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PORTRAIT DER ABTEILUNG
HILFSAKTIONEN

TEAMWORK

Die Abteilung Hilfsaktionen verkérpert vielleicht
noch am rei die die man
sich vom Roten Kreuz macht. Kaum jemals sind alle
Mitarbeiter glei itig an der Rai tstrasse 10,
dem Sitz des Zentralsekretariates in Bern, anzutref-
fen. Der eine oder die andere sind stindig irgendwo
in der Welt unterwegs. Sie alle sind ununterbrochen

mit der Kehrseite der heilen Welt konfrontiert. Sie
sehen Elend von unvorstellbarem Ausmass. Sie
stellen sich im standigen Lernprozess die Frage, wie
Hilfe aussehen muss, damit sie jenen, die der Hilfe
bediirfen, auch zugute kommt. An dieser Sonder-
ausgabe hat die ganze Abteilung Hilfsaktionen mit-

gearbeitet.

1 Christoph Képfli, 29
Sachbearbeiter Ghana, Mali
Besonderes Merkmal: kritischer
Analytiker

2 Christine Brunner, 25
Sekretariat

Besonderes Merkmal
einsatzfreudig

3 Margrit Schenker, 32
Sachbearbeiterin, Leitung Sekreta-
riat, Tiirkei, Milchpulver
Besonderes Merkmal: ruhender Pol

4 Vreni Wenger-Christen, 42
Sektorleiterin Bolivien, Paraguay,
Aquatorialguinea

Besonderes Merkmal: realistische
Humanistin

5 Anton Wenger, 57
Abteilungsleiter

Besonderes Merkmal: véterliche
Integrationsfigur

6 Antoine Weber, 39
Sachbearbeiter Kambodscha, Viet-
nam, Pakistan, Libanon, Malawi,
Mogambique, Angola

Besonderes Merkmal: passionierter
Orientalist

7 Claude Ribaux, 29
Sachbearbeiter Nepal, Bangladesh,
Indien

Besonderes Merkmal
Ursachenforscher

8 Dieter Achtnich, 29
Sachbearbeiter Athiopien, Maureta-

nien, Tschad
Besonderes Merkmal: engagierter
Felddelegierter

9 Susanne Lehmann, 22
Sekretariat

Besonderes Merkmal: sonniges
Sonntagskind

y

Noa Zanolli, 44
Sachbearbeiterin Sudan, Nepal,
Bangladesh, Indien
Besonderes Merkmal: realistische
Idealistin
Zurzeitim Sudan

“ Elsa Erhardt, 57
Sachbearbeiterin Italien/Erdbeben-

gebiet

Besonderes Merkmal: erfolgreiche
Pragmatikerin

Zurzeit in Suditalien
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