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Augmentation de la productivité du travail
dans l'industrie horlogère
SDES. Au cours des dernières années,
la productivité du travail a fortement
augmenté dans l'industrie horlogère. En
prenant comme référence le nombre annuel
moyen de montres et de mouvements
d'horlogerie produit par chaque personne
occupée dans la branche, on constate
que la productivité du travail a doublé
entre 1965 et 1977. Si, au milieu des
années soixante, on notait une production

de 55 millions de montres et de
mouvements pour un effectif de quelque
84 000 personnes, en 1977 ce sont 55 000
salariés qui ont produit environ 70
millions de pièces. Cet impressionnant
développement des prestations de l'horlogerie

est notamment lié au progrès
technique, à l'accroissement de l'investissement

financier et surtout à la standardisation

de la production (diminution du
nombre des calibres). Mais d'un autre
côté, la hausse ininterrompue du franc
suisse rend toujours plus vains les efforts
déployés par les entreprises de l'industrie

horlogère (laquelle exporte plus de
95% de sa production), pour réduire
leurs coûts. L'exemple de l'horlogerie
montre ainsi avec toute la clarté possible
que la politique des salaires ne saurait
prendre comme unique critère ia hausse
de la productivité du travail.
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