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Schiessausbildung.

In einem der besten Biicher, das in jiingster
Zeit auf dem Gebiete der SchieBtechnik ge-
schrieben worden ist — ich meine ,,SchieBwesen
mit Handfewerwaffen von Hauptmann Lehar
(Wien, L. W. Seidel & Sohn) — findet sich
folgender Kernsatz:

Die SchieBausbildung umfalt die
Ausbildung zur personlichen SchieBfertig-
keit, die Aushildung zur Feuerdisziplin
und die in der Feuerleitung im Abteil-
ungsfeuer. Die Frage, welchem Teil
groBere Bedeutung zukommt, ist
miBig. ’

Dieser Satz regt michtig zum Nachdenken
an; er sagt uns klipp und klar, daB es mit der
personlichen SchieBfertigkeit allein nicht getan
ist. Gerade wir Schweizer sind nur zu bald
geneigt, unter dem Begriff der ,,SchieBausbil-
dung* einseitig nur die ,Einzelaushildung im
SchieBstand‘ zu verstehen. Das hat die Presse
mit rithrender Einmiitigkeit bei AnlaB des eid-
gendssischen Schiitzenfests in Bern bewiesen.
Was da an Reflexionen geleistet wurde, war ein-
fach erhebend! Wir wollen uns herzlich des
gewaltigen Aufschwungs freuen, den unser
SchieBwesen — unser Standschieflen gegen Ring-
scheiben — in den letzten Jahren genommen
hat, wir wollen uns ebenfalls der vorziiglichen
Ergebnisse, die das Fest zeitigte, freuen, wir
wollen stolz sein auf die zahlreichen Meister-
schiitzen und die vielen Musterleistungen, allein
wir wollen daraus keine falschen Schliisse ziehen.
Wenn die Behauptung aufgestellt wurde, die
Resultate bewiesen, daB wir im Felde einmal
uniiberwindlich seien, so ist das zum aller-
mindesten ein iibereilter Schlufl, der einmal zu

den nimlichen biosen Erfahrungen fiihren
kénnte, die die leitenden Organe RuBlands
machen mubBten, dessen Infanterie ,im feinen,
wohlgezielten Schusse sehr gut bewandert war®,
die aber im Felde zum Teil versagte. Wir wol-
len auch weiterhin mit aller Sorgfalt und voller
Hingabe das EinzelschieBen pflegen und unsere
Schiitzen auf 300 m zu treffsicheren Einzel-
schiitzen heranbilden, aber wir wollen nie auBler
Acht lassen, dal} zur richtigen-SchieBausbildung
noch viel mehr und ganz anderes gehort.

Lord Methuen hat sich vor dem Untersuch-
ungsausschufl iiber den siidafrikanischen Krieg
wortlich wie folgt geduBlert: XKein fiir die Aus-
bildung der Armee verausgabtes Geld ist besser
angelegt und tragt reichlicher Zinsen, als das
fiir die SchieBausbildung bewilligte. Die Menge
verstand (und versteht noch heute) allerdings
unter SchieBausbildung nur die Einzelausbil-
dung zum Schiitzen. Daf das aber nicht richtig
ist, daB sie vielmehr noch ganz anderes umfaBt,
beweist eine AeuBlerung Lord Kitcheners bei
gleicher Gelegenheit. Er behauptete ndmlich,
daB weniger das schlechte SchieBen der Eng-
linder an den vielen MiBerfolgen schuld war,
als vielmehr deren Unfihigkeit, das Feuer ihrer
Abteilungen dorthin zu bringen, wo man es
brauchte, m. a. W.: es fehlte an der Feuer-
leitung. Die Englinder, sagte er wortlich,
konnten nicht schnell schieflen, wenn es nétig
war; sie waren nicht imstande, wenn es galt,
das Feuer rasch zu eroffnen, da sie es nicht da-
zu brachten, sich mit jhren Leuten richtig zu
verstindigen, m. a. W.: es fehlte an der Feuer-
disziplin.

Mit grofler Offenheit spricht sich auch das
Organ der russischen Schiitzenschule aus. Es
schrieb unter dem frischen Eindruck der Er-
eignisse 1907: Der vergangene Krieg mit Ja-
pan hat mit unzweifelhafter Augenscheinlich-
keit bewiesen, daB unsere Infanterie in der ge-
schickten und verstindigen Anwendung des Ge-
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wehrfeuers im Gefecht nicht vollkommen aus-
gebildet war. Obwohl i feinen gezielten Schuls
sehr gut bewandert, verstand es unsere Infan-
terie leider nicht, ihre Kunst im Gefecht voll
auszuniitzen, weil sie bei der Ausbildung im
Frieden gewohnt war, auf grofie unbewegliche
Ziele zu schieflen. Da wir im Kriege vergeblich
solche Ziele erwarteten, fanden wir keine Zeit,
die ganze Kraft unseres Gewehrfeuers auf die
im Gefechte nur fir sehr kurze Zeit sich bieten-
den, niedrigen und bheweglichen Ziele zu ver-
werten. Unser Offizierskorps verwirrte sich im
Gefecht infolge der im Frieden mangelnden
Uebung und Ausbildung in der so kompli-
zierten und schwierigen Leitung
des Massenfeuers. Da es keine Praxis
in Anwendung des konzentrischen Gewehr-
feuers in mehr oder minder schwierigen Fillen
hatte, wendete es solches nur unter den ein-
fachsten und klarsten Umstinden an und ver-
suchte nur die einfachsten und primitivsten
SchieBaufgaben zu losen.

Dieser Niederschlag aus den Erfahrungen auf
dem Schlachtfeld ist tiberaus wertvoll und kann
uns, wenn wir ihn richtig auszunutzen ver-
stehen, groBe Dienste fur die Gestaltung auch
unserer auberdienstlichen Ausbildung leisten.
Mit der EinzelschieBausbildung auf kurze Ent-
fernungen allein ist es nicht getan, predigt uns
das Gefecht ernstlich, und doch hat sie das
Massenfeuer, wenn es wirksam sein soll,
dringend ndétig; denn im Abteilungsfeuer
kommt naturgemal der Wille des Schiitzen, ein
gemeinsames Ziel zu treffen, dadurch zom Aus-
druck, daB sich jeder Einzelne nach Kriften be-
miiht, aus demn Gesamtziele heraus das ihm im
besonderen zugewiesene oder auch das selbst-
gewihlte Einzelziel zu treffen. Die personliche
SchieBfertigkeit der Schiitzen einer Abteilung
ist ferner von groBem EinfluBl auf die Grofle
der Abkommenfehler, zunichst, weil gut aus-
gebildete Leute bei Abgabe des Schusses seltener
oder nicht 8o stark verreiBen als minder aus-
gebildete, vornehmlich aber, weil das BewuBt-
sein, ein guter Schiitze zu sein. am besten ge-
eignet ist, den Willen, zu treffen, auch unter den
erschwerendsten Umstinden, der Todesgefahr,
der Erschopfung usw. aufrecht zu erhalten. Je
weniger Energie und Selbstvertrauen der
Schiitze in die Abteilung mitbringt, umn so mehr
neigt er dazu, in der Anspannung aller seiner
Sinne nachzulassen, die notwendig ist, wenn er
das Ziel treffen will. Je griindlicher die Aus-
bildung der personlichen Schieifertigkeit be-
trieben wurde, um so mehr wird der Schiitze
gewohnt sein, jeden einzelnen Schull gewissen-
haft und iiberlegt abzugeben und diese gute Ge-
wohnheit auch auf das Abteilungsfeuer, wo ja
nicht jeder Schuf kontrolliert werden kann, zu
tibertragen.

Soweit reicht der EinfluB der richtigen

Schiitzenerziehung. Wir haben also alle Ur-
sache, sie auch in-Zukunft mit allen Mitteln zu

pflegen und zu firdern, sowohl in- als auch
aullerhalb des Militdrdienstes. Man darf ferner
nicht vergessen, daB, wie Lehar sagt, eine griind-
liche, erzieherische, hesonders die moralischen
Faktoren hebende SchieBausbildung schon des-
halb gute Resultate nétig hat, weil das das Ver-
trauen der Truppe zur Waffe, zu sich selber und
20 den Fiihrern michtig hebt und festigt.

Zur Schiitzenausbildung gehort im weitern
cine. griindliche Schulung des Auges.  Fort-
wihrende Uebungen in der Augen-
gewodhnung nach schwierig zu sehenden
und deswegen noch schwieriger zu fassenden
Zielen sind ebenso notwendig, wie die SchieB-
ibungen gegen Ringscheiben auf bekannte Ent-
fernungen. Hier sollte, viel mehr als das heute
der Fall ist, die aullerdienstliche 'Titigkeit ein-
setzen. Da liegt ein noch wenig oder gar nicht
hebautes Feld fiir die Bestrebungen unserer mi-
litiirischen und Schiitzengesellschaften, ein Ar-
Leitsgebiet, das doch so leicht, ohne dali be-
sondere Hilfsmittel nétig wiren, zu pflegen ist,
sei es im Gelinde bei Anlall eines Ausmarsches,
sei es auf dem SchieBplatz. Die Krone setzt
dann eine taktische Uebung nach feldmialligen
Zielen auf, die, gut angelegt und richtig ge-
leitet, den Fiihrern und den Schiitzen nicht
allein grolie Freude hereiten wird, sondern die
auch iberaus anregend wirkt. Zur Vorberei-
tung der Teilnehmer an solchen Veran-
staltungen, die bekanntlich vom Bunde subven-
tioniert werden, und zur Belebung von Vor-
trigen iiber gefechtsmiBiges Schieflen etwa zur
Winterszeit, wo man nicht gut im Freien ar-
beiten kann, eignen sich vorziiglich die von dem
bekannten Schiefllehrer  Oberstleutnant von
Byern empfohlenen ,kleinen Pappmodelle
(GroBe 1:10) fiir Unterrichtszwecke®, die fiir
wenig Geld bei der Aktiengesellschaft fiir Kar-
tonnageindustrie in Dresden bezogen werden
konnen. An ihrer Hand gelingt es unschwer,
Unterfiithrer und Schiitzen durch Anschauungs-
unterricht iiber SchieBregeln, Feuerleitung und
Feuerverteilung zu helehren. Es lassen sich
mit der grioBten Leichtigkeit die verschieden-
artigsten Gefechtsbilder zur Darstellung bringen
und an diesen alle die Punkte erértern, die nicht
allein fiir die Uebungen im gefechtsmiBigen
Schieflen im Geliinde, sondern die auch fiir den
Ernstfall in Betracht fallen konnen. Der grofle
Vorteil der Modelle besteht darin, daBl man sie
bequem in SchieBstinden, Tanzsilen, langen
Korridoren aufbauen und so selbst bei
schlechtester Witterung wie Feldscheiben ver-
wenden kann. Die Modelle =ind — wie auch die
von der Gesellschaft in den Handel gebrachten
flachen, imprignierten Feldscheiben — duBerst
praktische Unterrichtsmittel, deren Anschaff-
ung sehr zu empfehlen ist.

Mit den Augeniibungen sind solche in der
Erziehung zur Aufmerksamkeit
und Selbstindigkeit., sowie im Ver-
halten bei ungeleitetem Feuer zu verbinden.




Hier findet wiederum der Offizier in den
Schiitzengesellschaften ein lohnendes Arbeits-
feld. und es sollte das schweizerische Offiziers-
korps es als eine eigentliche Pflicht betrachten,
in den Gesellschaften landauf und landab fiir
solche Bestrebungen Propaganda zu machen.
Das ist auch ein Acker, den zu pfliigen niemand
unterlassen sollte, denn aus thm kann eine Saat
sprieflen, die uns einmal goldene Friichte lie-
fern diirfte. Man ist bei uns immer noch zu
wenig beweglich, klebt zu stark am Alten und
vergilt nur allzu leicht, daB neue Zeiten aunf
neue Wege fiithren und neue Gedanken schaffen.
Die Tage sind endgiiltig vorbei, wo der Schiitze
mit grofien, leicht sichtbaren, unheweglichen
Zielen zu rechnen hatte, das predigen die
Schlachtfelder der Neuzeit laut und deutlich —
es ist demnach unsere Pflicht, uns den veridnder-
ten Verhiiltnissen anzupassen, sonst sind und
bleiben wir riickstindig und miiBten diesen
Mangel einmal schwer hiiBen. Von dieser Tat-
sache die breitesten Schichten zu iiberzeugen,
ist Sache des Offiziers, der Ort, wo er das am
besten tun kann. die Schieistitte: die Gelegen-
heit dazu bietet die Hauptversammlung der
Schiitzengesellschaft, welch letatere sicher,
namentlich im Winter, gerne derartige Uebungen
ansetzen diirfte. An Teilnehmern wird es auch
nicht fehlen, wenn der Weg einmal durch ent-
sprechende Vortrige geebnet ist. —

Natiirlich ist die auBerdienstliche Schu-
lung in der Feuerdisziplin mit be-
deutend grofleren Schwierigkeiten verbunden,
weil es an Gelegenheit dazu fehlt: doch ist die
Anlage und Durchfithrung gefechtsmiiBiger
oder taktischer Uebungen auch kein Hexenwerk,
um so weniger, als ja iiberall die SchieBkom-
missionen den Gesellschaften an die Hand gehen.
Man muB sich nur davor hiiten, in die An-
nahme hinein einen ganzen Feldzug aufnehmen
zu wollen, wie das leider so oft zu geschehen
pflegt. Die Leute kommen gern zu derartigen
Veranstaltungen., das Interesse hiefiir ist vor-
handen. jeder fiihlt instinktiv die Notwendig-
keit und deswegen auch die Wichtigkeit der-
selben heraus. Dieser Umstand muB ausgeniitst
werden. Jede Uebung diene eben nicht nur der
EinzelschieBausbildung, sondern vornehmlich
aunch der Schulung in der Feuerzucht, denn ihr
Fehlen hat ja nach Kitcheners Ausspruch
hauptsichltich die Niederlagen im ersten Teile
des Burenkrieges verschuldet.

Jede taktische Uebung einer Schiitzengesell-
schaft soll endlich dem Feuerleiter Ge-
winn bringen, deshalb sollte sie immer ein
Offizier oder Unteroffizier kommandieren. Die
grofitmogliche Wirkung am Ziel ist, wie Lehar
sehr fein bemerkt, nicht nur in der mdglichst
geringen Ausdehnung der Garbe (sorgfiltige
EinzelschieBaushildung) und deren moglichst
grofle Dichte (was durch Steigerung der Feuer-
geschwindigkeit oder durch Einsatz einer
groBeren Zahl von Gewehren erreicht werden
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kann), sondern vornehmlich und ganz besonders
dadurch zu erreichen, daB die Lage der Garbe
in ein richtiges Verhiltnis zum zu bekimpfen-
den Ziel gebracht wird: Das Dirigieren
der Garbe ist das eigentliche Feld
der Betdtigung des Feuerleiten-
den. Der Mann braucht daher das Wort und
den Begriff Garbe gar nicht zu kennen: er zielt,
gibt den SchuB ruhig, des Treffers sicher, ab;
es geniigt, wenn er weil: ich will das Ziel
treffen, ich k a nn es treffen, deshalb m u B ich

es treffen. Mehr soll er gar nicht wissen, an
etwas anderes nicht denken. Seo ist er zu er-
ziehen.

Der Feuerleiter jedoch muf} anders argumen-
tieren; er muB mit der Garbe rechnen. Nach
jeder Uebung hat er dariiber nachzudenken, wie
es kam, daB die Resultate heute besonders
giinstige, das letzte Mal vielleicht gegen das
nimliche Ziel ganz schlechte waren, er hat zu
itherlegen. was zu tun ist, damit sie immer gute
sind — darin gipfelt die SchieBausbildung des
Leiters. Fiir den Ernstfall tritt noch ein Fak-
tor hinzu. Lehér schreibt:

Weit schwerer als die materielle Wirkung des
Feuers ist deren Effekt auf die moralische Ver-
fassung der zu beschieBenden Abteilungen vor-
auszusehen oder gar zu bherechnen®). Die Aus-
sicht anf moralische Erfolge aber soll den Feuer-
leitenden noch mehr als die Erwigung iiber die
voraussichtlich rein physisch zu erreichenden
Treffresultate bei der Wahl des Zieles leiten,
wobei jedoch betont werden muB, daB durch-
greifende Erfolge auf die Massenpsyche der be-
schossenen Abteilung fast immer nur auf Grund
verhiiltnismiiBig namhafter materieller Treff-
resultate zu erwarten sind.

Derartige Erwigungen gehoren ebenfalls
zum Kapitel SchieBaushildung des Feuerleiten-
den. Jedenfalls darf er nie vergessen: Im
Kampfe siegt nicht, wer gut schieBt, sondern
derjenige gewinnt die Oberhand. der im feind-
lichen Feuer stehend und ihm trotzend, besser
schieft wie sein Gegner. M.

Das Feuergefecht der Kavallerie.

In den diesjihrigen Manévern kam auf der

. Seite der 5. Division eine Kavallerie-Division

(5 Regimenter und 2 Mitrailleur-Kompagnien)
zur Verwendung. Wie das Gelinde und die an
diese Kavallerie-Division gestellten Aufgaben es
erforderten. so gab es nirgends Gelegenheit zu
nennenswerten Attacken. Die gesteckten Ziele
suchte die Reiterei mittels ihrer groBen Beweg-
lichkeit und der Feuerwaffe zu erreichen. Ohne

*) Ein Schulbeispiel: Die Bulgaren haben am
24. November 1885 den Pregleditsche - Berg ge-
nommen, den das 7. serbische Regiment besetzt
hielt. Letzteres hat 200,000 Patronen verschossen.
Erfolg: 58 tote und verwundete Bulgaren. Das
macht fiir jeden Getroffenen eine Ausgabe von
3448 Schiissen! Und doch wurde der Berg nicht im
ersten Anlauf erstiirmt.




	Schiessausbildung

