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Was wir dazu sagen

SchiefBen bei Nacht mit Infanterie-Waffen

Von Hptm. Viktor Lithy

Zahlreiche Aufsitze in dieser Zeitschrift iiber das SchieBenmit Infanterie-
Waffen bei Nacht veranlassen mich, einige weitere Erfahrungen zu diesem
wichtigen Thema mitzuteilen. Sie mogen als Anregung dienen.

Ein Problem, das mich beschiftigt hatte, ist das folgende: Ist es moglich,
mit Maschinengewehren oder gar mit Karabinern bei Nacht innert niitz-
licher Frist feindliche Automaten auf Grund ihres Miindungsfeuers zu treffen?
Die Darstellung feindlicher Miindungsteuer erfolgt mit Christbaumwunder-
kerzen, die aus sicherer Deckung geworfen werden und die — wie der Ver-
such zeigt — dem Miindungsfeuer eines gegeniiberliegenden Automaten ver-
bliiffend dhnlich sind. Das Treffen dieser Miindungsfeuer mit dem Mg. er-
wies sich als leicht, indem die mit Leuchtspur durchsetzte Garbe bei freier
Hohe und Seite ohne Beniitzung der Zielvorrichtungen nach Art des Wend-
rohrfithrens sehr rasch ins Ziel gelcnkt werden konnte. Selbst mit dem
Karabiner gelangen Treffer; mit Leuchtspur in rascher Folge geschossen,
kann die GeschoBBbahn durch Beobachtung und gefiihlsmiBige Haltepunkt-
korrektut dem Ziel zugesteuert werden. Die Schwierigkeit beim Karabiner
besteht natiirlich im Verindern der Stellung durch die Nachladebewegung.
Durch aufgelegtes SchieBen wird sie wesentlich verringert. Kann man ein
solches SchieBen mit dem Karabiner als problematisch bezeichnen, so bin
ich doch tiberzeugt, dal beim automatischen Sturmgewehr damit brauch-
bare Resultate zu erzielen sind. Beim Mg. jedenfalls ist der Erfolg unbe-
stritten.

Das SchieBen bei Nacht erdffnet noch andere Aspekte. Bei der Anlage
von GefechtsschieBen bei Tag ist die einzig grofle Schwierigkeit mit den im
WK zur Verfiigung stchenden Mitteln auf gréBere Distanzen Feindmar-
kierungen darzustellen, die unerwartet erscheinen und nur kurze Zeit sichtbar
sind. Wir wollen aber wissen, in welcher minimalen Zeit unsere Automaten
solche Ziele treften. Thre Darstellung bei Nacht ist verhiltnismiBig einfach
und das Zielen durch beleuchtete ZF ist kaum anders als am Tag. Im Gelinde
verteilte Scheiben, die mit Batterie und Draht nach Wunsch zum Aufleuch-
ten gebracht werden konnen, erfiillen den Zweck. Der Aufwand ist kleiner
als man meinen konnte, denn zwei gcwandtc Leute errichten leicht in einem

Nachmittag eine solche Anlage. Der gleiche Effekt kann auch mit Spotlight
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erzielt werden. — Auch bewegliche Ziele konnen bet Nacht vorgetiuscht
werden, indem zum Beispiel Scheibenreihen mit Scheinwerfern abgeleuch-
tet werden. Die beiden wichtigsten Aufgaben beim Thema «bewegliche
Ziele» allerdings lassen sich auch bei Tag stellen, nimlich die Frage des
Verteidigers: Konnen die Abwehrsperrfeuer meiner Automaten unterlaufen
werdenz — und die Frage des Angreifers: Sind meine Automaten wendig
genug, um einen {iberraschenden feindlichen Gegenstol abzufangen: Bei-
des kann als tiberraschende Phase inmitten von GefechtsschieBen mit her-
unterrollenden Fissern dargestellt und iiberpriift werden.

Berufsoffizier — Milizoffizier

Von Hptm. G. Daniker

Unter dem Titel «Der Geist der Armee» wurde in der «National-
Zeitungy kritisch auf die Auslesepraxis unserer hsheren Kader hingewiesen.
Die Sorge des Autors ist verstindlich. Es geht ihm darum, daB3 den Miliz-
offizieren auch weiterhin Gelegenheit geboten wird, zu avancieren und in
hdchste Kommandostellen aufzuriicken. Er bezieht sich offenbar auf kon-
krete Beispicle und warnt vor der Tendenz, die Berufsoffiziere a priori
thren Kameraden vorzuzichen, wie das offenbar gelegentlich geschieht. Es
handelt sich bei diesem Problem aber um eine grundsitzliche Frage, die mit
der Weiterentwicklung unserer Miliz in einigem Zusammenhang steht.
Ohne die angedeutete Gefahr bestreiten zu wollen, seien deshalb einige
weitere Aspekte erwihnt.

Die schweizerische Armee soll kriegstauglich sein, weil nur eine solche
Armee imstande ist, das Land nachhaltig zu verteidigen. Um dies zu ge-
wiihrleisten, sind nur die besten Chefs gut genug, also Offiziere, die sowohl
die Krieg fiihrung wie auch das Kriegshandwerk von Grund auf beherrschen,
weil sie thr Metier durch und durch kennen und die technisch-taktischen
Voraussetzungen ihrer Entschliisse ebenso sicher beurteilen wie die Gesamt-
lage. Wie Oberstdivisionir Ernst in einem Vortrag ausgefiihrt hat, spiclt
im modernen Krieg der Kampf mit der Zeit eine immer groBere Rolle, und
derjenige militirische Fithrer wird im Vorteil sein, der die Arbeit und die
Vorschlige seiner Spezialisten auch selbst beurteilen kann. Eine Forderung,
die in den Ausbildungsprogrammen fremder Armeen lingst ihren Nieder-
schlag gefunden hat. Nicht ohne Grund wird deshalb auch bei uns heute
verlangt, daB8 der Divisionskommandant sich vollumfinglich seinem Berufe
widmen muB; wohl nicht nur damit er administrative Dinge und Aus-
bildungspline bearbeitet, sondern ebensosehr, daB3 er MuBe fiir die eigene
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Weiterbildung besitzt. Sich als militirischer héherer Fithrer auf dem lau-
fenden zu halten, ist heute ein «full time job».

Wir sind skeptisch, wenn man uns um die Mitte des 20. Jahrhunderts
mit geschichtlichen Beispielen belegt, daBl die wahren Fiihrerpersénlich-
keiten nicht auf eine umfassende und griindliche Ausbildung angewiesen
seien. Was thnen an militirischem Wissen und Koénnen etwa noch fehle,
wiirden sie meist in kurzer Zeit dazulernen. Wir wollen nicht abstreiten,
daB wir Gott sei Dank noch iiber Minner mit solchen umfassenden Fihig-
keiten verfiigen, aber wir bezweifeln doch, daB es sich um eine groBe Zahl
handelt.

Sollten nicht einmal einige Fragen in folgender Richtung gestellt wer-
den: Was ist der MaBstab unserer Kaderauslese fiir die hoheren Ringe :
Die Fihigkeit, im Kriege Verbinde zu fithren oder gewisse Fihigkeiten, die
im Frieden wichtig scheinen: Werden die zu beurteilenden Anwirter im
Vergleich zum Durchschnitt ithrer Kameraden oder im Hinblick auf die
Forderungen qualifiziert, die ein moderner Krieg offensichtlich an sie
stellen wird : Richten wir nicht bereits heute schon in manchen Fillen unsere
Ziele nach dem zur Verfiigung stchenden Nachwuchs, statt den Nachwuchs
nach den zu erreichenden Zielen aus:

Wir miissen die letzte Frage noch etwas prizisieren. Von der Forderung
nach der vermehrten Beriicksichtigung von Milizkadern in hdheren Ringen
bis zu einer milden Beurteilung wichtiger militirischer Eigenschaften und
handwerklicher Voraussetzungen ist nur ein Schritt. Kann nicht der viel-
gehorte Wunsch nach einer «einfachen», auch fiir Milizoffiziere zu bewil-
tigenden Kampfweise eine gefihrliche Entfernung von den stindig wach-
senden Anfordcrungcn des modernen Krieges bedeuten : Selbstverstindlich
ist es unsere Pflicht, alle Méglichkeiten auszuniitzen, unsern Kampf einfach
zu fithren, damit jeder Soldat und jeder Offizier seine Aufgaben auch l3sen
kann. Aber liBt sich dieser Wunsch heute noch in allen Teilen verwirk-
lichen: Ein Angrift auf die Schweiz wird nach den Prinzipien moderner
Kriegfithrung erfolgen. Er wird den Einsatz technisch komplizierter Mittel
bringen und so rasch verlaufen, wie es die heutigen Kriegsmaschinen er-
lauben. Er wird dem schweizerischen Milizoftizier keine mildernden Um-
stinde zubilligen. Nur derjenige Schweizer Offizier wird auch gegeniiber
einer Ubermacht Erfolg haben, der unter bester Ausniitzung aller tech-
nischen Hilfsmittel seine Truppe am zweckmiBigsten einsetzt. Nur der-
jenige Kommandant wird sich behaupten, der die Flugbahn seiner Wafte,
ihr Zusammenwirken, ihren Munitionsverbrauch, ihre Einsatzmoglichkeit
und ihre Wirkung gleicherweise virtuos beurteilen kann. Nur der technisch
versierte Fiithrer wird das ihm fiir wenige Minuten zugeteilte Artillerie-
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feuer auf den entscheidenden Punkt zu lenken verstehen; nur er wird die
ihm vielleicht Giberraschend unterstellten Panzer zur gréBten Entlastung
seiner Truppe einsetzen kénnen.

Es ist nun seltsam, wie viele Schweizer, die sich auf ithr Fachwissen, ihre
langjihrige Ausbildung und ihre groBen Erfahrungen im zivilen Berufe
etwas einbilden, ausgerechnet in einem unter derart schwierigen Bedin-
gungen ausgeiibten Handwerk, wie dies die Kriegfiihrung ist, ohne Spe-
zialisten auskommen wollen. Dies ist eine Einstellung, die mit dem Geist
einer Armee schr wenig, mit antiquierten Vorstellungen aus friedriziani-
schen Zeiten aber um so mehr zu tun hat. Genie- und Artillerieoffiziere,
Vertreter der Hilfswaffen, auch wenn sie ausgezeichnete Spezialisten waren,
wurden damals nicht fiir voll genommen, sondern sollten sich der elemen-
taren, von technischem Fachwissen unbelasteten Fithrungskunst derjenigen
fiigen, deren gleichsam angeborenen Fithrerqualititen den Erfolg gewihr-
leisten wiirden. Dieses System bewihrte sich im siebenjihrigen Krieg, seit-
her hat es aber mehr Riickschlige als Erfolge gezeitigt. Sollten ausgerechnet
wir in der Schweiz standesmiBige Vorurteile wieder aufwirmen :

Der groBte Teil unserer Milizoffiziere ist nicht in den immer wieder ge-
priesenen, verantwortlichen zivilen Chefpositionen, oder mindestens nicht
in solchen, die mehr verlangen, als was beispielsweise ein Instruktor und
Schulkommandant an psychologischen, organisatorischen, verantwortungs-
miBigen - kurz Fiihrer-Eigenschaften — besitzen mull. Wenn es beim einen
um Geld geht, so geht es beim andern um Menschenleben! Was sollen denn
Berufe, wie Lehrer, Beamter, kaufminnischer Angestellter, Jurist, Sekretir,
die einen groBen Teil unseres Offizierskorps ausmachen, den Berufsoffi-
zieren an Pridestination voraushaben: Die wenigen Direktoren, Wissen-
schafter, leitenden Ingenieure, Kaufleute, selbstindig Erwerbenden, von
denen sich dies wirklich sagen 1iBt, haben doch wohl den militirischen Rang
gefunden, der ihnen zukommt, sofern sie iiberhaupt tiber Interesse daran
verfiigten.

Das oft angetiihrte Beispiel der deutschen Bundeswehr ist nicht stich-
haltig. Ebensogut wie sich sagen liBt, daB die heute in Deutschland quali-
fizierten Berufsoffiziere sich wihrend einer zehnjihrigen, zivilen Praxis
das Riistzeug fiir ihre heutige Stellung erworben haben, so kann man be-
haupten, dal die gleichen Personlichkeiten, die schon vor dem Zusammen-
bruch gute militirische Fachleute waren, sich eben auch im Zivilleben auf
Grund der Fihigkeiten bewihrt haben, die siec im Dienst ausbildeten. Warum
wird bei uns der zivilen Stellung ein derartiges Gewicht zugemessen :
Welcher Psychologe kann denn mit Sicherheit sagen, daBl der General-
direktor, der von seinem Schreibtisch aus sicher disponiert, ebenso sicher
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und unfehlbar sein wird, wenn er hungernd und unausgeschlafen tagelang
in seinem Keller sitzt oder wenn er auf seinen Fahrten zur Front ins Feuer
von Maschinengewehren gerit:

Wollen wir nicht lieber auf das richtige MaB einschwenken und sagen:
Das moderne Kriegsgeniigen verlangt eine kriegsbereite Armee. Die fort-
schreitende Industrialisierung macht eine vergroBerte Zahl von Spezialisten
oder speziellen taktischen und technischen Kenntnissen notwendig. Die
Zahl der Berufsoffiziere ist deshalb notgedrungen im Steigen begriffen.
Wenn sich aber qualifizierte Leute schon zu diesem — trotz allem entbeh-
rungsreichen — Beruf melden, sollen sie auch faire Aufstiegschancen haben.
Sogar manchmal dann, wenn es auf Kosten gleichqualifizierter Milizanwiirter
geht, denn wer wiirde es in seinem Beruf akzeptieren kénnen, dal ihm ein
AuBenseiter, der sich nur gelegentlich mit dem Metier beschiftigt und
dessen Existenz nicht davon abhiingt, vorgezogen wird : Wir sind iiberzeugt,
daB trotz diesem System — und wir sprechen nicht davon, daB unfihige
Berufsleute befihigteren Milizoffizieren vorgezogen werden sollen! — die
wirklich qualifizierten Milizoffiziere, die sich die Miihe nehmen, sich
durch auBerdienstliche Arbeit auf der Hohe zu halten, weiterhin in Kom-
mandostellen gelangen, in denen sie ihre Fihigkeiten unter Beweis setzen
konnen.

MITTEILUNGEN

Schweizerische Kriegstechnische Gesellschaft

Am 1. Mai 1959 hielt die Schweizerische Kriegstechnische Gesellschaft
(SKG) im Beisein des Ausbildungschefs und des Generalstabschefs in Bern
ihre 4. Generalversammlung ab. Bei der turnusgemiBen Neubestellung der
Kommission wurden Prof. Dr. E. Brandenberger als Prisident und General-
direktor P. Naef als Vizeprisident bestitigt, dazu neben den bisherigen Mit-
gliedern Prof. Dr. F. Tank und Major E. Specker als neue Kommissions-
mitglieder die Herren Dr. A. Gerber, Direktor H. Naegeli, Prof. Dr. W.Nef,
Dr. G. Plattner und Prof. B. Vittoz gewihlt. Die Gesellschaft zihlt heute
total 170 Mitglieder, nimlich 26 Vertreter der Hochschulen, 116 der Indu-
strie und 28 der Armee. In seinem Titigkeitsbericht konnte der Vorsitzende
wiederum auf eine Reihe in SKG-Fachgruppen durchgefiihrter Studien ver-
weisen: so auf eine Rundfrage zum Thema Rohrabniitzung von Hoch-
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