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ablilenken und in ihrer Titigkeit die Kontrolle oft mit der Fithrung
verrwechseln, daBl der Arbeitstag der Offiziere tatsichlich besser
einpgeteilt und gestaltet werden sollte, namentlich durch die
Enntlastung von nebensichlichen Aufgaben, die mit Erfolg durch
diee hoheren Unteroffiziere erfiillt werden kénnten, was zudem
derr Entwicklung von Fiihrereigenschaften bei den Unteroffizieren
dieenen wiirde.

IIn einem einzigen Punkt widersetzt sich Gretschko den An-
sicthten von Oberstlt. Trofimow und anderer Diskussionsteilneh-
meer, nimlich in bezug auf die Erweiterung der Disziplinarrechte
derr Einheitskommandanten. Er vertritt dic Meinung, daB3 die
Offfiziere geniigend Vollmachten haben,
setitzen,

ihre Befehle durchzu-
und nicht noch das Recht haben sollten, Soldaten fiir

Vergehen gegen die Dienstvorschriften in die Straf bataillone zu
versetzen.

Neben dem Eliminieren der genannten MiBstinde bezeichnet
Marschall Gretschko die entsprechende Erziehung zur Selbstin-
digkeit an den Offiziersschulen und das praktische Beispiel der
hoheren Offiziere als wichtigste MaBnahmen zur Forderung der
Selbstindigkeit der Offiziere und appelliert in diesem Sinne an
die hoheren Einheitskommandanten.

In der geschilderten Diskussion sind vor allem die Offenheit
bei der Aufdeckung von negativen Erscheinungen in der Organi-
sation der sowjetischen Streitkrifte und das Wesen der Probleme
bei der Erzichung und Ausbildung der sowjetischen Fiithrungs-
kader interessant. gb

Ist die militarische Einheit geféhrdet ?
Von Lt. Tritten

1Diese Frage stellt sich sicherlich fast jeder iltere Dienstpflich-
tigee, der aus dem diesjihrigen Wiederholungskurs heimkehrt
unad sich an die fritheren harten Dienstleistungen im Rahmen
seinner Einheit erinnert. Mit Recht wird immer wieder auf die
«reelative Weichheit» der diensttuenden Truppe in der Gegenwart
hinngewiesen. Vor allem wenn man bedenkt, daB sich Unter-
kunnft, Verpflegung und Ausriistung in den letzten Jahren wesent-
licth verbessert haben, sollte in korperlicher Hinsicht von den
dieenstleistenden Truppen mehr verlangt werden, denn harte
Arrbeit bindet die verschiedenen Glieder einer Einheit zu einem
stanrken und kampftiichtigen Verband.

1Diese Tendenz kann man heute schon in Rekruten- bezie-
hunngsweise Unteroffiziers- und Offiziersschulen verfolgen. Hier
weerden die korperlichen Leistungen in jiingster Zeit ganz be-
tradchtlich herabgesetzt, damit iiberhaupt noch die Einheit als
gannzer Kampfverband an der betreffenden Ubung mitmachen
kannn. Es ist meines Erachtens cin groBer Fehler, wenn zuviel auf
diee Gebrechen und Leiden und manchmal sogar bloB auf nur
einngebildete Krankheiten des einzelnen Riicksicht genommen
wiird. Leider muB heute die Feststellung gemacht werden, daB3
sicth der Schweizer Soldat im Zivilleben fiir den Felddienst kor-
perrlich ungeniigend vorbereitet. Doch dessenungeachtet sollte
im1 Militirdienst gerade mit um so groBerer Hirte durchgegrif-
fenn werden; dadurch wiirden in jedem Interesse und Bereitschaft
zu1 einer ganzjihrigen zivilen korperlichen Ertiichtigung ge-
weeckt werden. Wenn’s mit weniger auch geht, warum sich in
derr Zwischenzeit noch aufopfern und Miihe geben : So und ihn-
lickh denkt heute vielleicht mancher.

IDer Ursprung dieser Fehlentwicklung geht zum Teil auf das
Kconto der modernen Lebensweise mit Autos, Whisky und guten

U

Plittchen. Jedoch ist in dieser Sparte jeder einzelne noch selber
Herr und Meister {iber sich und sollte sich in dieser Bezichung
selber kontrollieren kénnen.

Ein anderer Teil aber geht zu Lasten der militirischen Fiihrer.
Wie viele Vorgesetzte sind heute nicht mehr imstande, als cigent-
liche Fiihrer vor die Truppe zu treten und ihr in korperlichen
und geistigen Belangen etwas vorzumachen : Wenn vom Unter-
gebenen etwas verlangt wird, sollte es von demjenigen, der den
Befehl gibt, auch selber ausgefiihrt werden konnen. Leider, und
das muB hier gesagt werden, sind heute die Vorgesetzten vielfach
auBlerstande — aus Desinteressement oder einfach aus korper-
licher Unfihigkeit —, der Truppe als Kampfeinheit im Felde vor-
zustehen.

Zuletzt sei noch auf die Zusammensetzung der Truppenteile
hingewiesen, die ein weiterer Grund fiir das Nachlassen der
Spannkraft und Strapazierfihigkeit der Einheit sein kann. Nur
noch bei der Infanterie finden wir heute die Zusammenfassung
der Wehrminner aus der gleichen Landesgegend in dieselben
Einheiten. Es ist sicher ein groBer Fehler, dal dem regionalen
Zusammengchorigkeitsgefithl bei der militirischen Einteilung
nicht mehr Rechnung getragen wird. Einem Verband muB ein
gewisser Geist inhirent sein, und wenn dieser Geist fehlt, fillt
die Einheit auseinander. Es ist beispielsweise kaum zu denken,
daB ein Oberwalliser Fiisilier von einem Stadtziircher Offizier
befehligt wird. Gleiche und dhnliche Situationen fiihren zu Rei-
bereien und wirken sich sicherlich auf die Kameradschaft und
Wehrfihigkeit der Truppe aus.

Ist die militirische Einheit gefihrdet: Jeder Wehrmann und
Vorgesetzte kann leicht das Seine beitragen, um dieser Tendenz
entgegenzuwirken. Aber auch das Eidgendssische Militirdeparte-
ment und die kantonalen Militirdirektionen kénnen dazu einen
recht groBen Beitrag leisten.
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Erfolgreiche und dankbare Militirpatienten

IDer Bund Schweizer Militirpatienten
(BSSMP), der sich seit” 25 Jahren aktiv der
Bettreuung und Beratung im Militirdienst er-
kraankter oder verunfallter Wehrminner und
ihreer Angehdrigen annimmt, kann in seinen
Besstrebungen mit Dankbarkeit immer wieder
auff Erfolge zuriickblicken. Aus Anlal seines
fiinnfundzwanzigjihrigen Bestehens hat der
Buand mit einem Vorwort von Bundesrat

ASBMZ Nr. 1/1967

Dr. H.P.Tschudi unter dem Titel «Die wirt-
schaftliche und gesellschaftliche Eingliederung
Behinderter» ein Buch herausgegeben, in dem
Fachleute der Sozialversicherung und der
Invalidenhilfe ihre wertvollen Erfahrungen
zusammenfaBten. Dem Buch war in Fachkrei-
sen eine sehr gute Aufnahme beschieden, und
die iiber 3000 Exemplare umfassende Auflage
ist heute vergriffen. Das ist vor allem fiir die
Mitarbeiter schonste Anerkennung.

Der Zentralvorstand des BSMP hat in seiner

letzten Sitzung auch mit groBem Interesse vom
Bericht der Expertenkommission zur Revision
des Bundesgesetzes iiber die Invalidenver-
sicherung Kenntnis genommen, die verschiede-
nen Wiinschen Rechnung trigt. Er unterstiitzt
die von der Kommission erarbeiteten Ver-
besserungsvorschlige zur Ausgestaltung dieses
groBen, auch im Dienste der sozialen Landes-
verteidigung stehenden Werkes. Der BSMP
wird sich in seiner Stellungnahme darauf be-
schrinken, zu den Punkten Antrige einzurei-
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