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Auch Absatz f, betreffend das Benehmen bei Erreichen der
finnischen Westgrenze, blieb eine Verwirklichung versagt. Im-
merhin erhellt daraus, daBl die Eroberung von ganz Finnland ge-
plant war, inbegriffen der nachfolgende Terror im Schatten
einer Pseudoregierung Kuusinen. Warum Stalin sich nach dem
Winterkrieg — und auch nach dem Fortsetzungskrieg (1941 bis
1944) — mit lediglich Teilerfolgen zufriedengab, ist ziemlich
ritselhaft, und man kann dariiber immer noch historische Speku-
lationen anstellen. Vielleicht war Finnland aber doch eine ziem-
lich harte NuB; nicht nur militirisch, sondern auch in bezug auf
die «geistige Landesverteidigung».

So war die Situation in Finnland. In den baltischen Staaten
aber wurde unter Fiithrung Schdanows nach den urspriinglichen
Plinen gehandelt. Dort haben, als das Land ohne Widerstand be-
setzt worden war, die Gefangensetzungen, Deportationen und
das mysteritse Verschwinden von Einzelpersonen (was sich spi-
ter als Totschlag herausstellen sollte) ungefihr 1 Jahr gedauert.
Mitte Juni 1941 wurden zum Beispiel in Estland rund 6o ooo
Personen verhaftet und nach Sibirien verschickt. Als die Deut-
schen eindrangen, wurden die nicht rechtzeitig Deportierbaren
in den Gefingnishdfen umgebracht. So sind auch in Polen etwa
1 Million Menschen verschwunden, und in den Massengribern
von Katyn lagen 10 000 erschossene polnische Offiziere.

Wie rigoros die Deportation der Balten oder, besser, die Ver-
nichtung der fithrenden Schichten dieser Nationen durchgefiihrt
waurde, 4Bt sich in den Memoiren des in der Emigration lebenden
Professors Ants Oras nachlesen:

«Eine besonders wichtige politische Aufgabe ist die Ausschal-
tung aller russenfeindlichen Bevolkerungsschichten in den balti-
schen Staaten. Der Erfolg dieser Aktion ist davon abhingig, mit
wie groBer Sorgfalt die Troikas (Dreimanngruppen) und opera-
tiven Stibe ihren Einsatz planen.»

Deportiert sollten vor allem die folgenden Bevdlkerungs-
gruppen werden:

1. Alle Mitglieder der aufgelosten biirgerlichen Parteien und
biirgerlichen Kulturorganisationen, alle Sozialdemokraten, Ge-
werkschafter und Trotzkisten.

2. Die dem friiheren Regierungssystem unterstellten Beamten,
Richter, Offiziere und Polizeibeamten.

3. Alle Teilnehmer an dem 1918 bis 1920 gegen die Bolsche-
wisten gefiihrten Biirgerkrieg.

4. Alle fritheren Mitglieder der Kommunistischen Partei,
welche die Partei entweder verlassen haben oder aus dieser aus-
gestoBen worden sind.

5. Emigranten und Einwanderer.

6. Personen, die als Angestellte im Dienst einer auslindischen
Vertretung gestanden haben, und frithere Vertreter von aus-
lindischen Firmen.

7. Personen, die mit Auslindern Briefwechsel pflegen, zum
Beispiel Esperantisten und Philatelisten (!).

8. Die Verwandten politischer Fliichtlinge.

9. Angehorige des Klerus und aktive Mitglieder religioser
Vereine.

10. Aristokraten, Gutsbesitzer, Industrielle und Kaufleute,
Bankiers, Besitzer von Restaurants.»

Wie man siecht, sind die Bestimmungen betreffend die balti-
schen Staaten eingehender erértert als in jenem Befehl, der den
in Finnland einmarschierenden Truppen iibergeben wurde. Es
war wohl vorgesehen, daBB man detaillierte Anweisungen erst
den im Gefolge der «Regierung Kuusinen» auftretenden NKVD-
Einheiten und den Kadern der (momentan versprengten)
«Heimkommunisten» aushindigen wiirde.

Die Besetzung Finnlands mit all ihren Folgen wire gleich-
bedeutend mit der Vernichtung Finnlands als Nation gewesen.
Denn eine Nation, die ihre kulturtragenden Elemente verliert,
ist zum Untergang verurteilt. Jedenfalls wird sie sich lange Zeit
nicht vom Joche ihres Eroberers befreien konnen.

Die Organisation der danischen Heimwehr und des Lottekorps
Von Kolfhr Brigitt Cappis-Heberlein

I. Geschichte

Dinemark wurde im zweiten Weltkrieg von den Deutschen
iiberfallen und besetzt. Die sehr geringen dinischen Militir-
streitkrifte wurden aufgeldst, interniert und entlassen und das
militidrische Material teils von den Dinen selbst vernichtet, teils
von den Deutschen beschlagnahmt. Wihrend der letzten Zeit
der Besetzung wurde jedoch von einer neu organisierten Wider-
standsbewegung ein bedeutendes unterirdisches Heer geschaffen.

Nach dem Ende des Krieges und nach der Befreiung begann
Dinemark 1946 seine Verteidigung wieder neu aufzubauen.

Am 16. Juli 1948 trat ein Gesetz iiber die Organisation der
Heimwehr in Kraft. Sie setzte sich am Anfang vor allem aus den
ehemaligen Widerstandskimpfern zusammen. 1949 wurde Dine-
mark Mitglied der Nato und begann gleichzeitig seine militiri-
schen Streitkrifte, das heit Heer, Marine und Flugwaffe wieder
aufzubauen.

Dinemark kennt die allgemeine Wehrpflicht fiir Minner seit
1849. Die jungen Minner haben eine Dienstzeit von 12 bis 14
Monaten zu absolvieren und koénnen dann wihrend weiterer
10 Jahre einberufen werden. Nachher werden sie einer Mobil-
machungsreserve zugeteilt oder sie konnen sich freiwillig zur
Heimwehr melden.
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II. Organisation der Heimwehr

Die Heimwehr rekrutiert ihre Mitglieder ausschlieBlich aus
Freiwilligen. Momentan gehoren ihr etwa 70000 Minner
und Frauen an.

Sie besteht aus 3 Organisationen, der Heeresheimwehr, der
Marineheimwehr und der Fliegerheimwehr, die alle dem Chef
der Heimwehr im Range eines Generals und einem zivilen
Beauftragten unterstehen. Thnen zur Seite stehen 11 Berater,
die die Verbindung zum Volke und den staatlichen Institutionen
herstellen. In Friedenszeiten ist die Heimwehr administrativ
direkt dem Verteidigungsministerium unterstelle. Es besteht
aber eine sehr enge Zusammenarbeit mit den Kommandanten
des Heeres, der Marine und der Luftwaffe, was die Organisa-
tion und den militirischen Einsatz der Heimwehr anbelangt.
Im Kriege werden die 3 Heimwehrorganisationen diesem Kom-
mandanten direkt unterstellt.

Die Heimwehr ist territorial gegliedert, das heiBt jedes Mit-
glied wird an seinem Wohnort eingesetzt. Kleider, Waffen und
Munition werden nach Hause genommen. Dadurch wird eine
hohe Alarmbereitschaft und genaue Kenntuis des. Gelindes er-
moglicht. Denn die Aufgabs der Heimwehr ist es in erster Linie,
einen feindlichen Angriff vom Land, Meer oder von der Luft her
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aufzuhalten, damit die regulire Armee in dieser Zeit rasch und
ungestort mobilisieren kKann und diese nachher soweit als moglich
zu unterstiitzen. :

Die Heimwehr wird deshalb vor allem fiir Uberwachungs-
und Aufklirungsaufgaben eingesetzt sowie zur Bewachung von
Kommandoposten, festen Installationen, Depots und lebens-
wichtigen Anlagen, zur Aufspiirung und Einkreisung von klei-
neren Feindverbinden und zum sofortigen Einsatz gegen Luft-
landetruppen oder gelandete Truppen vom Meer her. Dazu
kommen Spezialaufgaben, wie Sprengung von Briicken, Ver-
kehrsregelung und Hilfe bei der Evakuierung der Zivilbevolke-
rung.

Bei der Heeresheimwehr gibt es zudem Spezialisteneinheiten,
bestehend aus Angestellten bei wichtigen staatlichen Einrich-
tungen, zum Beispiel Eisenbahn, Polizei usw. Diese Truppen
verrichten ihre zivilen Aufgaben so lange wie moglich. Sie unter-
stehen dem Kommando der Heimwehr nur fiir den militirischen
Einsatz.

Die Marineheimwehr hat Bewachungsaufgaben in den Fahr-
wassern entlang der Kiiste und bei militirischen Objekten. Sie
tiberwacht die Bewegungen der Schiffe auf dem Meer. Dazu
besitzt sie kleinere Schiffe, die in den wichtigsten Hifen statio-
niert sind.

Die Fliegerheimwehr besteht aus einem Luftmeldekorps, das
seine Beobachtungsposten iiber das ganze Land verstreut hat und
den Einflug von Tieffliegern an die Luftmeldezentrale weiter-
meldet, und aus einem Flughafenkorps zur Verteidigung der
Flughifen, das vor allem aus den zivilen Angestellten, die dort
arbeiten, besteht.

II1. Die Organisation der 3 Frauenkorps

Jeder der 3 Heimwehrorganisationen ist auch ein Frauenkorps
angegliedert: das Heeresfrauenkorps (Lottekorps) mit zirka
6500 Mitgliedern, das Marinefrauenkorps mit zirka 1100 Mit-
gliedern und das Luftwaffenfrauenkorps mit zirka 1500 Mit-
gliedern.

Als erstes wurde 1946 das Lottekorps auf Anregung einiger
dinischer Frauen gegriindet, die bis dahin beim dinischen Zivil-
schutz gearbeitet hatten. Als Vorbild diente das finnische Lotte-
korps, dessen 100000 Mitglieder Finnland wihrend des zweiten
Weltkrieges unschitzbare Dienste leisteten. Nach dem Kriege
wurde die Organisation in Finnland aber verboten.

Seit 1961 sind die Frauenkorps der Heimwehr in jeder Hin-
sicht gleichgestellt, das heiBt sie haben genau die gleichen
Rechte und Pflichten und die gleichen Grade.

Die Organisation der 3 Frauenkorps und die Ausbildung sind
sich sehr dhnlich, sie folgen aber im wesentlichen der Struktur
von Heer, Marine und Luftwaffe. Ein weiblicher Kommandant
steht an der Spitze von jedem Korps und ist verantwortlich fiir
Organisations- und Personalfragen sowie fiir die Ausbildung in
der Grundschule und den Kaderkursen.

IV. Das Lottekorps

Eintritt. Jede dinische Frau im Alter von 18 bis 60 Jahren (beim
Flugwaffenkorps betrigt die Altersgrenze 45 Jahre), die gesund
ist und einen guten Leumund hat, kann Mitglied werden. Zuerst
muB ein Fragebogen ausgefiillt werden, der von einem zivilen,
speziell gewihlten Gremium des betreffenden Distriktes gepriift
wird. Wenn alle Voraussetzungen erfiillt sind, erfolgt die Auf-
nahme durch vertragliche Bindung fiir mindestens 1 Jahr. Der
Kontrakt liuft automatisch weiter, wenn er nicht von einer Seite
gekiindigt wird (3 Monate Kiindigungsfrist) und verpflichtet
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das neue Mitglied zu einer bestimmten Anzahl Trainingss-unden
jahrlich sowie zur sorgfiltigen Aufbewahrung und Instand-
haltung der Ausriistung. In Kriegszeiten darf der Vertrag jedoch
nicht gekiindigt werden.

Einsatz. Die Frauen werden entweder in Einheiten der Heim-
wehr eingeteilt oder bei der Armee eingesetzt. In Friedenszeiten
arbeiten sie dort ganztags als Zivilangestellte. Beim Heer sind
dies etwa 33 Prozent des Korps, bei der Marine 25 Prozent und
bei der Luftwaffe zirka 6o Prozent.

Daneben gibt es einige Frauen, die Berufsoffiziere sind in der
Leitung des Korps und als Instruktorinnen.

Organisation. Das Lottekorps ist, wie die {ibrige Heimwehr,
territorial gegliedert. Das ganze Land wird unterteilt in 7 Regio-
nen, diese in 36 Distrikte mit 9o Kompagnien. Jeder Verband wird
von einer Frau geleitet, nach dem Prinzip, daB Frauen von Frauen
gefiihrt werden sollen. Die Grade gehen vom Major (Chef einer
Region) bis hinunter zum Korporal (Gruppenfiihrer). In diesen
Einheiten wird die Ausbildung wihrend des Jahres betrieben.

Im Kriegsfalle werden weibliche Offiziere den militirischen
Kommandobehdrden als Beraterinnen zugeteilt.

Ausbildung. Im ersten Jahr wird eine Grundschule von 60 Lek-
tionen absolviert. Als Ficher werden gelehrt: Geschichte und
Organisation des Korps, Verteidigungsorganisation, Dienst-
ordnung, Kartenlesen, Waffenlehre, Erste Hilfe, AC-Dienst,
Exerzieren, militirischer Sicherheitsdienst, staatsbiirgerlicher
Unterricht. AnschlieBend an die Grundschule findet die Fach-
ausbildung von 35 bis 100 Stunden statt. Die Lotten werden vor
allem beim Ubermittlungs-, Sanitits- und Verpflegungsdienst
eingesetzt, auBerdem im administrativen Dienst in Biiros und
Stiben, sowie beim AC-Dienst und Transportdienst.

Im zweiten und dritten Jahr sind die Lotten verpflichtet, ein
Training von 50 Lektionen zu absolvieren, nachher noch jihrlich
24 Stunden in Friedenszeiten. Dies gilt auch fiir die Minner der
Heimwehr, ausgenommen diejenigen, die ihre Wehrpflicht schon
bei der reguliren Armee erfiillt haben. Diese verpflichten sich
von Anfang an nur fiir 24 Stunden Dienstzeit pro Jahr.

Alle diese Kurse werden am Wohnort wihrend der Freizeit,
also an Abenden und iibers Wochenende absolviert. Vereinzelt
gibt es auch zentrale Kurse bis zu 4 Tagen.

Nach einem Jahr Dienst konnen geeignete Kandidatinnen eine
einwdchige Unteroffiziersschule besuchen und werden anschlie-
Bend zu Korporalen befordert. Nach je einem weiteren Jahr
Dienst besteht die Moglichkeit zur Weiterausbildung als Zug-
filhrer und Kompagnickommandant in ebenfalls einwdchigen
Kaderschulen. Diese Kurse finden vor allem in der Heimwehr-
schule in Nymindegab statt. Dieses Ausbildungszentrum wird
jahrlich von etwa 3000 Schiilern besucht.

Die Ausbildung der Lotten wird durch welbhche Offiziere
besorgt (ausgenommen zum Beispiel die SchieBausbildung).
Diese werden in einwochigen Instruktorinnenkursen fiir alle
Grade auf ihre Aufgabe vorbereitet. Die meisten von ihnen haben
eine zivile Beschiftigung und stellen sich freiwillig als Instrukto-
rinnen zur Verfiigung. Es gibt aber unter ihnen auch ein paar
Berufsoffiziere.

Grade. Die Grade bei der Heimwehr sind fiir Minner und
Frauen die gleichen und entsprechen denjenigen der Armee,
obwohl die Ausbildungszeit bei der Heimwehr viel kiirzer ist.

Funktion oder Grad (es werden beide Bezeichnungen verwendet):

Grad
Korpschef Korpschef Oberst
(nach 10 ]. Oberstleutnant)
Stabschef Distriktslotte Hauptmann
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Chef einer Lotteregion  Regionslotte Major
Chef eines Lottedistriktes Distriktslotte Hauptmann
Chefeiner Lottekompagnie Kompagniefiihrer Hauptmann
Stellvertreter

des Kompagniefiihrers Halbkompagniefiihrer Oberleutnant
Stabsfeldweibel

einer Lottekompagnie ~ Zugfiihrer Leutnant
Zugfiihrer Zugfiihrer Leutnant
Stellvertreter

des Zugfiihrers Halbzugfiihrer Feldweibel
Gruppenfiihrer Gruppenfiihrer Korporal

Die Instruktorinnen haben den Grad eines Leutnants, Ober-
leutnants oder Hauptmanns. Stindig angestellt sind im ganzen
o weibliche Offiziere. Der Chef des Lottekorps hat beratende
Funktion beim Heimwehrkommando. Die Frauen in der hierar-
chischen Kommandoordnung des Lottekorps sind verantwort-
lich fiir die Disziplin, die Ausbildung und die administrativen
Belange. Fiir den militirischen Einsatz sind sie den militirischen
Einheiten unterstellt.

Gattungen. Die verschiedenen Gattungen des Lottekorps
wurden schon erwihnt. - Die Mitglieder des weiblichen Marine-
korps werden zudem eingesetzt beim Radio- und Meldedienst,
beim Radardiesnt und beim Kontrollieren und Auffinden der
Schiffe in den Kiistengewissern. Die Frauen des weiblichen
Fliegerkorps wirken in den Stiben und Institutionen der Flieger-
waffe, vor allem beim Kontroll- und Warndienst und beim
Fliegerbeobachtungs- und Meldedienst.

Uniform und Ausriistung. Jedem neuen Mitglied wird von seiner
Einheit eine Uniform abgegeben. Farbe und Schnitt sind ver-
schieden in den 3 Korps. Die Ausriistung dagegen muf zum Teil
selbst angeschafft werden (Schuhe, Blusen, usw.). Als Entgeld
wird nur eine kleine Entschidigung ausbezahlt. Die Frauen des
Lottekorps sind unbewaffnet. Sie werden aber ausgebildet fiir
den Umgang mit Waffen und diejenigen, die wollen, erhalten
auch SchieBunterricht.

Disziplin. Die weiblichen Berufsoffiziere stehen sowohl in
Friedens- wie in Kriegszeiten unter Militirgesetz. Alle anderen
unterstehen im Frieden der «Disziplinarordnung der dinischen
Heimwehr», das heiBt einem zivilen Gesetz. Im Krieg fallen sie
aber auch unter das Militirstrafrecht.

Frauen (wie auch Minner) die sich schlecht benehmen und
dem Anschen der Heimwehr schaden, konnen jederzeit aus-
geschlossen werden.

Besoldung. Denjenigen Frauen, die beim Heer, der Marine und
der Luftwaffe fest angestellt sind, wird ein normaler Arbeitslohn
bezahlt, der allerdings nicht sehr hoch ist. Diejenigen, die in den
Einheiten der Heimwehr eingeteilt sind, erhalten keinen Sold
fiir die Teilnahme an den Kursen an ihrem Wohnort. Beim
Besuch von Kursen, die mehr als 4 Tage dauern, wird eine Ent-
schidigung von 10 Kronen im Tag ausgerichtet. Hausfrauen,
die nicht verdienen und wihrend dieser Zeit jemanden zu Hause
anstellen miissen, erhalten zusitzlich 70 Kronen im Tag.

Die Instruktorinnen werden fiir ihre Arbeit in ihren eigenen
Einheiten ebenfalls nicht bezahlt.

Mit dem Eintritt in das Korps erhalten die Mitglieder eine
staatliche Versicherung gegen Krankheit und Unfall. Sie bleiben
versichert bis zu ihrem Austritt. Es kann aber zusitzlich noch eine
weitergehende Kollektivversicherung eingegangen werden.
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Werbung. Da die Heimwehr ausschlieBlich aus Freiwilligen
besteht, ist sie natiirlich in hohem MaBe auf eine gute Werbung
angewiesen.

Uberall versucht man deshalb das Interesse dafiir zu wecken.
Immer wieder erscheinen Aufrufe und Artikel in den Zeitungen,
denn die Presse ist sehr positiv eingestellt. Im ganzen Land
werden hunderte von kleinen und groBeren Versammlungen
abgehalten, die alle direkt als Werbeveranstaltungen dienen.
Dort werden Filme gezeigt und Plakate und Prospekte verteilt.
An der groBen jihrlichen Landesausstellung wird immer auch
tiber die Arbeit der Frauen bei der Heimwehr informiert und
dafiir geworben. An den Umziigen marschieren jeweils die sehr
populiren Musikziige der Frauenkorps mit.

Die Heimwehr hat spezielle Kredite fiir all diese Werbeaktio-
nen. 2 Prozent ihrer totalen Ausgaben verwendet sie fiir Werbung
und Aufklirung. .

Man hat aber auch in Dinemark herausgefunden, daB trotz all
diesen Anstrengungen die personliche Werbung weitaus am
wirksamsten ist. So gibt es zahlreiche Lotten, deren Aufgabe es
ist, personlich bei Freunden und Bekannten zu werben. In jeder
Region hat es eine spezielle Werbelotte, welche die Werbung
und Aufklirung in ihrer Region unter sich hat. Einmal im Jahr
treffen sie sich, um Erfahrungen auszutauschen und gemeinsam
neue Richtlinien festzulegen.

Allgemeine Beurteilung. Dinemark ist das typische Beispiel
eines Landes, das aus seinen Fehlern gelernt hat. «Wir wollen nie
mehr einen 9. April erleben» (Tag der Invasion) war lange Zeit
ein Slogan in Dinemark.

Es ist deshalb seither fiir das ganze Volk, Manner wie Frauen,
eine Selbstverstindlichkeit, an der Landesverteidigung irgendwie
aktiv mitzuwirken, sei es in einer zivilen Organisation oder in der
Heimwehr.

Typisch fiir die Heimwehr ist, daB hier die Frauen mit ihren
Minnern, Séhnen und Briidern zusammen arbeiten. Die ‘Mit-
arbeit der Frau scheint allgemein als selbstverstindlich und not-
wendig angesehen zu werden und die Frau in Uniform hat nicht,
wie zum Beispiel bei uns, so oft gegen negative und falsche Vor-
urteile anzukimpfen. In der Heimwehr setzen sich Frauen und
Minner aus dem ganzen Lande, aus allen Schichten, und aus den
verschiedensten politischen Richtungen, zusammen fiir ein ge-
meinsames Ziel ein. Dieser gute Geist der Kameradschaft und
des Zusammenarbeitens war auch wihrend unseres Besuches
durchaus zu spiiren. :

Der Ausbildungsstand ist gut, soweit wir es beurteilen konn-
ten, vor allem wenn man bedenkt, wie kurz die Ausbildungs-
zeiten sind. Aber es wird in dieser Zeit intensiv und mit viel
Freude und Interesse gearbeitet.

In den Kursen wird ebenfalls exerziert, das heiit vor allem
Marschiibungen. Die militirischen Umgangsformen sind dhnlich
wie die unseren, sie werden aber nicht so streng eingehalten.
Auch auf die Einheitlichkeit des Tenus wird nicht so stark Wert
gelegt wie hier. Ebenso scheint das Verhiltnis zwischen Vor-
gesetzten und Untergebenen kameradschaftlicher und weniger
distanziert als bei uns. Trotzdem sind Haltung und Disziplin im
allgemeinen sehr gut.

Dinemark zeigt uns einmal mehr, daB heute eine umfassende
Landesverteidigung ohne die Mitarbeit der Frau nicht mehr
moglich ist. Neben der Heimwehr gibt es denn auch verschiedene
zivile Frauenorganisationen, die sich in den Dienst der Landes-
verteidigung stellen. So organisieren diese unter anderem auch
Kinderhorte, wo die Miitter, die bei der Armee oder der Heim-~
wehr eingeteilt sind, im Ernstfall ihre Kinder abgeben konnen.
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AbschlieBend und als eindringliches Beispiel fiir uns sei noch
ein Vergleich in Zahlen erwihnt. Dinemark ist flichen- und
einwohnermiBig ungefihr so gro wie die Schweiz. Momentan
gehoren total zirka 10000 Frauen der Heimwehr an (rund drei-
mal mehr als es FHD in der Schweiz gibt). Diese Zahl

bleibt ziemlich konstant, obwohl jihrlich ein Wechsel von 10 bis
15 Prozent stattfindet. Obschon es das Ziel der Heimwehr ist,
total 100000 Mitglieder zu erreichen, ist sie schon heute prozen- |
tual gesehen die groBte freiwillige Verteidigungsorganisation
der freien Welt.

Simulatoren fur Panzer und Panzerabwehrwaffen

GroBe Manover und Gefechtsiibungen kleiner Gruppen haben
nur dann einen hohen Ausbildungswert, wenn sie weitgehend
dem Kampfgeschehen im echten Verteidigungsfall entsprechen.
Die fiir Haubitzen der Artillerie und fiir Kampfpanzer bisher
verwendeten Mandverkartuschen imitieren im Feuerschein und
Knall den Abschuf8 scharfer Munition. Nachteilig sind jedoch
eine sehr hohe Beanspruchung des Patronenlagers, eine starke
Verschmutzung des Rohres durch Riickstinde der Verdimmung
und anderes mehr.

Mit einem neuen Gerit, dem «Darstellungsgerit Kanonen-
abschuB3», das nach hervorragender Bewihrung im Truppen-
versuch jetzt in groBerer Stiickzahl fiir die Ausriistung von
Panzern geliefert wird, werden diese Nachteile vermieden. Ohne
irgendwelche Anderungen an den Fahrzeugen paBt das Gerit auf
alle Panzer mit Rohrkalibern von 76 bis 10§ mm des Kampf-
panzers «Leopard».

’

_

Das Gerit (Bilder) bestebt aus neun sehr kurzen Rohren, den
sogenannten AbschuBbechern, die mittels AbschuBBbechertrigern
und einer schellenartigen Halterung am Kanonenrohr montiert
werden. Jeder AbschuBbecher wird mit einem sich festklemmen-
den Feuerwerkskorper von vorn geladen. Die Ziindung erfolgt
elektrisch. Der AbschuBbechertriger besitzt Steckdosen fiir die
an kurzen Ziindleitungen befindlichen Stecker der Feuerwerks-
korper. Die Auslosung eines Schusses geschieht tiber ein « Bedien-
gerit», einen Schaltkasten mit Drucktasten fiir jeden Abschul3
und SicherungsschloB. Das Bediengerit ist mit einem Steuer-
kabel mit dem AbschuBigerit verbunden und wird im Kampf-
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raum des Panzers angeklemmt. Die Bordnetzspannung von
Fahrzeugen reicht fiir eine zuverlissige Ziindung aus.

Zum sicheren Transport und zur ordentlichen Aufbewahrung
wird das Gerit mit allem Zubehor, wie Kabelverbindungen,
Reinigungsgerit, Montagewerkzeug, Priifleuchte usw., in einem
Stahlblechbehilter mit Inneneinrichtung geliefert.

Trotz der im Verhiltnis zur Kanone geringen Abmessung
steht das «Darstellungsgerit Kanonenabschul8» in der Wirkung
von Feuerschein und Knall den Mand&verkartuschen in keiner
Weise nach.

Durch die elektrische Ziindung sind die Feuerwerkskorper in =
der Handhabung duBerst sicher, da durch StoB oder Fall kein
Ziindvorgang eingeleitet werden kann.

Montage, Bedienung und Wartung des Gerites sind einfach
und ohne lingere Ausbildung an Hand der beigefiigten Bedie-
nungsanleitung auszufiihren.

Die besonderen Vorteile beim Einsatz des «Darstellungsgerites
KanonenabschuB» sind vollkommene Schonung der wertvollen
Kanonenrohre und der auBerordentliche Preisvorteil des Feuer-
werkskorpers gegeniiber der Mandverkartusche. Schon bei
25 bis 30 Schull werden die Kosten des Gerites amortisiert.

Mit einem Zusatzgerit kann das «Darstellungsgerit Kanonen-
abschuB» weiterhin als Trefferanzeigegerit fiir den Beschull von
Zielscheiben und -attrappen verwendet werden. Bei einem
Treffer auf der Scheibe wird aus dem in Scheibennihe aufgestell-
ten AbschuBgerit ein SchuBl ausgelost, der den Einschlag des
Geschosses aus groBeren Entfernungen auch bei ungiinstigen
Sichtverhiltnissen deutlich erkennbar macht.

Weiterhin kann das «Darstellungsgerit KanonenabschuB3» in
Gefechtsiibbungen zum Simulieren von Pakgeschiitzen, schweren
Granatwerfern oder leichter Artillerie eingesetzt werden. Wird
das Gerit nicht auf ein Kanonenrohr montiert, sondern frei
aufgestellt, steht hierzu eine handliche Bodenlafette zur Ver-
fiigung.

Das «Darstellungsgerit KanonenabschuB» ist fiir die Truppen
des gesamten NATO-Bereiches ein wertvolles Ausbildungsgerit
mit sebr vielseitiger Einsatzmoglichkeit und von groBter Wirt-

schaftlichkeit. Wa.
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