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18 Sociedad

Detenerse de nuevo para acelerar el cambio

Casi treinta anos tras la primera gran huelga de mujeres en Suiza, para el proximo 14 de junio se tiene prevista

una repeticiön del movimiento a nivel nacional. Algunas reivindicaciones no han cambiado desde entonces.

SUSANNE WENGER

Para empezar, miremos al pasado para

comprender mejor elprésente. El 14 de

junio de 1991 ocurriö en Suiza algo in-
solito: medio millon de mujeres acudie-

ron al llamamiento de organizaciones

sindicales y feministas a entrar en

huelga por la igualdad de géneros.

"Wenn Frau will, dann steht alles still"

["Cuando las mujeres asi lo quieren,
todo lo detienen"]: éste fue el lema que

con su ronca voz difundiö la cantante

lucernense Vera Kaa durante la cam-

pana. El concepto de "huelga" era am-

plio: no se centraba solo en el trabajo re-

munerado, sino también en el trabajo
doméstico y de cuidados, lamayoria de

las veces a cargo de mujeres.

Asi, ese viernes de principios de pri-
mavera se llevaron a cabo muy variadas

acciones en todo el pais, desde breves

interrupciones laborales en empresas y
huelgas mâs bien simbölicas, hasta ma-

nifestacionesy eventos creativos. Lape-

riodistay coordinadora de la huelga, Elbe

Schöpf, ofrece un resumen en su

libro Huelga de las mujeres: un comienzo.

Éste se publico el ano siguiente a la

huelga, en la editorial bernesa Zytglog-

ge-Verlag. "Por primera vez en la histo-

ria suiza se logrö movilizar a cientos de

miles de mujeres poruna causa comun:

hacer visible lo indispensable que
résulta su papel", concluye Schöpf.

Sartenes en la ventana

Las manifestantes con silbatos yglobos

morados ocuparon ilegalmente laplaza

Bundesplatz, mientras que a corta dis-

tancia hombres solidarios planchaban
camisas a la vista de todos. Las amas de

casa colgaron sartenes en las ventanas,
las enfermeras prendieron en sus batas

insignias llamando a la huelgay las tra-

Mujeres en huelga

en la calle Bahnhof-

strasse de Zurich

(1991). Foto Keystone

bajadoras de la industria relojera recla-

maron mejores sueldos. Las obcinas de

las empleadas municipales permane-
cieron vacias, la asociacion de mujeres

campesinas denunciô la discrimina-
ciön de las agricultoras. Unaprostituta
mantuvo cerrado su prostibulo todo el

dia y también la asociacion de mujeres

catölicas moströ simpatia por la huelga.

Fue la mayor manifestaciön realizada

en Suiza desde la huelgageneral de 1918.

Las mujeres querian mostrar que
la igualdad de géneros, inscrita desde

hacia exactamente diez anos en la

Constitution, todavia no se ponia en

practica. Una reivindicaciön clave era

la igualdad salarial, pues a principios
de los anos 1990 las mujeres ganaban

en Suiza en promedio un tercio menos

que los hombres. La huelga perseguia

también otros objetivos: subsanar las

debciencias de la seguridad social,

crear mâs guarderias, repartir el

trabajo doméstico entre los sexos y aca-

bar con laviolencia contra las mujeres.

Un nuevo impulso

En materia de igualdad de géneros,

Suiza no se caracterizabapor su politica

progresista. Apenas en 1971 las suizas

obtuvieron el pleno derecho a voto, va-

rios decenios mâs tarde que las mujeres

de otros paises europeos. Pocos meses

antes de la huelga habia caido el ultimo
baluarte masculino: por orden del

Tribunal Federal Suizo, el canton de

Appenzell Rodas Interiores concedio a

las mujeres la emancipacion politica.
Cada avance fue ganado a pulso. La

huelga de las mujeres contribuyo también

a acelerar el cambio, aun cuando el

Parlamento le denegara posteriormente

a la socialdemöcrata ginebrina e inicia-

dora de la huelga de las mujeres, Christiane

Brunner, la elecciön a miembro

del gobierno federal.

Un ano después de la huelga de las

mujeres, el legislador criminalizô la

violaciôn conyugal. Cinco anos

después de la huelga se promulgö una ley
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de igualdad de géneros. Gracias a las

reformas al seguro de vejez y supervi-

vientes, la situation de las mujeres me-

jorö en materia de jubilation. En 2005,

Suiza introdujo el seguro de materni-

dad. Después de las elecciones de 2015,

el 30% de los miembros del
Parlamente eran mujeres, contra el 14% el

ano de la huelga. No cabe duda de que

se lograron algunos avances. Sin

embargo, las promotoras de la segunda

huelga de las mujeres, prevista para el

14 de junio proximo, opinan que afin

falta mucho por hacer.

Comités regionales en accién

Se tratarâ una vez mâs de una huelga

nacional, aunque descentralizada. En

varias ciudades se han formado comités

de huelga regionales. En Berna,

por ejemplo, Samira Schmid, junto
con al menos cien mujeres mâs, esta

preparando la huelga. "Esto ya urge",
dice la organizadora de 30 anos.

Cuando las suizas protestaron en 1991,

era todavia nina y vivia en Espana con

sus padres que habian emigrado. Mâs

tarde regresö a Suiza, curso estudios

de trabajadora social y tuvo dos hijos.
"La primera huelga de las mujeres solo

la conozco a través de relatos, que

siempre escucho con gran interés",
anade.

Samira Schmid nacio a fines de los

anos 1980. Durante mucho tiempo
manifesto poco interés por el feminismo.

Cuando empezö a buscar trabajo, se le

abrieron todas las puertas: "No tuve la

impresiön de tener menos oportunida-
des que los hombres". Pero como madré

trabajadora se percato de lo dificil que

es conciliar la vida familiar con la profe-

sional: "La maternidad supuso un gran

viraje en mi vida". También se dio cuenta

de que su experiencia en el trabajo do-

mésticoy la education de los hijos no

denen valor en la vida profesional: "Con el

trabajo de cuidados no gano puntos".

Como trabajadora social, Samira Sch¬

mid cuida de mujeres en situaciön pre-
caria y ve "las consecuencias de la poli-
tica social de austeridad", nos confia.

Sigue la desigualdad salarial

La nueva huelga de las mujeres suizas se

inscribe en la linea de las movilizacio-

nes feministas que también se han ve-

nido observando en otras partes del

mundo: la Women's March en EE. UU. y
en paises europeos tras la election del

Présidente Trump, lagran huelga de las

mujeres enEspana enmarzo de 2018, el

movimiento mundial #MeToo contra el

sexismo cotidiano, los abusos y la vio-
lencia. En Suiza, un manifiesto incluye

también entre las reivindicaciones la

protection de las inmigrantes y los de-

rechos de los transexuales y personas

queer, demostrando asi que 2019 no es

1991. Otras reivindicaciones son nota-

blemente similares a las de entonces,

como la igualdad salarial, la valorization

de lasprofesiones en las que predo-

minan las mujeres y una estrategia
nacional para combatir laviolencia contra

las mujeres.

A casi treinta anos de la primera

huelga de mujeres, las estadisticas oficia-

les revelan, aunque discretamente, que

en Suiza la igualdad de géneros se halla

estancada. Asi, aunque la diferencia

salarial entre hombres y mujeres se ha re-

ducido,enel sectorprivado sigue siendo

Coloridas protestas

en las Calles de

Zürich (1991): un ejemplo

morado para las

mujeres en huelga

de hoy.

Foto Keystone

de un 20%. Casi dos tercios de los pues-

tos a jornada compléta con salarios bru-

tos inferiores a los 4 000 francos corres-

ponden amujeres; en las altasdirecciones

de las empresas suizas casi no hay mujeres.

Elias hacen, al igual que antes, casi

todos los trabajos de cuidados no remu-

nerados que, a pesar de ser indispensables,

hasta ahora casi no reciben recono-

cimientoeconomico. Y en las estadisticas

de criminalidad aparecen cincuenta ca-

sos diarios de violencia doméstica, cada

dos semanas con consecuencias fatales.

Un simple apoyo "moral"

Alliance F, asociaciön suprapartidaria
de organizaciones de mujeres suizas,

apoya la huelga de las mujeres "moral-

mente", mientras que las mujeres de los

partidos burgueses mantienen una
position mâsbien reservada. La Consejera

Nacional zuriquesa del PLR, Doris Fiala,

dijo al periödico Tages-Anzeiger que ella

trabaja por las mujeres todo el ano y
que una huelga no le parece adecuada

en nuestros dias. No obstante, para la

organizadora bernesa de la huelga,
Samira Schmid, es importante cerrar
filas: "A pesar de las diferencias, hay

tentas que nos afectan a todas".

Pronto sabremos si estahuelga estâ

destinada a tener la misma resonancia

que en 1991. En aquel entonces, el

movimiento se inscribia en la tradition

huelguistica presindical y poseia una
dimension excepcional, creadora deun
sentimiento de pertenencia comun,
afirma la historiadora suiza Brigitte

'< Studer. En un anâlisis digno de lectura,

publicado en la revista NZZ Geschichte,

escribe: "Cuando la diferencia entre los

sexos es una construction social, el su-

jeto politico mujer solo se créa también

mediante prâcticas politicas comunes".

En su opinion, la primera huelga de las

mujeres lo demostro de forma contun-

dente.

www.frauenstreik2019.ch
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