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Nous serons ravis de faire votre connaissance Prenez contact avec nous.

Genf I 022 332 25 35

Lausanne I 021 321 12 60

Bàle I 061 263 23 90

Berne I 031 326 06 06

Lucerne I 041 240 44 44

Zoug I 041 726 07 26

Zurich I 044 254 54 54

www.permed.ch

Au service des placements fixes et temporaires

PERMED JOBS

Votre partneraire dans le secteur de la santé depuis 1985

Permed concentre la plus longue expérience de recrutement de personnel du secteur
médicale et paramédicale de Suisse. Nous avons les compétences pour vous

décharger des tâches de recrutement et de gestion de personnel.

Vous y trouverez des postes intéressants, ou les collaborateurs recherché.

SST / Solution de branche de l'ARODEMS «x'J
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La société Jenarvi Sari coordonne la solution de branche dans les domaines de la .k
SANTE ET DE LA SECURITE AU TRAVAIL POUR LES EMS fi 9*
Solution en français et en allemand ARODEMS

r Association romande «•! l**%sino»w
_ .> _ _ r ' \ ' i d«« directeurs de maisons
Premiere solution de branche reconnue pour les EMS au niveau federal pour,,,«>**-.
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Organe d'exécution du service civil
Centre régional de Lausanne

Rte Aloys-Fauquez 28
Case postale 60

1000 Lausanne 8

021 643 75 30

www.zivi.admin.ch

Aimeriez-vous pouvoir consacrer plus de temps à vos résidents

Le service civil contribue à renforcer la cohésion sociale, en particulier en améliorant la situation des personnes
ayant besoin d'aide, d'appui ou de soins.

Le service civil, ce sont de jeunes gens motivés qui veulent s'engager pour la collectivité et accomplir leurs

obligations autrement que militairement. Ils vous apporteront un soutien quotidien dans vos différents services,

que ce soit l'animation, les soins, la cuisine, le service technique ou autres, tout en accomplissant ainsi leur

obligation de servir.

A ce jour, plus de 430 établissements dans le domaine de la santé (dont 114 EMS) en Suisse romande sont déjà

partenaires du service civil et pour certains, cette collaboration dure depuis 1996.

Si vous êtes intéressés à accueillir des civilistes au sein de votre institution, prenez contact sans plus attendre

avec le service civil. L'équipe de Lausanne se tient à votre disposition pour toute information au 021 643 75 30

ou lausanne@zivi.admin.ch.

La procédure de reconnaissance est gratuite, mais soumise à critères et conditions.
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