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Die Alterseinrichtungen Spital STS AG, beste-
hend aus den Langzeitabteilungen Spitéler
Zweisimmen, Saanen und Klinik Erlenbach,
Altersheim Glockental sowie das Alterszen-
trum Bergsonne (im Mandat) positionieren sich
als Kompetenzzentrum fir den Altersbereich.
Unser Ziel ist es, die auf die heutigen und zu-
kinftigen Bedirfnisse der Bevélkerung un-
seres Einzugsgebietes ausgerichteten Dienst-
leistungen im Altersbereich zu erbringen. Zur
Ergénzung unseres Teams suchen wir eine/n

Abteilungslei
Langzeitabteilung Spi

. oweg Pensum 100 %, Eintritt per sofort oder nach
# : b Vereinbarung

in die Sl + Sie verfligen liber eine abgeschlossene Aus-

bildung als dipl. Pflegefachfrau/-mann und

bringen idealerweise Berufs- und Fiihrungs-

erfahrung mit oder die Bereitschaft eine ent-

fiir die Gastronomie wichtigen Nahrungsmittel sowie Fleisch, Tiefkiihlproduk-
te, Wein und Non-Food-Artikel. Sie sagen wann und wohin und wir sind da.

HOWEG, transGourmet Schweiz AG, Rudolf-Diesel-Strasse 25, 8405 Winterthur,

Telefon 0848 000 501, www.howeg.ch

Lucerne University of
Applied Sciences and Arts

HOCHSCHULE
LUZERN

Management im Sozial- und
Gesundheitsbereich
MAS Master of Advanced Studies

Fihrungskompetenz im Sozial- und Gesundheitsbereich

Das transdisziplindre Studienprogramm ist ein Angebot der Hoch-
schule Luzern - Soziale Arbeit, der Hochschule Luzern — Wirtschaft,
der Caritas Schweiz, der Schweizerischen Konferenz fiir Sozialhilfe
(SKOS) mit Unterstuitzung des Bundesamtes fiir Gesundheit (BAG).

Dauer: Mérz 2009 bis Februar 2011 (70 Tage)

Informationsveranstaltungen: jeweils 17.30 Uhr an der Hochschule
Luzern — Soziale Arbeit: 23. Juni, 26. August, 28. Oktober 2008

Details: www.hslu.ch/masmsg oder direkt bei Petra Spichtig,
Hochschule Luzern - Soziale Arbeit, T 041 367 48 72,
petra.spichtig@hslu.ch

Hochschule Luzern: Praxisnah, vielseitig, interdisziplinar.
www.hslu.ch

FH Zentralschweiz

sprechende Ausbildung zu absolvieren. Ein
hohes Mass an Belastbarkeit, Flexibilitat
und Sozialkompetenz setzen wir fiir diese
herausfordernde Funktion voraus.

* In Zusammenarbeit mit der Pflegedienstlei-
terin sind Sie verantwortlich fir die Fiihrung,
Organisation und Sicherstellung einer hohen
Pflegequalitat auf der Langzeitabteilung mit
20 Betten. Zudem sind Sie fir die Unterstuit-
zung und Férderung von 20 Mitarbeitenden
zustandig.

Eine offene kunden- und mitarbeiterorientierte
Zusammenarbeit (iber alle Bereiche, ein breiter
Handlungsspielraum in einer freundlichen Ar-
beitsatmosphére, zukunftsweisende Personal-
regelungen (GAV) und gute Aus-, Fort- und
Weiterbildungsméglichkeiten sind attraktive
Elemente unseres Stellenangebotes.

Weitere Auskiinfte erteilen |hnen gerne
Frau Esther Wenger, Pflegedienstleiterin, oder
Herr Hans Weibel, Leiter Alterseinrichtungen,
Tel. 033 729 23 57. lhre Bewerbung richten Sie
bitte unter dem Kennwort «Abteilungsleiterin»
an:

Spital STS AG Thun

Human Resources « Krankenhausstrasse 12
CH-3600 Thun

Telefon 033 226 26 26 « Fax 033 226 22 55
personaldienst@spitalstsag.ch
www.spitalstsag.ch
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