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Stiftung für Behinderte
Brugg-Windisch

Die Stiftung für Behinderte Region Brugg-Windisch ist ein vom Kanton Aargau anerkanntes Unternehmen mit
sozialem Auftrag mit 160 Klientinnen und Klienten sowie 100 Angestellten. Für Menschen mit Behinderung
gibt es an verschiedenen Standorten vielfältige Arbeits-, Beschäftigungs-, Ausbildungs- und Wohnangebote.

Zur Umsetzung der neuen Leitungsstruktur suchen wir auf den 1. Juli 2011 oder nach Vereinbarung

Geschäftsführerin oder Geschäftsführer (80% - 100%)
Hauptaufgaben
Sie sind verantwortlich für die betriebswirtschaftliche, personelle und fachliche Gesamtleitung der Institution nach
den Vorgaben der Stiftung und den Leistungsvereinbarungen mit dem Kanton. Sie sorgen für eine zielgerichtete
Arbeitsweise und klare Abläufe sowie einen effizienten Ressourceneinsatz. Sie stellen die Vernetzung,
Zusammenarbeit und Kommunikation mit allen Beteiligten innerhalb und ausserhalb der Betriebe sicher, erkennen die
Entwicklungen und Tendenzen im Umfeld und leiten die richtigen Massnahmen ein.

Anforderungen
Sie verfügen über eine abgeschlossene Hochschulausbildung, vorzugsweise im Bereich Betriebswirtschaft. Sie
haben langjährige Führungserfahrung, gute Kommunikationsfähigkeiten sowie Organisations- und Verhandlungsgeschick.

Sie setzen sich in unserer Nonprofit-Organisation mit Freude ein für Menschen mit einer Behinderung,
deren Bedürfnisse und Möglichkeiten Sie aus Erfahrung kennen.

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Judith Jean-Richard, Schiess Unternehmensberatung, Tel. 062 824 40 60.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den vollständigen Unterlagen

bis spätestens 28. Januar 2011 an: Judith Jean-Richard, Schiess Unternehmensberatung, Schachenallee 29,
5000 Aarau.
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Ihre Zukunft ä
Erweitern sie Ihre
Fachkompetenz in der Führung
und in der Beratung

Interdisziplinäre Führung für Heime und Spitex
Menzberg / Aarau, nächste Starts: 02.05.2011 oder 17.10.2011

Bessere Teamleistung durch Mitarbeiterführung
Aarau, nächste Starts: 04.04.2011 oder 14.11.2011

Beratungskompetenz in der Wundbehandlung und Pflege
Aarau, nächste Starts: 08.03.2011 oder 30.08.2011
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