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mAus- und Weiterbildungen in Aktivierung
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HF Diplom 3-jährige Vollzeitausbildung

Dipl. Aktivierungsfachfrau HF

Dipl. Aktivierungsfachmann HF

Leitung des gesamten Bereichs Aktivierung

Zertifikat FAß Fachperson in

aktivierender Betreuung

Zertifikat FAA Fachverantwortliche/r
in Alltagsgestaltung und Aktivierung 0

> Mehr zu den nächsten Infoveranstaltungen
und Weiterbildungsangeboten gibts
direkt via die Tags oder auf www.medi.ch
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E-Health-Lösungen von Sage. Wir schaffen
mehr Freiraum in der Pflege und Betreuung.

KMU Business-Software.
Damit Ideen Erfolg haben.

www.sageschweiz.ch

LEITER/LEITERIN
PFLEGE [80 -100%)
Vorsitzende/er der Geschäftsleitung

Sicherheit und Wohlbefinden - Unsere Mandantin mit Sitz in der Stadt Luzern ist eine Institution in der Langzeitpflege, die
den Menschen einen ihnen angepassten Lebensort bietet, um ihnen bestmögliche Lebensqualität zu gewähren. Zur Komplettierung

des eingespielten Teams und auch um der zukünftigen Ausrichtung im operativen Geschäftsbereich gerecht zu werden,
suchen wir eine führungsstarke und kompetente Persönlichkeit als Leiter/Leiterin Pflege.

Ihr Aufgabengebiet: Als Vorsitzende/er

der Geschäftsleitung rapportieren und

kommunizieren Sie direkt mit dem Verwaltungsrat.

Gemeinsam mit zwei Kolleginnen bilden Sie

die Geschäftsleitung und übernehmen wichtige

Führungsaufgaben sowie die

Fachverantwortung der Pflege. Die Überprüfung der

Pflegequalität sowie die Förderung des

Wissenstransfers zur nachhaltigen Verbesserung

des Angebots gehören genauso zu Ihren

Hauptaufgaben, wie die Umsetzung der
Unternehmensziele im Führungsbereich sowie das

Leiten von Projekten in Arbeitsgruppen.

Ihr Profil: Als ausgebildete Pflegefachperson

(Tertiärstufe) oder anderen anerkannten

Fachausweisen im Pflegebereich [DN ll/AKP/

PsyKP mit HöFa 1 Gerontologie) bringen Sie

die notwendigen Voraussetzungen mit. Sie sind

belastbar und arbeiten zielorientiert, verfügen

über eine klare Kommunikation und können

Teams aufbauen und motivieren. Zudem haben

Sie in diesem Bereich mehrere Jahre Berufsund

Führungserfahrung gesammelt. Sie sind

umsetzungsstark und besitzen eine hohe

Sozialkompetenz verbunden mit viel Eigeninitiative

um Prozesse optimal zu gestalten und erfolgreich

zu implementieren.

Ihre Perspektiven: Es erwartet Sie eine

vielseitige, intensive und interessante Aufgabe

mit Fuhrungs- und Fachverantwortung. Die

Funktion beinhaltet eine abwechslungsreiche
und weitgehend selbständige Tätigkeit mit

Gestaltungsspielraum und viel Eigenverantwortung.

Die Möglichkeit für Aus- und Weiterbildung

wird geboten und unterstützt.

Der beauftragte Personalberater, Herr Marco
Schnüriger, freut sich auf Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen mit Foto und steht

Ihnen für erste Vorabklärungen gerne zur

Verfügung.
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