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PUBLIREPORTAGE

Alter st ein Thema, das iiberall prasent ist und uns beschaftigt — persnlich,
gesellschaftlich, politisch, mit all seinen Widerspriichen: Altere Arbeitnehmende
werden als Wundermittel gegen den Fachkraftemangel gepriesen, Golden

Agers umworben als zahlungskraftige Konsumentinnen und Konsumenten, und
gleichzeitig konfrontiert uns das Alter mit Einschrankungen und Grenzen des
Lebens. Oft bleiben die Diskussionen allerdings stecken in oberflachlichen Clichés
und Slogans.

Wenn wir neue Sichtweisen entwickeln und innovative Wege gehen wollen,

ist eine differenzierte Auseinandersetzung mit Alter und Alter(n), die Reflexion
der eigenen Erfahrung, verbunden mit fundiertem Wissen und Kenntnissen von
«Best Practice Modellen», eine unentbehrliche Grundlage.

Modulare Weiterbildung «Altersarbeit/Gerontologie»

Genau das bietet die modulare Weiterbildung «Altersarbeit/Gerontologie».
Aus einer Vielfalt an Themen kdnnen Teilnehmende ihre Weiterbildung gezielt
aufbauen und auf ihre spezifische Situation und ihr Engagement mit alten
Menschen ausrichten.

Die Weiterbildung richtet sich an Personen, die ganz praktisch in der Altersarbeit
tdtig sind oder in die Altersarbeit einsteigen mdchten: Berufspersonen aus
unterschiedlichen Bereichen, die ihr Wissen und ihre Kompetenzen neu fiir und
mit alten Menschen einsetzen mdchten, sei dies in ihrer beruflichen Tatigkeit
oderals Freiwillige.

Altersarbeit: gesellschaftliche Herausforderungen meistern

===

careum weiterbiidung

Jedes Modul kann einzeln besucht werden. Die Module lassen sich beliebig
kombinieren und zeitlich flexibel planen. Je nach Ausrichtung konnen die

Module ergénzt werden mit fachlichen Themen wie Care Gastronomie, Geriatrie,
Gerontopsychiatrie/Demenz und Palliative Care. Ein Start ist mit jedem Modul
maglich. So gestalten die Teilnehmenden ihren eigenen Weiterbildungslehrgang.

Und das ist eine Auswahl aus der Themen-Palette:
— Gerontologische Grundlagen

— Wenn Altern unter die Haut geht

— Lernen und Bildung im dritten und vierten Alter

— Mobilitét und Technik im Alter

— Sozialraum und Wohnformen im Alter

— Spannungsfeld Ethik — Recht — Finanzen

— Palliative Pflege

— Validation und einfiihlende Kommunikation

— (are Gastronomie

Sie finden die detaillierten Beschreibungen unter:
www.careum-weiterbildung.ch

Gerne beraten wir Sie personlich. Kontaktieren Sie uns:
Carsten Niebergall, Bereichsleiter Alter(n)&Generationen
carsten.niebergall@careum-weiterbildung.ch

Marlene Walchli Schaffner, Studienberaterin
marlene.waelchli@careum-weiterbildung.ch

shp »

Intelligente Vorsorgekonzepte

Wir bringen Leben in lhre Vorsorge

Als Spezialist fur die Vorsorgebedirfnisse des schweizerischen
Gesundheitswesens bietet die SHP flr Einzelunternehmen aber auch
fUr Institutionen mit bis zu einigen hundert Versicherten intelligente,

attraktive und preisglnstige Vorsorgekonzepte.

Sie méchten lhre berufliche Vorsorge optimieren?
Dann kontaktieren Sie uns flr ein kostenloses und unverbindliches

Beratungsgespréach.

Pensionskasse SHP, Kronenplatz 1, 8953 Dietikon 1, Tel. 044 268 90 60, www.pkshp.ch
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