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Unternehmen zu verkaufen
Zum Verkauf steht ein Wohn- und Pfegeheim, das Erwachsene

mit Beeinträchtigungen und Senioren betreut. Die Institution ist seit

1991 in Privatbesitz und beschäftigt heute rund 65 Mitarbeitende.

Käuferprofil: Das Angebot richtet sich vor allem an Unternehmen,
die bereits in einem ähnlichen Umfeld aktiv sind und sich regional
verstärken möchten. Für eine unternehmerische Persönlichkeit mit
Eigenkapital bietet der Kauf ebenfalls interessante Möglichkeiten.

Soziales Engagement!
Bei einem 8- bis 14-tägigen Einsatz in einem der

betreuten Aufenthalte für MS-Betroffene.

Fragen? Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme.

veranstaltungen@multiplesklerose.ch
Telefon 043 444 43 43

^®multiplesklerose.ch, Spenden S Helfen
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Kontakt: Telefon 044 207 70 13, stehphan.hartl@vzch.com
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Temporär. Fest. Springer. Pool: Wir finden für Sie jenes Arbeitsmodell, das zu
Ihrem Lebensplan passt. Neben beruflichen Herausforderungen bieten wir Ihnen
attraktive Sozialleistungen, Vergünstigungen und gezielte Weiterbildungen.

Wann sind Sie zur Stelle?

www.careanesth.com
T +41 44 879 79 79

• Afters- undAfters- und Pflcgchclrr
Walenstadt

GESCHÄFTSFÜHRUNG
Die RivaCare AG betreibt in Walenstadt das Alters- und Pflegeheim

Riva. Rund 62 betagte Menschen finden hier ein schönes
und gemütliches Zuhause, wo sie sich geborgen und wohl fühlen,
aber auch ihre Privatsphäre geniessen können. Wollen Sie die

Führung dieser Institution übernehmen und zusammen mit der

gesamten Belegschaft die Institution in eine veränderte Zukunft
führen? Wir suchen Sie per 1. Mai 2020 oder nach Vereinbarung
als neue Geschäftsführerin oder neuen Geschäftsführer.

Ihre Hauptaufgaben sind die Anliegen und Interessen der
Bewohnenden und Mitarbeitenden sowie allerweiteren
Anspruchs- und Interessensgruppen zu vertreten. Sie führen die
Institution professionell und mit viel Innovation in die Zukunft,
welche geprägt sein wird von einem grossen Bauprojekt. Zudem
fördern und koordinieren Sie die Zusammenarbeit zwischen der
professionell aufgestellten Trägerschaft sowie der Geschäftsleitung.

Ihr Profil beinhaltet idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung
auf Fachhochschulniveau mit Weiterbildung im betriebswirtschaftlichen

Bereich. Sie sind eine gestandene Führungsperson und

haben bereits Erfahrung in der Übernahme der operationeilen Rolle
innerhalb des Gesundheitswesens sowie in der Leitung und

Durchführung von Projekten gesammelt. Sie verfolgen eine

längerfristige Perspektive und sind gewillt die Institution hin zu ihrem

neuen Erscheinungsbild zu begleiten.

Interessiert Sie diese Führungsaufgabe, welche geprägt ist

vom anstehenden und geplanten Neubauprojekt? Dann
senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail im pdf-Format
(max. 3 Dokumente) an: e.tel@curaviva.ch

CURAVIVA Schweiz, Personalberatung
Frau Elise Tel, Zieglerstrasse 53, 3000 Bern 14

Telefon 031 385 33 63, e.tel@curaviva.ch

URAV/VA.CH

www.curaviva.ch/personalberatung

Die Personalberatung von CURAVIVA Schweiz ist auf die Vermittlung
von Kader- und Fachpersonen in Institutionen für Menschen mit
Unterstützungsbedarf spezialisiert - WEIL GUTES PERSONAL ZÄHLT.


	...

