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Chomeuse, pas mendiante

Au Tessin, le chomage frappe durement les femmes.
Le dumping sur les salaires provoque la baisse de revenus déja misérables

Plus de 5000 femmes faisaient
la navette des bureaux de place-
ment tessinois, cherchant déses-
pérément un emploi durant les

deux premiers mois de I’année. Elles repré-
sentent pres de 10% des femmes actives de
ce canton, ou le taux d’activité féminine
s’éleve a 35,5%. Le chomage féminin est
pratiquement deux fois plus élevé que la
moyenne nationale, dépassant la moyenne
cantonale qui frisait les 7%. Le mois de
mars a été marqué par une amélioration de
la conjoncture. Le chdmage a reculé consi-
dérablement dans tout le canton. Le retour
de la saison touristique n’y est pas totale-
ment étranger. Mais la crise connait-elle
vraiment un nouveau tournant?

Dans les faits, plus de 4000 femmes
cherchent encore du travail, dont plus du
dixieme sont des ménageres désireuses de
reprendre une activité professionnelle. Pour
ces chomeuses, la plupart agées de 20 a 39
ans, suisses ou étrangeres, célibataires ou
meres de famille, parfois seules avec des
enfants, la vie est dure.

Une sur cing est au chdmage depuis une
année, la plupart doivent attendre huit mois
pour retrouver du travail. Nombreuses sont
celles qui se plaignent du manque de com-
préhension des bureaux de placement ou
des caisses de chomage. Elles n’arrivent
pas a se faire entendre lorsqu’elles expli-
quent leurs difficultés, leur amertume, le
stress d’étre travailleuse-chOmeuse-mere
de famille.

«Avez-vous un bébé? Est-ce que vous
I"allaitez?» s’entendent-elles souvent de-
mander. Et de se voir refuser les prestations
chomage. Motif: «Vous n’étes pas en mesu-
re de travailler.» Réalité ou abus bureaucra-
tique? Suite a plusieurs cas de ce genre,
I"OFIAMT a édicté une directive demandant
que les responsabilités familiales ne soient
pas prises en considération, la personne
concernée ayant a résoudre elle-méme ses
problemes d’organisation familiale.

Dumping
et salaires de misere

Les statistiques ne tiennent naturelle-
ment pas compte des milliers de femmes
qui, apres avoir perdu leur emploi, ne se
sont pas inscrites au chomage. Difficile
d’évaluer combien ont renoncé a leurs
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prestations pour revenir a leurs fourneaux.
Combien de frontalieres aussi, qui ont tra-
vaillé et payé des cotisations, n’ont pas eu
droit a I’assurance chomage suisse. Com-
bien de saisonnieres employées, voire ex-
ploitées, surtout dans I’hotellerie et la res-
tauration, n’ont pas obtenu de nouveau
permis.

Les chiffres exacts de cette réalité ne
sont pas connus. Les statistiques ne font
aucune différence entre un homme ou une
femme. Depuis le début de la crise, pres de
6000 frontaliers ont perdu leur emploi et
plus de 1500 saisonniers n’ont pas retrouvé
le leur. Parmi eux, de nombreuses femmes.

Une enquéte de la Commission cantona-
le pour la formation professionnelle, en
collaboration avec la déléguée aux ques-
tions féminines, a tenté de définir les pro-
blemes auxquels sont confrontés les
femmes sans travail.

La plupart des chomeuses ont terminé
I’école obligatoire ou un apprentissage. La
majorité sont employées de bureau, ven-
deuses ou serveuses. Désireuses d’amélio-
rer leur formation ou de changer de profes-
sion, elles se trouvent devant des écueils
difficiles a franchir: charges familiales,
budget restreint, manque de structures
d’accueil pour les enfants (garderies, can-
tines pour les €coliers, horaires scolaires
incompatibles avec le travail, etc.) sont au-
tant d’entraves. Une situation de discrimi-

nation face au chomage que la Commission
féminine du cartel syndical dénonce
constamment.

De plus, les disparités de salaire entre
hommes et femmes se doublent d’un déca-
lage entre le Tessin et la moyenne nationa-
le. Un salaire trés bas donne des allocations
de chomage en conséquence. Et la pratique
du «dumping» s’étend comme une gangre-
ne.

«Apreés des mois de chomage, on me pro-
pose un jour un travail, a essayer tout de
suite, raconte cette chOmeuse anonyme
dans le Fuori gioco (journal d’information
des chomeurs réalisé par des journalistes
sans emploi). A la fin de la journée,
convaincue d’avoir fait tout mon possible
pour étre embauchée, je me rends aupres
de la cheffe du personnel. Epreuve passée
avec succes, je suis engagée. Nous discu-
tons des conditions de travail et de ma ré-
munération: la moitié des allocations de
chomage, pas de treizieme salaire, pas de
possibilités de téléphoner, pas méme avec
un appareil a monnaie, pas question de
sortir non plus, méme pas pour prendre le
café. Et surtout, pas de contacts avec les
syndicats! J’ai regardé cette femme dans
les yeux et j'ai eu le courage et la dignité
de lui dire «non, merci!». Je suis chomeu-
se, madame, pas mendiante!»

Lorenza Hofmann

Désireuses d'améliorer leur situation ou de reprendre une formation, les chomeuses se re-

trouvent devant des écueils difficiles a franchir.

(Photo Bureau international du travail/J. Maillard)
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