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2 energie extra 1.04 Fevrier 2004

La formation et le perfectionnement
gagnent en importance dans I'exploi-
tation durable de I'energie.

«Dans la construction, la pensee interdiscipli-
naire prend de plus en plus d'importance», fait

remarquer Gerhard Scherbl. Jour apres jour, ce

concepteur d'installations du bätiment de 39

ans est confronte ä des architectes, maitres

d'ouvrage et concepteurs techniques d'autres

secteurs. «Connaitre les liens unissant les

diverses branches de la construction s'avere par-

ticulierement utile. De nos jours, la competence

decisionnelle joue un röle decisif face ä des

calendriers toujours plus charges».

A la fin des annees 1990, Gerhard Scherbl

avait suivi des etudes postgrades «Energie et

developpement durable dans le bätiment»

(,EDD-BAT) pour parfaire ses connaissances. En

tant que technicien en installations du

bätiment, il figure dans le principal groupe cible du

programme de formation et de perfectionnement

du secteur energetique, dont l'un des

produits est EDD-BAT.

Si I'accent est porte sur les specialistes du

bätiment, c'est en grande partie en raison de l'im-

pact de leur travail. Les constructions realisees

par les planificateurs et les artisans du bätiment

ne sont-elles pas utilisees pendant des decen-

nies? En se fondant sur un cycle de renovation

d'une trentaine d'annees pour l'enveloppe du

bätiment, une quantite d'energie bien superieu-

re est perdue au niveau de I'exploitation d'un

bätiment par rapport ä sa construction ou ä sa

modernisation. Chaque lacune laisse des traces

sur les compteurs de chaleur et de courant. Les

architectes et les concepteurs, les monteurs et

les artisans du bätiment figurent en tete des

destinataires d'offres de programmes de formation

et de perfectionnement (cf. page 4). Les

specialistes de l'entretien et de I'exploitation des

installations, les concierges, les techniciens de

service et les gerants d'immeubles assument un

role tout aussi fondamental.

Les enseignants de tous niveaux constituent un

second groupe cible. lis se situent au carrefour

entre, d'une part, les connaissances nouvelles et

evolution sociale et, d'autre part, les etudiants.

Tant les enseignants que les specialistes du

bätiment doivent en permanence suivre des cycles

de formation continue. S'ils ne rafraichissent pas

regulierement leurs connaissances techniques,
les mutations sociales et technico-scientifiques

en cours leur echappent. «Ensemble, ces deux

groupes cibles ont un enorme effet de levier sur
leur environnement professionnel», resume Daniel

Brunner, responsable du secteur Formation

et perfectionnement de l'OFEN.

Objectifs. «Dans la finalite, seules comptent
les competences pratiques des specialistes du

bätiment», conclut Daniel Brunner au sujet des

objectifs de la formation et des cours de
perfectionnement dans le secteur de I'energie.
Cette competence est reconnaissable dans les

constructions et projets de qualite energetique
elevee. Le developpement durable et I'efficaci-
te energetique d'un bätiment peuvent etre de-
finis par des proprietes concretes. Les voici clas-

sees suivant leur impact ä long terme:

De nombreuses offres de programmes
de formation et de perfectionnement

dans le secteur de I'energie sont i'ceuvre
commune de cinq partenaires.

1 consommation de chaleur minimale par
amelioration de l'enveloppe du bätiment;

rendement energetique des installations

techniques du bätiment gräce ä une plantation

et une installation soigneuses;

recours aux energies renouvelables par le

biais de systemes fiables;

optimisation d'exploitation et entretien par
l'exploitant et l'utilisateur.

Certains projets prönent l'utilisation d'equipe-
ments de bonne efficacite energetique dans les

ateliers, les bureaux et les appartements, le

recours ä une mobilite adequate et la consommation

d'energie (en particulier les carburants

biologiques) produite ä partir de biomasse.

Degre d'acceptation. Daniel Brunner parle de

mission collective. De fait, un certain nombre

de partenaires collaborent dans le secteur de la

formation en matiere energetique: la Confederation,

sous la competence de \'Office federal

de I'energie (OFEN), les cantons, les associations,

les Hautes ecoles specialises et les uni-

versites, les ecoles primaires et secondaires, les

ecoles techniques et les etablissements d'ensei-

gnement du second degre, de me'me que des

organisations privees (entreprises, instituts).

Les competences et le contenu didactiques sont
ainsi reunis en reseau. D'apres Daniel Brunner,

une autre condition sine qua non ä la reussite
du projet serait le niveau d'acceptation du par-
tenaire au sein des groupes cibles. Les associations

professionnelles, les federations secto-
rielles, les Hautes ecoles specialises et les Ecoles

d'ingenieurs sont des partenaires privileges
dans les projets de formation continue.

Facteur temps. «Les offres auxquelles les

participants ne sont pas obliges de consacrer trap de

temps ont davantage de succes», poursuit
Daniel Brunner en se fondant sur les experiences
realisees ces dernieres annees. Pour les per-
sonnes professionnellement actives, I'investisse-

ment en temps represente plus que jamais un

facteur determinant. En tant qu'elements de la

formation continue, les cours et les cycles d'etu-

de sont organises pour permettre une participation

en cours d'emploi, ce qui entraine souvent

une charge supplemental.

«II est difficile de vendre I'energie», explique
M. Brunner, «mais les presentations portant sur
des technologies specifiques ou des normes

d'amelioration de l'enveloppe ou des installations

techniques des bätiments remportent

toujours un franc succes».

Ce propos est parfaitement illustre par les

cours sur la norme SIA 380/1: energie ther-

mique des bätiments et des constructions selon
MINERGIE. Une troisieme experience se rappor-
te ä la rapidite d'assimilation des nouvelles
connaissances: «Apprendre aujourd'hui, mettre
en pratique demain», telle est la devise.
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