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CHRONIQUE
JUILLET-AOÛT 2018

A cœur ouvert
par Rosette Poletti

Le burn-out des seniors

Le
burn-out, cet état de grand épuisement,

concerne en général ceux qui sont dans le feu de

l'action. Pourtant, aujourd'hui, les choses ont
changé et de nombreux seniors souffrent de burn-out.
On n'en parle pas, car cela ne leur fait pas manquer le
travail et, à première vue, n'engendre pas les mêmes
coûts pour la société.

Qui sont ces seniors épuisés? Ce sont, en général,
des proches aidants, comme Lucie. Son mari est atteint
d'une démence d'Alzheimer, son fils habite la Suisse

alémanique. Elle prend soin de son mari. Elle veille sur
lui jour et nuit, l'aide pour toutes les activités de la vie
quotidienne, sauf pour les soins d'hygiène : une aide-

soignante vient tous les matins pour l'aider à prendre
sa douche. L'autre jour, elle a dû être hospitalisée et
son mari aussi. Elle avait atteint un état de burn-out
aigu. L'histoire de Lucie est vécue tous les jours par de

très nombreux seniors qui s'occupent de leurs parents
très âgés. Il y a aussi les grands-parents qui gardent
presque à plein temps leurs petits-enfants.Pour diffé¬

rentes raisons, ces seniors ont beaucoup de difficulté à

mettre des limites à leurs investissements.
Notre société change, de nouvelles solutions doivent

être trouvées, politiquement, socialement. Il est aussi

indispensable d'aborder ces situations avant que les

déséquilibres ne surviennent, de se préparer en tant
que seniors à cette grande vieillesse, en évitant de faire
promettre à ses proches des choses qui deviendront
irréalisables. Surtout, il est essentiel de se parler et de

communiquer à l'intérieur des familles, de se répartir
les tâches et de sortir des conflits qui datent parfois de

l'enfance.
Chaque enfant a été mis au monde par ses parents,

chacun doit porter une part égale de la responsabilité
de les aider et de les accompagner lorsqu'ils ont besoin
de soins. Si on habite trop loin pour pouvoir partager le

travail pratique, on peut financer une aide de ménage,

par exemple. C'est ce partage, cette coopération à
l'intérieur des familles, qui peut permettre d'éviter ce

nouveau et douloureux problème du burn-out des seniors.
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