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Anhang 3
Formular zur Kiindigung aus wirtschaftlichen Grinden

Arbeitgeber: .

|

— Arbeitnehmer: .

— Anzahl der von der Kiindigung aus wirtschaftlichen Grinden betrof-

fenen Arbeitnehmer im Zeitraum vom: . . . . . . bis:
(6 Monate)

— wirtschaftliche, technische oder finanzielle Grunde
der Kundigung:

— Dauer der Beschaftigungvom: . . . . . . . bis:.

— Dauer der ordentlichen Kiindigungsfrist: .

— Dauer der verlangerten Kiindigungsfrist:

— Letzter tatsachlicher Arbeitstag: .

— Betrag der Kiindigungsentschadigung: .

— andere Vorschlage oder besondere Bemerkungen: .

Ort: Datum: Unterschrift des Arbeitgebers
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