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Alter werden im Beruf

An diesem Kurs wollen wir dazu anregen, die eigene Berufs- und Lebenssituation zu tber-
denken. Wir nehmen uns Zeit fiir den Erfahrungsaustausch untereinander. Vielleicht sind
die Lebens- und Arbeitssituationen ahnlich, vielleicht sind sie grundverschieden.

Wir wollen uns gegenseitig ermutigen, Anregungen vermitteln und Ansatze fiir konkrete
Strategien und Vorgehensweisen aufzeigen. Du gehorst zu jenen, die nicht resignieren
wollen, sondern vielleicht einiges in ihrem Beruf und in andern Lebenssituationen neu
gestalten und neue Akzente setzen wollen.

Zielgruppe: Berufstitige Gewerkschafterinnen und Gewerkschafter um die 50 und driber.
Datum: 1. bis 2. Dezember; Ort: Gasthof Appenberg, Zaziwil; Kursleitung: Bennina Orendi,
Arbeitspsychologin

Wie losen wir Kon-
flikte im Gewerk-
schaftssekretariat?

An diesem Kurs beschiftigen wir uns mit der Arbeitssituation auf dem Sekretariat und ins-
besondere mit der Beziehung zu unseren Vorgesetzten und den anderen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern. Hierbei konnen wir die Kommunikationsstrukturen, das Klima, die
verschiedenen problembeladenen Situationen, die Aufgabenteilung, kurz die Sekretariats-
kultur und die Qualitit der Zusammenarbeit beleuchten.

Zielgruppe: Sekretariatsangestellte, die bei einer Gewerkschaft arbeiten.

Datum: 21. bis 22. November; Ort: Hotel Rotschuo, Gersau; Kursleitung: Urs Girod, Bil-
dungssekretir SMUV

Be(wu)ss(t)er fiihren!
— Ja aber wie?

Folgende Themen werden am Kurs behandelt:

— Wie fiihren wir in bestimmten Situationen?

Warum fiihren wir so und nicht anders?

— Haben wir Moglichkeiten, anders zu fithren?

Welche technischen und organisatorischen Hilfsmittel aus der modernen Management-
praxis kénnen wir uns zunutze machen?

In Diskussionen, Gruppenarbeiten und Ubungen dienen die konkreten Erfahrungen und
Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer als Ausgangspunkt. Kurze Wissensinpute
erganzen das Programm.

Zielgruppe: Kolleginnen und Kollegen mit Fithrungsfunktionen in Verbanden, Sektionen,
sozialen Institutionen.

Datum: 8. bis 9. Dezember; Ort: Hotel Rutschuo, Gersau; Kursleitung: Luzian Ruch, Organi-
sationsberater, AOC Partner AG
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Anmeldeschluss: jeweils'3 Wochen vor Kursbeginn.®

Weitere Auskiinfte: Gewerlkschaftliche Bildungszentrale Schweiz, Postfach 54,

3000 Bern 23, Telefon 031 37 56 69
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