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La supervision:
pour aider a comprendre
le sens des choses

C’est la qu'intervient la supervision
qui va permettre a la personne de dire
ou elle en est, ce qu'elle a envie d’ap-
porter comme difficulté, que ce soit
face aux personnes dont elle a eu a
s’occuper, que ce soit en lien avec ses
collegues, la responsable de service, les
médecins ou la structure hospitaliere.
C’est dans ce cadre-la que I'intervenant
extérieur a la situation va I'aider a com-
prendre le sens de ce qui s’est passé, a
faire des hypotheses pour comprendre
ce que cela veut dire pour elle, et pour
l'aider a mettre en place, si nécessaire,
d’autres manieres de faire et d’étre,
face a la situation évoquée.

Si ¢’est une supervision en groupe qui
est choisie, c’est ce dernier qui va étre
I'interlocuteur aidant a faire des hypo-
theéses de compréhension et a mettre en
place d’autres manieres de se situer.

Un des aspects importants de la su-
pervision est la notion de secret. Ce qui
se partage, que ce soit en individuel ou
en groupe, ne sera répété nulle part. Le
contenu appartient au groupe, quand
¢’est une supervision en groupe, et a la
personne qui I’a mentionné; aux deux
personnes concernées quand il s’agit
d’une supervision individuelle. 11 n’y a

pas risque de «mesures de rétorsiony,
pas d’utilisation possible de ce qui a été
partagé.

Chacune est respectée dans ce qu’elle
vit et dans les situations qu’elle a vécues.
Pas de jugements de valeurs, de «iln’y a
qu’a». Et puis, dans un groupe, chacune
apprend, non seulement en ayant pré-
senté une situation, mais également en
étant attentive a celles des autres et en
en tirant des enseignements par analo-
gie.

Dernier élément, le fait que I'interve-
nant(e) soit extérieur au service, souvent
extérieur a la profession, va lui per-
mettre d’écouter et d’étre a la disposition
du groupe et de la personne pour aider
chacune a mettre en place ses propres
réponses. Il (elle) n’a rien a défendre.

La supervision est nécessaire
aux sages-femmes

Et puis... ce n’est pas parce que I'on est
incompétente qu’'on a besoin d'une su-
pervision, mais parce qu’a force de por-
ter, sans pouvoir recevoir d’aide rela-
tionnelle, on risque de le devenir.

Réponse a la question titre: oui la su-
pervision est utile, voire nécessaire aux
sages-femmes, d’autant plus si elles le
souhaitent. |

EL-V R E S5

Bernard Marc
» L'Internet a I'usage
de l'infirmiére

Ed. Masson, Paris, 1999,

Collection Communication infirmiere,
106 pages, quelques illustrations
ISBN 2-225-83763-5

Lauteur, médecin et consultant en com-
munication médicale, explique I'Internet
en général et les possibilités pour la pro-
fession infirmiére en particulier. En pas-
sant par I'historique, I'équipement in-
formatique, les acces et les sites, il four-
nit une base de connaissances néces-
saire a lutilisation d'un outil aux
possibilités infinies.
Disposant de préférence d'une expérien-
ce de I'informatique, I'internaute débu-
tant peut se connecter, s’orienter et na-
viguer dans la «toile d’araignée» gigan-
tesque du World Wide Web et également
utiliser le courrier électronique (e-mail
ou courriel).
La plupart des sites nommés par l'au-
teur s’adressent aux professions de la
santé en général et sont de ce fait aussi
un point de départ possible pour les sa-
ges-femmes. Pour I'usage en soins infir-
miers, 'auteur propose de chercher des
informations plus spé-
cifiques & lintérieur [
des sites avec une re-
cherche par mot-clé
«infirmier».
Outre la technicité
du langage propre
au domaine infor-
matique, la lecture
de ce livre n’est
pas facilitée par la
petite taille de
I'écriture et les
représentations
un peu floues
des pages d’accueil des
sites proposés.
Cet ouvrage peut néanmoins étre un
moyen d’approche pour un outil de tra-
vail passionnant. L'auteur donne quel-
ques conseils pratiques et, en fin d’ou-
vrage, fournit un lexique des termes
techniques et une liste des principaux
moteurs de recherche.
Bien entendu, les sources intéressantes
pour les sages-femmes en particulier
restent a découvrir, mais le nouveau site
de la Fédération suisse des sages-fem-
mes (http://www.sage-femme.ch) pour-
ra étre notre guide et référence de dé-
part.

Heike Emery, sage-femme
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Fondation suisse pour

de ['Allaitement maternel

MOSAIQUE

Fondation suisse pour la promotion de

I"allaitement maternel

» Des objectifs ambitieux

Une nouvelle fondation a vu
le jour a Berne en juillet der-
nier. Ses objectifs dans la pro-
motion de lallaitement au
niveau national sont pour le
moins ambitieux: faire en
sorte que 80% de tous les en-
fants qui naissent en Suisse
soient allaités completement
pendant au moins quatre
mois.

La protection et la promotion
de T'allaitement maternel en
Suisse s’appuieront désor-

Schweizerische Stiftung zur mais sur des

Forderung des Stillens

structures na-
tionales. La
Fondation
suisse pour la
promotion de
l'allaitement
se propose de
poursuivre les
nombreux ef-
forts déployés
depuis 1992 par le Groupe-
ment de I'UNICEF pour la
promotion de l'allaitement
maternel et de les développer,
grace a une collaboration
interdisciplinaire. La Fon-
dation, soutenue par I'Office
fédéral de la santé, a 'appui
de 16 organisations, dont les
associations des médecins,
des sages-femmes, des con-
seilleres en allaitement ma-
ternel, La Leche Liga, UNI-
CEF Suisse et les trois cais-
ses-maladie Concordia, CSS
et Helsana. Le conseil de fon-
dation est présidé par Ruth

la Promotion

Découverte

Liithi, directrice fribourgeoi-
se de la santé et présidente
du gouvernement.

Le lait maternel est le meil-
leur aliment que I'on puisse
donner au nourrisson pour
lui assurer un bon départ
dans la vie: tous les spécia-
listes sont unanimes. L'allai-
tement maternel, considéré
comme le droit de I'enfant a
des soins et a un encourage-
ment optimal de ses facultés
physiques, psychiques et
mentales, doit étre également
protégé et encouragé en Suis-
se. Car bien que la pratique
de l'allaitement soit fréquen-
te, les bébés sont trop peu
nombreux a étre allaités com-
pletement pendant quatre a
six mois, comme les spécia-
listes le recommandent. A
partir de juillet 2000, c’est la
toute nouvelle Fondation
suisse pour la promotion de
l'allaitement maternel qui as-
sumera cette tiche importante.

Un pas important dans la
promotion de la santé

«En Suisse, la grande majori-
té des futures meres désirent
ou ont l'intention d’allaiter
leur enfant», explique Ruth
Liithi, présidente de la Fon-
dation. «Un aspect important
de la promotion de I'allaite-
ment maternel consiste a
permettre et a faciliter 1’allai-
tement aux meres qui souhai-
tent allaiter. La création de la

Fondation suisse pour la pro-
motion de l'allaitement ma-
ternel constitue un pas im-
portant dans la promotion de
la santé dans notre pays. No-
tre but est de parvenir a ce
que 80% de tous les enfants
qui naissent en Suisse soient
allaités completement durant
quatre mois au moins.»

Information et dialogue
Pour y parvenir, la Fondation
suisse pour la promotion de
I'allaitement maternel axe
surtout son travail sur I'infor-
mation et le dialogue. 11 s’agi-
ra de diffuser plus largement
les connaissances concernant
les avantages de I'allaitement
maternel et de les faire pas-
ser également dans le cadre
de I'enseignement de I'écono-
mie domestique, de la biolo-
gie et de la promotion de la
santé dans les écoles du de-
gré secondaire. La Fondation
mettra également tout en
ceuvre pour que I'on réponde
mieux aux besoins des meres
qui allaitent dans les hopi-
taux, sur leur lieu de travail et
dans les espaces publics. Le
respect du code de conduite
concernant la commercia-
lisation du lait initial pour
nourrissons devrait conti-
nuer a étre surveillé et soute-
nu grace au dialogue avec les
fabricants. La publicité en fa-
veur des aliments pour béhés
ne doit pas porter préjudice
a la culture de l'allaitement;
l'acces a des aliments pour
bébés de haute qualité doit
néanmoins rester ouvert aux
femmes qui n’allaitent pas.

» L'allaitement protége les enfants de I'obésité

3 Schweizer Hebamme
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Les enfants nourris au
sein ont moins tendance
- & l'obésité que ceux qui
ont tété le biberon. Et
l'allaitement semble les
protéger de l'adipose a
I'age scolaire. C’est ce que
laisse penser une enquéte
portant sur plus de neuf
mille enfants bavarois. Au
moment de leur entrée a
I'école obligatoire, leurs

parents avaient rempli un ques-
tionnaire sur leur alimentation
pendant leur premiére année
de vie.

Riidiger von Kries, pédiatre a
I'université de Munich, a cons-
taté dans son interprétation
finale que 4,5 % des enfants qui
n’avaient pas été allaités souf-
fraient d’adipose. S’ils avaient
été nourris au sein pendant
deux mois pleins, cette propor-

Unicef

La culture de I’allaitement

est un art de vivre

Il s’agit de ménager de I'espa-
ce a la culture de I'allaitement,
celle-ci faisant partie d’'un cer-
tain art de vivre. Différents é1é-
ments liés & 1'environnement
social des meres et des enfants
en bas age en font partie. Pour
garantir la qualité dans le do-
maine de la santé, le renforce-
ment et I'intensification de la
campagne «Des maternités fa-
vorables a I'allaitement mater-
nel» occupe une place priori-
taire dans le travail de la Fon-
dation pour la promotion de la
santé. Lobjectif est le suivant:
d’ici a la fin de 2004, 75% des
enfants devraient pouvoir nai-
tre en Suisse dans des mater-
nités favorables a 'allaitement
maternel. A ce jour, leur pro-
portion atteint un peu plus de
25%.

Fondation suisse pour la promotion de
l'allaitement maternel, ¢/o Comité suisse
pour I'UNICEF, Baumackerstrasse 24,

8050 Zurich. Tél. 01 317 22 66, fax 01
312 22 76. E-mail: unicef@unicef-suisse.ch

tion descendait a 3,8% et a
2,3% s’ils avaient tété le sein
maternel pendant trois a cing
mois. Des cheres tétes blondes
qui ne s’étaient nourries que de
lait maternel durant plus de six
mois, seuls 1,7% avaient une
propension a l'adiposité, et
méme 0,8% quand cet allaite-
ment dépassait une année. Cet
effet protecteur était indépen-
dant de la couche sociale et
d’autres facteurs d’existence.

Source: «Tabula», avril 2000 (repris de
British Medical Journal. Vol. 319,
pp. 147-150).
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Paracelsus-Spital Richterswil

Das Paracelsus-Spital Richterswil ist ein privates 48-Betten-Akut-
spital mit den Abteilungen Chirurgie, Innere Medizin, Gynakologie
und Geburtshilfe. Fiir unser geburtshilfliches Team suchen wir per

u u sofort oder nach Vereinbarung eine
l]M"]A. Gﬂ“ﬂ“ |'||.:m|!]. Hebhamme

mit Berufserfahrung, wenn moglich 100-%-Pensum.

C und D Potenzen bis C/D 1000 in  Diverse Salben. Taschenapotheke C- Viiir sirid @l h d Grundsétzen der anthroposophischen
Globuli, Dilutionen, Tabletten. LM Po-  und D-Potenzen. Herstellung nach Ir 8l €in nac en lrunasaize p p e

tenzen in Dilutionen, Globuli. KXM/ HAB (Homaopathischem Arzneibuch). Medizin arbeitendes Spital und streben eine menschengemasse
KLM/KCM Korsakov, Einzeldosen. ~Lieferung prompt und zuverldssig. Geburtshilfe an. Der Arbeitsbereich umfasst die Betreuung von
Mutter und Kind wahrend der Schwangerschaft, unter der Geburt
: und im Wochenbett (24-Stunden-Rooming-in).

Mon Hiand potenzlen Fiir weitere Informationen steht Ihnen die diensthabende Hebam-
g S e iR me unter Telefon 01 787 24 00 gerne zur Verfiigung. Schriftliche

e il B0 Bewerbungen richten Sie bitte an Paracelsus-Spital Richterswil,
Leitende Hebamme, Bergstrasse 16, 8805 Richterswil. 05041014

Frauenfelder | %~.Q
Gebdrbadewanne || spital zimmerberg

Unter dem Namen Spital Zimmerberg bilden die Spitéler Horgen und Wédenswil

Die Neuentwicklung von der Frauenklinik Frauenfeld seit Januar 1999 eine 0rganisat0rische Einheit. Die ortliche Konzentration am
Chefarzt PD Dr. med. Jakob Eberhard Standort Horgen ist bis Friihjahr 2003 geplant.

Gemeinsam sind wir das Schwerpunktspital fiir die Region linkes Zirichseeufer.

S i Wir erfiillen den Leistungsauftrag der erweiterten Grundversorgung und verfigen

4 iiber 120 Betten.

Fiir unsere Frauenklinik am Standort Horgen suchen wir nach Vereinbarung eine

Hebamme
(Arbeitspensum 100%, evil. Teilzeit nach Absprache).

Arbeiten Sie gerne selbststéndig in einem kleinen Hebammenteam und schatzen
Sie den flexiblen Einsatz in der Frauenklinik?

Zudem suchen wir eine

Pflegende KWS oder DN Il oder AKP
(Arbeitspensum 80—100%).

Haben Sie Freude an der anspruchsvollen Betreuung von Mutter und Kind sowie
an der individuellen Pflege gynékologischer Patientinnen? Sind Sie interessiert, an
unserem Projekt «Stillfreundliche Klinik 2000» mitzuarbeiten?

e |st Ihnen die Zusammenarbeit mit einem engagierten und offenen Team in
einem Klima gegenseitiger Wertschatzung wichtig?

e Freuen Sie sich darauf, Ihre Fachkompetenz in einer innovativ gefiihrten Klinik
unter Beweis zu stellen?

e Suchen Sie einen Arbeitsort am Ziirichsee mit viel Natur und guten
Verkehrsverbindungen nach Ziirich, in die Zentralschweiz und den Kanton
Graubiinden?

Dann sind Sie bei uns am richtigen Ort!

3 Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und ein Gesprach und bieten gerne Gelegen-
com p O T ecC h a g heit fiir einen Schnuppertag.
Kontaktpersonen:
Unterthurenstrasse 4 CH-8570 Weinfelden Frau Coyinne Spillmann, [.eiterin Frauenklinik, Tel. 01 728 17 06, und
Telefon 071 626 50 10 Telefax 071 626 50 20 Frau Heidi Kropf, Pflegedirektorin, Tel. 01 728 18 01.

Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen richten Sie bitte an:

Infernet: www.compotech.ch  E-Mail: info@compotech.ch Spital Zimmerberg, Personaldienst, Asylstrasse 19, CH-8810 Horgen.

084511/004

Schweizer Hebamme
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bn KANTONSSPITAL WINTERTHUR
Pflegedienst

Fiir unsere Gebarabteilung (mit iiber 1150 Geburten
pro Jahr) suchen wir auf 1. Oktober 2000 oder nach
Vereinbarung eine berufserfahrene

Hebamme 80 -100%

welche gerne in einem motivierten und engagierten
Team mitarbeiten mochte.

Sind Sie interessiert an einer fortschrittlichen und umfassenden
Geburtshilfe? Wiinschen Sie sich ein breites Arbeits-
spektrum und helfen Sie gerne in der Ausbildung von
Lernenden mit, dann konnte dies IThre zukiinftige Stelle

GSTAAD

— L SPITAL [ |SAANEN ———

SONNENLAND

Zur Ergdnzung unseres Teams suchen wir eine
dipl. Hebamme (50 — 100 %)

Wir bieten lhnen eine vielseitige und
abwechslungsreiche Aufgabe sowie

sein.

Uber Ihren Anruf freut sich Frau T, Mireku, Leitende Heb-
amme, Tel. 052-266 27 21.

Thre schriftliche Bewerbung erwarten wir gerne unter
folgender Adresse: Kantonsspital Winterthur, Pflege-
dienst, Brauerstr. 15, 8401 Winterthur

PR-Werbung

Alltagliche Gesundheitsstérungen
Homoopathische Taschenapotheke mit 32 Mitteln

Die klassische Homoopathie ist
in den letzten Jahren zuneh-
mend populdr geworden.
Immer mehr Menschen bevor-
zugen bei einfachen gesund-
heitlichen Storungen, fiir die
sie ohnehin Schmerz- und
Behandlungsmittel selber kau-
fen, homoopathische Mittel.
Um Erfolg zu haben, muss
man die Behandlungsgrund-
sitze sowie die einzelnen Arz-
neimittel der  klassischen
Homdopathie kennen. Chroni-
sche und wiederkehrende
Krankheiten gehoren in die
Hénde eines ausgebildeten
und erfahrenen Homoopa-
then.

Fiir die hidusliche Anwendung
und den Gebrauch in der Frei-
zeit und beim Sport verkaufen
Apotheken und Drogerien jetzt
die homoopathische Taschen-
apotheke von Omida. Sie ent-
hilt die 32 wichtigsten Mittel
in C-Potenzen in Form von

Globuli fiir die Selbstbehand-
lung. Diese helfen bei Verlet-
zungen, Insektenstich, Reise-
krankheit, Ubelkeit und Durch-
fall, Sonnenbrand, Erkéltun-
gen, Menstruationsheschwerden,
nervosen Spannungszustinden
usw. Die 32 Mittel sind auch
im Buch «Homdopathische
Selbstbehandlung in Akutfal-
len» der dipl. Homdopathen
Heidi Grollmann und Urs
Maurer beschrieben. Das im
Buchhandel, in Apotheken
und Drogerien erhiltliche
verstindliche Anleitungswerk
enthélt allgemeines Grund-
wissen.

167 Indikationsstichworte wei-
sen auf die Mittel hin, die fiir
eine erfolgreiche Behandlung
in Frage kommen. Ferner ent-
hélt das Buch eine exakte
Beschreibung dieser Substan-
zen, der auf sie ansprechenden
Substanzen und der jeweils
recht vielseitigen Indikationen.

Hersteller: Omida
AG, Erlistr. 2, 6403
Kiissnacht a.R.
Omida  Taschen-
apotheke mit 32
Mitteln: Fr. 112.—.
Buch «Homoopa-
thische  Selbstbe-
handlung in Akut-
fallen»: Fr. 37.—
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zeitgemasse Sozialleistungen und
Weiterbildungsmaglichkeiten.

Von lhnen erwarten wir Teamfahigkeit,
Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und
Fachkompetenz.

Fuhlen Sie sich angesprochen?
Unsere leitende Hebamme Frau Wolter gibt
Ihnen gerne weitere Auskinfte und freut sich
auf lhre schriftliche Bewerbung.

Spital Saanen, Frau R. Wolter, 3792 Saanen
Tel. 033 748 02 00, Fax 033 748 03 01
E-Mail: verwaltung @ spitalsaanen.ch

776800/002

SPITAL WATTWIL
9630 WATTWIL

Telefon 071 987 31 11
Telefax 071 987 31 44

TOGGENBUBG

Wir — ein vielseitiges, offenes und
interessiertes Team — suchen eine

dipl. Hebamme
(60-70%)

Suchst du einen Arbeitsort, an dem du alle Méglichkeiten deines
Hebammenberufes integrieren kannst?
Dann bist du bei uns am richtigen Ort!

Unsere Arbeit umfasst das Leiten der Geburten mit allen Aspekten der
modernen Geburtshilfe, die Betreuung von Wéchnerinnen mit inren Saug-
lingen sowie die Pflege von Frauen nach gynékologischen Eingriffen oder
Erkrankungen.

Wir bieten den Frauen ein grosses Kursangebot: Geburtsvorbereitung an
Land und im Wasser, Beckenbodentraining/Ruckbildung und Babymassa-
ge. Wir ergénzen die Schulmedizin durch Homéopathie, Aromatherapie,
Wickel und Massagen.

Steht fiir dich der Mensch mit seinen Bediirfnissen, Angsten und
Ressourcen im Mittelpunkt und verfiigst du Gber gut fundierte,
fachliche Kompetenzen?

Dann kénnen wir dir einen liberschaubaren, vielseitigen und interessanten
Arbeitsplatz anbieten.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann stehen dir die leitenden Hebammen — Bernadette Hane und Patricia
Winteler (Tel. 071 987 31 11) — flir weitere Auskiinfte gerne zur Verfligung.

Schicke deine schriftliche Bewerbung bitte an Judith Weilenmann, Leiterin

Pflegedienst, Spital Wattwil, 9630 Wattwil.
936800/001




Diplomierte Hebamme

Unsere Frauenklinik wird nach modernsten Gesichts-
punkten gefahrt. Frauenfreundliche Geburtshilfe und
individuelle Betreuung sind fur uns selbstverstandlich,
alternative Naturheilverfahren und Geburtsmethoden
keine Fremdworter. Jahrlich begleiten wir ca. 1200
Geburten. Die Zusammenarbeit mit allen an der Geburt
beteiligten Personen ist Teamarbeit. Fir die Frauen und
Vater steht ein vielfaltiges Kursangebot zur Verfiigung,
welches teilweise von den Hebammen tibernommen wird.

Schalerinnen der Hebammenschulen Bern und Zurich
holen bei uns das praktische Know-how und werden von
den Hebammen wahrend ihren Praktika begleitet.

Wir erwarten von unserer zuktinftigen Kollegin mindes-
tens 2 Jahre Berufserfahrung. Sie sollten eine dynamische
und humorvolle Person sein und Interesse an Teamarbeit
besitzen.

Rufen Sie Frau Irmela Apelt, Oberschwester Frauen-
klinik an, Telefon 062-838 50 81, wenn wir lhr Interesse
geweckt haben. Sie zeigt Ihnen gerne unsere Klinik und
organisiert einen Schnuppertag, an welchem Sie das
Team kennen lernen kénnen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den vollstandigen
Unterlagen senden Sie bitte an: Kantonsspital Aarau,
Frau I. Apelt, Oberschwester Frauenklinik, 5001 Aarau.

Kantonsspital

.

§

REGIONA
Y

SPITAL [l
EINSIFDEIN |/

Eine neue Herausforderung?

Wir sind ein Kleinspital mit Belegarztsystem mit den Disziplinen
Medizin, Chirurgie, Orthopadie, Gynakologie und Geburtshilfe.
Fur die Gebarabteilung mit ca. 300 Geburten im Jahr suchen wir
nach Vereinbarung eine

Wir erwarten von lhnen — Fachkompetenz

— Selbst- und Persénlichkeitskompetenz
— Offenheit flir Neuerungen

— Teamfahigkeit und Belastbarkeit
Individuelle, bedirfnisorientierte Betreu-
ung der Schwangeren, Gebérenden,

Wéchnerin und Neugeborenen

Wir bieten lhenen — Interessantes, vielseitiges Arbeitsgebiet
— Offenes Arbeitsklima
— Teamorientierte Zusammenarbeit
— Faire Konditionen

|

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Fir weitere Ausklnfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfugung. lhre
Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an Frau U. Holderegger,
Leiterin des Pflegedienstes, oder Herrn J. Schénbéchler, Verwalter.

Regionalspital Einsiedeln, Postfach, 8840 Einsiedeln, Tel. 055 418 51 11

313800/008
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Das Spital liegt im Sommer- und Wintersportzentrum des Unter-
engadins — einer noch weitgehend intakten Landschaft.

Wir betreiben ein Spital der normalen Grundversorgung mit fol-
genden Abteilungen: Chirurgie, Innere Medizin und Gynékologie
mit Geburtshilfe.

Fur unsere Geburtshilfeabteilung suchen wir per 1. September
oder nach Ubereinkunft

eine Hebamme

Suchen Sie eine Stelle, wo Sie selbststéndig arbeiten kénnen
und die Wochnerinnen mit den Neugeborenen auch wahrend
des Wochenbettes betreuen kénnen, so sind Sie bei uns an der
richtigen Adresse.

Unsere langjahrige Hebamme, Frau Annetta Claglina, als lhre
zufkinftige Kollegin wie auch der Unterzeichnete stehen lhnen
flr Fragen gerne zur Verflgung.

Wir bieten:

> ein angenehmes Arbeitsklima

> Lohn- und Sozialleistungen nach den Normen des
Kantons Graubtinden

> weitgehend selbststandige Tatigkeit

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ospidal d’Engiadina Bassa
Direktion: Claudio Andry

Tel. 081 861 10 00 775825/010

Gesundheit

Zwischen Aarau und Luzern — im oberen Wynental — befindet sich unser Spital
mit 70 Akut- und 70 Langzeitpflegebetten. Unser Spital wird im Belegarztsystem
gefuhrt mit j&hrlich ca. 250 Geburten.

Wir legen grossen Wert auf Qualitat — 2Q-Zertifizierung —, zu deren Sicherung
jeder Mitarbeiter tagtaglich beitragt.

Sind Sie eine engagierte und initiative Persénlichkeit und suchen eine neue
Herausforderung?

Wir suchen flir unsere lebhafte Gebarabteilung per 1. Oktober 2000 oder nach
Vereinbarung eine

Leitende Hebamme (80 — 100%)

Sie - haben Freude an einer modernen, vielseitigen, individuellen und
frauenfreundlichen Geburtshilfe, betreuen die Frauen und deren
Partner vor, wahrend und nach der Geburt und legen Wert auf eine
personliche Atmosphare
— verfigen Uber Berufs- und Fuhrungserfahrung und haben ein hohes
Mass an Fach-, Sozial- und Selbstkompetenz
— sind interessiert, aktiv in der Geburtshilfe und Pflege mitzuarbeiten
— sind an selbststéndiges Arbeiten gewdhnt
— sind flexibel und teamfahig
Wir bieten Ihnen
— eine selbststandige, lebhafte Tatigkeit in einem kleinen Team
— ein vielseitiges Weiterbildungsangebot intern
— eine innovative Gebérabteilung
— einen Kinderhort in Spitalnéhe
Wenn Sie sich von einer solchen Aufgabenstellung angesprochen fiihlen, kénn-
ten Sie die ideale Partnerin fir uns sein und wir wiirden uns sehr freuen, Sie bald
kennen zu lernen.

Fr weitere Informationen rufen Sie uns bitte an: Tel. 062 765 31 31, Frau Verena
Eichenberger, Oberschwester Akutabteilung.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen richten Sie bitte an das
SPITAL MENZIKEN, Leitung Pflegedienst, Frau Doris Bértschi, 5737 Menziken
643810/011
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Zur Ergadnzung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung eine

Hebamme

Chance:

e 300 Geburten pro Jahr

e moderne, vielseitige Geburtshilfe

e kleines, motiviertes, kollegiales Team

e Ausbildungspartner einer Hebammenschule

Profil:

e Qualitatsdenken mit Flair fur flexible Prozesse
e Engagement

e Fach-, Sozial- und Personlichkeitskompetenz

Frau Kathrin Bertschi, Oberschwester, steht fiir weitere Auskiinfte gerne zur Verfiigung.
Ihre Bewerbung stellen Sie bitte folgender Adresse zu:

Spital Zofingen, Pflegedienst, 4800 Zofingen
Telefon 062 746 51 51

989810/009

HOPITAL DU VAL-DE-RUZ
2046 Fontaines

KOMPETENT UND MENSCHLICH

A Denken Sie an einen Stellenwechsel? Fiir den Gehiirsaal in
Nous cherchons pour notre maternite Wolhusen mit ca. 600 Geburten pro Jahr suchen wir ab sofort
des oder nach Vereinbarung eine

diplomierte Hebamme
sa g es -fem m es Das KSSW Wolhusen liegt ca. 25 km von Luzern in lindlicher

Umgebung. Eine individuelle, natirliche Geburishilfe inklusive
Homdopathie und Wassergeburt ist uns ein wichtiges Anliegen.
Unsere Hebammen betreuen zusiitzlich das Familienwochenbett.

pour des postes a temps complet ou
Arbeiten Sie gerne selbstéindig und bereitet thnen die Begleitung

partiel a repourvoir de suite ou a conve- von Hebammen in Aushildung Freude? Ein aufgestelltes, enga-
nir. giertes Geburtshilfe-Team mdchte Sie gerne kennenlernen.
Auf Ihren Anruf freven sich Frau C. Spangenberg, leitende
Les renseignements sont a demander a Hebamme, Frau V. Kopp, Oberpflege Gynikologie/Geburtshilfe
R , 041/492 82 82
I’infirmiere-cheffe (tél. 032 854 45 45) et .
.. . R Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
les offres écrites sont a adresser a la Frau Esther Kittel, PAlegedirektorin,
Direction de I'H 6pital du Val-de-Ruz, Kantonales Spital-Sursee-Wolhusen

. Postfach 365, 6110 Wolhusen
2046 Fontaines.

KANTON
LUZERN Kantonales Spital Sursee-Wolhusen

351800/002
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Aarau Arbeiten Sie

Klinik Im Schachen gerne selbststandig?
Dann sind Sie
Eine Klinik bel uns genau

der Hirslanden-Gruppe rlchtlg'

. ~ o “
Die Klinik Im Schachen, ein modernes Akutspital mit Belegarztsystem,
sucht nach Vereinbarung eine berufserfahrene, kompetente, diplo-
mierte

Hebamme iz so-sox

® die motiviert, kooperativ und einsatzfreudig ist,

® gerne erweiterte Methoden der Geburtshilfe wie Hom&opathie,
Aromatherapie und andere anwendet und in dieser Linie an Aus-
und Weiterbildung interessiert ist,

® Teamgeist mitbringt und bereit ist, einen Teil an Verantwortung
dafur zu tbernehmen.

Wir haben jahrlich ca. 550 Geburten, geniessen 5 Wochen Ferien sowie
gut ausgebaute Sozialleistungen.

Die Hirslanden Gruppe

Klinik im Schachen Aarau B Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne Frau Irene Kuhn, Koordinatorin
KI'K'IIinFik Beau-Site gem: der Geburtenabteilung, Telefon 062 836 71 30. Ihre Bewerbung richten
ni ermanence sern . - » . . T
Clinique Cecil Lausanne M Sie bitte an die Klinik Im Schachen, Frau Ursula Bopp, Schanisweg, 5001
Clinique Bois-Cerf Lausanne B Aarau.
Klinik Hirslanden Zarich ® Internet www.klinik-imschachen.chmE-Mail: info@klinik-imschachen.ch

Klinik Im Park Zarich & 100815/020

Wir sind eine innovative Privat- und Akutklinik (Belegarztsystem, 193 Betten). In
unserer Klinik kommen jdhrlich rund 980 Kinder zur Welt. Wir legen besonderen Wert
darauf, den werdenden Eltern Sicherheit und Geborgenheit zu vermitteln.

Geburtshilfe und Ausbildungsauftrag

Zur Ergdnzung unseres Teams suchen wir eine

Hebamme

Ihre Aufgabe: Sie begleiten und betreuen die werdenden Eltern vor, wéhrend und nach der Geburt. Ausserdem
beteiligen Sie sich an der Ausbildung von Hebammenschllerinnen.

lhr Profil: Sie sind eine flexible und initiative Persénlichkeit. Sie besitzen ein SRK-registriertes Hebammendiplom
und verfigen bereits Uber zwei bis drei Jahre Berufserfahrung in einem Akutspital. Als einflihlsame, verantwor-
tungsbewusste und selbstdndige Mitarbeiterin nehmen Sie die individuelle Betreuung der werdenden Eltern wahr.

Unser Angebot: Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle Tétigkeit, Anerkennung lhrer Arbeit und fiinf
Wochen Ferien erwarten Sie. Fir ndhere Ausklinfte steht lhnen Frau Brunhilde Ahle, Leiterin Geburtshilfliche
Abteilung (Direktwahl 041 208 31 75), gerne zur Verfigung. lhre schriftliche Bewerbung mit den vollstandigen
Unterlagen senden Sie bitte an Frau Monique Sibler, Personalbereichsverantwortliche.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Klinik St. Anna, St.-Anna-Strasse 32, 6006 Luzern

i E-Mail: m.sibler@st-anna.ch oder www.st-anna.ch
’\
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Kantonsspital Nidwalden
6370 Stans
Tel. 041618 18 18, Fax 041618 20 29

Das Kantonsspital Nidwalden ist ein modernes 110-Betten-Akutspital im Wandel zur selbststandigen
Unternehmung. Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine dienstleistungsorientierte und
motivierte

dipl. Hebamme

in unser Beleghebammenteam. Sie betreuen in den Bereichen Schwangerschaftskontrolle, Risiko-
schwangerschaft, Geburtsvorbereitungskurse, Geburt, ambulantes Wochenbett und Stillberatung.

Wir haben jahrlich ca. 440 Geburten. Fir weitere Ausklnfte wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. R.

Ehmann, Chefarzt der Klinik fir Gynakologie und Geburtshilfe, Telefon 041 618 18 18.

Wir bieten Ihnen eine moderne Infrastruktur und verschiedene Weiterbildungsmdglichkeiten. Die
Anstellungsbedingungen sind fortschrittlich und attraktiv. In unserem Spital finden Sie eine persénliche
Atmosphare, mitten im schénen Winter- und Sommernaherholungsgebiet der Zentralschweiz.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Herrn Raymond Neumann, Personalchef des Kantons-
spitals Nidwalden, 6370 Stans.

853800/022

HOPITAL

ST Zam okl awory Pntlce wnd. fand

Als Freiburger Privatklinik haben wir eine lange Tradition in der Geburtenhilfe. In unseren drei Gebdrsélen
erblicken jahrlich Gber 500 Kinder das Licht der Welt. Gyndkologen aus beiden Sprachregionen sind unsere
Partner (Belegarztsystem). Den Pflegenden ist es ein Anliegen, Wochnerinnen und Neugeborene optimal zu
betreuen. Spezielle Kurse und Dienstleistungen bereichern das Angebot unserer Maternité.

Auf den 1. Januar 2001 oder nach Vereinbarung suchen wir eine

die nebst ihrer Kaderfunktion auch im Gebarsaal oder im Pflegedienst tatig ist. Bei ihr liegt die Gesamtverant-
wortung fir die gemischte Abteilung sowie die fachliche, personelle und administrative Fiihrung der Mitarbei-
tenden. Als Leiterin eines Bereichs ist sie Mitglied des Direktionsteams und wirkt in betriebswirtschaftlichen und
unternehmerischen Belangen mit.

Nebst threm Fachdiplom (Hebamme, Krankenschwester/Hebamme) verfiigen Sie tber Fihrungspraxis (mind.
! 2 Jahre) und eine Kaderausbildung H+/FHSG (oder sind daran interessiert). Ihr Arbeitsstil ist gepragt von Team-
geist, Motivationsstarke und Durchsetzungsvermdgen. Idealerweise sind Sie zweisprachig oder beherrschen die
' Partnersprache mindestens mundlich.

Diese abwechslungsreiche, aber auch anspruchs- und verantwortungsvolle Aufgabe honorieren wir nicht nur mit
einem leistungsbezogenen Gehalt und interessanten Sozial- und Zusatzleistungen, sondern mit Gestaltungs- und
' Handlungsspielraum sowie Weiterbildungsmoglichkeiten. Herr Bernard Bosson, Direktor, informiert Sie gerne
naher (Tel. 026/429 92 27) und/oder leitet Sie bei spezifischen Fragen an eine medizinische oder Pflege-
fachperson weiter.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 15. September 2000 an

Daler-Spital, Personaldienst, Rte de Bertigny 34, 1703 Freiburg
Fax: 026/429 92 28 - E-Mail: bernhard.auderset@daler.ch
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Wahrend der Schwangerschaft werden die
Eisenreserven aufgebraucht. Oft verliert die
Frau wahrend der Geburt viel Blut. Der
Wochenfluss zieht sich ebenfalls liber eine
Woche mit Blutungen hin. Eisen ist ein
wichtiger Bestandteil des roten Blutfarb-
| stoffs, dem Hamoglobin. Der rote Blutfarb-
stoff transportiert den eingeatmeten Sauer-
stoff aus der Lunge zu den Organen. Von
dort nimmt das Hamoglobin Kohlendioxid,
sozusagen die verbrauchte Form von Sauer-
stoff, wieder zur Lunge zuriick. Fehlt dem
Kérper Eisen, geht auch die Menge an Ha-
moglobin zurtick. Es kann nicht mehr so viel
Sauerstoff transportiert werden. Die Or-
gane werden schlechter versorgt, es kommt
zur sogenannten Eisenmangelanamie. Die
Folge sind Miidigkeit, Konzentrationssto-
rungen und eine geringere Leistungsfahig-
keit. Durch Blutungen geht ebenfalls Blut-
farbstoff verloren, der nun nachproduziert
werden muss. Das geht nur mit Hilfe der
notigen Baustoffe wie Eisen.

Die stillende Mutter versorgt Gber die Mut-
termilch auch ihr Kind mit N&hrstoffen. Sind
nicht gentigend Nahrstoffe im Blutkreislauf
vorhanden, greift der Korper die Vorrate an.
Daher sollte eine ausgewogene Ernahrung
wahrend der Stillzeit weitergefiihrt werden.
Leider gestaltet die sich jetzt schwieriger:
Zu viel Saure kann einen wunden Po verur-
sachen, kohlenséurehaltige Mineralwasser
und blahstoffreiche Gemiisesorten fiihren
bei empfindlichen Babys zu Blahungen.

'Wahrend der Schwanger-
aft werden die Eisenwerte

o Dr. Diinner AG,

bei den Vorsorgeunter-

- suchungen regelmassig
kontrolliert. Aber wie schaut
es nach der Geburt aus?

Auch der Genuss eisenreicher Hiilsen-
friichte wie Linsen oder weisse Bohnen ist
fur stillende Mitter, beziehungsweise fiir
die Sauglinge, oft problematisch. Daher ist
mageres Fleisch in der Stillzeit ein Top-
Lieferant fiir Eisen. Vegetarierinnen miissen
noch gezielter auf Vollkornprodukte kom-
biniert mit Vitamin C-reichen Nahrungsmit-
teln zuriickgreifen. Der Eisenbedarf der Stil-
lenden liegt bei 20 mg pro Tag.

Um die Eisenvorrate rasch aufzufiillen,
kann eine Eisenkur in Form von Eisensaft
oder Kapseln hilfreich sein. Dies wirkt sich
sowohl bei Stillenden als auch bei Miittern,
die nicht stillen kdnnen, positiv auf die Leis-
tungsfahigkeit aus. Besonders die zweiwer-
tige Eisenverbindung Eisen Il-Gluconat wird
vom Kérper gut verwertet (z.B. in Floradix
Krauter und Eisen). Die Eisenaufnahme aus
dem Darm wird durch Vitamin C gefordert.
Kaffee und Tee behindern sie dagegen.
Ubrigens bekommt das Baby einen

Teil des Eisenvorrates bei der ..

Geburt mit. Er reicht etwa vier °
Monate. Zusatzlich wird °
es {ber die Mutter- -
milch mit Eisen °
versorgt. ®
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Nach dem vierten Monat muss auch beim
Saugling die Eisenversorgung stimmen. Da
viele Miitter, vor allem die von allergiege-
fahrdeten Kindern, sechs Monate voll stillen
wollen, ist Muttermilch die Haupteisen-
quelle. Ist das Eisenangebot im miitterlichen
Blutkreislauf gut, kann der Eisengehalt in
der Muttermilch leichter das Optimum er-
reichen. Ausserdem konnen Sauglinge Eisen
aus der Muttermilch zu 50% ausniitzen.
Trotzdem empfiehlt es sich, nach sechs
Monaten rasch mit einer eisenreichen Bei-
kost zu beginnen. Griine Gemiise, mit Obst-
saften angereicherte Breikost und kleine,
zarte Fleischportionen sind wunderbare °
Eisenlieferanten fiir die Kinder. °

Erhaltlich in Apothe-
ken, Drogerien und
Reformhdusern.

Floradix Prosp,,gkf

S+ ter

Senden Sie mir gratis:
x Fir Mutter und Kinder doppelt wichtig

o x doublement important pour la mere et I'enfant

Name:

Vorname:

° ;
° Einsenden an:
L4 Strasse:

PLZ/Ort:

9533 Kirchberg



Schweizerischer Hebammenverband \
Fédération suisse des sages-femmes
Federazione svizzera delle levatrici

Federaziun svizra da las spendreras

Hebammen sparen Versicherungsprimien

Vorteilhafte Versicherungen fiir Hebammen dank giinstigen Rahmenvertrigen

Motorfahrzeugversicherung Angebot ELVIA Angebot Ziiritel
Alle Generalagenturen der Schweiz der direkte Verkaufskanal der Ziirich:
Verlangen Sie das SVBG-Angebot CarePhone 0848 807 813
Hausratversicherung Angebot La Suisse Angebot Ziiritel
Alle Generalagenturen der Schweiz der direkte Verkaufskanal der Ziirich:
Verlangen Sie das SVBG-Angebot CarePhone 0848 807 813
Privathaftpflichtversicherung Angebot La Suisse Angebot Ziiritel
Alle Generalagenturen der Schweiz der direkte Verkaufskanal der Ziirich:
Verlangen Sie das SVBG-Angebot CarePhone 0848 807 813
Krankenkasse Angebot Eidg. Gesundheitskasse | Angebot Sanitas Krankenkasse Angebot CSS Krankenkasse
Alle Generalagenturen der Schweiz Alle Generalagenturen der Schweiz Alle CSS-Agenturen der CH
Verlangen Sie das SVBG-Angebot Verlangen Sie das SVBG-Angebot Verlangen Sie das SVBG-Angebot
Rechtsschutzversicherung Angebot Winterthur ARAG Rechtsschutz:
Ve_rkehrs- und SVBG-Versicherungssekretariat
Privatrechtsschutz Tel: 041-799 80 40

Und zusitzlich fiir selbstindige Hebammen

Berufshaftpflichtversicherung Angebot La Suisse/AXA:

SVBG-Versicherungssekretariat
Tel: 041-799 80 40

Unfall- und Krankentaggeldversi- Angebot Die Mobiliar:
cherung SVBG-Versicherungssekretariat

Tel: 041-799 80 40
Rechtsschutzversicherung Angebot Winterthur ARAG Rechtsschutz:
Betriebsrechtsschutz SVBG-Versicherungssekretariat

Tel: 041-799 80 40

Die bestechenden Neutrass-Vorteile:

+ Beratung fiir sémtliche Personen- + Vorgeprifte und aufeinander + Laufende Informationen Uber ¢ Wir [6sen Versicherungsfragen —
versicherungen (Lebensversicherungen)  abgestimmte Versicherungs- aktuelle Trends im Versiche- im Sinne der Hebammen —
von einfachen Risikoversicherungen produkte von tiber 30 rungswesen im Verbandsorgan  und nicht einer Versicherung
bis zu fondsgebundenen Anlagen Versicherungsgesellschaften «zuliebey.
L] L]
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Neutrass Versicherungs-

Partner AG

Schéngrund 26
Neutrass Versicherungs-Partner AG: 6343 Rotkreuz

Telefon 041 799 80 40
Beratung und Betreuung durch erfabrene, NEUTRASS THlaFe i 888D A4
unabhiingige Versicherungsfachleute. Versicherungs-Partner AG  E-mail: info@neutrass.ch

«LaSuisse» \ | Die Mobiliar
Versicherungspartner versichenungen sanitas &% Versicherungen & Vorsorge

im Verbandskonzept: 5 . %;%ﬂﬁ%?}??ﬁsf@ &
winterthur ARAG A\
css— ZURITEL % €YELVIA

Versicherung Eine Dienstleistung der Zirich
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