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INSERATE

INNERE
HEBAMMENKRAFT

Anhand von geburtshilflichen Themen
erforschen und vertiefen wir die feinen Sinne
der Intuition für eine Geburtsbegleitung.,
Eine Weiterbildung für ausserklinisch tätige Hebammen,
Hebammenstudentinnen und Hebammen mit Interesse an alternativen
Betreuungsmodellen, Geburtshelferinnen mit Interesse an einem
anderen medizinischen Verständnis. Mit Barabara Stemmler

WWW.HAUSGEBURTSHEBAMME.CH

B
Berner
Fachhochschule
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Weiterbildung an der BFH

Fachkurs Perinatale Psychische Gesundheit

Februar bis Juni 2024

Fachkurs Nikotinberatung und Tabakentwöhnung
März bis Mai 2024

Fachkurs Diversität in der perinatalen Versorgung
März bis Juni 2024

Fachkurs Perinatale Versorgung mit Schwerpunkt Wochenbett

August bis September 2024

Kurs Unerfüllter Kinderwunsch - ganzheitlich betreut und begleitet
März bis April 2024

Weitere Informationen und Anmeldung

bfh.ch/weiterbildung/geburtshilfe

Gesundheit

Spitaîl—,
regiunal

Surselva ""SÄI"® www.spitalilanz.ch
7130IIANZ

Die Regionalspital Surselva AG stellt die erweiterte Grund- und

Notfallversorgung für ca. 22'000 Einwohner und saisonal rund 20'000

Feriengäste der Tourismusregion Bündner Oberland sicher. Unsere
rund 320 Mitarbeitenden behandeln mit zeitgemässer Infrastruktur
(CT, MRI, IMC, etc.l jährlich rund 2*600 stationäre und 16*000 ambulante
Patienten in den Kliniken Chirurgie und Orthopädie/Traumatologie
mit Neurochirurgie und Urologie, Plastische und Rekonstruktive
Chirurgie, Innere Medizin mit Kardiologie, Onkologie, Gastroenterologie
Pneumologie und Rheumatologie, Gynäkologie und Geburtshilfe,
Pädiatrie und Anästhesie. Die Regionalspital Surselva AG ist mit dem

Label ..Swiss Olympic Medical Base approved by Swiss Olympic"
ausgezeichnet. Durch die Kooperation mit dem Zentrumsspital in

Chur kann ein erweitertes Leistungsspektrum angeboten werden.

Wir suchen per 01.01.2024 oder nach Vereinbarung eine

Dipl. Hebamme HF/FH 70-100%

Ihre Hauptaufgaben:

• Ganzheitliche, fachkompetente und individuelle Betreuung und

Beratung der werdenden Familien vor, während und nach der
Geburt, sowie im Wochenbett.

• Klinisches Setting in enger Zusammenarbeit mit unseren
Gynäkologinnen, unserem Belegarzt, sowie dem interdisziplinärem
Pflegeteam der Pädiatrie und Chirurgie.

• Mitwirkung der kooperativen Schwangerenbegleitung und

Hebammensprechstunde.

• Begleitung von studierenden Hebammen und Praktikantinnen.

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Ausbildung zur dipl. Hebamme HF/FH

• Berufserfahrung von Vorteil aber nicht Bedingung.
• Engagierte, belastbare und offene Persönlichkeit mit hoher

Sozialkompetenz, motiviert Neues zu lernen.
• Eigenverantwortliche Arbeitsweise, selbständige Leitung der

Geburten organisatorische Fähigkeiten.
• Dienste im 3-Schichten Modell.
• Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit im disziplinaren

und interdisziplinären Team.

Wir bieten: Ein hoch motiviertes kleines Team mit dem Schwerpunkt
der physiologischen Geburt, der komplementären, wie der anthropo-
sophischen Ausrichtung. Eine interessante und verantwortungsvolle
Tätigkeit sowie zeitgemässe Anstellungsbedingungen, fünf Wochen
Ferien sowie eine Woche Kompensation sowie Vergünstigungen
(intern + externe Anbieter) für Mitarbeitende. Die Besoldung erfolgt
nach kantonalen Richtlinien für Spitäler und Heime. Darüber hinaus
bietet das Bündner Oberland als eines der schönsten Berggebiete der
Schweiz im Sommer wie im Winter reichhaltige Möglichkeiten der
Freizeitgestaltung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne:
Regula Utzinger, Leitung Hebammen Tel.+41 81 926 52 10*

Beryl Scholtes, Leitende Ärztin Gynäkologie & Geburtshilfe
Tel.+41 81 926 5232*
Mario Riedi, Leiter Pflege, Tel. +41 81 926 59 10*

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
personallBspitalilanz.ch
Regionalspital Surselva AG, Personaldienst, CH-7130 llanz



Stellenangebote INSERATE

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne:

Ruth Grab, Leiterin Pflege und Hebammen-Station Frauenklinik, 041 666 42 63
Carmen Dollinger, Leiterin Pflegedienst- und Kompetenzzentren, 041 666 42 60

Berfin Doldur, Personalfachfrau, freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen via

Online-Plattform oder per Mail an personalabteilung@ksow.ch.

Das Kantonsspital Obwalden ist ein innovatives, vielseitiges Grundversorgungs-
spital in der Zentralschweiz mit den Kliniken Allgemein-, Unfall- und Viszeral-

chirurgie, Orthopädie, Innere Medizin, Frauenklinik sowie Anästhesie.

Für unsere moderne Frauenklinik suchen wir nach Vereinbarung eine
versierte Fachperson als

-»DIPL. HEBAMME HF/FH (A) 80-100%
-»HEBAMME MIT ZUSATZFUNKTION

BERUFSBILDNER/IN/PRAXISMENTOR/IN (A) 80-100%
-»TEAMLEITUNG HEBAMME (A) 80-100%

KANTONSSPITAL
OBWALDEN

Kantonsspital Obwalden
Personalabteilung
Brünigstrasse 181

CH-6060 Samen
www.ksow.ch

Haben wir Ihr Interesse geweckt und

Sie möchten gerne mehr erfahren?

Hier finden Sie alle Informationen rund um

die Stellenausschreibung.

Ehrenamtliche Position als Hebamme
Wir als SOS Humanity engagieren uns als zivile Seenotrettungsorganisation

dafür, dass kein Mensch mehr auf der Flucht ertrinken muss und
jede'r mit Würde behandelt wird. Wir retten flüchtende Menschen aus
Seenot, versorgen sie an Bord, unterstützen sie medizinisch und psychologisch

und identifizieren besondere Schutzbedürfnisse, weshalb bei den
Einsätzen der Humanity 1 im Mittelmeer eine Hebamme (w) an Bord ist.

Hauptverantwortung für die
medizinische Versorgung von
schwangeren Frauen und
weiblichen Opfern sexualisierter
Gewalt

-» Assistenz für Arzt*Ärztin bei der
medizinischen Versorgung der
Geretteten und Crew während
der Rotation

I Wir suchen:

Abgeschlossene(s) Ausbildung/
Studium als Hebamme + zwei
Jahre Vollzeitarbeit in dem
Beruf, gute Englischkenntnisse

Sensibilität im Umgang mit
traumatisierten Patientinnen

-» Respekt gegenüber dem
kulturellen Hintergrund von
Patientinnen und daraus
erwachsenen Einschränkungen
Alter: 21-70 Jahre; physische &

psychische Gesundheit
-» Impfungen: Covidl9-Booster-

impfung, Masern, Röteln

I Wir bieten:
einmalig Ehrenamtspauschale
840 /Jahr, An- & Abreisekosten,
Unterkunft/Verpflegung,
psychologische Unterstützung

Wir freuen uns über Bewerbungen an crewing@sos-humanity.org

'''luzerner
kantonsspital
LUZERN SURSEE WOLHUSEN

Das Luzemer Kantonsspital mit den Standorten Luzem, Sursee und Wolhusen ist ein unternehmen der LUKS Gruppe

und gehört damit einer der führenden Spitalgruppen der Schweiz an. Die über 8000 Mitarbeitenden sind mit

Herzlichkeit Kompetenz und Engagement rund um die Uhr für das Wohl der Patientinnen und Patienten da. Die

Kliniken und Institute der LUKS Gruppe bieten medizinische Leistungen von höchster Qualität Für unser Team suchen

wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Hebamme HF / FH 50-100%

Wolhusen

Ihr Wirkungsfeld Ihre Erfahrung

Sie beraten und begleiten die werdenden Eltern

vor-, während- und nach der Geburt

Eine enge Zusammenarbeit mit den Gynäkologen,

Belegärzten sowie der Mutter und Kind Abteilung
ist für Sie Alltag

Sie führen vorgeburtliche

Hebammensprechstunden und

Gebärsaalbesichtigungen durch

Die Begleitung von studierenden Hebammen

rundet Ihr Wirkungsfeld ab

Sie haben eine Ausbildung als Hebamme HF / FH

oder verfügen über einen gleichwertigen von der

SRK anerkannten Abschluss. Erste

Berufserfahrungen sind zudem wünschenswert.

Als sozialkompetente und belastbare

Persönlichkeit verfügen Sie über gute
kommunikative Umgangsformen

im Umgang mit Ihren Mitmenschen begegnen Sie

mit Wertschätzung und Einfühlungsvermögen

Ihre Perspektiven
Sie arbeiten in einem hochprofessionellen Team mit flacher Hierarchie und Du-Kultur, dabei erwartet Sie eine

abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
Sie haben die Möglichkeit die laufenden Veränderungsprozesse aktiv mitzugestalten und neue Ideen

einzubringen

Neben dem schönen Arbeitsort in der Natur profitieren Sie von sehr guten Sozialleistungen und attraktiven

Anstellungsbedingungen, wie zum Beispiel unseren neuen Schichtzulagen ab Oktober 2023. Sie finden diese und

weitere Informationen unter folgendem Link: www.luks.ch/anstellungsbedingungen

Ihr Weg zu uns

Wir freuen uns auf ihre vollständige online Bewerbung. Bei

Abteilungsleiterin Gebärabteilung, Tel.: +41 41492 94 34.

Fragen wenden Sie sich bitte an Jaggi Sonja,
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,nrechenbarer

Academia Maia
Die lokale Mini-Trainingsreihe für Hebammen

Nutricia blickt auf mehr als 100 Jahre Erfahrung und Pioniergeist in den Bereichen frühkindliche
und medizinische Ernährung zurück. In Partnerschaft mit dem Schweizerischen Hebammenverband
haben wir daher das Angebot Academia Maia lanciert: Innert einer Stunde decken unsere Experten
ein festgelegtes Thema zur frühkindlichen Ernährung bei Ihnen vor Ort ab.

Vereinbaren Sie mit unseren Nutricia Experten zertifizierte und kostenlose Fortbildungen zu
folgenden Themen:

Darm-Mikrobiota 1:

Der Einfluss auf die kindliche Entwicklung und Gesundheit
In diesem Training werden wichtige Informationen zur kindlichen Darm-Mikrobiota
im Allgemeinen sowie deren Einfluss auf die Entwicklung und Gesundheit im Laufe
des Lebens vermittelt.

Darm-Mikrobiota 2:
Die Förderung der Darm-Mikrobiota
Aufbauend auf dem ersten Teil wird die Förderung der Darm-Mikrobiota thematisiert
sowie frühe Chancen für einen positiven Einfluss während der Schwangerschaft & Geburt
bis ins Kleinkindalter.

Wir führen die Trainings auch gerne für Gruppen durch!

Fragen Sie unverbindlich
nach einem Termin
hebnews.ch/service-kontakt (niNUTRICIA

Seltene Erkrankungen beim Säugling:
Kuhmilchproteinallergie (KMPA)
Lernen Sie das Wichtigste über die Ursachen, Erscheinungsformen sowie
neue Wege zur Behandlung bei Kuhmilchproteinallergie (KMPA).
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