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E D I T 0

Chere lectrice,
eher lecteur,

En Suisse, le travail est une valeur essentielle II permet de gagner sa vie et d'affirmer

son estime de soi. Et par les temps qui courent, avec des offres d'emploi et des salaires

ä la baisse, ce sujet nous concerne tout particulierement Comment le marche du travail

a-t-il evolue ces dermeres annees Quels sont les defis que notre societe doit relever?

Autant de questions que nous abordons dans ce numero d'Horizons

Selon l'economiste genevois Yves Fluckiger, la Suisse

est Tun des pays oil le monde du travail est le plus

flexible (page 14) Elle peut amsi faire face ä la concur¬

rence globale, mais doit aussi s'adapter sans cesse

aux changements Dans le secteur des assurances

sociales, par exemple Les prestations proposees ne sont de loin pas toujours efficaces,

revele ainsi une analyse des mesures d'assistance en Suisse (page 17) Et sans reformes

fondamentales tenant compte de revolution demographique, les assurances

sociales ne pourront plus etre fmancees ä long terme. Actuellement, la recherche

d'un emploi est particulierement difficile pour les jeunes et les competences

seules ne sont souvent pas süffisantes (page 18) Dans dix ou vingt ans, la

mam-d'eeuvre juvenile va en revanche manquer Consequence • l'äge de la

retraite pourrait augmenter et devemr aussi plus flexible (page 20). De nouveaux

modes d'orgamsation du travail peuvent egalement representer un formidable defi.

Et pourtant une etude de l'Ecole polytechnique federale de Zurich (page 22) montre,

par exemple, que le travail ä temps partiel dans des entrepnses employant du personnel

tres quahfie n'est pas rentable financierement.

Ce qui est vrai pour la politique ou l'economie, Test plus que jamais pour les sciences

sociales. ll y a beaucoup ä faire et il faut s'accrocher!

Cordiales salutations

Anita Vonmont, redactrice
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