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Fremdenverkehr und Fremdenverkehrspolitik

II.

Die erste und dringendste Aufgabe
der schweizerischen Fremdenverkehrspolitik
liegt in der unter allen Umstinden not-
wendigen Anpassung des Bettenange-
botes an die seit Jahren stark verminderte
Nachfrage. Die Entlastung des Marktes
durch Stillegung von Betrieben ist u. E. die
Voraussetzung einer griindlichen Sanierung
der am Fremdenverkehr beteiligten Unter-
nehmungen des Gastgewerbes. Die zweite
Aufgabe besteht in der Entschuldung der
genannten Unternehmungen. Diese sollten
unter Beriicksichtigung des Ertrags-
wertes so weit entlastet werden, dass dem
Eigentiimer ein Unternehmerkapital erhalten
bleibt und dass eine elastische — aber wohl-
verstanden geordnete — Preispolitik er-
moglicht wird. Die Losung dieser Aufgaben
gestattet, ein Verhéltnis von Angebot und
Nachfrage herzustellen bei dem, die Wirt-
schaftlichkeit des in diesen Unternehmungen
investierten Kapitals auf die Dauer erhalten
bleibt. Daraus folgt die dritte Aufgabe der
Fremdenverkehrspolitik, nimlich die Ergrei-
fung der zur Erhaltung dieses ,, Gleich-
gewichtes’ geeigneten Massnahmen.

Wir stellen somit fest, dass die schweize-
rische Fremdenverkehrspolitik drei Haupt-
aufgaben vor sich hat, die die Anpassung des
Angebotes an die Nachfrage, die Entschul-
dung des Angebotes und die Erhaltung des
,,Gleichgewichtes” zwischen Angebot und
Nachfrage zum Ziele haben. Die Dauer der
ersten beiden Perioden wird — abgesehen
von den zur Anwendung gelangenden Me-
thoden und den zur Verfiigung stehenden
Mitteln — im wesentlichen durch die Ent-
wicklung der Nachfrage bestimmt, die ihrer-
seits von den allgemeinen wirtschaftlichen
und politischen Verhéltnissen abhingig ist.

Reduktion des Ang

Die erste Periode gilt der Anpassung des
Angebotes an die Nachfrage durch Vermin-
derung der Zahlder vorhandenen Bet-
ten. Es steht ausser Zweifel, dass der Ein-
radikal sein
muss. Uber den Umfang der Aktion und
tiber die anzuwendenden Methoden besteht
aber gegenwirtig noch Unklarheit. Es kann
hier nicht der Ort sein, diese Fragen zu be-
handeln; ihre Beantwortung muss einem ein-
Die-
ses Studium erfordert u. a. die Priifung des
baulichen Zustandes und der Inneneinrich-
Gebiude, die Erforschung der bis-
herigen und der kiinftig wahrscheinlichen
Entwicklung der Nachfrage in quantitativer
und qualitativer Bezichung, die Untersu-
chung iiber dic Moglichkeit der anderwei-
tigen Verwendung von Beherbergungsstitten
sowie die Feststellung geeigneter Methoden
zur Durchfiihrung und Finanzierung dieser
Massnahmen.

Die Reduktion des Angebotes beruht auf
den Voraussetzungen, dass erstens die Ho-
telbediirfnisklausel konsequent zur
Anwendung gelangt und zweitens das
Angebot an Privatbetten beschrinkt
wird. Es ist zudem notwendig, den Gel-
tungsbereich der Hotelbediirfnisklausel auf
alle Arten von Beherbergungsstitten auszu-
dehnen, das Bewilligungsrecht fiir Neu- und
Erweiterungsbauten ausschliesslich dem Bun-
desrat vorzubehalten, das Beschwerderecht
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allen in ihren Interessen verletzten Personen
zuzubilligen, die Gesuche um Baubewilli-
gungen mit der obligatorischen Lei-
stung eines Finanznachweises zu ver-
kniipfen und die Schweizerische Hotel-Treu-
hand-Gesellschaft als begutachtende neutrale
Instanz einzusetzen. Ferner ist die Ver-
grosserung der Logierkraft der Gasthofe

. durch das Mieten von Privatzimmern zu

unterbinden.

Das Problem der Privatzimmervermie-
tung ist in der Weise zu lésen, dass eine
weitere Ausdehnung dieses Angebotes an
Betten vermieden wird. Diesem Zweck wird
die Einfiihrung eines Bewilligungs-
zwanges sowie die Festsetzung einer Min-
destdauer fiir die Abgabe der Zimmer
dienen kénnen. Zur Erzielung eines Wett-
bewerbs unter gleichen Voraussetzuungen
wiren auch die Einfiihrung des Melde-
zwanges fiir privat wohnende Giste sowie
die Verpflichtung der Vermieter von Privat-
zimmern zur Leistung von Beitrdgen an
die Aufwendungen zur Férderung des
Fremdenverkehrs und — im Falle der
Verpflegung der Giste —zur Entrichtung

- von Pantenttaxenin Erwigungzu ziehen.

Allgemeinverbindliche Preise

Das starke Uberangebot erfordert ausser-
dem eine Allgemeinverbindlichkeit der
Mindestpreise und Bedingungen fiir die
Beherbergung von Gésten. Diese Massnahme
kann den in dieser oder jener Form etwa
auftretenden Kampf um den Kunden ver-
meiden oder wenigstens mildern und ver-
hindern, dass in Zeiten steigender Kosten die
Preise sinken. Eine absolute wie relative
Preissenkung ist unter den herrschenden Um-
stinden infolge der durch die verminderte
Frequenz stark erhohten fixen Kosten so-
wie infolge der mangelnden Voraussetzung
zur Erzielung eines entsprechenden Mehr-
verkehrs mnicht zu verantworten. Eine all-
gemeingiiltige Preisnormierung wird.die allzu
bedenkliche Verschlechterung der wirtschaft-
lichen Lage des Gasthofgewerbes verhindern
und eine spitere Entschuldung wesentlich
erleichtern konnen. Zudem wiirde die Wirk-
samkeit voriibergehender Stiitzungs- und
Hilfsmassnahmen ohne Preisnormierung sehr
becintriachtigt.

Die voriibergechenden  Stiitzungs- und
Hilfsmassnahmen rechtlicher und finanzieller
Natur sollen den Ubergang zur zweiten Pe-
riode erméglichen. Thre Aufgabe liegt in der

Erhaltung lebensfihig scheinender
Unternehmungen durch Verhinderung
einer weiteren Zunahme der Verschuldung

und durch teilweise Erleichterung ihrer finan-
ziellen Lage. Gleichzeitig wird auch ein
Durchhalten des qualifizierten Perso-
nals notwendig sein. Es liegt im Interesse
der kiinftigen Entwicklung des Fremdenver-
kehrs, dass der Hotellerie ein Stock geeigne-
ter und ausgebildeter Arbeitskrifte erhalten
bleibt. Die Konkurrenzfihigkeit der Schweiz
im internationalen Reiseverkehr wird auch
nach dem Kriege, trotz aller vorausgesagten
sozialen Umschichtungen, nicht in der
Billigkeit der Leistungen an und fir
sich, sondern in ihrer Preiswiirdigkeit
im Verhiltnis zu ihrer Qualitdt liegen. Die
Schweiz wird im allgemeinen nur mit
Qualitdtsleistungen in dieser oder jener
Form, niemals aber mit Massenfabri-
kation konkurrenzfihig sein und bleiben
konnen.

Finanzielle Anpassung

Die zweite Periode schweizerischer Frem-
denverkehrspolitik wird sich mit der An-
passung der finanziellen Struktur der
Beherbergungsunternehmungen an den Er-
tragswert zu befassen haben. Auch die
Lpsung dieses Problems bedarf eines vorbe-
reitenden Studiums, das sowohl iiber den
Umfang der Abstreichungen als auch iiber
die anzuwendenden Methoden Klarheit zu
verschaffen hat. Zwei wichtigen Fragen wird
dabei besondere Aufmerksamkeit geschenkt
werden miissen, ndmlich der kiinftigen
Abschreibungspolitik einerseits und der
Verhinderung der Wiederaufwertung der An-
lagen andererseits. Bei-der Entschuldung
und ferner die Erhaltung eines (wenn auch
kleinen) Teils des Eigenkapitals erforderlich
sejn, da dies zur Forderung des Unternehmer-
interesses von ausschlaggebender Bedeutung
ist. Wichtig ist'sodann die Bestimmung der
Grundlage, die der Feststellung des Ertrags-
wertes der Unternehmungen zu dienen hat.
Hijerzu wird wiederum die Untersuchung der
bisherigen und der kiinftig wahrscheinlichen
Entwicklung der Nachfrage erforderlich sein.
Schliesslich ist zu bemerken, dass die vor-
gingige Verminderung des Angebotes und
die Anwendung der genannten Hilfsmass-
nahmen die Entschuldung wesentlich er-
leichtern und eine rationelle Verwendung der
zur Verfiigung gestellten finanziellen Mittel
gewihrleisten werden.

Der allgemeingiiltigen- Preisnormierung
kommt in dieser zweiten Periode der Sanie-
rung des schweizerischen Gasthofgewerbes
ganz besondere Bedeutung zu. Ohne fie
wiirde die finanzielle Entlastung vielen Un-
ternehmungen zu einer Verschiarfung des
Wettbewerbs Anlass geben, was den Erfolg
des Aufbauwerkes ernstlich gefihrden, wenn
nicht gar in Frage stellen diirfte. Die Gefahr
der Erstarrung der Preise ist infolge des
internationalen Wettbewerbs im Fremden-
verkehr kaum gegeben. Die Entschuldung
wird iiberdies gestatten, auch bei allgemein-
verbindlichen Preisen und Bedingungen eine
elastische Preispolitik zu fithren. Die
Anpassung an die jeweilige Marktlage setzt
jedoch eine genaue Beobachtung der Nach-
frage gegeniiber den angebotenen Leistungen
aus Reise und Aufenthalt sowie der Geld-
wertdnderungen, der Gestaltung der Reise-
kosten (Transportkosten) und der Entwick-
lung der Gestehungskosten im Gasthofge-
werbe voraus. Zu diesem Zwecke wire die
Einfiihrung eines sog. Hotelindexes sehr
zu empfehlen; als Grundlage der Preispolitik
wiirde er vorziigliche Dienste leisten konnen.

Neben der Sanierung und der Erklirung
der Allgemeingiiltigkeit der Mindestpreise
wird die Modernisierung und Rationa-
lisierung der bestehenden Betricbe
durch Meliorationskredite zu fordern sein.
Diese Verbesserungen sind im Hinblick auf
die Erhaltung der Konkurrenzfihigkeit der
Schweiz gegeniiber dem Ausland unbedingt
erforderlich; sie dienen zugleich einer pro-
duktiven Arbeitsbeschaffung. Die Moderni-
sierungsaktion bildet ausserdem die Voraus-
setzung fiir die in Zukunft unumginglich
werdende Zulassung von Neubauten.

Ausgeglichenes Angebot

Die dritte Periode sollte durch ein sog.
Gleichgewicht zwischen Angebot und Nach-
frage gekennzeichnet sein. Der schweizeri-
schen Fremdenverkehrspolitik wird dannzu-
mal die Aufgabe zufallen, die Wiederholung
einer dhnlichen katastrophalen Entwicklung,
wie sie der schweizerische Fremdenverkehr
in den vergangenen fiinfzig Jahren erlebt
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heutigen Ausgabe.

Mitgliederbewegung — Mouve-
ment des membres

Neuanmeldungen
Demandes d’admission Betten
Lits
Hr. Robert Frick, Hotel St. Peter,
Ziirich (bisher pers. Mitglied). . .
Hr. Gion Casura, Sport-Hotel Por-
tenza, Klosters (und Hotel Freihof,

Heiden) 25
Hr. P. Secchi, Pensmn Secchl, Cele-

TR oo dom 6 H w6 b s G Boas e 12
Hr. Adolf Muller Hotel Pension Miil-

ler, Kandersteg 35 s95's 'k 20
Hr. Emil Reiser, Hotel Alpina, Murren 35
Mme E. Hochuli- Gerber, Hotel Vic-

toria, Villars s/O. 100
Hr. Alex Wellig, Hotel Rav1zza & Na-

tional, San Bernardino . 50

Hr. Caspar Pfyl, Hotel Drei Komge,
Schwyz . . 15

Frl. L. Stenzel, Pensnoanmmermann-
Schiirch, Weggls

hat, mit allen Mitteln zu verhindern. Zudem
werden besondere rechtliche und finanzielle
Grundlagen erforderlich sein, um durch
Stillegung von iiberalteten und le-
bensunfihig gewordenen Betrieben
eine stindige Erneuerung des Angebotes
durch Neubauten zu erméglichen. Die wech-
selnden Bediirfnisse der Nachfrage und die
Erhaltung der Wettbewerbsfihigkeit im in-
ternationalen Reiseverkehr machen auf die
Dauer eine allmihliche Erneuerung
des Angebotes unumginglich.

Diese Neubauten werden sich mit Vorteil
an die Grosse eines Mittelbetriebes (50—70
Betten) halten und in ihrer dusseren Gestal-
tung dem Charakter der Gegend und des
Landes anpassen miissen. Die innere Aus-
gestaltung erfordert weniger Luxus als Be-
haglichkeit, Zweckmissigkeit und Qualitit.
Die Nachahmung des , Heimatstils ist
lobenswert, aber nicht notwendig, zumal
da seine allzu hdufige Verwendung rasch
langweilig wirkt und Hunderte von sog.
Stuben auf die Dauer keine Attraktion mehr
bilden. Geschmack und Mode wechseln; aus
der Stinde des ,, Jugendstils* kann sehr wohl
die Siinde eines anderen Stils entstehen.

Diese Ausfithrungen iiber die kiinftige
schweizerische Fremdenverkehrspolitik sind
keineswegs erschopfend, zumal da sie nur
einen Teil, wenn auch den wichtigsten, der
Fremdenverkehrswirtschaft behandeln. Sie
wollten aber ganz besonders fiir diesen Sek-
tor die Notwendigkeit einer Neuorientierung
begriinden und durch eine Skizzierung der
wichtigsten Aufgaben zur Abkliarung dieses
weitschichtigen und fiir unsere nationale
Wirtschaft dusserst brennenden Problems
beitragen. G.



_(icdanken zur Prospektfrage

Anmerkung der Redaktion: In der
Saisonbeilage der Neuen Ziircher Zeitung,
die erfreulicherweise fiir Fragen der Hotel-
lerie und der Fremdenverkehrswirtschaft
stets grosstes Verstindnis und Interesse
dokumentiert, kommt Herr A. von Planta
unter obigem Titel auf unseren Leitartikel
in Nr. 23 vom 6. Juni 1940 iiber das Pro-
spektwesen zuriick. Seine Darlegungen, die
eine wertvolle Erginzung zu unseren eigenen
Gedankengingen bilden, verdienen auch in
Hotelierskreisen Beachtung. Mit frdl. Er-
laubnis der Redaktion NZZ lassen wir die
zitierten Ausfithrungen folgen:

,,Regeneration des Prospektwesens' hiess die
Uberschrift des in einer Juni-Nummer der Hotel-
Revue erschienenen interessanten Leitartikels.
Ein Thema nebensichlicher Natur? Nein, im
Gegenteil, es ist ein erstrangiges Problem in der
langen Reihe ,,offener Fragen'‘ der Hotellerie
und der mit ihr verbundenen Zweige. Im vor-
erwihnten Artikel skizziert der Verfasser die
neuen Wege zu einer besseren Herausgabe und
Verteilung von Reklame-Druckschriften, ohne
aber prazisere Vorschlige zu entwerfen. Die
Frage ist aber wohl zu wichtig, um auf halbem
‘Wege stehen zu bleiben [oder gar iibergangen
zu werden.

Wenn der ‘Interessent einen Prospekt in die
Hand nimmt, was denkt er sich dabei? Er denkt
in erster Linie an seine Reise, an das zu wihlende
Hotel. Wenn er aber mehrere Prospekte beno-
tigt, vielleicht ein allgemeines, eines iiber die
Reiseroute, von verschiedenen Hotels, wenn er
drei, vier sogar szehn Werbeschriften vor sich
hat, dann fillt ihm etwas auf. Es fillt ihm das
auf, was dem Auskunftsbeamten schon lingst
ein Dorn im Auge ist: die Vielseitigkeit im
Prospektwesen, im negativen Sinne. Jeder
Prospekt ist verschieden, im Inhalt (das ist selbst-
verstindlich), aber auch in der Form, im Aus-
mass, im Verschluss, in der' Qualitit von Druck,
Papier und Bild. Alle nur erdenklichen Formate,
vom kleinsten Kolibri bis zu grossen und grossten
,, Fliegenden Blittern“. Der Verschluss: den
einen offnet man lings, den andern quer, den
dritten in der Mitte, und einen endlich mit einem
Schniirchen, das man um einen Knopf dreht.
Und das Wichtigste: Bilder und Photos. Die
Photos sind meist schon recht, aber die Bilder!
Eine gewisse Art von Zeichnung, oder gar Farben-
ansicht, die die Wirklichkeit verzerrt, ohne irgend-
welche kiinstlerische Aquivalente zu bieten —
wertlose Innenzeichnungen, z. B. das mit mdog-
lichst grellen Farben besprenkelte Bild eines
Vestibiils, der unméglich gezeichnete oder ge-
malte ,,Blick vom Balkon — wie viel besser
und schéner wire hier die natiirliche Photo-
graphie! Bei der Besprechung des Prospektent-
wurfes ist der Auftraggeber sehr oft zu ober-
flichlich. Er iiberlidsst fast alles dem Vertreter;
ihn interessiert meist nur der Preis, die Grosse
der Auflage, oder aber er vertieft sich in Kleinig-
keiten und verliert dabei das Ganze, die Linie
aus den Augen. Wir haben erstklassige Prospekt-
drucker in der Schweiz, aber leider auch solche,
die den Kunden zu schematisch beraten. Das
,,Phantasiebild“ verfehlt seine Wirkung, wenn

nicht ein wirklicher Kiinstler dahintersteckt.
Der Auftraggeber gibt oft sein ,,Gut zum Druck**
zu leicht, zu friih.

Es sollte die Moglichkeit bestehen, das For-
mat unserer Prospekte zu standardisieren, und
wir schlagen vor, bei einer einzigen Form zu
bleiben. Eine Form soll gelten fiir den Hotel-
prospekt, eine fiir den Ortsprospekt, eine fiir den
Regionalprospekt und eine fir die Schweizer
Landesprospekte. Der Ortsprospekt in der
Grosse 11 mal 22 (wie sie heute schon am meisten
gebraucht wird), der Regionalprospekt etwas
grosser (und natiirlich dicker) und der General-
prospekt in eigener Aufmachung. Beim Hotel-
prospekt miisste man etwas mehr Spielraum
lassen, ohne aber von den vier oder fiinf aufzu-
stellenden Grundlinien abzuweichen. Es wire
eine dankbare und schone Aufgabe fiir die neu-
gegriindete ,,Schweizer Zentrale fiir Verkehrs-
forderung®, sich auch mit dieser Sache zu be-
fassen und als Kontrollstelle zu wirken. Nach
kurzer Zeit wiirde sich jedermann daran ge-
wohnen, den von der Aufsichtsinstitution vor-
gezeichneten Linien zu folgen, und man wire
froh, im Prospektwesen endlich einen Halt,
einen Wegweiser gefunden zu haben. Die S.Z.V.
wire im Besitze simtlicher in der Schweiz heraus-
gegebenen Werbedruckschriften, und der einzelne
wiisste endlich, wo er unfehlbar seine Prospekte
beziehen kénnte, ohne zuerst an alle mdglichen
Adressen von existierenden und nichtexistierenden
Regionalverkehrsvereinen schreiben zu miissen.

Ein wichtiger Abschnitt im Hotelreklame-
wesen ist die Rationalisierung, die Verhinde-
rung iiberfliissiger Prospektausgaben.
Der schweizerische Fremdenverkehr ist auf
kein Land limitiert. Von iiberall her kommen
in normalen Zeiten Giste; sie sprechen Dutzende
von Sprachen, aber fiinf Sprachen sind vor
allem wichtig: Deutsch, Franzosisch, Englisch,
Italienisch und Hollindisch. Also muss der
Hotelier mit internationaler Kundschaft Pro-
spekte in fiinf Sprachen drucken? Im Gegenteil,
es konnen sehr gut alle die gewiinschten Sprachen
(maximal fiinf) in ein und demselben Exemplar
nebeneinander aufgefithrt werden. Die Werbe-
druckschrift ist kein Aufsatzheft; lange Aufsitze
ermiiden schon an und fiir sich. Im Prospekt liest
kein Mensch einen langen Text zu Ende. Dieser
soll kurz, gedringt und treffend sein, so dass
zwei und mehr Sprachen gut zur Geltung kom-
men. Fiir Zweisaison-Betriebe (z. B. Sommer
und Winter) geniigt ein Prospekt vollkommen.
Er ist zudem propagandistisch bedeutend ge-
wichtiger als eine getrennte Ausgabe. Das gleiche
gilt fiir den Besitzer mehrerer Hotels. Ein Pro-
spekt fiir die diversen Sprachen, Hiuser und
Saisons erspart nicht nur vor allem Geld, sondern
ebensosehr Arger und Unordnung. Die Uber-
sicht ist einfach und klar — nicht aber dort, wo
zehn verschiedene Ausgaben nebeneinander liegen
und der Deutsch sprechende Gast einen hollin-
dischen Prospekt in die Hand bekommt, nun
eben weil — die deutsche Auflage vergriffen ist!

Eine einheitliche Linie im Prospekt-
wesen tut not — lassen wir uns den Gedanken
wachhalten bis zum Wiederaufstieg des Fremden-
verkehrs.

Neuordnung der Herausgabe des italienischen
touristischen Werbematerials

Hieriiber berichtet die Agentur Rom der S8B:

Auf Weisung des Ministero della Cultura
Popolare, Direzione Generale del Turismo, wurde
seinerzeit eine technische Kommission ernannt,
welche alle Fragen der Neuordnung des genannten
‘Werbematerials iiber den italienischen Tourismus
zu_priifen und Vorschlige betreffend eine all-
gemein  bindende Neuordnung auszuarbeiten
hatte. Diese Arbeiten sollen heute abgeschlossen
und die in nachstehenden Ausfithrungen dar-
gelegten Richtlinien vom zustindigen Mini-
sterlum aufgestellt worden ‘sein. Das neue
Arbeitsprogramm sieht vor:
-a) Ausgabe von Werbematerial durch die
EN.LT.;

b) Ausgabe von Werbematerial durch die
provinzialen und lokalen Organisationen.

Die Herausgabe von Material durch diese
zwei getrennten, jedoch das gleiche Ziel verfolgen-
den Stellen, soll sich im Aufbau und Auswirkung
harmonisch ergdnzen:

Als oberster Grundsatz ist aufgestellt, dass
die Herausgabe jeder touristischen Werbe-
publikation der Genehmigung durch das
Ministero della Cultura Popolare unter-
stellt ist, um dadurch eine rationelle und einheit-
liche Arbeit zu garantieren und in der Lage zu
sein, die den zentralen sowie den Aussenstellen
iibertragenen Aufgaben zu iiberwachen. Der
E.N.I.T. ist die Erstellung folgender Publika-
tionen iibertragen:

Publikatiouen allgemeiner Natur iiber Italien.

Publikationen iiber Fremdengebiete, die mehr
als eine Region oder verschiedene Provinzen
betreffen.

Der Ente Provinciale per il Turismo
(E.P.T.) sind zugewiesen: Publikationen {iber
die einzelnen Provinzen, wihrend den Aziende
Autonome und Pro Loco sowie weiteren
lokalen Organisationen die Werbeprospekte der
einzelnen Kurorte iibertragen sind.

Die mit der Priifung des bisherigen Werbe-
materials beauftragte Kommission kommt zum
Schluss, dass die bestehenden Drucksachen neben
vielen guten Eigenschaften nicht vollstindig und
ohne den ,,ndtigen Blick aufs Ganze' ausge-
arbeitet seien. Die heute iibertriebene Viel-
gestaltigkeit sei einer einheitlichen Richtlinie
betr. des nationalen Tourismus unterzuordnen.
Es sei unbedingt notwendig, die bestehenden
Drucksachen zu vereinfachen, zu vereinheit-
lichen und einige wenige in Format und Inhalt
standardisierte Typen zu schaffen. Die E.N.L.T.
ist bereits mit der Erstellung der folgenden Publi-
kationen beauftragt worden:

Jahrbuch der italienischen Hotels;
Kurzer Fiihrer durch Italien in 3 Banden.
Fiihrer der Kurorte Italiens in 2 Banden;
Das Rom Mussolini, Grossausgabe.

Diese Werke sollen in die wichtigsten Fremd-
sprachen iibersetzt und zur Abgabe an besonders
wichtige Besucher reserviert sein.

Ferner ist die Neuausgabe verschiedener be-
stehender Broschiiren beschlossen, als: Allge-
meiner Prospekt, Italien, zur Massenabgabe.
Die Kunst in Italien, die Badeorte Italiens, die
Heilwasser Italiens, die Berge Italiens, die ita-
lienische Kiiche, Rom.

Sofort nach der Neu-Herausgabe dieser Bro-
schiiren sollen an Hand genommen werden: Die
Seen Italiens, Hochzeitsreisen, die Wallfahrts-
orte Italiens, Sport, Musik, Gesang, Jagd,
Fischerei und Angelsport, die italienischen
Nationalparke, Trachten, Landwirtschaft, In-
dustrie, Italien in Ziffern, der italienische
fascistische Staat.

Das Arbeitsprogramm_ der E.P.T. in bezug
auf die Erstellung von Werbematerial- ist wie
folgt umschrieben:

1. Unbedingt nétige Publikationen, welche
die E.P.T. innert kiirzester Frist herauszugeben
hat. 2. Wiinschbare Publikationen, die in den
nichsten Jahren und je nach den zur Verfiigung
stehenden Geldmitteln zur Ausgabe gelangen
sollen. 3. Gelegentliche Verdffentlichungen, be-
sondere Anlidsse, Messen. 4. Werbeschriften,
welche die einzelnen grosseren Stiddte betreffen.

Unter den ad 1. klassifizierten Prospekten
wird unbedingt verlangt: ein farbiger Prospekt
iiber die Provinz und deren Hauptstadt, mit ent-
sprechender geographischer Karte und Stadt-
plan, Zufahrtswege und zwar soll ein von der
E.N.I.T. vorgeschriebenes einheitliches Format
und Text in Frage kommen.

Als dringende Aufgabe der E.P.T. wird
ferner die Ausgabe eines Auszuges fiir jede Pro-
vinz aus dem Jahrbuch iiber die Fremden- und
Kur- und Badeorte Italiens (von der. E.N.L.T.
herausgegeben) sowie eines illustrierten Fiihrers
der Provinz und der Provinzhauptstadt bezeichnet.

Dem privaten Verleger sollen die Herausgabe
von illustrierten Stiddtefithrern, grossere Werke
iiber die einzelnen Orte in verschiedenen Sprachen
iiberlassen werden. Den Badeorten wird emp-
fohlen, eine auf wissenschaftlichen Grundlagen
ausgebaute Broschiire zu Handen der Arzte und
den alpinen Kurorten und Wintersportzentren
diejenige eines alpinen Fiihrers und Skikarten
zu erstellen.

‘Was die Ausgabe von Drucksachen in Fremd-
sprachen betrifft, ist zu erwdhnen, dass bei der
E.N.IL.T. eine besondere Abteilung fiir Uber-
setzungen geschaffen werden soll, wobei die bis
jetzt festgestellten Mingel einer fehlerhaften
Ubersetzung vermieden werden sollen. Die in
Frage kommenden Stellen (E.P.T.) haben bis
zum 28. Februar 1941 der Direzione Generale per
il Turismo die Entwiirfe ihrer auf Grund dieser
Verordnungen vorgesehenen Drucksachen ein-
zureichen.

Von dieser Neuordnung wird bis heute die
von der privaten Initiative, d. h. im besonderen
von den Hotels, den Sanatorien und Kurhdusern,
Reisebureaux usw. herausgegebenen Publika-
tionen nicht erfasst, obschon die Herausgabe
ebenfalls von der Genehmigung durch die Dire-
zione Generale del Turismo abhingig ist.

Kleiner Wunschzettel des Hoteliers
fiir die kommende Wintersaison

Auf unsere Anregung hin, figuriert in der
neuen Winterwerbebroschiire der SVZ auch der
nachfolgende Wunschzettel, fiir dessen weitere
Verbreitung in Gistekreisen der Pressedienst
SVZ besorgt ist.

Verehrter Gast!

1. Denken Sie daran, dass es zahlreicher
Vorkehrungen bedarf, bevor ein Hotel bereit
ist, Giste zu empfangen. Sie erleichtern uns
diese Vorbereitungen durch méglichst baldige
Anmeldung. Je friihzeitiger wir i{iber Ihre
Wiinsche unterricht sind, um so besser kénnen
wir ihnen entsprechen.

2. Halten Sie sich an die einmal gemachte
Vorausbestellung, die fiir beide Teile verbindlich
sein soll.

3. Lassen Sie sich bei der Wahl der Ferien-
zeit nicht von althergebrachten Gewohnheiten
beeinflussen. Schnee und Vergniigen winken
nicht nur iiber die Feiertage oder im Februar.
Auch der Januar ist ein echter Wintermonat.
Bei besserer Verteilung der Giste auf die Saison
ist allen gedient.

4. Lassen Sie die Preise so gelten,: wie sie
Ihnen der Hotelier offeriert. Unsere Vorschlige
sind dusserst knapp kalkuliert. Sie ertragen
keine weiteren Abstriche. Trotz einer Verteue-
rung der betriebswichtigen Waren um rund 209,
versuchen wir, diesen Winter noch mit den Vor-
kriegspreisen auszukommen. Nur die fast hun-
dertprozentige Erhéhung der Heizmaterialpreise
soll teilweise durch einen bescheidenen und fiir
alle Hotels verbindlichen Heizungszuschlag aus-
geglichen werden. Achten Sie darauf, dass trotz
minimaler Ansetzung der Tagespreise die Wochen-
arrangements noch eine weitere Vergiinstigung
bieten.

5. Auch wenn wir fiir behagliche Wirme be-
sorgt sein wollen, miissen wir doch mit den Vor-
riten dusserst sorgfiltig haushalten. Wir zihlen

.auf ihre verstindnisvolle Unterstiitzung.

6. Die Rationierungsvorschriften fiir Lebens-
mittel gelten auch fiir die Hotellerie. Wenn die
Vielfaltigkeit der Menuauswahl und der Speise-
folgen der rationellsten Verwendung der Kiichen-
waren untergeordnet wird, dann denken Sie
daran, dass das schweizerische Gastgewerbe auch
dann noch eine hervorragender Leistungsfihig-
keit bewahrt hat.

7. Auch die Verdunkelung braucht Ihnen
keine Sorge zu machen. Wir haben die not-
wendigen Vorkehren getroffen. Die Geselligkeit
am Abend und der vergniigliche Ferienbetrieb
werden nicht abgedrosselt.

8. Vielleicht finden Sie im altvertrauten
Hotel nicht alle Thnen bekanntgewordenen Ge-
sichter wieder. Deswegen bleibt es doch bei der
bisherigen umsichtigen Fiirsorge fiir Ihr leib-
liches Wohl. Die Ersatzkrifte fiir den ,,Ober,
der an der Grenze steht, oder das Zimmerméad-
chen, das FHD-pflichtig ist, werden sich alle
Miihe geben, dass Sie sich vom ersten Tage an
wieder wie zu Hause fiihlen.

Die Fachecke
Rationelle Suppenbereitung

Unméglich, hier das Gebiet der Suppenberei-
tung annihernd nur einigermassen zu beschreiben.
‘Wir beschrinken uns auf Rezepte, bei denen
rationierte Waren Verwendung finden, mit denen
besonders haushilterisch umgegangen werden
muss, nimlich Gerste und Hafer. Nach Prof. Dr.
E. Bames sind in 100 g Gerste enthalten: Eiweiss
9,7 & Fett 2,0g, Kohlehydrate 68,5g, Wasser
12,9 g und 339 Kalorien. Die Gerste als getrock-
nete Getreidefrucht gibt erst nach langsamem
Aufweichen ihre ganze bindende Kraft ab.

Das Rezept selbst:

Y kg Gerste (mittelfein). —.70 Fr. —35
250 g Schweinefett e — ., —50
250 g Zwiebeln, fein gehackt. . . . ,, —1I0
250 g Lauch . e e e e e e e ey, —I0
250g Mehl. . . .. ....... , —IO
1 kleines Stiick Speckschwarte, ger., ,, —.—
12 Liter Fleischbriihe . .. —30 , 3.60
1 Liter Milch. . . . . . . . . .. , —35
Salz, Muskatnuss . . . . . . . . . , —.05
ergibt 12 Liter Gerstensuppe. . = Fr. 515

Zubereitung: Die Gerste wird rasch durch-
waschen und in 1 Liter lauwarmes Wasser {iber
Nacht eingeweicht. Das Fett wird in passender
Kasserolle heiss gemacht und die Zwiebeln wie
Lauch angeddmpft, das Mehl fiigt man hinzu,
vertjihrt tiichtig, untermischt anschliessend die
eingeweichte Gerste samt dem darin sich befin-
denden Wasser und giesst mit héchstens lau-
warmer Fleischbriihe auf. Unter 6fterem Durch-
riihren der Suppe wird diese langsam zum Kochen
gebracht, dann gibt man das Stiick Schwarte
hinzu. Vom Siedepunkt weg hat die Suppe noch
eine Kochdauer von ca. %, Stunden, fiigt dann
zuletzt die Milch (ungekochte) nebst den Gewiir-
zen bei und entfernt die Schwarte. Die Suppe

auf obige Art zubereitet, ist von sehr schleimiger !

Konsistenz und reichlich dick, verursacht durch
das langsame Aufquellen der Gerste. Das Bei-
fiigen einer Liaison ist nicht erforderlich.

Das Rezept fiir Hafersuppe :

1, kg grobe Haferflocken a —g45 Fr.
Zwiebeln, Lauch, Sellerie ;o e e
250 g Fett . a 3.—

12 Liter Fleischbrihe . . . a
1 Liter Milch. @« B @A w s
200 g Mehl . P

Salz, Muskatnuss . . . . . .
ergibt 10 Liter Schleimsuppe

30 .

Zubereitung: Die Haferflocken in 114 Liter
lauwarmes Wasser iiber Nacht einweichen. In
passender Kasserolle werden in heissem neutralem,
Fett die feingeschnittenen Zwiebeln, Lauch und
Sellerie (vorerst fein gewaschen) angeschwitzt,
das Mehl beigefiigt, gut verriihrt, dann die Hafer-
flocken samt Wasser, anschliessend die lauwarme
Fleischbriihe unter tiichtigem Verriithren mit dem
Schneebesen hinzugefiigt. Das Riihren in kurzen
Zeitabstinden bis zum Kochen der Suppe wieder-
holen. Nach erfolgter Kochdauer (40 Minuten)
wird die Suppe durch das Spitzsieb in das Tuch
passiert und durch dieses in die gewiinschte

Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Frau

Bortha Schoenenberger-Wlchl

Hotel Schwanderhof in Schwanden

am 2. Dezember nach langem, geduldig
ertragenem Leiden im 50. Lebensjahre
entschlafen ist.

Wir bitten Sie, der verstorbenen
Kollegin ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
Der Zentralprisident:
Dr. H. Seiler.

Der Wiedererdffnung unserer
Fachschule entgegen

Unsere Fachschule wird ihre Pforten
bald wieder 6ffnen! Entsprechend den Vor-
schligen der Schulkommission und in Be-
riicksichtigung der in Mitgliederkreisen
vielfach geidusserten Wiinsche hat der Zen-
tralvorstand die Wiederaufnahme des Schul-
betriebes im nichsten Friihjahr beschlossen.
Dieser Entschluss ist ihm freilich angesichts
der heutigen undurchsichtigen wirtschaft-
lichen Verhiltnisse nicht leicht gefallen. Er
wurde aber in der Uberzeugung getroffen,
dass es, allen Widrigkeiten der Zeit zum
Trotz, moglich sein werde, das kommende
Schuljahr erfolgreich zu gestalten.

Eine kurze Artikelserie wird unsere
Leser iiber die einzigartigen Vorteile orien-
tieren, welche den Teilnehmern des niichsten
Kurses geboten werden sollen. Vorerst
geniige der folgende Hinweis iiber das, was
die Schule zu bieten in der Lage ist:

ein griindlicher, in sich abgeschlossener
Fachkurs;

ein Kiichenkurs nach vollstindig revi-
diertem, den modernen Anforderungen
angepasstem Programm ;

einen instruktiven und zugleich an-

genehmen Aufenthalt in einer der
prichtigsten Gegenden am Genfersee-
Gestade.

Und dies alles zu wirklich vorteil-
haftesten Bedingungen.

Dank der Weitsicht unserer Vorginger
sind wir in der gliicklichen Lage, iiber eine
eigene Fachschule zu verfiigen, ein Institut,
wie es in seiner Art wohl nur wenige im In-
und Auslande gibt. Die unserem Nachwuchs
zur Weiterausbildung hier gebotene Ge-
legenheit darf nicht ungenutzt verstreichen.
Es sollte doch méglich sein, aus der Masse
der Schweizer Hoteliers und ihren Familien
immer wieder die nétige Zahl an Kurs-
teilnehmern zu rekrutieren. Alle, die dazu
beitragen konnen, sollen sich im Interesse
unseres beruflichen Bildungsniveaus eine
Pflicht daraus machen.

Mitglieder, die ihr Kinder, Verwandte

oder Bekannte in einem fiir den Besuch der
Schule in Frage kommenden Alter habt,
und die sich dem Hotelfach zuwenden
wollen, denkt an unsere Schule!
__Der Existenzkampf wird immer schwie-
riger. Eine solide Schulbildung, die auf
wissenschaftlicher und zugleich praktischetr
Grundlage beruht, ist heute notiger denn je.
Die Schweizer Hotellerie sieht nach diesem
Kriege auch wieder besseren Tagen ent-
gegen. Sie wird verjiingt und den Zeiten
angepasst aus dieser Krise hervorgehen.
Wenn unsere Jugend dereinst die Fiihrung
in unserem Gewerbe iibernehmen soll, so
muss sie sich auf diese Aufgabe griindlich
vorbereiten.

Diese Vorbereitung fillt in unseren
Pflichtenkreis. Wir miissen daran denken
und dazu Hand bieten, um damit die Zu-
Kunft unserer Kinder und unseres eigenen
Berufsstandes sicherzustellen. Im iibrigen
verweisen wir auf die Ankiindigung im
Inseratenteil des Blattes.

Kasserolle. Dann fiigt man die rohe Milch und
die Gewiirze hinzu, ldsst sie richtig heiss werden
und schmeckt sie richtig ab. Zur Vermeidung
einer Hautbildung auf der Oberfliche wird mit
dem Butterpinsel etwas fliissige Butter zerstreut.
Auch hier ist eine Bindung nicht notwendig. Eier
und Rahm konnen eingespart werden. Der Rest
an Haferflocken ergibt noch eine wihrschafte
Angestelltensuppe.

Nach Prof. Dr. E. Bames sind in 100 g Hafer-
flocken enthalten: Eiweiss 14,4 g, Fett 6,8 g,
Kohlehydrate 66,5 g, Wasser 9,8 g, Kalorien 395.

Augenmass und Handgewicht sind triigerisch.
Es lohnt sich, sich an die genauen Gewichtsmengen
des Rezeptes zu halten. F.
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Weichkise

Dic eidg. Preiskontrollstelle erlisst folgende
Verfiigung (Nr. 485):
1. Mit Wirkung ab 15. November 1940 diirfen
die Preise fiir Weichkise folgendermassen ange-
passt werden:

Der hichstzu ige Preisaufschlag gegeniiber

Ende August 1939 betrigt:

a) auf den Preisen des Fabrikanten an den
Grosshindler Fr. —.73 je kg,

b) auf den Preisen des Grosshidndlers an den
Detaillisten Fr. —.79 je kg,

c) auf den Preisen des Detaillisten an den Kon-
sumenten Ir. —.79 je kg.

Der bisher giiltige Zuschlag von Fr. —.63 je

kg wird demgem um 10 Rp. bei den Ver-

kaufspreisen des brikanten, um 16 Rp. bei

den Verkaufspreisen des Grosshindlers und

um cbenfalls 16 Rp. bei den Verkaufspreisen

des Detaillisten erhoht.

. Die Preise von Weichkise diirfen im Detail-
handel gegeniiber der Zeit vor dem letzten
Preisaufschlag (1. November 1940) um durch-
schnittlich 3,5 Rp. je 1oo g weiter erhoht
werden.

3. Die maximal zulissigen Aufschlige sind
genau einzuhalten. Rote Rappen diirfen nicht
auf den nichsten Fiinfer aufgerundet werden.

4. Soweit der Detailhandel iiblicherweise Rabatte
bzw. Riickvergiitungen gewihrt, konnen die
in dieser Verfiigung angesetzten Netto-Preis-
aufschlige entsprechend erhoht werden; je-
doch darf sich, nach Abzug des Rabattes bzw.
der Riickvergiitung, dusserstenfalls der héchst-
zulissige Preisaufschlag gemiss Ziffer 1,
lit. c., ergeben.

N

Kcine Schweinepreiserh6hung

Der ,,Bund‘‘ berichtet:

Nachdem der Lebendgewichtpreis  fiir
Schlachtschweine vor einiger Zeit von Fr.2.—
auf Fr. 2.20 erhoht wurde, kam kiirzlich eine neue
Eingabe der Mister um ein weiteres Zugestindnis.
Die zustindigen Behérden haben indessen das
Gesuch wegen mangelnder Motivierung abge-
wiesen. Es handelte sich in der Tat um eine
blosse Ausniitzung der Marktlage, wo das Angebot
seit Wochen dauernd zu gering ist. Es ist seit
der letzten Erh6hung keine Verinderung in den
Produktionsbedingungen eingetreten. Es wird
auch hier immer geltend gemacht, die Weltmarkt-
preise fiir Futtermittel seien um 100 Prozent und
mehr gestiegen seit Kriegsausbruch. Das ist
richtig, aber leider sind seit Monaten die Zufuhr-
schwierigkeiten so gross, dass sozusagen kein
so teures Futter iiber die Grenzen her-
einkommt. Gegeniiber der Vorkriegszeit ist
der Preis fiir Schlachtschweine um 46 Prozent
erhoht worden, so dass die vermehrten Pro-
duktionskosten ausgeglichen sind, selbst wenn
man annimmt, dass die Vorkriegspreise etwas zu
tief waren.

Kriegswirtschaftliche Massnahmen und Marktxhelduneen

Am 21. November wurde eine neue Schweine-
zihlung durchgefiihrt. Die Ergebnisse diirften
in etwa 14 Tagen verarbeitet sein, und auf deren
Grund werden die Behérden allfillige neue Ver-
fiigungen treffen.

Hochstpreise fiir Weissmehl und Kochgriess

Gemiss Verfiigung VI des eidg. Volkswirt-
schaftsdepartements vom 29. November 1940
iiber die¢ Verarbeitung von Weizen, Roggen und
Dinkel und iiber die Verwendung und den Ver-
kauf der Mahlprodukte betrigt der Miihlen-Ab-
gabepreis fiir Weissmehl und Kochgriess
(aus Weich- und Hartweizen) ab 1. Dezember
1940 hochstens Fr. 62.— (bisher Fr. 55.50) je
100 kg. Diese Preisinderung bedingt eine ent-
sprechende Korrektur der durch die Verfiigung
Nr. 475 geregelten Grossisten- und Detailpreise
fiir Weissmehl und Kochgriess.

Mit sofortiger Wirkung treten nachstehende
Hochstpreise fiir Grossisten-Lieferungen an De-
taillisten und fiir den Detailverkauf in Kraft:

Abgabepreis fiir Weissmehl und Kochgriess
an Detaillisten Fr. 64.— per 100 kg; Detailver-
kaufspreis, netto Fr. —.78 per kg.

Der Landesindex der Lebenshaltungskosten

Der vom Bundesamt fiir Industrie, Ge-
werbe und Arbeit berechnete Landesindex
der Kosten der Lebenshaltung steht Ende No-
vember 1940 mit 159,2 (Juni 1914 = I00) um
1,6 Prozent iiber Vormonatsstand und um
16,0 Prozent iiber dem Vorkriegsstand von Ende
August 1939. Die Indexziffer der Nahrungs-
kosten hat sich im Berichtsmonat um 2,9 Prozent
auf 156,6 und der Brennstoffindex um 0,6 Prozent
auf 140,9 erhéht. Die Gruppenziffer der Be-
kleidungskosten wird mit 158,0 und der Miet-
preisindex mit 173,2 fortgeschrieben.

150 x Kartoffeln

Eine sehr zeitgemisse Publikation ist soeben
von der Propagandazentrale fiir Erzeugnisse
der schweiz. Landwirtschaft herausgegeben wor-
den. Es handelt sich um ein gediegen aufge-
machtes Biichlein von rund 6o Seiten. Neben
2 kurzen einleitenden Betrachtungen iiber ,,All-
gemein giiltige Regeln fiir das Zubereiten der
Kartoffelgerichte und ,,Wie passen wir uns
bei der Zubereitung der Kartoffelgerichte der
Fett- und Butterknappheit an?“, werden darin
150 erprobte Kartoffelrezepte verdffent-
licht. Ein vermehrter Kartoffelverbrauch ist aus
Griinden der Landesversorgung eine unbedingte
Notwendigkeit. Die leicht verstindlich geschrie-
benen Rezepte werden mancher Hausfrau eine
willkommene Gelegenheit bieten, Kartoffeln auch
einmal anders als iiblich auf den Tisch zu bringen,

Ebenfalls die im Anhang behandelten 2
Themen,, Beschreibung der einzelnen Kar-
toffelsorten’ und ,,Grundsitze der Kar-
toffeleinkellerung im Haushalt’ werden

ohne jeden Zweifel das Interesse der vorsorglichen
Hausfrau finden. Es ist zu wiinschen, dass das
Werklein eine mdoglichst grosse Verbreitung
findet. Es kann bei der Propagandazentrale
fiir Erzeugnisse der schweiz. Landwirtschaft,
Sihlstr. 43, Ziirich, zum Preise von 50 Rp. je
Einzelexemplar, - aber auch beim Buchhandel
bezogen werden. Bei grésseren Bestellungen
werden entsprechende Rabatte gewihrt.

del

K ionierung des Weint — Buch-

und Kellerkontrolle

Der Schweizerische Weinbau-Verein teilt mit:
Eine vom Schweizerischen Weinbau-Verein am
29. November 1940 nach Ziirich einberufene
Konferenz hat Kenntnis genommen von den
Vorarbeiten fiir die Einfiihrung einer schweize-
rischen Weinhandels-Bewilligung, sowie fiir eine
durch die Berufsverbinde durchzufiihrende obli-
gatorische Buch- und Kellerkontrolle. Die an-
wesenden Vertreter der ostschweizerischen Wein-
produzenten, des Weinhandels, des Gastwirt-
schaftsgewerbes und der Lebensmittelkontrolle
begriissen die Durchfiithrung dieser Massnahmen
auf eidgendssischer Grundlage, von denen eine
wirkungsvolle Sanierung der gesamten Wein-
wirtschaft zu erwarten ist.

Saison-Dispensationen fiir
Wehrménner

Nachdem die zustindigen Militirbehér-
den die Zusicherung gegeben, Urlaubsge-
suchen von Hotelangestellten, die fiir die
kommende Wintersaison engagiert sind,
wenn immer mdoglich zu entsprechen, darf
erwartet werden, dass Wehrminner, die
einen Dienstvertrag abgeschlossen haben,
fiir die Dauer der g Saison disp iert
werden.

Bei der Beurteilung von Dispensations-
gesuchen wird in der Praxis grundsitzlich
auf die Bediirfnisse der Wirtschaft abge-
stellt. Dispensationsgesuche miissen daher
vom Arbeitgeber und nicht vom Wehr-
mann eingereicht werden. Dispensations-
Formulare sind von allen kantonalen Ar-
beitsimtern oder vom Stellenvermittlungs-
dienst des Schweizer Hotelier-Vereins, Gar-
tenstrasse 112 in Basel, zu beziehen. Der
Wehrmann hat in erster Linie bei seinem
Einheitskommandanten um Dispensation
fiir die Dauer der Wintersaison nachzu-
suchen. Ist das auf dem gewdhnlichen Ur-
laubswege nicht méglich, dann hat sein Ar-
beitgeber ein Urlaubsgesuch an die Ge-
neraladjutantur, Sektion fiir Dispensationen,
in Bern zu richten, wobei die Formulare fir
die lokale Wirtschaft zu verwenden sind.

Die Mitglieder des Schweizer Hotelier-
Vereins werden dringend gebeten, bei Per-
sonalbedarf Berufsleute zu beriicksichtigen,
die seit langer Zeit im Militirdienst stehen
und keine Gelegenheit hatten, sich beruflich
zu betitigen. Die Militirbehorden ent-
sprechen zunichst Dispensationsbegehrer.

‘von Wehrmiénnern, die schon lingere Zeit

Dienst getan oder schon vor dem Einriicken
arbeitslos waren.

- keine Erwerbstdtigkeit ausiiben,

Erlcichterung beim Wehropfer
fir Aufenthalter

Der Bundesrat hat eine Anderung von Art. 4,
Ziff. 1, Lit. a, und Art. 30 des Bundesratsbe-
schlusses iiber die Erhebung eines einmaligen
‘Wehropfers beschlossen, die mit Riicksicht auf
grosse Interessen unserer ohnehin notleidenden
Hotellerie fiir fremde, in der Schweiz keine
Erwerbstitigkeit ausiibende Aufenthalter eine
Erleichterung vorsieht. Die Erfahrung hat ge-
zeigt, dass die vorgesehene Ordnung der beson-
deren Lage vieler auslindischer Hotelgiste nicht
geniigend Rechnung trigt, namentlich dem Um-
stande, dass das gesamte Vermogen dieser Giste
in der Regel im Ausland liegt und dort hohen
Steuern und Kriegsabgaben unterliegt. Es
drohte die Gefahr einer die Fremdenverkehrs-
interessen und den Fiskus schidigenden Ab-
wanderung.

Die vorgenommene Anderung besteht darin,
dass fiir natiirliche Personen, die in der Schweiz
die die
Wehropferpflicht  begriindete Aufenthalts-
dauer von drei auf sechs Monate erhéht
wird, das heisst auf die gleiche Dauer wie bei der
Krisenabgabe und dass der Vermégensbemessung
von Erholungsaufenthaltern das Zehnfache des
jahrlichen Aufwandes (statt des zwanzigfachen)
zugrunde zu legen ist. (Bundesratsbeschluss vom
6. Dezember 1940.)

Aus dew Verbénden

Verkehrsverein des Berner Oberlandes

Unter dem Vorsitz von Regierungsprisident
Grimm tagte im Hotel des Alpes in Spiez die
Generalversammlung des Verkehrsvereins des
Berner Oberlandes. Den Bericht iiber das Ge-
schiftsjahr 1939/40 legte Dr. Born ab. Er gab
darin einen ausfiihrlichen Uberblick iiber die
Titigkeit des Vereins im ersten Kriegsjahr. Die
Dispositionen fiir die Werbung warén durch den
Ausfall des Auslandgeschiftes ganz empfindlich
behindert worden und mussten auf das Gebiet
der Schweiz beschrinkt werden. Dem Bericht
wie auch der Jahresrechnung — die sich im
Rahmen des Budgets bewegt und mit einem
kleinen Betriebsiiberschuss abschliesst — wurde
zugestimmt. Die Winterbettentaxe 1940/41 wurde
auf Vorschlag des Vorstandes auf 50 Rp. pro offe-
nes Bett festgesetzt.

Das Budget fiir das kommende Jahr trigt
auch wieder der reduzierten Werbemoglichkeit
Rechnung. Es wurde sowie auch der Winter-
werbeplan — erldutert durch Nationalrat von
Almen — gutgeheissen. In der Aussprache bat
Direktor Schenk, Interlaken, den Vorstand, bei
den zustindigen Behérden dahin zu wirken, dass
die polizeilichen Massnahmen betreffend die
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Magenbitter seit Gber 80 Jahren bewshrt,
DENNLER-Bitter Interlaken A.G., Interlaken.

. bei Fens

et DITUSTRA

DITUSTRA schiitzt gegen Zugluft, Kélte, Larm|

DITUSTRA erspart Heizmaterial!

tern und Turen

Prospekte und Muster durch:

Wanner & Co. A.-G. Horgen

Korkstein- und Isoliermittel-Fabrik

COMESTIBLES UND WEINE

RENAUD BASEL

ALLES FUR KUCHE UND KELLER

ZU DIEN

Neuchatel
Beginn des niichsten Kurses am Anfang Januar 1941
mit praktisch-theoretischem Lehrplan fiir Kiiche,
Service, Keller, Buchhaltung und franzésische Sprache.
Pensionspreis, alles inbegriffen, Fr. 160.— bis 170.— mo-
natlich. Prospekte durch die Schulleitung.

(Staatlich L

Zu kaufen gesucht

Oceasions~
Kiichen-inrichtung

( fidr
gegen Kassa.
Telephon Ziirich 31118.

mit 150

pie WINTERKURSE:

FACH- uno SPRACHEN (sureau):

7. Januar bis 5. April

. : 7. Jan. bis 8. Ma

sERVICE . cg::re‘l?ﬁa;kte: 10‘.2«hr.sb. B.err;
i s 8 d

KUCHE : J; danuer 2% Zphoruer v

Prospekt verlangen | Telephon 25551

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN

HOTELIA-VERLAG

Buchdruckerei E. Miiller
GSTAAD

Spezialgeschéft fir

Hotel-Drucksachen und Bureaubedarf

Vocteithatte Putmitiel :
xeuiers Sandscamiersetie,
Sandselie u. Seliensand

Chemische- und Seifenfabrik Stalden, Konolfingen

DIE BAR DER AN-
ZIEHUNGSPUNKT
EINES JEDEN
GUTEN HOTELS

WIR MACHEN IHNEN
VORSCHLAGE + OFFERTE
UBER UMBAU
NEUEINRICHTUNGEN

MEER

EFFiNeERsTE. 21 BERN

BERKEL-

Aufschnittmaschinen
rev. ab Fr. 350.—. Automatische
‘Waagen ab Fr. 240.—. National-
kassen, Kassenschrank etc. billig.
Frau Sigg, Z&hringerstrasse 5,

Mit einem pikanten ,,Silzli"* auf der kalten Platte
bieten Sie Ihren Gsten stets eine willkommene, erfrischen-
de Abwechslung. Eine kunstgerechte Siilze ist nicht nur
eine Augenweide, sondern ein wirklicher Hochge-~
nuss fir den Gast, aber nur dann, wenn die verwendete
Sulze jenen reinen, natiirlichen Geschmack aufweist.

X -Trockensulze

bietet Ihnen Gewahr dafir, weil sie die héchsten Anfor-
derungen an Qualitat befriedigt.

gen Sie te Offerte oder Ver

H G lischaft A.G., Bern

Ziirich 1.

fiir Ihre Ang !

Das praktische

«DER GAST-

von S, LOTSCHER-VON BUREN

Ein hrlicher Ratg fiir jeden im h Tatigen.
AUS DEM INHALT: Der Empfangsdienst - Der Hallen-
dienst - Der Tafeldienst - Verkaufen - Am Buffet - Im
Office - Guter Kaffee, gutes Geschift - Die Kiiche als Seele

des Hauses - Das Economat - Das Bareau - Auf der Etage.

Hier abtrennen und als Drucksache (5 Rp.) im Couvert senden an
VERLAG AMSTUTZ & HERDEG, NUSCHELERSTR. 45, ZURICH 1.

BESTELLSCHEIN
Der Unterzeichnete Bestellt Exempl. ,Der Gast zu Fr. 1.80,
Total Fr. . *Der Betrag ist einschliesslich Porto durch
Nachnahme zu erheben *wird gleichzeitig auf Postcheckkonto
VII 26107 ei *Ni streich

Name: .

Adresse:



ng der Etabli ts am Abend (Koh-
leneinsparung) im Kurgebiet large gehandhabt
werden. Regierungsprasident Grimm sicherte
verstindnisvolle Priifung der Ausnahmemoglich-
keiten zu. Dem scheidenden Direktor, Dr. Born,
wurde vom Kurdirektor des Verkehrsverbandes
Thunersee, Hartmann, und Direktor Alder, Inter-
laken, fiir seine erfolgreiche Titigkeit im Dienste
des Vereins bestens gedankt.

Verkehrsverein Zentralschweiz

Anlédsslich der Vorstandssitzung vom
14. November wurde der Beitritt in die Schweiz.
Zentrale fiir Verkehrsforderung beschlossen. Fer-
ner wurde der Druck des zentralschweizerischen
Hotelfiithrer pro 1941 in bisheriger Form in be-
stimmte Aussicht genommen. Das Wieder-
erscheinen des Fremdenblattes ,,Vierwald-
ittersee’* pro 1941 hingt von der weiteren Ent-
wicklung des Fremdenverkehrs ab. Der Leiter
des zentralschweizerischen Verkehrswerbedien-
stes, Herr Hess, erklirte, dass die eigentliche
Werbung entsprechend den Zeitumstinden sich
nur im nationalen Sinne auswirken konnte. Fiir
einen besseren Erfolg der Kollektiv-Inserate
wurde ein neuer typischer Schriftzug ,,Zentral-
schweiz‘ geschaffen. Intensiv waren die Be-
miithungen um die Organisation des regionalen
Werbedienstes fiir die Schaffung der finan-
ziellen Mittel. In der Diskussion wird die
Erwartung ausgesprochen, dass diese Mittel durch
die Befiirwortung der resp. Kantonsvertreter der
Zentralschweiz. Nerkehrsrates zum Teil erhalt-
lich gemacht werden konnen.Prisident Armin
Siegenthaler weist im zweiten Teil der Sitzung
auf die Tatsache hin, dass nun 6o Jahre seit
der Griindung des Vereins verflossen sind und
gedachte der Griinder: die Arzte Dr. Fassbind
(Gersau), Dr. Steiger und Apotheker Suidter
(Luzern), welche die klimatischen Verhiltnisse
studierten, um mit andern Kurgebieten in Kon-
kurrenz zu treten. Seither amteten die sechs
Prisidenten: J. Miiller (Gersau), E. Trutt-
mann (Seelisberg) und die Luzerner J. Dépfner
sen., A. Zihringer, E. Spillmann und H. Hae-
feli. Mit Genugtuung kann konstatiert werden,
dass der Verein seine Aufgabe: Wahrung und
Forderung des Fremdenverkehrs und der wirt-
schaftlichen und ideellen Interessen in Verbin-
dung mit dem Schweizerischen Hotelierverein
erfiillt hat.

Diverse Redner wiirdigten dieses Griindungs-
jahr mit Reminiszenzen fiir die Wegbereiter, die
stets mit bescheidenen finanziellen Mitteln und
einer nebenamtlichen Geschiiftsfiihrung das Aller-
maglichste zu Nutz und Frommen der Hotellerie
leisteten, hoffend, dass das gute Einvernehmen
zwischen der Mitgliedschaft und der Vereinslei-
tung in bisheriger Weise fortdauern mége. J. W.

PAHO

Delegiertenversammlung der PAHO

Am Sonntag, den 8. Dezember, versammelte
sich im Hotel Aarauerhof in Aarau vorerst unter
dem Vorsitz von Herrn A. Stocker, Basel, der
Vorstand der Paho zur Vorbereitung der Ge-
schifte fiir die nachfolgende 4. Delegiertenver-
sammlung. Er behandelte die grundsitzliche

Frage der Selbsttaxation pro 1940 und stellte
fest, dass sie sich im allgemeinen gut bewihrt
hat. In eingehender Beratung wurden alle die
Fille durchgenommen, welche zu einer Beanstan-
dung Anlass bieten konnten. Eine Reihe von
Selbsttaxationen wurden zur Behandlung durch
den Ausschuss zuriickgestellt und eine Anzahl
weiterer Fille wurden so erledigt, dass die Be-
triebsinhaber vorerst nochmals eine Mahnung zur
Einreichung entsprechender Angaben erhalten
sollen. Erfolgen diese Angaben trotz Mahnung
nicht, so werden die betreffenden Geschifte die
Rechtsfolgen und eine Betreibung auf sich neh-
men miissen. Nach dieser Behandlung der
Selbsttaxation erfolgte die Priiffung einer Anzahl
Rekursfille aus dem Jahre 1939. Ferner wurde
festgesetllt, dass der Beitragserlass an Wehr-
minner einige tausend Franken ausmacht, die
gedeckt werden miissen. In der Verordnung des
Bundesrates iiber die Hilfsaktion fiir die Hotel-
lerie vom 22. Oktober 1940 ist die Paho nicht
mehr enthalten, doch soll sie in einem kommen-
den Bundesratsbeschluss aufgenommen werden.
Voraussichtlich werden Betriebe, die vom Bund
finanzielle Unterstiitzung erhalten, nach wie vor
der Paho beitreten miissen.

Um 14 Uhr nachmittags begann dann unter
dem Vorsitz von Herrn Stocker die Delegierten-
versammlung. Nach einer kurzen' Begriissung
durch den Vorsitzenden, der auf die Not der Zeit
und die Entwicklung sowie das Bediirfnis der
Paho hinwies, wurde Appell gemacht. Beider-
seits, auf der Arbeitgeber- und auf der Arbeit-
nehmerseite, war die Delegiertenversammlung
nicht ganz Voll vertreten, was weniger ins Ge-
wicht fiel, da streitige Beschliisse kaum in Dis-
kussion standen. Die Geschiftsberichte 1938 und
1939 sowie die entsprechenden Jahresrechnungen
wurden ohne Diskussion genehmigt. Dann er-
folgte ein eingehender Bericht der Kassaverwal-
tung iiber die Zeit vom 1. Januar bis 30. Novem-
ber 1940. Aus dem Bericht der Kassaverwal-
tung ergab sich ein Mitgliederbestand von 2943
Arbeitnehmern und 802 Arbeitgebern. Die Be-
gerzahl betrug am 3o. November dieses Jahres
42. Das Vermogen der Paho belduft sich per
Ende November 1940 auf'Fr. 477939.61. Es han-
delt sich also bei der Paho um eine gut fundierte
Kasse, so, dass unter Umstdnden mit einer Re-
duktion der Bundessubventionen fiir die Zukunft
gerechnet werden muss.
tung wurde darauf hingewiesen, dass die Arbeit-
nehmerprimien Fr. 60347.50 betragen, immer
fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 30. Novem-
ber 1940, die Arbeitgeberprimien aber nur
Fr. 29628.60, so dass von diesem Gesichtspunkt
aus betrachtet die Paritit der Kasse in Frage
steht.

Liangere Erérterung gab die fiir das Jahr 1940
beschlossene Selbsttaxation, welche einstimmig
genehmigt wurde. Von Arbeitgeberseite wurde
verlangt, dass die Kasse klare Richtlinien fiir
diese neue Veranlagung herausgebe, auch wenn
es sich um eine Selbsttaxation der Betriebe
handelt.

Beim Traktandum Antrige fiir die Dele-
giertenversammlung lag nur ein einziger Vor-
schlag vor, nidmlich die Abkiirzung der Karenz-
zeit fiir die Bezugsberechtigung, begriindet von
Herrn Baumann von der Union Helvetia. Dieser
Vorschlag wurde einstimmig angenommen, einer-

Bei der Berichterstat-’

seits von der Erwigung ausgehend, dass an-
gesichts der anormalen Zeiten keine Veran-
lassung vorhanden sei, dem Hotelpersonal,

welches arbeitslos wiirde, so lange Karenzzeiten,
wie die gegenwiirtig bestehen, zu verlangen, und
anderseits muss gerade durch Verkiirzung der
Karenzzeiten darauf Bedacht genommen werden,
das stellenlos werdende Hotelpersonal durch
diese Kasseneinrichtung an die Hotellerie zu
binden.

Als Rechnungsrevisoren wurde von Arbeit-
geberseite bestitigt Herr F. Tritschler vom
Zentralbureau und neu gewihlt Herr H. Golden-
Morlock, Hotel Habis- Ru)al, Ziirich, und von
Arbeitnehmerseite Herr Haller, Luzern, und
Herr Lower, Lausanne.

Die Verhandlung wurde unter Verdankung
der treuen Arbeit der Geschiftsleitung und des
Vorsitzenden um 16.30 Uhr geschlossen.

Von der Arbeitgeberseite nahmen an den
Verhandlungen teil die Herren Elwert, Kott-
mann, Fanciola, Jaussi, Pfliiger, Pasel, Schaerer

und Dr. Riesen.

Kleine Cheouik
Kauf des Kursaals Thun durch die Stadt

Auf Antrag des Gemeinderates hat der Stadt-
rat mit 31 gegen 2 Stimmen ein Kreditbegehren
von Fr. 54000 bewilligt fiir den Ankauf des Kur-
saals. Die Kursaalbesitzung ist infolge des Kon-
kurses des bisherigen Besitzers kiuflich, oder sie
kidme zu einer Zwangsverwertung. Die Besitzung
ist mit 115800 Fr. brandversichert, hat eine
Grundsteuerschatzung von Fr. 137500, und eine
Schatzung der Zugehor von Fr. 52443. Heutiger
Eigentiimer ist eine Liegenschaftsfirma in Basel.

Mit Eingaben der am Fremdenverkehr in-
teressierten Kreise, der musikalischen Vereine
und des Turnvereins wurde die Gemeinde auf-
gefordert, den Kursaal zu erwerben. Fiir die Be-
Jastung durch Betriebsdefizite findet die Ge-
meindeverwaltung einen Ausgleich durch die
Billettsteuern und den Licht-, Gas- und Wasser-
verbrauch. Der Kursaal verschafft auch wih-
rend der Sommersaison zirka 30 Hotelangestellten
Arbeit.

Jubildum einer Schweizer Hoteliersfrau in
Florenz

Vor drei Jahren konnte Hr. Gerard Kraft, der
Besitzer der dortigen grossten Hotels, des
Excelsior Italia und des Grand Hotel, im Sommer
auf dem Biirgenstock am Vierwaldstittersee
seinen 8o. Geburtstag feiern. Heute, das heisst
am 8. Dezember, wird nun auch seine Gattin,
Frau Emma Kraft, 8o Jahre alt.

Das Ehepaar, das noch immer an der Spitze
der im Laufe eines Halbjahrhunderts aufge-
bauten und ausgebauten Hotelunternehmungen
steht, in deren Leitung unterstiitzt von den
beiden Sohnen, kann auf eine immense Lebens-
arbeit zuriickblicken. In den internationalen
Fachkreisen sowohl wie in ihrem Gastland
geniesst die Familie Kraft hohes Ansehen, und
die Schweizerkolonie in der Toscana blickt mit

Dankbarkeit und Verehrung zu dem greisen
Ehepaar auf, das wo immer dies nétig war, seine
Hilfsbereitschaft bewies. Die Jubilarin, welcher
diesmal die besonderen Gliickwiinsche gelten,
ist eine Tochter von Hrn. Franz Wegenstein vom
seinerzeit fithrenden Hotel Schweizerhof am
Rheinfall, einem der Griinder und ersten Zentral-
prisidenten des Schweizer Hotelier-Vereins. In
jungen Jahren iibersiedelte sie mit ihrem Gatten,
Hrn. Kraft aus Bern, nach Florenz, wo sich die
beiden dank ihrer hervorragenden Tiichtigkeit,
ihrer nie erlahmenden Schaffenskraft und idealen
Zusammenarbeit ihre heutige dominierende Po-
sition errangen. Sie legten damit Ehre ein fiir
das gute Schweizertum im Ausland. — Leider
iiberschatten die gegenwiirtigen kriegerischen
Ereignisse den Festtag der Frau Kraft. Wir
wollen aber hoffen, dass die Zeiten bald wieder-
kommen, wo sich der freie Reiseverkehr neu
entwickeln kann. Dann werden auch die Kraft'-
schen Hiuser, welche Weltberiihmtheit geniessen,
ihres steten Zuspruchs wieder sicher sein. h.

Biichertisch

,»Sparsam Kkochen‘‘, Rezepte. /xm\mnmn-
gestellt von B. Monbaron, Kochlehrerin.
ten, 12 Illustrationen von \\|ll)
farbigem Umschlag. Preis Fr.
trowirtschaft, Bahnhofplatz o,
ziehen auch durch jede Bucl\hamllunq

.. Der Weg zur neuen Lebensfiihrung
l;,ung und Zuriickhaltung. .., sagte Bun-

i z in seiner Rede an das
en uns umstellen. Die
Einschréinkungcn, die wir uns in dieser Zeit auf-
erlegen miissen, konnen vor allem auch bei
unserer Nahrung beginnen. Diese Einschrinkung
soll nicht Mangel und Schwiiche bedeuten, son-
dern im Gegenteil helfen, den Korper widerstands-
fihig und gesund zu erhalten. Gerade in dieser
Zeit muss man mit fréhlichem Sinn und einfacher
Kost innere Befriedigung schaffen, indem man
sich mit den schmackhaften Erzeugnissen ein-
zurichten sucht, die unser Land hervorbringt und
vorritig hat. Die Rezeptsammlung ,,Sparsam
chen® hilft der Hausfrau dabei in jeder Be-
ziehung. Sie gibt ihr die Anregung, wie sie mit
wenig Mitteln genussreiche und einladende ein-
fache Schiisseln auf den ] h bringen kann.
bedeutet ein Wegweiser in die neue Zeit.

geht iiber

dem Jnhalt: Suppen — Fleischspeisen — Kartof-
felgerichte — Gemiise — Kiise- und Quark-
speisen — Getreide- und Mehlspeisen — Frucht-
speisen — Verwendung von Dérrobst — Ein-
faches Backwerk. L.B.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi (im Militir)

BERNDORF

Bestecke und Tafelgerate schwer versilbert

Berndorfer Krupp Metall-Werk A.G., Luzern

Stellen-Anzeiger } N°50

Moniteur du personnel

Offene Stelen - Emolis vacant

Ueinkoch in Hotel m. 40 Betten i. d. Zentralschweiz fir die
Wintersaison gesucht. Offerten u. Lohnangabe urite
Cnifire 1172

armaid, II., evtl. Anfingerin. Gut p"!enuexanda, junge
Tochter, sprachenkundig, als II. Barmaid, evtl. Anféngerin

rxiule!n, im Hotel- u. Restaurationsbetrieb versiert, best aus-
i ig in sémt i

Einkauf, sucht Stelle, ise in Be-
Off. u. Chifire 280
Jotelselactirin, mohrjihrige Praxis, Deutsch, Franz, Engl

Cuisine & Office

Etage & Lingerie

sucht Saison- oder Jahresstelle. Offerten unter Chiffre 260
otel-Sekretirin, 22 Jahre, deutsch, franzésisch, englisch in
Sprache und Schrift perfekt, mit guten Zeugnissen, sucht
sofort Chifire 268

allen Arbeiten

willig, treu u. titig, sucht gute Dauerstelle. Eintritt baldmég-
lichst. Offerten erbeten an Camenzind, Josef, Café du Théitre,
(290)

selﬂethx, 27 J., deutsch, franz., engl. u. ital. tiichtig
im Fach, gelernter Kellner, mit absolvlax(em Mix- und Koch-
kurs, sucht passenden Posten, evtl. Mithilfe im Saal. Hilfsdienst-

che( de cuisine-Alleinkoch, Tessinois, sérieux, économe,
connaiss. bien son métier, cherche place de saison ou a
chiffs

Lln gére tzt s, gut allen
ten, Flicken u. Glauen, suchl Stelle m Holel am liebsten
Gute Chiffre 255
wuchex, tiichtiger, w
sucht fiir sofort Stelle. Ia Zeugnisse zur Ver[ugnnq Offerten
erbeten an Businger, Stans (218)
deutsct i m:huq, gut

pllichtig. Chifire 157 | l'année. oam sous re 264 | Z s hend, Wichilg, ot
unger, 4 iges Arbeiten | ! sucht Stelle in besseres Houe | Franz. Schwoiz bevorzugt. Off. an Fil Frioda Afaier, Molkera]
D gew&hm, m. In- u. Auslandspxam. acht Slelle Bes ere- U‘h‘e"'e“’ be"""“gl) Affolter, Aesch (Baselland), Tel. 64881. (286)
renzen und Zeugnisse zu Diensten. Bis April (Chet de cuisine (auch prima flott
Chifire 250 rationell solider mann,
sucht Saison- oder Jahresposten. Chifire 225

amtl.
O vertraut, Deutsch, Pranz, Engl. perl, sucht Engagemem

gesucht. Offerten unter Chifire lﬂl
fiir 20. Do ber in gutes tiichtige Kaffee-
ity Lingsre, o e Salle & Restaurant

ommis- od. Kidestelle sucht tichtigor, arbeialreudiger junger
Koch m. besten Herten unter _ Chifire 254
(Crisinier, trav. seul, trés bons cexuﬂcatl  coriain dge, désire
place. Gages trés modestes. Ecrire st chiffre 209
unger Koch, gelernter Konditor, mit gu«en Zougnizson, sucht
Saison- oder Jahresstelle. Eintritt sofort. Chiffre 267

Loge, Lift & Omnibus

B ursche, deutsch und franzésisch sprechend, sucht Stelle als
Portier, Hausbursche. la Zeugnisse zu Diensten. Offerten
unter Chiffre 237

Koch 20 Jahre alt, mit gutem Lehrzeugnis, sucht Stelle per m(ox!
oder Wintersaison als Commis, Aide de cuisine oder auch
als Alleinkoch. Anfragen unter Chiffre 210

Gcln::hl fiir Wintersaison ins Berner-Oberland:
‘hter-B: id, i

oder
-Midchen. Off. unter Chiffre 1776

Bermaid, jung, gut pris. spxad’lenkund.\g‘ auch im Service

Kud..‘ junger, sucht wihrend seinem Urlaub von 2—3 Monaten
Stelle zur weitern Ausbildung als Commis od. Aide de
cuisine in erstkl. Hotel. Offerten unter Chifire 291

Bueche, Siahviger, franzbsisch, doutsch und romanisch spre-
chend, sucht Stelle al oder Liftier.

zur Verfiigung. Chiffre 287

(o] d. C verh., 31 Jahre

alt, mit 12}, Monaten Militérdienst, frei bis April, !uchl Stelle

auf den Winter. Wiirde auch Aushilfsstelle annehmen. Beste Re-

t b t sehs gewandt, sucht Stelle, nach Ubereink. ferenzen. ch,x,e 245
K'";;;,{"E::;ﬁﬁ?g:ﬁ “;;3:2»1‘?;2‘3“ Bi::’nfni,m aien | Bern oder Zirich bevorzugt. Offerten o ong C}uﬂre ] Kﬂﬂh junger, ‘“;mlve'- aus der IJ*ﬂ“’e- '“C;‘(‘ Stelle als C°"g“:" Pportier, 3 it Ta Referenzen T fea
Offerten_einreichen unte: Chiffre 1774 B‘- lontirin, 20jahrig, it guten Vorkennt- | Schii me!“‘;g":”gm Exmerbricks (m T2 (z‘;:” deufsch u. etwas engl. sprechend, sucht Stelle als Alleln.

erviertochter in Jahresstelle gesucht. Offerten von nur best- nissen in der Bar, sucht baldiges i i Tingling, 17} Soutsch Soreehend, “cm °d E“QGH-Pnrﬂar G. Eichenberger, Maihofstr. 70, 1. Etg.,
S empfohle Técht Chifire 1775 | Haus. Chifire 281 | K ungling, rig, deu Lgrmse] Luzern. o (212)
plohlenen Téchtern unter re Ha Miche: Hinnj, ju., Versam fonsbor Suchi Saison-, Jahres:
ommis de Bar oder Commis de Restaurant, tiichtiger, sucht (255) . o proche b T
Saison- oder Offerten gefl. unter Chifire 27! K o Tonger Marn it Dipiom der o o TR P 1
9% Alters, issig u. arbei sucht sucht Stelle als F
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Tourisme et politique
touristique

Depuis le début de la guerre de 1914, la poli-
tique économique de la Suisse s’est de plus en
plus occupée du tourisme en général et de I’hétel-
lerie en particulier. Diverses mesures ont été
prises pour venir en aide & cette derniére: sursis
spéciaux, interdiction de construire, mesures juri-
diques et financictres, etc. Il est curieux de cons-
tater que ces mesures ont un caractére provisoire,
qu’elles ont toujours été prises pour une période
trés courte et qu’elles ont réguliérement été pro-
rogées. Or, malgré la tendance constante du tou-
risme depuis la derniére guerre mondiale, les
principes sur lesquels on s’est basé pour édicter
ces prescriptions n’ont pas été modifiés. On a
continuellement espéré, qu’un jour ou l'autre,
I’état de choses d'autrefois reviendrait. On avait
Iillusion que la Suisse détiendrait toujours le
monopole du tourisme international. En réalité
cette situation de « pays de tourisme par excel-
lence » est un peu surannée et il faut absolument
adapter aux conditions actuelles.

L’'importance du tourisme pour notre économie
nationale et pour le standart de vie de notre
population exige que l'on gnalyse a fond le but
et les tdches mowvelles de notre politique touwris-
tique.

Constatons d’abord que l'industrie hételiere
qui est une des principales industries touristiques
trouve la plupart de ses matiéres premiéres dans

| le pays et qu’elle utilise une partic de notre

patrimoine national qui- pourrait difficilement
étre employée & d’autres fins. Elle occupe aussi
une partie de notre population qui ne pourrait
guére, dans le pays, étre affectée & une autre
production.

Il est en outre établi qu’au cours de ces
30 derniéres années le tourisme suisse est en dé-
gression et que depuis bientdt dix ans, le trafic
se maintient & un niveau extrémement bas. Ne
faut-il pas en conclure que le développement de
notre tourisme a subi des modifications de carac-
tére durable?

Une des causes de cet état de choses et la
diminution catastrophique du tourisme étranger en
Suisse. La réduction des revenus, les fortunes
ébranlées par les variations monétaires, les
charges fiscales toujours plus élevées, le prix de
la vie en Suisse, les dépressions économiques et
les événements politiques ont empéché de plus
en plus les étrangers de venir dans notre pays;
les tendances nationalistes, le fait que certains
pays avaient un besoin urgent de devises étran-
géres ont aussi considérablement augmenté la
concurrence étrangeére. Des mesures ont été prises
par presque tous les pays d’Europe et d’outre-mer
pour adapter leurs prix aux possibilités de
I'étranger et pour attirer des touristes chez eux.
D’autre part, les restrictions intervenues dans la
sortie des devises, dans les difficultés frontaliéres
faites par de nombreux Etats & ceux de leurs
ressortissants qui veulent se rendre & l'étranger,
les influences politiques entravent énormément
tout trafic international.

Ces tentatives et ces mesures ont donc pour
résultat un éparpillement du tourisme, accentué
par le développement des moyens de transport
et la diminution générale du prix des voyages.
Ces faits nous obligent & constater que les pays
étrangers ont absorbé une partie du tourisme inter-
national aw détriment de la Suisse.

Si le tourisme international diminue, le
tourisme national accuse par contre, depuis 1914,
wne tendance crojssante et prend d’année en année
plus d’importance. Cette tendance constante
montre qu'il s’agit encore d’une évolution de carac-
tére durable. Le trafic indigéne va donc pouvoir
offrir & I’hotellerie touristique un certain mini-
mum de fréquentation qui n’est pas négligeable
si I'on songe a 'assainissement de notre industrie.
Cela ne veut pas dire que le tourisme inter-
national perd son importance pour notre pays. Loin

de la! car ce n'est pas le trafic indigéne qui
compensera la perte qui résulte de cette absence
de touristes ¢trangers pour notre balance des
paiements, mais cela signifie que la clientele
e devient de plus en plus une des bases de
e tourisme.

Autres constatations qui s'imposent: c'est
que le développement des moyens de transports
et la diminution du prix des voyages n'ont pas
pour résultat une augmentation correspondante
de la fréquentation touristique et que les modifi-
cations dans les habitudes de voyages ont eu
des conséquen désavantageuses pour le tou-
risme suisse. En effet, la manie du changement
a réduit considérablement la durée de séjour des
hotes et les facilités de déplacements les ont
incités & changer non seulement de localité mais
encore de pay: Les grandes villes, les plages
maritimes, les climats du sud et les centres de
culture les ont de plus en plus attir
voyages populaires qui ont eu des ré
économiques heureux pour d'autres pays concur-
rents ont absorb¢ une grande partie des touristes
habituels. Les excursions, les « tours», le trafic
de fin de semaine s’est substitué au trafic de
vacances et l'occasion de pratiquer les sports
dans l'endroit méme ol l'on habite a remplacé
les séjours d’¢été. Enfin, les chambres louées par

notr

! des particuliers, les appartements, les maisons

de vacances font aux hotels une concurrence

désastreuse.

Signalons  encore que les transformations
sociales et économiques ont eu des répercussions
sur la qualité de la demande et que si les préten-
tions de celle-ci ont augmenté, une pression
constante a été exercée sur les prix.

La guerre actuelle aura vraisemblablement de
| nouvelles répercussions sur le tourisme en créant
des conditions nouvelles dans les rapports écono-
miques, culturels et sociaux entre lindividu et
| PEtat. Si une reprise du tourisme suisse n'est
pas exclue une fois la guerre finie, il faut pour-
| tant tenir compte du fait que la reconstruction
| économique de I'Europe verra une intensification

{

| de la concurrence touristique internationale. Cer-
tains Etats du continent prennent déja des
mesures pour moderniser et améliorer les instal-
lations touristiques. Ils continuent 3 disposer
d'un personnel qualifié, tandis qu’en Suisse,
celui-ci menace de diminuer et les entreprises
familiales tendent & disparaitre aussi. Divers
pays de I'Amérique du Sud sont en train de
s’équiper pour recevoir des touristes et ils dé-
tourneront de I’Europe une partie de la clientéle
riche.

Ces modifications que nous venons briéve-
ment d’esquisser nous obligent, dans les condi-
tions actuelles, a tracer les lignes directrices d’une
politique touristique nouvelle. . Les expériences
faites pendant 20 ans et les perspectives qu’offre
l'avenir montrent que le principe appliqué jus-
qu’'a maintenant: maintenir & tout prix, est sur-
anné et qu’une solution durable est nécessaire.

La politique touristique suisse a devant elle
trois taches principales qui représentent au fond
les trois stades de son assainissement: ’adap-
tation de I'offre d la demande; le désendettement
des entreprises en exploitation et le maintien de
Uéquilibre entre I'offre et la demande.

Abstraction faite des méthodes utilisées et
des moyens a disposition, la durée d’exécution
des deux premiers points de ce programme sera
conditionnée par le développement de la fréquen-
tation qui dépend elle-méme des conditions
économiques et politiques générales. (A suivre)

Restrictions dans 'utilisation des
denrées alimentaires rationnées

Au cours de ces derniers mois nous avons a
plusieurs reprises attiré l'attention de nos
membres sur la nécessité de ménager les denrées
alimentaires rationnées. Dans ce but nous avons
aussi publié un appel de I'Office fédéral de guerre
pour le ravitaillement, appel qui contenait maints
conseils pratiques. Ces exposés et recomman-
dations ont permis d’atteindre certains résultats,
il semble cependant que ces mesures volontaires
ne suffiront pas & résoudre le probléme de notre
ravitaillement. Les hoteliers prévoyants et
consciencieux ont bien suivi nos conseils, mais il
existe malheureusement toujours des gens qui
estiment que cela ne les concerne pas.

L’Office fédéral de guerre pour le ravitaille-
ment a récemment invité les associations repré-
sentatives des ménage collectives et a demandé aux
organisations professionnelles d’établir un pro-
gramme d’économies. Ces derniéres se sont
immédiatement mises au travail, . conscientes
qu'il était urgent que I'hoétellerie s’adapte elle
aussi aux conditions de ravitaillement de 1’éco-
nomie de guerre.

Nous avons, de notre coté, fait une enquéte et
nos membres nous ont communiqué certaines
recommandations fort utiles que nous avons en
partie déja publiées. En colloboration avec les
autres organisations de ménages collectifs, des
propositions ont été réunies et soumises le
22 novembre 4 l'Office fédéral de guerre pour le
ravitaillement au cours d’une nouvelle confé-

rence. Ces propositions traitent surtout de
moyens possibles pour réduire l’emploi des

huiles et graisses comestibles, du beurre, de la
créme, du sucre et du pain, ainsi que de la simpli-
fication des menus et des cartes. On prévoit
que des prescriptions obligatoires seront publiées
prochainement a ce sujet.

La vaste collaboration des associations profes-
sionnelles et des autorités et la compréhension
dont ces derniéres ont fait preuve & I’égard de
I’hotellerie et des ménages collectifs en général,
montre bien que 1'on cherche les moyens les plus
raisonnables pour adapter notre industrie aux con-
ditions d’approvisionnements dans lesquels nous
nous trouvons. Nous avons demandé a nos
autorités de continuer & observer les principes

Réouverfure de noire Ecole hoteliére

(voir notre article ci-dessous).

ppliqués jusqu’a t dans le rationnement
des ménages collectifs et de renoncer aw systéme
des cartes qui avait été pratiqué lors de la derniére
guerre. Un autre veeu a encore été exprimé:
c’est que les prix des produits indigénes soient
maintenus aussi bas que possible. Sitot que les
prescriptions officielles seront publiées nous
reviendrons encore sur cette question.

’obscurcissement général

11 est un fait indiscutable et particulitrement
inquiétant, c’est que toutes les mesures prises par
I’économie de guerre atteignent spécialement
T'hotellerie et les restaurants: limitation de la
distribution d’eau chaude, fermeture anticipée des
entreprises, réduction des quantités de combus-
tibles disponibles, etc., etc. Et & cela s’ajoute
I'obscurcissement général qui frappe durement
les hoteliers et les restaurateurs. En effet, ceux-ci
ne peuvent plus remplir leur mission qui est de
satisfaire les aises de leurs hétes et les clients
restent de plus en plus & la maison, puisqu’ils
trouvent chez eux plus de confort et ont moins
& souffrir de I’économie de guerre que dans les
lieux publics.

Comme on pouvait s’y attendre, 'obscurcisse-
ment a provoqué une nouvelle diminution de la
clientéle et beaucoup d’entreprises qui ne vi-
vaient que du chiffre d’affaires réalisé pendant
la soirée voient celui-ci s’effondrer et leur exis-
tence méme menacée. On comprend d’ailleurs
que la plupart des hotes tiennent & rentrer chez
eux,avant la nuit totale, donc quittent les cafés
et restaurants avant 1o heures du soir. En outre,
cet obscurcissement compliquera la tiche et occa-
sionnera des frais considérables aux hotels de
sports d’hiver qui ouvriront cet hiver et qui
devront se plier aux prescriptions actuelles. En
effet, lors des exercices, dans 'intérét méme des
entreprises saisonnitres, les autorités compétentes
s'étaient montrées fort larges envers les hotels.
Et maintenant d'un seul coup, ce sont des dizaines
et mémes parfois des centaines de fenétres qu’il
faut munir de rideaux, des centaines d’ampoules
qu’il faut changer ou adapter aux circonstances.
Les hotels qui possédent des volets ou des stores
peuvent s’en contenter car, en fermant les ri-
deaux intérieurs et avec une lumiére réduite, on
peut obscurcir suffisamment.

Mais la plupart des hétels de sports ne pos-
sédent pas de volets, car I'on a comme principe
de laisser entret le maximum d’air, de lumiére
et soleil possible. En outre, dans bien des cas
les volets n’existent pas & cause des doubles
fenétres. Il faut dans ces cas-la avoir recours a
du matériel d’obscurcissement. Le papier noir
qui 'est bon marché ne suffit pas, car il ne peut
étre’ utilisé de fagon durable. S’il faut ’enlever
ct le remettre chaque jour, il sera bientdt hors
de service, on devra donc envisager l'achat
d’étoffes, ce qui cofite facilement plusieurs cen-
taines de francs. Or dans de nombreux cas, les
hotels en question ne seront pas en mesure de
faire ces frais. Nous avons attiré I'attention de
la section de défense aérienne passive sur ce fait
et nous espérons que l'on pourra trouver un
moyen pour que l'obscurcissement ne soit pas
un obstacle insurmontable & l'ouverture de cer-
taings maisons. Une autre complication se pré-
sente dans ce domaine, c’est le fait que, quoique
ces étoffes ne soient pas rationnées, on a beaucoup
de peine & s’en procurer, car les commercants,
méme les maisons spécialisées dans ce genre d’ar-
ticle, n’en ont plus en stock.

Notre Ecole va rouvrir sesportes! Grace
a l'encouragement et a l'appui moral una-
nime des membres de notre Société, le
Comité central, secondé dans sa tiche par
la Commission scolaire, a décidé la réouver-
ture de notre Ecole professionnelle de Lau-
sanne pour le printemps prochain.” Cette
décision, lourde de conséquences, a été prise
en pleine connaissance de cause et avec
la certitude que malgré la difficulté¢ des
temps, notre entreprise sera couronnée de
succes.

Une série d’articles renseigneront nos
lecteurs sur les avantages exceptionnels

et sans précédent dont bénéficieront nos

éleves cette année. Sachez pour l'instant

que notre Ecole leur offre:

Un cours professionnel ou

Un cours de cuisine entiérement remanié¢
et adapté aux exigences les plus modernes

Un séjour instructif et idéal dans 1'une des
plus belles contrées du Léman

a un prix défiant toute concurrence.
Grace a la prévoyance de nos ainés,

nous avons l'immense privilege de posséder

notre propre Ecole professionnelle, une insti-

Réouverture de notre Ecole professionnellc a Lausanne®)

tution qui n’a peut-étre pas son égal dans
le monde. Sachons en profiter. L’immense
réservoir que constitue la masse des hételiers
de la Suisse toute entitre doit pouvoir
Talimenter largement, et tous ceux qui le
peuvent doivent se faire un devoir d’y
collaborer.

SOCIETAIRES, qui avez des enfants,
des parents, des amis en 4ge ou susceptibles de
fréquenter notre Ecole, REFLECHISSEZ!

La lutte pour ’existence devient chaque
jour plus difficile. Une instruction solide,
basée sur des données scientifiques et
pratiques éprouvées sont aujourd’hui plus
que jamais nécessaires. Car I'Hotellerie
suisse n'est pas morte, elle revivra, mais
rajeunie et transformée, libérée de la crise
qui  l'oppresse aujourd’hui. Si notre
jeunesse veut y avoir sa place, elle doit
s’y préparer.

Cette formation,
c’est 4 nous qu'elle incombe,
c’est notre devoir d'y penser,
c’est 4 nous hoteliers suisses de la
réaliser pour assurer I'avenir de nos en-
fants et de notre profession.

*) Voir notre annonce en derniére page.

D’autre part, I'hotelier devra chercher lui-
méme & surmonter ces difficultés en faisant appel
& son bon sens, en cherchant dans ses armoires ou
dans ses réserves ce qui peut étre utilisé pour
cet obscurcissement. Il s’efforcera de faire des
installations provisoires qui reviennent le meil-
leur marché possible. En diminuant le nombre
des lampes et leur intensité, il y aura déja beau-
coup de fait. Enfin, il pourra aussi s’arranger
avec les autorités de contréle locales et fera en
sorte qu’aucune lumiére ne soit visible d’en haut,
pour éviter que les avions qui passent & quelques
centaines ou parfois quelques milliers de métres '
au-dessus de nos tétes ne trouvent chez nous une
«source d’orientation lumireuse» 4 moins
que la lune, faisant fi de toute neutralité,- ne
s'en charge.

Divees
Petite liste des voeux de P’hételier

L’Office national du tourisme, donnant suite
a une de nos suggestions a publié dans sa brochure
d’hiver une «Petite liste des veeux de 'hotelier»,
liste que nous lui avons transmise et que nous
reproduisons ci-dessous. L’Office nationale du
tourisme la fait figurer dans son service de presse
ce qui assurera a cette liste une large diffusion.
Nous espérons aussi que les hotes voudront bien
observer ces veeux; cela facilitera la tiche de
T’hotelier et lui permettra de mieux satisfaire les
désirs de ses clients.

A nos Hotes.

1. Songez un peu aux nombreuses dispositions
qu’il faut prendre jusqu’a ce qu'un hoétel soit
prét a recevoir ses hotes. Vous nous faciliterez
ces travaux préliminaires en vous annongant
aussi vite que possible. Plus tét nous connaitrons
vos désirs, mieux nous pourrons les satisfaire.

2. Une fois que vous avez réservé des cham-
bres a l'avance, souvenez-vous qu’il s’agit d’un
arrangement qui engage les deux parties.

3. En choisissant 'époque de vos vacances,
ne vous laissez_pas influencer par de vieilles
coutumes. Le soleil et la neige, le repos et les
distractions ne sont pas uniquement ’apanage de
quelques jours de fétes et du mois de février.
Le mois de janvier, lui aussi, est un des beaux
mois d’hiver. Une meilleure répartition des hotes
sur toute la saison serait utile a chacun.

4. Ne cherchez pas a faire modifier les prix
fixés par I'hotelier. Les prix que nous proposons
sont calculés au plus juste, ils ne souffrent aucune
réduction. Malgré un renchérissement d’environ
209% des produits utilisés dans I’hotellerie, nous
essayons, cet hiver encore, de maintenir les prix
d’avant-guerre. Seule la hausse d’environ 1009,
du combustible doit étre compensée partielle~s
ment par une taxe de chauffage obligatoire pour
tous les hotels. Nous attirons cependant votre '
attention sur le fait que malgré le niveau fort
bas des prix habituels, les arrangements pour
des séjours d’une semaine offrent toujours encore
des avantages.

5. Quoique nous désirions qu'une chaleur
agréable régne dans nos maisons, nous devons
considérablement ménager les quantités de com-
bustible qui nous sont attribuées. Nous comptons
pour cela sur votre collaboration.

6. Les prescriptions concernant le rationne-
ment des denrées alimentaires s’appliquent aussi
a I'hotellerie. Méme si la variété dans le choix
des menus et des mets est subordonnée a une
utilisation rationnelle des marchandises, songez
que I'hotellerie suisse a conservé encore dans ce
domaine une situation privilegiée.

7- Vous n’avez pas besoin de vous faire de
soucis a propos de 1'obscurcissement. Nous avons
pris toutes les précautions nécessaires a ce sujet.
L’atmospheére joyeuse des soirées, ’animation des
fétes ne seront, elles, pas obscurcies.

8. 11 se peut qu’en retournant dans I'hotel
dont vous étes un des fideles habitués, vous ne
retrouviez plus les visages connus qui s’em-
pressaient 4 votre service. Pourtant, comme par
le passé, tout sera fait pour que vous soyez bien
soignés. Les remplagants du Maitre d’hotel qui
est peut-étre sous les drapeaux, ou de la femme
de chambre, mobilisée elle aussi dans les services
complémentaires, feront tous leurs efforts pour
que, dés le premier jour, vous vous sentiez
chez vous.

{Renvoyez les copies de certificats s.v.p.

Si la situation des hoteliers n’est pas enviable
par les temps qui courent, celle des employés
d’hotel ne l'est pas non plus. Depuis le début
de la guerre plusieurs grandes maisons sont restées
fermées et de nombreux employés sont en quéte
d’emploi sans voir toujours leurs efforts cou-
ronnés de succés. La plupart doivent faire sou-
vent un nombre considérable d'offres avant de
parvenir a trouver une place. Pour faire ces
offres, ils ont besoin de photographies, de copies
de certificats, etc., ce qui leur occasionne des
frais élevés proportionnellement a leurs modestes
ressources.

Or, ces derniers temps, notre service de place-
ment recoit a nouveau de nombreuses lettres
d’employés qui se plaignent d’avoir fait de mul-
tiples offres sans avoir regu ni réponses, ni leurs
copies de certificats et leurs photographies en
retour.

Certes, il y eut toujours de telles négligences
de part et d’autre, et nous connaissons aussi bien




des cas o des employés ne se sont pas donné
la peme de répondre a des offres d’hoteliers.
Mais s’il s’agit la d’exceptions regrettables, il faut
éviter que de pareilles procédés ne se généralisent.
Nous ne saurions donc trop répéter aux hoteliers:
« Dés que vous avez fait votre choix parmi les
offres que vous avez recues, retournez immeédiate-
ment & leurs propriétaires les photographies et
les copies de certificats. Ce faisant, vous éviterez
4 notre service de placement et aux employés
de la correspondance et des frais inutiles. Songez
surtout que dans les circonstances actuelles Tem-
ployé doit faire de nombreuses offres avant
d’aboutir, qu’il a donc besoin des documents
qu’il vous a envoyés.»

Les Allemands ont l'intention de faire du
sport en Savoie

Une commission allemande d’officiers, ac-
compagnée du chef de cabinet du ministére fran-
gais des communications, vient de parcourir Mé-
geve, Saint-Gervais et Chamonix pour y étudier
la possibilité d’envoyer cet hiver dans cette ré-
gion des officiers et fonctionnaires allemands
de la zone occupée. Les téléfériques, les champs
de ski et I'organisation hételiére ont retenu leur
attention.

Le ravitaillement en vivres et charbon serait
assuré par l'armée allemande par lintermé-

Nouvelles pecsonnelles

Le directeur du Viége-Zermatt a soixante
ans

11 n’est pas besoin d’étre technicien du rail
pour se rendre compte de I’ceuvre magistrale qu’en
vingt-cinq ans d’activité, de luttes et de réussites,
le présent directeur des compagnies du Brigue-
Viege-Zermatt, du Furka-Oberalp, etc., M. A. Mar-
guerat a accomplie dans notre réseau haut-alpin.

Si notre tourisme peut se flatter d’avoir ins-
tallé sur le toit de I'Europe un réseau ferroviaire
qui ne le céde en rien & aucun réseau de plaine,
le mérite en revient a l'ingénieur vaudois.

Ces états de services méritent d’étre rappelés
le jour ou le directeur Auguste Marguerat féte ses
solxante ans, sans attacher lui-méme d’autre signi-
fication a cette date, probablement que celle d’un
départ pour de nouvelles tiches. Les problémes
que la guerre pose pour la seconde fois a mnos
chemins de fer touristiques sont de ceux qui ont
toujours captivé 'ingénieur-philosophe qu'’il est.
Ce n’est pas un hasard, peut-étre, s’il se trouve
4 la téte de la plus haute ligne a ciel ouvert du
continent. Cela s’accorde a la hauteur de vues
etala limpidité du jugement qu’il apporte a toute
chose. Qu'il agite littérature, art, musique, poli-
tique mondiale ou questions ierrovnalres, c'est
toujours le philosophe qui parait, c’est-a-dire
T'homme «qui voit ’ensemble ». Puisse le tou-
risme suisse le conserver longtemps encore.

A la téte du Monthey-Champéry

Pour remplacer M. Cottier, directeur de la
compagnie Aigle-Sépey-Diablerets, décédé ré-
cemment, ladite compagnie et celle du Monthey-
Champéry-Morgins ont décidé de confier la direc-
tion des deux chemins de fer de montagne a
M. Bachmann, qui est actuellement a la téte du

M.-C.-M.
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Un hdtelier sédunois décédé a Rome

De Rome arrive la nouvelle de la mort a
I'age de 63 ans de M. Maurice Métrailler, qui
tenait le fameux Hotel Colonna dont il était le
propriétaire. L'honorable défunt était un hote-
lier entendu qui, & Rome, était débordant de
sympathies pour les Suisses et les Valaisans, ses
concitoyens, qui s’y rendaient.

Avi
(0
D@~ Association des Anciens Eléves E.H. L.

Le Comité de I’ Association des Anciens Eléves
de I’Ecole Hoteli¢re de Lausanne prie ses mem-
bres et spécialement ceux rentrés de 1'étranger
depuis la mobilisation, ‘de bien vouloir lui faire
parvenir leur nouvelle adresse en Suisse et éven-
tuellement leur incorporation militaire, ceci pour

le 15 décembre si possible.

Paicment des chéques de voyages
italiens :

L’Office suisse de compensation nous com-
munique qu’il a dit & maintes reprises constater
que les hoteliers payaient des chéques de voy ages
émis en Italie. Ceci est contraire aux prescrip.:
tions de l'arrété fédéral du 23 juillet 1940 sur!’
I'exécution de l'accord touristique italo-suisse et
il en résulte des explications et une correspon-
dance tout a fait inutile avec les banques en
question qui ne peuvent honorer de tels chéques
sans avoir une autorisation spéciale de 1'Office
suisse de compensation.

C’est pourquoi, dans
les hoteliers sont invités
tions suivantes:

1. Les chéques de voyages italiens portant la
mention « Turismo svizzero » ne pewvent étre payés
que par les organes ditment autorisés par I'Office
suisse de compensation (banques, bureaux de
voyages, postes, C.F.F.).

2. Le paiement de tels chiques de voyages par |
des organes non autansc: et spécialement par les
hétels, est interdit et méme punissable. i

Fédération suisse du tourisme. |

NEUCHATEL

CHATENAY

leur propre intérét,
a observer les prescrip-

diaire des intendances allemande et frangaise.

Wir offerieren ab Lager solange
Vorrat einige Posten:

Wolldecken

(gegen Karten)
Piquédecken . .
Waschtischvorlagen
Steppdeckenstoffe

fir neue Decken und zum Uber-
ziehen von alten Decken (ohne
Karten)

Teppiche aller Art

TEPPICHHAUS

GEGR 1869
Tnunstrasse? - Henvetiaglate - Thunstrasse?

Telephon 21058

Hotel gacui

neu zu vermieten.

Nur gut ausgewiesene Bewerber belieben sich unter
Angabe von Referenzen zu melden unter Chiffire H. G.
2872 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel

TROESCHs

HOTEL-
ZII‘INER -TOILETTE

QuolrfH¥.

Réouvertuce

ECOLE HOTELIERE S.SH.

Paplerservietten
Plattenpapiere
Filterpapiere

LAUSANNE ﬂggglnamere

DUREE DES COURS:

ADMISSIBILITE:

FINANCE DU COURS:

professionnels et cuisine
du 15 avril au 15 octobre
Jeunes gens et jeunes filles
dés 6 ans
fr. 250.— par moi
réduction 10% aux membres S.S.H.

ALBERT BARTH

Spezialhaus fur Hotelbedarf
2ZURICH, Seestr. 2, Tel. 38311

Tﬂchﬁyel Miidchen sucht Stelle

Pour tous renseignements s’adresser @ la Direction

Service

eventuell

BIERE WEINE
SPIRITUOSEN LIQUEURE
MINERALWASSER
SIPHON OBSTSAFTE

5
TELEPHON No. 41.777 1 41.779

VERLANGEN SIE PREISLISTE

div. marques. Lot & céder bonnes conditions. Ecrire sous
chifire C. H. 2861 a la Revue Suisse des Hbétels a Bale 2.'

llllllllﬁl'(“ﬂlS[

FIDES
UNION FIDUCIAIRE
ZURICH  Téléphone 57840

Rue de la gare 31

Succursales a Bale, Lausanne
Schaffhouse

Revision et tenue de comp-
tabilités, établissement de
bilans, expertises judiciaires,
concordats, réorganisations,
assainissements.

in nur
Gasthaus od. Hotel-Restaurant.
Biindnerland oder Toggenburg
bevorzugt. Zeugnisse und Photo
stehen zu Diensten. Gefl. Offerten
an Marie Tinner, Stieg, Triim-
sen, Rheintal.

Ferien-
ausiausc

Suche filr Januar Bergaufenthalt,
bevorzugt Berner Oberland, En-

gadin, fir Gegenaufenthalt Gent,
auch Frithjahr oder Sommer je
nach Wunsch, Hotel - Pension
Athénée, Genf.

Bilans

Mises & jour de comptabilités
Etablissement de situations
conformes a I'OF. du 22.10.40
PIERRE CHAMBOSSE
Expert-comptable
Rue de I'Arquebuse 8

GENEVE

Restaurateur cherche jeune

dame comme

: ]
Direclrice-
Laissiere
pour Brass. Rest. ler ordre.
La préférence sera donnée a
collaboratrice nsmuse, capable,

trés au courant la partie et
ponvant fournirapportds 5000 frs

Wir liefern prompt :
Wochen-Rechnungen
Passanten-Rechnungen
Débours du Concierge
Kassa-Quittungen

(in 3 Sortem (garanti). Situation assurée. Dis-

crétion. Ecrire avec photo sous
lnkunﬂs;chemo chifire C. 40464 X, Publicitas,
Bastepapier Lausanne.

Kartenbriefe ete.

HOTELIA-VERLAG
GSTARD

HY Gienische

Wegen Krankheit ist in Basel
feine kleine

Pr lVﬂlIICIISiOlI -
Privatheim

in herrschaftlichem Haus mit
grossem Garten _abzugeben.
Vorziigliche Lage. Offerten unter

CHRISTOFLE hat sich durch Erzeugung unerreichter
Qualitéten in

versilberten Bestecken und {
Tafelgeriten

seit Gber 100 Jahren einenWeltruf erworben.

DIE CHRISTOFLE-ZWEIGFABRIK
IN PESEUX-NEUCHATEL
dient ihren Kunden ausserdem durch
Ausfiihrung aller Art
Reparaturen u.Wiederversilberungen

des abgeniitzten Hotel - Silbers jeder

Provenienz, unter ausdricklicher

Garantie und zuméssigsten,
reisen.

Verlangen Sie Offerte od. Ver

Adresse:

S. A. D’ORFEVRERIE CHRISTOFLE
PESEUX-NEUCHATEL

Bedarfsartikel und Bummiwaren

spennlmlxka wFromms Act'

4.50 p. Dtz.
Pxemhlle Nr. 10 mit dem
Recht auf interessanten Gut-
schein gratis, verschlossen.

Samﬂtsgusnhaﬂ P. Habscher
ch 8.

eefeldstrasse 4, Zirl

KOCH

Chiffre P.R. 2867 an di
Hotel-Revue, Basel 2.

Weihnadytowun|th

Sekretdrin-Vertrauensperson
grosse, flotte Erscheinung, tiicht.
Geschiltsfrau, 30 Jahre alt, katho-
lisch, sehr vermdégend, wiinscht

CHAMPAGNES

GEORGE GOULET  LANSON Pére et Fils  J, BOLLINGER
REIMS REIMS AY

Agents généraux pour la Suisse

RENAUD S.A. BALE

als aide de cuisine oder Allein-
koch auf Anfang Januar, eventl.
friiher. Zeugnisse stehen zu
Diensten. Offerten an Albert
Wittwer, Gasthof Léwen, Ober-
diessbach (Kt. Bern). P. 4667 Y.

Bokannistiait

mit charakterfestem, flottem, tiich-

tigem Hotelier in guten Verhélt

nissen. DiskretionSelbstverstind-

lichkeit. — Zuschriften mit Photo

erbeten unter Chifize F. F. 2863
Hotel.R

Tiichtige u.

Barmaid

deutsch, franzésisch u. eng-
lisch sprechend

sudit Engagement

Gefl. Offerten unter Chiffre
F. A. 2866 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Mittleres

Hotel mit Restauration

Uahresbetrieb) am Vierwald-
auf

Wir halten stets ein Lager in

Hotel - Journalen

(Recettenbiicher) fiir Pensions-
und Passantenhduser. Extraan-
fertigungen in kiirzester Frist.

Koch & Utinger, Chur

Frithjahr an lu:hhge Fachleute

10 Verpaden

Offerten unter Chiffre N 37475 Lz.
an Publicitas Luzern.

~ Paii-
gelegenheit

fiir tichtigen Patissier-Koch
eines kl. modernen Kurhauses
mit Tea-Room. Antritt 1. Januar.
Offerten unter Chifire G. E. 2870
an die Hotel-Revue, Basel 2.

DIE
ANNONCE

ist die Kraft,
die immer wieder

Unmsatz schafft !

Mitglied des SHV. sucht fiir seinen Sohn, 28 Jahre alt,
gelernter Konditor und Koch, gegenwartig in der Re-
krutenschule, der 7 Jahre meine Kiiche mit Exfolg fithrte,
Stelle per 1. Januar 1941 als

Alleinkoch

oder neben Kiichenchef in grésserem Betrieb. Derselbe
ist gross und stark. Seridser Charakter.
Chifire H. B. 2871 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten unter

klei Hotel in Stadt
sucht auf Beginn 1941 sehr tiichtigen, selbsténdigen, gut
présentierenden und niichternen

Direktor

Es kommen nur zielbewusste und initiative Bewerber in
Frage, die fiber einen tadellosen Leumund verfiigen,
das Hotelfach von der theoretischen und praktischen
Seite genau kennen und sich auf eine Reihe erstklassiger
Zeugnisse und Referenzen stiitzen kénnen. Alter 35 bis
45 Jahre. Sprachenkundig, verheiratet.

Vom gleichen Hotel wird fiir bald ein tiichtiger, junger

(hef de récepton - Hassie

Alter 28 bis 35 Jahre.

(flotter Korrespondem) gesucht.
mit besten Zeug-

nissen und
Offerten mit Zeugniskopien und Photo wolle man gefl.
richten unter H. 9086 Y. an Publicitas Ziirich.

rand Hotel Quellntof Baden

Infolge Todes des bisherigen Direktors suchen wir fiir
unser Haus einen

Padifer, cvent. einen neuen Direktor.

Interessenten belieben sich bis 20. Dezember 1940 zu
melden bei dem Prisidenten des Verwaltungsrates,
Herrn Architekt Eug. Schneider, Baden.




	

