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Die ,,vergoldete” Hotellerie

Anlisslich der Diskussion tiber die kiinf-
tigen Hilfsmassnahmen an der Delegierten-
versammlung ist von ecinem Mitgliede dem
weitherum in der Bevélkerung bestehenden
Irrtum entgegengetreten worden, als habe
man der notleidenden Hotellerie die éffent-
lichen Gelder in Form von Subventionen ge-
radezu scheffelweise zugehalten, sie also ge-
wissermassen ,,vergoldet”. Wir selbst miis-
sen immer wieder die Feststellung machen,
dass man sich auch in behordlichen Kreisen,
die doch besser orientiert sein sollten, da und
dort ganz falsche Vorstellungen iiber die bis-
her gewihrte Bundeshilfe macht. Alle ge-
genteilige Belehrung hat offertbar noch nicht
viel abgetragen und selbst Berichtigungen
prominenter Personlichkeiten und Kenner
der Materie, wie Stdnderat Dr. Keller,
vermochten diesen Mythos von der millionen-
schweren staatlichen Stiitzung des Hotel-
gewerbes nicht zu zerstoren.

In einer Présidialrede an der General-
versammlung der SHTG. im Frithjahr 1940
gab Herr Dr. Keller einen Uberblick von der
Hilfeleistung des Bundes unter wirtschaft-
lichen und sozialen Titeln im Verlaufe des
letzten Vierteljahrhunderts und stellte dabei
fest, dass von insgesamt 1512 Millionen ge-
spendeten Bundesgeldern ganze 11 Millionen
nicht etwa ausschliesslich an die Hotellerie,
sondern an die gesamte Fremdenverkehrs-
wirtschaft (allerdings ohne Privatbahnen
und Schiffahrtsunternehmungen) abfielen
Er schloss daraus, dass die Hotelhilfsaktion
des Bundes bis damals keine tiberméssi-
gen Mittel beansprucht habe und die Hilfe
im Vergleich zu anderen Wirtschaftszweigen
keine iibertrieben hohe gewesen sei.
Durchging man die einzelnen Posten, so
wurde man zudem gewahr, dass von allen
Hilfsleistungen diejenige an den Fremden-

verkehr weitaus die bescheidenste blieb
und dass die Aktionen z. B. zugunsten der
Uhren- oder der Stickereiindustrie — um

nur kleinere Wirtschaftsgruppen zu nennen
— den Bund verschiedene Millionen mehr
kosteten, obwohl unseres Wissens in diesen
Branchen weder gréssere Teile des Volks-
vermogens investiert noch zahlreichere Ar-
beitnehmer beschiftigt waren.

Ebenso schliissige Nachweise iiber das
Ausmass der staatlichen Beihilfe und die
Nutzniesser der Bundessubventionen liefern
die einschldgigen griindlichen Studien des
eidg. statistischen Amtes, von denen erst
vor wenigen Monaten eine neue Folge er-
schicnen ist.*)

Wir halten daraus weniger die Angaben
fir dic beiden zur Darstellung kommenden
Stichjahre 1938 und 1939 fest, sondern in-
teressieren uns ganz speziell fiir die schr in-
struktive

Tabelle tiber die ausbezahlten Sub-
ventionen im Laufe der Jahre. Dabei gehen
wir vom Jahre 1922 aus, in welchem die Ho-
teltreuhandgesellschaft erstmals in Funktion
trat und offentliche Mittel zugunsten der
Hotellerie beanspruchte.  Wenn sich die
Zusammenstellung auf die ausserordentlichen
Subventionen beschriinkt, so deshalb weil
unter den ordentlichen Subsidien nur sehr be-
scheidene Betrdge an die Verkehrsvercine
und die Verkehrszentrale figurieren, die kaum
in Betracht fallen, das Bild iibrigens nicht
dndern und fiir eine lingere Reihe von Jahren
gar nicht gesondert aufgefithrt sind. Bei
den ausserordentlichen Subventionen nennt
das Quellenwerk nur das Total der dem
Fremdenverkehrswesen ausgerichteten  Be-
h An-
Sta-
105.

*) Bundessubventionen und gesetzliche
tcﬂe 1938—10939. Eidg. Statis 1 Amt,
stisches  Quellenwerk der Schweiz, Heft
Bern 1942.

trige, doch stellte uns das Eidg. Statistische
Amt in zuvorkommender Weise die nach-
folgende Detailtabelle zur Verfiigung, in der
diese Zuwendungen unterteilt sind. Daraus
interessieren in erster Linie die Auszahlungen
an die Hoteltreuhandgesellschaft, indem
diese Kredite direkt der Hotellerie zugute
kamen, wiihrend die {ibrigen Beitrige in an-
dere Kassen flossen und nur auf Umwegen
das Beherbergungsgewerbe befruchteten.

2,5 Millionen an den Bund als Riickzah-
lungen zuriickflossen. Noch mehr verdeut-
licht wird diese Tatsache durch die An-
gaben im Geschidftsbericht der Hotel-
treuhandgesecllschaft fir das Jahr 1942,
denen zu entnehmen ist, dass von den bis
Ende 1942 ausgerichteten Hilfsdarlehen aus
Bundesmitteln im Betrage von 16,9 Millionen
durch Darlehensriickzahlungen  wieder 5,1
Millionen eingebracht werden konnten.
‘Wenn man zudem weiss, dass diese Dar-
lehen grundpfindlich gesichert sind (freilich
nicht durch Vorzugspfandrecht, wie die seit
| zwei Jahren zur Bewilligung gelangenden

Ausserordentliche Bundessubventionen fiir Hatellerie und Fremdenverkehr seit 1922

Betrige in 1000 Franken

Schweiz. Hoteltreuhand-
gesellschaft fiir Hilfs-
massnahmen zu Gunsten

Schweiz. Transportanstalten F§rderung des Fremden-
f. Fahrpreisermissigungen varkehrs und

Sonder- Gesamttotal der

Jahre g a s Troon” Total ausserordentlichen

fonuta  s=iGecheree RS Simveniancn
1922 2000 — — 2000 97847,1
1923 2250 — == 2250 43599,6
1924 1250 = == 1250 20660,6
1925 500 . - 500 23995,6
1926 0,6 — — 0,6 8939,7
1927 — — 2833,2
1928 — — — — 1772,3
1929 — e == - 4991,0
1930 — — — . 8074,1
1931 — — — —_ 15706,0
1932 1000 — — 1000 21538,8
1933 1000 659 — 1659 50443,3
1934 1500 662 — 2162 87364,2
1935 900 1220 173 2204 74188,1
1936 1000 1132 281 2414 121722,2
1937 1000 1513 347 2861 573442
1938 1000 1390 232 2622 77675,5
1939 500 950 763 2213 887809,9
1940 1600 115 400 2106 —

27 341,6* 806 4.

Aus dem Fonds fiir Arbeitslosenfiirsorge:
Sonderwerbung fiir den Fremdenverkehr:

1927 bis 1931 erfolgten Riickzahlungen an den Bund im Betrage von 2607470 Franken.
173823 Franken,
1597415 Franken,

Forderung des Fremdenverkehrs gemiss BB. vom 6. April 1939 (Arbeitsbeschaffung): 428763 Fr,

*) Total bis 1939.

Die Zahlen, denen die Gesamtaufwen-
dungen des Bundes fiir ausserordentliche
Subventionen gegeniibergestellt sind, zeigen,
dass der Hoteltreuhand zur Finanzierung
ihrer Hilfsaktion in der Zeit zwischen 1922
und 1939 gesamthaft 15,5 Millionen be-
willigt wurden, wozu unter dem Titel Frem-
denverkehr noch weitere 12 Millionen kamen.
Diesen Zuschiissen steht im ndamlichen Zeit-
raum eine Totalausgabe von 806 Millionen
an a.o. Subventionen gegeniiber, so dass also
die Staatsbeitrige an die gesamte Fremden-
verkehrswirtschaft in 17 Jahren etwas
mehr als drei Prozent der Summe
aller ausserordentlichen Ausschiittungen aus-
machen

Das Wesen der Subventionen als Hilfs-
darlehen und nicht etwa als Geschenke
geht deutlich aus der Fussnote hervor, die
meldet, dass von den 6 Millionen, die in der
ersten Tétigkeitsperiode der Hoteltreuhand
ausbezahlt wurden, in der Folge wiederum

besonderen Durchhaltekredite), so ist fiig-
lich anzunehmen, dass auch vom noch be-
stehenden Ausstand mindestens ein gewisser
Teilbetrag  kiinftig wiederum eingebracht
wird.

Im Lichte dieser Angaben zerfliesst
also die legendire Vergoldung wie
Schnee an der Mirzsonne und stellt sich als
-eine wirklich sehr bescheidene Unter-
stiitzung des Hotelgewerbes heraus, deren
Besonderheit bestenfalls darin liegt, dass sie
in keinem Verhiltnis zu der Hilfsbediirftig-
keit des krisenbetroffenen Wirtschaftszwei-
ges oder zu den Beitrigen steht, die anderen
Nutzniessern zugekommen sind. Es ist gut,
diese Tatsachen vor Augen zu haben, wenn
man sich nun mit den weiteren Plinen zur
Entschuldung befasst und sich dariiber Ge-
danken macht, in welchem Ausmasse wohl
der Staat zur finanziellen Bereinigung der
Situation beitragen soll und beizutragen

vermag. b.

Der Fremdenverkehr in der Schweiz im Jahre 1942

Vom Eidgent

Zum ersten Mal seit lingerer Zeit entwickelte
sich der schweizerische Fremdenverkehr in zwel
aufeinanderfolgenden  Jahren (1941 und 1942)
unter — im wesentlichen — gleichartigen Ver-
hiltnissen. Damit wird es auch wieder sinnvoller,
die statistischen Ergebnisse der beiden jahrc
nebeneinander zu stellen. Um die quantitative
Entwicklung des Tourismus richtig zu wiirdigen,
sei zundchst nochmals an die Faktoren erinnert,
die den Reise- und Ferienverkehr zur Zeit ent-
scheidend beeinflussen.

Nach Beendigung des Feldzug
(1040) entfernten sich die Kriegsschauplitze von
unsern Landesgrenzen. Damit trat in der militdr-
politischen Lage eine Entspannung ein, die auch
1942 andauerte und die in einer Verminderung
unserer dienstleistenden Truppenbestinde vor
allem im Berichtsjahre zum Ausdruck kam.
Gleichzeitig hatten aber die Ereignisse eine fast
vollstindige Unterbindung des internationalen
Reiseverkehrs zur Folge. So fiel der Vergnii-
gungsverkehr aus dem Ausland praktisch ganz

s im Westen

schen Statistischen Amt
weg, withrend dem Heilverkehr, insbesondere

fiir Kriegsbeschiidigte, leicht erhthte Bedeutung
zukam. Anderseits hielten die geschlossenen
Grenzen auch jenen Strom von Einheimischen
zuriick, der sich echedem in die Ferien- und Kur-
orte unserer Nachbarlinder ergoss. Statt der
italienischen oder frar schen Seebider suchte
man nun die schweizerische ,,Riviera* auf, und
manch einer mochte dabei sein Heimatland neu
,entdeckt” haben.

Die verminderte Belastung durch Militir-
dienst wirkte ebenfalls im Sinne einer Belebung
Binnenverkehrs, konnte doch in vielen Fillen
lingst aufgestauter Ferienbedarf befriedigt wer-
den. Ferner waren 1941 und 1942 eine Reihe
weiterer FFaktoren wirksam, die den Inlandbe-
such unserer Hotels und
ten. Vorweg standen dem Reiselustigen
Leistungen (lc\ schweizerischen Verkeh
rates — mit Ausnahme der Autoposten
im Vorkriegsumfang, und zwar zu Vork
zur Verfiigung. Selbst auf Fahrpreis-

Gaststitten stimulier-
die
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vergiinstigungen wie Sonntagsbillette und Ferien-
abonnements musste er im dritten Kriegsjahr
noch nicht verzichten. Dazu kommt, dass, trotz-
dem unser Land vom Kriegsgeschehen bis heute
verschont geblieben ist, das Bediirfnis nach Er-
holung und Entspannung unter dem Druck
der Einschrinkungen und Umstellungen im All-
tag noch zunimmt. Da aber die nominellen Ein-
kommen stiegen und der Verbrauch durch die
Rationierungsvorschriften Einschrinkungen er-
fuhr, diirfte der fiir Reise und Erholung zur Ver-
fiigung stehende Einkommensteil in gewissen
Schichten eher grosser geworden sein. Auch die
zeitweisen Umstellungen in der Arbeitszeit —
zwei Freitage am Wochenende — und die Ver-
schiebungen und Verlingerungen von Schul-
ferien begiinstigten den Reiseverkehr.
Vergegenwiirtigt man sich all diese Momente,
zu denen sich ausserdem sehr giinstige Witte-
rungsverhiltnisse gesellten, so erklirt sich auch
die Entwicklung des Fremdenverkehrs im Jahre
1942. Voélliges Darniederliegen des internationa-
len Ferienreiseverkehrs, Zunahme der in unserem
Lande Erholung oder Zuflucht suchenden frem-
den Dauergiste und erneute Steigerung des ein-
heimischen Reiseverkehrs kommen in den nach-
stehenden Frequenzen zum Ausdruck.

Wohnland Arrivées Logierniicite

der Giste 1941 1942 1041 942
Inland , 2194045 2362561 9378183 9992524
Ausland 126621 134955 10625357 1923493
Total 2320666 2497516 11003540 11916017

Wiihrend die Zahl der Inlandgiste um 8, ihre
Ubernachtungen um rund 7 Prozent héher waren
als im \'or]uhr nahmen die Arrivées auslindi-
scher Besucher um 7, ihre Logiernichte aber um
mehr als 18 Prozent zu. Ein Vergleich der nahe-
zu 2,5 Millionen Arrivées und der fast 12 Millio-
nen Ubernachtungen mit den Ergebnissen von
1937 fiihrt 1ller(]m"s auch die an sich erfreu-
liche Verl'chrsl)elehnng 1942 auf das richtige
Mass zuriick. Wohl zihlte man im Binnenverkehr
ein Fiinftel mehr Arrivées und ein Plus an
Ulmrmclnungcn von einem Viertel; im Aus-
landsektor dagegen waren im selben . Zeitraum
die Ankiinfte auf ein Zwdlftel und die Ubernach-
tungen auf ein Viertel zusammengeschrumpft.
So blieb denn auch der gesamte Verkehr 1942
immer noch um mehr als 25 Prozent unter dem
Ergebnis von 1937.

Die kriegsbedingten Frequenzausfille gaben
Anlass zu einer

Berichtigung des Bettenangebotes,

die sich 1942 erstm in grosserem Umfang ab-
zeichnete. Die Verminderung der erfassten Ho-
tels, Pensionen, Kurhiduser usw. gegeniiber 1941
(—77) auf 7404 mit insgesamt 189600 Betten
200) tritt noch deutlicher zutage, wenn man
beriicksichtigt, dass im Laufe des Jahres rund
40 kleinere Betriebe neu von der Statistik er-
fasst wurden. Tatsichlich sind 123 Betriebe mit
mehr als 3200 Betten erloschen, sei es. durch
Entfremdung von ihrem urspriinglichen Zweck
oder gar durch Abbruch. Neben dieser Anpassung
auf lange Sicht blieben aber wiederum, wie im
Vorjahr, rund 420 Gaststitten mit iiber 27000
Betten geschlossen. So standen im Jahresmittel
1942 in den Fremdengebieten von 100 vor-
handenen Betten nur 58 zur Verfiigung (1937
- 68). Dank dem gegeniiber 1941 gesunkenen
Bettenbestand und dem stirkeren Besuch, ver-
besserte sich die mittlere Beanspruchung
der vorhandenen Betten von 15,7 auf 17,2 Pro-
zent, bei den verfiigbaren von 24,9 auf 27,2 Pro-
zent. Damit liegt die Besetzungsquote freilich
noch erheblich unter den entsprechenden Sitzen
von 22,4 bzw. 31,2 Prozent des Nachabwertungs-
jahres.

Die mittlere Aufenthaltsdauer

der Gesamtheit der Giiste hat sich im Kriegsjahr
1942 gegeniiber 1937 leicht erhoht, und zwar in
den 1‘er(angcl)1ctcn auf 5,7, in der iibrigen
Schweiz auf 3 Tage. Bei niherer Betrachtung
zeigt sich nun, (Llss sich die durchschnittliche
Aufenthaltsdauer der Schweizergiste nicht ge-
dndert hat. Bei der ul\cl)h(lml Zunahme der
Ubernachtungen handelte es sich also tatsichlich
um eine Ausde hnung des kurz- und mittel-
fristigen lnurhtcn\ erkehrs. Demgegeniiber
vergleiche man die durchschnittliche Aufent-
haltsdauer ecines auslindischen Besuchers 1937
und 1942: Wiihrend in den Fremdengebieten
ihre mittlere Anwesenheit ehemals nur 6 Tage
betrug, weilten sie 1942 drei Wochen im selben
Haus! Diese Entwicklung war in allen Gaststit-
tenkategorien festzustellen. Besonders auffallend




sind die Ergebnisse der Sanatorien, wo die frem-
den Patienten im Mittel ein halbes Jahr, d. h.
doppelt so lang verblieben wie 1937. Dauergiste
— Erholungssuchende in Heilstitten, Refugian-
ten und Fliichtlinge in Hotels und Pensionen —
charakterisierten den arg geschrumpften inter-
nationalen Sektor unseres Fremdenverkehrs.

Anteil der Regionen

Verfolgt man den Strom der Ferien- und
Reiselustigen in die einzelnen Fremdenge-
biete, so stellt man fest, dass fast alle Regionen
an der Frequenzsteigerung teil hatten. Ausnah-
men bildeten die Zentralschweiz, die weniger
ankommende Besucher aber ungefihr gleichviel
Ubernachtungen wie im Vorjahr zihlte, und d
Tessin, wo die Ubernachtungen hinter dem Er-
gebnis von 10471 zuriickblicbcn, obwohl etwas
mehr Giste in Hotels und Pensionen abgestiegen
waren. Abgesehen vom Tessin erfuhr daher auch
die Ausniitzung der verfiigbaren sowie der ge-
samten Bettenkapazitit in sdmtlichen Gebieten
eine Verbesserung. Vergegenwirtigt man sich
jedoch, dass z. B. im Berner Oberland von 1oo
verfiigharen Betten zwar etwas mehr als ein
Fiinitel, von den insgesamt vorhandenen aber
nicht einmal ein Zehntel im Durchschnitt be-
niitzt wurde — verglichen mit einem Drittel, bzw.
einem Fiinftel 1937 — so zeigt sich, dass jene
Gegenden, die vorwiegend auf die internationalen
Feriengiiste eingestellt waren, den Kriegsein-
fliissen besonders ausgesetzt waren. Die beschei-
dene Erhohung der Bettenbesetzung, trotz einer
bisher ungekannten Ausdehnung des Binnen-
verkehrs, weist aber darauf hin, dass der erfreu-
liche und erwiinschte Inlandbesuch schon rein
quantitativ. — aber auch qualitativ — niemals
ausreichen kann, um die Kapazitit der Hotellerie
in den Fremdengebieten geniigend auszuniitzen.

Umschau
Eine befremdliche Resolution

Der Verband reisender Kaufleute nahm
anlisslich seiner Delegiertenversammlung ein Re-
ferat seines Zentralsekretirs iiber die neue
Trinkgeldordnung entgegen und beauftragte
die Verbandsleitung in einer Resolution, ihre Be-
miihungen zur Erreichung einer Ausnahmebe-
handlung der Geschiftsreisenden fortzusetzen.

Den Berichten in der Tagespresse nach zu
urteilen, ist die neue Trinkgeldregelung, insbe-
sondere die Staffelung der Ansitze je nach der
Dauer des Aufenthaltes ciner recht spitzen Kritik
unterzogen worden, mit der Feststellung, diese
Ordnung sei mit dem Segen des Bundes auf
dem Riicken der Konsumenten aufgestellt
worden und die reisenden Kaufleute seien dabei
die Hauptleidtragenden.

Diese Jeremiade steht in einem eigentiimlichen
Gegensatz zu dem an der gleichen Tagung er-
statteten Bericht iiber das Ergebnis einer durch
den Verband veranstalteten sozialstatisti-
schen Umfrage, der zum Schluss kommt, dass
die Handelsreisenden in der Schweiz im allge-
meinen nicht schlecht gestellt seien. Die
Entlohnungsverhiltnisse seien als normal,
wenn nicht gut zu bezeichnen. Das Hotelperso-
nal ist nun eben nicht in einer dhnlichen gliick-
lichen Lage, von einem normalen Verdienst be-
richten zu konnen, indem gerade die trinkgeld-
berechtigte Angestelltenschaft bereits seit meh-
reren Jahren sehr empfindlich unter den gewal-
tigen Frequenzausfillen zu leiden hat, die sich
als Kriegsfolge besonders auf dem Sektor des
Auslandsverkehrs einstellten. Die Hotellerie selbst
ist durch zwei Weltkriege und eine Wirtschafts-
krise finanziell derart in Mitleidenschaft gezogen
worden, dass es ihr heute schon schwer fillt, das
angestammte Personal iiberhaupt durchzuhalten.
Dagegen fehlen ihr die Mittel, um die Loéhne der
bisherigen Verteuerung so anzupassen, wie es
eigentlich erwiinscht wire und den behordlichen
Richtlinien entsprechen wiirde. Wenn die Neu-
ordnung des Trinkgeldabkommens mit dem
Personalverband im beidseitigen Einverstindnis
und unter Assistenz von Bundesorganen zu einer
an und fiir sich noch bescheidenen finanziellen
Besserstellung der Angestellten benutzt wurde,
so kann das im Ernste wohl kein anderer Wirt-
schafts- oder Berufszweig den Werktitigen ver-
denken, die ihr Auskommen im Gastge\\erbc
finden miissen. Es ist ganz klar, s sich Un-
kostenvermehrungen, sei es auf dem Lohnkonto
oder anderen Kostenquellen, irgendwie auf den
Verkaufspreis auswirken miissen. ire der Aus-
gleich nicht im Trinkgeldansatz erfolgt, so hitte
eben der Zimmer- oder Pensmnsprua eine dem-
entsprechende Anpassung erfahren miissen, d. h.
der Konsument hitte in der einen oder anderen
Form diese Auswirkung der erhohten Gestehungs-
kosten verspiirt. Die Besserstellung hat sich aber
durchaus nicht ausschliesslich auf seinem Riicken
abgespielt, denn die neue Regelung sieht auch
minimale Monatsléhne des Trinkgeldpersonals
vor, deren Ausrichtung fiir viele Betriebe eine
erhebliche Mehrbelastung bedeuten, die aber im
Preise nicht zum Ausdruck kommt, sondern vom
Unternehmer selbst getragen wird.

Im iibrigen wird es trotz allem Lirm um die
Trinkgeldordnung den reisenden Kaufleuten
kaum gelingen den iiberzeugenden Beweis dafiir
zu erbringen, dass die sich aus der Neuordnung
ergebende Mehrbelastung des Spesenkon-
tos iibersetzt oder gar untragbar wire. Abge-
sehen von den wohl am hiufigsten vorkommenden
Fillen, da die effektiven Spesen
werden konnen, also das Geschift und nicht den
Ausaenvcrtrctcr belasten,handeltes sichtiglichum
ganz minime Bctrdgc von 20 bis 40 Rp Die
erhohten rinkgeldansitze machen sich fir die
Handelsreisenden ja nur auf dem Zimmer- und
Friihstiickspreis geltend, indem sie entweder die
Hauptmahlzeiten gar nicht im Hotel einnehmen,
oder dann auf diesen Posten nur den bisherigen
Ansatz von 10 Prozent zu entrichten haben, da
hier bereits eine Vorzugsbehandlung der
reisenden Kaufleute zugestanden wurde. Diese
Betrige auf 20 oder 25 Reisetage im Monat um-
gerechnet, machen einen Prozent, schlimmsten-
falls zwei Prozent des als Existenzminimum vom

:.:

Verbande angesprochenen Monatseinkommens
von Fr. 60o.— aus, bringen also das Budget

sicherlich nicht aus dem Gleichgewicht.

Die Abstufung des Trinkgeldansatzes nach
der Aufenthaltsdaver und die Anwendung des
hochsten Prozentsatzes bei einmaliger Ubernach-

tung ist zudem auch deshalb gerechtfertigt,
weil die Passantengiste weitaus am meisten

Arbeit und Umtriebe verursachen, indem nach
jeder Abreise das Zimmer wieder sorgfiltig fiir

verrechnet |

den folgenden Gast bereitgestellt werden muss.
Daran dndert auch die Tatsache nichts, dass der
Handelsreisende zu den Dauerkunden der Hotel-
lerie zihlt, indem er sich im einzelnen Hause eben
doch nur sehr kurzfristig aufhilt.

Es liessen sich noch eine Reihe triftiger
Griinde fiir die Mitte Dezember 1942 in Kraft
getretene Regelung ins Feld fithren, die iibrigens
den Vertretern der Reisendenverbinde in ver-
schiedenen Konferenzen schon einlisslich von
unserer und von Seite der Personalorganisation
auseinandergesetzt worden sind, so dass wir nicht
erneut und in aller Ausfiihrlichkeit darauf zu-
riickzukommen brauchen. Wir diirfen sogar nach
den vorangegangenen Orientierungen sagen, dass
man die sture Opposition gegen die Trinkgeld-
ordnung wider besseres Wissen aufrecht er-
hilt, die iibrigens von einer respektablen Zahl
reisender Kaufleute, die einsichtig und sozial-
denkend genug sind, gar nicht geteilt wird. Eine
Umfrage bei zahlreichen Hotelbetrieben mit
Passantenkundschaft hat ergeben, dass sich die
neue Ordnung sehr gut eingelebt hat und
dass Bemerkungen aus Gistekreisen oder gar
Bemingelungen zu den seltenen Ausnahmen
gehoren.

Eine Familienausgleichskasse
in der Hotellerie

Ohne dass man in der deutschsprachigen
Schweiz grosse Notiz davon genommen hitte,
tritt auf den 1. August im Kanton Waadt das
Gesetz iiber die Errichtung von TFamilienaus-
gleichskassen in Kraft, demzufolge simtliche
Arbeltneber verpflichtet sind, entweder einer
offiziellen oder dann einer privaten Gruppen-
se beizutreten, um an die Finanzierung dieser
bedeutsamen sozialpolitischen Massnahme bei-
zutragen.

Der Waadtlinder Kantonalverband
der Hoteliers hat in seiner Delegiertenver-
sammlung in Montreux Mitte Juni beschlossen,
eine eigene Kasse zu griinden, die auf den

Juli ihre Funktionen aufnimmt. Die Beitrags-
pflicht ist fiir Verbandsmitglieder auf ein Pro-
zent des gesamten Saliraufwandes in bar und
natura festgelegt, wihrend Nichtmitglieder 1,5
Prozent zu entrichten haben. Aber selbst dann
sind die finanziellen Leistungen der Kassenmit-
glieder noch bescheidener, als wenn sie einer offi-
ziellen Kasse angeschlossen wiren, die Beitrige
bis 5 Prozent der Saldrauslagen erheben.

Die Beitrige ermoglichen es, den kinderrei-
chen Familien eine willkommene Vergiitung an
die Verteuerung der Lebenshaltung auszurichten,
die besonders in jenen Berufskreisen immer fiihl-
barer wird, deren Teuerungszulagen noch nicht
das in den bundesriitlichen Richtlinien empfoh-
lene Ausmass erreicht haben. Dies gilt aus be-
kannten Griinden auch fiir das Hotelpersonal.
Dank der Familienausgleichskasse ist es nun-
mehr mdoglich, jeder Familie nftig  von der
Geburt des zweiten Kindes an, aber dann auch
fiir das erste und die weiteren Kinder, eine Zu-
lage von je Fr. ro.— auszurichten. Es handelt

sich hier um Minimalleistungen, indem bereits
bestehende Familienausgleichskassen zwischen
Fr. 1 — pro Kind zahlen, doch wird

auch die Waadtlinder Kasse ihre Quoten er-
hohen konnen, wenn einmal der genaue Finanz-
haushalt bekannt ist und sich wesentliche Uber-
schiisse ergeben sollten.

Etwas eigenartig beriihrt die Tatsache, dass
durch das kantonale Gesetz einzig die Arbeit-
geber zur Beitragsleistung verpflichtet sind.
Wohl ist die Moglichkeit vorgesehen, das Per-
sonal zur Mitwirkung heranzuziehen, doch nur,
wenn dieses damit einverstanden ist, also frei-
willig seine Zustimmung gibt. Der kiinftige
Beitritt der Arbeitnehmerschaft zur Familien-
ausgleichskasse wird nun moglicherweise als eine
Bedingung in den Gesamtarbeitsvertrag fiir das
Gastgewerbe aufgenommen, der sich im Waadt-
land in Vorbereitung befindet. Auf jeden Fall
hilt das Patronat dafiir, dass wenigstens die le-
digen Arbeitnehmer der Kasse beizutreten hidt-
ten, wobei von ihnen nur ein reduzierter Beitrag
erhoben wiirde.

Das Beispiel der Waadt, die Kinderzulagen
durch das Mittel der Familienausgleichskasse zu
verallgemeinern, diirfte auch in anderen Kan-
tonen, speziell in der Welschschweiz weiterhin
Schule machen, da gerade dort solche Kassen-
schon in grosserem Umfange Fuss gefasst haben.
Aber auch in der deutschen Schweiz werden sich
dhnliche Bestrebungen mit der Zeit abzeichnen,
so dass die neugeschaffene Institution in der
Waadt als Gan7e wie auch als spezielle Organi-
sation der einzelnen Branchen,
Hotellerie als Muster zu dienen vermag.

Vecanstaltungen

Schweizer Reisekasse
Am Mittwoch, den 30. Juni fand im Hotel
Schweizerhof in Bern unter dem Vorsitz von
Herrn Direktor Dr. Hunziker vom Schweizeri-
schen Fremdenverkehrsverband die 3. ordent-
liche Generalversammlung der Schweizer Reise-
kasse statt. Die Versammlung behandelte in der
Hauptsache folgende Geschifte:

Bericht iiber das Geschiiftsjahr 1942, erginzt
durch bemerkenswerte Ausfithrungen von Herrn
Direktor Hunziker, der die giinstigc Entwicklung
der Reisekasse unterstrich und auf den sozialen
Charakter der Unternehmung ganz besonders
hinwies. Der Bericht avie auch die Jahresrech-
nung und die Bilanz des Geschiftsjahres 1942
wurden ohne Diskussion einhellig genehmigt.
Unsere Mitgliedschaft wird aus dieser Bericht-
erstattung mit Interesse entnehmen, dass im
Jahre 1942 fiir Fr. 1626970.— Reisegutscheine
eingelost wurden gegeniiber einem Betrag von
Fr. 809 455.— im Jahre 1941, was also einer mehr
als 1009%igen Erhohung entspricht. Die Ein-
16sung der Reisegutscheine hat der Kasse an
Provisionen einen Betrag von rund Fr. 61000.—
erbracht. Aus dem Bericht ist nicht ersichtlich,
wieviel von dieser Summe auf die Beherber-
gungsbetriebe entfillt. Auf Erkundigung hin
hat man uns mitgeteilt, dass die Transport-
anstalten mit ungefidhr zwei Drittel beteiligt sind
und die Beherbergung mit rund einem Drittel.
Wenn man die 70/ ige Provision fiir die Beher-
bergung zugrunde legt, wiren also fiir ungefihr
Fr. 300000 Reisegutscheine bei den Beher-
bergungsbetrieben eingelost worden, wobei aller-

dings nicht zu vergessen ist, dass nun auch noch
die Naturfreunde mit ihren 56 Naturfreunde-
hiitten und Ferienhiitten daran teilnehmen. Neu-
estens sind auch die Jugendferienheime in die

ekasse eingeschlossen worden, wobei aus-
driicklich Bedingung ist, dass als oberste Alters-

grenze fiir Einzelwanderer und Teilnehmer von
Wandergruppen das vollendete Jahr gilt, so
dass der Hotellerie keine Konkurrenz entstehen
soll.

Die Betriebsrechnung 1942 schliesst mit
einem Gewinn von rund Fr. 21000.— ab. In den
Einnahmen der Betriebsrechnung ist ein Betrag
von rund Fr. 155000.— beriicksichtigt, welcher
aus dem bekannten Ferienwettbewerb der Reise-
kasse, resp. der Genossenschaft pro Ferienfonds
der Schweizer Reisckasse stammt. Dieser Wett-
bewerb hatte bekanntlich in allen drei Phasen
einen sehr bedeutenden Erfolg und ermoglichte
der Schweizer Reisekasse die finanzielle Kon-
solidierung. Leider ist augenblicklich die Reise-
kasse dieser Finanzquelle beraubt, da der Kanton
Bern den Wettbewerb als Lotteriebetrieb auf-
fasste und ihn also dem Lotteriegesetz unter-
stellte. Verhandlungen sind im Gang, um die be-
ziiglichen Schwierigkeiten zu beheben. Allfillig
muss die Differenz mit dem Kanton Bern sogar
auf dem Prozessweg ausgefochten werden.

Die Teilnehmerzahl bei der Reisekasse ist im
Jahre 1942 von 33252 auf 51829 gestiegen. Den
Hauptanteil ellen die Gewerkschaften, die
Konsumgeno: s‘cnschaftcn und die Angestellten-
verbinde mit iiber 609, der Teilnehmer. Von
den Konsumgenossenschaften allein wurden 39,64
Prozent aller Reisemarken im Jahr 1942 verkauft.

Die Verwaltung, Prisident, Vizeprisident usw.
wurden von der Versammlung einhellig bestétigt.
Anstelle von Herrn Oberst Gamma, der die Ver-
waltung zufolge seines Ausscheidens aus dem
Zentralvorstand SHV verlisst, wurde auf Antrag
des Schweizer Hotelier-Vereins Herr Oberst
R. Bieri, Hotel Weisses Kreuz in Interlaken, neu
gewihlt. Ebenfalls neu gewihlt wurde Herr
Direktor Dr. Cottier vom Eidg. Amt fiir Verkehr,
der der Reisekasse bei diesem Anla seine
Sympathie aussprach und ihre Notwendigkeit im
Interesse des schweizerischen Sozialwerkes be-
tonte.

Eine Statutenrevision, die darauf tendiert,
das Genossenschaftskapital zu erhéhen und ver-
zinslich zu erkliren, wurde von der Verwaltung
und der Generalversammlung zur genaueren Ab-
klirung an die Verwaltung /urucl\"e\\ iesen und
soll Gegenstand der besonderen Best.hlu%sfas»unﬂ
einer allfilligen ausserordentlichen Deleglerten-
versammlung im Herbst bilden.

Der Geschiftsfithrer der Reisekasse, Herr
Abplanalp, orientierte die zahlreichen Teilnehmer
der Versammlung am Schlusse noch iiber eine
Anzahl sehr interessante Einzelheiten seiner T
tigkeit, speziell iiber seine Verhandlungen bei der
Arbeitgeberschaft zwecks Beitritt zur Kasse, iiber
die sich nunmehr gut entwickelnden Beziehungen
zum Gastgewerbe, wobei er speziell auf die nun-
mehr gewihrte Herabsetzung der bisherigen
Provision von 79%, auf 59, hinwies. M. R

Unsere Hotelfachschule in der
Film-Wochenschau

In der nichsten schweizerischen ilm-
Wochenschau wird ab Freitag in den Cinémas
des ganzen Landes eine Bildreportage iiber den
Betrieb in unserer Fachschule Cour-Lausanne zu
sehen sein. Wir empfehlen unseren Lesern, sich
diesen Kurzbericht anzuschauen, umsomehr als
viele unter ihnen manch vertrautes Bild und
manch bekanntes Gesicht auf der Leinwand zu
sehen bekommen werden. Anderen wieder wird
hiedurch Gelegenheit geboten, sich einen kurzen
Einblick ins Leben an unserer Fachschule zu ver-
schaffen.

dew Sektionen

Hotelier-Verein von Biel und Umgebung

J-) Am 15. Juni trat die Sektion zu ihrer

diesjahrigen, ordentlichen Generalversammlung
zusammen, um die Vereinsgeschifte zu be-
handeln.

An Stelle des langjdhrigen Prisidenten, Herrn
Sickert, Grand Hotel \Iagglm%n wurde
Armin Fliickiger, Hotel Seeland Biel, als P
dent gewihlt, nachdem dem scheidenden Priisi-
denten seine ausserordentlichen Verdienste um
den Verein gebiihrend verdankt worden waren.
Herr Sickert verbleibt als Beisitzer im Vorstand
des Vereins.

Der vom Sekretir-Kassier, W. Jaeger, Ver-
kehrsbureau  vorgelegte  Jahresbericht, die
Jahresrechnung 1942, sowie der Budgetvor-
schlag 1943 wurden genehmigt.

Die Preisvereinbarungen bei grosseren Ver-
sammlungen und \cranstdltungcn werden revi-
diert, wie auch das Vorgehen bei derartigen
Kongressen, namentlich mbeﬂm auf Emhell -
menu vereinbart. Die bisherige Pra hatte
sich als sehr vorteilhaft erwiesen und musste nur
den verinderten Zeitverhiltnissen etwas ange-
passt werden.

Die Versammlung hat klar und deutlich be-
wiesen, wie gut, ja nnt\\endlg es ist, dass die
Herren Hotchers ich ab und zu gegenseitig aus-
sprechen und beraten, um alle eventuell ent-
standenen Differenzen oder Uneinigkeiten aus
dem Wege zu schaffen.

Wictschaftsnotizen

Dolderbahn-Aktiengesellschaft Ziirich

Geschiftsbericht fiir 1o42

Trotz der Fortdauer des Weltkrieges und einer
weiteren Verschirfung der Einreise- und Ver-
dunkelungsvorschriften konnte die Frequenz der
Hotels auf vorjihriger Hohe gehalten werden.
Zufolge des sch(mcn Wetters im Sommer und
Herbst und der zunehmenden allgemeinen Ten-
denz der einheimischen Bevolkerung, Mahlzeiten
in Gaststdtten einzunchmen, waren unsere Re
staurationsbetriebe besser besucht. l's ist ausser-
dem erfreulich festzustellen, d. das Dolder
Grand Hotel auch in Kriegszeiten \md ungeachtet
der Verkehrsschwierigkeiten mehr denn je der
beliebte Treffpunkt fiir gro: gesellschaftliche

Anlisse geblieben ist.-
schenken wir denn auch unsere besondere Auf-
merksamkeit. Da unsere Hotels bei sparsamer
und wirtschaftlicher Betriebsfithrung immer gut
unterhalten wurden, ernten wir heute die Friichte
der in den Vorkriegsjahren ausgefiihrten gross-
ziigigen Renovationen und Verbesserungen. Es
ist deshalb trotz der zunehmenden Teuerung ge-
Jungen, ein leicht verbessertes Resultat zu er-
zielen.

Diesem  Geschiiftszweig

Die Einnahmen des Dolder Grand Ho-
tels erhéhten sich um Fr ":,ooo auf Fr,
611000.—; der Betriehsiibers betrigt

Fr. 53000.— gegen I'r. 51 600.— im \ nr]Ahr Beim
Waldhaus Dolder konnte ein leichter Ausfall
im Hotelbetrieb durch vermehrtes Einkommen
aus dem Restaurationsgeschift ausgeglichen wer-
den. Die Einnahmen bewegen s ich anf ungefihr
gleicher Hohe wie im V, mj,\hr d.h. Fr. 304 700.—;
der Betriebsiiberschuss betr gt Fr. 37700.—
Die Gewinn-und Verlustr echnung weist
unter Hinzurechung des vorjihrigen S aldos
nahmen in der Héhe von IF 37400.—- auf,
darunter einen Zuschuss von Fr. goooo.— aus
dem Frneuerungsfonds fiir die Umformerstation
und Garage. ir den Zinsendienst mussten
Fr. 96000.— aufgewendet werden, fiir Verwal-
tungskosten und Steuern Fr. u)yno . Die Bei-
e an die Wehrmannsausgleichs
. I\ "rh]Cll)( .lls\l(nm cm A

diesen auf neuve [(cc!mung vorzutragen.

Totentafel
‘W. A. Holsboer }

Nach schwerer Krankheit starb am 30. Juni
in Davos im Alter von 73 Jahren der weitherum
bekannte Hotelier Willy A. Holsboer. 1In
einer reichen Lebensarbeit widmete sich der Ver-
storbene sowohl der Leitung des von seinem
Vater iibernommenen Palace-Hotel und Kur-
haus, als auch den Interessen des Kurortes
Davos, in dessen oOffentlichem Leben er eine
massgebliche Rolle spielte. So war er seit der
vor 40 Jahren erfolgten Griindung Verwaltungs-
rat der Sanatorium Schatzalp und der Schatz
alpbahn A.G. und einer der Initianten fiir den
Bau des Strela-Liftes. Seine besondere Liebe
galt dem Eislaufsport, dessen Sache er als Pri-
sident des Schweizer. Eislaufverbandes und des
Internationalen Schlittschuhklubs in Davos dien-
te. Auch dem dortigen Hotelierverein galt be-
sonders in den ersten Jahren nach der Griindung
sein reges Interesse. Die Trauerfamilien ver-
sichern wir aufrichtiger Teilnahme.

FRAGE - \NTWORT

Frage No.259: Anschrift der Preise und
der Mc. Unter Kollegen sind wir uns nie einig, ob
und wann die Menupreise und die notwendige Zahl
von abzugebenden Mc auf den Menukarten anzu-
geben sind. Wollen Sie uns hieriiber schliissige
Auskunft erteilen ?

Antwort: Nach.den geltenden Vorschriften

sind Betriebe, die der regelmissigen Beherbergung
von Personen dienen, oder in denen gewerbs-
miissig Speisen und Getrinke 1b"e"eben werden,
\erpillchtet, Preise und Td.f)fe an geeigneter
Stelle anzuschlagen oder sonstwie in leicht sicht-
barer Form bekanntzugeben. Praktisch wird diese
Bestimmung so gehandhabt, dass in Restaura-
tionsbetrieben die Speise- und Getrinkekarte mit
den Preisangaben aufgelegt wird, wihrend im
Hotelsaal, wo sich die Giste verpflegen, die im
Pensionsverhiltnis stehen, auf den Menus keine
Preisanschriften gemacht werden, weil ja die
Mahlzeiten in dem den Gésten bekannten Pen-
sionspreis inbegriffen sind.
Analog wie fiir die Preisanschriften ist auch
beziiglich “der Angaben iiber \Ic vorzugehen. Der
Pen&l()ns"ast weiss, dass er pro Tag 6 Me abzuge-
ben hat, so dass es iiberfliissig wiire, ihm bei jeder
Mahlzeit erneut zu sagen, er schulde hiefiir 2 Mc.
Dagegen sollen die Spelsckdrten die in den offent-
lichen Rdumen des Betriebes aufliegen, wo also
Passanten verkehren, oder wo Hotelgiste Zwi-
schenverpflegungen einnehmen, die Hinweise iiber
die geforderte Zahl von Mc enthalten.

Frage No.260: Anzahl Mc pro Mahlzeit.
Unser vlcrtellwea Sonntags-Menu wird viel von
Pass'mtuuasten eingenommen. Wenn ich hiefiir
nur zwei Mc abnehmen darf, so komme ich nicht
auf meine Rechnung. Ich frage mich, ob fiir solche
reichlichere Mahlzeiten nicht drei Mc verlangt
werden diirfen ?

Antwort: Drei Mc diirfen nur fiir & la carte-
Speisen und fiir a la carte zusammengestellte
Mahlzeiten verlangt werden. Das Menu, “das der
Hotelier in einer af’C\l\drlE fiihrt, ist unter allen
Umstidnden gegen 2 Mc abzugeben.

Frage No.261: Einmachzuckerkarte der
Angestellten Die Meinungen gehen dariiber
auseinander, ob die L\nmdcl]/ml\erl\arte des An-
gestellten sein Eigentum ist, oder ob der Patron
hierauf ohne weiteres Anspruch hat. Wie liegen
die Verhiltniss

Antwort ich ist die Einmach-
zuckerkarte Eigentum des Angestellten. Dagegen
st er \'erpfllchtet dem Betncbc der ihm volle
Tagesverpflegung abgibt, monatlich den ent-
sprechenden Coupon abzugeben. Gibt der An-
gestellte die Einmachzuckerkarte zum voraus dem
Betriebe ab, so kann sie dieser wohl fiir die Kon-
fitiirenzubereitung verwenden, doch ist der Pa-
tron verpflichtet, bei’ eitigem Austritt vor
Ablauf der Karte, d. h. vor Ende April 1044 die
entsprechende Anzahl Coupons pro rata temporis
wiederum auszuhindigen. Verfiigt der Betrieb
nicht mehr iiber die Einmachzuckerkarte, weil
ie bereits gesamthaft eingelost und der Zucker
schon \Lr\\emlct wurde, so miissen dem Ange-
stellten als Ersatz gewohnliche Zuckercoupons
fiir das cn(spre(.h(mle Quantum ausgehandigt
werden. Anderseits sind auch unter der Zeit neu
cintretende Angestellte verpflichtet, fiir die noch
verbleibenden Monate der Ei nmachperiode 1943/
44 die notige Anzahl Coupons ab der Einmach-
zuckerkarte oder dann den Gegenwert in gewohn-
lichen Zuckercoupons abzuliefern. I'iir l)ud(_ Teile
wird es am einfachsten sein, wenn der Betrieb die
Einmachzuckerkarte vom -\nﬂcst(.lllcn ganz iiber-
nimmt und monatlich den laufenden Coupon ab-
trennt. Einem vorzeitig austretenden Angestellten
kann dann der Kartenstamm samt den noch un-
beniitzten Coupons wieder iibergeben werden.




Auskunfisdienst

Unerwiinschte Aktion

Der Schweizerische Sportfischer-Ver-
band fasste an seiner Delegiertenversammlung
die folgende Resolution:

,,Der Schweizer. Sportfischerverband distan-

ziert sich in aller Form von der neuen Aktion
,Petri Heil"* des E. Biirkli, Ziirich. Der Verband
]mt mit privaten von Biirkli gestarteten

Ferienkursen fiir Sportfucher nichts zu tun und
lehnt jede diesbeziigliche Verantwortung ab. E

bleibt den einzelnen Hoteliers zu eigenem Risiko

iiberlassen, mit E. Biirkli irgendwelche Ab-

machungen zu treffen.” .
‘Wir bringen diese Entschliessung unserer

Mitgliedschaft zur Kenntnis und iiberlassen es
ihr, hieraus die nétigen Konsequenzen zu ziehen.

Rudolf oder Adolf Griiebler?

Seit einiger Zeit verfolgen wir die Spuren dieses
Herrn, der ja, wie es scheint, noch nicht genug
hat von den Experimenten in Brunnen und auf
dem Rigi, sondern wiederum darauf ausgeht,
einfiltige oder zu vertrauensselige Menschen
fiir eine neue Hotelspekulation zu gewinnen.

Nun stossen wir auf den Widerspruch, dass
sich dieser Herr bisher mit dem Vornamen
Rudolf betitelte, wihrenddem er unter Bezug-
nahme auf seine {ritheren Unternehmungen
neuerdings unter dem Namen Adolf auftritt.

Kann uns jemand aus der Mitgliedschaft
orientieren, welches der wirkliche Vornamen ist
und wo sich Herr Rudolf alias Adolf Griiebler
mit genauer Adresse gegenwirtig aufhilt?

Warnung vor Zechpreller

‘Wie uns aus Luzerner Kreisen gemeldet wird,
logiert sich ein zirka 30 Jahre alter Mann mit
sicherem Auftreten in Hotels ein und gibt sich
dabei als Bahnsekretir aus. Einer der fingierten
Namen lautet auf Joh. Staffelbach. Der Be-
treffende spricht Luzerner Dialekt. Er verschwin-
det dann nach kiirzerem Aufenthalt unter Hin-
terlassung der unbezahlten Hotelrechnung. Die-
ser Zechpreller soll auch bereits.im Berner Ober-
land sein Unwesen getrieben haben. Die Kolle-
gen seien damit auf diesen losen Vogel aufmerk-
sam gemacht

Neudruck der Mahlzeitenkarten

Das Eidg.
des mit:

Kriegsernihrungsamt teilt folgen-

,, Verschiedene Missbriuche mit den bestehen-
den MK verlangten ihre teilweise neue Gestal-
tung. Der als Mittelstiick angeordnete Kopf der
MK wurde verschiedentlich zur Vortduschung
von Me verwendet, weshalb in der neuen Aus-
gabe der MK der Kopf im Negativdruck ange-
fertigt wird. Ausserdem wurden durch Uber-
malen der 5, Mc mit schwarzer Tusche ganze Mc
vorgetduscht, so dass den %, Mc im Neudruck
eine von den ganzen Mc wesentlich verschiedene
FForm gegeben werden musste. Im iibrigen er-
fihrt (lu, neue MK, insbesondere die Gestaltung
der ganzen Mc (\\cx ses Papier mit blauem Si-
cherheitsdruck und schwarzer Beschriftung) keine
Anderungen.

Sobald die alten MK-Bestinde aufgebraucht
sind, gelangen nur noch die neuen MK zur Ver-
teilung.

Die bisherigen 1, Mc (ovale Form analog
ganzen Mc) bleiben neben den neuen 15 Mc
(rechteckige TForm) in Kraft.”

Aufklarung in bezug auf die Verfiigung Nr. 69
des Eidg. Kriegsernihrungsamtes

Die Gruppe Hauswirtschaft des Kriegser-
nihrungsamtes (Leiterin Frl. Dr.E. Rikli), die sich
mit der Kontrolle iiber die Verfiigung Nr. 69 be-
, schreibt uns u. a. folgendes:

die Kontrolleure in
same Aufklirungs-

,,Es hat sich gezeigt,
Einzelfillen eine sehr
arbeit leisten konnten.
vortragen vor einem grossern Kreis haben wir
bisher nur dort organisiert, wo Hoteliers und
Wirte in einem bestimmten Gebiet offensichtlich
falsch oder ungeniigend aufgeklirt waren. Wir
mochten Ihnen nun mitteilen, d. unsere bei-
den Kontrolleure, die Herren Olivier und Holli-
ger, Thren Sektionen sehr gerne zur Verfiigung
stehen, um gelegentlich anlisslich von Vereins-
versammlungen die einzelnen Bestimmungen
der Verfiigung zu erkliren und auf evtl. Fragen
zu antworten.

‘Wir moéchten nun unsern Sektionen sehr
empfehlen, von diesem Angebot Gebrauch zu
machen und sich gegebenenfalls direkt mit dem

Kriegswirtschaftl. Massnahmen und Markimeldungen

Eidg. Kriegsernihrungsamt, Gruppe Hauswirt-
schaft, betr. Veranstaltung eines Aufklirungs-

vortrages in Beziehung zu setzen.

Héchstzulissige Handels~Verkaufspreise
iir Brandweinverschnitte

Im Einvernehmen mit der eidg. Alkoholver-
waltung hat die eidg. Preiskontrollstelle mit
W lr]\uanlh 15. Juni 1943, in Abdnderung der am
23. Mai 1942, 17. Oktober 1942 und 3. Dezember
erlassenen  Hochstpreislisten,  folgende
erkaufspreise fiir
Kirschwasser-Verschnitt und Zwetsch-
genwasser-Verschnitt aus auslindischen
Zwetschgen der Ernte 1942 festgesetzt:

Zwetschgenwasser-
Kirschwasser- verschnitt aus aus-
. verschnitt  lind. Zwetschgen;
Bei Verkiufen in Mengen  Héchstpreis Héchstpreis
je Vol. % je %
1 bis 20 Liter Rp. 5 Rp. 25,6
2r ,, 50 ,, " » 24,0
51 ,, 100 ,, 7 » 22,6
iiber 100 20,6

2. Sofern in einzelnen [Fillen noch mit Brannt-
wein der Ernte 1941 oder fritherer Ernten Ver-
schnitte hergestellt werden, so diirfen hierfiir die
bisher geltenden Hochstpreise um 0,6 Rp. je
Vol.-9%, “erhéht werden.

3. Bruchteile von 1 Liter werden zu Preisen
der niedrigeren Mengenabstufung verkauft.

4. Diese Hochstpreise verstehen sich franko
Abgangsstation des Verkiiufers. Fakturierte Ge-
e oder Korbflaschen sind zum gleichen Preis

zuriickzunehmen, wenn franko und in gutem
Zustand zuriickgesandt. Fiir die Abfiillung in

Flaschen ist ein Hochstzuschlag von
willigt.
Die Detailgeschifte sind ermichtigt, bei
flaschenweisem Verkauf auf den vorerwihnten
Ansétzen hochstens die vor Kriegsausbruch an-
gewandte absolute Handelsspanne (in Fr. und
Rp.) plus 209, Teuerungszuschlag hinzuzurechnen.
6. Die Verweigerung der Abgabe von Ware
srosseren. Mengen, lediglich zum Zwecke der
zielung der fiir Kleinlieferungen geltenden
héhern Preise, ist gemiss Art. 2a (]cx \crfugun‘f
1 des eidg. \()ll\s\\lrlsdm{tsdepmtcments vom
2. September 1939 betreffend die Kosten der
Lebenshaltung und den Schutz der reguliren
Marktversorgung strafbar.

20 Rp. be-

Neue Preise fiir Zigaretten

Die eidg. Preiskontrollstelle hat folgendes ver-
fiigt:

1. Fiir den Verkauf von Zigaretten werden
ab 1. Juli 1943 nachstehende Hochstpreise fest-
gesetzt:

Bisherige Detail- Ab 1. Juli 1943 geltende Preise

Fab.-Preis von
20Stiick Tabake prol000 5 10 20 25 50 100St.
45 alle — —  — 235
50 alle — 52— — 260
55 alle — — 7 — — 285
75 Inland u.
Ubersee 21 — 77— 185
75 Orient - 8o
8o alle — 43 85
85 alle — — g0
g0 alle - 95
T ki
110 alle — — 115 — 200 575
30 60 — — -
120 alle 35 65 130 — 325

— 160 —

2. Die festgesetzten Detail-Verkaufspreise ver-
stehen sich einschliesslich der Waren-Um-
satzsteuer.

Der Gross- und Detailhandel ist verpflich-
tet, seine Lagerbestinde zu den auf den
Packungen 1uige(lrucl\ten Verkaufsprei-

sen abzugeben. Preisabdnderungen sind
gemiss Verfiigung der E.P.K. Nr 649
A/43 vom 20. Januar 1943 betreffend

Waren mit Preisaufdruck untersagt

Verwechselt

Anlisslich der Delegiertenversammlung
wurde nach dem Bankett am Mittwoch im
Schweizerhof ein

grau-schwarzer Gabardine-Herren-
mantel

verwechselt. Mitteilungen sind an Dr. O.
Binswanger, Kreuzlingen, erbeten.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi (abw.)

Ger 6t fur dle
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.. BASEL

Notariatsbureau James Comment, Notar, Porrentruy

In der Stadt Porrentruy ist aus Gesundheits-
riicksichten

Hoiel - Resiaurani

zu verkaufen
bestehend aus:

grosse Gaststube, Esszimmer, mod. Kiiche,
Keller mit Vorkeller, 8 Hotelzimmer, 1 Vier-
zimmerwohnung (enthalt.: Kiiche, Badzimmer,

1 Sehweinoetall, 1 Fattorraum (xuch gocignet
als Garage), Kegelbahn, schattiger Garten.
Das Hotel-Restaurant erfreut sich einer guten
Kundschalt und ist in Bahnhofsnihe und an
einer

Gelegen. Auch gesignet als Kapnalanlage fiir
kapitalkriftigen Interessenten als Renditen-
liegenschaft. — Antritt nach Uebereinkunft.

Sich wenden an:

J.COMMENT, NOTAR, PORRENTRUY.

Telephon:

von anerkannt vorzlglichem Aroma

KAFFEE-SURROGAT ,,INOCA"

mit 25 oder 509% reinem Kafiee

&Co

Gross-ROstereien

ZURICH uno LANDQUART

Zdurich 34677 - Landquart 51203

Geraucherte Forellen

ganz delikat — Ersatz fiir Lachs
zu Hors-d'ceuvres usw. empfiehlt
stets frisch aus dem Rauch.
GROPP A.G., BRUNNEN
Forellenzucht Telephon 80

Zu vermieten

Nalet n Saanen

in  sonniger, aussichtsreicher
Lage, 9 Zimmer, 2 Mansarden
schon mébliert, Bad, Zentralhei-
zung. GeeignetalsPension ; Patent
geldst. Anfragen unter Z. 3961 Y
an Publicitas Bern

TEE

Fische Gefliigel
Thon Sardinen
Gemiise- und

Fruchtkonsexven

Gldnzende Lebens-Existenz

An bedeut. Fremden-Platz wird infolge vorger. Alters
tadellos stark
frequentierte u. noch weiter ausbauféhige, konkurrenzlose

Saratl- 1. Handels- Schule

auf néichsten Herbst od. spiter verpachtet. Besitzer kann
weiterhin als Lehrer u. Berater titig bleiben. Ernsthaite
i geeignete Interessenten m. kaulm, u. pidag. Exfakrung

Himbeerglace

mit Traubenkonzentrat

Mit 13 g Zucker pro Liter Komposition
cine feine, sahnige Glace !

Versuchen Sie dieses vorteilhafte Rezept:

1250 g Himbeersirup
500 g Traubenkonzentrat

30 g FRIG neutral

50 g Zucker

20 g Zitronensaft
2600 g Wasser

etwas rote Farbe

FRIG und Zucker trocken vermischen. Die dbri-
gen Zutaten In eine Schissel geben, das Kon-
zentrat gut aufldsen und das FRIG-Zucker-Ge-

misch einrdhren. 15 Minuten stehen lassen
und gefrieren.

Der Zuckerverbrauch ist bei diesem Rezept
sehr gering. Der Geschmack des Traubenkon-
zentrates tritt fast gar nicht in Erscheinung.

FRIG neutral und Traubenkonzentrat sind cou
ponsfrei erhaltlich bei

Dr.A.WanderA.G.,Bern

Telephon 21733

e iiber betrachtl. Eigen-
Garantien verfiigen, wollen sich
Angabe von
Referenzen sowie einer Photo unverziiglich melden
unter Chiffre K. 7838 B an die Annoncen Expedition
Kiinzler-Bachmann St. Gallen.

d
mitteln _od. einwandfr.

Hotelier

mit Sommerbetrieb sucht ent-
sprechende Beschiiftigung fiir
den Winter

Frei ab Dezember 1943 bis Mirz 1944. Anfra-

gen unter Chiffre F.E. 2054 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Likore etc.
Stoessel-Comestibles

Burgdorf

Siir den Kiichen-Garten

Liebhstodi
Rosmarin
Salbel
Esiragon
Pinpinelle
Basilicum
Cifronen-
Melisse
Piefierminz
BOI'CISdI

Wenn forellen blav,

dann Blausee

Forellenzucht Blausee
Blausee

sicherun.
fﬂ"VE" har

Schwe:zeﬂsche Un n Winter

Mitglieder_de®

n for Dritt-
unshg"“g hluss Vo
pesondere v?regr-\lev in: Ab:n t:r Jas Personal’
Schweizer H°‘§ ‘\Jnh\\ \lema\evung
Hahp‘\l&‘“

Holelwasde

ca, 200 L Kissen und Toll

gezeichnet ,,Regina‘‘, gebraucht, aber gut er-
halten, gegen Kassa sofort abzugeben. Da ge-
braucht, punktirei, Offerten unter Chifire F. A.
2061 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

starke Pflanzen, ver
Stiick 30 Cts.

Emil Bernhard, Handelsgartnerei
‘Wil, St. Gallen, Tel. 30.

Tocht Alters, in sdm' . Ar-
beiten des Hotel- und Restaurant-
betriebes versiert, sucht Ver-

trauensposten als Stiitze des
Patrons oder Economat u. Kii-
chengouvernante in Jahresbe-
trieb. Gute Ref. Eintritt Sept. od.
nach Ubereink. Off. u. Chiff. V.A.
2068 an die Hotel]

per

Berner Oberland
Tel. 80092 u. 80094

Frische

Bergheidelheeren

5 kg Fr. 8.20, 10 kg Fr. 16.—
Flli Manfrini, Ponte Cremenaga (Tessin)

cvue, Basel 2.

Gér ﬁlllﬁll-lill(fllﬂﬂl’

mit
und Hotelbetrieb sucht Jahresstelle. Offerten
unter Chiffre E.R. 2067 an die Hotel-Revue, Basel 2.

e Wer braucht

seriésen, soliden, praktischen, saubern Mann, gesetzten
Alters, bewandert in allen vorkommenden Arbeiten, auch
ute Stiitze fiir Hoteliers- od. Rest.-Wwe.

FERRUM-|

Verkaufsblro:

WASCHEREIANLAG EN

arbeiten wirtschaftlich und ‘helfen

FERRUM AG., MASCHINENFABRIK, RUPPERSWIL

Zurich, Lowenstrasse 66, Telephon 74897

S])ﬂl(‘”

? G
Auch als Geschiiftsfiihrer. Offerten unter Chifire R. F.
2083 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

BERNDORF

Bestecke und Tafelgerate schwer versilbert

Berndorfer Krupp Metall-Werk A.G., Luzern




Gerucht por sofort von modemem, mittlgr.
uffe!

Café in Biel:

chef de cuisine, bekannter, tiichtiger Fachmann, gesetzt,

tdame, Lohn Fr. 200.—, II. Buffetdame, Lohn Fr. 150, Alters, ldg., [+ wiinscht
- sowie Officemédchen. Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften posten. Zuschriften gefl. m. Kond. an A. Henry, via Circonvallaz.
Stellen-Anzeiger | o, uater _ gliengesiicne - Uemanues 1e Places § | =o e Eesuse. o
Monit d onnel N 27 Gesuchl per sofort von hekannlem Erslklasshelel am Vier- K“h' JuieSx, Nichiiger, Jorht Bielle sly Allemko:h in_gutes |
waldstittersee: 1 Lin 1 Haus, Beste Eumntritt |
oniteur au pers S i mgere, 1, Cliiter 15. Juli oder nach Obereinkunit. Ofiessen” srberon unter |
Gulbezahlte Stellen. Offerten an Postfach 40, Vitznau. (1170) Chiffre 665 i
: —= " och, junger, mit guten Zeugnissen, sucht aul 20, Juli evil, spit
Gesucht ouf 1. Bugust: ?he;rsaahochﬁer. Hotelselretirin, I Bureau & Reception I B o es Tohemsente e Fae oo ey 20, Tl ev Cutsine.
. gouve Tuls xach Offerten an Kpl. K. Chef der San. U. O.S. Il Kaserne Basel, Feld-
t.
mm“ﬂ swllgn Emmms "a[ams Offerten erwiinscht an Hotel Baren, Bern. (1169) unger Sekxe(ax gewandt und gut présentierend, sucht sich auf Bos (985]
= Anfan eutsch,
Ge“'-"“ Dureanvolontin evil Fréulein, zu sofortigem Einritt: | jialicnisch, Englisch in Wort und Schrift, Beste Referenzen. Dusch -
e Patae e materane | lange Praxis im In- und Ausland in allen Fichern vertzaut. E!age & Llngerle 1
1. August, 1 jingerer Kichenbursche fiir sofort. Offerten an

Den Offerten beliebe man das Brief-
porto fiir die Weiterleitung (lose auf-
geklebt) beizufiigen.

Transitpostfach 4 42 82, Neuchitel.

(1172)

Flickerin. Geiibte Storflickerin sucht nette

J{Uleinkoch per 10. Juli, entweder fir 14 Tage zur Aushilte, oder
fiir die Saison bis Bettag in gutes Hotel mit 40 Betten mit
etwas Restauration gesucht. Gefl. Offerten untor Chilfre 1166

M
ausbursche fiir Brasserie Friedrich, Vevey, gesucht. Ge- lickerin. Frl. Beck,
legenheit, die franz. Sprache zu erlernen. Lohn nach Uber- Salle & Restaurant Mittelns. o, Tel 3 10,45, Boen. (663)
einkunft. 1165)
ht. Lohn Fr. 120.—, sowie etwas Bammd deutsch, franz., englisch ut - -
H g y ‘mit sohx guten Zeugnissen oxstklassiger Hauser, sucht Stelle Lo
Trinkgeld. e Soatal Bababof, Lioatal, QIT8) | . iliEehE gulen Zougnissen ratkiass) R ge, Lift & Omnlbus

Koch, junger (Ride de Cuisine), tichtig und solid, als Aushille

- 2 Monate gesucht. Eintritt 10./15. Juli. Reise bezahl.

(Chef de service ou maitre d'htel. Jeune chef de service cher-
che place comme maitre d'hétel ou chef de service. Sérieuses

it G an Hotel de Paris, La Ch

Alleinknch. Gesucht auf Ende Juli auf 5 Wochen (Milita
Allei i iskopien_und Lohn~
Chiffre 1177

anspriichen an

Fonds.

(1178)

Place a l'année désirée. Chlﬂm 655

B jer-K 33 Jahre arbeits-
freudiger Bursche, mit eigener, flotter Uniform, such! Engage-
ment auf anfangs August. Chifire 660

auch im Bar- und

)ewandt im Mangen und Plitten,

; fiir sofort in birgerliches
B oo -Restaurant nach Luzern gesucht, OFf m. Photo, Zougnis:
kopxen und Lohnanspr. erb. an Chlﬁl’e 1176
hef Hl.lel koch, fiir ca. 4 Wochen per Ende Juli gesucht.
ren, Langenthal (118:

L

g
fiir mdghchsl baldigen Emlnﬂm Jahresstelle gesucht. Offerten

mit Phot

unter Chifire1173

rvice gewand, gut prisentierend, sucht sofort Semmer

VL&

dchen, jiingeres, nettes, fir Zimmer und Aushilfe im
Service fiir Vertrauensstelle per sofort gesucht. Franz. er-
wiinscht. Offerten an Hotel Helvetia, Tel. 2 68 42, Basel.

(1168)

)\e( de cuisine, tichti solider in kI P:

Saisonstelle. Offerten unter e 667
R ach- und sprachenkundig, sucht Saison-
oder ]ahxesslelle Offerten unter Chifire 618

Portier; ges. Alters, solid, zuverlassig und gewissenhalt, deutsoh,
franz. und englisch sprechend, sucht Jahresstelle auf 1. Aug.

als Cond.-Portier, Allein- oder Etagenportier. Beste Ref. Offerton

erbeten an HD Kaiser Hermann, Mag. Det. 2, F. 8, Feldpost. (664)

Poxher, Toutiniext, sucht sich auf 15, juli zu verandern. Saison

Chiffre 668

Cuisine & Office |

htige, seriése, deutsch u. franz. sprechend,
hotel mit Oftern Anlissen, nach der gesucht. | R tue! =
Erstil, Jahresbetriob. Eintritt moglichst aofort. Off. mit Photogr, auf 15, jull:in Jaliresbtriel in gxdsserer Stadt des. Kt. Barn Divers
Angabe des Altors u. d. Gehalisanspriche unter Chiffre 1171 | gesucht. Off. m. Bild, Zeugniskopien, Altersangabe an Chiffre 1174 4 Jahro ) ) abioer
Fille de salle, &re, cst domandge pour hetel de Ta Suisse to: Gelexetirvolontir, IT. Seletir, deutsch, ranz. spr., zum baldigen B erier, mit don derzeitigen Verhaltnissen vertraut, sucht, G , tiichtig, in Teilen des Faches er-
nde pour place 4 l'année. Ecrire sous chiffre M. 62487 x, Eintritt fiir Passantenhotel I Rg. gesucht. Offerten mit Ge- | gestiitzt auf la Referenzen, Stelle fiir Saison oder Aushilfe in nur gu- fahren, sucht Stellung, evtl. auch in Klinik. Beste Referenzen.
Publicitas, Genéve. [987] | haltsanspriichen, Zeugnisabschriften und Bild an _ Chifire 1181 | tes Haus. E. Tobler, Schlosstrasse 6, Bern. Chiffre 657
tichtiger, in G gesuchl. | Fpiochter, aufrichlige, fir den Service in serioses Restaurant | (SRef de cuisine, 40 ans, cherche place & I'annéo ou romplace- eitorin-Stitze, kaulm, sucht Vertrauensposion zur Entlastung
Eintritt nach Ul Offerten mit if gesucht. Vertrauensstelle. Monatl. Verdienst ca. Fr. ment. Libre & partir du ler aodt. Offres avec conditions sous im gesamten Betrieb oder Leitung zu iibernehmen. Evtl. Ge-
Photo und Lohnanspriichen unter Chifize 1175 | Fam. Behandlung. OF. m. Zeugniskopien u. Bild an Chiffre 1180 chiffre 666 | schiftsibernahme. Offerten unter Chiffre 661
SCHWElZER HOTELIER-VEREIN | & C iex, 10. Juli, 14.Juli, Kurhaus | 8151 Kichenmadchen, sofort, Hotel 60 Betten, Thunersce. 8280 Jeune cuisinier, de suite, hotel 60 lits, canton de Neuchatel.
90 Betten, Kt. Be: 8154 ofort, Hotel 50 | 8281 I Saaltochter, sofort, mittelgr. Hotel, Vierw.
li 112 / Telephon 27933 | 8016 Koch (Aushilie Dis 11, Julh, erstkl, Rest,, Basel, Betten, Thunersee. 8282 Repasseuse, garcon d'office, gargon de cuisine, de suite,
B ASEL 8020 Kiichenbursche, Kiichenmédchen, sofort, mittelgr. Hotel, | 8158 Alleinkoch, Fr.300.— bis 325.—, 15. Juli, Hausbursche- hétel ler rg, Lausanne. '
Weggis. . Portier, sofort, Portier-Conducteur, 15.Juli, mittl. Hotel, | 8284 Jg. Saaltochter, sofort, mittelgr. Hotel, Baden.
8023 mittelgr. Interlaken. 8285 Sekretarin, Kiichenchef, Aide de culsine, Kiichenb:
Hotel, Kt. Rargau. 8161 Alleinkoch oder Kéchin, sofort, mittl. Hotel, Locarno. nach Ubereink., Jahresstellen, Hotel 60 Betten, frane. Schmats,
8027 Saaltochter, Hotel 40 Betten, B. O. 8l62 Etagenportier, sofort, oratkl. Hotel, Zirich. 8289 Kichon.
aKanzen ste 8028 Sekretir (auch Sekretirin), Wischerin, Saaltochter, sofort, | 8163 evil. Kéchin, sofort, k. midchen, sofort, gutes Hotel, Grindelwald,
Hotel 90 Betten, B. O, Hotel, Grindelwald, 8296  Commis de rang, fille de salle, 18 juillet, hatel fer g, Moniz.
Liste des emplois vacants 8030 Officemidchen, Officebursche, sofort, mittelgr. Rest., Bern- | 8164 Restauranttochter, Zimmermédchen, sofort, Hotel 100 Bet- | 8297 Jg. ~Ride de
p 8033 Haushaltungskéchin, sofort, mittelgr. Passantenhotel, Basel- ten, Ostschweiz. . cuisine, sofort, erstkl. Hotel, Zermatt.
803¢ Zimmermadchen, Hotel 50 Betten, B.O. 8165 Alleinkoch, sofort, Hotel-Rest., St. Moritz. 8299 Zimmermédchen, servicek., Serviertochter, Kichenmid-
des ittl 8040 Allemkoch(ﬂus}ul[elMonal).su[on mittelgr. Hotel, Lugano. 8166 Allei ier, [} sofort, chen, kl. Hotel,
8042 Serviertochter, jg. Alleinkoch, mittelgr. Hotel, Vierw. Hotel 40 Betten, Grb. 8302 Stiitze der Hoteliersfrau (Mith. im Service), Kéchin, Tochter
R ) . 8046 Patissior, cuisiniére & café, argentior, femme de chambre | 8170 Sekretirin (evtl Volontaxin), sofort, Hotel 100 Beten, Grb. fiir Zimmer und Service (evtl. Anfangerin), sofort, Hotel 40
1908, Ruleinportier, Zimmermiidchen; sofort; mittl. Hotel, Gstand. pour le personnel, 4 filles de salle, hotel Iex rg, Suisse rom. | 8171 e rang, Demichel, sofort, Grosshotel, Luzern. Betten, Zentralschweiz.
7904 f;:g:f});?;,ml\(uchemadchen, sofort, erstkl. Hotel, Waadt- | gocq Hotel 80 Betten, 8174 Ae; i 15. Juli, il Hotel, | 8305 gommls de reng, gofort, erstkl. Hotel, Pontresina.
- - cona immermadchen, Kil dchen, sofort,
200 Dot s ke Skl Rekt, et 8059 Kbchinneben Chef, tiichtig, Berghotel mitstarkem Passanten 10 s oct mital i chenmadchen, sofort, mittelgr. Hotel,
7908 ]g. Aide de cuisine oder Koch, Hotel 60 Betten, Zentralschw. e Hotel, Freibur 8308 Jg. Koch (aus der Lehre), sofort, Hotel 60 Betten, {ranz. Schw.
T e oo imant, {ommB de)ichambre; Rlel O etor Tl Engelnarg. 8181 Cassorolier, P, 140.—, 10. Juli (Ablésung 6 Wochen), Haus- | 8309 (evtl. tiichtige ), sofort, Hotel 70
0 lits, Suisse ron . . L rote | 8088 ! Ik i satbes, médchen, sofort, erstkd. Hotel, Basel. ) Betten, Thunersee.
7613 Alleink sofort, mittl. Hotel e, Grb 8183 I Saaltochter (oder tichtige Saaltochter), sofort, mittelgr. | 8310 sofort
staad. g 5 Hotel, Genf. Hotel 60 Betten, B. O. )
i 8068 Saaltochter, sofort, kl. Hotel, Bielersee. d o
;gig g‘ai:;{::x:;:iﬁ;:?f;miﬁlagghl;:tten. 'me:éalfzi’x‘«'en, %, 8069 3 Saal- und Restauranttochier, 10.Juli, Hotel 120 Betten, g%gé Argentier, ‘scfon',‘ers(kl. Hotel, Zirich. sofort 8313 g:f:;gf‘uvernanle. Aide de cuisine, sofort, erstkl. Hotel,
7917 Restauranl(ochter. Zimmermadchen, Kchin, mittelgr. Hotel, | o l‘gaclll" Wil 45 Betien, Wl Hotel 50 Betten, Aargau. 8315 Jeune volontaire de bureau, femme de chambre, hétel 30
Interl 8074 Cuisiniére, fille de cuisine, hotel 50 lits, Suisse romande. 8188 Jg.Koch oder Hiliskéchin, sofort, Hotel 60 Betten, Ostschweiz. lits, Suisse romande.
1919 Postior Hausbursche, Saallochllelr(v nc\;“elgr Hotel, Weggis. | 00 Etagenportier, mittelgr. Hotel, Olten. . 8189 Alleinkoch (Ablésung 6 Wochen), Hotel 40 Betten, B.O. | 8317 Kichenchef, 27. Juli, erstkl. Hotel, Grb.
;ggé ga ﬂelxl\el;\f‘c":z\ ‘!‘t\l;‘:‘lqr J?:xl:ssmm eﬂ{:lel T 8077 Aueinpomer,'ﬂo«el 40 Betten, Luzern. 8190 Commis de cuisine, mittelgr. Hotel, Ziirich. 8320 Chasseur-Liftier, Zimmermadchen, Ende Juli, erstkl. Hotel,
1923 Rostaurs X = | sche, Pitia. | 8078 i sofort,mittel- | G10} Semochee s:?rz‘ :Gw:s‘s?me‘ﬂg’? Grindelwald. 8322 Commis Saaltochter, Zimm
- 3 aaltochter, sofort, mittelgr. Hotel, Grindelw: ommis de cuisine, . -
sier, sofort, mittl. Hotel- Bern. . grasses Hotel, Leusanne . o . 8194 Shon, Hotel 40 Betten, Thunersee. Koehin, sofort, orstil Hotel, Wallis . ochen, Kaffee
7933 Zimmermadchen, sofort, Hotel 40 Botten, Zentralschweiz. | 8081 Lingére, Glitierin, Stitze der Hausirau, ] 8201 Restauranttochter (Barkenntnisse), mittl. Hotel, Bad Ragaz. | 8326 Portier, Zimmermadchen, Serviertochter, mitt
fithy d Hotel 1. R ] . mittl. Hotel,
i85 sAllsinportiar, poforinflotel 10 Bation, Badeat, 50, - (o i ok Hotol 1o ik 8202 Girtner, sofort, kl. Hotel, Thunersee 5t. Gallen,
Schin, Fr. 150.- . Commis-Patissier, sofort, Hotel L. Rg., Ziirich. 8203 G. ier, Gh. Bouleur, 26, Juli (Militarablé .| saze ——
Hotel 30 Betten, Aargau. 8084 Pitissier-Aide de cuisine, Casserolier, Kafee-Personal- y ) » Kiichen
Kursaal, Kt. Bern. médchen, sofort, mittl. Hotel, Adel.boden
7943 Jg. Servi Lingére. kéchin, Hotel 80 Betten, Grb. 8205 Volontér, erstkl. Resl Bem 8332 15. Juli, sofort, mittl. Pas-
Portior, Generalgouvernante. (30—4OJahng). 20. Juli, Jahres- | 8088 Zimmermadchen, servicek., Hotel 40 Betten, 8207 i C. Basel.
stellen, Hotel-Rest., Kt. Sol. 8090 Serviertochter, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, Lausanne. chen, sofort, Sommer- und Wintersaison, mittl. Hmel Baves. | sass Alleinkoch, sofort, mittelgr. Hotel, Grindelwald.
7945 Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, Thunersee. 8091 Jg. Portier-Hausbursche (Bahndienst), sofor, mittelgr. | 8210 Glaterin-Lingére, Saaltochter, sofort, mittelgr. Hotel, Gstaad. | 8335 Kiichenmidchen, Aide de cuisine, sofort, Hausmidchen,
7945 Alleinkoch, 1. Aug. bis 6. Sept,, ki, Hotel, Baselland, Hotel, Davos. 8211 Zimmermadchen, sofort, mi , Bern. 15. August, mittelgr. Hotel, Basel.
7947 1. Ay 8032 Aide de cuisine, Angestelltenkochin, Fr.160.—, Etagen- | 8212 Alleinkoch, Ende uli (Ablosung ca. & Wochen), Hotel 40 | 8338 Alleinkoch, Saaliochier, sofort, Hotel 40 Botien, 3. O.
Officebursche, Li dch cxa 15, Juli o lgz. Hotal, B ! N Betten, Kt. Be: 8342 Chefkoch, Fr.300.— bis 350.—, Hausb N
cebursche, Lingeriemadchen-Glatterin, 15. Juli, mittelgr. portier, mittelgr. Hotel, Pontresina. etten, B ) efkoch, Fr. ausbursche, Casserolier,
Hotel, Bern, Jahresstellen. 8094 Zimmermadchen, Hotel 35 Betten, Wallis. 8213 Kochin, Hausbursche, Officemadchen, sofort, mittl. Hotel, Jahsesstelien, 15./20. Juli, Hotel 30 Betten, Ostschweiz.
7953 Gouvernante, sofort, Hotel 100 Betten, Grb. 8095 Patissier, Kurhaus 120 Betten, Ostschweiz. Meiringen. . 8346 Commis de rang, sofort, exstkl. Hotel, Pontresina.
1955 Chef do rang, solort, Grosshotel, Grb. o, 8036 Kuchonmidchen, Kichenbursche, sofort, mittelgr. Hotel, | 8217 Commis de cuisine, jo. RestaurantKellnex, mitelgr. Rest., | 8347 Officomadch Zimn , sofort,
7956 * Chef de rang, Commis de rang, Grosshotel, Gr s uzern. otel 50 Betten,
7958 Jg. Glitterin, L 8097 Jg. Zummermédchen, . Kaffeekichin, Kurhaus 160 Betten, | 8219 Portier-Conducteur, sofort, Hotel 100 Betten, Grb. 8350 Sekretdr (oder Sekretirin), Patissier (Ablésung), sofort,
chen, Wascher oder Wascherin, sofort, mmelgr. Hotel, Graubiinden. 8220 Alleinkoch, sofort, kl. Hotel, Grb. erstkl. Kurhaus, Tessin.
Ziirich. 8099 Chefkoch (Ablésung 1 Monat), August, 8221 olontir, sofort, kl. Hotel, Chaux-de-Fonds. | 8351 Schenk-Kellerbursche, sofort, mittelgr. Rest., Basel,
7962 Kiichenbursche, sofort, Hotel 30 Betten, Badeort, Aargau. Ostschweiz. 8223 Patissier-Aide de cuisine, 10. Juli, Hotel 90 Betten, Grb. 8353 (evtl. L
7963 Portier-Hausbursche, sofort, mittl. Hotel, Luzern. 8100 Allginkoch, Fr. 00— mitelgr.Hoel, Wenger 8224 Serviertochter, sofort, ki. Hotel, Langenbruck. sofort, Hotel 60 Betten, Thunersee.
7966 sofort, kl. argau. BI01. 2 ol @ M : : " (ar | 8228 Buffeuochter, sofoxt, mitelgr. Hotel, Interlaken. 8357 och oder Kéchin, Hotel 30 Betten, B. O.
7967 P Hotel 40 Bet- Ot Tour. | 8231 Commis do sang, Kaffeckochin, sofort, exstil. Hotel, Vitenau. | 8358 Obersaaliochter (evil ichtige Saaltochter), sprachenk.,
ten, Thunersee. 8238 sofort, Portier (Ablosung 8—10 Wochen), 15. Juli, Hotel
i nant, jg. Commis de cuisine, Hotel I. Rg., Ber. )
1071 Wiachorin, Hillsksenin, Sexviexiothier for Gasistube, aotoxt, || 5108 Zimmermdchen, Sasltociter, Kellner, sotel 80 Baten, 8215 Jourmaliihrerin: Ko (2d2r Sekretar), sofort, mittelgr. %0 Betten, Badeort, Asrgaw
g St. Moritz. d
erstil. Hotel, B. O. Hotel, Pontresina.
. . A 8112 Jg. Aide de cuisine, mmelgr Hotel, Zexmal
gy Homemiton ot e, | B8 e SRR AE S o s | 2 e S e Lenrstelienvermittiung:
imme X :
mmetmadchen, Wit : 3 Wengen.
7979 Glitterin, Lingeriemadchen, sofort, erstkl. Hotel, Montreux. ) 8251 Off Aide de | 7965 Saallehrtochter, mittelgr. Hotel, Spiez.
7981 Obersaaltochter, sofort, Hotel 30 Betten, Badeort, Aargau, | 5118 fs‘”;“:“h"m‘li‘fl ;:;z‘a’;ien;‘:‘&‘l"Bmﬁ”b‘"“"e- Casserolier, cuisine, Angeslelllenkochm 15. Iuh Kurhaus 70 Betten, 7351 Saallehrtochter, Hotel 30 Betten, Badeort, Aargau.
; 4 g I 7983 Saallehrtochty t Zimm
o8 ?SZZ;"LZ’;JSS’;"“' #ide TS do chambze; hatel 30 lits: 8124 HausKuchenbursche, sofort, Hotel 30 Betten, Solothurn. | gpsg }Ollsi‘::;kvégi\zadex Kéchin, Hotel 50 Betten, Grb. entoraen, o (inilfe m erdiens, Kl Hotl,
S o 5 15. Aug., evtl. i i ' B 3 )
7985 Al o sofort, mittel- | 8125 Chef de partie, Entremetier, Ablosung bis 15. Aug., 8257 Zimmermadchen, Saaltochter, Hotel 60 Betten, B. O. 7985 Saallehrtochter, mittelgr. Hotel, Brunnen.
groBes Hotel, Vierw. Ay famdee ig), sofort, | g359 Glatterin, sofort, erstkl. Hotel, Basel. gggg Saallehrtochter, Hotel 90 Betten, Genfersee.
S e Serviertochter, erstkl. Rest., ) 8260 Zi 4 He Kiichen-Office- Saallehrtochter, Buffetlehrtochter, mittelgr. Rest., Bern.
10. Juli, mittelgr. Hotel, Grb. 8128 Serviertochter, Ende Juli, erstkl. Rest., Basel. madchen, Casserolier, Kiichenbursche, sofort, mittelgr. | 8118 ug., mittelgr. Hotel, Bern
7996 Sommeliére pour café-rest., allemand, frangais, 15 juillet, 8131  Alleinkoch, sofort, Hotel 50 Betten, Grb. Hotel, Wengen. 8154 Saallehrtochter, Holel 50 Betten, Thunersee.
petit hotel, Suisse romande. 8132 Commis de-rang, Demichef, Grosshotel, Grb. 8265 Commis de rang (Ablésung 4 Wochen) has- | 8166 ofort, Hotel 40 Betten, Grb.
7997 Saaltochter, sofort, erstkl. Hotel, Vevey. g%g; Alleinkoch, sofort, kl. Hotel, Aarau. Jai seur, sofort, Restaurant-Chasseur, Hexbsl mittelgr. Hotel, ngS Saallehrtochter, Zlmme!lehxlochlsx, mittelgr. Halel Engelb.
7999 Fille de salle, de suite, hdtel 50 lits, Vaud. uli, Ziixich. 224 Saal-Restaurantiehrtochter, kl. Hotel, Basellan:
8000 Saaltochter, Alleinkoch, mittelgr. Hotel, Spie: Hotel 60 Betten, Thunersee. 8268 Kaffeekschin, Kochvolontar (gel. Cond.), 826 mittelgr. Hotel, Weggis.
8001 Saaliochter, Zimmermadchen, sofort, Hotel 80 Betten, Vierw. | 8137 15. Juli, mittelgr. Hotel, Hotel 60 Betten, Vierw. 8284 Saallehrtochter, Hotel 60 Betten, Badeort, Aargau.
e g
8003 Glitterin, Fr.100.—, sofort, Portier Fr.120.—, 23.Aug. Luzern. 8212 Jg. Koch oder Kochin, sofoxt, Hotel 50 Betten, franz. Schweiz. | 8338 Saallehrtochter, Hotel 40 Betten, B. O.
Jahresstellen, Interlaken. 8139 Office-Ki : Office-Kiich 8273 mittelgr. Hotel, Zirich. 7913 Zimmerlehrtochter-Mith. im Service, k. | Hotel, Interlaken.
8006 Portier fiir Haus- und Bahndienst, Tochter fiir Lingerie und bursche, sofort, mittl. Hotel, Arosa. 8274 Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, Thunersee. 8213 Zimmerlehrtochter, Hotel 40 Betten, B.
Zimmer, mittelgr. Hotel, Badeort, Aargau. 8141 Bureaufraulein, sofort, mittelgr. Hotel, Interlaken. 8275 Obersaaltochter (evtl. jg. Oberkellner), sofort, Kurhaus | 8289 Zimmerlehrtochter, sofort, gutes Hotel, Grmdelwa]d
8008 (Anfingerin), ' Of 4 Zimmer- | 8144 Ptissier, Casserolier, Saaltochter, sofort, Hotel 70 Betten, 100 Betten, B. O. 8228 Buffetlehrtochter, mittelgr. Hotel, Interlake:
midchen, Portier-Hausbursche, Hotel 30 Betten, Ostschweiz. Berner Oberland. 8276 Buffetdame, Commis de rang, Saaltochter, sofort, erstkl. | 8341 mittelgr. i
8012  Entremetier, Aide de cuisine, sofort, Kurhaus 140 Betten, | 8148 Glitterin, Lingére, sofort, Hotel 140 Betten, franz. Schweiz. otel, Bern. 7963 Kochlehrling, mittelgr. Hotel, Luzern.
Badeort, Aargau. 8150 Alleinkoch oder Kéchin, Hotel 50 Betten, Wallis. 8279 Serviertochter, sofort, Hotel 50 Betten, Nahe 8353 mittelgr. Hotel, Spiez.
Schweiz. Hotelfachschule Luzern Portionsforellen

Fiir fleischlose Tage unsere

Fisthmarinaden

Pilzkonserven, Fischmarinaden
Réucherfische

STOFER & SOHNE, PRATTELN
Tel. No. (061) 601 36
Verlangen Sie unsere Produkte bei
Lieferanten !

Ihren bisherigen

Gesucht per sofort in Jahresstelle

Serviertocher
Chasseur

(Patisserie- und Zigarettenverkauf)
Kiichenbursche od.
Mé&dchen

Offerten an Restaurant Baselstab, Gebr. Friih, Basel.

Revue-Inserate haben stets Erfolg!

Gesucht gut eingespieltes

Orchester

(Trio oder Quartett)

fiir leichte Konzert-und Tanzmusik. Eintritt sofort
oder 15. Juli. Offerten an H. Miiller, Hotel Segnes,
Flims-Waldhaus.

Eidg. Verwaltung sucht zu so-
fortigem Eintritt 2 Mitarbeiter:

1. Fachmann der Weinbranche

Gegriindet 1909 Tel.25551 Staatl. subventioniert

Gute Kenntnisse sind cin Kapital, das roicho
Zinsen elntragt und seinen Wert beRalt! Unsere
Kuree besuchen hesst gut planen. Nachsto Kursbo:
ginne (Bureau, Service, Kiche) im September. Kurs-
programm verlangen!

und

Sprache
ausgewiesener Buchhalter.

2. Fachmann as sn Bastgewerhe

deutsch,
dent in deutscher u. franzésischer Sprache, leichte
w i "
Ausfithrliche Offerten unter Chifire E.V. 2069 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

‘Cennis - Crainer

fiir sofort oder Mitte Juli gesucht

Offerten mit Bild und Referenzen an Hotel Rigi-First, Rigi.

‘Ordesier

Duo (Trio) frei ab Ende Juli.
Bescheidene Bedingungen.
Anfragen an Vittorio Grilli,
Accordeonist, zur Zeit Thun,
Tel. 226 08 ab 19 Uhr.

OBl - ol
Hobleaerd

fiir ca. 150 Personen.
Postfach 18040 Spiez,

Spezialitit
kiichenfertig — lebend
Forellenzucht Brunnen

Telephon 80 (Schwyz)

H ygieryischa Bedarfsar-

tikel u. Gummiwaren
Fromms Akt.6.60. Neveripp5.50
per Dutzend. Diskr. Versand.
Krampfadernstriimpfe
Verlangen Sie Gewebe-
muster und MaBkarte.
E.Schwigler, vorm. P.Hiib-
scher, Ziirich, Seefeldstr. 4

der

Gesucht auf 1. September ein solider, exakter

AIIeinkuch—Patissier

imstande ist, eine soignierte Kiiche zu fiihren.
Nur

belieben Oﬂerle

nd
Photo, Angabe des Alters. E. Bader-Grieder, Hotel Kreuz.
Balsthal. Telaphon 87412

GESUCHT

Gouvernanie

in Knabeninstitut per 1. September, tiichtige

fiir Zimmer, Lingerie, Glatterei und Flickerei.
Vertrauensposten. Jahresstelle. Offerten mitZeug-
nissen, Bild, Altersangabe an Frau Dir. Knaben-
hans, Zuoz, Engadin.

G fiir Militérdi

fiir Monat August

leinkorh o. Kichenthe

in Bahnhofbuffet Buchs.

16sung

Gesucht SChenkb urSChe sowie
1Hotel-Restauranttochter

Eintritt nach Uebereinkunft. Offerten an E. Gass,
Hotel-Restaurant Stadthof, Basel.

Portier-Haushursde
Zimmermaddien
Saal- und Resfaurani-Todiier

Gesucht zu sofortigem Eintritt fiir Sommer-und
Herbst-Saison 1943

in gutgehendes Hotel in Lugano. Gute Verdienst-
verhiltnisse. Offerten von nur seriésen Anwér-
tern an Postfach 2608 Lugano-Cassarate.

GesuchHt

Saucier-
Gardemanger

Eintritt 10. Juli. Hotel Wildenmann, Luzern.
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Paroles et actes

On nous éerit:

On vient d’évoquer récemment au Grand con-
seil bernois la situation misérable dans laquelle
se trouvaient maintes communes de 1'Oberland.
Cette situation critique est surtout imputable a
la longue crise qui sévit dans l'industrie hoteliere,
du fait que, par suite des nombreuses fermetures
et de la marche déplorable des maisons encore
ouvertes, les communes voient une source impor-
tante d’impoéts disparaitre, au grand dam de
leurs finances générales, et elles sont obligées de
recourir a l'aide des cantons.

I1 y a quelques années encore, quand les
milieux hoételiers insistaient sur 1'étroit rapport
qui existait entre I'hotellerie et la situation fi-
nanciére des communes, et sur l'importance de
notre industrie touristique, en tant qu’anima-
trice du commerce et de l'artisanat et de pour-
voyeuse des deniers publics, on haussait simple-
ment les épaules, ou ’on se contentait d’en pren-
dre note et de verser la pi¢ce au dossier. Il a fallu
la crise intense qui a sévi de nouveau par suite
de la guerre, et qui s’est encore aggravée ces der-
niers temps, pour ouvrir les yeux ‘de ces Thomas
impénitents qui ne voulaient pas «croire». La
certitude de cette interdépendance s’est mainte-
nant tellement répandue qu'un des rapporteurs
pouvait dire avec raison, lors des cours sur des
questions touristiques qui viennent de se dérouler
a St-Gall, qu’il ne fallait plus rien espérer de ceux
qui n’avaient pas encore compris que le tourisme
était autre chose qu’une simple valeur arithmé-
tique du bilan hételier.
des constatations de ce genre sont faites
journellement, lors de toutes les manifestations,
réunions, conférences avec les autorités, etc., et,
ce qui est le plus remarquable, c’est qu’elles
émanent la plupart du temps, des représentants

d’administrations ou de gouvernements canto-
naux ou fédéraux. Cette nouvelle attitude

I’égard des problémes de I'hétellerie et de 1'éco-
nomie touristique est certainement réjouissante,
mais quelque précieuse qu'elle soit quant ala
place que l'on songe a a:,:xé,ncr a notre industrie
dans la future polmque économique de notre pays
et dans les questions de commerce extérieur,
V'on n’échappe pas toutefois a lI'impression que
cette question est malgré tout traitée trop a la
légére. En d’autres termes, cette juste compré-
hension du role économique et social du tou-
risme semble pourtant n’étre que superficielle
et ne pas avoir modifié véritablement I'attitude
des autorités responsables a I'égard des pro-
blémes touristiques. Serait-il possible sans cela
que la tentative de réglementer tant soit peu
la location des chambres meublées, afin que ce
genre de location ne constitue plus une concur-
rence presque déloyale pour I’hotellerie dans les
cantons purement touristiques, ait été accueillie
par un regrettable haussement d’épaules, ou,
sur-le terrain fédéral, qu’au cours de ces quatre
ans de guerre la question du désendettement n’ait

I pas progressé d'un pas? Cet abime, entre cette
I reconnaissance officielle des revendications tou-
ristiques et une politique économique effective
ayant véritablement pour but le maintien et le
renforcement de I’hotellerie, nous semble parfois
plus dangereux que si I'on gardait complétement
le silence sur ces probléemes brilants. La volonté
de tenir et la persévérence des entreprises qui
souffrent de la crise touristique ne sont, en dé-
finitive, pas sans borne. Elles trouvent leurs limites
naturelles dans les satisfactions matérielles qui
pourraient leur étre données, et, a la longue,
les bonnes paroles et les manifestations de sym-
pathie ne suffisent plus.

En discutant toujours et en revenant conti-
nuellement, par de multiples commentaires, sur
des plans et des programmes de toutes Ssortes,
on fait naitre des espérances prématurées qui
ne se réalisent guére en temps utile et qui en-
trainent de cruelles déceptions. Or celles-ci
laissent un arriére-gofit ameére et provoquent un
découragement paral} sateur. L'introduction des
problémes touristiques au centre d’études scien-
tifiques, cette fagon de les traiter d’une fagon
plus intensivement pulicitaire, ont donné matiére
a de nouvelles discussions, et l'on a fait
ainsi d’un seul coup de la modeste Cendrillon
qu’était le tourisme autrefois, une jeune fille qui
‘est trouvée brusquement placée au milieu de la
rampe, sous le feu des projecteurs avec, inopiné-
ment, de nombreux parrains pour se préoccuper
de son sort futur. Mais ces exhibitions trop fré-
quentes risquent d’avoir des inconvénients, car
l'attrait de la nouveauté pourrait s’atténuer plus
vite que ne le pense les acteurs.

De plus, dans ces considérations et discus
académiques ol I'on regarde généralement fort
en avant, on a tendence a négliger les questions
actuelles urgentes cu de leur faire perdre de leur
acuité, bien que I'hdtellerie attache a leur solu-
tion une importance extréme. Cette mise a l'ar-
riere-plan concerne des questions qui ont une
urgence extréme pour I'hotellerie, nous pensons
spécialement aux crédits de maintien, aux ques
tions de rénovation et au probleme des intéré
alors que l'on entreprend des actions dont I
répercussions ne se feront sentir que plus tard.
Ce mode de faire donne actuellement sérieusement
a réfléchir. On a incontestablement raison de se
préoccuper de l'aprés-guerre et d’élaborer des
programmes pour ce moment, mais il ne faut
pas qu’ils éclipsent les problémes qui sont d’une
bralante actualité et, comme nous venons de le
dire, d’une. urgence exceptionnelle. On insiste
toujours plus sur le role de la personnalité dans
I'hotellerie, mais on ne donne point au facteur
humain, a l'homme qui exploite un hotel,
que ce soit a titre de propriétaire ou de collabora-
teur, la possibilité de se retourner et de progresser
comme il convient, et surtout on ne fait rien
pour lui assurer un minimum d’existence indis
pensable dans la carriére qu'il a embrassée.

Le calcul du rendement de la cuisine

11 y a quelques mois a paru dans la partie
allemande de notre journal un article dans lequel
on affirmait que, dans ’ensemble de l'industrie
hoteliere, la cuisine était généralement un facteur
d’exploitation déficitaire, dont le rendement brut
n’était en moyenne que de 259, alors que la part
des frais généraux y afférente devait étre estimée
a4 50%; en d’autres termes, on affirmait donc
que pour fr.1.—, I'hdte recevait une contre-
valeur de fr. 1.25.

Or cette affirmation n’a jamais été démentie,
ni par des particuliers, ni par des institutions
posent d’un important matériel statistique.
Depuis, de nombreux mois ont passé; les ration-
nements se sont intensifiés; la consommation
de viande a spécialement diminué, et tout cela
a certainement contribué a améliorer le rende-
ment de cuisine brut. On tenait évidemment
compte de ce fait dans l'article en question,
mais on exprimait la crainte qu'une fois ce ra-
tionnement supprimé, les exigences des hotes
et la loi impitoyable de la concurrence ne rendent
cette économie bien illusoire. Et, en réalité, ce
sont évidemment les grandes quantités de den-
rées alimentaires cheres telles que viande, pois-
son, gibier, beurre et cenfs qui sont la cause du
déficit du compte cuisine. On faisait remarquer
aussi dans le méme article que ce déficit, qui se
répéte depuis des générations dans ce dq)drt(.—
ment de notre in(]ustric, nous faisait perdre an-
nuellement des millions, et que cette perte devait
étre couverte par d’autres recettes c’est-a-dire
le logement et la cave.

D’ou provient la faute et que faut-il faire
pour y remédier ?

En ce qui me concerne, j’ai la conviction qu’il
y a encore un trés grand nombre d'hétels dans les-
quels on ne se donne pas la peine de calculer le
Entendons-nous, ce n’est
évidemment pas le cas dans quelques grandes en-
treprises et dans celles qui sont soumises au con-
trole de la Société fiduciaire suisse pour 1'hotel-
lerie, mais il y a encore de nombreuses maisons
petites et moyennes dans lesquelles on ne fait
que comptabiliser les recettes et les dépenses,
sans établir de vécapitulation des recettes et sans
calculer le pour cent des frais généraux. Or, de
cette fagon, il est impossible de se rendre compte
de la maniere dont boucle le compte de cuisine.
Et c’est aussi une des principales raisons de 'im-

perfection du fonctionnement de notre régle-
mentation des prix. Nos tarifs peuvent étre

exacts en eux-mémes, mais si chacun ne se rend
pas compte de la structure possible de ses propres
prix, donc des limites laissées aux différents fac
teurs qui entrent dans la composition de ces prix,
la réglementation dans ce domaine reste pure
illusion. Cette réglementation doit reposer sur les
calculs d’exploitation de chacun. Nous admettons

que dans telle ou telle petite entreprise 'exploi-
tant est souvent surchargé de travail, puisqu’il
cumule parfois les fonctions de chef de réception,
de comptable, de secrétaire, de maitre d’hoétel,
4 moins qu'il n’aide encore a la cuisine. Purtant,
malgré cela, I'on est en présence d’'une véri-
table organisation, il sera toujours possible de
trouver quelqu’un qui s’occupe des quelques tra-
vaux statistiques nécessaires. En faisant sa compta-
bilité, on aura toujours dans l'idée le but que 'on
cherche a atteindre: étre renseigné le mieux pos-
sible suv le vésultat d’exploitation. Une fois que
T'on a commencé, on prendra toujours plus d’in-
térét a réunir et a étudier les résultats pério-
diques.

Mais pour cela, il est nécessaire d’avoir un
systéme uniforme simple et il serait bon que la
Société centrale s’effor¢at de mettre sur pied
une comptabilité type de ce genre dont I'emploi
pourrait étre recommdnda a tous les membres.

Pour obtenir le résultat désiré, on a besoin
d'une récapitulation des vecetles, d'une récapitu-
lation des dépenses de cuisine et d'une récapitu-
lation des [rais généraux. Ces derniers devraient
absolument étre calculés selon des principes uni-
formes. Tls doivent comprendre tout ce qui est
a la charge de l'entreprise, sans oublier I'entre-
tien du personnel (dont on créditera les frai
généraux de cuisine). Ainsi 'on aura pour chaque
entreprise une base uniforme permettant de con-
naitre le pourcentage des frais généraux par ray
.port aux recettes totales. Admettons que celui-ci
soit de 509, et que le résultat brut de cuisine
ne soit que de 309%, on saura alors que la part
des frais généraux de cuisine est trop forte et
qu’au lieu de procurer un bénéfice a I'entreprise,
cette activité lui occasionne un déficit.

Dans les grandes exploitations qul disposent
d’un personnel suffisant pour enregistrer les en-
trées et les sorties des prov ine, il est
possible d’établir sans difficulté des résultats
mensuels qui peuvent étre extrémement impor-
tunts, en cas de changement de chef de cuisine
exemple. Dans les petites et moyennes entre-
pr on se contentera pour des raisons comp-
tables de bouclements saisonniers ow annuels.

Le systeme souvent appliqué pour obtenir le
résultat de cuisine, et qui consiste a ne tenir
compte que des salaires et du combustible de
cuisine comme frais généraux, doit étre repou
car il ne donne pas une image exacte de la smn-
tion. Il faut au contraire partir de I'idée que la
part des frais généraux afférente a la cuisine est
plus grande que celle qui concerne la cave et le
logement. C'est d’ailleurs probablement la raison
pour laquelle la Société suisse des cafetiers et
restaurateurs estime a 90, la part des frais géné-
raux dans le calcul des prix des menus.

]

Mais le but principal qu’il faut donc se pro-
poser est une méthode uniforme et, si possible,
I'obligation pour les membres de calculer leurs
résultats d’exploitation saisonniérement ou an-
nuellement, sur la base d’un schéma qui pourrait
(,omprcnrhc des feuilles détachables, qul seraient
éventuellement commumquccs a la Société cen-
trale, donnant ainsi des renseignements stat
tiques utiles 4 la Société tout entiére et a I'ho-
tellerie en général.

Ce probléme n’est qu'un de ceux qui nous
préoccupe. Chercher a le résoudre ne signifie
nullement qu'il faille attenter au principe de la
gualité qui nous est cher a juste titre. Une cuisine
abondante et soignée demeurera toujours une
cause de réussite et de succes dans une exploi-
tation hoteliére, mais il n’en reste pas moins
qu'il y a une énorme différence entre une cuisine
(luuzu.’ sur des bases économiques et une cuisine
menée « comme bon vous semble». On peut ainsi
économiser des millions qui seront précieux pour
erves, faire des amortissements, amé-
lmrer la situation du personnel, etc. Pour des
raisons de politique professionnelle, il devient
i urgent de généraliser le calcul du rendement
la cuisine. Parmi les hotes suisses, qui repré-
ientele principale de nos

de
sentent maintenant la ¢
hotels, il n’y en a en effet que bien peu qui se
rendent compte de la structure des prix et de
I'importance du facteur frais généraux dans l'in-

souvent avec
istent entre

dustrie hoteliere-et ils s’étonnent,
son, des différences de prix qui ex
des prestations semblables.

Une amélioration dans le domaine du calcul
des prix et d’'une exploitation rationnelle des
entreprises supprimerait ces inconvénients pour
le plus grand bien de notre industrie, tout en
permettant un meilleur rendement économique

de “tous nos hotels, puisque cela mettrait un
terme auxy sultats de cuisine insuffisants que
T'on enregistre depuis des générations. C. G.

Les caisses d’allocations familiales
dans le canton de Vaud

Nos lecteurs auront pu lire l'article publié
par 1 M. I'. Tissot et I'appel lancé par le comité de
Association cantonale vaudoise des hiteliers, dans
s No 23 et 26 de notre ]Uurndl en faveur d’une
professionnelle  d’allocations familiales
Dans ces judicieux commentaires, il est surtout
fait mention des prestations des hotellers et,
éventuellement comme le propose M. ot, du
personnel célibataire, mais on ne se rend pas trés
bien compte des prestations que la dite caisse
serait appelée a fournir aux familles nombreuses.
C’est pourquoi nous croyons utile pour les lec-
teurs d’autres cantons de préciser certaines dispo-
sitions de la loi vaudoise sur les allocations fami-
liales obligatoires, adoptée par le Grand conseil
vaudois.

Cette loi entrera en vigueur le Ier aoiil 1943,
mais les allocations familiales ne sevont payées
qu'a partiv du Ier octobre 1943.

11 est créé dans le canton de Vaud une
caisse générale d’allocations familiales en faveur
des' ouvriers, employés et fonctionnaires. Sont
obligatoivement a//ill[cc a cette caisse toutes les
personnes et sociétés qm exercent dans le canton
de Vaud une activité professionnelle et qui oc-
cupent dans leur entreprise ou exploitation, de
fagon permanente, des employés ou ouvriers,
ainsi que les administrations communales et
cantonales. Les personnes, sociétés et adminis-
trations qui font partie d’une caisse professionnelle
on mtcr/)m/csmmnrlh d’allocations familiales sont
dispensées de s'affilier a la caisse générale si, bien
entendu, leur personnel regoit des allocations
familiales égales a celles payées par la caisse
générale.

Le personnel suisse qui a au moins 10 ans de
séjour dans le canton et qui est au service des
personnes, sociétés et administrations affiliées a
la caisse générale, regoit de celle-ci, dés la na.
sance du second enfant, une allocation familiale
de jr. 10.— par mois et par enfant dgé de moins
de 18 ans, le premier enfant compris.

Les caisses professionnelles et mtcrprofe ion-
nelles sont libres entre autres: d’'étendre a tout
le personnel de leurs affiliés, indépendamment de
toute condition de nationalité ou de durée de
séjour, le versement des allocations familiales, le
cas échéant dés le 1er enfant; d’obtenir du per-
sonnel de leurs affiliés, avec son consentement,
une participation directe ou indirecte au verse-
ment des allocations et de fixer le montant de
celles-ci & un chiffre supérieur au montant des
allocations payées par la caisse générale.

Nous ne reviendrons pas sur les prestations
des employeurs puisqu’elles ont ¢été duement
mentionnées dans les articles que nous citons ci-
dessus.

Enquctc sur le nombre des points de
viande dus par les Ménages collectifs

L'Office fédéral de guerre pour l'alimentation
vient d’adresser aux offices cantonaux de 1'éco-
nomie de guerre une circulaire de laquelle nous
extrayons ce qui suit:

« Nous nous référons a l'enquéte générale qui
a ¢té entreprise le 10 mai dans tous les ménages
collectifs et les boucheries et charcuteries et qui
était destinée a déterminer les dettes, resp. les
crédits en points de viande. Afin d’éviter tout
malentendu nous vous rappelons que Uacquisition
et la cession de viande sans vemise simullanée des
Ra exigés sont contraives aux prescriptions de
Uéconomie de guerre en vigueur.

Au vu des formules d’enquétes qui nous sont
parvenues on peut constater que de nombreux
ménages collectifs ont des dettes considérables en
points de viande. En premier lieu il faut que
les ménages collectifs amortissent toules leurs
dettes en coupons de viande dans un certain délai,

+dents;

ar une amnistie méme partielle diminuerait con-
sidérablement la confiance que les maisons qui
ont correctement appliqué les prescriptions ont
en l'organisation de I'économie de guerre. L’aug-
mentation de I'attribution de viande aux M. col. a
fin juin/début juillet 1943 donne la possibilité
d’entreprendre des démarches énergiques en ce
sens.

La cote d’attribution des ménages collectifs
est relevée en juillet de 15%, environ pour la
viande. En conséquence, on calculera aux mé-
nages collectifs ayant des dettes en points une
déduction correspondant a cette augmentation et
on la décomptera, sur la formule de requéte F 3b,
groupe de marchandises F, de l'attribution de
viande accordée sur la base des Mc des hotes.
En regard de cette déduction on inscrira la
mention «a débiter des dettes en points de
viande » et ceci tiendra lieu de quittance. La
quantité de points déduite doit en plus étre
inscrite sur les formules d’enquéte EO 84 en
possession des OCEG, comme aussi dans la liste
chronologique.

On déduira des coupons de viande suivant le
tableau ci-apres:

Déduction par 100 Mc
Attribution fin juin/début uillet

se d’ayants droit 1. 200 P
» » »  10.. 300 P
» » » o II. 500 P
» » y 14 500 P

Les Ra pour viande déduits, comme aus
les Ra provenant de tou ements
des débiteurs, ne pourront en aucun cas étre remis
ou crédités au créancier, c'est a dire au fournis-
seur de la viande.

Les ménages collectifs qui, selon la liste que
nous avons dressée, se sont dérobés a l'enquéte
seront invités a envoyer directement et sans
retard 4 la section viande et bétail de boucherie
les formules EO 84 et EO 85. Pour ce faire,
on leur accordera un court délai a l'expiration
duquel des poursuites juridiques seront entre-
prises contre les délinquants. »

Associations touristigues

Une Association vaudoise de tourisme
pédestre

La route uniformisée, macadamisée, avait
éloigné d’elle les piétons et la marche se mourait.
De bons esprits s'en sont avisés et ont créé une
association: «Le Cartel suisse pour chemins de
tourisme pédestre » dont le titre annonce tout le
programme. Dix-neuf sections cantonales ont
déja été constituées, la 2ome vient de voir le jour
a Vevey, ot t fondée '« A ssociation vaudoise de
tourisme pédestre » qui a pour buts:

de détourner les touristes pédestres des gran-
des routes poussiéreuses, bruyantes, dures et
dangereuses et de les diriger sur des chemins tran-
quilles & travers champs et foréts; de pousser a
cette séparation du trafic pour diminuer les acci-
de conduire les habitants surmenés et
agités des villes et des centres industriels dans la
nature calme et reposante; de soutenir le trafic
touristique et de collaborer a maintenir et a
développer la bonne réputation de la Suisse en
tant que pays de tourisme; de faciliter tout spé- |
cialement a’la jeunesse la pratique du tourisme
pédestre dans le pays; de faire mieux connaitre les
beautés de la patrie ot de développer I'amour du
pays par I'augmentation du nombre des touristes
pédestres. )

Le Cartel suisse pour chemins de tourisme
pédestre s'efforce d’atteindre ces buts par la
création, I'extension, la signalisation et ’entretien,
dans toutes les régions de la Suisse, de chemins de
tourisme pédestre et de les faire connaitre au
public.

Le Comité de I’Association vaudoise est pré-
sidé par M. P. Jordan, directeur du bureau de
renseignements de Vevey, et comprend 9 mem-
bres.

L’assemblée constitutive groupait les repré-
sentants de trente-cinq associations de chez nous
auxquels M. S. Dutoit a fourni, par projections
lumineuses, d’intéressantes précisions sur I'organi-
sation des voies pédestres, leur signalisation,
qui sera la méme sur tout le territoire suisse, les
itinéraires qu’elles permettront, et que propo-
seront aux touristes des panneaux indicatifs pla-
cés dans les gares.

L’Association vaudoises demandera au Dé-
partement militaire fédéral de créer un itinéraire-
modele de Belmont (Lausanne) & Chexbres. On
a bon espoir qu'il sera établi déja cette année.
En aott prochain est prévu au Mont-Pélerin un
cours technique pour les chefs de secteur et dans
lesquels ces derniers seront renseignées sur tous
les problémes touchant & I'organisation de voies
pédestres.

Divers
PEE~ L’Ecole hételitre

et le Ciné-journal suisse

Le Ciné-journal suisse a bien voulu con
a I'Ecole hoteliere de Lausanne un court métrage,
qui sera projeté dans les salles de cinéma de tout
le pays avec les prochaines actualités, soit dés
vendredi. Nous recommandons cette pm]ectlon a
nos lecteurs et nous pensons que nombre d’entre
eux auront plaisir a voir sur I' écran des lieux et
des visages qui leur sont familiers. Pour les
autres, ce sera une occasion de voir ‘un bref repor-
tage sur la vie de notre institution scolaire.




Modifications dans la présentation des
coupons des repas

L'office de guerre pour I'alimentation nous a
fait savoir que divers abus dans I’emploi des cou-
pons de repas actuels avaient obligé les autorités
compétentes a modifier 'aspect et la forme des
cartes de repas. En effet ’'on essaie souvent de
faire accepter comme coupons de repas des frag-
ments de la partie mitoyenne de la carte portant
I'inscription «carte de repas», aussi cette partie
sera-t-elle dorénavant imprimée en impression
r¢ de trans-
ntier, en les
de chine noire, et ¢’est pourquoi,
wrte, on leur donnera une forme

ssant a 'encr
dans la future

particuliére pour les distinguer nettement des
coupons entiers.

stock des anciennes cartes de
les nouvelles seront dis-
demi-coupons resteront
des nouveaux.

en vigueur a co

A PHétel Victoria a Glion

Une petite manifestation a marqué la semaine
dernitre 'ouverture du nouveau restaurant grill
de U'Hdtel Victoria a Glion. En effet, grace a
I'initiative de la Banque cantonale vaudoise et du

directeur de I'Hotel Victoria, cet établissement
est maintenant doté d’un restaurant aux murs
clairs, aux larges baies vitrées d’ou l'on a
une vue admirable, et a l'ameublement d’un
gout parfait, ensemble qui crée une ambiance des
plus sympathiques. Un carnotzet et un bar com-
pletent le restaurant permettant a chacun de
trouver l'atmosphere qu'il désire.

Lors du banquet d’inauguration, M. Monnard,
président du conseil d’admir tion, prit la
parole pour rendre hommage a l'esprit de solida-
rité de tous qui a permis d’arriver au beau ré-
sultat obtenu. Mais — dit encore 'orateur — que

serait le plus beau des restaurants, la meillecure
des cuisines sans I'élément indispensable qu’ap-
porte I'hotelier dans I'accomplissement de ses
fonctions, sans son amabilité, sa cordialité, son
dévouement, s:

compétence ? Mme et M. Werlen
ces qualités et ont droit a de

cres félicitations.

Puis les invités entendirent ensuite, M.
Schinid, directeur du Bellevue Pala Berne,
membre de notre Comité central, qui ¢ a entre
autres

i confiance en nos autorités mais estime

que c’est nous, les hoteliers, qui devons défendre
notre point de vue. Vous faites pour Montreux
une excellente propagande, mais toute la région
devrait soutenir Montrcux. Il faut s’adapter aux
nouvelles conditions de l'économie touristique.

L’étranger ne vient pas dans votre région pour
connaitre vos soucis. Il y vient pour oublier les
siens. Dans l'avenir, il faudra moins de luxe, mais
de la qualité, une ambiance sympathique, de la
gaité. La plus grande tache de I'hotellerie sera de
se sauver par elle-méme. Faites donc votre pos-
sible pour intéresser votre jeunesse a I'hotellerie.»

Citons encore parmi les orateurs M. R. Mo-
jonnet, également membre de notre Comité cen-
tral et président de la Société des hoteliers de
Montreux qui insista sur le probleme des jeunes
hoteliers et sur l'activité de I'Ecole hoteliere de
Lausanne.

Les 60 ans de Paul Budry

Le 29 juin, M. Paul Budr)
En effet, ce bourgeois d’Ecot
Fils de pasteur, il a commencé aussi par
logie, puis des lettres. Aprés enseignement et
la critique d’'art, Budry se livre a la prop:
touristique, depuis les neuf ans qu'il est dire
du burcau de Lausanne de I'Office central suisse
du tourisme.

Ses amis et admirateurs ont tenu a féter le
jeune génaire qui les regut, dimanche soir,
a Saint-Saphorin. C'est le peintre Gea qui avait
convoqué dans la chambre haute de 'auberge de

,aeu 6o ans révolus.
en 1883,
la théo-

I’'Onde des gens de plume, des artistes, des édi-

teurs: 1'Office du tourisme ¢tait représenté par |
MM. Thiessing et Baechler, la musique, par Gilles |
et par Jean Binet.

53¢ I'organisateur de la réunion, Ch.-A,
Cingria, dirent les multiples aspect du talent de
P. Budry qui, trées & l'aise dans sa tenue d’été,
répondit avec esprit

Montreux conservera son golf |
Nous

apprenons, que le Conseil ¢
tration du Kursaal de Montreux a
vendre ses terrains de golf, situds
territoire de la commune d’Aigle, a
développement de notre ville. C
quent, cette soci¢té qui exploiters
jeu de golf.

minis-
éeidé

t

, par consé-
désormais le

A Davos est décédé, a I'age de 72 ans, I'hotelier
7. A. Holsboer, qui fut I'un des fondateurs de-la

I

¢ des hoteliers de Davos et du ski-lift de
I1 fut président de la Fédération suisse de
e et du Club international des patineurs
de Davos.

HOTELFACHLEUTE!
Brauchen Sie Teppiche?

Verlangen Sie unsern Besuch. Seit
iber 30 Jahren bedient Geelhaar
die Hotel-Kundschaft mit beson-
derer Liebe und Sorgfalt.

Schweiz. Hotelfachschule

Luzern

Gegriindet 1909

Kuespeogeamm

fir das Schuljahr 1943/44 (Bitte ausschneiden

H

Staatlich subventioniert

S

N—

und aufbewahren)

T
R

SN
.

SN

‘ Allg. Fach- und Sprachunterricht l

S
NS

TN

Allg. §ach- and Sprachkurse :

_—

W

=

NN
N
N

N

"(% (. ‘

1. Kurs: Dienstag, 21. Sept. bis Donnerstag, 23. Dez. 1943
2. Kurs: Dienstag, 4. Januar bis Donnerstag, 6. April 1944
3. Kurs: Dienstag, 18. April bis Samstag, 17. Juni 1944
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Rureaus und Receptionskurse :

1. Kurs: Dienstag, 21. Sept. bis Donnerstag, 23. Dez. 1943
2. Kurs: Dienstag, 4. Januar bis Donnerstag, 6. April 1944
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W, Geelhaar A.-G. Bern Thunstr. 7 (Helvetiaplatz)

| servierkurse |
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1. Kurs: Dienstag, 7. Seph. bis Samstag, 30. Okiober 1943 L
2. Kurs: Dienstag, 2. Nov. bis Donnerstag, 23. Dez. 1943 %//éi/%éé
3. Kurs: Dienstag, 4. Januar bis Samstag, 26. Februar 1944 ; /%%éég’
4. Kurs: Montag, 28, Februar bis Samstag, 22. April 1944 /21%2?/
(Osterunterbrach 7. bis 10. April) 2/%?/
. 5.Kurs: Montag, 24. April bis Samstag, 17. Juni 1944 %}9”%
A
. . e /%% 7
2uc Pllege von Biden u. Jubaid [ Kochkurse %%
nur die anerkannt erstklassige - { /;@
1. Kurs: Dienslag, 7. Sept. bis Freifag, 29. Oklober 1943 i
b 13 - 2. Kurs: Dienstag, 2. Nov. bis Donnerstag, 23. Dez. 1943 4
m um - u enwm se 3. Kurs: Mittwoch, 5. Januar bis Freitag, 25. Februar 1944
” 4. Kurs: Montag, 28. Februar bis Samstag, 22. April 1944
(Osterunterbruch 7. bis 10. April)
In Vorkriegsqualitat. Sparsam und halt- 5. Kurs: Montag, 24. April ' bis Samstag, 17. Juni 1944
bar. — Gratismuster und Offerte bei
KARL FRICK, Fabrik chem. techn. Produkte, STANS ‘ Spezialkurse |

Ruarbetriebslefire, Wixen, Wein- und allg. Getrankekunde

1. Kurs: Montag, 4. bis Samstag, 16. Okiober 1943
2. Kurs: Montag, 24. April bis Samstag, 6. Mai 1944

On se souvient plus longtemps de la qualité

cherche

Hirection o pérante

d'un bon café restauraurant en ville ou sur bon passage
évent. location. Offres détaillées sous chiffre T.R. 2027
2 la Revue Suisse des Hétels a Bale 2.

Goldene Regeln

fiir die Gaste des Hauses
Wandblatt 38/21 cm, in 2-farbi-
gem Druck, zum Anschlagen in
Korridor, Zimmer etc., enthilt
24 verschiedene Verse als Leit-
sitze zum Verhalten, z. B.
Suchst Du Dir ein Zimmer,
Metde dieses jrih!
Damit sparst Du_immer
Dir und andern Miih.

Die fiir (Sifyspeisen), Z i und -blasen, Garde-
manger, Tranchieren und Ferfigkochen vor dem Gast kinnen wegen Rafionierung usw.
einstweilen nicht durchgefihrt werden. Prospekt und Auskunft verlangen |

L

que du prix. Achetez vos bons vins rouges chez

BLANK & G° - Vevey

la maison des vins rouges fins.

ER AUF PROPAGANDA VERZICHTET
GLEICHT DEM MANNE OHNE HEIM:

NIEMAND KANN IHN FINDEN |} Wendhien B S 12 Sace tions”
5.~ beim Verlag G. Maurer | | por )
A.-G., Spiez. F°‘e:‘_ek:,‘chef“““g ‘a‘ de“ 2
\ebe“
N . Lemt
' Wobin- 1. Gesehaftshaus-Steigenuny gore eeaho™ °  aoling®

Siid ift;

iv Hein T2
fief fdllte
il jedPI Syt

In der Grundpfandverwertungssache gegen
die Geschwister Julie und Alois Siegrist,
in Bern und in Luzern, gelangt Montag, den
19. Juli 1943, nachmittags 2 Uhr, im Rathaus
am Kornmarkt in Luzern, an einmalige &ffent-
liche Steigerung, das Wohn- u. Geschiftshaus

Hotel Schitf n. Mefagerei

unier der Egg

Brandgdssli No. 9 und 11, Grundbuchparzelle
No. 304, von 114 m® Fliche, Grundbuch Lu-
zern, rechtes Ufer.

Uber die Gaste-Frequenz u. die mit denselben
getroffenen Vereinbarungen gebenlhnen meine

Arrivée - Départhiicher
u. Arrangementhiicher

auch Kartotheksystem

Jede gewlinschte Auskunft

U.B.KOCH

VORMALS KOCH & UTINGER CHUR

JIERUNG 13. JULL

Brandversicherung Fr. 225,000.— 3 s WWWMW
Katasterschatzun, Fr. 145,000.— AntrettarzU 100 Ticelfer U Rrio00 oo

i I N 1 Treffer zu 200 Treffer zu Fr.100.— Ersatzwaschmittel ,,K 114
Konkursamtliche Schatzung Fr. 165,000.—

2 Treffer
5. Treffer
150 ‘Treffer.
. 50_Treffer

500 Treffer:zu-Fr.
1000 Treffer zu: Fr.
20000 Treffer zu'Fr.
20000 Treffer zu Fr.

Bleichsoda offen oder in Paketen
BEKO-Spiilmittel offen oder in Paketen

Seifen-u. Waschmittel nach Coupons

Grundpfandrechte inkl. Zinsaus-

‘stand auf den Steigerungstag j‘r. 204,187.20
Der Ersteigerer hat vor dem Zuschlag eine
Barzahlung von Fr. 4,000.— zu leisten. Lasten-
verzeichnis und Steiger: bedi gen kén-
nen beim unterzeichneten Konkursamt ein-
gesehen werden.

KELLER & C'E, KONOLFINGEN

Lospreis Fr.5,—, Serien zu 10 Losen, Fr.50.— (2 sichere Treffer),. Chemische und Seifenfabrik Stalden

erhaltlich bei allen Losverkaufsstellen: und Banken. Einzahlungen
an Landes-Lotterie Zirich VI11/27600. :

Zu Kaufen gesudut fiir Fabrik-Hantine

¢in 4-6-locriger Herd

fiir Holz- oder Kohlenfeuerung, evtl. komplette Kiichen-
einrichtung. Offerten an Postfach 116 Frauenfeld.

. . Lan:lrg;mﬁﬁerie

Luzern, den 30. Juni 1943.

(K 568 L) Das Konkursamt




	

