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Anpassung der Z%mmcrp eise
Entscheid des Eidg. Volkswirtsfhaﬁsdcpartemcntcs vom 30.Dez. 1946

Wer nicht Maximalist ist, und verbands-
politische Erfolge nicht nach den eigerien
Wiinschen, sondern nach den praktischen
Moglichkeiten beurteilt, wird mit Genug-
tuung davon Kenntnis nehmen, dass das
EVD. den gegen die Verfiigung der Eidge-
nossischen Preiskontrollstelle vom 1. /14. Sep-
tember gerichteten Rekurs des Schweizer
Hotelier-Vereins teilweise -gutgeheissen. hat.

Es war in unseren Kreisen nicht verstan-
den worden, dass die EPK. zwar mit Ver-
fiigung vom 20. Juli 1946 dém Begehren
um Anpassung der Pensionspreise in vollem
Umfange entsprochen hat, sich aber beharr-
lich weigerte, auch in eine Erhohung der
Zimmerpreise einzuwilligen, obschon diese
eine logische Ergdnzung der Anpassung der
Pensionspreise an die verinderte Kostenlage
darstellt. Die EPK. stiitzte sich in ihrer Auf-
fassung auf von ihr in 23 Hotels in ver-
schiedenen Stidten durchgefiihrten Betriebs-
untersuchungen.

"Unsere Verbandsleitung hat sichin ihrer Be-
dchwerde an das EVD. gegen die Verfiigung
der EPK. vom I./14. September 1946 gegen
die unhaltbare Begriindung der EPK. ge-
wendet, indem sie das Ergebnis der von
dieser durchgefiihrten Untersuchung als un-
zulissige und willkiirliche Basis zur Beur-
teilung der Zimmerpreisfrage bezeichnete,
sowie ferner den Antrag stellte, es sei die Be-
willigung zur Anpassung der Minimal- und
Maximalzimmerpreise an die Verteuerung
der Lebenskosten im Umfange von Fr. -.70
fiir Hiuser mit einem derzeitigen Minimal-
zimmerpreis bis Fr.5.30, und Fr.1.- fir
Hiuser mit einem Minimalzimmerpreis von
mehr als Fr. 5.30, zu erteilen. Als neutrale,
fachkundige Instanz zur Beurteilung der
Antrige des SHV. wurde die SHTG. emp-
fohlen.

Der Umstand, dass die EPK. vollum-
fangliche Abweisung unserer, ihr vom EVD.
zur Vernehmlassung iiberwiesenen Beschwer-
de beantragte, lisst den Teilerfolg, wie er im
Entscheid des EVD. zum Ausdruck kommt
— Bewilligung eines einheitlichen Aufschla-
ges auf den gegenwirtigen Zimmerpreis von
Fr. -50 - in um so hellerem Lichte er-
strahlen. Die nachstehend im Wortlaut
wiedergegebenen Erwdigungen des Departe-
ments beweisen, dass das EVD. sich bemiiht
hat, einen gerechten, den sachlichen Erfor-
dernissen Rechnung tragenden Entscheid
zu fillen, obschon wir nach wie vor der
Meinung sind, dass unsere urspriinglichen
Antrige beziiglich der Zimmerpreise wohl-
begriindet waren und keine verbandspoliti-
sche Ubermarchung bedeuteten.

Dic Begriindung
" des Departementsentscheides

1. ,,Die Beschwerde des Schweiz. Hotelier-Vereins
vom 30. September 1946 ist fristgerecht ein-
gereicht worden. Sie ist deshalb zur materiellen
Priifung entgegenzunehmen.

2. Die Beschwerdebegriindung des Schweizer
Hotelier-Vereins ldsst sich dahin zusammen-
fassen, dass die Art und Weise der Durchfiih-
rung der 23 Betriebsrevisionen sowie die hier-
aus gezogenen Schlussfolgerungen nicht aner-
kannt werden konnten. Die Anpassung der
Zimmerpreise an die stark gestiegenen Kosten
seien ein dringendes Gebot der Stunde und
durch die EPK. sei die Notwendigkeit dieser
Massnahme in keiner Beziehung widerlegt
worden. Die Losung, wonach in gewissen
Hirtefillen ein Entgegenkommen erwogen

. Das Eidg.

wer_den konne, befriedige nicht. Eine Zimmer-
preisanpassung miisse generell verfiigt werden,

. Angesichts der gesamtschweizerischen Bedeu-

tung des zum Entscheid stehenden Problems und
mit Riicksicht darauf, dass die Auffassungen
des Beschwerdefiihrers einerseits und der EPK.
anderseits' stark auseinandergehen, hielt es die
Beschwerdeinstanz fiir angezeigt, entsprechend
dem Eventualantrag des Schweizer Hotelier-
Vereins die Schweizerische Hotel-Trewhand-
Gesellschaft unterm 18./23.. November 1946 mit
der Begutachtung der gestellten Beschwerde-
begehven zu beauftragen.

Dieses Gutachien wurde unterm 28. Novem-
ber 1946 erstattet. Es gelangt zum  Schluss,
dass die Antrige des SchweizerHoteliey-Vereins
durchaus begriindet seien.

Gegeniiber den Betriebsrevisionen der EPK.
wird der Einwand erhoben, dass die reine Ko-
stenentwicklung nicht oder doch zu wenig be-
achtet und die Kostenfaktoren mit konjunkturell
bedingten Momenten vermischt worvden seien.
Die Ansicht der EPK, wonach durch erhohte
Bettenbesetzung in der Hotellerie die Fixkosten
einen deg n Verlauf g hatten,
und dank dieser Degression die Teuerung dey
naturgemass gesliegenm variablen Kosten kom-
pensiert worden sei, miisse_abgelehnt werden.
Dte Belmchtungsweue der EPK. setze sich in
g 2um fund wtalen, auch in
Zeiten staatlicher Wirtschaftslenkun, ltend.

Wirtschaftsgesetz von Angebot und, Nac]gjmge

Da der Ausgangspunkt des Gutachtens von
jenem der EPK. stark abweicht, verzichtet
die Schweizerische Hotel-Treuhand-Gesell-
schaft auf eine Stellungnahme zu den einzelnen
Punkten der Beweisfilhrung der EPK. in der
Verfiigung vom 14. September 1946, resp.
in der Vernehmlassung vom 26. Oktober 1946.
Ihre eigenen Berechnungen basieren auf Be-
triebserhebungen in 6 verschiedenen Hotels,
deren Vorkriegs- und Nachkriegsfrequenzen
annihernd gleich geblieben sind. Im End-
resultat zeigen die Untersuchungen der schwei-
zerischen Hotel-Treuhand-Gesellschaft, dass
simtliche Betriebe — wenn auch in unter-
schiedlichem Ausmasse — einer Zimmerpreis-
erhshung bediirfen, um neben dem normalen
Unterhalt noch jene Betreffnisse herauszu-
wirtschaften, die bereits in den Vorkriegs-
jahren fiir die Kapitalzinsen, die Steuern und
den Eigenlohn erzielt worden sirid. Auch die
zum Vergleich darchgefiihrten Betriebsrevi-
sionen bei 3 Hotels, deren Vorkriegs- von der
Nachkriegsbesetzung erheblich differiert, ver-
mogen diese Schlussfolgerung nicht zu er-
schiittern.

Volkswirtschaftsdepartement
hat die Beschwerde vom 30. September
1946, die Vernehmlassung der EPK. vom
26. Oktober 1946 und das Gutachten der
Schweizerischen = Hotel-Treuhand-Gesell-
schaft vom 28. November 1946, aufmerk-
sam gepriift. Die Beschwerdeinstanz hat
bei ihrem Entscheid insbesondere die
Auswirkungen der nachgesuchten Zim-
merpreiserhhungen auf die Kosten der
Lebenshaltung zu beriicksichtigen. Bun-
desrat und Beschwerdeinstanz haben von
der Bundesversammlung den klaren und
verbindlichen Auftrag erhalten, einer wei-
teren Erhdhung der Kosten der Lebens-
haltung mit allen Mitteln entgegenzu-
wirken.

Es darf nun nicht ausser acht gelassen
werden, dass eine Zimmerpreiserhthung
um Fr. —.70, resp. Fr. 1.-,je nach Kate-
gorie, fiir die Inlandgiste spiirbare Aus-
wirkungen mit sich bringen wiirde, vor
allem fiir jene Giste, die aus beruflichen
Griinden gezwungen sind, die Hotels zu
frequentieren. Auch beziiglich der aus-
lindischen Géste muss durch eine mass-
volle Preispolitik dafiir Sorge getragen
werden, dass die Stellung der Schweiz im
internationalen Reiseverkehr nicht in Mit-
leidenschaft gezogen wird.

Trotz diesen grundsdtzlichen Evwigungen
kann aber doch wicht iibersehen werden,
dass auch fiir die Hotellerie die Kosten, ins-
besondere jene fiir den Unterhalt der Im-

mobilien und Mobilien, stark gestiegen sind.
Die im Jahre 1942 letztmals zugestandene
ZimmerpreiserhOhung vermag tatsichlich,
wie -das Gutachten der Schweizerischen
Hotel-Treuhand-Gesellschaft  beweist, die
eingetretene Kostensteigerung auch nicht an-
ndhernd auszugleichen. Die vollumfing-
liche Abweisung des Beschwerdebegehrens
miisste sich angesichts der Schlussfolgerung
des Gegengutachtens der wohl kompetent
Stelle als untragbare Hirte erweisen, wes-
halb die Verweigerung einer Zimmerpreis-
erhGhung nicht weiter gerechifertigt werden
kann. Immerkin muss in Beriicksichtigung
der wvorstehend aufgefiihrien. grundsdtzli-
chen Erwigung der Zimmerpreisaufschlag
auf das unbedingt Notwendige beschrinkt
werden.

In Abwigung aller Fiir und Wider er-
scheint es der Beschwerdeinstanz als billig,
entsprechend dem seinerzeitigen Vermitt-

. lungsvorschlag des Prisidenten des Schwei-

zer Hotelier-Vereins, einen

zusdizlichen - einheitlichen Aufschlag
Fr. —.50 zu gewdhren.

von

Dieser einheitliche Preisaufschlag recht-
fertigt 'sich auch deshalb, weil die Beschrin-
kung der Preiserhéhung auf einzelne Plitze
oder Hotels nicht nur schwierige Fragen der
Abgrenzung stellen wiirde, sondern auch die
F;okurrenzverhiltnisse innerhalb der Ho-
tellerie tangieren miisste, so dass einzelne

. Betriebe ihre Zimmerpreise trotz Vorliegen

der behordlichen Bewilligung praktisch
nicht erhdhen konnten. Uber den Betrag
von Fr. —.50 hinauszugehen, kann indessen
von der Beschwerdeinstanz nicht verant-
wortet werden. Die Erhebungen der Schwei-
zerischen Hotel-Treuhand-Gesellschaft sind
denn doch - schon in Anbetracht der be-
schrinkten Zahl von Betrieben, auf die sich
die Untersuchungen erstreckten - nicht
derart repriisentativ, dass die absolute Not-
wendigkeit eines Preisaufschlages von Fran-
ken -.70, bzw. Fr. 1.- iiber alle Zweifel er-
haben wire. Zudem gestattet die unbestritte-
ne Zunahme der Frequenz vielen Hotels
eine mindestens teilweise Kompensation der
eingetretenen Kostensteigerung, was beim
heutigen Stand der Lebenshaltungskosten
mit in Betracht zu ziehen ist.

Mitgliederbewegung — Mouve-
ment des membres

Neuanmeldungen Betten
Demandes’ d’admission Lits
M. Antoine Follonier, Hotel de la
Poste, Arolla . . wowoe itiia ., 25
Hr. Jos. Wlllimann, Grand Hotel,
Brunnen . . 250
Hr. Dr. Georg Graf-Sulzer, Hotel
«Angolo della Pace», Ascona . . 18
M. Maurice Baud, Dir., Hotel Beau-
Séjour, Champéry 40
Famille Schmid-Lardi, Hoétel Carlton
Crans . 50
M. André Selz, Gérant, Hoétel Rho-
dania, Crans . . 60
Hr. Karl Bill, Sanatorien Helios und
Bernina, Davos Platz . . . 929
Hr. Marcel Bucher, Dir., Hotel Mar:
guerite, Engelberg (und Popularis-
Hotel Sauvage, Meiringen) . . 55
Hr. Albert Hisler, Pension Sonnen-
berg, Grindelwald . 20
Hr. Rudolf Jossi, PensionBodenwald .
Grindelwald . 20
Hr. Charles Fedier, Direktor Kursaal
Interlaken . . P.M.
M. Ernest Konig, Hbtel de la Balance,
La Chaux-de-Fonds . 23
Familie Ludi-Brand, Pensmn Alpina,
Lenk i. S. 15

M. Pierre Maurls Hatel des Handéres,

Les Haudéres . 40
Hr. Severin Lorétan, Hotel-Pension
Heilquelle, Leukerbad 20

Signa Bruna Leoni, Alb. -Rist. della
Campagna, Locarno Minusio . . 4
Hr. Niklaus Weibel, Hotel Continen-

tal, Luzern . . 50
M. Werner Durrer, ‘Hotel de 1a Nou-

velle Poste, Montreux 40
M. Wemer Kunz, Hotel Régina, Mon-

e 30
Hr. Sigfr Wyler, Hotel Baren, Ober- 1
hofen/Thunersee . -6

Hr. Max Schwegler, Neues Hotel
Hirschen, St. Gallen . 50
Hr. Max Legler-Boniger, Hotel-Pens.
Tédiblick, Schwindi/Glarus . . 12
Hr. Hermann Bachmann, Pension
Magdalena, Vitznau . . 14
Hr. Ch. Hasler-Jiisten, Hotel und
Strandbad, Lutzelau. Weggis . 50
Hr. Dr. med. Siegfried Julen, Dir.,
Klinik St. Theodul, Zermatt . . 25
Hr. Sigismund Perren Hotel Matter-
hornblick, Zermatt . . 66
Hr. Rudolf Neff, Direktor ad interim,
Hotel Waldhaus Dolder, Ziirich . P.M.

Die Bewilligung eines Preisaufschlages
von Fr. —.50 entspricht einer teilweisen Gut-
heissung der Beschwerde. Die Kosten des
Verfahrens sind daher nur zur Hilfte dem
Rekurrenten zu iiberbinden.*

Den Bogen nicht iiberspannen!

Nachdem die Zimmerpreisfrage wenig-
stens teilweise zu unsern Gunsten entschie-
den worden ist, sind unsere vorliufigen
Preisforderungen zu einem gewissen Ab-
schluss gekommen. Von einer vollen An-
passung an die allgemeine Teuerung kann
bei objektiver Betrachtung trotz der erfolg-
ten Korrektur der Pensions- und Zimmer-
preise freilich nicht die Rede sein. Die Preis-
schere hat sich zu eindeutig zum Nachteil
der Hotellerie gesffnet, als dass die Betriebs-
ergebnisse eine der giinstigeren Frequenz-
lage voll entsprechende Verbesserung auf-
wiesen. Diese Tatsache darf indessen den
einzelnen Hotelier nicht zu einer Preispolitik
auf eigene Faust verleiten und ihn glauben
lassen, die bestehenden Moglichkeiten der

" Konjunkturausniitzung voll ausschopfen zu

diirfen. Wenn die neue Verbandsleitung es
in unsiglich miihseligen Verhandlungen er-
reicht hat, dass nach der Anpassung der
Pensionspreise an die gestiegene Kostenlage
nun auch noch eine Anpassung der Zimmer-
preise bewilligt wurde, wobei der fachmin-
nischen Unterstiitzung der SHTG. dankbar
gedacht sei, so besteht aller Anlass, in der
Preisgestaltung Disziplin zu diben. Disziplin-

losigkeiten, wie sie in vereinzelten Fillen
in der individuellen Preisgestaltung immer
wieder vorkommen, beeintrichtigen die Ver-
folgung klarer Richtlinien in der verband-
lichen Preispolitik. Was wir brauchen, das
sind ausreichende, aber chrliche Preise; die
sich verantworten lassen, und die unser
Land nicht in den Ruf, ein teures Land zu
sein, bringen. Nur wenn wir uns zu einer
Politik des verniinftigen Masses bekennen,
werden wir auch vom Staate in Zeiten un-
verschuldeter Notlage jenen Schutz be-
gehren konnen, dessen wir zur Erhaltung
unserer Existenz bediirfen.

Es ist nicht das erstemal, dass wir vor
Preisiibermarchungen warnen. Bereits an
der Delegiertenversammlung in Luzern hat
der Prisident unserer Preisnormierungs-
kommission, Herr T.Halder, unsere Mit-
ghedv.r eindringlich ermahnt, die Maximal-
preise des Hotelfiihrers strikte innezuhalten.
Anlisslich des Inkrafttretens der neuen
Pensionspreise am 1. September 1946 warn-
ten wir davor, die bewilligte Preiserhéhung
nicht zu ecinem stirkeren Aufschlag zu be-
niitzen, und an der awusserordentlichen Dele-
giertenversammlung in Ziirich hat unser Zen-
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tralprisident, Dr. F. Seiler, einen sehr ern-
sten Appell an alle Mitglieder gerichtet, den
Bogen der individuellen Preisgebarung nicht
zu tiberspannen. Was er damals sagte, sei
allen nochmals in Erinnerung gerufen:

,,Es sind vereinzelte Preisiibermarchun-
gen vorgekommen, die dem ganzen Gewerbe
nuy schaden ko Wer wegen
Vorteile die Frequenzlage dazu benditzt, seine
Clientéle iibers Ohr zu hauen und namentlich
den Schweizer Gast zu verdirgern, der ohnehin
dem  auslindischen Gast gegeniiber nicht

taner

M
Wieviel kostet die Uebernachtung ix(xbdcri '
/ privaten Haushaltung?

"Es wird heute viel diskutiert iiber die Frage
des Preises der Hotelzimmer. Ob die gegen-
wirtig geltenden Zimmerpreise geniigen um den
Hotelunternehmungen ihr Fortbestehen zu_ge-
wihrleisten, steht hier nicht zur Diskussion. Man
darf sich aber der Tatsache nicht verschliessen,
dass es immer noch Hotelgéiste gibt, die diese
Zimmerpreise rein gefiihlsmissig beurteilen und
als iibersetzt betrachten. Sie denken: ,,Ja,
dieses Wenige an elektrischem Strom und Warm-
wasser, das ich da brauche, kostet fast nichts;
die Bedienung zahle ich mit dem Trinkgeldzu-
schlag zum grossten Teil selber. Folglich muss
doch der Hotelier an mir ganz nett verdienen.”
Wire es da wohl nicht am Platz, wenn sich diese
Giste einmal fragen wiirden, wieviel sie eigentlich
fiir jede Ubernachtung in ihrem eigenen Haushalt
bezahlen ?

Diese Frage hat Herr Hans Riesen kiirzlich
im Rahmen der Betriebswirtschaftlichen Ab-
teilung des Forschungsinstitutes fiir Fremden-
verkehr der Universitit Bern in einer bei Herrn
Prof. A. Walther eingereichten Seminararbeit
sehr griindlich abgeklirt. Die Untersuchung
stiitzt sich auf das Preisniveau von 1938, dem
letzten Normaljahr vor dem zweiten” Weltkrieg.
Grundlage der Untersuchung sind zwei Haushal-
tungen von vier Personen hoherer und mittlerer
Einkommenslage. Die erste Haushaltung be-
wohnt eine Fiinfzimmerwohnung mit Mansarde;
sie hilt einen weiblichen Dienstboten. Die zweite
Haushaltung, die keinen Dienstboten hilt, dafiir
aber eine Putz- und Waschirau einstellt, bewohnt
eine Vierzimmerwohnung. Beide Wohnungen
sind mit Etagenheizung, Warmwasserversorgung
mit Elektroboiler, Gaskiiche und Bad ausge-
stattet. Es wurde vorausgesetzt, dass beides
Mietwohnungen seien. Die erste Haushaltung
bezahlt einen Mietzins von Fr. 3200.—, die zweite
einen solchen von Fr. 1920.—.

Um auch die Kosten der eigenen Wohnungs-
einrichtung zu beriicksichtigen, wurden fiir diese
kalkulatorische Abschreibungen und Zinsen ein-
gesetzt.

Es wiirde in diesem Zusammenhang zu weit
fithren, alle -Details des Kostenaufbaues &nzu-
filhren, wie sie von Riesen berechnet wurden.
Wir begniigen uns mit einer blossen Aufzdhlung
der beriicksichtigten Kostenarten:

Versicherungspramien (Mobiliarversicherung u.
Unfallversicherung fiir das Dienstméddchen
der Haushaltung I);

Unterhaltskosten des Mietobjekts und der

‘Wohnungseinrichtung;
Kaminfeger;
Material_kosten . Reinigungsmaterial, ‘Wasch-

material;

Energie und Brennstoffe: Lichtstrom, Kraft-
strom, Kohlen, Holz;

Lohnkosten des Dienstmédchens (monatlich
Fr. 80.—);

Verpflegungskosten des Dienstmiddchens und
der Putz- und Waschfrau (erstere betragen
im Jahr ca. Fr. 80oo.—; fiir die Putz- und
‘Waschfrau, die die zweite Haushaltung
zweimal monatlich einstellt, miissen wir pro
Tag Fr. 2.17 einsetzen).

Fiir den Autor dieser Arbeit bestand nun die
Aufgabe, von den so festgestellten Kostenarten,
die Anteile festzustellen, die durch die Be-
herbergung in der Wohnung verursacht
werden. Diese Aufgabe konnte nur mit Hilfe
der Kostenstellenmethode geldst werden.

Im privaten Haushalt kommen zwei Haupt-
kostenstellen vor, ndmlich Beherbergung und
Verpflegung, von denen hier nur die erstere
interessiert. Diesen Hauptkostenstellen wurden
vier allgemeine Kostenstellen vorgeschaltet:

1. Heizung,

2. Reinigung der Wohnung,
3. Waschen,

4. Dienstbote.

Die Verteilung der Kostenarten auf die Kosten-
stellen und die Umlage der Kosten der all-
gemeinen Stellen auf die Hauptstellen erfolgten
nach den allgemeinen Grundsitzen der Betriebs-
abrechnung, wie sie kiirzlich an dieser Stelle fiir
die Hotellerie dargestellt wurden. Hier sei nur
noch die riaumliche Einteilung der Wohnung
erwihnt: Das Wohnzimmer, die Schlafzimmer,
die Toilette, das Bad und ein Anteil am Korridor
gehoren zur Beherbergung; das Esszimmer,
die Kiiche, der restliche Teil des Korridors und
der Keller gehoren zur Verpflegung; der Kohlen-
keller ist der Kostenstelle Heizung zu belasten;
die Mansarde dem Dienstboten.

Die jahrlichen Gesamtkosten der Beherbergung
betragen nach diesén Berechnungen Riesens fiir
die Haushaltung I Fr. 4270.— und fiir die Haus-
haltung II Fr. 2680.—. In diesen Betrigen ist
die Arbeit der Hausfrau nicht enthalten. Es kann
aber kein Zweifel dariiber bestehen, dass auch
diese Arbeit bewertet und mitgerechnet werden
muss. In der Haushaltung eines Witwers muss
die Hausfrau durch eine Haushilterin ersetzt
werden. Die Arbeit der Hausfrau, die durch kein
Dienstmidchen entlastet wird, muss somit min-
destens in der Hohe der Kosten einer Haus-
hilterin bewertet werden.

Riesen setzt fiir die Arbeit der Hausfrau ohne
Hilfskraft — in der Haushaltung II — einen jahr-
lichen Betrag von Fr. 3600.— ein und f{fiir die

selten an  konstitutionellen Minderwertig-
keitskomplexen leidet, der versiindigt sich
an der Berufsgemeinschaft und macht den
verantwortlichen Organen unseres Verbandes
den Kampf um Existenz, Geltung, Fori-
schritt und Ansehen der Hotellerie noch viel
schwerer, als er es an und fiir sich schon
ist. Vor allem aber werden die Nachieile
solcher Uberforderungen, die im Urteil der
Offentlichkeit regelmdssig Ugemeinert
werden, fiir den Urheber selbst, wie die Er-
fakrung lehrt, schon friiher fiihlbar werden,
als thm und uns allen lieb sein kann.*

ver

il

rasl
Hausfrau, die durch einen "Dienstboten ent-
lastet wird Fr. 2400.—.

Der Arbeitsanteil der Hausfrau im Beher-
bergungsbereich wurde fiir die Haushaltung I
auf 1, d.h. Fr. 8oo.— geschitzt. Die Gesamt-
kosten dieser Haushaltung belaufen sich somit
auf Fr. 5070.—. In der Haushaltung II be-
trigt der Beherbergungsanteil ?/; der gesamten
Hausfrauenarbeit oder Fr. 1440.—. Die gesamten
Beherbergungskosten in dieser Haushaltung kom-
men somit auf Fr. 4120. — zu stehen.

Die tdglichen Beherbergungskosten pro Person
belaufen sich demnach auf Fr. 3.47 in der ersten
Haushaltung und auf Fr. 2.83 in der zweiten
Haushaltung.

Diese Zahlen gelten aber, wie eingangs fest-
gestellt, fiir die Preislage das Vorkriegsjahr 1938.
Um auf heute geltende Betrige zu kommen,
miissten wir noch einen namhaften Teuerungs-
zuschlag hinzufiigen. Mit dem vollen Lebens-
haltungskostenindex diirfen wir allerdings nicht
rechnen, da sich die starke Preissteigerung in den
Sektoren Emihrung und Bekleidung auf die
Beherbergungskosten nicht sehr stark auswirken.
Ein Zuschlag von 409, scheint uns immerhin
angemessen zu sein. Wir koénnen also fiir
heute mit Beherbergungskosten pro Tag
und Person von Fr. 4.86 fiir die Haus-
haltung I und Fr. 3.96 fiir die Haushal-
tung II rechnen.

Wenn wir diese Beherbergungskosten in der
privaten Haushaltung mit den Hotel-Zimmer-
Ppreisen vergleichen wollen, so diirfen wir zweierlei
nicht iibersehen:

Erstens verlangt der Gast im Hotel in der
Regel mehr Komfort als er ihn zu Hause hat.

Zweitens kann das Hotel niemals voll ausge-
nutzt werden, wie das fiir unsere privaten Woh-
nungen vorausgesetzt wurde. Ausnahmen, die bei
der heutigen Hochkonjunktur in Stidten wie
Ziirich vorkommen koénnen, bestitigen hochstens
die Regel. Wer diese Behauptung nicht glauben
will, braucht nur die Bettenbesetzungsziffern der
eidg. Fremdenverkehrsstatistik nachzusehen.

Fiir die Saisonhotellerie kommt noch ein
dritter Punkt hinzu: Das Saisonhotel ist be-
kanntlich wihrend einem erheblichen Teil des
Jahres geschlossen; seine Anlagen konnen also
nur in kleinerem Umfange ausgenutzt werden.

Mit den hier angestellten Uberlegungen
diirfte erwiesen sein, dass die Hotel-
zimmerpreise im Vergleich zu den Beher-
bergungskosten in der privaten Haushal-
tung in keiner Weise iibersetzt sind.

Damit ist aber nicht abgeklirt, ob die heutigen
Zimmerpreise zur Existenzerhaltung der Hotel-
lerie geniigen oder nicht. Nein, dazu miissten
die Logement-Selbstkosten der Hotellerie selbst
untersucht werden. Das einzige dazu taugliche
Instrument, die Betriebsabrechnung, ist fertig
ausgearbeitet. Es bleibt jetzt nur noch zu hoffen,
dass sich eine Anzahl Hoteliers findet, die ihre
Betriebsziffern fiir eine so wertvolle Unter-
suchung zur Verfiigung stellen. Wir glauben,
dass die Mitglieder der Erfa-Gruppen des SHV
dies tun werden. Damit wiirden sie dem ganzen
Berufsstand einen sehr grossen Dienst erweisen.

Zz.

Von schweizerischer Seite noch
Widerstande vorhanden!

Die kiirzliche Meldung, wonach zwischen Eng-
land und der Schweiz Verhandlungen iiber die
Aufhebung des Visumzwanges bevorstiinden,
wird von der schweizerischen Depeschenagentur
als verfriiht bezeichnet. Es treffe zu, dass ein
hoherer britischer Beamter vor einigen Wochen
einem voriibergehend in London weilenden
schweizerischen Beamten erklirt habe, England
wire zu Abschaffung des Visumzwanges der
Schweiz gegeniiber bereit. Wenn von schweize-
rischer Seite noch Widerstinde vorhanden seien,
seien diese nicht gegen England gerichtet. Doch
gehe die schweizerische Auffassung dahin, es
ginge nicht an, einem bestimmten Lande eine
Ausnahme- und Vorzugsstellung zu gewéhren.

Es ist ausserordentlich interessant, aus einer
Londoner Agenturmeldung zu erfahren, dass
schweizerischerseits gegen die Aufhebung
des Visazwanges gegeniiber England noch Wi-
derstinde vorhanden sind. Man scheint wirk-
lich in Bern keine Eile zu haben, mit dem Abbau
sinnlos gewordener Schranken im Reiseverkehr
ernst zu machen. Immer wieder findet man neue
Griinde, um ldngst fillige Lockerungen hinaus-
zuzégern. Einmal argumentiert man mit der
Notwendigkeit, der Uberflutung unseres Landes
durch unerwiinschte Elemente Einhalt zu ge-
bieten. Ein andermal glaubt man, den Visum-
zwang zum Schutze unseres Arbeitsmarktes bei-
behalten zu miissen. Bald wird zu seiner Verteidi-
gung angefiihrt, der Stand unserer Lebensmittel-
und Konsumgiiterversorgung miisse uns die Mog-
lichkeit in die Hand geben, den Reisestrom nach
der Schweiz kontrollieren zu konnen, bald hilt
man es mit der Wiirde unseres Landes nicht
vereinbar, eine Konzession ohne ein entsprechen-
des Entgegenkommen von der anderen Seite
machen zu konnen. Und jetzt, nachdem dieses
Argument im Talle England doch wohl keine
Durchschlagskraft mehr besitzt, soll es mit den
Grundsiitzen unserer Staatspolitik — im Zeit-

alter der Bilateralitit — nicht vereinbar ein,

einem bestimmten Lande eine ,,Ausnahme- und
Vorzugsstellung’ zu gewihren. Fast hat es den
Anschein, dass es in Bern iiberhaupt am guten
Willen fehlt,  die biirokratischen Hemmnisse
im Reiseverkehr abzubauen. Wie anders wire
sonst das Suchen nach immer neuen Vorwinden,
den status quo . beizubehalten, zu erkldren?
Wenn wir nicht schrittweise die Einreisevor-
schriften mit jenen Lindern lockern, wo die
Voraussetzungen dafiir gegeben sind, und zu-
warten wollen, bis alle Linder fiir die Aufhebung
des Visumszwanges bereit sind, dann ist beinahe
zu befiirchten, dass unsere Generation die Riick-
kehr zu einer freiheitlicheren Gestaltung des
Reiseverkehrs nicht mehr erleben wird.

‘Wir geben die Hoffnung noch nicht ganz ver-
loren, dass die gute Einsicht auch bei unsern

| Behorden doch noch den Sieg davon tragen

werde. Gerade im Reiseverkehr mit England wire
die Beseitigung des Visumzwanges eine Erleich-
terung, die besonders freudig begriisst wiirde,
miissen doch die Englander seit der Neuregelung
des britisch-schweizerischen Reiseverkehrs im
Rahmen des bestehenden Zahlungsabkommens
bei dem vom Schweizerischen Fremdenverkehrs-
verband errichteten ,,Authorisation office’* vor-
sprechen, so dass mit dem Wegfall des Visum-
zwanges der Englinder dem Zwangjenthoben
wire, einen Gang mehr zu tun. ;

B EinlGsung englischer
Reisekreditdokumente

(Mitget. vom Schweiz. Fremdenverkehrsverband,
Abt. Gutscheinkontrolle)

Seit dem Inkrafttreten des englisch-schweize-
rischen Reiseverkehrsabkommens (20. Dez. 1946)
konnen englische Reisekreditdokumente nur noch
von Banken gemiss Instruktionen des Schwei-
zerischen Fremdenverkehrsverbandes umgewech-
selt werden.

‘Wir machen darauf aufmerksam, dass es den
Hoteliers inskiinftig nicht mehr mé&glich
sein wird, an Zahlungsstatt genommene Reise-
chéques bei Banken einzuziehen.

Reisechéques, die in Unkenntnis dieser Ver-
fiigung entgegengenommen wurden, kénnen mit
einem Gesuch um Auszahlung, versehen mit
Name und Passnummer des englischen Gastes,
dem Schweizerischen Fremdenverkehrs-
verband, Gutscheinkontrolle Grossbri-
tannien, Borsenstrasse 16, Ziirich, .ein-
gesandt werden.

Der inldndische Pressedienst der
SZV. verschwindet

Ein Opfer der gekiirzten Bundessubvention!

Der bisher zweimal wochentlich erschienene
griine Pressedienst der Schweizerischen Zen-
trale fiir Verkehrsférderung, der fiir unser
Land im allgemeinen, fiir die Kurorte, die Trans-
portanstalten, fiir kulturelle Dinge wie fiir ein-
zelne Veranstaltungen geworben hat, wird im
neuen Jahre nicht mehr auf die Redaktionspulte
fliegen. Mit Bedauern sehen wir dieses gut redi-
gierte Bulletin verschwinden, dem wir, obschon
es vorwiegend fiir die Tagespresse bestimmt war,
manch wertvollen Artikel oder manche Kurz-
geschichte entnehmen konnten.

Der Grund, warum die SZV. die Reihe der im
Inland verbreiteten Pressedienstausgaben schliesst,
hingt zum Teil damit zusammen, dass sie zur Er-
fiillung ihrer bestimmungsgemassen Aufgabe,
nimlich der Auslandwerbung, zuriickkehrt. Fiir
den schweizerischen Tourismus im Ausland Pro-
paganda zu betreiben, ist heute in der Tat eine
der vordringlichsten Aufgaben, gilt es doch, im
Kriege zwangsldufig verlorenes Terrain zuriick-

Ablésung der Neujahrsgratulationen
zugunsten unserer Fachschule

Exonération des souhaits de Nouvelle Année
en faveur de notre Ecole hoteliére

Fr.
Ubertrag  1860.—
HH. A. Alder & W. Willi, Kurhaus Ca-
demario-Lugano . . . . . . . . 40.—
Famille Armleder, Hotel Richemond,
Gendve . . . . . ... .. 20.—
Hr. Anton Badrutt, Kulm-Hotel,
St. Moritz R T 20.—
Hr. F. Buchli, Dir., Kur- u. Badever-
waltung, Kurhaus, Tarasp . . . . 20—
Hr. H. Burkard-Spillmann, Schiirbun-
gertstrasse 7, Zirich . . . . . . 10.—
HH. W. u. A.Cereda, Hotel Walter,
LBugano = & . o & » ¢ su8 wm 10.—
Sig. L. Fanciola, Hotel Regina au Lac,
LOCATNO + © % o s w o & & & & 10.—
Sig. Walter Fassbind, Hotel Continental-
Beauregard, Lugano. . . 5 & 50.—
Hr. A. Fischer, Hotel Métrop lono-
pole, Bern . . . . . . ... .. 10.—
Hr. C. Gerhardt, Hotel de la Paix, Lu-
BATO o o m ML S 6d 5 @5 3 3 10.—
Hr. E. Goetzinger, Hotel Schweizerhof,
asel o 6 w woa s e o m s e 20.—
M. Ad. Haeberli, Hotels Royal-Savoy
& Mirabeau, Lausanne . . . . 100.—
Familie M. Hagen, Parkhotel, Locarno 20.—
Hr. Hermann Hobi, Dir., Hotel Hecht,
St:Gallen . - - « « « v 5 4 . . 20.—
Hr. A. Kempler, Hotel Kempler, Lu-
gano und Hotel Victoria, Schuls . 10.—
Hr. G. H. Krihenbiihl, Dolder Grand
Hotel, Ziirich. . . . . . . . 100.—
Victor Mettler, A.-G., St. Gallen . . 20.—
Hr. F. Michel-Schurter, Gesellschafts-
haus z. Riiden, Ziirich . . . . . 10.—
M. R. Mojonnet, Hoétel Bon Accueil,
Montreux . . . . . . . ... 10.—
M. W. Miiller, Beau-Rivage-Palace,
Ouchy-Lausanne . . . . . . . . 20.—
M. H. Perret, Villars Palace, Villars s.
Ollon. o .« « v« o 5 & % = o o o 10.—
Hr. G. Pindsch, Generaldirektor der
‘Waldhaus Vulpera A.G., Vulpera . 20.—
Frl. J.Rost & L.Hubli, City-Hotel,
Bern &« o @ @ 6w 8 3 d g 10.—
Hr. E. Scherz, Direktor, Palace Hotel,
Gstaad. « w & 5.5 6.5 5 09 @ » 20.—
Hr. F. Schlup, Beausite Hotel Felix au
Lac, Lugano . . . . . . . .. . 20.—
Hr. Erwin Schramli-Kern, Hotel Castello
del Sole, Ascona . . . . . . . . 10.—
HH. R. Sprenger & Sohn, Hotel Latt-
mann, Bad Ragaz . . . . ... . 20.—
M. F. Tissot, Directeur, Leysin . . 20.—
Tschuggen Grand Hotel, Arosa . . 20.—
2540.—
Berichtigung:
Hr. F. X. Markwalder, Hotels Verena-
hof & Ochsen, Baden . . . . . . 20.—

zugewinnen. Dennoch empfinden wir es schmerz-
lich, dass nun in Zukunft neben einem Ausland-
Pressebulletin, das in franzosischer und eng-
lischer Sprache erscheinen wird, kein Platz mehr
vorhanden sein soll fiir den griinen Inland-
Pressedienst, der so viel dazu beigetragen hat,
unser Land mit all seinen Reizen und kulturellen
Schitzen dem Schweizer Reisepublikum niher
zu bringen. Wir stehen hier vor dem ersten Opfer
der vor kurzem beschlossenen Reduktion der
Bundessubvention, durch die nun die Mittel
fiir unsere nationale Verkehrswerbeorganisation
dermassen beschriankt werden, dass auf viele wert-
volle und niitzliche Werbemassnahmen, die sich
seit Jahren eingelebt haben, verzichtet werden
muss.

Weitere Einschrankung des Elekirizitdtsverbrauchs
Ernste Lage der Elekirizititsversorgung — Verschérfung der Konirolle

' Das Kriegs-Industrie-und -Arbeits-Amt
teilt mit:

Die anhaltend ungiinstige Wasserfithrung, die
beispielsweise beim Rhein in Basel vom 1. Ok-
tober bis heute kaum 70 Prozent des langjéhrigen
Durchschnittes erreichte, hat zu einer sehr ernsten
Situation in der Elektrizititsversorgung gefiihrt.
Bei der gegenwirtigen Beanspruchung wiren die
Wasservorrite der Speicherwerke bereits gegen
Ende Februar vollstindig erschopft, also lange
bevor die Schnee- und Gletscherschmelze den
Werken im Gebirge neues Betriebswasser bringt.
Soweit darf man es aber unter keinen Umstanden
kommen lassen. Um die Vorrite zu strecken, ist
es daher unerlisslich, den Verbrauch weiter herab-
zusetzen, vorerst da, wo die Einschrinkungen
noch am leichtesten zu tragen sind.

Eine neue Verfiigung Nr. 25 E1 vom 27. De-
zember 1046, welche die bisherige Verfigung
Nr. 23 El ersetzt und am 3. Januar 1947 In
Kraft getreten ist, enthilt neben dem bisherigen
Verbot der elektrischen Raumheizung und Be-
schrinkung der Ausnahmen hiervon insbesondere
die weitere Einschrinkung der Warmwasser-
bereitung.

In nicht kontingentierten Haushal-
tungen und kollektiven Haushaltungen
sind alle Warmwasserspeicher bis und mit
300 Liter Inhalt vom Abonnenten Sonntag
spdtestens um 21 Uhr auszuschalten und
diirfen nicht vor Freitag 21 Uhr wieder ein-
geschaltet werden. Ausgenommen sind Haus-
haltungen mit Kindern unter 2 Jahren, in denen
auch unter der Woche ein Warmiwasserspeicher
fiir die Kinderpflege eingeschaltet bleiben darf.

Tiir kontingentierte Haushaltungen und
kollektive Haushaltungen ist der zuldssige
monatliche Verbrauch elektrischer Energie
fiir die Warmwasserbereitung auf 50 bzw. 70
Prozent des durchschnittlichen monatlichen
Verbrauchse im Winter 1944/45 einzuschrinken.

Die Schaufenster- und Reklamebeleuch-
tung sowie Firmenlichtschriften sind nur noch
bis 19 Uhr zugelassen.

Es wird daran erinnert, dass gemiiss Verftigung
Nr. 24 El (vom 15. November 1946) der monat-
liche zulissige Verbrauch fiir gewerbliche und
industrielle Zwecke seit 2. Dezember 1946 auf

g0 Prozent und bei Betrieben, die eine besondere
diesbeziigliche Mitteilung des Lieferwerkes er-
hielten, auf 8o Prozent des durchschnittlichen
Verbrauches in den Monaten September und
Oktober 1946 beschrinkt ist.

Die Elektrizititswerke haben Weisung zur
vermehrten Kontrolle und Anwendung der
Sanktionen erhalten. Die Uberschreitung des
zulissigen Energieverbrauches zieht die Einstel-
lung der Belieferung bis zum Ausgleich der rechts-
widrig bezogenen Energiemenge nach sich. Die
Abonnenten tun daher gut daran, ihren Verbrauch
laufend zu kontrollieren und die erforderlichen
Massnahmen — bei industriellen und gewerb-
lichen Betrieben wenn notig durch Reduktion der
tiglichen Arbeitszeit — zu_treffen. Fiir weitere
Einzelheiten wird auf die Publikation der Ver-
fiigung und die Mitteilung der Elektrizitatswerke
verwiesen.

Aus dem Leseckeeis

Warum Anonymitét der Menus?

Uber dieses Thema las ich kiirzlich aus der
Feder eines seiner Zeit bekannten Fachmannes in
einer Fachschrift der 2oer Jahre eine Abhandlung
mit einem begriindeten Protest gegen die Unge-
rechtigkeit, dass auf den Menus der grossen In-
ternationalen Hotels (auch in der Schweiz) und
Gross-Restaurants fiir Bankette und Buffets aller
Art, konsequent der Name des betreffenden
Kiichenchefs verschwiegen wird. —

Warum das ? Die Komposition eines Menus fiir
einen grossen Anlass verlangt vom Kiichenchef
Jusserste Konzentration, Fachkenntnis und Or-
ganisationstalent. Sie bedingt peinliche Zusam-
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Familienausgleichskasse

des

Schweizer Hotelier-Vereins

Wir rufen unsern Mitgliedern das ihnen am 10. De-
zember 1946 zugestellte Zirkular Nr. 1 in Erinnerung.
Es geht daraus hervor:

1. Alle ‘welche Personal
beschiftigen, sind ab 1. Januar 1947, die andern von
der Wiederaufnahme des Betriebs an gegeniiber
unserer Kasse beitragspflichtig, und zwar auch
dann, wenn sie zurzeit keine zulageberechtigten
Angestellten haben.

o

Die Kinderzulagen an das Personal werden vom

gegen di-
xekt an die Berechtigten ausbezahlt (Fr.15.— per
Kind bis zu 18 Jahren). Fiir die erstmalige Auszah-
lung ist die vorherige Genehmigung der Kassen-

Die wird auf
Vorlage eines vom Angestellten ausgefiillten und
vom i dem

das Familienbiichlein beizulegen ist, erteilt.

&

Es wird dris ersucht, die nétigen

(2 per Angestellten) sofort zu beziehen und die An-
1 g der

vorzunehmen, damit‘die Auszahlungsbewilligun-

gen rechtzeitig erteilt werden kénnen.

Die Kassenverwaltung

menarbeit mit der Geschiftsleitung und dem
Chef de Service und erfordert lange Zeit; das
kleinste Detail muss erwogen und beriicksichtigt
werden. Diese Arbeit ist gleichzustellen der-
jenigen eines Erfinders, eines Schriftstellers, Jour-
nalisten, Kiinstlers, Architekten. Sie alle diirfen
ihr Werk mit Namen unterzeichnen. Sportler fin-
den ihre Namen dutzendemale wihrend eines
Jahres in den Zeitungen. — Aber dem Kiichen-
chef, der ein Menu entwirft, dasselbe von langer
Hand vorbereitet, leitet, durchfiihrt, ein Menu von
dessen Gelingen nicht nur der Erfolg eines gesell-
schaftlichen Anlasses, sondern unter Umstanden
auch der Erfolg einer diplomatischen Mission ab-
‘hingen kann, ja — wie die Geschichte lehrt —
sogar das Schicksal von Menschen und Vélkern —
diesem Manne wird verweigert, was jedem Jour-
nalisten, jedem Fussballer, einem Boxer, einer
Ski- oder Radmeisterkanone ohne weiterss und
als Selbstverstindlichkeit zugestanden wird. Er
muss anonym bleiben! Ist das gerecht und ver-
niinftig ?

Das Studium der Menusammlungen zeigt, das”
hochst selten auf den Menus offizieller und diplo~
matischer Diners usw. die Namen des Betriebs™
leiters und des Kiichenchefs angefiihrt werden-
die Namen der Personen also, die am Zustande-
kommen und Gelingen eines Bankettes den her-
vorragendsten Anteil und die grosste Verant-
wortung haben!

Unsere Betriebsleiter sollten endlich dem Auf-
traggeber eines Bankettes — und handle es sich
selbst um hochstgestellte Personlichkeiten aus
der Welt der Politik — begreiflich machen, dass
die Nennung des Kiichenchefs und des Betriebs-
leiters auf dem Menu eine billige und gerechte An-
erkennung einer grossen Leistung bedeutet.

C. Pfister-Storck.

Die Hotellerie in Marienbad und
Karlsbad im Sommer 1946

Hat sich die tschechoslowakische Republik
schon relativ schnell von der langen Besetzungs-
zeit erholt, so ist dies in besonderem Masse von
den beiden weltbekannten Kurorten Marienbad
und Karlsbad zu sagen.

Wihrend des Krieges waren die Hotels dieser
Biderorte zur Hauptsache mit deutschen Ver-
wundeten belegt. Nach der Befreiung des Landes
durch die Allilerten wurden die Deutschen eva-
kuiert und die Amerikaner in Marienbad in Pflege
genommen, wihrend sich die Russen in Karlsbad
niederliessen. Die Besetzung des Landes durch
die Verbiindeten war von kurzer Dauer. Fiir die
Inanspruchnahme der Hotels zahlten die Ameri-
kaner grossere Betrige, die — mit einem Zu-
schuss durch den tschechischen Staat — fiir die
Renovation der Liegenschaften des Kurortes ver-
wendet wurden. Um sich ein Bild von den Ent-
schidigungen der Amerikaner zu machen, kon-
nen wir als Beispiel das Palace Hotel Praha
(frither Hotel Germania) nennen, dem ca. 1 Mil-
lion Kcs. vergiitet wurden, wihrend die ganzen
Instandstellungskosten auf total 1,2 Millionen Kcs.
zu stehen kamen.

Ein besonderes Kapitel stellt das Eigentums-
verh#ltnis dar. Marienbad und Karlsbad sind
bekanntlich im ehemalig deutschsprachigen Su-
detenland gelegen. Durch die Aussiedlung der
Deutschen fielen sidmtliche Hotels in Staats-
besitz. Die Leitung dieser Hotels wurde Tsche-
chen iibergeben, die bereits friiher im Hotelfach
titig waren; sie sind aber alle nur Verwalter
des Staates. Diese Regelung stellt aber noch kein
Definitivum dar, voraussichtlich werden die
kleineren Hotels an Private verkauft, wihrend
die grosseren im Staatsbesitz verbleiben.

Einen Vorteil hatte bestimmt_die sich aus der
politischen Lage ergebende Uberfiihrung der
Hotels in die Hinde des Staates, den nidmlich,
dass die Reparaturen in beschleunigtem Tempo
in allen Hotels durchgefiihrt wurden (ca. 6 Monate
fiir alle Hotels in Marienbad). Ziehen wir heute
einen Vergleich zwischen den Hotels von Marien-
bad und Montreux, so muss leider festgestellt
werden, dass schon rein &usserlich die Hotels in
Marienbad einen besseren Eindruck machen.
Dort hat eben der Staat eingesehen, dass die
Hotellerie nicht einfach dem Schicksal
iiberlassen werden kann, sondern dass
durch eine tatkridftige Hilfe die ganze
Wirtschaft zum Nutzniesser des Frem-
denverkehrs wird.

Sehen wir uns die beiden Kurorte Marienbad
und Karlsbad nédher an, so ist zunidchst zu sa-
gen, dass im ersteren sich eher Giste befinden,
die ihre Ferien mit Bider- und Trinkkuren
kombinieren wollen, wer hingegen in erster
Linie fiir seine Gesundheit sorgen will, wird nach

Karlsbad fahren. Es ist dabei noch zu erwédhnen,
dass Marienbad bedeutend schéner gelegen ist,
iiber einen prachtigen Lido verfiigt und die
Hotels selbst zum Teil in den Wald hinein gebaut
wurden.

Betritt man die Hotels, so wird man in der
ersten Friedenssaison natiirlich nicht mehr die
letzten Raffinements einer guten Hotelfiihrung
vorfinden koénnen. Die bisherigen Hotelbesitzer
haben das Land verlassen, und die Nachfolger
miissen sich nach so langer Kriegszeit erst wieder
einarbeiten. Trotzdem darf festgestellt werden,
dass die Hotels recht gefiihrt sind. Es herrscht
allgemein Sauberkeit und auch die Bedienung ist
im  allgemeinen gut, wenn auch gelegentlich
versucht wird, die Fremden im Preis zu iiber-
fordern; nun dafiir sind ja Preislisten vorhanden,
und die Rechnung selbst wird ebenfalls stets
schriftlich gemacht.

Gehen wir auf das Preisproblem ein, so ist zu
sagen, dass die Hotels fiir tschechische Ver-
haltnisse teuer sind. Nehmen wir Beispiele
und bedenken wir, dass der offizielle Kurs
Fr. 8.60 = 100 Kcs. betrigt (inoffizieller Kurs
in der Schweiz: Fr. 3.40 = 100 Kcs.).

Zimmer:

Erstklasshotel: 1 Doppelzimmer mit fl. Warm-
und Kaltwasser, Douche, WC., Tel., Safe, inkl.
Service pro Nacht: 270 Kcs.

Erstklasshotel: 1 Doppelzimmer mit fl. Warm-
und Kaltwasser, Tel., inkl. Service pro Nacht:
160 Kcs.

Menus (Erstklasshotel):

Menus-Beispiele mit Preisangaben:
Kr.
Garnierte Tellerplatte 30.—
Tagessuppe (Erbsen) . 3.30
Kalbsschnitzel mit Knédel und Papnka 19.—
Tournedos . 35.—
Beefsteak mit Bratkartoffeln 25.—
‘Wienerschnitzel mit Kartoffeln 20.—
Gemiise und Salate:
Gemiiseplatte . . 20.—
Carottes fricassées 14—
Gurkensalat . 6.50
Kopfsalat . 2.80
Mehlspeisen:
Buttertorte 8.—
Friichtekuchen . 5.50
Kompotte:
Aprikosen . 15.—
Kirschen 10.—
Preiselbeeren 15.—
Kise:
Edamerkidse . . 10.—
Gemischter Kise 10.—
Kaffee 6.50
Mokka 15—
Tee nature 10.—

In Béhmen und Mihren sind in den Hotels und
Restaurants Coupons fiir die Mahlzeiten ab-
zugeben, wihrend dies in der Slovakei bereits ab-
geschafft wurde. Gegen einen Aufschlag von ca.
10—20 Kcs. kann man aber iiberall auch ohne
Coupons essen. Die Menuskarten sind reichhaltig,
die Mahlzeiten selbst sind sowohl qualitativ wie

Todes-Anzeige
Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Frau Wwe.

Magdalena Bettoli-Baumann

Harder Hotel Minerva, Interlaken

am 5. Januar infolge einer Herzlihmung
im Alter von 66 Jahren unerwartet
rasch verschieden ist.

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer aufrichtigen Teilnahme und
bitten die Mitgliedschaft, der Ver-
storbenen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprasident

Dr. Franz Seiler

quantitativ zufriedenstellend. Dies will natiirlich
keineswegs heissen, dass man bereits in Vorkriegs-
masse essen kann. Wie anhand der Preise ersicht-
lich ist, sind diese — zum offiziellen Kurs — als
missig zu bezeichnen, hoch dagegen, wenn man
beriicksichtigt, dass z. B. heutzutage Einkommen
von 200 Kcs. pro Tag zu den Ausnahmen in der
Tschechoslowakei zihlen.

‘Wihrend die tschechischen Hoteliers sich eben-
falls iiber den Personalmangel beklagen —,
man redet in der CSR auch von der Hereinnahme
italienischer Arbeitskrifte —, sind die Musiker
zahlreich, jedes bessere Hotel in Marienbad z. B.
verfiigt iiber eine Kapelle von 4—10 Mann.

Sucht man die event. Riickwirkungen der
tschechischen Massnahmen auf die schweizeri-
sche Hotellerie zu analysieren, so ist folgendes
zu bemerken: Solange in der Tschechoslowakei
die Preise der Hotels durch die offiziellen Um-
rechnungskurse hoch sind, ist kaum eine ernst-
hafte Konkurrenzwirkung zu befiirchten. Wenn
jedoch durch die allgemeine Zunahme der Pro-
duktion die Konsumgiiter billiger werden, was in
diesem Land bei seiner Wirtschaftsstruktur durch-
aus wahrscheinlich ist, so wird preislich die
tschechische Hotellerie im Vorteil sein (besonders
wenn wir an die noch immer ansteigenden Preise
fiir landwirtschaftliche Produkte in der Schweiz
denken). Ausserdem liegen im allgemeinen in der
Tschechoslowakei die Lohne viel tiefer, so dass
auch in dieser Hinsicht die Schweizer Hotel im
Nachteil sind.

RE

NORGE FISK

Brigitte hat Freude am Servieren...

Auch die Gaste haben geschmunzelt, hat der Chef befriedigend
beobachtet, 's prasentiert, 's stellt etwas vor. Mit Zutaten schén
garniert, sieht's herrlich «anméchelig» aus. Und erst noch gar
kein Abfall. Ich hab's mir notiert, von jetzt an nur noch Norwe-
gische Fischfilets tiefgekiihlt aus dem guten Comestibles-
Geschaft. Dabei sind sie nicht einmal teurer.

Drucksadhen
PAPIERAOF

Rheinfelden

«Roberts Modern & Com-

SCHOOL of
ENGLISH

leme perfekt Englisch in
3 Monaten bei_guter - engli-
scher Familie. Privatstunden
von erfahrenem Lehrer, Net-
tes Heim, gute Verpflegung
und schénes Zimmer, Frohes
Familienleben,— Preis £ 16.—
pro Monat, alles inbegriffen,
Prima Referenzen von ehe-
maligen Studenten zu Dien-
sten. Roberts 15 Wyndham
Avenue, Margate on Sea.
Kent. England.

Ankauf

und

Verkauf

von
Hotel- und
Wirtschaftsmobiliar.

.. Locher, Baumgarter,
Thun,

Ehepaar

sucht Steble

Norwegische™Handelsvertretung zum Vertrieb_von Fischpro- Frau
dukten in der Schweiz, Nauenstr. 63, Basel, Tel. (061) 31655

als Kéchin, Buffet, Lingerle

Mann:
als Kellner, Chasseur oder
Conciexge.

Offerten unt. Chiffre M 10878

Gesucht tichtige

Buffetdame

in gutgehendes Hotel-Restaurant

Eintritt sofort, — Offerten unter Chifire B, D. 2488
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Gesucht an Publicitas AG.,, Solothurn,

dmaid

Guter und angenehmer Cha-
rakter erwiinscht. Fir Stadt-
bar, Eintritt nach Ueberein-
kunft, Offerten mit Zeugnis-
kopien u. Photo unter Chiffre
B, M. 2480 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Junger Bursche
sucht auf Mitte April in
einem erstkl, Hotel eine

umlenrslulle

Ziirich oder Umgebung be-

Hotel-] Revue, Basel 2

Jas Einfachste ist meistens

auch das Beste. Das gilt besonders
far die Wasche. Fertige Wasch-
mittel gestatten rasches, zuverlassi-
ges und unkompliziertes Waschen.

Frima-Prima
erfullt lhre Winsche.

Frima-Prima
das Waschmittel, das sich seit
Jahren bewahrt.

HENKEL & CIE. A.G., BASEL

Abteil

FRIMA-PRIMA * NATRIL OMAG * DIXIN * TRITO * PURSOL * SILOVO ' ADA

Gesucht in ]uhxentelle, Eintritt 1, Februar oder
1, Mirz 1947

1 Kiichenchef

1 Aide

1 zweite Buffetdame

1 Buffetlehrtochter

1 Kellerbursche

4 Portier, Garderobier,
Telephonist, Bouleur

4 Restaurationstdchter

2 Patisserietochter (auch Lehridchter)

Photo, Zeugnis-
kopien, Rermnzen, Lohnanspriichen u, Angabe
der Eintrittsmdglichkeit an Direktion Kursaal
Baden (Aargau).

Gesucht
von
mens der Osuchwaxz (Ja.hxesbetrleb) 2u baldlgem Em-

tritt an
Ilillsbuchhallel ill)

mit einigen in
Steno und franz, Sprache, wollen Offerten mit Zeugnisko-
pien, Bild und Gehaltsanspriichen (bei freier Station) ein-
senden unt, Chiffre Z. V. 2414 an die Hotel-Revue, Basel 2.

DELAFORLE

Generaldépbt fur dle Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.,, BASEL

RundmorchHeln

sehr schéne russische, garantiert fuss- und sand-
freie, sind soeben eingetroffen.

Verlangen Sie bitte Offerte von Theodor Breu,
Lebensmittel en gros, Olten, Telephon 84319

Hoteliers sie sparenGeld

Denn ein 1 maliger Anstrich mit meinem Spexzial-
Wettorfimis gonilgt, um die verwiterten Jalou-
zu . rhaltes
Garantie. Tr Haltbarkelt, Glnatige Proiso. Ans.
filhrung in der ganzen Schweiz. Verlangen Sie
Offerten.

E. Hiirlimann, Malermeister, Zug, Tel. (042) 4 15 07

Maitre d’hétel

cherche place de suite ou & convenir. Actuel-
lement et depuu 20 ans gérant du premier res-
taurant de Milan. Informations complememmeu
par C. Premezzi, via Trevano 31, Lugano.

HOSPIZ

(einfach biirgerliches Gasthaus mit ca, 40 Betten
und Herbergsabteilung) in Stadt der Ostschweiz
sucht zu baldigem Antritt evangelisches

[Wﬂllﬂfllilﬂl

even!l Verwlllcr odar Vcrwl.llexln —_ Nehll
qute: ind
R T i Umgang mit
Giisten und Féhigkeit zur Filhrung des Hauses in
christlichem Gelute

iften, Photo und.
e gafosatom Lobansiauf, ool Nennung von Re-
forenzen und der Gehaltsansprilche bei freier
Station unter Chiffre V. P. 2461 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.




Neben diesen Faktoren kommt aber als we-
sentliche Tatsache, dass der tschechische Staat
selbst bedeutende Mittel fiir die Instandstellung
der Hotellerie aufgebracht hat, was man von den
Schweizer Behorden nicht im gleichen Umfang
sagen kann. Es diirfte auf lange Sicht hin kaum
moglich sein, dass auf der einen Seite Staaten
in grossem Masse der Hotellerie Zuschiisse ge-
wihren, andere die Hotels sich selbst iiberlassen.
Es miisste aber widersinnig sein, die vorhandenen
Fahigkeiten im Fremdenverkehr der Schweiz
verkiimmern zu lassen, wihrend andere Staaten
grosse Anstrengungen unternehmen, um sich
diese erst anzueignen. H. Kremo

Holléndische Reisevorbereitungen

Die Hollinder sind von jeher reiselustig ge-
wesen und sie sind es durch’ die jahrelange Ein-
schrinkung noch mehr geworden. Schon vor
dem Krieg hat dort die Einrichtung der Kollek-
tivreisen durch sogenannte Reisevereinigungen
eine grosse Rolle gespielt. So zdhlte die Nieder-
landische Reisevereinigung, eine neutrale Orga-
nisation, frither rund 70000 Mitglieder. Daneben
bestanden religios orientierte Organisationen
gleicher Art, aber geringeren Umfangs, wie etwa
die katholische Reisevereinigung. Wihrend der
Besetzung wurde zwangsweise alles zusammen-
gelegt, allerdings ohne die Moglichkeit der Be-
tatigung im Ausland.

Heute ist trotz allen Schwierigkeiten der ganze
Apparat wieder aufgebaut, so dass beispielsweise
die Niederlindische Reisevereinigung wiederum
rund 60000 Mitglieder zihlt. Der Prisident (Herr
Boers) und der Direktor (Herr Panmann), iibri-
gens_alte Freunde der Schweiz, sind mit ihren
Helfern mit’ grosser Energie am Aufbauwerk
titig. So hat auf Veranlassung dieser Vereinigung
ein eigentlicher Kurs iiber die Schweiz statt-
gefunden. Rund neunzig Reiseleiter aus allen
Teilen Hollands haben sich in der ,,Drachen-
burg' bei Hilversum fiir einen von Samstag bis
Montag dauernden Kurs zusammengefunden.
Mittelpunkt: ,,Die Schweiz.

Ausfiihrliche Referate wurden gehalten von
Prof. v. d. Stijn iiber die Geologie der Schweiz.
Der Leiter der Agentur Amsterdam der Ver-
kehrszentrale, Herr Mast, sprach iiber die
Schweiz als Reiseland. Dr. Max Senger,
Schweiz. Zentrale fiir Verkehrsfoérderung, Ziirich,
behandelte die Themen:

,,Die heutige Schweiz'‘; ,,Stand der Verkehrs-
mittel im Schweizerland'’; ,, Klima und Heil-
bider’; ,,Organisation der Werbung*‘.

Allen Referaten, und das war fiir die Schweizer
Sprecher besonders aufschlussreich, folgte je-
weilen eine ausgiebige Diskussion. Aus den zahl-
reichen Fragen, die zu beantworten waren, neh-
men wir interessehalber einige heraus: ,,Ist der
Bundesrat absetzbar ?*' ,,Was fiir ein Unterschied
besteht zwischen Referendum’ und Landsge-
meinde ?“ ,,Warum hat die Schweiz kein Frauen-
stimmrecht ?* ,,Kennt man die Vermogenszu-
wachssteuer auch?“ , Was ist Neutralitit?"
.,Gibt es auch Volkstourismus in der Schweiz?*
,,Warum wird die Westschweiz von den Holldn-

" dern weniger besucht ?* , Wie ist die Aareschlucht
entstanden ?** ,, Kénnen iiberhaupt neue Gebirge

entstehen ?‘* ,,Wie schnell marschieren die Glet-
scher?" usw.

Es war iiberaus erfreulich, das rege Interesse,
das sich allen schweizerischen Fragen gegeniiber
zeigte, feststellen zu diirfen. Die Leitung der
Niederlandischen Reisevereinigung hat mit ihrem
Gedanken, in einem Kurs einen ,,Querschnitt
durch die Schweiz* zu vermitteln, einen guten
Griff getan. Verbunden mit Lichtbildern und
Filmvorfiihrungen ergab sich eine Art Vorberei-
tung der Reisefiihrer, die jetzt jahrelang unser
Land nicht mehr gesehen haben. Es ist zu hoffen,
dass die wirtschaftlichen Verhiltnisse bald-
moglich wieder einen normalen Reiseverkehr
zwischen Holland und der Schweiz erméglichen

werden. .
AN W ’wwz
Eine Hotelfachschule in NizZa

Manchem Leser diirfte es nicht bekannt sein,
dass in Nizza eine Hotelfachschule existiert,
die sich stolz ,,1’école hoteliére la plus belle, la
mieux installée” nennt.

Wie ich in der Rue de France dem ziemlich
mitgenommenen und ramponierten Tramwagen
entstieg, bot sich mir in der Tat der iiberra-
schende Anblick eines grossen, modernen und
wohlgepflegten Gebidudes, das vorteilhaft von
seiner Umgebung absticht und dessen dusserer
Anblick die kundige und energische Hand einer
zielbewussten Leitung erkennen lisst. Ungliick-
licherweise fiel mein Besuch gerade auf den Tag
der ,,Féte du Général de Gaulle”, weshalb auch
die Schule feierte. Trotzdem hatte Herr Dir.
Collin, ein Elsisser, die Liebenswiirdigkeit, mich
durch das ganze Gebidude zu fiihren. Die Schule
ist gleichzeitig mit einer Handelsschule ver-
bunden. in welcher kaufminnische Kurse, Ma-
schinenschreiben, sowie als Fremdsprachen
Deutsch und Englisch gegeben werden.

An der Hotelfachschule werden praktische und
theoretische  Kurse durchgefiihrt iiber Kiiche,
Economat, Keller, Saal und Restaurant, Kasse
und Buchhaltung. Ferner wird in Verkehrsgeo-
graphie, Hotelgesetzgebung, Lebensmittelana-
Iysen usw. unterrichtet. Die Klassen haben ein
Fassungsvermégen von zirka 40 Schiilern. Die
Lernkiiche, im Parterre gelegen, enthilt einen
grossen, kohlenbeheizten Kochherd, einen kleinern
Gasherd, einen elektrischen Backofen sowie die
notigen Maschinen und Aggregate, wie sie in
einer mittleren, modernen Hotelkiiche iiblich
sind. Der Raum ist sauber, luftig, geriumig und
hell, so dass dort gut arbeiten ist. Sauber und
hell ist auch der dazugehorige Abwaschraum,
der zwar nicht mit modernen Abwaschmaschinen
versehen ist. Anschliessend sah ich die Kiiche
und den EBsaal fiir die Zéglinge des

‘Internats. Diese stachen ziemlich gegeniiber den

ersteren ab. Es ist eigentlich verwunderlich, dass
die Lernkiiche nicht gleich fiir das Internatbeniitzt
wird. Im I. Stock befindet sich der Festsaal und
das Restaurant der Fachschule, in welchen die
erstellten Mahlzeiten serviert werden und wo Tee-
Empfinge und andere Anlidsse zu praktischen
Lernzwecken arrangiert werden. Im II. Stock
sind die Schulzimmer, modern und gut instal-
liert, z. B. die ,Salle de dactylographie’* mit
24 Schreibmaschinen verschiedener = Systeme,
ferner das chemische Laboratorium fiir Lebens-

mittelanalysen usw. Im IIL., IV. und V. Stock
liegen die Unterkunftsriume des Internats,
Schlafriume mit 4—8 Betten mit den dazu-
gehorigen Toilettenrdiumen mit 4—8 Wasch-
toiletten, so dass jeder Schiiler seine eigene
Toilette hat. Ferner ein grosser Schlafsaal mit
zirka 40 Betten und den dazugehorenden Toilet-
tenrdumen.

Sicher lasst sich in dieser fiir franzésische
Verhiltnisse sehr grossziigig, fast etwas zu
pompds aufgezogenen Schule, gut lernen. Uber-
rascht war ich, dass schon Schiiler im Alter von
13 und 14 Jahren aufgenommen werden. Offenbar
handelt es sich doch mehr um Heranbildung von
Personal als von Hotelleitern, obschon der
Schulprospekt verspricht: Beim Austritt wird der
Schiiler, versehen mit dem Diplom ,,Brevet
hotelier”, eine gute Stelle im Hotelfach erhalten.

F. Lutz.
Kleine Cheonil

Der Neujahrsverkehr der SBB.

Das Bild des Bundesbahnverkehrs iiber das
Jahresende war im grossen und ganzen fast
gleich wie jenes des Weihnachtsverkehrs. Ahnlich
verhielt es sich mit der Witterung. Der Fern-
verkehr war sehr stark. Der Sportverkehr missig,
da die Niederungen nur sehr geringe.Schnee-
mengen aufweisen. Trotzdem iibersteigt der
Umfang des diesjihrigen Neujahrsverkehrs jenen
des letzten Jahres noch um einige Prozente, was
auch fiir den Weihnachtsverkehr zutrifft.

Hohe Giste in St. Moritz

-sp- Der beriihmte englische Kapellmeister
Sir Thomas Beecham verbringt gegenwirtig
seine Ferien im Hotel Kulm in St. Moritz.

*

-sp- Der argentinische Geschiftstriger in der
Schweiz, Minister Oneto Astengo, verbringt
derzeit seine Winterferien mit seiner Familie
im Hotel Carlton in St. Moritz.

Eine betagte Hoteliersfrau

Am heutigen Donnerstag, dem 9. Januar,
kann Frau Bertha Bohren-Spycher, gew.
Faulhornwirtin, ihren gr1. Geburtstag begehen.
Mit ihrem Gatten, dem bekannten Faulhornwirt,
Fritz Bohren, im Volksmund ,,Pintenfritz’* ge-
nannt, betreute sie wiahrend vielen Jahren das
Gasthaus auf dem Faulhorn und im Winter die
,,Pinte Bellevue'* in Grindelwald. Ihren Le-
bensabend verbringt sie seit 1931 im Altersheim
Abendruh in Interlaken. — Wir gratulieren hell'g»
lich! -1d.

Vecaunstaltungen

Lehrlings- und Elternabend

Donnerstag, den 16. Januar 1947, organisiert
die Berufs-Bildungs-Kommission fiir das
Gastgewerbe Ziirich wiederum einen Lehr-
lings- und Elternabend im grossen Saale zur

Stagiaires suchen Plitze

Das Wintersemester unserer Fachschule
geht am 27. Mérz 1947 zu Ende.
Von diesem Datum an werden die Schiiler

des
Sekretir-,

Servier- und
Kochkurses

eine Stage von 5—6 Monaten absolvieren.
Die Hoteliers, die einen Stagiaire zu enga-
gieren wiinschen, sind gebeten, sich unter
Angabe der Bedingungen an die Direktion
der Fachsch SHV. L zu d

Kaufleuten, Talackerstrasse/Pelikanstrasse, Zii-
rich 1.

Die Koch- und Kellnerlehrlinge haben
von ihren Fachlehrern den Auftrag erhalten, im
Wettbewerb besondere Arbeiten auszufiihren,
welche zusammen mit den Schulheften' von
nachmittags 3 Uhr an im , Thaleggsaal'* zur
Kaufleuten gegen einen bescheidenen Eintritt
dem Publikum zur Besichtigung offen stehen.

Nicht nur der beruflich interessierte Patron,
Lehrchef und Fachlehrer wird dem Streben un-
seres jiingsten Berufsnachwuchses durch den Be-
such der Ausstellung seine Achtung schenken,
dariiber hinaus bieten die vielgestaltigen Arbeiten
auch der rithrigen Hausfrau wertvolle Anregung.

Der Abend fiihrt Lehrlinge, Eltern, Geladene
und Berufsangehorige ab 21 Uhr zu einer schlich-
ten Feier, verbunden mit Preisverteilung und
Rangverkiindung, zusammen.

Berufs-Bildungs-Kommission
fiir das Gastgewerbe Ziirich.

Aus dec Hotellecie

Teilerneuerung in Davos

Der Besitzer des Sport-Hotel Lowen, Davos-
Platz, Herr L. Fopp, hat das alte Dancing seines
Hotels verschwinden lassen, um an dessen Platz
etwas Gediegeneres zu erstellen. Man ist versucht,
die neue Lokalitit nun als Mehrzweckraum anzu-
sprechen, denn sie entspricht gleichzeitig einer
gemiitlichen Bar, einem freundlichen Dancing
und einem sehr netten und intimen Speisesilchen.
Die warme und helle, in Holz ausgefiihrte Ein-
richtung (Parkettboden und Linoleumbelag) hat
modernen Charakter, ohne aber an Gemiitlich-
keit einzubiissen. Die ausfiithrenden Architek-
ten waren die Herren Miiller, Lutta und Marugg.

Neue Berner Gaststiitte

Im Zuge zeitgemisser Gaststittenerneuering
in der Bundesstadt ist, wie wir dem «Bund» ent-
nehmen, das Restaurant Union und Bernerstube
an der Amthausgasse/Marktgasse auf eine Weige

Das starke Hotel-Service

»DAVOS*

Weinkelche optisch, Héhe 120 mm  F, -.75
Weinkelche - . 127mm , -85
Champa-nerschalen i , 120
Vermouthkelche . 40und 50 gr. , -B0
Kirsctkelche P ]
Waadtlanderhecher . Héhe 90 mm , -30

+ Wust, mit 109 Spezialrabatt

GLASHALLE RAPPERSWIL
i 7 i

&8 1
Telephon (055) 218 55

A.FISCHER

Gesucht

filr Saison Mirz-Oktober:
Gouvernante
Sekretirin
Bureauvolontérin
Koch
Patissier
Hilfskéchin
Portier
Portier-Conducteur
Anfangs-Portier
Lingére
Zimmermédchen
Ant 2

]
Saaltochter’
Saallehrtochter
Giirtner

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Hotel du
Lac, Lugano-Paradiso.

Generalvar'relung fir die Schweiz

ERSTE AKTIENBRENNEREI BASEL

Telephon 21991 und 21992

Ein Spitzenprodukt fiir den Kenner

Gesucht
fir sofort, in erstes Speise-

restaurant. junge, seridse,
deutsch und franzésisch
sprechende

ervIerochte

Sehr guter Verdienst, ca.
Fr, 400.—. Jahresstelle.

Offerten mit Photo und Zeug-
nissen an H, Neukomm, zur

suce¥
Fischerzunft, Schaffhausen.

Gesucht

Bar-Serviep-
tochter

Eintritt baldmsglichst, Nur
tiichtig2 Person. Offerten mit
Zeugniskopien und Pnoto un-
ter Chifire S, T. 2479 an die
Schweizer Hotel-Revue, Ba-
sel 2.

BORN 1820~
STILL GOING STRONG

JOHN WALKER & SONS, LTD,
‘Scotch Whisky Distillers, Kilmarnock,
Scotland.

Gesucht
in GroBrestaurant nach Ziirich auf Friihjahr 1947
)

(Sommersaison Mirz—November):

1 Waren- und Personalkontrolleur
2 Buffetdamen

1 Butfetvolontérin

1 Savlsta

Junger

leinkorh

gewandte und sprachenkundige
1 Chasseur

Offerten unter Chifire R. Z. 2289 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.
(2466)

CHAMPIGNONS

stets frisch ab Kulturen
in beliebigen Mengen (Post- und Bahnversand)
Champignon-Xalturen zum Selsenkeller
STECKBORN, Telephon (054) 821 52

(Oestezreicher) mit guten Re-

ferenzen, in ersten Hausern
titig gawesen, sucht Stellung:
(Saison- oder Dauerposten).
Zuschriften unter ,, Auch Kon-
ditor 2704" an , Fortachritt-
Werbung, Graz,Schillerstr. 7,
Oesterreich.

Gesuchit
in Erstklasshaus am Thunersee auf Anfang Mirz
fiir lange Saison (Dezember): exfahrener, spra-
chenkundiger

Chei de Reécepiion, Sfiifze des
Pafron, sowe wciger
Chef de Service-Sekrefdr

Es werden nur Bewerbungen von bestausgewie-
senen Herren beriicksichtigt, Offerten mit Photo
und Gehaltsanspriichen unter Chiffire T S 2421 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

fotel-Direkior

In- und Auslandspraxis, mit Restaurant- und
Brasserieservice vertraut, sucht Saison- oder
G wird i

Frei nach Uberei Mit
geschiftstiichtiger Frau verheiratet. Offerten un-
ter Chiffire H D 2407 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2. i

FRANZOSISCH, ENGLISCH OD. ITALIENISCH

garantiert in 2 Monaten in Wort und Schrift, Vor-

Gesucht
fiir Jahresstelle tiichtiger

Journaliiihrer-Kassier
I. Aide de cuisine

Gute Bedingungen.

Ausfiihrliche Offerten unter Chiffre ].S. 2472 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

bereitung zu Examen fiir Staatsstellen in 4 Mon.
Prospekte und R ferenzen. Veilingru.g onne

Preiserhdhung. Eecclas Tar é Luz ra 33, Niu-
ckétel 33, B_.lliazona 33 und Zii ich 33, Lim-
matquai 30,

Gesucht
auf Mitte Mérz

1 tichtiaer Alleinkoch
(Entremetkundig).

1bst&ndi
(Englisch sprechend)
2 saallehrtdchter
1 Volontérin

fiir Thé-Bar- und Gartenservice
1 Ofticemiidchen
1 Hausmidchen

1 Antangsportier
mit Fahrbewilligung.

Hotel Esplanade-Ceresio au Lac,. Lugano-Paradiso

Ausscireibung der Pachi des
Bahnhoibuiiefs Biel

Die Direktion des Kreises I der SBB. schreibt die Pacht
des Bahnhofbuffets Biel auf den 1. Juni 1947 aus,

Die i iften, die Vor-
schriften zum Betricbe dieser Wirtschaft sowie die Lage-
pline kénnen ab heute beim Bahnhofinspektor in Biel und
im Bureau Nr. 104 des Verwaltungsgebiudes I, Avenue
de la gare 41, in Lausanne, eingesehen werden.

In Betracht kommen ausschlieBlich zahlungsfahige Fach-
leute izeri: it, mit geni Er-
fahrung in einem groBeren Hotol- und Gastgewerbe-
betrieb.

Einschreibetermin: 31. Januar 1947,

Der welche an die Krei I der
SBB., Lausanne, zu senden ist, sind Zeugnisse (Kopien)
und ' Photographie beizulegen. Diese werden nachher
zuriickgesandt. Sich nur auf Einladung hin persénlich
vorstellen,

Direktion des Kreises I
der Schweizerischen Bundesbahnen.




Die Gemiise der Woche

Karotten, Riibli rot und gelb, Zwiebeln, Treib-
zichorien Witloof, Sauerkraut, Weiss- und Rot-
kabis, Wirz.

umgestaltet worden, die wirklich etwas Neues ge-
schaffen hat, wobei das besonders Erfreuliche
daran ist, dass die Tradition sich mit dem schép-
ferisch-Fortschrittlichen verbindet. Die. Bau-
herrschaft, Metzgermeister Walter Lob-
siger-Mathysin Bern und die Familie Seiler
in Gletsch haben mit dem Architekten
H. Schneider von Ziirich eine «Ermitage» er-
richtet, die so wohnlich und gemiitlich ist, dass
man sich im privaten Gastraum eines Herrschafts-
hauses wihnt. :

Die Firma Hans Wirz & Cie. hat im Verein
mit dem Architekten, mit Handwerkern und Lie-
feranten, innert drei Monaten aus der alten
«Union» ein Bijou von intimem Restaurant ge-
schaffen, dessen hiusliche Stimmung mit ihren
vielen kiinstlerischen Einzelheiten gefangen
nimmt.

Im Bar-Restaurant geben der Speckstein-
ofen, Wallisermasken und Volkskunstwerke dem
Raum das Geprige von alt-Wallis. ¢« Bonbonniére»
und «Tabatiére» sind zwei weitere, ganz ent-
ziickende Riume mit viel Chinz und Bliiten-
farben, Kerzenlicht und Lilienleuchtern, Bei-
spiele exquisiter Wohnkultur.

Mit Kiiche und Keller sind auch die Ange-
stelltenzimmer erneuert worden, so dass auch das
Personal Anteil hat an den Errungenschaften
dieser kultivierten und modernen Gaststitte.

Hotelverkauf und -kauf

Die Familie Metzger-von Felten hat das
Sporthotel in Davos-Dorf verkauft und die Hotel-
Pension Novaggio im schénen Malcantone er-
worben. Sie beabsichtigt, dieses Haus als gut
biirgerliche Familienpension zu fiithren. Wir wiin-
schen der Familie Metzger in ihrem neuen Wir-
kungskreis alles Gute!

Besitzerwechsel

Das ca. 100 Betten zdhlende, an schéner Lage
des Hoéheweges in Interlaken gelegene Hotel
Splendid ist aus dem Besitz von Familie
H.Born an Herrn Helmuth Hassenstein,
Hotelier in Bern, verkauft worden. Der neue
Besitzer hat das Hotel bereits in der vergangenen
Sommersaison als Pichter gefiihrt. < -ld.

Totentafel

Willem Hendrik Veenendaal,
Lamone-Cadempino

Am 14. Dezember 1946 verschied im Alter
von 57 Jahren Herr Willem Hendrik Veenen-
daal, Besitzer der Pension Casa Juliana in

Herr Veenendaal begann seine Pension vor
25 Jahren im Kleinen, erreichte aber durch seine
Gewissenhaftigkeit, seinen Fleiss und seine Aus-
dauer die stete Vergrésserung seines Betriebes.
Und heute werden ihn manche seiner treuen
Giste, denen er ein vorbildlicher Hausherr war,
vermissen.

Da Herr Veenendaal Hollinder war, wurde
seine Pension naturgemdss hauptsichlich von
seinen Landsleuten besucht. Doch hat er wihrend
der schweren Kriegsjahre auch die Achtung und
die Wertschitzung der Schweizer erworben, die
seither in grosser Zahl zu seinen Dauergisten
zéhlen. Mogen alle Géste der ,,Casa Juliana‘
Frau Veenendaal treu bleiben, der wir unser
herzliches Beileid aussprechen. )

Frau Hedwig Wissel-Kreutzer §

Am 26. Dezember 1947 entschlief nach kurzer
Krankheit im Alter von 69 Jahren Frau Hedwig
Wissel-Kreutzer, die allgemein geachtete und
beliebte Besitzerin des Hotels National in St.
Moritz Bad.

Es sind bereits mehr als 40 Jahre her, seit das
junge, initiative Hotelierpaar Wissel-Kreutzer die
Hotelliegenschaft «National» kiuflich erworben
hatte. Dank der umsichtigen Leitung brachten
die beiden strebsamen Hotelliersleute das Haus
zu hoher Bliite. Nach dem Tode ihres Gatten
fiihrte Frau Wissel den Hotelbetrieb mit Aus-
dauer und Fachkenntnis weiter, in spiteren
Jahren unterstiitzt von ihrem tiichtigen Sohne,
Herrn F. Wissel-Fratschol. Frau Wissel, eine
mustergiiltige Berufsfrau, galt bis zuletzt als die
Seele des Hauses und hat im Familien- wie im
Gistekreise eine schmerzliche Liicke hinterlassen.
Nicht weniger als vier Hoteliersfamilien wurden
vom Tode dieser bedeutenden Frau betroffen.
In St. Moritz ist es neben der Familie des Sohnes,
der nunmehr das Hotel National selbstindig
fiilhrt, ihr Bruder, Herr Kreutzer mit Familie,
vom Hotel Belvédére. Ein Schwiegersohn, Herr
Herzog-Wissel, ebenfalls Mitglied des SHV,
fiihrt das Hotel Victoria in Aigle. Verwandt-
schaftlich ist auch die Familie Leppin, Hotel
Bristol in Genf, der Familie Wissel verbunden,
war doch die Schwester der Frau Wissel die
Tante unseres Mitgliedes Herrn Charles Leppin.

Wir sprechen den Trauerfamilien unser herz-
liches Beileid aus.

Frau Magdalena Bettoli-Baumann ¥

An einer Herzlihmung im Alter von 66 Jahren
ist in Interlaken unerwartet rasch Frau Magda-
lena Bettoli-Baumann, Hoteli¢re, gestorben.
Ein Leben reich an Erfahrungen und Arbeit ist
damit zu Ende gegangen. Mit ihrem Gatten
Anselmo Bettoli, Hotelier, der ihr im Jahre 1941
im Tode voranging, iibernahm sie im Jahre 1914
das bestens bekannte Hotel Harder in Inter-
laken. Von Geburt Grindelwaldnerin, war Frau
Bettoli eine dusserst liebenswiirdige Gastgeberin,
die das Hotel Harder zu einer von jedermann gern
besuchten Gaststitte machte. Ihren drei hinter-
bliebenen Kindern und deren Familien  ent-

Personalfeiern

in der ,,Walhalla‘* St. Gallen

(Eing.) Am heiligen Abend waren das gesamte
Hotelpersonal sowie die stindigen Hotelgidste von
Herrn und Frau Direktor Riigner zu einer
schlichten, aber um so eindriicklicheren Feier
geladen. Hell glinzte das Licht der Weihnachts-
kerzen iiber der festlich gedeckten Tafel, wo sich
Leute aus allen méglichen Gegenden Europas und
Amerikas in babylonischem Sprachengewirr zu-
sammenfanden. Wenn die gemeinsam gesungenen
Weihnachtslieder, die reizenden Vortrige des
Franzosenmidchens, das in der ,,Walhalla*“ eine
neue Heimat gefunden hat, oder die diskrete
Musik von Eddy Schwank und Olah erklangen,
dann vergass man, dass die Nationen, die fried-
lich hier zusamr sich einstens nicht
verstanden und bekimpften. Wenn es auch Herr
Direktor Riigner nicht aussprach, so fiihlte man
doch, wie in den Herzen aller Giste, und vorab
der auslandischen, die viel Schweres zu ertragen
hatten, der Wunsch brannte, dass nun endlich
wahrhaftiger Friede sein moge auf Erden... Frau
Direktor Riigner, die alle Giste wie eine Mutter
umsorgte, moge auch an dieser Stelle erfahren,
dass der Dank aller sehr aufrichtig war.

im ,,Schweizerhof‘¢, Luzern

Gemaiss der Tradition von 8 Jahrzehnten fand
im Hotel Schweizerhof Luzern am heiligen Abend
eine Feier statt, welche Prinzipalschaft und Per-
sonal fiir einige Stunden in ungezwungener Weise
zusammenfiihrte. Das Fest bekam durch die
Auszeichnung einer Anzahl Angestellter eine be-
sondere Note. Freude und Genugtuung herrschte,
als die Damen Hauser das Diplom mit der golde-
nen Uhr an 13 und das Diplom mit der goldenen
Medaille an 7 Angestellte aushindigten. Der
Verteilung voraus ging eine in warmen Worten
gehaltene Ansprache, in welcher allen der Dank
fiir pflichtbewusste Mitarbeit ausgesprochen
wurde. Es waren 3 Generationen der Hauser-
Dynastie, sowie 8o Angestellte (Winterbetrieb!)

.anwesend. Von diesen konnen 28 auf eine Titig-

keit von 21—52 Jahren zuriickblicken.

Der Name Schweizerhof Luzern geniesst nicht
nur Weltruf unter dem verwdhntesten interna-
tionalen Reisepublikum, sondern er erfreut sich
iiberdies von jeher eines besonders guten Klanges
auch unter den Angestellten. Wir leben im Zeit-
alter unumginglicher sozialer Wandlungen auf
allen Gebieten: sie machten auch vor der Tiire

- unseres Gastgewerbes nicht halt. Ein neuer Geist

fordert gebieterisch Einlass. Jedoch in diesem
Hause ist das mustergiiltige Verhéltnis zwischen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer keineswegs ein
,,Zeichen der Zeit", es ist die Frucht des 85 Jahre
waltenden ,,Hauser‘‘-Geistes. Leider wird dieses
harmonische Zusammenwirken aller Beteiligten
in vielen Betrieben unseres Gastgewerbes ver-
misst. Wire dem nicht so, die Tatigkeit der
Vertreter der Angestellten wire im Verlaufe eines
bewegten Vierteljahrhunderts eine weniger miihe-
und enttduschungsvolle gewesen; die Umgestal-
tungsprozesse unserer Zeit wiirden in beschleunig-

Die Trinkgeldordnung
gilt bis Ende Februar

-Gemiss Verfiigung des EVD. ist die Geltungs-
dauer der gegenwirtigen Trinkgeldordnung bis
28. Februar 1947 verlingert worden. Bis zu
diesem Zeitpunkt diirfte die neue definitiv be-
reinigt sein, um am 1. Mirz in Kraft treten zu
konnen.

Jahresende im Zentralbureau

Dank einem Entgegenkommen der Herren
Jean Haecky und Josef A. Seiler fand sich
auf Einladung der Verbandsleitung das Personal
des Zentralbureaus am 30. Dezember zu einem

-geselligen Abend im Bahnhofbuffet Basel

zusammen. Man muss weit in der Geschichte des
Zentralbureaus zuriickblittern, um ‘auf einen
gemeinsamen Anlass zu stossen, der der Pflege
der Kollegialitit gewidmet war. Umso mehr hat
das Personal sich iiber diese Einladung gefreut,
um nach einem besonders schwierigen Ubergangs-
jahr, das von Jedem héchsten Einsatz erforderte,
gemeinsam, in schlichtem, aber gediegenem Rah-
men, einige Feierstunden zu verbringen. Dem
Zentralprasidenten, Herrn Dr. F. Seiler, und
dem Personal bot sich dabei eine treffliche Ge-
legenheit, gegenseitig persénlichen Kontakt
zu nehmen. Es war erstaunlich, dabei feststellen
zu konnen, wie bereits nach einem Jahre unser
Oberhirte jedes seiner Schiflein bis in die ge-
heimsten Falten seiner komplizierten oder un-
komplizierten Natur durchschaute! Fiir alle aber
war es eine besondere Genugtuung, dass sich
unser Zentralprisident iiber die wihrend des
Jahres geleistete Arbeit mit hoher Genugtuung -
aussprach, und wir glauben, ihn versichern zu
konnen, dass auch im neuen Jahre es am Lei-
stungswillen jedes Einzelnen nicht fehlen wird.
Herr Dr. R.C. Streiff, unser neuer, sympa-
thischer und allgemein beliebter Vorsteher des
Zentralbureaus, der in bewegten Worten die
Einladung verdankte, konnte darauf hinweisen,
dass im Zentralbureau deshalb immer alles
klappt, weil hier ein Geist guter, unbureaukrati-
scher Zusammenarbeit herrscht und Neid und
Missgunst hier nicht zuhause sind. Dass dazu
nicht zuletzt auch die ruhige, sachliche Art
Dr. Streiffs beigetragen hat, der im vergangenen
Jahr am guten administrativen Zusammenspiel
der einzelnen Abteilungen wesentlichen Anteil
hatte, und sich, als unentbehrlicher Fachmann,
das Vertrauen unserer Verbandsleitung erwarb,
sei bei dieser Gelegenheit nicht verschwiegen.
Einige Worte besonderer Anerkennung sprach
der Zentralprisident unseren langjahrigen
Mitarbeitern, den Herren F. Tritschler,
K.Dietschy, G. Wernli, E. Kuhn, K. Kretz,
A. Noth und W. Stalder, aus, und gedachte
speziell auch Friulein Rosa Miiller, die auf
38 Jahre treuer Pflichterfiillung zuriickblicken
kann. Auch fiir unsern Abwart, Herrn A. Buser,
fand unser Zentralprisident freundliche Worte.
Mit Bedauern stellte Dr, Seiler fest, dass unser
friitherer, verdienter Direktor, Herr Dr. Max
Riesen, aus gesundheitlichen Riicksichten dem

Lamone-Cadempino. bieten wir herzliches Beileid! -1d terem Tempo ihre Erledigung finden. Anlass fernbleiben musste.
o)
Sauce-
( BESTELLEN SIE JETZT! § >
= |Speise
m Zwiebeln
liefert laufend jedes Quan- .
tum (per kg 38 Rp. Nach-
y nahme). (]
U P. Jurt I I aII u
Gemiisebau — Oensingen,
Telephon 892 38, N
J Gesucht ven schaffen behagliche Luftverhaltnisse
fur grosse Internatsliiche, und tragen dazu bei, Ihren Gésten den
jiingere, tiichtige und zuver-
m lassige y g Aufenthalt angenehm zu gestalten.
. SRR — e .
DIE BESTE VOLLAUTOMATISCHE OELHEIZUNG Beratung und Ausfiihrung durch:
ELCO ist der beste vollautomatische Qelbrenner. ELCO eignet WANNER & C9 A.-G. Maschinenfabrik HORGEN
sich fiir alle Hei haltni der Industrie, fiir das Gewerbe
und fiir Privatha ELCO ist lassige Sch ualiféfs-
arbeit und bietet jede Gewshr fiir einwandfreie Funktion. N — I
ELCO ist ab Frihjahr 1947 wieder lieferbar. oo Eilinpersona worhan:
SERVICESTELLEN in: Zirich, Basel, Bern, Thun den. Gerogalo Fromelt Ein || o
VERKAUFSBURO: Ziirich, Badenerstrasse 42, Tel. 272870 forten 1l Eenemiskoplen i in Erstklasshaus am Thunersee auf Anfang Mirz | |
Cow Fabrik fi A tische Oclb :unedil;auicl:hawelmt Hotel-Re- fiir lange Saison (Dezember): |
E.LOOSER+ Co., Fabrik fiir automatische Oelbrenner ) . |
L LODIER - Cow y Chef de Service-Sekrefir, Sekre- P
g Ingerieren bringt Bewinn |(  téirin, Economat-Gouvernante, junge, gut prisentierende
Conducteur-Portier, Alde-Portier, Hoftel-Sekrefidrin

Gesucht tiichtige

Glitierin-Stopferin .....
Allein-Gouvernanie

als Stitze der Besitzerin in kleineres Hotel in
Zirich, Handschriftliche Offerten mit Zeugnis-
kopien und Angabe der Gehaltsanspriiche unter
Chifire V. P, 2484 an die Schweizer Hotel-Revue

Direcieur d’hotel

suisses et
marié, cherche direction bonne malson. Parti-
cipation financlére non exclue.

Offres sous chiffre D, R, 2477 & la Revue Suisse
des Hotels & Béle 2, -

Gesucht
in GroBrestaurant nach Ziirich auf Frihjahr 1947
(Sommersaison Mirz—November):

1 erstklassiger

Hicendet mit Brigte

bestehend aus:

1 Saucler

1 Gardemanger

1 Entremets-Patissier

1 Alde de cuisive

1 Office- und Kiichengouvernante
2 Officemiidchen

1 Uasserolier

1 Hausbursche

Offerten unter Chifire G.R. 2288 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2,
(24868)

- Zimmermédchen, Etagenfochter,
Restaurafionsfochfer, Saaltdch-
fer,Lehr-und Ansbildangstochter,
Hausmiidchen, Officemédchen,
Kiichenmédchen, Wischerin,
Casserolier, Haushursche, Enfre-
metler, Kinderfriulein

Gefl, Offerten unter Chiffre E H 2422 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

rechte Hand des Patron (ledig), in aflen Teilen des
Hotelwesen durch, welche versteht, mit den Ange-
stellten umzugehen, Freude hat, einen vielgestaltigan
Betrieb, der i ist,
verantwortungsbewusst und ehrlich ist.

Es kommen nur bestausgewiesene Bewerberinnen in
Frage mit erstklassigen Referenzen,

Geboten wird familiire Behandlung, guter Lohn und
freies Disponieren.

Offerten mit Bild und Zeugniskopien sind zu richten
unter Chifire Xc 8069 Z an Publicitas, Ziirich,

der |
Schweiz sucht per 1. Mirz 1947 |

ol de Chisine

Die Bewerber miissen sich iiber die Fihigkeit,
selbstindig eine Brigade zu fithren, ausweisen
kénnen. Auslandpraxis und erstklassige Referen-
zen unerlisslich

Offerten unter Chiffre G, B, 2469 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche
aide contréleur
secrétaire
Gouvernante d’étages
Gouvernante de lingerie
Gouvernante d’office
demi-chef
commis de rang
Portier

pour hétel ler Rang Suisse romande, Envoyer

copies de certificats et photo sous Chiffre §, R, 2412
4 la Revue Suisse des Hotels & Bale 2,

4

Passantenhotel in Bern sucht per 15. Januar
1947

Etagen-
Gouvernante

erfahren und sprachengewandt, Offerten mit
Zeugniskopien und Lohnanspriichen an Postfach
Transit 363, Bern.




Stellen-Anzelger,}_ N2 |

Moniteur du personnel

G cht 1 flinke, saubere, ehrliche Buffettochter mit dreimal
Serviceablésurlg, per Woche. 1 intelligente, willige Buffet-
twas der geboten ist,
das Servieren zu erlernen. 1 jiingerer, gesm\dex kratnger anscha
fiir Perronbuffet und kleinere Haus-

Rid I, der franz. Schw
9 gamcm, ‘Muss - Bureau una Réception -griindlich kalman
3 Sprachien perfekt. AngenehmeJahresstelle. Eintritt nach Uberein-
kommen. Offerten mit Photo,

L

Etage & Lingerie = |

Angabe das Zlvds'm\del, unlax Chiffre 1363

Offe
mit Photo und néheren Angaben nmer Cluﬂxe K 2047 Gl an Puh'u.
citas Glarus. (89)
Genncm in Hotel I, Ranges: Saallehrfochfer aul Anfang Marz,
sewie Biiglerin auf Ende Mérz. Offerten an Villa Cas(aqna]a
(1382)
Hotel Kuxlums Weiashnd h/Appenzeu zum baldigen

IOf/ene Stellen — Emplois 'uacantsl

£

b Eintritt-in
'ex‘ s.m Anfangszimmerm dcl\en, ein Purdex, eine Gouver-
Kiiche). Eintritt je nach Ubereinkunft. (1368)

Gu!m:hl von erstld. Kurbetrieb mit internationaler Clientéle :
Stiit: 1.

de chambre, dans la trentaine, connaissant-bien :son

S treus von i 'emme

-der Kassa- m\d a.llgememen iiroarbeiten gesucht, Hand-' métier, parlant fran cherche te de u “@hiver.

schrifiliche Offerten mitBild und S pruch unt. Chifire 1376 pas Gais, cherche poste de’saison 4R e
Hotel i

smue der Hausfrau, tichtige, jingere, in
auf dem Lange gesucht, Offerten mit Zeugnissen und Bild und
Grhaltsanspriichen, Eintritt 1, Mérz unter Chiffre 1370

rStellen gesuche — Demandes de places l

‘htig, mit guten Zeugnissen, sucht Winter-

saison ab zirka lB Januar oder Friihjahr-Saison (Bade- oder
Pusamenhoiel) Offerten erbeten an J. M., Postrestant 814, Luzern,
Baselstr. 148)

A)de de cuisine, tiichtiger, neben Patron in soigniert gefiihrt
Restaurationsbetrieb gesucht. Gute Bezahlung, Jahresstelle,

Gefl, Offerten unter Chiffre 1385

arman, un ir di
O cion e B wod Zouniskopion an Direkion
Hotel Storchen, Ziirich. (1372)
Bzovolontas, junger, auf 1 April zur sinhrigen Ausbildung

| Loge, Lift & Omnibus |

Glitterin, sowie Eintritt
oo Btstng Offerten e "Chiire 1371 -
i 1 f ; Bureau & Reception |
_ab Ostern), und Kellner, -
et
Offerten mit Chiffre 1389 sucht

(G eeucht: tichtige Ranauxr.nnol:hlex, zelu' guter Verdienst,

gesucht, Handschriftliche Offerten mit Bild un
unter Chifire 1377

chter Lohn, gute Be-
handlung, Gefl, Offerten an Gasthof Rossli, Wiizenlos, Aaxgau,
(

e
X1 Direktion oder sonstigen Vertrauensposten in gutem Hotel
per sofort oder spiiter. Chifire 147
§ebwetzerin, gos. Alters, Franz, Enol, Tl i1 Wort und schrit
allge (aus

gut prisen

A eutsch, Pranz:, Engl.,
orond, sachs Frinjehsasasson, ab wioka 20, Mite 1941 in
gutes Haus, Offerten unter - Chiffre ‘5‘

Pursche, 23 Jahre alter, sucht Stelle a, 18: Im\mx 1947 in Hotel
oder grosses Restaurant. Deutsch und Franz. -pred\and
und Oy

cuillier-nécepﬁnnnﬂre demandé pour hétel & Genéve, Sérieu- 1386) Stat Offerten mit L
ses références exigées, Ecrire sous chifire B 106860 X Publi- G* esucht in englische Familie: Kéchin und Zimmermadchen. Steno), sucht Beste ben unter : J.2 (Chifire 152
citas Genéve. [688] Eintritt nach Ubereinkunft. Reise bemhh Sich melden Derby- Chiffre 159 | ‘o oder c 40 Jahra alt, 4 Spra-
hef de service-O far ge- | Hotel, Davos-Do; [310] Qécretaire- i W courant tous travaux bureau, chen, mit besten Referenzen, sucht .Sommersaison _oder
Sucht. B kommt mur jingerer, autoritativer Men In Frage, Glatterin, mchuge, Tiinke, in Jahresstelle gesucht, Offerten mit | ® ayant longue ‘pratique, bons certificats, Frans,, All, Angl, It. | Jahresengagement. Luzern oder Interlaken bevorzugt ‘Offexten
1366 an Direktion Hotel Storchen, Ziirich. (1374) désire .place dans Hotel Suisse frangaise de préf. Genéve ou Cliifire 148

Erste von igem
"= Eintritt in Jahresstelle ge!uchl. Oﬂ'ex(en unter ChiHre l(ﬂf

Ehgenyuuvammle ge: Offerten mit Bild und Zeugnis-
kopien an Direktion Hotel Storchen, Zirich. (1373)
(Gerucht m baldigem Eintritt 2 Restanxafionstichter, deutsch

sucht,

Hlllskachin von Sanatorium in Davos gesucht. ]ahreuilel.le‘ Ql-

ferten unter

Kﬁcldn “erfahrene, auf 1, Médrz in Sanatorium nach Davns (40
Betten) gesucht, Gut biirgerliche Kiiche. Geniigend Personal.

Elektr, Herd. Geregelte Freizeit. Angenehmer Posten. Geﬂ Offer-

e 1388 °

Laisanne, Ecrire sous

|  salle & Restaurant |

onducteur, 27 ans, parlant francais, allemand, anglais et italier,
cherche place. Libre tout de suite ou a convenirs Offres' sous
chifire 157

Puxﬂz!. 39. Jahre al!. sucht auf Ende Januar Stelle als Allein- oder
eutsch und . Franzasisch ipre!‘_hond Zeug-

ten _unter

nisse zu Diensten. Oﬂexten unter iffre 151

und franz. sprochend, in gute Jahresstellen. Offerten an Post. cm = mu,e_ " ———y
Gealo ® = - S 399 | K*cnies eermarel mi aophegior Kicho. Lonn nach Uber. | O e P fehnoaer porc
Gemucht per g%e"’enmm;’ Hehin, [Bavaaid, ‘Sileretiein, | gigkual. Freizeit. — - Chifire 1364 13“ R Tichig, sheliche, Z3ihriy, wucht Sialle n Stellter, Deutsch, Fransbech, E‘.ng].uc)\ e nniscn, . sahs
_ hiffz K erer, na n ot Saxitoes H Saison- oder Jahresstelle. Offerten an Bortis ‘Hermann, Fissch
+ Chef- sowie is-Patissier, der sucht. Sich zu melden unter Cnitre 1378 Sl gulgehiend sstelio oder | (walis). aes)
F " in der kal!an Kiiche mithilft, Offerten mit iskopien an 1{.—— ng zZu S Eintritt_gesucht, Offerten unter 2 o uner i i
Direktion Hotel Storchen, Zitrich. (1375) Crifiro 1381 | G hier, fichtig, fink, sucht S(enec;ui 20, llsas. . 5
G ovcht fir Saison 1947, Mal—Okiobor, In guies Kur. und Pas- VIEachen, Aeissiges, mit issen, fir Pri in BEaY: ORERIGHNMER r s
santenhotel der Oslﬂchwelz tiichtige, auch im Restaurant- ‘England gesucht, Gute Lohn nach [ D vers - -
Samce exfahxens, flinke Obersaaltochter, deutsch und frangd- | Offerten an Dom, Miller, 6 St,Mary's chambers, Cambridge P =
deutsch und eine Saallehr- | (England). (1353) Cuisine & Office I

sisch,
fochfer, eine Lingdre als Stitze der Hausfrau sowie solider
Portier, welcher auch den Bahndienst zu bosorgen hat,Geregelte

n cherche Chef de réception-caissier, 28-32 ans, capable,
expérimenté et parlant les langues, ainsi que maitre d’hdtel
bien le service et sachant diriger le personnel, Places

Freizeit unc Offerten
1383

| stables & l'année, Offres manuscriptes avec copies de certificats

che[ de partie, solid und zuverlissig, mit guten Zeugnissen a
ersten Hiusern, sucht sofort Engagement als Saucier. Bem

E gesetzten Alters, in ungekiindeter Stellung, sucht Jah-
resstelle, Mann als Concierge oder Nachteoncierge, deutsch,
franzsisch, englisch sprechend, Frau als Lingire od, - Gardero.

und’ Photo, sowie Allersangabe erbeten an Chifire
G eeucht fur Sommersaison 194, ” Msi-Oltober, in Flaus von |. © Photo sont & adresser au Senatorium Grand-Hotel & Legsin, oder Basel bevorzugt, Offerten unter Chiffire 121 | biére. Beste Referenzen vom In- un hiffre 155
60 Betten, tiichtiger, solider Chef-Koch, welcher eine spar- (1387) Jgiichenchet, 33 Jahre, guter Resmmleux, sparsamer und ge- Koch,x\mgax, 26jahriger, sucht Stelle als Aide de patron, Gerant
same, sbwechslungsreiche Kiiche zu filren versteht und auch in | Gaaltochfer, erste, jingers, fichiige, in bekannies Hotel auf ¢ dem Jahres- in'Saison- oder Offerten mit
Siisspeisen bewandert ist, Offerten mit Zeugnisabschriften und Lande gesucht, Sehr eintrigliche Stelle. Eintritt Anfang betrieb, Zirich oder Basel bevorsugt, Eintrift nach Ubereinkunft. thnangabm\ unter Chiffre OFA 3304 Sch. an Orell-Fussli-Annoncen
Photo sowie Gehaltsanspriichen untex Chifire 1384 | Off. m. Zeugn. u. Bild, sowie Gehaltsanspriiche unt. Chifire 1365 | O, m. Lohnangab Chifire 150 | AG., Schaffhausen. (09)
8083 Aide do cuisine, Journalfhrer Kassier, 15. Januar, Berg- | 8169 Officemidchen, Zimmermidchen, 20.—2Bjihrig, junge K&- | 8263 Junge Saaltochter, junger Kiichenbursche, sofort, mittelgt-
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN hotel 70 Botten, Zentralsch chin, nach Ubereink., Kleines Hotel, Neuchatel, Klinik, T 2
112 / Telephon 27933 8058 Commis de ine, 2 Semaxlﬂn\\ter, Casserolier, evtl, 8172 ‘Angestelltenkschin, ]_,n\qégel 1. April, Anemknch Kiichen- | 8265 Hil ( i
BASEL sofort, mittl, bursche, 25. Januas, Hotel 60 Botien, Graubinden.
8089 Aide de cuisine, Bufletdame, Zimmermédchen, 18, Januar, chen, 2 L Lifter, | 8267
Sommer- nbexemk Gmuraslauran\,
saison, Mitte ]um, mm.l Hnlel, Enqelhexy 8270 2 Zimmermédchen, Portier, Wuehex oder Wsche:

Vakanzenliste

8060 Sekra!érm, sofort, rml!l Hotel, B.O.
Kéchin, Sekretirin-Journalfihrerin oder Herr, Barmaid, so-
fort, erstkl. Hotel, Engelberg.

8188 Of Y aal-
luchlex, ngéxe—Slopl'enn, Patissier, Anf, Mérz, mittl, Hotel

Uhexemk mittl. Hotel, franz, Schwe

8276 Hilfs-, udel’

ki 3 8063 Resiaurantiochter, Bufledamc, sofort, mitll. Hotel, Olten. e v D T
Liste des -emplois vacanls 8066 Commis do culsine, solort, Holel 100 Betten, Craubinden. | 104 postior.Conductour, nach Upsrsink., mitl. Hotel, Zirich. | 8218 Forter 15, Januar, ! mittelgr, Hotel,
B0 fxams;iﬁc’}'.mm exeink., erstil, Hotol, Graubiinden. | 8195 Alleinkoch, nach + Hotal 0 Betten, Monizeu. | 8279 Zimmermadchen, Glitterin, Naherin, Ani?Gouvonum ;
des Stellenvermittiungsdienstes g::vexamee:uio:m;;gglr o0 Boton 5,0, cher Beonomal | - gla7 Sexviertochios, sofort, mit. Hotel ain 1At eratkl. Howl Zerich:
3 - 2 8198 .II. Sekretir oder Fraulein, spxac]\en!nmd.lg "sofort, erstkl.
8084 Kaffookdchin, Aide de cuisine, sofort, Hotel 80 Betten, Grbd. i d
: g Hotel, franz, Schweiz. ! madchen, .Chief do cmme, z:aumua-, Kﬂc\\enm!dl:hnn.
Die.Offerten auf nachstehend atisgeschriebene offene Stellen sind | 8085 Saaltochter, sofort, Hotel 100 Betion, 8.0 8199 Bufet-Praktikantin, Serviertochter, nach Ubereink., kleines mittelgr;
‘ter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und | 8% ommis de cuisine, uar, Bahnhofbuffet, Kt. Fribourg. Shwels. ' Hotel Kt. Waadt,
unier ARgaYS el 8089 ngéxe (Stopferin- - Gltterin), Oficemadehen, sofort, Hotel Hotel, Ostschweiz. . K .
mit Briefporto-Beilage fir die Weiterleitung an den Stellendienst 60 Botten, :Bern, 8201 oder sofort, mittl, Hotel, | 8288 Stopferin, nport ;;ucxax. -
. g . Neuchatel 3 gouvernante, nac ereink,, erstkl, Helel, ‘essin,
,sHOTEL-BUREAU** (nicht Hotel-Revue) oces) m&““"' Saalioghier 1 MEFE, Fiftslgr. Hotel, Rade 2203 rin Kassiern,actor, gesassres Holl, Engelberg, 8207 Comamis de cusine, Commi do xoraursh, Katook! i
; 4 S 2 ~Portier, immermid - | % ef de 2, ers!
21 adressicren. Eine Sendung kann mehrere oyrzmn thalten. | 809 ey aielgr: Hotl, Thun: aech (Schter, auch Anfingerinaeh, nach Ubereink., mitd. Hotel, Hotel, Tessin.
die beim Fachar es S.H.V. ein- | 8098 Commis de cuisine, Economatgouvernante, Chef de récep- Lugano. . - 8302 Etagenportier, sofort, mittelgr. Hotel, Wengen.
h Ad pit tion, nach Ubereink., erstkl. Hotel, Davos. 8211 Kaffeekdchin, Stopferin-Naherin, Liftier, sofort, erstkl. Hotel, |, 8303 Kéchin neben Chef, Saaltochter, evil, Anfingerin, Lingére-
geschrieben sind, erhalten lelepllo;iscb A m;fe{; om wmter | e pehander Oberkeliner, 15, Januar, mittelgr Zanbalichiveis: sago Sigpieriay nach Ubereink, mitcler Hotal, Luzem.
Vaknnunlute» ausgeschriebenen Stellen. Passantenhotel, Basel, e ’ i 8214 ig, Conci Por- ‘dscherin, sofort, mittel
8112 Office-Hausbursche, sofort, mittl. Hotel, Grindelwald. B oder Kiiche 8. , Stiitze. der Haus- [ 8311 ngére Ende Januar, mittelgy. Hotel, Graubiinden,
7680 Alleinkoch oder Kéchin, sofort, mit, Hotel, B.O, 8113 Saalfochter, sofort, mittelgy. Passantenhotel, Basel. frau, Sommersaison, mittl, Hotel, B.0. . 8312 Commis de restaurant, 19, Janui¥; Hotel 100 Betten, Gen!.
001 Junge ochin oder Koch, aus der Lehre, mittelgr. Hotel, | 8115 Saal- | 8320 Portier-C nach Ubereink., | 8313 Februar,
Bern. tochter, Mérz, mittelgr. Hotel, Badaort Aargau, mittl. Hotel, Interlaken, <erstil. Kurhaus, Tes
8002 o sofort, Grbd. | 8121 Hsus Riichenbursche, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, Inter- | 8222 Kiichenbursche, Buffetdame, solon, mml Hotel, Olten, 8316 Zimmermadehen, aofot, Hotel 100 Betien, Oberioggenbuir
8005  Sekretirin-Stiitze, sofort, kleines Hotel, . Arosa. laken. 8224 Of 8317 Stiitze der Han!fxau, Oﬁcemldchen nac'h Ubereink., mitte
8907 Kichonehet, Patisstor, Commis de cuisine, nach Ubereink., | g123 Saucier oder Alleinkoch, Fr, 480, 17, Januax, mitl. Hotel, _ Kichenmadchen, Gasserolier, 1. Bpnl Hoial‘lO!enen. Bade- duip " ipmea Hotel, Werigan ko =
Hotel 60 Betten, Graubiinden. Neuchétel, ort, Bax sofort, Bal weiz.
8019 Coesin 2 e e Son: ,‘.{‘;{';,E;’;‘:i,ﬁ.’,‘“g,,vmm‘ 8124 Saucier, Rétisseur, Patissior, Commia de cuisine, Persona- s e P Hotel, Luzorn. 895 Dimmarmadchen. nach vbe:e;:k o o, Eiima,
ommis de cuisine, Econo 3 i erst ; n,
Hilfs-Economatgouvernante, sofoxt, erstkl. Hotel, B o Lingére, I i 8232 Hausbuxsche, nach llhaxamk mittl, Hotel, Ostschweiz. 8322 Chef de réception, nach Ubereink., erstkl, Hotel, Davos.
g Ch Sommax
8016 Zimmermadher, auch Anfingein, sofort, Hotel 30 Betten, saison, Mai, Hotel H O ot Viormatastatiors 8234 Kellermeister, Kassier-Journalfithrer, ‘sofort, erstkl, Hotel,
N g a5 8138 Alleingouvernante, nach Ubereink., mittl, Hotel, Luzern, Graubiinden,
8017 Sekxeiir-chef de réception, Sekretir, 1, Mérz, Aide de cui- | g)35 ‘sofort, mittl, 8236 Tochter lur "Tea-room, Zimmermadchen, sofort, mittelgr. Lahr.le"enve[ml.lluns.
sine, sofort, erstkl. Hotel, Basel, ds Hotel, Zermatt, Hotel, B.O. )
8022 Serviertochter, sofort, mmelgr. utal an;lal ;&:3!;93» 8141 Sekretir oder Friulein, engl. sprechend, n Sakzemr oder 8240 . i« I Hausbur- | 8094 Saallehrtochter, sofort, exstkl! }{ole! Davn:
8023 ote etten, Fréiulein, sofort, Hotel 80 Betten, Graubiin sche-Portier, nach Ubereink., Kleines Hotel, Kt. Soloth 8115 ‘mittelgz, Hotel,
Aros: s 8143 Wascher oder Wascherin, sofort, mitll. Holal  Wallis. 8248 Saaltochter, Zimmermédchen, nach Ubereink., mitd. Hotel, Badeort, Aargau,
a0z Zimmermidchen, sofort, Hotel 100 Belten, o ur. Hotel, | 8144 Joumalfihwer oder Friulein, I G; 8134 Saallehrtochter, sofort, Hotel 60 Betten; tranz, Schweiz.
8026 Officemédchen oder -bursche, sofort, gz, Tnante, 8247 Jiingerer K\idlenchef nach Ubereink., Hotel 90 Betten, | 8204 Saallehrtochter, nach , mitt], Hotel "Lugano,
5 Cimmemad, fort, mittl, Hotel, B.O. Glitterin, Stopferin, Wscherin, Chef de rang, Commis d Badeort, Aar 8714 Ssallohrtochter, Sommersaison, rait, Hotel, B,O,
ggzg 2;“ -Z“"::‘az?ﬁm me“ﬁ:?e 1° i rang, Aide de cuisine, ‘Argentier, Ende April, exstkl. Hnlal 8248 Aide de c\usme. Kiichenbursche, Serviertochter fiir Café, | 8285 3 Saallehrtschter, 31, Mm, ‘mittelgns Hotel, franz, Schweiz.
8032 Lingére, Gltterin, sofort, exstkl. Hotel, B.O. res qogg 2otertmielor, Passmnienhol, Bem. . C 8201 P mtin, deutsch, franz, | nach ‘Uber-
Casserolier, sofort, mittelgr, Restaurant, Zug. 8167 Alterer Hausbursche-Portir, sofort, mitd. Hotel, Arosa. Ea er: 3 einl,, mittelgr. Hotel, franz. Schw
8035 Chef de réception-Buchhalter, sofort, mitiergr. Hotel, B.O. | 8169 asel. usanne. 8214 Bureau Prakekantin, ‘Sommersaison, mitl, Hotel, Kander-
i 810 Gommis Ge sang, eretel, Hotal, St, Moritz . o | 28 Qficemidchen, aofort, mitl. Hotel, B.O. steg.
- Hagsior.Chef de réception, e | 8181 o acies “Sorvisttocior, soforl, Kleines Hotel, '| 8257 Sekretirin oder Anfingerin, sofort, erstkl, Hotel, B.O. 8232 Bureau-Praktikantin, nach Ubereink;, mitl. Hotel, Ostachweiz.
f:nrgeﬂfe“e.foﬁ?:ér o nin. nach Uberenk., Sanatorium, Luzern. 8288 Zimmermidchen, sofort, mittl. Hotel, Graubiinden. 8298 Economat-Lehrtochter, nach Ubereink,, ezstkl; Hotel, Tessin.
“;n 8163 Hausbursche-] Pomer, sofort, mittl, Hotel, Kt, Fribourg. 8289 Sekretir-Kassier, nach Ubereink., mittl, Hotel, B.O, 8198 Kochlehrling, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, franz, Schweiz.
1, Lausanne, 8167 Hausbursche, smédchen, Mithillo am Buffet, sofort, | 8261 Gardemanger, sofort, erstkl. Hotel, Wengen. g 8002 Bureau-Praktikant, sofort, erstkl, Hotel, St. Moritz,
8047 Cormnmis de cuisine, sofort, mitt, Hotel, Laus ger, X , Wengs
ratil, Hotel, Bern, Berghotel, Oberloggenhuxg 8262 18, Januar, Basel. 8219 Bureau-Praktikant, 12. Januar, erstkl, Hotel, Ziirich.,
8049 Comumis-Patissier, sofort, exstkl. Hotel 1

Fiiﬁ FAST“AG“T'nrosan Auswahl in:

Ballons, Bockmiitzen,
Horner, Ratschen,
Pritschen, Tischbom-
ben, Lufischlangen,
W attebille, Saal-
abzeichen

Dekorationsmaterial

Verlangen Sie meinen
unverbindl:chen Besuch

Telephon (031) 2 5082

Routiniertes, gutes

BAR-DUO

evil. auch nur-Pianist, sucht noch Saison-
_Engagement. Anfragen Tel, (081) 24304.

Gesucht auf kommende Saison
1K het (A L och)
ev. tichiige Kdchin
1 Obersaaltochter

1 Zdeh

kundig)

y (servi

41 Portier-Hausbursche

2 Kuchenmidchen ev. auch 1 Kiichen=
bursche und 1 Médchen

Gefl. Offerten unter Chiffre M A 2493 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen

{ Elektr, Mofden-
saugmangel-Mascin

860 mm
Wallen und Mu]denlsnge 2 m. Die Maschine be-
sitzt 1 Antriebsmotor mit Regulieranlasser und
1 Exhaustormotor 220/380 V. Muldenheizung
230/400 V, 18,8 Kw. Gewicht der Maschine zirka
2500 kg, Nihere Angaben und Auskunft erteilt
Tel, 50298, Zu besichtigen bei Kocher & Co.,
Maschinenbau, Kéniz b, Bern,

Ein Restposten erstklassiger
in Olivensl, ca, 300 kg in 1,6- und 2,8-kg-Dosen,
wird gesamihaft zum Preise von Fr, 9.— per ky
o B oinaren Postan vaFe. .80 per ¥g ab

gegeben, Bestellungen an A. Hifliger, Nebikon,
ot (062) 851 66.

Duo de Bar

piano et batterie, disponible pour le 15 jan-
vier. Meilleures références A aisposition. Ecri.e
sous chiffre L.S. 2513 & la Revue Suisse des
Hétels, Bale 2,

Auf Frithjahr 1847 vt pachtenigesucht von fach-
kundigem Ehepaar

Hotel-Pension odar Gasthof -

Sphiterer Kauf nicht ausgeschlossen, :Offerten
unter . Chiffre D M 2504 an die thwa\:er Holel—
Revue, Basel.

Gesucht in erstlassigen Restaurationsbetrich
tiichtiger

Buchhalter (in)

Jahresstelle, Ausfishrliche Offerten mit Zeugn.is-
Bild und

Gesucht
in L mit regem
betrieb 2 seritse, tiichtige, sprachenkundige

Serviertochter

in Jahresstelle. Monatlicher Verdienst Fr.380.—
bis Fr.400.— Gite Behandlung und geregelte
Freizeit, Offerten mit Zeugniskopien und Bil
unter Chifire § T 2611 an die Schweizer Hoxel»
Revue, Basel 2,

Oberkellner

32 Jahre alt, deutsch, franzsisch und englisch
sprechend, sucht Saison- oder Jahresstelle.
Offerten unter Chiffre O K 2506 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2,

Offerlere ausgeschlachtete

Kalber

ganz oder in Hilften, [a Aufschnittware, zu vor-

Chiffre B H 2492 an die Schweizer Hotel- Revue,
Basel 2,

Bestausgewiesenes ‘ b

Geranten-Ehepaar

Mann mit Ziircher

weis, zurzeit in leitender Sfellung. lm:h( auf
1. April 1847 neuel Engagement. Offerten mit
ne:i Chiffre OFA 829 Z an
Z

ich,

teuhunen Preisen, Mit hsilicher
erei zum Baren, W.Mihlheim, Biletigen
b Exel. 'l‘e] 81349,

Gesucht

per sofort tiichtige

Waéascherin

in gutbezahlte Jahresstelle, und eine jiingere
Saaltochter

Sich zu melden: Hotel Hofer, Basel.

Als aktiver
Teilhaber

oder filr

Pacnt oder Kauf

eines Stadthotels, sucht sich erfahrener, lang-
jihriger Hotelier zu betifigen, ‘Es kime auch
Gra:rxastamm oder Café-Tea-room in Frage
Offerten ‘gefl. unter Chiffre R H 2802 an die
Schweizar Hnlel-Revue. Basel 2.

Gesucht
auf April

1 Café-K&chin
die auch die Personalkiiche besorgt,

1 Ndherin -Stopfterin
Saisondauer April-November.
Gefl. Offerten’ mit Zeugriiskopien und Gehalts-
anspriichen, sowie Angabe der Eintrittsmdglich-
keit unter Chiffire V. M. 2503 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

in
(Stadt)

Alleinkoch
der sich auch in der Zubereitung kalter Kiiche
sowie Glace usw, versteht.
Gouvernante

in allen Sparten des Wirtschatisbetriehes yersiert.

Caviste-Kellermeister
mlchlem und serids, quahﬁz:ener Fnc)unum
Offerten mit
Zeugniskopien, Referenzenund Bild unter Chifire
R B 2512 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,




'REVUE SUISSE DES HOTELS

N© 2
Bale, 9 janvier 1947

ORGANE PROFESSIONNEL 'POUR L'HOTELLERIE ET LE TOURISME

N© 2.
Bile, 9 janvier 1947

Adaptation des prix des chambres

Arrét du département fédéral de I'économie publique
du 30 décembre 1946

Ceux qui ne désirent pas & tout prix ob-
tenir le maximum, et ceux qui ne jugent pas
les” succés de notre politique syndicale ‘au
thermométre de leurs désirs, mais a celui
des possibilités pratiques, apprendront avec
satisfaction que le recours advessé par la
Sociélé suisse des hbteliers aw département
fédéral de I'économie publique contre les dis-
positions ordonnées par l'office fédéral du
contrdle des prix a été partiellement approuvé.

On n’avait en effet guére compris dans
nos milieux pourquoi I'office fédéral du con-
trole des prix avait, dans les dispositions
prises le 2o juillet, enti¢rement admis nos
revendications concernant les prix de pen-
siom, mais s’était par contre obstiné a re-
fuser une augmentation du prix des chambres.

Celle-ci n’était au fond que le complément |

logique de I'adaptation des prix de pension au
niveau du cofit de la vie. L'office fédéral du
contréle des prix basait sa décision sur une
enquéte effectuée dans 23 hotels de diffé-
rentes catégories situés dans des villes.

Dans leur recours contre les dispositions
du service fédéral du controle des prix,
les organes directeurs de la S.S.H. ont pro-
testé contre cette discutable maniére de
preuve, affirmant avec raison que le résultat
d’une telle enquéte ne pouvait donner qu*une
base insuffisante et arbitraire pour juger de
la question du prix des chambres. Nos diri-
geants proposaient de leur c6té que I'adap-
tation du prix des chambres au, renchérisse-
ment se fasse sous forme d’une augmentation
de 70 cts sur les prix minimums et maximums
des chambres, pour les hétels dont le prix
des chambres était inférieur ou atteignait
fr. 5.30, et de fr. 1.— pour les hétels dont
le prix minimum des chambres était supé-
rieur & fr. 5.30.

La S.S.H. avait proposé que la Société
fiduciaire suisse pour Uhdtellerie soit con-
sultée pour juger la question, en tant qu’or-
gane neutre et particuliérement compétent
en la matiére.

Le fait que l'office fédéral du controdle des
prix a totalement repoussé nos propositions
antérieures dans ce domaine a eu des réper-
cussions sur l'arrét du département fédéral
de I'’économie publique, puisque celui-ci ne
nous consent en fin de compte qu’'une aug-
méntation uniforme de 50 cts sur les prix des
chambres actuels. Les considérations exprimées
par le département de ’économie publique,
et que nous traduisons partiellement ci-aprés,
montrent que cette autorité a pris sa déci-
sion en tenant compte de la situation ac-
tuelle, bien que nous continuions 4 estimer
que nos propositions primitives eussent été
parfaitement justifiées et mieux adaptées a
la différence des frais généraux enregistrés
suivant les catégories d’hétels:

Les motifs de Parrét du département
fédéral

r. Le recours de la Société suisse des hoteliers
du 30 septembre a été déposé dans les délais
prescrits. C'est pourquoi il doit étre accepté
afin. que son contenu soit examiné.

. Les motifs du recours de la Société suisse des
hoteliers sont, en résumé, que la maniére dont
les 23 expertises d’cntreprises hoteliéres ont été
exécutées et quer les conclusions ‘qui en ont

été tirées ne ,» uvent étre admises. L'adap--

tation des pri s chambres aux frais qui ont
si fortement ugmenté est une exigence:de
I'heure, ct 1 récessité d’une telle mesure ne
peut nulleinent étre contestée par 'office fédé-
ral du controle des prix. La solution selon
laquelle des autorisations particuliéres peuvent
&tre accordées dans certains cas spéciaux n'est
pas satisfaisante. Il faut édicter des disposi-
tions visant 4 une augmentation générale des
prix des chambres.

. Etant donné l'importance qu'a pour len-
semble de la population suisse la question
qu'il s’agit de trancher, et comme les opinions
du recourant, d'un coté, et, de l'office fédéral

. du controle des prix, de l'autre, sont trés -

divergentes, l'autorité de recours estima in-

diqué, conformément & l'éventuelle proposi-
tion de la S.S.H., de charger la Société fidu-
ciaire suisse pour I’hdtellerie d’examiner la
demande de recours déposée, et de faire rap-
port & ce sujet. Ce rapport fut remis le 28 no-
vembre. Il aboutit a la conclusion que les
propositions de la Société suisse des hételiers
sont parfaitement justifiées. On reproche aux
expertises d’exploitation faites par I'office fédé-
ral du contréle des prix de n’avoir pas assez
tenu compte de I'évolution des frais propre-
ment dits et d’avoir mélangé des éléments
de frais avec des faits conditionnés par les
conjonctures. L’opinion de l'office fédéral du
contréle des prix selon laquelle 'augmentation
du taux d’occupation exerce une influence
dégressive sur les. frais fixes et que. cette dé-
gression suffit & compenser les renchérissements
des frais variables doit étre repoussée. La
maniére dont l'office fédéral du contrdle des
prix considére les choses est en contradiction
directe avec la loi fondamentale de I'offre et
de la demande qui est pourtant valable méme
en période d’économie dirigée.

Les considérations de la Société fiduciaire
sont basées sur des enquétes concernant I'ex-
ploitation de 6 hotels différents, hotels dans
lesquels la fréquence est demeurée sensible-
ment la méme avant et aprés la guerre. Le
résultat final des enquétes de la Société fidu-
ciaire suisse pour I'hétellerie indique que toutes
les entreprises — méme si ce n’est pas tou-
jours dans la méme mesure — ont besoin d’une
hausse des prix des chambres, car elles doivent
produire, & coté des sommes nécessaires a
I'entretien normal de I’entreprise, tous les
montants qui devaient déja étre obtenus
avant la guerre pour le service des intéréts
des capitaux, les imp6ts et le propre salaire
de I'hételier. 3 expertises effectuées & titre de
comparaison aupres d’exploitations dont 1’oc-
cupation était nettement différente avant et
aprés la guerre ont corroboré ces conclusions.

4. Le département fédéral de 1’économie pu-

blique a attentivement examiné le recours
de la S.S.H. du 30 septembre 1946, 'ex-
posé de loffice fédéral du contrdle des
prix du 26 octobre 1946, et celui de la
Société fiduciaire suisse pour I'hdtellerie
du 28 novembre 1946. L’autorité de re-
cours a, pour prendre sa décision, spéciale-
ment tenu compte des répercussions qu’au-
rait la hausse du prix des chambres de-
mandée sur le cott général de la vie, car
le Conseil fédéral et 'autorité de recours
ont été clairement chargés par 'assemblée
fédérale de s’opposer par tous les moyens
a une nouvelle augmentation du coft de
la vie.

Il ne faut pas oublier qu'une hausse du
prix des chambres d’hétel de 70 cts et
fr. 1.—, suivant les catégories d’hétels,
aurait des répercussions sensibles pour les
hoétes indigénes, spécialement pour ceux
que les besoins de leur profession obligent
a voyager et a loger dans les hotels. En
ce qui concerne les hdtes étrangers, il faut
aussi faire en sorte, grice a une poli-
tique de prix raisonnable et mesurée, de
ne pas nuire a la situation de la Suisse
dans le domaine du tourisme international.

Malgré ces considérations de principe,
il ne faut cependant pas perdre de vue que
les frais généraux de I hitellerie ont sérieuse-
ment augmenté, spécialement les frais d’en-
tretien du mobilier-et des immeubles. Comme
le démontre Uexposé de la Société [iduciaire
suisse pour I'hdtellerie, la derniére hausse
des prix des chambres consentie en 1942,
ne permettaient pas de compenser méme
approximati tation des frais
survenue. Selon les conclusions de la contre-
expertise de la Fiduciaire, institut dont la
compélence ne saurait élve contestée, le refus
pur et simple du recours aurait pour I'hé-
tellerie des conséquences insupportables, et
c'est pourquoi il ne serait pas. judicieux de
refuser toute hausse du prix des chambres.
Toutefois, tenant compte des considérations
de principe ci-dessus énoncées, la hausse du
prix des chambres doit se limiter au mini-
mum absolument nécessaire. )

t Paug

En pesant bien le pour et le contre, I'au-
torité de recours a jugé équitable — confor-

|

mément a la proposition de compromis sou- -

mise en son temps au président de la Société

suisse des hoteliers — d’approuver une
hausse uniforme de 50 cts sur le prix actuel
des chambres. Cette augmentation uniforme
se justifie aussi parce que I'on se serait trouvé
devant de difficiles problémes & résoudre s'il
avait fallu limiter a certains hétels ou sta-
tions la hausse dés prix des chambres et,
parce que les conditions de concurrence au
sein de I'hétellerie s’en seraient trouvées af-
fectées. En effet, malgré I'autorisation offi-
cielle, certaines entreprises n’auraient pra-
tiquement pas pu augmenter leurs prix de
chambres. L’autorité de recours ne pouvait
toutefois prendre sur elle la responsabilité
de permettre d’augmenter le prix des cham-
bres de plus de 50 cts. Comme l'enquéte de
la Société fiduciaire ne porte que sur un
nombre restreint d’établissements, elle ne
peut étre conmsidérée comme donnant la
preuve absolue qu’une hausse de 70 cts et
fr. 1.— du prix des chambres était tout a
fait'nécessaire. En outre, 'accroissement in-
contesté de fréquence dont bénéficient de
nombreux hétels constitue une compensation
partielle de I'augmentation des frais, ce qu’il
convient de prendre en considération en
examinant le niveau du cott de la vie.

L’autorisation d’augmenter les prix de
50 cts constitue une approbation partielle
du recours.

Ne tirons pas trop
sur la corde

Maintenant que la question du prix des cham-
bres a été résolue partiellement en notre faveur,
grace & 'appui neutre dont notre recours a béné-
ficié de la part de la Société fiduciaire suisse pour
I'hoétellerie, nos exigences actuelles dans le do-
maine des prix ont été en quelque sorte satis-
faites. Il n’est naturellement pas question de
considérer que ’adaptation des prix de chambre
et de pension permet de compenser entiérement
le renchérissement du cofit de la vie. Les prix
de revient ont évolué si défavorablement pour
I'hotellerie que l'accroissement de la fréquence
ne permet pas d’obtenir I'amélioration de rende-
ment que l’on serait en droit d’attendre. Cette
constatation ne doit pourtant pas empécher
chaque hotelier de pratiquer une politique de
prix judicieuse ou l'inciter a profiter sans réserve
des conjonctures. Maintenant que nous avons
obtenu satisfaction en ce qui concerne une hausse
des prix de chambre et de pension, il y a toute
raison de faive prewve de discipline aw point de
vue des priz. Un manque de discipline dans la
structure individuelle des prix, comme il s’en
produit dans certains cas, ne peut qu’entraver
I’observation des claires instructions relatives a la
politique syndicale de prix. Ce dont nous avons
besoin, ce sont des prix suffisants, mais justifiés,
et qui ne contribuent pas a donner 4 notre pays
la réputation de pays cher. Ce n’est que si nous
avons une politique de prix vaisonnable et mesurée

que nous pourrons réclamer l'aide officielle dont :

nous avons besoin pour assurer notre existence
dans les périodes de crise. :

Ce n’est pas la premiére fois que nous ‘mettons
en garde contre des exagévations de prix. Lors de
notre assemblée des délégués a Lucerne, M.
Halder, président de notre commission de régle-
mentation des prix a expressément averti nos
membres de ne pas dépasser les prix maximums
autorisés qui sont publiés dans le guide des
hotels. A l'occasion de l'entrée en vigueur des

nouveaux prix de pension, le rer septembre 1946,
nous avons encore attiré l'attention de nos °

lecteurs sur ce point et, lors de I’assemblée extra-
ordinaire des délégués a Zurich, le Dr F. Seiler,
adressait un sérieux appel a tous les membres
pour qu'ils ne tirent pas trop sur la corde. Voici
ce qu'il a dit en substance a cette occasion:

Il y a eu certains cas de prix surfails qui
peuvent nuire & mnotve industvie tout entiére.
Celut qui profite de la fréquence avantageuse
dont nous bénéficions temporaivement pour dé-
passer les bornes, met spécialement en colére la

i clientéle swisse qui souffre déja, la plupart du
temps, d'un complexe d'infériovité constitution-

nel ‘¢ U'égard des hétes étvangers. Il fait du |

tort @ la communauté professionnelle et vend &
nos organes divectewrs la luite pour 'existence
de Uhbtellevie encore plus difficile qu'elle w'est,
puisqu’il porte préjudice au prestige de. motre
industrie. Mais les inconvénients de lelles exa-
gérations de prix, qui sont végulidvement géné-
ralisées par le grand public, auront pour leur
auteur des conséquences qui, comme U'expérience
nous le prouve, se feront sentiv bien plus 16t que
nous tous et lui-méme ne U'aimerions.

Va-t-on enfin supprimer
les visas?

C’est une question que la presse suisse se
pose sans cesse, depuis quelques mois. C'est un
probléme important, auquel d’autres pays se
sont ouvertement intéressés. derni¢rement. On
sait déja que la- Suéde a l'intention d'entre-
prendre des conversations a ce sujet avec la
Confédération, que les visas seront prochaine-

Engagement de stagiaires

Le semestre d’hiver de I’Ecole Hdteliére
prendra fin le 27 mars 1947.

Dés cette date, les éléves

secrétaires,
de service,
de cuisine,

accompliront un stage de 5 4 6 mois. Les
hoteliers qui désireraient engager un sta-
giaire sont priés de s’adresser 2 la Direction
de I’Ecole, en indiquant les conditions.

ment abolis entre 1'Angleterre et la France
Londres a aussi l'intention de demander une
suppression des visas a la Suisse, la Hollande
et la Belgique. On sait aussi qu’ils n’existent
plus, depuis plus d’un an, entre la France, la
Belgique, les Pays-Bas et le Luxembourg. Ils
ne sont plus nécessaires entre le Danemark, la
Norvége et la Suéde depuis quelque temps déja.

11 faut souhaiter que Berne accepte la sug-
gestion anglaise, et suédoise sans tergiverser-
Ce qui frappe dans la proposition suédoise-
c’est quelle a été justement faite par I'orga-
nisme de contrdle des étrangers, alors qu’en
Suisse, les polices fédérale et cantonales ont
jusqu'ici opposé une résistance étonnante i
T'abolition des visas. Et une telle opposition
risque de faire bien du tort a notre pays, centre
touristique par excellence.

Il n'est toutefois pas que le tourisme qui
profiterait du rétablissement de la liberté de cir-
culer. Nos compatriotes qui veulent aller 2
I’étranger, pour affaires ou pour des motifs per-
sonnels, y trouveraient leur avantage. Il devient
aussi insupportable qu’absurde pour notre petit
pays dont I’économie est si strictement liée a celles
des autres pays, que les formalités pour obtenir
un visa augmentent la durée d’un voyage de
maniére telle qu'en dépit des moyens modernes
de locomotion, il dure aussi longtemps qu’une
expédition en diligence il y a un siécle!

Et la question des représailles? Elle joue un
role important dans le systéme des visas. Il y
a tout lieu de croire, par exemple, que la me-
sure appliquée dés le 15 octobre 1946 par la
France, et qui fait dépendre l'octroi des visas
a des personnes domiciliées en Suisse de l'ac-
quisition d'un nombre fixe de francs frangais
au cours officiel, a eu en partie pour cause les
vexations et les obstacles qui, hélas! furent créés
du coté suisse a des Frangais désireux de venir
chez nous. C'est ainsi que les conditions qui
régnaient au consulat de Suisse a Paris, ol
I'obtention d’un visa pour notre pays était devenu
un réel supplice d’attente, puis encore, une affaire
de chance, suscitérent une mauvaise humeur qui
n'a pas manqué de susciter des décisions qui nous
sont défavorables. Le Département fédéral de
justice et police, en mars 1946, avait déja in-
disposé nombre de Frangais, déclare J. A. dans
le « Journal de Montreux» en opposant une fin
de non-recevoir a la demande frangaise de sup-
primer les visas.

11 n’est bien entendu pas question de supprimer
les visas unilatéralement. Les visas d'entrée en
Suisse ne sauraient étre abolis que si le pays qui
en bénéficie supprime de son cOté les visas d’entrée
pour nos compatriotes.

11 est grand temps que notre opinion publique,
comme le fait la presse, se mette a réclamer du
Département fédéral compétent qu’il s’engage
résolument sur la voie de la suppression des obs-
tacles qui s’opposent toujours a la liberté des
voyages. Insistons donc pour que le Conseil fédé-
ral intervienne auprés des gouvernements étran-
gers en faveur de l'abolition des visas. Il contri-
buerait ainsi 4 la bonne renommée de notre pays
a I'étranger bien plus que s'il s'obstinait & con-
server le systéme actuel, systéme qui ressemble
assez & ceux qui sont en pratique dans les Etats
policiers et autoritaires.

Le gravité de la pénurie
d’électricité

De larges cercles de la population semblent ne
pas se rendre exactement compte de I'état critique
de notre approvisionnement en électricité, par
suite de la sécheresse qui dure depuis des mois.
Certaines personnes vont méme jusqu'a pré-
tendre que les restrictions actuelles ont surtout
pour but de prouver la nécessité de construire de
nouveaux grands bassins d’accumulation, ce qui
est absolument faux.

En fait, I'état de notre approvisionnement en
électricité exige une réduction immédiate de la
consommation. Sans cette réduction, toute notre
vie économique (industrie, artisanat, transports)
risque d’étre gravement entravée.

Une nouvelle ordonnance (No 25 E 1) qui
porte la date du 27 décembre 1946 et entrera
en vigueur le 3 janvier 1947 a la place de l'or-
donnance No 23 E 1, reprend de cette derniére
I'interdiction générale d’employer I’électricité
comme moyen de chauffage tout en resserrant .
les exceptions admissibles et édicte de nouvelles
restrictions a I'emploi de 1'électricité pour la pré-
paration d’eau chaude.

Dans les ménages' privés-et-les'ménages collec-
tifs qui ne sont pas soumis au régime des contin-
gents, les chauffe-eau d’une capacité ne dépas-
sant pas 300 litres doivent tous'étre déclenchés
le dimanche & 21 h. au plus tard et ne peuvent




Bureau de Placement
de Lausanne

Nous avisons les membres de la Suisse
Romande que le bureau de placement de
Lausanne de la Société Suisse des Hoteliers
s’ouvrira le 15 janvier prochain. Ses locaux
se trouveront a 1’Avenue du Théatre 2,

Lausanne.

&tre enclenchés que le vendredi suivant a 21 h.
Sont seuls exceptés les ménages qui comprennent
des enfants de moins de deux ans; dans ces mé-
nages, un chauffe-eau pourra rester en service
pendant la semaine pour les soins a donner aux
enfants.

Quant aux ménages privés et aux ménages
collectifs qui sont souvent au régime des contin-
gents, ils doivent réduire leur consommation
mensuelle d’énergie pour la préparation d’eau
chaude, les premiers & 50 pour cent et les seconds
a 70 pour cent de la consommation mensuelle
moyenne ‘du semestre d’hiver 1944—1945.

L’emploi d’électricité pour I'éclairage des vi-
trines ainsi que les réclames et enseignes lumi-
neuses, doit désormais étre arrété & 19 h.

Par la méme occasion, on rappelle aux exploi-
tations industrielles et artisanales que, selon 1'or-
donnance No 24 E 1 du 15 novembre 1946, elles
sont tenues depuxs le 2 décembre a réduire leur
consommation d’énergie pour des usages indus-
triels 4 90 pour cent de la consommatlon moyenne
de septembre et d’octobre 1946, voire 4 8o pour
cent, sile fournisseur d’énergie les a expressément
avisées d’observer cette limite.

Les entreprises d’électricité ont recu des ins-
tructions leur enjoignant de resserrer le controle
et d’appliquer les sanctions édictées.

Les contraventions entraineront la suspension
de la fourniture d’énergie pendant le temps né-
cessaire 4 la compensation de la quantité in-
diment consommée. S’il le faut, les entreprises
industrielles et artisanales devront réduire leur
journée de travail.

L’Office de guerre de l'industrie et du travail
compte que tous les consommateurs observeront
strictement les prescriptions qu’il s’est vu obligé
d’édicter. Vu I’état extrémement défavorable du
niveau des eaux (il est peu prés au méme point
que pendant 'hiver catastrophique de 1920—21),
des restrictions de la consommation d’énergie
électrique sont inévitables, les restrictions actuelles
devront probablement é&tre encore prochainement

aggravées.
E z ‘ A!' Eo Ly

Petite mise au point

Sous la signature de M. G. Duttweiler, Direc-
teur de notre école de Lausanne, la Revue suisse
des hoétels a fait paraitre dans son numéro 51
du 19. 12. 46 un «complément d’information»
relevant entre autre que lors de I'assemblée des
délégués a Zurich «j’avais exprimé le regret que
les certificats et diplomes délivrés par 1'école
elle-méme n’aient pas regu l'approbation des
autorités compétentes».

M. Duttweiler ajoute que cette affirmation ne’

corvespond pas & la véalilé, expose que 1'école
hoteliere a obtenu ¢la reconnaissance de son certi-
ficat de fin d’études» par les autorités fédérales
et cite l'article 11, dernier alinéa du réglement
de maitrise qui dit entre autre que: «Peuvent
é&tre admis aux examens les candidats qui ont
fréquenté pendant au moins 12 mois au total des
cours d'une école proﬂ’ssionmllc reconnue de l'in-
dustrie hotelit¢re dans les trois subdivisions pro-
fessionnelles cuisine, service et secrétariat, et ont
pendant 2 ans exercé une activité pratique, etc.,
Or, cette citation va exactement & l'encontre
de ce que M. Duttweiler veut lui-méme démon-
trer. En effet, si la direction de notre école, aidée
par la commission scolaire et d’autres personnali-
tés, ont le mérite d’avoir mis sur pied le réglement
de maftyvise de notre profession, ce réglement n’est
pas propre a notre école de Lausanne, a laquelle

il ne se rapporte que trés indirectement. Cela
est si vrai que méme si I’école de la S.S.H. venait
a disparaitre, le réglement en question n’en sub-
sisterait pas moins et trouverait son application
auprés des autres écoles reconnues de I'industrie
hoteliére.

De plus, et contrairement & ce qui existe danS
la plupart des autres professions, les certificatS
délivrés par notre école conservent un caractére
privé et ne sont pas revétus du sceau de I'offi-
cialité qui donne une valeur incontestablement
supérieure a ce titre. Je me réserve du reste, si
cela est nécessaire, de reprendre en détail cette
question,

Pour le surplus, je m’étonne que M. Duttweiler,
qui était présent a I'assemblée des délégués de
Zurich, n’ait pas jugé utile d’intervenir dans le
débat et adopte la solution plus facile de faire
paraitre aprés coup une rectification incompleéte,
qui évite intentionnellement l'essentiel et qui
ne fait malheureusement que mieux ressortir
cette insuffisance que je veux espérer passagére
de notre établissement scolaire.

F. Cottier, Genéve.

Teafic et Tourisme -

Le frafic du Nouvel-An

Au Nouvel-an, les transports des C.F.F. se
sont déroulés & peu prés dans les mémes condi-
tions qu'a Noél; le temps a été semblable. Les
transports ont été trés nombreux sur les grandes
distances.

Pourtant, cette année, les transports de Nouvel-
an, comme ceux de Noél, ont été plus importants
que ceux d’il y a un an (trafic interne plus impor-
tant et plus grand nombre de touristes étrangers).
En général, les trains a grande distance ont pu
circuler sans perturbations notables. Le matériel
a de nouveau été mis pleinement a contribution.
Par suite de la pénurie de courant électrique, les
trains de sport avaient été supprimés. Pour la
méme raison, les trains spéciaux et de dédouble-~
ment ont été sensiblement moins nombreux qu'a
Noél et au Nouvel-an de ’année précédente.

*

Les nouvelles qui nous sont parvenues nous
apprennent que malgré ces petites restrictions
de transports les hoételiers ont été satisfaits de
I'affluence enregistrée au Nouvel-an dans les
diverses stations. Pour beaucoup de localités, ces
fétes ont marqué le début d’une bonne saison
d’hiver. 11 faut cependant attendre de voir si le
fameux «trou» qui se manifeste d’habitude entre
le 5 et le 20 janvier sera moins profond que d’ha-
bitude. Si certaines stations ont travaillé a
guichet fermé dés la veille de Nogél déja, pour
d’autres la grosse affluence n'a été enregistrée
que pour le Nouvel-an. Mais, dans l’ensemble,
on peut espérer qu'aprés ces débuts prometteurs
la saison se poursuivra conformément aux veeux
de nos hoteliers saisonniers qui ont besoin
d’une saison dépassant une moyenne bien basse
ces derni¢res années était bien basse.

L’année touristique en Valais

M. Pierre Darbellay, directeur de1’Union valal-
sanne du tourisme, vient de terminer son rapport
sur la situation du tourisme en Valais durant 'an-
née 1946. Les espoirs que l'on caressait de voir
les frontiéres s’ouvrir et les touristes étrangers
affluer dans le pays ne se sont réalisés, jusqu’a
présent, que dans une faible mesure. Difficultés
de transport, de devises, de visa ne permettent
pas encore de saluer le retour a la liberté.

Gependant, durant la saison d’hiver, le nombre
des nuitées a passé de 105000 a 187000 ce qui,
constitue un accroissement de 789% sur l'année
1945. Il faut surtout attribuer ce fait & Tafflux
des permissionnaires américains 4 Sierre, Sion,
Montana, Crans et Zermatt, mais il ne peut guére
influencer la moyenne de l'année.

La saison d’'été accuse, a prcmlere vue, une
fréquentation d’environ 109, supérieure a celle
de I'année précédente. D ‘\Ieanmoms pour diverses
raisons, l'affluence de nos Confédérés dans les
stations du canton accuse une régression qui
trouve une certaine compensation dans la fré-
quentation des hotels par les touristes étrangers.

L’année 1946 ne semble pas avoir ¢té trés fa-
vorable aux chemins de fer secondaires, et la ¢on-
currence de l'automobile en est vraisemblable-

ment la cayse essentielle. Le produit des taxes de

séjour encaissées durant I'année traduit la situa-
tion du tourisme. Mais, on ne peut, faute de
renseignements complets, formuler que des pré-
visions: I'augmentation du produit des taxes en
1946 sera probablement de 12000 francs sur celui
de 1945, ce qui représenterait du 15%,. Les grandes
stations qui bénéficient du retour des hotes
étrangers sont dans une meilleure situation que
les places qui ne sont fréquentées que par la
clientéle suisse.

M. Darbellay note 'importance des communi-
cations internationales et tout en jugeant la lxgne
du S|mplon assez bien desservie, il constate néan-
moins qu’elle a été systématiquement oubliée
dans le trafic avec la Grande-Bretagne. Pendant
1’été, en effet, aucune voiture directe ne fut ache-
minée vers la Suissec romande et pour l'hiver, on
remet en marche I’Engadine-Express, le Berner-
Oberland-Express, mais on semble oublier le
Rhone-Valley-Express.

La Suisse pays de tourisme par 11

Gaisse d’allocations familiales

de la
Sociéte suisse des hateliers

st Tour a 616 adsessée Io 10 décembre 1946 ot e la-
quelle il ressort ce qui suit:

1. Tous les a qui ac-
tuellement du personnel sont — les uns & partir da
ler janvier 1947, les autres & partir du moment od
leur établissement rouvrira ses portes — tenus de
verser des contributions & notre caisse, et cela,
méme s'ils n'ont pas actuellement d’employés
ayant droit aux allocations.

2 Les allocations pour enfants seront versées men-

Le directeur d’une agence de voyages de Mal-
moe, rentrant de pays européens, a déclaré que la
Suisse a actuellement les plus grandes chances
d’attirer chez elle la plupart des touristes étran-
gers. Les prix demandés dans les hotels suisses
sont certes de 259, plus élevés que ceux des hotels
suédois, mais la qualité de ce qui est offert aux
touristes rappelle la situation d’avant-guerre. Les
visiteurs étrangers en Suisse n’ont pas besoin de
s’'approvisionner au marché noir, ce qui rend le
séjour dans ce pays relativement bon marché.

Divees

Réunion de fin d’année
du Burcau central

Les dirigeants de la S.S.H. avaient invité le
personne] du Bureau central a une soirée fami-
li¢re de fin d’année qui se déroula le 30 décembre
au Buffet de la Gare de Bile, soirée a ’occasion
de laquelle MM. Jean Haecky et M. Joseph
A. Seiler donnérent aux fonctionnaires de la
S.S.H. moult preuves tangibles de leur bien-
veillance et de leur générosité. Il faut retourner
bien en arriére dans les annales du Bureau central

our retrouver une telle manifestation destinée
a rapprocher, en dehors de leur travail, ceux qui
collaborent journellement & I'exécution des déci-
sions de nos organes directeurs. Cette invitation
avait causé 4 ceux qui en bénéficiérent une joie
d’autant plus grande que Ton arrivait a la fin
d’une année de transition ol des taches difficiles
avaient di étre accomplies, tiches qui avaient
exigé que chacun donne le maximum de lui-méme.

Le président central, le Dr F. Seiler avait tenu
4 saisir cette occasion pour, autour de tables har-
monieusement garnies, établir un contact per-
sonnel entre lui et le personnel du Bureau central.
Il fut étonnant de constater comme, au cours
d’une de ses brillantes improvisations dont il a
le secret, il sut pénétrer et caractériser brievement
la nature simple ou complexe de ses subordonnés.
Pour tous ce fut une vive joie d’entendre le
président central exprimer sa satisfaction du
travail effectué et nous croyons pouvoir 1'assurer
aussi qu'il peut continuer a compter sur 'entier
dévouement de chacun au cours de cette nouvelle
année.

Le Dr Streiff, le sympathique et apprécié chef
du Bureau central, trouva des mots émouvants
pour remercier pour cette invitation. Il put rap-
peler que si I’on fait avec plaisir au Bureau central
un travail productif, c’est parce qu’il y régne
une atmosphére adéquate, exempte d’esprit
burocratique et que ’envie et la mésentente n'y
trouvent pas de place. Disons ici que la maniére
calme et neutre dont le Dr Streiff a su, au cours
de cette année, organiser la liaison entre les divers
départements de notre Bureau a été bien faite
pour créer cet esprit. Nos organes directeurs s’en
sont rendu compte puis qu’ils ont témoigné leur
entiére confiance au Dr Streiff en le mettant
a la téte de notre Bureau.

Le président central eut encore quelques mots
de reconnaissance a I'adresse des employés
qui sont depuis de longues années au service de
la S.S.H. en particulier de MM. F. Tritschler,
K. Dietschy, G. Wernli, E. Kuhn, K Kretz, A.Noth
et W.Stalder et eut une pensée speclale pour
Mlle Rosa Muller qui compte 38 ans de fidéles
services dans notre organisation. Le président
trouva aussi des paroles aimables pour notre
concierge M. A. Buser.

aux ayants-droit par Pemp-
loyeur, contre quittance spéciale (fr. 15.— par enfant
jusqu'a 18 ans). Pnnx le premier nxsem.m, 1 con-
vient au de
P'administration de 1. caisse. Cat assentiment sera
donné sur présentation d’un bulletin d'inscription
rempli par I'employé et confirmé par l'employeur,
bulletin auquel sera joint le livret de famille.

3. On est instamment prié de se procurer immédiate-
ment les bulletins d’inscription nécessaires (2 par
employé), et d’annoncer sans refard les ayants-
droit, afin que les l'autorisations de payer les allo-
cations puissent &tre dennées i temps.

L’administration de la caisse

C’est avec regret que le président dut constater
que, pour des raisons de santé, le Dr M. Riesen,
qui avait dirigé pendant si longtemps le Bureau
central n’avait pu assister 4 cette manifestation.

Vieut de pacaitee
L’industrie horlogére suisse

M. E. Primault, Président de la Chambre suisse
de I'horlogerie, Bulletin Nr. 39 de I'Union centrale
des Associations patronales suisses, 3, Rime-
strasse, Zurich, Prix Fr. 1.—.

L’industrie horlogére suisse joue dans notre
économie un roéle de tout premier plan et il est
important d’étre renseigné d’une fagon précise sur
sa situation. Cest ce que fait la brochure «L’'In-
dustrie Horlogére suisse. qui a pour auteur une
personnalité tout particuliérement compétente,
M. E. Primault, Président de la Chambre suisse de
T'horlogerie.

Aprés un bref apergu historique, la brochure
expose l'organisation de lindustrie horlogére
suisse, ses conditions de travail et son importance
dans ’économie suisse. Enfin elle émet quelques
considérations sur les perspectives d’avenir de
cette branche d’activité.

L’artisanat et le commerce de détail
en Suisse

Les cahiers de I'actualité économique (Analyse
et synfhese) publiés sous la divection de M.H.Lokay,
Dr és sciences économiques. Editions Radar,
Genéve. (Prix fr. 3.50 I'exemplaire. Conditions
spéciales en cas de commandes de plus de 20 exem-
plaires).

Cette intéressante publication vient a son
heure. Elle constitue une précieuse source de
documentation pour tous ceux qui s’intéressent
a l'importance économique et au role social de
P'artisanat et du commerce de détail, de méme
qu’a 'activité de I'Union suisse des arts et métiers
et de ses sections. Elle renferme une série d’études
bien documentées notamment sur les éléments
fondamentaux des petites et moyennes entre-
prises et leur role dans la vie économique, le
probleme du fédéralisme et de l'artisanat, la
politique artisanale, les relations entre patrons
et ouvriers, la formation professionnelle, etc.
Chacune de ses études est due a la plume d’une
personnalité particulitrement compétente. Le
tout forme une élégante brochure de 61 pages
que liront avec proﬁt tous ceux qui désirent se
renseigner sur la structure, la mission et 1’évolu-
tion des arts et métiers dans notre pays.

Champagne

SHeidsiee- Mono

Dépositaires pour la Suisse

JEAN HAECKY Importation S.A.Bale

Erstkl, Konzert- und

‘Canzmusik

Duo mit Sénger per Zufall
frei fiir Wintersaison, Offer-
ten unter Chiffre Q 5132 Zan
Publicitas Ziirich.

Zimmermédchen

ters,
sprachend, sucht Salson-
oder Jahresstelle. Offerten
unter Chiffre M R 2608 an die
Schweizer Hotel-Revue, Ba-

Routinierter

BARMAN

vier sehr gut

sucht Posten per sofort oder spiter.

Offerten unter Chifire R E 2608 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per Marz:

1 Saucier

1 Commis de cuisine
1 Bufletfriulein

1 Kiichenbursche

1 erste Saaltochter

Saisondauer Mirz bis Ende Oktober, Sehr guter
Verdienst, Nur bestausgewiesene Bewerber
melden sich sofort mit liickenlosen Zeugnissen,
Photo und Referenzen unter Chiffre E R 2498
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

LES GRANDES MAROUES MONDIALES

COGNAC ROUYER

BARACK DE-KECSKEMET
“DANDY"

PORTO
SHERRY

Agence générale pour la

MACKENZIE
“DANDY"
CHAMPAGNE MERCIER

Suisse: 0. E. Tritten, Genéve

MACKENZIE

CALVADOS BUSNEL
BORDEAUX DELOR

Junge, kultivierte Englinde-
Tin, perfekt deutsch spre-
chend, i i

Stenographie, sucht in der

franz. Schweiz zur Erler-
nung der franz, Sprache
(Alleinkoch) mit prima Re-
ferenzen sucht = Engage-

e om0l anfarnstelle
stelle, Offerten unter Chiffire

P 1111 N an Publicitas Neu-

im Hotelfach, Offerten unter
chitel. Chifire. M die
l Sohmetzor HotelRevas, Ba.

sel 2,

in erstklassig gefiihrten Landgasthof eine in
allen Teilen des Hotelfaches versierte

Stiitze

Hoher Lohn, Einzelzimmer mit fliessendem Was-
ser. Jahresstelle, Offerten unter Chifire L G 2490
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in erstkl. Fremdenpension, 30 Betten, selb-
stiindig

Saaltochter- Stlitze der Hausfrau

tiichtig, serids, sprachenk., von freundl ver-
trigl. Charakter, in Jahresstelle ab 18, Jan. oder
spéter bei
bens Offerton mit Zeugniskopien, Photo, Alters-
angabe (2838 Jahre) wie Referenzen erbeten
unter Chifire S T 2498 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

KONTROLLEUR

fiir grosses Erstilasshotel in Ziirich. Jahres-
stelle, Kenntnis in Journal- und Fakturenkontrolla
sowie Kudlenxama.bihﬂl erwiinscht. Evtl. auch
Bewerber m gesetstem Alter. Eintritt nach Uber-

t. Offerten mit Zeugniskopien und Photo
unter Chxﬂ'ra E H 24968 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Miseen adjudication der'afjermage
du Buffet de Ia nare de Kienne

La Direction du ler arrondissement des C.F.F., & Lau-
sanno, met on adjudication, pour le lex juin 1947, T'af-
fermage du Buffet de la gare de Bienne.

Les pre!mphnmaglénél’nlel d'affermage, ainsi que les

res et et

les plans de situation, peuvent &tre consultés dés mainte-
nant au bureau de linspecteur de la gare de Bienne, ou
au bureau No 104 du bitiment d'administration II, avenue
de la gare 41, & Lausanne,

Ne peut étre prise en considération que la candidature
de personnes du métier, de nmwmhté suisse, solvables,
ayant une expérience suffisante dans la direction de gran-
Gbs entroprises do 1a branche hbtehéxe et de la restau-
ration,

Délai d'inscription 31 janvier 1947.

Joindre & la soumission, qui est & adresser 4 la Direction
du ler arrondissement des C.F.F., & Lausanne, certificats
(copies) et photographie, lesquels seront restitués ul-
térieurement. Ne se présenter personnellement que sur
convocation.

Direction du ler arrondissement
des chemins de fer fédéraux.
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Fachloute (Brider) suchen
auf Frihjahr 1947 ein

HOTEL
RESTAURANT

mit ca. 30 bis 50 Betten zu
mieten. Gréssere Stadt
oder guter Fremdenort be-
vnxzuqt. Ollaxlez\ u, Chiffre
‘W.B. 2510 an die Schwei-
zer Holel Revue Basel 2.

Schweizer, 28 Jahre alt, ledig, mit bester theo-
im Hotel-

fach sucht Stelle als

Chef de réception
Sous-Directeur

auf Frithjahr 1947 ins Ausland.

von izer Hausern
zur Verfiigung. Anfragen unter Chifire B.E, 2473
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT per sofort eine tiichtige

Tournante

fiir Buffet, Economat, Office, sowie

Buffetlehrtochter

Eintritt Offert. mit an
Hotel St, Gotthard, Ziirich,

On cherche de suite ou a convenir une

fille de restauration

Bon salair, et bon traitement, place a l'année.
Offres sous chifire H. G. 2482 & la Revue Suisse
des Hétels a Bile 2,

nach eigenen oder gegebenen Entwiirfen, in allen Stilrichtungen, innert kirzester
Er i zu gunsti und Z sind

Ein von uns ausgefiihrier Tee-Salon

NEUEINRICHTUNGEN uno UMGESTALTUNGEN

von Bars, Restaurants, Cafés, Tea-Rooms, ganzen Hotels oder Géistezimmern, Speisesilen, Hallen etc.

unsere Spezialitit

Lassen Sic sich von uns unverbindlich beraten wnd kostenlos unsere Vorschlige unterbreiten. Referenzen stehen jederzeit sur Verfiigung.

MOBEL-GSCHWEND, Innenausbau, STEFFISBURG-THUN

Gesucht

Hotel - Direktor

fux Berghotel im Vxerwaldsmneueegeblel Gro-

G

das auch mit internationalem

in Jahresstelle sprachenkundiges

Hilis-Zimmermadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild sind zu
richten an Hotel Baur au Lac, Ziirich,

Publikum umzugehen weiB und hiufigen StoB-
betrieb in der Restauration zu bewiltigen ver-
mag, melde sich mit ausfilhrlichen Offerten mit
Photo, Zeugnissen, Angaben iiber bisherige
Tatigkeit und Referenzen unter Chifire D V 2485
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

@ Hotel-Sekretirkurse @

inallen fiir den Hotel- u.
betrieb
Pichern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrgiinge ftir den Ré-
ceptions-, D Rasche
Jeden

Diplome.
Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch
¥ ZURICH, 3.

Grillkoch

gesucht in’s Restaurant

Holzkohlengrill

Hotel Elite, Ziirich

Gesucht s wintersaison, jingere, ehsliche

Batmaid

Offerten an Hotel Sonne, Wildhaus, Telephon 7 42 97

Hotel de 100 lifs au Tessin cherche
de mars & octobre 1947

Jeune Aide secrétaire

connaissant la_maincourante et parlant frangais,
allemand, anglais, avec notions d'italien,

pour le 18 mars 1947

Maitre d’hétel

expérimenté, sérieux et énergique. Place stable
trés intéressante. Langues nécessaires: frangais,
allemand, anglais, italien.

Offres avec prétentions, certificats et photo sous chiffre
H.T. 2464 & la Revue Suisse des Hotels & Bile 2,

esucht

1. Buffe

in gutbezahlte Jahresstelle

Gefl. Offerte unter Chiffre B.D. 2483 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2,

Gesucht auf Anfang 1947, evil. spiter

Vertrauensposten und Wirkungskreis

von frither in Hotelfach titigem (I, Sekretdr in
d-Hotel B ! b2

gem Herrn gesefzten Alters zur Entlastung des
Besitzers(in) eines gediegenen Hotels oder Sana-
toriums. Eventl. Interessen-Einlage, Beste Refe-
renzen und Empfehlungen. Gefl. Offerten unter
Chifir O. R. 2463 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel

Von jungem Paar vom Fach zu mieten gesucht
in bevorzugtem Fremdenort mit langer Saison
kleines, modernes

Hotel oder Pension

von ca, 30 Betten. Offerten sind zu richten unter
Chifire H S 2470 an die Schweizer Hotel-Revue,

Basel
Gesucht
in gepflegtes Kleinhotel nach Luzern, in gute

Jansesstolie, tichtiger, selbstindiger

Alleinkoch evtl. K&chin

sowie tiichtige, sprachenkundige Tochter, als

Stotze zu alleinstehender Hoteliersfrau

Hotels

K vendre différents hotels
connus en Suisse romande
de fr, 180000.— & fr.
1280000.—. S'adresser a
| ] P. Graf, régisseur, 2, rue

u Midi, Lausanne, Tel.
z %6 38,

Cassero[ier:

Aus[éiu[er

gesucht. Eintritt nach Uber-
einkunft,

Confiserie Tschudin, La
Chaux-de-Fonds

Zwei

Sernier-
Rassierinnen

OQesterreicherinnen, mit Jah-
reszeugnissen, 33 u. 36 Jahre
alt, gute Umgangsformen,
wie Englischkenntnisse,
chen Posten in der Schwe
Freigabe vom

Hotels

im In- und Ausland

Kuranstalten
Pensionen
Gasthéfe
Restaurants
vermittelt streng diskret
Kauf, Verkauf, Pacht, Miete

HOTEL-IMMOBILIEN ZORICH

vorm. G. Kuhn, Inh. P. Hartmann
Rennweg 58 Telephon 236364

Erstes und dltestes
Spezial-Treuhand-Bureau

Erstkl. Referenzen

otel -Kurhaus

(Erholungsheim) 66 Zimmer

zu verkaufen

Prichtige Lage, bestbekanntes Etablissement im
vollen Betrieb. War wahrend der ganzen Zeit des
Krieges gedfinet, Guter Ertrag, der noch erheb-
lich gesteigert werden . Park, wertvoller
Umschwung. Zirka Fr, 50000 m*. Brandversiche-
Tung: Gobiudo Fr. 876700.—, Mobilia Fr. 204500,
ige Kaufsbedingungen.
008 L an Orell T A.nx\once!r

Lausanne,

Post-Hotel Weggis

(100 Betten)
sucht fiir S
Oktober)

son 1947 (Anfang Mirz bis Ende

vorhanden. Franziska Kirsch-
ner, Graz, Lindenweg 6,
Oesterreich,

€ngland

Gesucht zu Arztfamilie mit
2 Knaben (9 und 12 jihrig)

Todhtee

2-3 Zi Madch

2 Etagen-Portiers

1 Kellerbursche

1 Heizer und Wischer (Jahresstelle)
2 Olllce-Msdchen

3 K
2 Saallehrwcmer

1 Serviertochter flir Stiibli (Jahresst.)
1 Lingére-Glitterin

2-3 Rest.-Téchter fiir Halle und Dancing
1 Chasseur

1-2 € de

ht per Anfang bis Ende
Miirz

10 Zimmermédchen

1 Angesteliten-Zim-
merméidchen

7 Portiers
mehrere Saaltéchter
Office- und Kiichen-
personal

Offerten unter Chiffre L Z 2476 an die
Hotel-Revue, Basel 2,

2 Tournants
1 Lingére

Zu mieten gesucht

Hotels in der Schweiz
und im Ausland

zum Betrieb durch Hotelorganisation, die alle
Garantien bietet. Lage vorzugsweise in Stadt oder
in gutbesuchtem Kurort, Gréfe 50— 100 Betten,
1. oder II. Ranges, evtl. «meublé-garni», Miete
als Anzahlung oder spiterer Kauf nicht ausge-
schlossen. Absolute Diskretion zugesichert. Es
wird jede Offerte beantwortet, Offerten unter
Chifire P F 25038 L an Publicitas Lausanne.

BISORTBLAT e
Ersie Kraif

gut présenti sehr tiichtige

zu selbstindiger Leitung von Bureau und Haupt-
kasse eines erstklassigen Ganzjahresbetriebes
nach Zirich gesucht. Beste und geregelte
Arbeits- und Freizeitsbedingungen. Nur ganz
einwandireie Bewerber mit liickenlosen Zeug-
nissen belieben handgeschriebene Offerte mit
Bild einzureichen unter Chifire H § 2499 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Anfang April—
Anfang Oktober.
Gleiches Personal fiir Hotels
in Interlaken und Grindel-
wald (ab Mitte Mai).
Polytechnic Seeburg-Luzern.

Wir suchen per sofort eine
jiingare

Saal-
Restaurations-
Tochter

‘Waldhotel Vaduz, Direktion :
A, Ospel.

Verkaufe 10 schéne
Automatische
Waagen

total revidiert, mit 1 Jahr
Garantie zu Fr, 380, —, 460,—
und 580,—, Ns'.lonalkn!!en
sowie neue Metzgereiartikel,
Frau Sigg, jetzt Mihle-
gasse 12, Ziirich 1,

Junges, anstindiges Mad-
_chen, 20Jahre alt, deutsch
und_franzésisch sprechend,
besllzt nuch emlge Kenm-

i
ten. Giinstige Gelegenheit,
englisch zu lernen

Offerten mit genauen Perso-
nalien, Zeugnisabschriten u,
Bild an Mrs, W. Adams, 181,
Beeston Road, Leeds 11,
Yorkshire, England.

1 Kochlehrling
1 Kaffee- und Angesteliten-KSchin

Offerten mit Bild sind zu richten an Gebriider
Zimmermann,

Teppiche in bester Qualitit
fiir das Hotel- und Gastgewerbe

Beziehen Sie Ihre Teppiche zu
Ihnen stets eine grosse Auswahl in Vorlagen, Léufern, Umrandungen, e in

mmer- und Hallenteppichen aller Gréssen, angefangen von der bellebtsn Strupu-
llsrqualltm bis zum feinsten L

direkt vom

~Vérlangen Sie

Ich blata

d g
Indische Teppiche, handgeknilpft aus reiner Wolle, in allen Gréssen

H.Schmid, Teppich-lmpon, Zirich
Bahnhofstr, 17, beim Paradepla
Engros (mit Verkauf) Glesshﬂbslsﬂr. 62,

Telephon (051) 2726 50
Telephon (051) 331313

Zufolge Riicktrittes des anderweitig beanspruchten Inhabers ist die

Direktion

des Kurhauses St. Moritz-Bad ab Sommer 1947 neu zu besetzen. Erst-
klassiges Badhotel mit 220 Betten und giinstigen Aussichten. Nur fiir
die Leitung eines solchen Hauses bestausgewiesene Bewerber, wo-

lich Eh

e in
Sprache, suchl Stelle als

Saallehr-
tochter

Hotels en Suisse ou a
I'étranger cherchés

A louer pour exploitation par organisation héte-
li¢re offrant toutes garanties. Situation de préfé-
rence en ville ou dans station bien fréquentée,
Grandeur 50 & 100 lits, ler ou 2e rang, éventuelle-
ment «meublé-garni». Location-vente ou achat
futur pas exclu, Discrétion absolue assurée. Il
sera répondu & chaque ofire, Ecrire sous chiffre
P F 25038 L & Publicitas Lausanne.

fiir die Friihj: még-
lichst nach dem Tessin,

ferten sind erbeten
Frl. R, Schlaurex Bacmobel-
strasse 34, Ziiricl

Tiichfiger
Heizer

gesucht, der auch kleinere
Reparaturen selbstindig aus-
fihren kann, Jahresstelle.
Kost und Logis im Hause.
Offerten von sehr gut aus-
gewiesenen Bewerbern mit
Zeugniskopien und Angabe
von Lohnanspriichen sind zu
sichten an Hotel Bristol,
Bern.

wollen sich, unter Beilage von Zeugnissen und

Photo melden an Postfach 43116 St. Moritz, mit der Aufschrift

«Hotel Direktion».

Die ll/wdedweuuq vervielfacht die Wirkung Ihrer Inserate

GESUCHT auf 1. April in grésseres Hotel:

Portier-Kontrolleur, sprachenkundig, Portier-Haus-
bursche, Klichenbursche-Casserolier, Office-und

sowie auf 10. April
Kich h

Kidch Sdchen, PPy saaltécht
und Saallehrtéchter
Lingére, I Saaltochter, € is de

de cuisine, Badgehilfin

Offerten mit L

iichen und Z

sind erbeten unter

Chiffre B.H. 2491 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.




Das Wetter

ist schlecht, die Zeiten, die
Menschen! So urteilen die
Pessimisten. Der Weise aber
sagt: «Die Zeiten sind immer
gut, auch die Menschen und
das Wetter, wenn nur Du
selbst gut bist!» Der Weise
hat recht und sein Urteil gilt
auch fiir unsern Portwein,
den

SANDEMAN

PORT

Alleinimporteur fiir die Schweiz:
BERGER & CO. LANGNAU (BERN)

Wer Portwein sagt, meint

SANDEMAN

WIR HABEN UNSERE
LAGER IN

VELTLINER-
WEINEN

WIEDER VOLLSTANDIG
AUFGEFOLLT

/(m%oé :

DAVOS
Tel. 35255—-56

Eigene Kellereien in Sondrio

Heizmaterial noch knapp,
ein kalter Winter in Aussicht!
Jetzt Fenster und Tiren abdichten mit

RPN
und SUPERHMERMIT

gegen Zugluft, Kilte, Regen, Staub u. Lirm,
bis 35 % Brennstoffersparnis und 8 Grad
‘Temperaturerhdhung. - 10 Jahre Garantie.
Hermetall Bern

Gesellschaftsstrasse 19¢, Telephon 63816
Verlangen Sie unverbindliche Ofterte !

' Vertreter fiir die franz. Schweiz und Wallis:
E. Zeindler, Postfach 146, Sierre.

Knaben-Institut

«Jolie Brise» Ste-Croix-Les Rasses
‘Waadtldnder Jura 1200 m i. M.)

{indli der sowie
aller modernen Sprachen, Vollstindige kaufman-
nische Ausbildung fiir Bank, Handel und Gewerbe.

N i p "

Verlangen Sie Prospekt und Referenzliste. Tele-
fon 62487, Dir, G. Rheiner-Morel.

Ia. Veltliner

Delikatess-Steinpilze

getrocknete helle Ware per kg. Fr, 19.80. Promp-
ter Versand. Casa Creanza, Minusio (Tessin).

Schweizer

Fische

lebendfrisch,
divektab See,
ganz oder als
Filets,

liefert tiglich

E//I

FR ERE/
PECHERIE BROYARDE

FRIBOURG Tel22242

AT fo g
“.GEBR.SCHLITTLER s
“TEL 4150 NAFELS 3

Kaffee- und Kiichen-
maschinen

blitzend sauber

mit dem entfettenden
Reinigungspulver

Es verhindert Kalkbildung
erleichtert das Feinigen und
schent die kostbaren
Maschinen

denn sein Silbergeschirr ist von M. B. repa-
riert und wiederversilbert worden und ist so
schén wie neu. Far
Reparaturen und
Wiederversilberungen

sich immer’ an die -Vertrauensfirma M. B.
wenden, die iiber eine 80jahr. Erfahrung verfiigt

TH. MAEDER Seegarten BIEL

Tel.(032) 22837
Gegr. 1866

SCHUTZ-MARKE

DIE SPEZIALFIRMA FUR'"

ERSTKLASSIGE HOTELINSTALLATIONEN

JON MOSCA & Co.

ZURICH
UNIVERSITATSSTRASSE 27

LUGANO
VIA DUFOUR 15

SANITARE ANLAGEN - ZENTRALHEIZUNGEN

SAPAG A.G., ZURICH 10 |
Ratelstr. 67, Tel. (051) 28 60 IIJ‘
Qualitét zu ginstigem Preis! |

Diplomierte i
|

Hosmefikerin |

Pediceuse u. Gesellschaf-
terin sucht Stelle in
Hotel (Sportgebiet). — Marie
Holbein, Spitalstrasse 9, Ror-
schach, |

Aus der Reihe unserer Spezialitdten:

Fir jede Gaststatte wie fir die ersten Hotels
Probieren geht iiber Studieren!

HACO-GESELLSCHAFTAG., GUMLIGEN bei Bern

Troc_ken-
Bouillon

Californische Spargelspitzen
Salad points

griine Kopfe - Garnitures
runde Biichsen a 700 gr.

HANS GIGER, BERN

Lebensmittel - Grossimpoh
Gutenbergstr. 3 - Telephon 22735

\

INSERATE LESEN crwirkt vorteilhaftern Einkauf!

HOTEL RIGI-KULM

EIN GANG INS

J

ey

Papierservietten

hochfeinweiss Krepp, 50 <50 cm

Krepp-Closetpapier

12x16 cm

P. GIMMI & €O, ST.
ZUM ,PAPYRUS"

GALLEN

Fiir Ibre kommenden Anlésse wie aucb fiir die Fastnacht
offeriere ich Ihnea:

Luftballons, Miniaturhilt §, Lirm- u.
Scherz-Artikel, Guirlanden, Papier-
schirmli usw.

Verlangen Sie bitte meine Preisliste.

Otto Fortura, Gummi- und Spielwarenfabrik, Sissach
(Baselland) Telephon (061)7 42 51.

LUFTHEIZAPPARATE UND VENTILATIONEN )

fiir alle Zwecke erstellt in neuster Bauart

WERA APPARATEBAU AG. BERN Tel. 76977 )

2u vechaufen

im Berner Oberland, wegen vorgeriicktem Alter, *

mit Zweisaison-Betrieb, seit 40 Jahren in gleichem
Besitz, renoviert und erneuert, mit iiber 100 Bet-
ten, schéne Aufenthaltsréume, Dancing-Bar, sehr
grosser Umschwung, Parkanlagen, Spiel- und
Tennisplitze (im Winter Eisbahn). — Ernsthafte
Interessenten mit ca. Fr. 150,000.— Barkapital
erhalten nihere Auskunft unter Chifire B. O. 2468
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Aus Liquidation

einige schine, grosse

alter Meister, geeignet fiir Hotelhallen,
zu verkaufen.

Anfragen an J. Gugger, Kiichengasse 7, Basel.

sucht

auf Anfang Mai bis Oktober

Kiichenchef Buffetdame
Kaffeekdochin Saaltéchter
Casserolier Kellnerlehrling
Kiichenmiddchen oder Saallehrtochter
Officeméddchen Etagenportier
Hausmidchen Zimmermddchen

Hausbursche mit handwerkl. Kenntnissen

Lingére
Lingeriemddchen
Wischer oder Wischerin

Bureau-Prakiikantin

Offerten an die Direktion des Hotels, zur Zeit Thalgut, Wichtrach, Kanton Bern.

LM.EORLER

PAPIERE & DRUIEER

BIRN




	

