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Das europiische Personalproblem
der Saisonbetriebe

Von Fritz Gabler, Heidelberg

Es zeigt sich immer mehr, dass das Personal-
problem Tiir die Saisonhotellerie zur Schicksals-
frage zu werden droht. Von Jahr zu Jahr neh-
men die Spannungserscheinungen auf dem
gastgewerblichen Arbeitsmarkt schirfere For-

men an. Die Schwierigkeiten auf dem Gebiete °

der Personalbeschaffung sowohl in quantita-
tiver wie in qualitativer Beziehung erfiillen
unsere Saisonhoteliers mit wachsender Sorge.
Dass es sich hier nicht um ein rein schweizeri-
sches Problem handelt, sondern um ein europi-
isches, ist uns in einer anregenden Unterhaltung,
die wir anldsslich des Familienfestes des Basler
Hotelier-Vereins mit dem als Gast anwesenden
Nestor der deutschen Hotellerie, Herrn Fritz
Gabler, Heidelberg, pflegen durften, so recht
zum Bewusstsein gekommen. Wir beniitzten
diese Gelegenheit, Herrn Gabler zu bitten, seine
Gedanken in einem Artikel fiir die Hotel-Revue
niederzulegen, und freuen uns, heute unsere
Leser mit der sehr beachtenswerten Auffassung
des Herrn Gabler vertraut machen zu kénnen.

Im Anschluss an seine Darlegungen lassen
wir mit einigen Kiirzungen einen weiteren
Artikel folgen, der sich mit dem Personalpro-
blem in schweizerischer Sicht befasst und der als
.Schweizer Brief' in der Zeitschrift ;Tnter-
hationale Hotel-Industrie’, uffizielles Organ
des internationalen Genfer Verbandes der
Hotel- und Gaststittenangehorigen e. V., Lan-
desverein Deutschland, erschienen ist. Auch
dlmer von einem in Ziirich wohnhaften Ver-

sser stammende Aufsatz bestitigt die Richtig-
]\mt der Grundkonzeption Gablers und deckt
gewisse Blossen und Inkonsequenzen der
schweizerischen Arbeitsmarktpolitik auf.

(Die Red.)

Wenn man die geregelten Beschiftigungs-
verhiltnisse in unserem Berufe in der Zeit
vor den zwei Weltkriegen und die der Gegen-
wart vergleicht, so muss eine verantwortungs-
bewusste Organisation eines stark mit Som-
mersaisonbetrieben durchsetzten Gewerbes
mit Sorge die weitere Entwicklung des Ar-
beitsmarktes beobachten und beizeiten Vor-
sorge fiir cine Besserung der Verhiltnisse
treffen.

Es ist das ein europdisches Problem, und
einer {ibergrossen Nachfrage nach fachkundi-
gem Personal in den Sommermonaten steht
die Stellenlosigkeit in den Wintermonaten
iiberall gegeniiber. Wir konnten in fritheren
Jahrzehnten bei vélliger Freiziigigkeit in
einer weltweiten Leistungsgleichheit gleich-
artiger internationaler Hotels den Saison-
ausgleich einigermassen sichern in den siid-
lichen Reisegebieten (Riviera, Italien, Agyp-
ten usw.). Heute haben durch eine véllige
Verinderung des Reisestromes diese Reise-
gebiete vielfach eine Sommersaison ent-
wickelt, so dasss ein europdischer Engpass
in den Sommerhalbjahren entsteht, wo der
Mangel an fachkundigem Personal im Som-
merhalbjahr sich allgemein unertriglich stei-
gert. Die Folge davon wird sich in den deut-
schen Sommersaisonbetrieben als steigender
Notstand mehr und mehr geltend machen,
da die benachbarten Reiselinder, wie z. B.
die Schweiz und Schweden, heute schon zur
Beseitigung des eigenen Notstandes sich um
fachkundiges Personal und Hilfspersonal aus
Deutschland bemiihen, das aber zur Scho-
nung des heimischen Arbeitsmarktes nach
Saisonende wieder nach Deutschland ent-
lassen wird. Durch den Zuzug aus den Ost-
gebieten, besonders den Sudetenlindern, ist
heute noch ein Stamm gut ausgebildeter
Fachleute vorhanden. Das darf aber dariiber
nicht tiuschen, dass diese Generation iiber-
altert und aus dem Berufe abwandert, der
keine Dauerstelle bietet. Auch die Jugend-
lichen werden bei der Berufswahl durch

diesen saisonbedingten Charakter des Berufes
abgehalten.

Das mittlere Saisongewerbe iibersteht die
Personalnot leichter durch den eigenen Ein-
satz der Familie und durch den Arbeitsein-
satz von berufsfremden weiblichem Hilfs-
personal, das es in kurzer Zeit ,anlernt”,
womit natiirlich die Regellehrausbildung mit
einer Lehrabschlusspriifung mehr und mehr
schwindet, aber auch eine Leistungsminde-
rung einhergeht. Eine andere logische Folge
davon sind natiirlich stark steigende Gehdlter
der Fachkrifte.

Was ist nun zu tun, um der heute regel-
losen Entwicklung eine festere Linie zu ge-
ben ? Wir miissen uns klar sein, dass uns der
wertvollere Nachwuchs ganz fehlen wird,
wenn der Beruf sich derart systematisch zum

ungelernien Beruf entwickelt.

Ich halte es fiir eine der wichtigsten Auf-
gaben bei internationalen Berufskongres-
sen, hier eine europdische Lésung anzustre-
ben, da nur in grossrdiumigem Ausmasse
diese Frage gelost werden kann. Hierzu
braucht es grossmoglichster Freiziigigkeit
der gelernten Arbeitskréfte in unserem Be-
rufe ohne diskriminierende Einschrinkungen
auf minderbezahlte Angestelltengruppen und
allzu kurzer, zeitlicher Beschrinkung der
Arbeitsgenehmigungen im Auslande. Eine
internationale Arbeil ittlungsstelle, dhn-
lich dem Schweizer Hotelbiiro, miisste mit
den nationalen Arbeitsimiern in enger Zu-
sammenarbeit stehen, wobei die Berufsorgani-
sationen  der Arbeitgeber- und Arbeitnehmer
durch eine aufgeschlossene europdische Ge-
sinnung sich der Gefahr bewusst werden miis-
sen, dass durch eine engstirnige, nur national
denkende Arbeitsmarktpolitik das gesamte Rei-
sewesen, besonders die Leistungsfihigkeit der
Saisonbetriebe bedroht ist. Des ferneren muss
dem geringen Zugang an Nachwuchskriften
in unserem Hotelgewerbe gesteuert werden.
Hier fehlt es sowohl an Lehrbetrieben, als
auch an geeigneten Lehrlingen. Wir werden
mehr als bisher weibliche Lehrlinge, beson-
ders in Saisonbetrieben, einstellen miissen,
und hier war Heidelberg mit der Angliede-
rung’ einer Berufsfachschule an die staat-
liche Hotelfachschule bahnbrechend.

Durch Aktivierung der Saisonbetriebe als
Lehrbetriebe fiir weibliche Gehilfinnen wurde
ein erfolgversprechender Weg beschritten,
da es gelang, die tote Saison durch Schul-

besuch auszufiillen, wie es mit Erfolg in Hei-,

delberg in den beiden letzten Winterhalb-
jahren durchgefiihrt worden ist. Die Schiile-
rinnen des Winterhalbjahres sind restlos als
Lehrlinge in Einsaisonbetrieben iibernom-
men worden und gehen dann im nichsten
Winterhalbjahr in die Schule zuriick, mit
Fortsetzung der praktischen Lehrzeit im
darauffolgenden Sommer im gleichen Lehr-
betrieb. Die ndchsten Winterlehrginge wer-
den auch in Bad-Reichenhall und Bad-
Kreuznach durch die Landesverbidnde einge-
richtet werden.

Die Kontinuitdt dieser Einrichtungen zu
sichern, liegt nun massgeblich bei den Saison-
betrieben selbst. Den Betriebsinhabern eines
Sommer-Saisonhotels sei ernstlich empfoh-
len, diese Sicherung eines Berufsnachwuch-
ses zu unterstiitzen und auszubauen. Wenn

wir die Heranbildung von weiblichen Hotel-
gehilfinnen fiir Saisonhotels besonders emp-
fehlen, so deshalb, weil sie mit der All-round-
Ausbildung, die sie nach ihrem Berufsbild
erhalten, von der Ingangsetzung bis zum
Saisonschlusss einsatzfihig sind, und weil sie
besonders im Betriebe mit Dauergisten die
geeignetsten Mitarbeiter sind, die sich in der
Schweiz langjahrig als Saal- und Haustoch-
ter bewihrten, ebenso weil der Berufsnot-
stand bei den weiblichen Schulentlassenen
am grossten ist. Von den zur Verfiigung ste-
henden Lehrstellen der deutschen Wirtschaft
stehen ihnen nur 23%, zu, auf die Knaben, die
in gleicher Zahl entlassen werden, entfallen
77% der Lehrstellen. Alle diese Umstinde
begiinstigen unsere Selbsthilfemassnahmen,
und das Gewerbe kann sich die gelernten
Stiitzen heranziehen, die es in allen Betriebs-
abteilungen benétigt.

Ahnliche saisonmissige Ausbildungen be-
stehen auch in Osterreich, sie miissten aber
zu europdischen Einrichtungen werden, um
eine Dauerlsung der Beschéftigungsschwan-
kungen zu bringen. Hier ist noch ein weites
Gebiet zwischenstaatlicher Zusammenarbeit,
das von steigendem europdischem Gemein-
schaftsgedanken beseelt, besonders die sai-
soniméssige Arbeitslosigkeit unserer Ange-
stellten beheben kann. Und dieses Problem
ist mit eines der wichtigsten, denn ohne
Sicherung einer Dauerarbeitsmoglichkeit gibt

Aufruf zur Kartenspende
Pro Infirmis 1953

Das Schweizervolk hat amldsslich der fiirchter-
lichen, iiber Holland, England und Belgien herein-
gebrochenen Katastrophen einen neuen und herr-
lichen Beweis seiner Hochherzigheit evbracht. Wenn
die Ddmme brechen, ffnen sich die Herzen. Ich
weiss, dass unser Volk auch fiir das Leid und fiir
die Not im eigenen Lande die gleiche bewunderungs-
wiirdige Hilfsbereitschaft an den Tag legen wird.
Pro Infirmis klopft wieder fiir unseve Blinden,
Taubstummen, Gelihmien, kivperlich oder geistig
Belinderten an Euve Tiiven. Kommt es uns so vecht
zum Bewusstsein, was es heisst, gesund und stark
durchs Leben zu schrveiten? Und ahnen wir, wie
bitter es sein muss, auf alle Schonheit zu veyzichten,
nach dev wir mit unsern sehenden Augen greifen
und die im wunderbaven Reichtum der Tone an
unser Ohr dvingt ? Und denken wir daran, wie hart
es einen Menschen ankommen muss, sich zur Ohn-
macht verurleilt zu wissen und mit seinen Handen
mcht sein eigenes Byot schaffen zu konnen ? Diesen

und Ungliicklich zu helfen, ihnen
dm Weg zu einer geeigneten beruflichen Avbeit zu
Gffnen und ihr bedauernswertes Los zu erleichtern,
darin besteht die menschenfreundliche Aufgabe, die
Pro Infirmis sich gestellt hat. Pro Infirmis kann
aber diese Aufgabe nur erfiillen, wenn das ganze
Volk mitmacht und dem Hilfswerk die evforderlichen
Mittel zur Verfiigung stellt. Offnet Hand und Herz,
zu heilen und zu helfen! Traget Licht ins Dunkel
unsever Blinden, das Lied der Liebe in das Schwei-
gen dev Tauben, Kraft in die Glieder der Gelihm-
ten! Dass der Starke und Gesunde dem Schwachen
und Kranken helfend seine Hand reiche, das ist
christliche und eidgendssische Brudevpflicht!
Philipp Etter, Bundesprisident

es keine leistungswilligen Mitarbeiter und
keinen Berufsnachwuchs.

Das Personalproblem
in schweizerischer Sicht

Die Schweiz war einstmals stolz darauf,
dass ihre Hotellerie nicht nur einer der frucht-
barsten Wirtschaftszweige und besten Devi-
senbringer, sondern auch die praktische Schule
fiir den Berufsnachwuchs dieses Gewerbes von
halb Europa war. Dieser Funktion als Per-
sonal-Umschlagplatz der europiischen Ho-
tellerie ist die Schweiz allerdings lingst ent-
kleidet, ihre Rolle als fithrendes Fremdenver-
kehrsland hat sie aber beibehalten, wenn auch
unter Opfern, die ihren auslidndischen Gisten
wenig oder gar nicht bekannt sind.

Wenn man iiberhaupt Prognosen stellen
kann, so scheinen die Aussichten fiir die
kommende Saison wiederum nicht ungiinstig,
nachdem schon das vergangene Jahr Rekord-
ziffern an auslindischen Besuchern gebracht
hat. Einer Frage sehen unsere Saisonbetriebe
jedoch mit einiger Sorge entgegen: der Per-
sonalfrage. Es ist von Jahr zu Jahr fiir sie
schwieriger geworden, fiir die meistens 2 bis
3 Monate dauernde Hochsaison geniigend
Personal zu bekommen, um die anfallende
Arbeit zu bewiltigen. Der Inland-Arbeits-
markt kann, teils infolge desMangels'anNach-
wuchs, teils wegen der Abwanderung von
Arbeitskriften in weniger fluktuierende Be-
rufe, den Bedarf fiir das Sommer-Stossge-
schift lingst nicht mehr decken. Die von den
schweizerischen Personalverbinden seit lan-
gem betriebene Abschliessungspolitik gegen-
diber dem Zuzug auslindischer Arbeitskrifte
ist dadurch an einem fofen "Punkt angelangt
und wird jetzt zu Konzessionen nach allen
Seiten genétigt. Diese Protektionspolitik
krankte sowieso an einem inneren Wider-
spruch. Ein Land, dessen Hotellerie in so
starkem Masse auf Auslandskundschaft ange-
wiesen ist, wie es bei uns der Fall ist, kann
sich gegeniiber auslidndischen Arbeitskriften
auf die Dauer nicht in so starkem Masse ab-
schliessen, wie es bei uns lange geschehen ist.

Die Politik des «do ut des» diirfte auch hier
wie in vielen anderen Fillen der goldene Mit-
telweg sein, und wolkswirischaftlich gesehen
liegen die Dinge doch so, dass die Tdtigkeit
aller Arbeitskrifte, auch der auslindischen,
sich in wirtschaftlichen Nutzen fiir das Land
auswirkt, in dem sie geleistet werden. Der Vor-
teil liegt durchaus nicht einseitig auf seiten
der Auslinder, wie das von unseren Arbeits-
markt-Schutzzéllnern immer behauptet wird.
Dass damit nicht eine erneute Uberfremdung
unserer Schweizer Hotelbetriebe entsteht,
dafiir kann auch bei einer liberaleren Hand-
habung unserer Zulassungsbestimmungen
gesorgt werden.

Das Problem ist heute aber nicht mehr, ob
und in welchem Umfange man ausldndisches
Personal fiir unsere Saison-Hotellerie zulisst,
sondern ob gendigend auslindisches Personal
noch zu bekommen ist! Die Restriktionsmass-
nahmen einzelner Kantone, die den Aufent-
halt auslandischer Arbeitskréfte auch in Sai-
sonpldtzen oft auf kiirzeste Frist beschrin-
ken, haben sich im Ausland herumgespro-
chen und eine entsprechende Reaktion her-
vorgerufen. Fiir den jungen Kellner oder
Koch ist es wirtschaftlich meistens einfach
nicht tragbar, fiir zwei bis drei Monate eine
Stellung im Ausland anzutreten, wenn keine
begriindete Aussicht besteht, dass seinem
weiteren Aufenthalt fiir eine angemessene
Zeit nichts im Wege steht. Werden aber sol-
chen Arbeitswilligen vage Hoffnungen auf
weitere Arbeitsmoglichkeiten nach Ablauf
der Saison gemacht, so kann niemand fiir
deren Erfiillung einstehen, der die Einstel-
lung der meisten kantonalen oder stddtischen
Arbeitsimter kennt. Dass diese Dinge im
Ausland nicht unbeachtet bleiben, dass sie
den Eindruck hervorrufen, hier wiirde die
Unerfahrenheit ausgeniitzt und auslidndisches
Personal, dessen man in Notzeiten sich gerne
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bediene, sofort wieder abgeschoben, sobald
der Druck etwas nachlasse, ist nicht verwun-
derlich. So wie diese Angelegenheiten heute bei
uns noch vielfach gehandhabt werden, kann
etwa von den deutschen Per. lverbinden mit
ruhigem Gewissen micht erwarlet werden,
dass sie ihren Mitgliedern die Annahme eines
schweizerischen Saison-Arbeitsangebotes emp-
fehlen, wenn nicht eine Gewdhr fiir anschlies-
sende weitere Beschiftigungsmoglichkeiten bei
ausreichender Vergiitung, die eine Expedition
nach der Schweiz auch finanziell lohnend
macht, geboten wird. In dieser Hinsicht kon-
nen die jetzt in Gang kommenden Bespre-
chungen iiber die Einfithrung von Garantien
fiir Mindesteinkommen einen Fortschritt
bringen, vorausgesetzt, dass auch die Auf-
enthaltsdauer fiir auslindische Angestellte im
Hotelgewerbe etwas giinstiger geregelt wird.
Natiirlich ist nicht zu iibersehen, dass ein
Aufenthalt bei uns:den fachlichen Gesichts-
und Leistungskreis des ausldndischen Ange-
stellten erweitert und nicht alles nur von der

H O T E L

finanziellen Seite betrachtet werden darf.
Das stimmt aber nur, wenn der Aufenthalt im
Ausland mindestens so lange dauert, dass er
fiir eine Ansammlung von Erfahrungen aus-
reicht. Niemand wird behaupten wollen, dass
das mit 2 bis 3 Monaten zu schaffen ist. Es
gendigt deshalb nicht, dass das Berner Bundes-
amt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit jetzt
dringliche Behandlung der Bewilligungsgesuche
fiir auslindische Arbeitskrifte seitens der Ar-
bestsamter fordert, vielmehr miissen auch die
sonstigen Bedingungen wieder etwas schmack-
hafter gemacht werden, wenn der Mangel an
Personal bei unserer Saison-Hotellerie in Zu-
kunft nicht noch grisser werden soll. Und
zwar gilt das fiir alle Angestellten-Kategorien,
nicht nur fiir die unteren. Es wird sich ja bald
zeigen, ob diese Auffassung richtig ist und
im Interesse unserer Schweizer Saison-Hotel-
lerie liegt, oder die gegensitzliche, die glaubt,
der weiteren Entwicklung in der Richtung
grosserer Liberalitdt sich entgegenstemmen
zu konnen.

Le tourisme germano-suisse
et la Suisse romande

Nous avons rendu compte, la semaine
derniére, de la Conférence du tourisme romand
qui s’est tenue 4 Lausanne. Le principal objet
a lordre du jour était un exposé de M.
Christian Signorell, chef de 'agence de Franc-
fort de I'Office central suisse du tourisme.
M. Signorell qui travaille activement pour
développer le trafic germano-suisse e¢t pour
faire une propagande efficace outre-Rhin en
faveur de notre pays se vit décerner les plus
chaleureux éloges pour 'ceuvre qu’ila accomplie
dans une Allemagne qui est en train de re-
construire son économie et de s’assurer,par son
travail et sa ténacité,la place qu’elle occupait
dans le trafic touristique intra-européen. Nous
avons le plaisir de résumer ci-dessous de larges
extraits de l'exposé de M. Signorell qui a
laissé & la Suisse romande 1'espoir d’accueillir,
4 l'avenir, une clientéle allemande toujours
plus nombreuse. (Réd.)

11 est indiscutable qu’aprés la réforme fi-

‘nanciére de juin 1948, I'Allemagne occiden-
tale s’est fortement développée tant sur le
plan commercial que politique. Depuis, lors sa
situation économique n’a cessé de s’améliorer,
en raison, d'une part, de I'appui énorme que
les Etats-Unis ont consenti a 1'Allemagne
dans le cadre du Plan Marshall et, d’autre
part, de la volonté et de la puissance de tra-
vail ‘de la population allemande. Ces deux
facteurs ont permis au tourisme d’évoluer
dans un temps relativement court. L’Alle-
magne, membre de '0.E.C.E., a pu disposer
d’importants contingents de devises qui
purent étre distribués a bref délai. Preuve en
soit 'augmentation de l’allocation annuelle
de devises de 500 DM. a 8oo DM. par per-
sonne pour la visite des centres de sports
d’hiver. II faut espérer que la situation éco-
nomique restera aussi favorable et que cet
état de choses se maintiendra.

Toutefois, le développement du standard
de vie de la population ne correspond que
dans une trés faible mesure au développe-
ment de I’économie en générale. La différence
de classe est encore trés grande en Allemagne:
d’'un cdté la grosse industrie, de l'autre
l'ouvrier, dont le salaire n’est pas du tout
adapté 4 l'index véritable du cofit de la vie.
Des sondages effectués récemment ont per-
mis d’établir le tableau suivant qui refléte la
structure de la population allemande:

40% Ouvriers gagnant un salaire mensuel al-
lant de 200 & 300 Marks.

Employés ayant un salaire de 400 a 600
Marks par mois.

30%

Fonctionnaires et intellectuels dont le
salaire est relativement plus élevé, mais
que leur situation plus en vue oblige a
certaines charges et par la méme a éco-
nomiser.

20%,

Personnes appartenant au groupe des
gros industriels et commergants, nou-
veaux-riches, etc., dont la situation fi-
nanciére est bonne et qui, de ce fait, en-
trent tout d’abord en ligne de compte
pour des voyages a I’étranger.

10%,

En outre I’Allemand doit faire face a
d’énormes charges fiscales qui ne lui laissent
plus grand’chose pour couvrir ses frais d’en-
tretien.

Dans quelle mesure la population alle-
mande désire-t-elle se rendre en Suisse?

La population allemande manifeste tres

vivement le désir de se rendre & I'étranger, et
I'expérience a prouvé, aujourd’hui comme
hier, que la Suisse demeure l'un de ses buts
préférés. L'Italie, I’Autriche et récemment
I’Espagne ou la Yougoslavie ont été égale-
ment recherchées. Si l'on tient compte de la
division actuelle du pays, le tourisme ger-
mano-suisse d’aprés-guerre est supérieur a
celui d’avant-guerre, puisqu’'en 1952 on en-
registrait 1,6 millions de nuitées allemandes,
chiffre qui correspond a ceux de 1934 et 1939.
Ce fait est réjouissant si I'on considére que
I’on ne peut plus compter sur une partie de la
population berlinoise, ni sur celle de la zone
orientale, ni enfin sur une partie de la po-
pulation travailleuse de la zone occidentale,
dont le standard de vie est restreint.

La situation de la Suisse qui est placée sur
le méme plan que les membres de '0.E.C.E.
est désavantageuse, car si I'on procédait a un
décompte bilatéral, les allocations indivi-
duelles de devises ne seraient plus nécessaires.
Comme nous sommes sur le méme pied que
les pays concurrents, nous sommes contraints
d’intensifier notre propagande, nos «Public
relations», etc.

Que recherche le touriste allemand?

De tout temps I’Allemand a été un touriste
passionné, qui aime voyager et qui — qu'il soit
fonctionnaire moyen ou gros industriel — tient
4 prendre des vacances une fois par an. Con-
finé dans son pays pendant plus de 10 ans,
I’Allemand désire découvrir de nouveaux ho-
rizons. Alors qu’il marquait une prédilection
spéciale pour les voyages collectifs, 1'Alle-
mand revient de plus en plus aux voyages in-
dividuels, facteur dont il faut tenir compte
dans notre propagande. La Swuisse romande
a tout pour plaire aux touristes d’outre-Rhin
etdesvillescomme Lausanne, Genéveetc.,sont
trés connues en Allemagne. L’évolution vers
les voyages individuels est favorable a la Ro-
mandie, car elle sera plus recherchée par les
voyageurs avides de nouveauté qui ont déja
fait de fréquents séjours en Suisse centrale,
au Tessin et aux Grisons, ou qui désirent se
montrer plus éclectiques en sortant des
chemins battus. La Suisse romande est as-
surée d’avoir du succés & 'avenir aupres de
la classe allemande aisée que 1'Office central
suisse du tourisme essaye d’atteindre dans la
mesure du possible. Mais en dehors de la ré-
gion du Léman, il est des contrées et vallées
telles que Fribourg, le Valais, la région du
Jura Bernois et Neuchdtel qui méritent de
figurer davantage sur les itinéraires des
voyages collectifs.

La Suisse romande pourrait aussi profiter
dans une plus large mesure du #rafic fronta-
lier. 11 ne faut pas oublier que l'année der-
niére quelque cent mille personnes ont pris
leurs vacances sur les rives allemandes du lac
de Constance et que 50% au moins d’entre
elles ont fait & cette occasion un saut plus ou
moins prolongé en Suisse. Certes, le pays ro-
mand est un peu éloigné au point de vue géo-
graphique et le prix du voyage s’en ressent,
mais une propagande psychologiquement bien
dirigée devrait permettre d’allonger les ex-
cursions que les Allemands font en Suisse.
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Quels sont les Allemands qui viennent
en Suisse?

Il faut d’abord répondre a cette question
pour faire une propagande intelligente, car
on ne peut procéder par schématisation, ni se
contenter d’'une propagande unique. On peut
diviser les touristes qui viennent en Suisse en
trois groupes distincts:

1. L’Allemand qui connait la Suisse d’avant
la derniére guerre et qui désire revoir au-
jourd’hui les mémes régions et les mémes
personnes; il choisit son itinéraire et fixe
son programme lui-méme.

2. Le groupe le plus important pour nous se
compose de personnes agées de 30 & 40 ans
et ayant une bonne situation. Elles ne con-
naissent pas la Suisse puisque leur jeunesse
se passa durant les années de guerre ou
d’aprés-guerre. Notre propagande visant
le voyageur individuel tend tout particu-
lierement a les atteindre.

3. Enfin, il y a la jeunesse que nous devons
attirer par tous les moyens dans notre
pays. La propagande est simple de ce
point de vue puisque la Suisse offre toutes
les possibilités aux jeunes, depuis la place
de camping jusqu’au stage dans une école.

En quoi consiste notre propagande en
Allemagne en faveur du tourisme
germano-suisse ?

La meilleure propagande réside dans un
contact constant et amical entre les bureaux de
voyages, les organisations touristiques et
I'agence de Francfort de I'0.C.S.T. Les élé-
ments les plus importants du trafic touris-
tique sont les agences de voyages, les clubs
automobiles, etc., et c’est sur les quelque 650
organisations de ce genre en Allemagne que
portent les efforts des spécialistes de notre
propagande. Le réle de I’agence de Francfort
est d’intéresser les bureaux de voyages a des
voyages en Suisse et 4 veiller a 'envoi des

- prospectus, affiches, matériel photographique,

nouvelles, etc. En 1952, les services de ce
bureau de tourisme ont expédié presque au-
tant de prospectus que nous avons enregistré
de nuitées, c’est-a-dire environ 1,5 million.
Si I'on assemblait le nombre des affiches en-
voyées, on pourrait recouvrir une surface de
18 km?. L’agence de Francfort entretient les
meilleures relations avec la presse et la radio
qui sont ses constants collaborateurs auprés
du public. L’office du tourisme est aussi judi-
cieusement soutenu par la légation suisse a
Cologne et par les consulats suisses qui repré-
sentent notre pays dans les différentes villes
d’Allemagne. En 1952, au cours de 1500
séances, 922 films ont été projetés devant
plus de 300000 spectateurs.

Le meilleur élément de propagande

La meilleure propagande reste la propa-

gande directe; les récits et souvenirs des vil--

légiateurs constituent la publicité la plus effi-
cace. Ceci vaut pour n’'importe quelle clien-
téle et pas seulement les touristes allemands.
Une réception cordiale, un service souriant,
des attentions personnelles qu’il est bon
d’adapter 4 la nationalité des voyageurs,
feront plus que I'envoi de multiples imprimés.
Que cofite-t-il d’offrir une seconde assiette de
potage a ceux qui 'aiment, de proposer des
ceufs ou du fromage pour le petit déjeuner a
ceux qui les apprécient et qui peuvent s’offrir
ce supplément. Si tel étranger attribue une
importance particuliére a un petit déjeuner
copieux, un autre tiendra a se restaurer en
cours d’aprés-midi en buvant du café et en
mangeant des patisseries. Ayons donc ce
qu'ils désirent & disposition pour pouvoir les
satisfaire. La Suisse se doit de rester a la
hauteur de la réputation d’amabilité et de
courtoisie que I'on fait 4 juste titre a 'étran-
ger aux employés de nos entreprises de trans-
ports, de nos hétels et d’autres industries tou-
ristiques.

A quand la suppression du visa?

La suppression de l'obligation du visa est
une des requétes que 'agence de I'0.C.S.T. a
Francfort adresse constamment au départe-
ment politique par I'entremise de la légation
suisse. Du point de vue touristique, cette
obligation n’a pas de justification. Puisque
la décision de principe est prise par les auto-
rités de I’Allemagne occidentale, qui nous em-
péche d’accomplir effectivement les premiers
le geste libérateur. Il y aurait la un nouveau
moyen de propagande qui ne manquerait pas
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Professor Krapf

An seiner Sitzung vom 13. Midrz 1953 hat der
Regierungsrat des’ Kantons Bern Herrn PD. Dr.
Kurt Krapf, Vizedirektor des Schweizerischen
Fremdenverkehrsverbandes, zum ausserordentli-
chen Professor fiir Theorie und Politik des Frem-
denverkehrs und allgemeine Lehre der Konsum-
tion an der Universitit Bern ernannt.

Alle, die Herrn Dr. Krapf personlich oder aus
seiner Vortragstitigkeit kennen, freuen sich iiber
die wohlverdiente Ehrung dieses bewihrten, sach-
kundigen Kémpfers fiir die Belange des Touris-
mus, der neben seinen geistigen Qualititen sich
durch ein menschlich aufgeschlossenes Wesen aus-
zeichnet, das jeder Uberheblichkeit abhold ist.

Dr. Krapf, wie sein Kollege Prof. Dr. W. Hun-
ziker in St.Gallen, hat schon bisher als Direktor
des Institutes fiir Fremdenverkehr an der Univer-
sitdt Bern eine fruchtbare akademische Lehrtitig-
keit entfaltet. e ganze Reihe bemerkenswerter
Dissertationen iiber Themen aus dem Gebicete des
Fremdenverkehrs sind unter seiner Leitung ent-
standen. Mit der Wiirde eines Professors ausge-
stattet, wird seine Titigkeit als akademischer Leh-
rer noch eine bedeutendere Ausweitung erfahren.
Wir zweifeln nicht daran, dass durch seine Pro-
fessur unter sinnvoller Anwendung der 6konomi-
schen Theorie die Fragen des Fremdenverkehrs
eine noch vertiefte Behandlung erfahren werden
zu Nutz und Frommen eines Wirtschaftszweiges,
der im Rahmen unserer Volkswirtschaft eine her-
vorragende Stellung einnimmt.

Da Herr Dr. Krapf auch in internationalen Gre-
mien (Touristikkomitee der OECE.) die Fremden-
verkehrsinteressen mit grossem Geschick vertritt,
wird seine Autoritit als schweizerischer Vertreter
durch seine Ernennung zum Professor noch unter-
strichen.

Wir begliickwiinschen Herrn Professor Dr.
Krapf aufrichtig zu seiner neuen akademischen
Wiirde und méchten auch unserer Freude dariiber
Ausdruck verleihen, dass er weiterhin dem Schwei-
zerischen Fremdenverkehrsverband seine bewihr-
ten Dienste leisten wird. Ebenso hoffen wir, dass
er der Hotel-Revue als geschitzter Mitarbeiter die
Treue halten wird.

de donner des résultats positifs pour le tou-
risme germano-suisse.

Dés que la classe moyenne allemande aura
assaini sa situation économique, il sera pos-
sible de reconquérir une catégorie de touristes
qui joua un rdle intéressant pour notre tou-
risme. L’on pourra alors compter sur une
amélioration non seulement quantitative,
mais aussi qualitative du tourisme germano-
suisse.

Stratégie et tactique
du tourisme francais
De notre correspondant parisien

En vertu d'un volumineux rapport que M.
Pierve Monfajon a présenté au «Conseil écono-
mique», en date du 24 février, les experts tou-
ristiques de cette haute Assemblée consultative
ont.décidé, en 14 points principaux, qu’il faudrait
en France:

1. favoriser la circulation réciproque des per-
sonnes par un assouplisscment des formalités
douaniéres; .

2. canaliser vers le Trésor public le maximum
de devises étrangéres;

3. faire mieux connaitre, dans un but de pro-
pagande, les richesses matériclles, artistiques et
culturelles du pays et, & I’égard des visiteurs
étrangers, les grandes réalisations francaises;

4. rechercher dans le domaine des transports
touristiques un aménagement des tarifs et accor-
der une plus large place a I'équipement des bases
touristiques;

5. tenir plus largement compte, dans 1'établis-
sement de ces programmes de coordination de la
«démocratisation» de plus en plus accentuée du
tourisme;

6. assurer au client des prestations de qualité
suffisante pour un prix en rapport avec ses possi-
bilités;

7. acheminer, dans cet ordre d’idées, I'industrie
hételiére vers une politique de prix «tout com-
pris»;

8. concourir par des perfectionnements tech-
niques et une rationalisation méthodique & un
accroissement de la «productivité hotelieren;

9. compléter l'organisation de l’enseignement
hotelier et se préoccuper ainsi d'une formation
hoteli¢re, adéquate aux activités touristiques;

10. poursuivre et accélérer l'effort de rééquipe-
ment des établissements thermaux;

11. substituer les «zones» touristiques aux
«stations» considérées auparavant comme cel-
lules de base des activités touristiques;

12. envisager la suppression de la taxe de sé-
jour (Kurtaxe);

13. faciliter la mise en application des points
1 4 12 par une coordination et une liaison de tous
les efforts administratifs et privés dans le sein
du nouveau «Conseil supérieur du Tourisme» et,

14. insister tout particuliérement pour que les
crédits alloués au titre du «2e plan de moderni-
sation» ne soient pas ramenés arbitrairement au-
dessous du minimum nécessaire.

Voici, & peu prés et en forme nécessairement
abrégée, les décisions du «Conseil écunomiqueg.
On ne peut que féliciter les hoteliers francais
d’avoir trouvé dans ce parlement consultatif un
si fervent défenseur de leurs intéréts profession-

[BELLS

61d Scotch Whisky

Trastirei, deshalb preiswerter
und doch hervorragend




Page 3

Mais nos amis frangais ne nous en voudront pas,
si nous ajoutons au 14 points du «Conseil écono-
mique» quelques suggestions complémentaires.
Afin de donner au tourisme francais en général
et au tourisme parisien en particulier tout I'éclat
que mérite une saison record.Ne serait-il pas
possible:

15. que les chauffeurs de taxi parisiens soient &
tout heure poliment disposés a conduire le client
la ou il veut étre conduit et qu'ils n’arborent pas
le «drapeau noir» aux heures de plus grande af-
fluence;

16. que les ouvreuses dans les théitres et ciné-
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mas soient rémunérées raisonnablement par leurs
patrons et ne continuent pas de rangonner les
visiteurs frangais et étrangers en leur demandant
— comme «service» — 10%, au moins du prix des
billets;

17. que les musées et les chiteaux, a Paris et
dans ses environs, ne restent pas fermés le mardi.

On pourrait prolonger cette liste. Mais il suffit,
comme nous l'espérons, de montrer aux lecteurs
de notre Revue qu’il n'y a pas seulement une
stratégie, mais également une tactique du «service
du client» qui reste la base du tourisme, en France
comme dans les autres pays. Dr. W. Bg.

Stations climatiques suisses et propagande climatique

L’ Association suisse des stations climatiques
travaille depuis plusicurs années a déterminer
scientifiquement la notion de climat et a recher-
cher — toujours sur des bases scientifiques et
médicales — les propriétés du climat de nos di-
verses stations. Elle estime avec raison que l'ar-
gument «climat» devrait pouvoir étre utilisé da-
vantage pour renforcer et appuyer la propagande
touristique, car ce facteur joue un role trés im-
portant et peut augmenter dans une large mesure
I'attrait que notre pays exerce sur les étrangers.

A la suite d’'un postulat de M. A. Schirmer,
conseiller national, la Confédération a convoqué
en 1951 une grande conférence, réunissant les
représentants des différents secteurs de notre
économie dans le but de coordonner les efforts
et d’assurer le financement de travaux impor-
tants dans le domaine des recherches climatiques.

L’Association suisse des stations climatiques
a insisté aupres des autorités fédérales pour que
la documentation existante soit utilisée, afin de
mettre en valeur les ressources climatiques de
notre pays et de les faire connaitre par le moyen
de la propagande tant en Suisse qu’a I’étranger.

Le Département fédéral de l'intérieur a chargé
le Service fédéral de I'hygiéne publique de con-
voquer une commission d’études composée - des
médecins et physiciens les plus compétents en
matiére de climatisme.

Au cours de plusieurs séances, cette commission
a établi:

a) La liste des stations qui peuvent étre considé-
rées comme stations climatiques;

b) la détermination des criteres devant permettre

la sélection des stations; e

la liste des indications qui peuvent étre pu-

bliées.

Elle a préparé aussi un programme de travail

pour les années 1953 et 1954 et I'on envisage de

faire publier un Guide climatique suisse par les

soins de I'Office central suisse du tourisme.

Il a été covenu, avec la commission de travail
présidée par le professeur Higl, que seules les
stations groupées au sein de 1’Association suisse
des stations climatiques et participant au finance-
ment des travaux de recherche pourront figurer
dans ce guide. Elles seront seules autorisées a
faire de la propagande en qualité de stations cli-
matiques et & toucher une part équitable des
subventions que la Confédération accorde pour
ces travaux de recherches et ces publications.

L’Association suisse des stations climatiques
convoque pour le 26 mars prochain une Assemblée
générale extraordinaire a laquelle toutes les stations
qui désivent étve veconnues comme stations clima-
tiques et qui veulent participer a la propagande col-
lectives sont prides d'assister. Les stations quinesont
pas encore membres de I’Association des stations
climatiques et qui n’auraient ainsi pas encore regu
de convocation directe peuvent demander tout
renseignement & ce sujet a M. F. Tissot, président
de I'’Association suisse des stations climatiques,
Leysin.
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Was erwarten amerikanische Reisende
von ihren europiischen Hotels?

Von unsevem New Yorker Korrespondenten

‘Was amerikanische Touristen von ihren euro-
piischen Hotels erwarten, das lisst sich in zwei
Worten ' eindeutig ausdriicken: Sauberkeit und
Hoflichkeit.

Alles andere kommt erst in zweiter Linie. Aber
ein Hotel, das gegen einesdieser Prinzipien ver
stosst, wird keinen Erfolg beim amerikanischen
Reisepublikum haben. Selbst das sprichwortliche
Glas Eiswasser tritt weit zuriick; es ist kein
Lebensbediirfnis auf der Reise. Sauberkeit und
Hoflichkeit dagegen sind es. !

Amerikaner lieben das Hotelleben

,, Amerikaner liecben das Hotelleben mehr als
alle anderen Volker, so sagte ein altes amerika-
nisches Lexikon schon vor fast 8o Jahren. Das
hat sich inzwischen wohl kaum gedndert. In New
York allein, der grossten Hotelstadt der Welt,
gibt es heute rund 400 Hotels mit 122478 Zim-
mern, in denen tdglich 61239 Giste bequem un-
terzubringen sind. Sie sind fast immer gefiillt —
und zwar aus allen Bevolkerungsschichten. Das
geht daraus hervor, dass der billigste Zimmer-
preis 2 Dollar pro Einzelzimmer ohne Bad ist,
wihrend héhere Preise bis zu 18 Dollar pro Ein-
zelzimmer pro Nacht gehen, 23 Dollar fiir das
Doppelzimmer und 68 Dollar fiir eine 3-Zimmer-
Suite.

Manche amerikanische Europafahrer sehen
sehr auf ihren Dollar, das wissen die europdischen
Hoteliers sehr genau. Andere sind grossziigig und
freigebig, sie haben hohere Ausgaben in ihren
Reiseplan einkalkuliert.

Ich war selbst im Vorjahr in einer Reihe euro-
paischer Hotels, und aus eigenen Erfahrungen wie
gestiitst auf Aussagen anderer Amerikaner kann
ich ‘sagen: der amerikanische Reisende, der Sau-
berkeit und Héflichkeit in europdischen Hotels
sucht, wird sie gewiss finden. Es ist ein Ver-
gniigen, in den so gepflegten und sorgfiltig ge-
fithrten europiischen Hotels der besseren Klasse
zu wohnen. Jeder Angestellte des Hotels, der lei-
tende wie der subalterne, tut sein moglichstes, um
dem Gast den Aufenthalt zu erleichtern und zu
verschonern.

Begreiflicherweise werden gerade die modernen
oder modernisierten Hotelbauten Europas von
Amerikanern bevorzugt. Sie sind die saubersten,
weil sie infolge der Einfachheit der Linienfiihrung
und der Abwesenheit von unnétigem Schmuck
und Zierat, von Pliischmobeln und Makart-Zeit-
Uberresten am leichtesten sauber zu halten sind.
Man sagt den Amerikanern nach, dass ein gutes
,,plumbing** tem ihnen wichtiger erscheine
als eine. schone Bergaussicht oder ecine welt-
beriihmte Gemaldegalerie.

‘Sicher trifft das auf den Durchschnittsameri-
kaner zu, — und -warum sollte das auch nicht so
sein? Gutes ,,plumbing“ ist ebenso ein Wahr-
zeichen ecines hohen Kulturstandes wie Kunst-
werke und technisch vollkommene Bergbahnen.
Modernes ,,plumbing* ist in amerikanischen Ho-
tels allgemein — und in europdischen Hotels be-
deutet es fiir den amerikanischen Reisenden eine
Attraktion ersten Ranges.

Hoflichkeit und Bedienung

Das europiische Hotelpersonal ist im allge-
meinen vorziiglich erzogen. Wo gibt es tiichtigere
Portiers, wo besser geschulte Kellner, wo auf-
merksamere Zimmermidchen als in den guten
curopiischen Hotels ? Viele Hotelgiste, und das ist
international so, leben am liebsten in einem gros-
sen Hotel, wo sie eine unpersonliche Nummer
sind. Aber auch ihnen ist ein allgemeiner Grad
von Hoéflichkeit erwiinscht und selbstverstiandlich.
Andere Giste haben es gern, wenn'der Portier sie
begriisst, wenn der Wirt persénlich mit ihnen

Aufenthaltsprobleme bespricht — und solch per-
sonlich eingestellte Wirte und Hoteldirektoren
lassen sich in Europa allerorten finden.

Ein Punkt, der amerikanischen Europafahrern
immer Kopfzerbrechen macht und zu ausfiihr-
lichen Diskussionen nach ihrer Riickkehr fiihrt,
ist das Trinkgeldgeben in Europa. Allméhlich wird
das Wissen dariiber verbreiteter. Immerhin ist es
keine Seltenheit, Stimmen zu héren, die sich iiber
den 15prozentigen Zuschlag zur Hotelrechnung
fiir Bedienungsgeld unmutig aussprechen. Der
Betrag selbst spielt keine Rolle. Aber es ver-
stimmt, dass als pflichtmissige Auflage berechnet
wird, was als freiwillige Gabe gern entrichtet
worden wire, zweifellos erheblich mehr als
15 Prozent. Ce

Doch wird diese Verstimmung von der Majori-
tit der Europafahrer nicht geteilt. Im Gegenteil,
viele Amerikaner sind erfreut und erleichtert,
dass ihnen das Ritsel des europiischen Bedie-
nungsgeldes auf diese Weise erleichtert und geldst
wird. Es fiel mir auf, dass in Restaurants in
Europa vielfach nicht 15, sondern nur 1o Prozent
Bedienungsgeld gerechnet wird. Das ist gewiss
nicht hoch, und viele Amerikaner werden frei-
willig iiber diesen Satz hinausgehen.

Die meisten Amerikaner wollen ,ein gutes Ge-
wissen‘* haben — Leben und Lebenlassen ist ein
Grundsatz, der in Amerika selbstverstindlich
ist — und wenn sie feststellen miissen, dass sie zu
wenig Bedienungsgeld gaben, so beunruhigt sie
das zuweilen tagelang. Die meisten begriissen
die prozentuale Berechnung des Bedienungsgeldes
mit Zufriedenheit, obgleich sie nicht daran ge-
wohnt sind.

The ,,0ld World Charm*¢

Amerikaner, die zum erstenmal nach Europa
kommen, kehren meist voller Begeisterung zu-
riick: die wundervolle Landschaft, die kulturellen
Hochstleistungen, die freundliche Bevélkerung
haben sie in jeder Richtung zufriedengestellt.
‘Wenn man aber genauer nachforscht, was eigent-
lich ihnen in Europa so gefallen hat, so kommt
man schliesslich zu dem, was man unter dem Be-
griff ,,0ld World Charm* zusammenfasst. Sie
sind begliickt, die alten Kathedralen und die
jahrhundertealten Biirgerhduser zu sehen, die
wundervoll konzentrierten Kunstsammlungen und
Museen zu besuchen, die hollindischen Kanal-
stidte, die Schweizer Zauberberge, die deutschen
Stidte, die skandinavischen Meeresorte und Lon-
don und Paris und die Wunderstadt Rom zu
besuchen.

Aber dazu kommt das fiir den Reisenden be-
hagliche Leben in den europaischen Gaststitten
mit ihren alten Traditionen. Es kommt dazu die
Lockung von Festspielen auf dem Gebiet von
Oper, Musik, Schauspiel und Film. Wer reist,
will gern auch lernen. Im heutigen Europa kann
der amerikanische Tourist eine Menge interes-
santer und schoner Dinge unter angenehmen dus-
seren Umstinden und in schon gefiihrten Hotels
kennenlernen.

Nicht zuletzt reizt die Menge von kaufbaren
Andenken und Geschenken in Europa, die
eigenartigen Spezialititen, die Kauflust der rei-
senden Amerikaner. Die Freigrenze fiir Import
von auf der Reise gekauften Dingen wurde vor
einigen Jahren auf 500 Dollar erhoht, und damit
kann ein Reisender in Europa gewiss allerhand
anfangen.

Was kaufen die Amerikaner in Europa auf ihrer
Ferienfahrt ? Eine Statistik, die vom Department
of Commerce verdffentlicht wurde, hat dariiber
Auskunft gegeben. Die Reisenden der ersten
Klasse kaufen mit Vorliebe’ Modeoriginale, "Par-
fums und Schmuck - Dinge, die ihnen im Aus-
land interessanter und anziehender  erscheinen
maogen.
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Auch darauf kommt es an

Gerade die einem oft weniger wichtig erschei-
nenden ,,Kleinigkeiten‘* sind es, welche dazu bei-
tragen, den Weinservice ,,vollkommen‘ zu be-
herrschen und damit auch dem Gast einen voll-
kommenen Genuss des edlen Tropfens zu ver-
schaffen.

Es beginnt sozusagen schon beim richtigen
Hinstellen des Glases. Selbstverstindlich muss
es auf der rechten Seite des Gedeckes stehen, da
die Getrinke, und natiirlich auch der Wein, von
rechts eingeschenkt werden.. Dass man die Da-
men vor den Herren bedient, braucht wohl kaum
einer Erwihnung, dagegen darf das Glas nie zu
voll eingeschenkt werden — wie kénnte man auch
mit einem vollen Glase anstossen — sondern
beim Weisswein bis hochstens 1 ¢cm vom Glas-
rand, und Rotweingliser sollen nur zu zwei
Dritteln gefiillt werden.

Gerade der Flaschenservice erfordert die Be-
achtung bestimmter ,,Kleinigkeiten’. Schon das
Herauftragen des Weines aus dem Keller muss —
besonders bei ilteren Jahrgingen — &dusserst
sorgfiltig geschehen, um das Aufwirbeln eines
eventuellen Depots zu vermeiden. Im Flaschen-
gestell ist die FElikette immer oben, so dass auch
beim Transport und spater im. Flaschenkorb,
diese Lage beibehalten werden muss. Bei solchen
‘Weinen ist das sorgfiltige Umgiessen in eine
Karaffe (Dekantieren) oft angebracht, so dass
nur der klar hiniiber genommene Wein in die
Glaser eingeschenkt wird. Die Flasche mit dem
triiben Restteil ist aber immer vorzuweisen, da-
mit der Gast Gelegenheit hat, die Etikette selber
zu- studieren.

Besitzt die Flasche eine Kapsel, so schneidet
man diese etwa einen halben Zentimeter unter

dem Flaschenrand ringsum sauber ab, denn beim
verponten Abreissen der Kapsel besteht immer
die Gefahr, dass davon kleine Teilchen ins Glas
gelangen, oder dass der Wein damit in Beriihrung
kommt und einen Metallgeschmack annimmt. Die
offene Flasche wird entweder mit dem Original-
oder mit einem Pilz- oder Spitzkork leicht ver-
schlossen. Immer ist jedoch der Originalkork
auf das Tablett neben die Flasche zu legen (Kork-
brand!).

.. Das Entkorken der Flaschen erfordert einige
Ubung. Schon vorher wird die Flaschenmiindung
mit einem sauberen Tuch gereinigt. In grésseren
Betrieben stehen Entkorkungsmaschinen zur Ver-
fiigung, ist dies nicht der Fall, muss darauf ge-
achtet werden, dass die Spitze des Zapfenziehers
genau in der Mitte des Zapfens angesetzt wird;
auf keinen Fall aber darf die Spirale des so niitz-
lichen Instrumentes den Zapfen ganz durch-
brechen, da sonst Korkteile in den Wein' ge-
langen. — Der tiefere Sinn des Probierschluckes,
der dem Gastgeber, resp. demjenigen, der die
Flasche bestellt, zuerst eingegossen wird (Kon-
trolle der Temperatur, KKorkgeschmack usw.) ist
teilweise auch in solch moglichen Verunreini-
gungen des erst eingeschenkten Weines begriindet.
— Man vermeide sodann die iible Sitte, kaum .
halb geleerte Weingldser fortwidhrend nachfiillen
zu wollen. E

Goethe, der grosse Weinfreund, prigté ein
‘Wort, welches sich auch in diesem Zusammen-
hange bewahrheitet:

‘Willst du dich am Ganzen erquicken,
so musst du das Ganze im Kleinsten erblicken.
P.Z.

Europafahrer mit mittleren Geldmitteln be-
vorzugen dagegen Dinge von bleibendem Wert,
sie kaufen Photographenapparate, Uhren, Por-
zellan und Glaswaren. Reiseerinnerungen zu kau-
fen, gehort zu den Leidenschaften des amerikani-
schen Reisenden, ob es nun eine edelweiss-
geschmiickte Silberlandschaft der Schweiz ist,
ein Bierkrug aus Miinchen oder ein Paar Holz-
schuhe aus Holland. Es ist ,,fun’ fiir die ganze
Familie, in einen Laden zu gehen und ein Ge-
schenk fiir die Grossmutter in Kalamazoo oder
die Geschiftsfreunde in Kansas City mitzubringen.

Dr. W. Sch.

Un jugement heureux
qui facilitera étalement
des vacances

On sait combien les milieux hoteliers et tou-
ristiques regrettent que les deux semaines de
vacances horlogéres coincident toujours avec les
périodes de pointe, c’est-a-dire soient placées au
plus fort de la saison d’été. Nous avons ici-méme
a plusieurs reprises signalé les inconvénients qui
en résultaient pour les horlogers eux-mémes qui
avaient de la peine a trouver des logements,
qui devaient payer les prix de haute-saison et
voyager dans des trains bondés.

Dés que l'on sut qu’il était question d’une
troisiéme semaine de vacances pour les horlogers
ayant atteint un certain ige ou ayant un certain
nombre d’années de service dans une méme entre-
prise, et que ces six jours de vacances supplémen-
taires risquaient d’entrainer la fermeture générale
des entreprises pendant trois semaines, on put
craindre que les efforts de décentralisation qui
avaient été tentés — puisque 'on tache mainte-
nant de fixer les vacances de maniére que la se-
conde semaine prenne fin si possible encore en
juillet — ne soient réduits a néant. Les vacances
horlogéres allaient de nouveau correspondre avec
la fin juillet et le début d’aout.

C’est donc avec satisfaction que 'on a pris
connaissance du jugement dont nous publions des
extraits ci-aprés:

«Le Tribunal arbitral horloger (TAH) vient
de rendre son jugement dans la question qui
opposait depuis le début de 1952 la Fédération
suisse des ouvriers sur métaux et horlogers
(FOMH) et les associations patronales horlo-

geres. Il s’agissait d’octroyer une troisi¢éme se- ~

maine de vacances payées aux vieux ouvriers,
c’est-a-dire, pour la FOMH a ceux qui avaient
20 ans d’activité. Les associations patronales
horlogéres admirent le principe de cet octroi
sur la base de l'dge de l'ouvrier, d'une part,
et, d’autre part, de ses années d’activité dans
la méme entreprise horlogére. L’accord ne put
toutefois se faire, les associations patronales
estimant que si le critére de la FOMH était
admis, ce serait purement et simplement la
généralisation d'une troisi¢éme semaine de va-
cances payées. La FOMH demandait en outre,
la création d’une caisse de compensation afin
d’assurer une répartition équitable des charges
que provoquerait l'octroi de cette troisiéme
semaine.

Le Tribunal arbitral horloger vient de rendre
son arrét. Celui-ci précise: :

1. Que les ouvriers dgés de 45 ans au moins béné-
ficieront d’une troisiéme semaine de vacances
dés leur 15¢ année d'activité aun sevvice de la
méme entreprise;

2. Que la troisiém e sera prise
individuellement, la date en étant fixée d'un
commun accord entre I'employeur et I'ouvrier;

3. Que le présent jugementaura effet dés 1953.

Comme les horlogers qui travaillent depuis
15 ans et plus dans une méme entreprise sont
nombreux, on peut espérer qu'ils réserveront cette
troisitme semaine de vacances 3 prendre indivi-
duellement pour un voyage ou séjour. Cela ralen-
tira l'afflux des voyageurs que l'on remarque au
début et a la fin des. vacances horlogéres propre-
ment dites et les intéressés bénéficieront de condi-
tions de transport plus agréables, ainsi que des

" services et attentions personnels par lesquels nos

hoteliers et leurs employés agrémentent le séjour
de leurs hotes quand ils ne sont pas eux-mémes
surchargés de travail au milieu de la saison.

ssHinaus in die Ferne‘
mittels Reiseomnibus

Die auch im Ausland vielgelesene Halbmonats-
zeitschrift ,,Die Gegenwart’ bringt unter dem
Motto ,,Hinaus in die Ferne** eine sehr interessante
Betrachtung iiber die Verschiebung des Fremden-
verkehrs von der Eisenbahnachse zum Kraft-
omnibus und die Auswirkungen dieser Verschie-
bung auf das Hotfelgewerbe. Im alten Streit' zwi-
schen Schiene und Strasse sind die Omnibusse
lingst eine nicht gern gesehene Konkurrenz. Von
den 18104 Kraftomnibussen am Anfang des Jah-
res 1952 gehoren iibrigens 3117 der Bundespost
und 808 der Bundesbahn. Der Omnibusverkehr
war von Anfang an nicht auf Privatunternehmen
beschrinkt. Er ersetzt heute auf Nebenstrecken
die Eisenbahn. Die Statistik iiber die Personen-
beférderung im Kraftomnibus unterscheidet auch
den Linienverkehr vom Gelegenheitsverkehr. In
diesem sind neben den Fahrten zu Sportwett-
kampfen a. a. die Fahrten in die Ferne verzeichnet,
die rapid zunehmen, seit die Grenzen sich 6ffne-
ten und mit Sammelpass und Sammelvisum iiber-
quert werden kénnen. Ob im Gelegenheitsverkehr
auch die Fahrten jenseits unserer Grenzen erfasst
sind, wird nicht gesagt.

Das Hinaus-in-die-Ferne ist zunichst eine Re-
aktion nach den langen Jahren des Abgeschlos-
senseins. Im Omnibus ist es offensichtlich nicht
nur Reaktion, sondern eine neue Avt des Reisens.
Der Gelegenheitsverkehr im Omnibus nimmt
rasch zu, er ist aber ganz Saisonbetrieb. Die Giste
sind fernsiichtig geworden. Der Omnibus unter-
stiitzt sie dabei. Er evolutioniert offensichtlich
den Fremdenverkehr (das Auto {iberhaupt; dem
reiselustigen, mit entsprechendem Einkommen
verschenen Individualisten bieten heute zahl-
reiche Vermieter Personenwagen an — auch ein
bliihendes Gewerbe). Die Zahl der Ubernachtungen
je Gast nimmt ab, je mehr die Gesamizahl der Uber-
nachtungen zunimmt: Fremdenmeldungen (Neu-
ankiinfte) im Sommerhalbjahr 1949 in ‘West-
deutschland 4,16, im Sommerhalbjahr 1951 da-
gegen 8,22 Millionen, Fremdeniibernachtungen in
den gleichen zwei Semestern 15,55 und 31,60
Millionen, durchschnittlich also 3,7-3,8 Uber-
nachtungen je Gast. Der rasche Wechsel der
Giiste dndert nicht die festen Igosten, im Gegen-
teil, der Hotelier muss auch dem Auto Quartier
bieten. Die wvariablen Kosten nehmen zu. Der
hochentwickelte Wintersport bietet zwar eine
zweite Saison, aber nur den schneesicheren Ge-
bieten. Die anderen Zentren des Fremdenver-
kehrs fordern um so mehr, was mit einem neuen,
schon geldufig gewordenen Wort ,,Entzerrung*
der Sommerferien genannt wird. Nun, so lange
sich das Wetter nicht entzerren lisst und solange
sich Sonne, Regen und Nebel nicht gleichmissig
auf das ganze Jahr verteilen lassen, wird es im
Fremdenverkehr stille Zeit und Hochsaison geben.
Aber auch fiir die sogenannten Heilkurorte gelten
diese Beobachtungen. In dem Absinken der durch-
schnittlichen Kurdauer spiegelt sich die augen-
blickliche Wirtschaftslage, die es den Schichten
des Mittelstandes nicht erlaubt, eine lingere Kur
durchzufiihren. Gleichzeitig deutet sich selbst in
den Heilbadern das immer stirkere Vordringen
der kurztigigen Gesellschaftsreisen mittels Om-
nibus an, die immer mehr auch in den Kurorten

~
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die durchschnittliche Aufenthaltsdauer herab-
driicken.

Vergleicht man die Einzelergebnisse der an der
Reprisentativerhebung beteiligten Bider, so zei-
gen sich dem aufmerksamen Beobachter wesent-
liche strukturelle Verinderungen. Wihrend einige
Bider ihre Vorkriegsbettenzahl, vor allem aber
die Zahl der Vorkriegskurgiste, erheblich iiber-
schritten haben, leiden andere grosse bekannte
Bidder noch immer unter einer starken Ein-

" engung ihrer Aufnahmefihigkeit. Gegeniiber dem
Vorjahr ist jedoch festzustellen, dass eine weitere
Anzahl von Bidern ihren Kurbetrieb aufnehmen

H O T E L
oder betrichtlich erweitern konnte.

Gegeniiber dem Vorjahr hat sich weiter die
Tendenz verstirkt, wihvend der Hauptferienzeit,
von Mitte Juli bis Mitte August, auch die Heil-
bideraufzusuchen, diefiirdiese Zeit fast ausnahms-
los belegt waren. Es ist bedauerlich, dass es bisher
nicht einmal fiir die Gruppe der Heilbider ge-
lungen ist, eine bessere Verteilung der Nachfragen
auf die Sommermonate zu erreichen. Deshalb
wird auch fiir die Heilb4dder die Frage der Rege-
lung dev Sommerferien zu einem brennenden Pro-
blem, wihrend sie fiir die Seebidder die Schicksals-
frage ist. Dm.

Assemblée générale de I’Association des intéréts de Genéve

La 68éme assemblée générale de 1'Association
des intéréts de Genéve (A.I.G.) s’est tenue la
semaine derniére en présence d’'une nombreuse
assistance comprenant des délégués des autorités,
d’éminentes personnalités des milieux du tourisme
et de I'hotellerie et de représentants du commerce
et de l'artisanat.

L’activité de I’A.I.G., présidée par Me Pierre
Guiriand, est si étendue qu’il est difficile d’en
rendre compte dans un bref rapport, car les pro-
blémes qui se posent & une ville comme Genéve
et qui touchent directement ou indirectement au
tourisme sont plus variés que dans une station
uniquement touristique.

Nous nous plaisons 4 constater que le président
releva le développement véjouissant de I'industrie
hételiéve genevoise et,d’autre part,l’apport considé-
rable pour le commerce et pour les industries d’art
et de luxe que représentent les achats faits par les
touristes étrangers séjournant dans’la cité des na-
tions. Tout ce qui touche aux transports et au
trafic en général est du domaine du tourisme, de
méme, les grands projets et les grandes mani-
festations artistiques genevois intéressent I'A.I.G.
puisque c’est sur eux que s’oriente la propagande.
L’équipement de la ville dépend principalement
des autorités, mais 1’Association des intéréts de
Geneéve doit se vouer 2 la propagande et & ’organi-
sation de manifestations qui sont de puissants
centres d’attraction dans les domaines les plus
divers, scientifiques, moraux, artistiques, indus-
triels internationaux. L’A.I.G. ne doit négliger
aucune des voies multiples qui s’ouvrent a elle
pour faire de Genéve une ville touristique dans le
plus large sens de ce mot.

Notons aussi avec intérét que le président de
TAIG. souligna trés particulirement l'appui
substantiel que I’ Association vegoit de la Société des
hételiers de Genéve et de tous ses membres, puisque
leur contribution est de 12000 francs par an. Ainsi
les subsides versés par les hoteliers — eux que la
presse accuse toujours de demander des sub-
ventions — figurent parmi les plus importantes
cotisations des membres de I'A.I.G. Seuls la ville
et le canton fournissent des montants plus élevés.
Si 'on rappelle en outre la part que les hoteliers
prennent aux diverses manifestations et l'aide
qu'ils apportent & diverses organisations touris-
tiques en consentant des conditions spéciales pour
des voyages d’études, etc., on mesure mieux les
sacrifices considérables qui sont exigés de I'hotel-
lerie pour la propagande.

L’exercice comptable de I'A.I.G. se termine par
un léger déficit aprés amortissement de la perte
de I'année derniére,

Le rapport d’activité dit 4 la plume de l'actif
directeur de I’A.I.G. — qui a droit & la reconnais-
sance des milieux touristiques genevois pour son
dévouement et pour ses initiatives —s’exprime
comme suit au sujet des

Résultats de 1952 et perspectives pour 1953

L’année 1952, contrairement & certains pronos-
tics, a été moins favorable que 1'année 1951 du
point de vue de la fréquentation de nos hétels. La
diminution du nombre des nuitées s’éléve a 13294
nuitées de moins que I'année précédente. La durée
moyenne du séjour pendant I'année 1952 est plus
courte puisque, pour un nombre de nuitées infé-
rieur 4 l'année 1952, nous avons enregistré un
nombre d’arrivées supérieur (318069 contre
338977). En 1951, nous avions accueilli 28707
Américains du Nord; en 1952, c’est presque le
double, soit 40392. Augmentation également pour
les Frangais qui ont passé de 6195 a 67852,
augmentation également pour les Italiens qui ont
passé de 18965 & 22388. Par contre nous avons
enregistré une diminution notable pour la Grande-
Bretagne, diminution qui s’explique d’ailleurs par
la limitation & 25 livres sterling du montant des
devises accordées dans ce pays pour les voyageurs.
Les Anglais dont on avait enregistré 22255 arri-
vées ne nous ont procuré que 16012 arrivées en
1952. Nous avons également noté une augmenta-
tion réjouissante des arrivées de touristes alle-
mands qui en 1951 ne représentaient que, 8619
arrivées et ont passé & 12777 en 1952.

Notre pays, qui se trouvait du c6té des pays de
vacances chéres, a nettement changé de camp
depuis prés de deux ans et se trouve toujours dans
la catégorie avantageuse. C’est dire que pour les
séjours d’altitude, la Suisse n’a actuellement plus
de concurrence a craindre au point de vue prix.
Quelques éléments nous ont été favorables en 1952
et nous permettent de bien augurer d’ores et déja
de 1953. En effet on s’achemine d’une fagon géné-
rale toujours davantage vers une libéralisation des
devises alors que d’une fagon générale également
les entraves administratives diminuent, certains
pays ayant allégé le controle des visas.

L’année 1953, nous l'avons dit, s’annonce sous
de trés bons auspices. La clientéle anglaise qui

R E V U E

pensait il y a deux ans que 25 livres sterling
étaient insuffisantes pour passer des vacances sur
le continent est revenue sur cette appréciation
ensuite des expériences faites par bon nombre
d’Anglais qui ont su trouver des petites pensions
en Suisse et limiter leurs vacances & une période
de dix jours, tout en constatant que dans de telles
conditions, ils pouvaient faire un séjour des plus

_ agréables dans notre pays.

Au cours de cette année 1953 il y aura un im-
mense mouvement de voyageurs en provenance
soit des Etats-Unis, soit de tout le Commonwealth
britannique, en raison des fétes du couronnement
de Sa Majesté la reine Elizabeth. Tous les moyens
de transports disponibles & travers les océans sont
déja réservés depuis plusieurs mois et ce phéno-
méene aura l'avantage, au point de vue touristique,
de faire démarrer la saison plus rapidement que
d’habitude. Signalons d’autre part le Congrés mon-
dial du Rotary qui aura lien au mois de mai &
Paris et qui attirera également sur notre continent
des milliers de congressistes pour lesquels des
tours (dont plusieurs passent par Genéve), ont
été prévus, soit avant le congrés soit aprés.

Trafic routier et aérien

Nous avons poursuivi nos efforts pour qu’un
plus grand nombre de compagnies d’autocars
mettent Genéve sur leurs itinéraires et c’est ainsi
que nous avons enregistré quelques résultats ré-
jouissants ensuite de plusicurs démarches entre-
prises a I'étranger. Nous préconisons l'installation
d’une gare voutiére & Genéve et estimons que celle-
ci devrait étre mise en chantier sans tarder. Nous
devons en effet occuper sur le plan routier la posi-
tion que malheureusement nous n’avons pas sur
le plan ferroviaire, car la position de notre ville
nous permet de jouer un role de tout premier plan.

Le percement du Mont-Blanc sera un trés gros
atout, mais pour que le trafic qui passera sous le
Mont-Blanc n’échappe pas & Genéve, il faut dés
maintenant mettre les installations nécessaires a
disposition des grandes compagnies internationales
et par 1a méme attirer un trafic important en notre
ville.

On a indiscutablement craint & Genéve que
I'aéroport de Kloten n’entraine une diminution du
trafic sur notre aéroport. Il est heureux, & cet
égard, de constater que tel n’a pas été le cas, bien
qu’évidemment un trés grand nombre de lignes,
un trop grand nombre & notre gré, ait été consacré
au grand aéroport zuricois, le trafic & Geneéve-
Cointrin n’a nullement diminué, mais au contraire
augmenté d’une fagon réguhére depuis plus]eurs
années. L’achévement des travaux de Kloten n’a
donc pas porté un coup & notre aéroport comme
on aurait pu le penser.

Avec lintroduction de la classe touriste, il est
certain que le trafic aérien va connaitre un nou-
veau développement qui s’annonce, pour cette
saison déjd, comme devant étre considérable et
ceci & tel point que presque toutes les compagnies
se plaignent déja de manquer d’appareils pour
satisfaire les demandes.

11 est bon de souligner que nous sommes inter-
venus 2 I'assemblée générale de la Swissair pour
demander que les services aériens partant de Klo-
ten vers Vienne, Niiremberg, Kopenhague, Ham-
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Cours supérieurs
et de perfectionnement

Nous avons annoncé récemment que la commis-
sion des examens de maitrise dans I'industrie hote-
liére avait chargé I’Ecole hoteliére de la S.S.H,
d’organiser & Lausanne un

cours spécial de perfectmnnement de la for-
mation pr des S.

Ce cours aura lieu du 27 avril an 8 mai 1953. 11
durera donc 10 jours et les cours se répartissent
sur deux fois 5jours, c’est-a-dire pendant deux
semaines du lundi & 10 h. au vendredi a 17 h.
Pendant les autres jours ouvrables, les cours ont
lieu de 8 & 17h., avec interruption,entrex2et 14h.,
pour un déjeuner en commun servi a l'école et
inclus dans le prix.

Les conditions d’admission sont les suivantes:
Age minimum: 23 ans; langues tonnues: allemand
et frangais; 8 ans d’activité comme cuisinier, som-
melier ou commergant (si aucun apprentissage n'a
été fait), ou au moins 5 ans aprés la fin de I'ap-
prentissage ou aprés avoir quitté une école pro-
fessionnelle.

Programme

-

. Connaissance des marchandises (con-

servation et congélation) . . . . . . 10h.

2. Loi sur les denrées alimentaires . 4 h,
3. Achats et contrdle . . . B 3 h.
4. Notions générales culinaires . 21 h,
5. Etude des menus o 4 h.
6. Calculs des portions 1h.
7. Prix de revient . E 6 h.
8. Statistique des dépenses cuisine 4 h.
9. Nourriture du personnel 2 h.
1o. L'utilisation des restes alimentaires 2 h.
11. Spécialités suisses . 2
— : : 59h
Discussions 1 h. par jour environ 5h
Total des heures 64 h

Les inscriptions doivent étre annoncées jusqu’au
10 avril au plus tard au secrétariat de 1'école de la
Société suisse des hételiers, 119, avenue de Cour,
Lausanne, qui communique également volontiers
tout renseignement aux intéressés qui remplissent
les conditions nécessaires.

bourg, Manchester partent de Genéve, sans chan-
ger d’avion a Kloten. Notre intervention a égale-
ment porté sur la question de 'utilisation par la
Swissair des installations de Cointrin pour les ré-
parations. Souhaitons que notre appel soit en-

tendu et agréé.
*

Ich trockne meine Wische im L=~

A.von Rotz, Ing. Basel 12 (ﬂ lom)ntsa 45230 25923

Etwas vollkommen neues
fiir automatische

Geschirrwaschmaschinen

RELAVIT

Geschirrwaschmittel

Relavit schont Geschirr und Besteck, verleiht
ihm wunderbaren Glanz und ist sparsam im Ge-
brauch Relavit verhiitet Kalkbildung und ver-
stopfte Diisen. Zahlreiche Grossbetriebe ver-
wenden Relavit und bestitigen durch spontane
Zeugnisse ihre Zufriedenheit. Verlangen Sie be-
musterte Offerte.

Van Baerle & Cie., AG. Miinchenstein
Chemische- und Seifenfabrik Tel. (061) 90544

Secviecen Sie Theen Gasten nuc das Oviginalpodukt

Weis

Bilfn!

Seit 70 Jahren ausgezeichnet bewahrt. Weisflog Bitter ist
mild und gut und darf in keinem Restaurationsbetrieb fehlen.
Kiihl serviert bringt erlhnen dankbare Géste.

Gesucht sir sommersaison nach Flims
Kiichenchef
Saallehrtochter

Offerten unter Chiffre F.L.2872 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Suche tiichtigen, ledigen
Koch
iiche,

Ki
megucm Sitdschweizer oder ltaliener, Bewer.
bungen mit Zeugnissen, Photo und Gehaltsan-
spriichen an Ecke-Stuben, Wein- und Speisehaus,
Eugsburg, Elias Hollplatz 2. Ferner wird ein

Chef de restaurant

Directeur d’hotel

nat. Suisse, resident en Angleterre, désire se

relations et de
ler ordre. Sera en Suisse du 10 au 25 avril 1983.
Faire offres sous chiffire D ] 2888 & I'Hotel-Revue
a Bale 2.

,»»Hdnd Sie no . ..?*

fragen uns jetzt viele.

,,J0, mir hiind no!*

Mir hénd no
Teppiche, Léufer, Chaiselongue-Decken, Woll-
decl;en Bettii herwurf Bettanziige, Bazin, Da-
mast,

Flachduvets. Dekorationsstoffe etc.

1U tiefen
Liquidations-Preisen

Immerhin — dber kurz oder lang wird die Antwort
lauten:

»Nei, das himmer nimme!*
in der

Total-Liquidation

der Magazine zum roten Schild von

(amtlich bewilligt vom 15. Januar bis 31. Mérz)
Alfred Hotz, der Liquidator.

franz. _und
gesucht.

xtahemchen Spmchenkenmxunen

Klinik VAL-MONT,
auf 1. Mai

Glion ob Montreux, sucht

Kochlehrling

von 16 bis 17 Jahren mit Sekundarschulbildung.
Offerten mit Photo und an die

Gesucht tichtiger

Muschinenwiischer

@ o), auf Ni evil.
Jahresstelle, Offerten mit Zeugniskopien und
Lohnanspriichen an Hotel Adler, Grindelwald.

Ges ucht
Serlissige, exakte und flinke

LINGERE
Nebst guten beruflichen Fahigkeiten sind An-
passungsfahigkeit und Takt im Umgang mit dem
Personal erwiinacht. Daselbst gesucht flinkes,
treues

ZIMMERMADCHEN

mit Servicekenntnissen. Schweizerinnen refor-

in kleines Speiserestaurant. Eintritt nach Uberein-
k\mﬁ Guter Lohn. }‘nmhlxe Behandlung. Offerten

Eﬁndnenmha, Drlh!zugmne 61, Basel.

SA QUALITE L'A IMPOSE SUR LA CARTE DES MEILLEURES MAISONS
Vente franco par caisse de 12 bouteilles ou demies:
Jacques VERNES — 52, Florissant, GENEVE — Tél. (022) 69027 — Agent général pour la Suisse

Gesucht Direktion. mierter l(onleumnl bevorzugt. Oﬂenen mn
- oto und L
erstilassiger R Gesucht Verwaltung des Hotel-Hospiz Engelhof, Baar,
Saucler (Eintritt 1. April) auf ca. 20. April, in Jahresstellen jiinigerer, tichtiger
jngerer  Entremetier i 1. apnin Gesucht Koch fir schafihausen
jngerer  Patissier auf 1. Mai Zimmermaéadchen fur Baset Gesucht
. o . - tar- . is des ins, bei lan;
Lingeriemidchen KOChlehrllng Portier-Hausbursche sr aser in Bade! e . ger
3 . - Chef-Saucier
wird angelernt i - — Offerten mit Lohnangaben und Photo an J. Bariswil, Hotel icle
Schaffhauserhof, Schaffhausen. Chef-Patissier
Offerten an Strandhotel Belvédére, Spiez. Dazt. Chef-Tournant
o is de cuisi
G ht Officegouvernante
esuc
¥y CHAMPAGNE V- A, DEVAUX Comis 4 rsturant
K 6 CHIN . Saaltochter

Black Neck ou Blanc de Blancs Brut 1847

H 193

J

Offarten, mit Zeugniskopien, Lohunspriichen und Photo
" Hugo Ferr, AG., Hotels Belvédére, Post & Parc,
Bad Scuol Tarasp-Valpera, erbeten.
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La séance officielle ayant été levée aprés une
discussion relative & des films de propagande sur
Genéve, la concurrence Cointrin-Kloten, a la
reconstruction du Grand-Théatre et & I'auto-route
Geneve—ILausanne, des films documentaires furent
présentés pour mettre le point final aux assises
annuelles de 1'Association des intéréts de Genéve.

| DE NOS SECTIONS 1

Assemblée générale )
de la Société des hoteliers de Montreux

Cette importante section de la région du Lac
Léman a tenu ses assises annuelles la semaine
derni¢re sous la présidence de M. G. Guhl, au
Casino de Montreux.

Le président eut le plaisir en ouvrant les débats
de saluer une trés nombreuse assistance — puis-
que 35 membres étaient présents — et d’adresser
un souhait particulier de bienvenue ‘a deux
mcmhrcs d’honneur, MM. Reiber et Mojonnet,
ainsi qu'a quelques membres passifs.

Les opérations statutaives furent rapidement li-
quidées. Le proces-verbal, le rapport d’activité
du Comité, les comptes de 1952 et le budget pour
1953 étant approuvéspar 'assemblée. Le renou-
vellement du Comité donna lieu a quelques mu-
tations, mais M. Gustave Guhl fut réélu président
par acclamations. Pour remplacer M. W. Haus-
mann, qui arrivait aux termes de son mandat,
et M. Lutz, démissionnaire pour raisons de santé¢,
I'assemblée nomma par MM. H. L. Moser et René
Capt, ce dernier étant désigné comme wvice-prési-
dent de la Société des hoteliers de Montreux.

Le président rappela que la section de Montreux
fétera en 1954 le 75¢ anniversaive de sa fondation
et que ce jubilé sera marqué de fagon spéciale.

La question des prix forfaitaires pour les con-
grés et diverses manifestations, ainsi que le pro-
bléme de la participation des hoételiers a divers
organismes montreusiens — question soulevée
par M. R. Capt — furent longuement discutés.
Ce dernier point étant finalement renvoyé au
Comité ppur étude et rapport.

En fin de séance, M. Pessina, directeur de I'Of-
fice du tourisme, présenta un exposé sur les per-
spectives touristiques de la saison a venir, puis
les participants assistérent a la projection d’un
film en couleurs. Exécuté a la demande de la sec-
tion I de I'O.T.M. par M. Jean Schlemmer, ce film
dit en fort belles images les charmes des quatre
saisons a Montreux. Il sera utilisé aux fins de
propagande lors de conférences et auprés des diri-
geants ou du personnel d’agences de voyages. Il
fera certainement beaucoup pour augmenter l'at-
trait de Montreux.

Aprés la séance officielle, les hoteliers et leurs
invités se rendirent au bar du Casino pour I'apéri-
tif et des paroles aimables furent échangées entre
M. G. Guhl, président des hoteliers, M. A. Vogel-
sang, président de la ville, et Oehninger, président
de I'Office du tourisme de Montreux. Les hote-
liers se réunirent ensuite autour de tables abon-
damment fleuries d’ceillets roses et de minosas
gracieusement offerts par 1'Office du tourisme

H O T E L

de San Remo, pour déguster un diner exquis. Au
dessert, le président remercia particuli¢rement M.
A. Mayer, président du conseil d’administration
du Casino, et M.et Mme Hausmann, directeurs
par interim. L’assemblée fit une ovation & Mme
Guhl mére, qui avait tenu a participer a cette
féte de I'hotellerie montreusienne et qui, malgré
son grand 4ge, demeure toujours vaillante et sou-
riante.

Aprées le diner, qui avait créé une atmosphére
de délassement et de joie, un bal fort animé mit
fin a la soirée.

| AUS DER HOTELLERIE

Direktionswechsel
im Suvretta-Haus, St.Moritz . . .

Herr Albert Candrian, Generaldirektor der
Seiler-Hotels in Zermatt, iibernimmt im ‘gegen-
seitigen Einverstindnis'am 1. Dezember 1953 die
Leitung des Swuwvretfa-Hauses in St. Moritz. Der
bisherige Delegierte des Verwaltungsrates der
Suvretta Haus AG., Herr Rudolf Candrian, tritt
am 1. Januar 1954 in die Geschiftsleitung des
Buffet Ziirich iiber, unter Beibehaltung seines
Mandates als Mitglied des Verwaltungsrates der
Suvretta Haus AG. St. Moritz.

.
und in den Seiler-Hotels Zermatt

Die Hotels Seiler AG., Zermatt, teilt mit:

Im gegenseitigen Einvernehmen wird Herr
Generaldirektor Albert Candrian auf Ende dieses
Jahres neuerdings eine leitende Stellung in den
Bon’schen Hotelunternehmungen iibernehmen,
die ihn vor bald zehn Jahren der Hotelgesellschaft
Seiler zur Verfiigung gestellt hatten.

Die Direktion der Hotels Seiler'wird inskiinftig
in der Hauptsache von Angehirigen der Familie
Seiler, in Zusammenarbeit mit dem jetzigen be-
wiihrten Mitarbeiterstab, unter dem bisherigen
Verwaltungsprisidium von Dr. Franz Seiler, be-
sorgt.

Herr Albert Candrian gehdrt weiterhin dem
Verwaltungsrat der Hotels Seiler AG. an.

Hiezu wird uns geschrieben:

Allenthalben wird man mit lebhaftem Bedauern
davon Kenntnis nehmen, dass Herr General-
direktor Albert Candrian nach bald zehnjihriger
Titigkeit in unserem Kanton auf Ende 1953 das
Wallis verldsst, um in den Unternehmungen der
ihm anverwandten Familie Bon eine bedeutende
Aufgabe zu erfiillen. ,

Herr Candrian hat es verstanden, sich nicht nur
in Zermatt, sondern dariiber hinaus im ganzen
‘Wallis hohes Ansehen zu verschaffen, sowohl als
tiichtiger Leiter einer der grossten Hotelunter-
nehmungen der Schweiz, wie auch als iibera
gewandter und gewissenhafter Prisident der Sek-
tion Zermatt des Schweizer Hotelier-Vereins und
des Walliser Hotelier-Vereins.

s sei ihm daher der wirmste Dank seiner
vielen Freunde und Bekannten ausgesprochen fiir
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Kurs fiir Praktiker: Hotel-Rechnungswesen

Der in unserem Blatte bereits angekiindigte
Kurs fiir Praktiker iiber Hotel-Rechnungswesen
des Forschungsinstituts fiir Fremdenverkehr der
Universitit Bern, findet mit Riicksicht auf die
Basler Mustermesse erst amn 22./23. April 1953 statt.

Die Veranstalter hoffen, mit diesem 2. Kurs
iiber Hotel-Rechnungswesen moglichst weite Krei-
se des Gastgewerbes mit den Methoden des moder-
nen betrieblichen Rechnungswesens -vertraut zu
machen. Der Kurs richtet sich daher an alle Inha-
ber und Leiter von

Hotels,

Restaurants,

Internatsschulen,

Spitdlern,

Heilstitten und Sanatorien,
Militar- und Werkkantinen etc.

Wir mochten gleichzeitig auch alle diejenigen er-
reichen, die in den oben erwihnten Betrieben mit
der Fiihrung der Buchhaltung betraut sind.Unsere
Einladung ergeht insbesondere auch an den Nach-
wuchs dieser Berufe.

Neben den Referaten iiber Zweck und Methode
des betrieblichen Rechnungswesens sollen in die-
sem Kurs vor allem auch praktische Ubungen in
kleinen Klassen durchgefiihrt werden. Den Kurs-
teilnehmern wird dadurch Gelegenheit geboten,
das in den Vortrigen Gehérte sofort selber an
praktischen Beispielen, unter kundiger Anleitung,
zu erproben. Auch nach den Vortrigen wird 7
fiir die Beantwortung von Fragen reserviert.
allgemeine Diskussion schliesst den Kurs.

Nach dem sich die Konkurrenzverhiltnisse im
Gastgewerbe immer mehr verschirfen, sind eine
genaue Kalkulation und laufende Uberwachung der
Kosten unumginglich. Der Hauptzweck unseres

. Kurses liegt gerade darin, aufzuzeigen, wie geeig-

nete Kalkulationsgrundlagen geschaffen und mit
welchen Mitteln die Kosten am zweckmissigsten
iiberwacht werden konnen. Die in mehr als 1ojidh-
riger Praxis erprobten Methoden diirften jeden
der sich mitsolchen Fragen in seinem Berufsleben
zu befassen hat, interessieren.

Programm:

Mittwoch, 22. April 1953
10.00 Uhr Er6ffnung
anschliessend bis 11 Uhr Volkswirtschaftliche
Bedeutung der Hotellerie,
Pd. Dr. K. Krapf, Direktor des
FIF.
11.15-12.00 Uhr - Ziele des Rechnungswesens,
Prof. Dipl. Ing. A. Walther, Or-
dinarius fiir Betriebswirtschaft
an der Universitit Bern
Betriebsabrechnung des Hotels,
Dr. rer. pol. H. Riesen, SHTG.
Ubungen in der Betriebsab-
rechnung,
Drs. H.Riesen, B. Kunz,
P. Risch
Donnerstag, 23. April 1953
08.45-09.30 Uhr Steuern und Rechnungswesen,
Herr A. Schinenberger, Wirt-
schafts- und Steuerberater des
SHV.
Kalkulation und Kosteniiber-
wachung im Hotel,
Dr. rer. pol. B. Kunz, Leiter der
betriebswirtschaftlichen Abtei-
lung des F1F.
Ubungen in Kalkulation und
Kosteniiberwachung,
Drs. H. Riesen, B. Kunz,
P. Risch
Kostenabhingigkeiten im Ho-
tel (mit Lichtbildern),
Prof. A. Walther
Allgemeine Diskussion; Lei-
tung: Prof. 4. Walther,
Schlusswort
spitestens 16.30 Uhr  Schluss des Kurses
(Kleine Programminderungen
vorbehalten)

14.30-16.00 Uhr
16.15-17.45 Uhr

09.45—-11.00 Uhr

11.15-12.15 Uhr

14.14-15.15 Uhr

15.30-16.15 Uhr

Kursgeld: Fr. 25.— (inkl. Kursbeilagen)
Programme und Anmeldungsformulare kénnen di-
rekt beim FIF., Gurtengasse 6, Bern, bezogen wer-
den. Tel. (031) 30373.

die aufbauende ‘Arbeit, die er zufolge seiner her-
vorragenden beruflichen und menschlichen Eigen-
schaften sowie seiner vielseitigen und bedeut-
samen Beziehungen zu schweizerischen und insbe-
sondere auch auslindischen Kreisen geleistet hat,
zum Nutzen unserer Fremdenverkehrswirtschaft
und unserer Bergbevolkerung.

‘Was den bedauernswerten Verlust mildert, ist
die Tatsache, dass Herr Candrian in seiner kiinf-
tigen btcllung ei den Bon’schen Hotelunter-
nehmungen Geschiftsverbindungen wird erneuern
und ankniipfen konnen, die sictherlich auch zum
‘Wohle der Walliser Hotellerie, mit der er ver-
bunden bleibt, sich auswirken werden. Besondere
Bedeutung kommt ferner der erfreulichen Mit-
teilung zu, wonach die vom Ehepaar Candrian in
schwerer Zeit klug und umsichtig betreute Lei-

tung der Seiler-Hotels inskiinftig zur Hauptsache
wiederum durch Mitglieder der weltbekannten
Hotelierfamilie Seiler besorgt wird, was darauf
schliessen lasst, dass auch junge Krifte der neuen
Generation dieser Familie zur;Verfiigung stehen,
dic auf Grund ihrer im Hotelfach erworbenen
soliden Ausbildung im gegebenen Zeitpunkt das
Werk der Vorfahren und Vorginger fortsetzen
konnen und wollen. St

EDEN
RHEINFELDEN

und seine Bider offen
ab 2. April

Ein unentbehvliches Handbuch
fitr jeden Hotelangestellten

\.‘5 et 0
&° 4
du Restaurateur

—J REY —

Neuviéme Edition

Contient

LART DE FAIRE UN MENU
LA DESCRIPTION ABREGEE DES FORMULES CULINAIRES
L'ART DE BIEN DECOUPER A TABLE
NOTES SUR L'ORIGINE DES DENOMINATIONS DES METS
DEGUSTATION, CLASSEMENT ET SERVICE DES VINS
LES BOISSONS AMERICAINES .
NOTICES BIOGRAPHIQUES DES GASTRONOMES CELEBRES
TC. BTC.

Auf 340 Seiten Taschenformat enthilt das Werk, nebst viel anderm

Wissenswertem, die klassische Zusammensetzung und Zubereitungs-

art von iiber 250 Gerichten der franzisischen und auslindischen

Kiiche. Preis Fr. 13.— inkl. Porto. — Als wertvolle Erginzung emp-

fehten wir: , Ubersetzungsbuch fiir Speisckarten** von Duchamp.
Preis Fr. 6.25.

HOTELIA-VERLAG, GSTAAD

BASEL, den 11. Mirz 1953.

Wir erfiillen hiermit die schmerzliche Pflicht, Sie davon in Kenntnis zu setzen,
dass wir unseren verehrten Verwaltungsratsprisidenten

HERRN

EDOUARD RENAUD-GENET

gestern im Alter von 72 Jahren durch den Tod verloren haben.

‘Wir werden des lieben Verstorbenen, der sich durch seine unermiidliche Tatkraft
um das Gedeihen unserer Firma unschitzbare Verdienste erworben hat, in Dankbar-

keit ehrend gedenken.

RENAUD A.G-

Zu verpachten

Biickerei- Knndnurel mit Restaurant

Gesucht

per sofort in Erstklassbetrieb nach Ziirich (Jahresstellen):

| (ommi de cuisne
(ommis-Gardemanger

Geregelte Arbeitszeit. Sonntag frei. Offerten unter Chiffre
E B 2755 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht -

Alleinchef wesen isenin
Zimmermadchen
Officemadchen

Eintritt: 1. April.
A. Steidinger, Hotel Bellevue, Brunnen, Tel. 218.

junge ,  de
fleissig und initiativ ist, iibergebe ich meine
schéne Bickerei-Konditorei mit Café zu giin-
stigen Bedingungen. Offerten mit Angaben iiber
die fachliche Ausbildung und iiber die Familien-
verhiltnisse unter Chifire Z V 2804 an die Hotel-
Revue, Basel

PORTUGAL!

Affaire hoteliére

de ler ordre, situation unique
prés Lisbonne — & céder de gré & gré —

100 chambres — 150 lits, grand confort. Tous
renseign. Ecrir & Mr. R. Martin, hételier, & Le Vey,
par Clécy (Calvados), France.

Jetzt disponieren!

Wir finanzieren IhreAnschaffung von
und zu sehr g
und bequemen Bedingungen.

Frei, Treig & Co., Bankgeschift, Ziirich
Léwenstrasse 55/57 Telephon (051) 278388

Gesucht
in Berner Oberland, S
saison, mit Eintritt zirka erste Halfte Juni:

Chef de réception-Caissier
Kiichenchef

auch jiingere, tichtige Kraft genehm
Etagengouvernante
Economatgouvernante

I. Lingére

und Winter-

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und Photo
unter Chiffre B O 2917 an die Hotel-Revue, Basel

Gesucht

per 1. April oder frither in Passantenhotel nach
Basel:

Restaurationstochter
Etagenportier

Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre
R E 2878 an die Hotel-Revue, Basel

Sotland's Friide -
the Horldss Ghoice !

Seotet %Jéf/ dﬁc’/m vk in the world
Generalvertrieb fir die Schweiz:
JEAN HAECKY IMPORT AG., BASEL

G ht

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft

Saal-Oberkellner
Buffetdame, Buffettochter
Saaltochter, Saalkellner

Offerten unter Beilage von Photo und Zeugniskopien sowie
Angabe der Gehaltsanspriiche sind zu richten an Direk-
tion Hotel Hecht, St.Gallen.

Hétel prés de la Gare a Genéve, cherche pour
le ler avril

CONDUCTEUR

sacham Venglais, place & lannée; non qualifs
ridre de ne pas écrire. Offre sous chiffre G E
£908 & 'Hotol-Rovue, Bale 2,

auf 1. Juni in Heilstéitte mit 340 zu verpflegenden
Personen

Kiichenchef

mit Kenntnissen in einfacher Diiit. Gut ausge-
wiesene Bewerber belieben Offerte einzureichen
unter Angabe der Personalien, der Lohnanspriiche
und unter Beilage von Zeugniskopien an die Ver-
waltung der Ziircher Heilstitte, Wald.

Verheirateter Hotelier, Besitzer eines eigenen
Hotels, méchte Klima wechseln und sucht deshalb

Direktionsstelle
fiir Saison oder jihrlich.
Offerten sind zu nchlen unter Chiffre B 21229 U
an Publicitas Biel.

LIQUIDIERE MEINE

Kochbuchsummiung

Robert Mader (Statistiker der SHTG.), Apart-

ment-House Walche, Walchestr. 23, Ziirich 6
Zur Beslcmlgung telephonische Voranmeldung erbe-
ten: (051) 28423
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Grand Hdtel Mont-Pélerin

Das Grand Hotel Mont-Pélerin ob Vevey hat
seinen Betrieb eingestellt. Es wurde von der
waadtlindischen Sektion Caritas gekauft und
wird in ein Altersheim fiir Katholiken umgewan-
delt, das die Schwestern von St.-Vincent de Paul
leiten werden. 7.

AUS DEN VERBANDEN

Kurverein Weggis

‘Wiihrend am linken Ufer des Vierlindersees der
Winter noch bis an die Gestade alles unter seinen
weissen Fittichen hilt, verkiinden an der Rigi-
sonnenseite die ersten Boten der Flora den kom-
menden Friihling. Im Zeichen der wiedererwa-
chenden Natur hielt der Kurverein in optimisti-
schem Geiste seine Generalversammlung ab. Das

, vom Vorstand vorgelegte Budget wurde einstim-
mig genehmigt. Es sieht eine Mehrausgabe von
20000 Franken vor, die durch die gartentechni-
sche Umgestaltung der Seepromenade bedingt ist.
Die Hotelierversammlung zollt ihrerseits dem Sek-
tionsvorstand fiir das detaillierte Programm_der
Delegierten-Versammlung SHYV. vom 11./12. Juni
cinmiitige Anerkennung. Ganz besondere Auf-
merksamkeit wird dem reichhaltigen Programm
des Unterhaltungsabends geschenkt, wofiir der
Kurverein einen namhaften Betrag genehmigte.
Sektionsprasident Hermann Huber mit seinem
Empfangs- und Unterhaltungskomitee haben be-
reits grosse Vorarbeit geleistet, damit die Herren
Delegierten und ihre Damen aus allen Gauen nebst
fruchtbarer Tagung angenehme und stets in guter
Erinnerung bleibende Tage erleben konnen. Wir
heissen Sie alle heute schon herzlich willkommen!

Bevorstehende Griindung einer
Schweizerischen Concierges-Vereinigung

Am 2. und 3. Mai 1953 findet im Savoy-Hotel
Baur en ville in Ziirich die Griindungsversanmlung
der Schweizerischen Concierge-Vereinigungs statt.
Die Tagung steht unter dem Ehrenpatronat von
Herrn Dr. Franz Seiler, Zentralprisident des
Schweizer Hotelier-Vereins und Prasident der In-
ternational Hotel Association, und des Prisidenten
des Ziircher Hotelier-Vereins, Herrn Ed. Elwert.

Aus dem Ausland haben bereits folgende Kolle-
gen ihre Teilnahme als Giste zugesichert: Mon-
sieur Ferdinand Gillet, Paris, président des Clefs
d’or Européennes et de France; Monsieur Robert
de Munck, Bruxelles, président des Clefs d’or de
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Belgique; Signor G. Franzetti, Milano, président
des Clefs d’or d’Italie; Herr Th. Godde, Prisident
der ,,Goldenen Schliissel’* Deutschlands; Mr. Jim-
my Steward, London, président des Clefs d’or an-
glaises.

Die Initiative zur Griindung der Schweizerischen
Concierges-Vereinigung geht von dem im Jahre
1950 ins Leben gerufenen ,,Cercle des Concierges'*
der Stadt Ziirich aus. Auf dessen Rundfrage bei
150 Hotel-Concierges aus allen Teilen der Schweiz
hat der Gedanke einer Schweizerischen Vereini-
gung einmiitige Zustimmung gefunden.

Der engere Zusammenschluss soll einer besseren
kameradschaftlichen Fiihlungnahme zwischen den
Berufsangehorigen zwecks Pflege des Zusammen-
gehorigkeitsgefiihls und Forderung des bevuflichen
Nachwuchses dienen. Die Schweizerische Concier-
ges-Vereinigung will dadurch unserem schénen,
aber schweren Berufe Auftrieb geben und die ein-
zelnen Berufstriger anspornen, zum Wohle des
Gastes und der Schweizer Hotellerie ihr Bestes zu
leisten.

Die Initianten gelangen deshalb an die verehr-
te Prinzipalschaft mit der Bitte, dieser Tagung da-
durch ihr Wohlwollen zu bezeugen, dass sie ihren
Mitarbeitern, welche an der Griindungsversamm-
lung in Ziirich teilzunehmen wiinschen, die nétige
Freizeit einzurdumen. .

Cercles des Concierges, Ziirich
Oskar Wirth, Pras.
c/o. Hotel Urban

TOTENTAFEL

Edouard Renaud-Genet }

Am 10. Mérz starb in seinem 72. Lebensjahre
der Seniorchef und Verwaltungsratsprisident des
grossen und in Hotelierkreisen bestbekannten
Basler Comestiblesgeschiiftes Renaud AG., Herr .
Edouard Renaud-Genet. Von Geburt Waadtlinder
besuchte er in Genf die Schulen, absolvierte eine
Lehre in einem Genfer Comestiblesgeschift und
trat nach einem Auslandaufenthalt in Darmstadt
zusammen mit seinem Bruder in das Comestibles-
geschift Clar fréres in Basel ein. 1909, nachdem
Auguste Clar 10 Jahre zuvor schon die Casino-
Restaurationsbetriebe iibernommen hatte und
durch diese neue Aufgabe immer mehr absorbiert
wurde, erwarben die Gebriider Renaud kiuflich
das Geschift und brachten es spiter in eine AG.
ein. Dank beruflicher Tiichtigkeit und Initiative
verstanden sie es, das Geschift zu einem fiihren-
den Unternehmen der Branche auf dem Platze
Basel zu entwickeln. Unter der Leitung von
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Ed. Renaud-Genet dehnte sich der Geschiftskreis
der Firma weit iiber die Grenzen von Basel-Stadt
hinaus aus. Vor allem bahnten sich rege geschift-
liche Beziehungen mit der Hotellerie an, gehort sie
doch heute zu den geschitzten Hotellieferanten.
Der Hinschied ihres Seniorchefs hat deshalb auch
in unseren Kreisen aufrichtiger Teilnahme gerufen.

VIENT DE PARAITRE

Répertoire 1953 des agences de voyages

(publié par I’Association internationale
de I'hoétellerie)

Aprés la Revue de I'hotellerie internationale et
le Guide international des hotels, 1’Association
internationale de I'hétellerie vient d’éditer une
nouvelle publication: le Répertoire des agences de
voyages qui est appelé a rendre les plus grands
services a tous les hoteliers. Il s’agit de la liste
des principales agences de voyages en fonction
dans la plupart des pays du monde. Ce répertoire
comprend les noms de quelque 2500 agences
classées par, pays et par villes.

Dans sa préface I'A.I.H. précise qu'il s’agit
d’'une premiére édition qui sera complétée et
tenue A jour chaque année.

L’A.L.H. n’assume aucune responsabilité quelle
qu'elle soit quant 2 la solvabililé des agences fi-
gurant dans le répertoire et recommande a ses
membres de n’entrev en velations d’affaives avec des
agences peu connues qu'a la condition de pouvoir.
obtenir des garanties de paiement.

D’autre part, pour généraliser I'emploi du
questionnaire — type de I’A.I.LH., —il est recom-
mandé de n’utiliser que celui-ci pour répondre
a toutes les demandes de renseignement qui
seraient adressées par des agences de voyages,
méme si elles emploient des questionnaires diffé-
Tents.

En résumé, le répertoire des agences de voyages
qui indique les agences-membres de la Fédération
internationale des agences de voyages (F.I.A.V.)
etdel’ American Society of Travel Agents (A.S.T.A.)
présente une sélection qui ne doit pas cependant
faire croire aux hoételiers qu’ils n’ont plus besoin
d’observer la plus extréme prudence dans leurs
relations avec les nouvelles agences de voyages.

Le tirage de cette premiére édition est limité,
mais le Bureau central de la S.S.H. dispose en-
core de quelques exemplaires qu’il peut fournir au
prix de Ir. 2.50 & ceux de nos membres qui en
feraient la demande.
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Dimanche, le Salon de I'automobile a fermé
ses portes en beauté

C’est sur un véritable triomphe que s’est achevé
le 23e Salon international de l'auto. En effet,
tous les records ont été battus dimanche soir
lorsque, a 19 heures, un infernal concert de cla-
xons annonga la fin de la manifestation. Record
d’affluence puisque les chiffres de 1952 ont été
dépassés de plus de 15000 visiteurs; record finan-
cier correspondant a celui des entrées; record de
satisfaction des exposants dont le 70% a déja
annoncé sa participation au Salon de 1954.

Durant toute la journée de dimanche, ce fut
la cohue a travers les stands bien que les portes
aient été ouvertes & 8 heures du matin. De nom-
breux trains spéciaux avaient amené en gare de
Cornavin des visiteurs suisses et frangais et les
emporterent dans la soirée. Tous les parcs de
stationnement pour voitures et autocars étaient
combles a 16 heures. Il est venu des poids lourds
de Marseille, de Paris, de Strasbourg, de Reims,
de Grenoble, de Turin et méme de Génes.

Réouverture des jeux au Casino de Montreux

Le Conseil d’administration du Casino commu-
nique:

Les autorités fédérales et cantonales compétentes
ont autorisé la réouverture des jeux au Casino de
Montreux.

Cette autorisation étant subordonnée a cer-
taines formalités d’ordre administratif, il se pas-
sera vraisemblablement quelques jours encore
avant que les jeux puissent étre exploités a
nouveau.

sind reissfest!
Fiir alle Kaffee-

Jefnt ist es hochste Zeit,

die Gartenschirme reparieren zu lassen! Dis-
ponieren Sie auch friihzeitig die Neuanschaf-

Gesucht auf Wintersaison
1953/54
Hotel-Restaurant-Pension

in gutfrequentiertem Winter-
sportplatz von jiingerem
Ehepaar mit Vorkaufsrecht
zu mieten. Inhaber von
einem Sommerbetrieb. Es
kommt nur gutes Geschift in

Badwanne und
Wandplatten

Fahnen und Fahnenmontagen

sind durch Private und Behérden anerkannt.

gen Sie P und
Auf Wunsch erfolgt Besuch.

Schirm-Storen-und Fahnen-Fabrik

SCHALTEGGER-HESS

WINTERTHUR

fung von Q Frage. Offerten erbeten un-
Gartenschirmen for Chiie H P 2043 an cie
Das Fabrikat m ist das beste! Hotel-
Storenanlagen Restaurant-Bar
d i den ebenfall P .
ausgelihrt. it dom e eageschal i 5 Dot

Reinigungspulver Plaze des Berner Oberlan-
des, infolge vorgeriickten
Alters des Besitzers

zu verkaufen

Mindestanzahlung Fr. 80000.-
G. Frutig, HotelImmobilien,
Bern, Spitalgasse 32.

Chexche

Es ist sparsam und reinigt
schonend und schnell.
W. KID, SAPAG, Postfach Zirich 42

occasion, bon état,
Tel, (051) 28 60 11

.
Seit 1931 bekannt fir besonders machlne

itich N a laver

Restaurant zur Waid, Ziirich, sucht zum bald-
méglichen Eintritt 4 servicegewandte, sprachen-
kundige

Restaurationstdchter

evil. Kellner und eine

Chasseuse

Offerten an K. Grau, Restaurant zur Waid, Ziirich
31.

Junge, strebsame Tochter sucht Stelle als

GERANTIN

Ziircher Fahigkeitsausweis vorhanden. Evtl.
Kiufer von Tea-room. Auch Umbauobjekt sehr
erwiinscht. Offerten unter Chifire ] G 2931 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche

Iere fille de salle

Parlant les langues. Entrée & convenir. Offres:
Hétel Terminus, Montreux.

Weese -
Verbrennungsofen

fiir Kehricht und Abfille
in Hotels und Restaurants

mit Heisswasserbereitung. - Rauch-
und geruchschwacher Betrieb.

Farner-Werke AG., Grenchen
Telephon (065) 85802

rdcssen zum Nachfiillen wer- °
le linge

den der SAP-Lieferung
gratis beigefiigt.
minimum 20 & 30 kg de linge.

Gelegenheit Offres sous chifire B E 2962
Zu ein a I'Hotel-Revue, Bale 2.
Quantum schs-

Gesucht

Koch-
Iehrstelle

16jéhr.,
deutsch und f{ranz. spre-
chend. Eintritt womdglich
nach Ostern. Gefl. Offerten
unter Chiffre H S 2951 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

libre pour la saison d’été.
S'adresser: Ed. Mori, pia-
niste, Stadt-Casino, Basel.

ne und solide

Wirtschafts-
stiihle

AG., Steffisburg, Tel. (033)
26312,

Zu mieten gesucht

Hotel-
Pension

ca. 30-60 Betten (evtl. erst
auf den Winter). Offerten
unter Chiffre H P 2903 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Osterreicherin, 2 Jahre in
der Schweiz, sucht Stelle als

Servier- oder
Saaltochter

in franz. Schweiz. Ab sofort
oder Saison. Offerten unter
Postfach 188, Davos-Platz I.

®
Offerten

Tiichtige, serise

Barmaid

30jihrig, sucht Stelle. Gefl.
Offerten unter Chifire T §
2941 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Drei junge deutsche

Konditoren-
gehilfen

mit besten Zeugnissen su-
chen in der Schweiz ge-
eigneten Wirkungskreis fir

die ngmeuaimn. Horst .

Schénhiite, Mannheira, Alp- [ yop| Yermittiungshureaux

Thornstr. 32.

- auf Inserate unter

Junge;femdliche Chiffre  bleiben
Serviertochter von der Weiterbe

sucht Stelle in gutgehendes .

Tea-room-Restaurant per so- forderung ausge

fort. Offerten unter Chiffre schlossen.

S V 2952 an die Hotel-Revue,

Wegen Abreise von Privat giinstig zu verkaufen:
gut eingefiihrtes, alkoholfreies

(afé-Restaurant

in Stadt der Zentralschweiz. Jahresumsatz Fr. 100000..—
Mietzins sehr vorteilhaft. Fiir Patissier-Koch erstkl.
Existenz. Offerten mit Angabe der Anzahlungssumme,
die geleistet werden kann, sind zu richten an
Chiffre L 7719 Z an Publicitas Ziirich 1.

Gesucht

zuverlissiges, an exaktes Arbeiten gewdhntes

Biirofraulein

fiir Fakturawesen, statistische und Kontroll-
arbeiten. Ausfiihrliche Offerten mit Zeugnis-
kopien und Gehaltsanspriichen sind zu richten an
Bahnhofbuffet Olten.

Gesucht bestausgewiesener

Saucier
. fiir Juli und August. Tiichtige
Economatgouvernante
Eintritt 20. Mai
Erfahrener .
Etagenportier
Eintritt 1. Juni
G‘:fL Zuschriften an Direktion Park Hotel, Pontre-

Gesucht fiir Sommersaison, Mai bis Oktober:

Sekretarin

sprachenkundig _
Restaurationstochter
barkundig

Zimmermadchen
sprachenkundig

Saalpraktikantinnen
Anfangs-Barmaid
Kaffee- und Angestelltenkoéchin

Hotel du Lac, Gunten, Thunersee.

Gesucht au 1. April

Entremetier
Commis de rang
Buffettochter
Economathilfe

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Euler,
Basel.

Schweizer, 25jihrig, 4 Sprachen sprechend, sucht
ab 16. April 1883 Stelle als

Telephonist oder Hallentournant
Evtl. kime auch andere Stelle in der Halle in
Frage. Offerten erbeten unter Chifire M 7661 Z
an Publicitas, Ziirich 1

Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle in Stadtrestaurant

SEKRETARIN

Eintritt sofort. Offerten an Restaurant Viadukt,

BELLARDI
bamoulh,

Fiir die Schweiz: Produits Bellardi S.-A,, Berne

Zu kaufen oder zu pachten gesucht

Hotel-Restaurant

(3080 Betten) von fachkundigem Ehepaar. Offer-
ten unter Chiffre R 2280 Q an Publicitas, Basel.

Friulein, zuverlissig und gut prisentierend, mit
allen Arbeiten der Hotellerie vertraut, Sprachen-
kenntnisse, sucht selbstindigen

Vertrauensposten
als Stiitze des Patrons/Sekretérin
in gutes Hotel oder als Leiterin in Tea-room.

Ausfithrliche Zuschriften unter Chiffre S P 2946
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen
in Jahresstellen

Zimmermadchen

sprachenkundig

Etagenportier

sprachenkundig

Fensterreiniger

OHerten mit Zeugnisabschriften und Bild erbeten an Hotel
Baur au Lac, Ziirich.

Gesucht

per sofort
Commis de rang
Kellner-Praktikant

sowie per 1. Mai jiingerer

Sekretar
fiir Journal, Kasse und Mithilfe in der Recep-
tion
Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Schweizer-
hof, Basel.
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. (G °vucht (i Sommorsaison; Koch, jingoror, tichtiger, Portier,

Stellen- Anzeiger
Moniteur du personnel

Nr. 12

Jundig, Offerten an am. Rohrbach, Hotel Al

R E V U E

'ournalfithrerin sucht Stelle fir kommende Sommersaison in
7Hole]< Offerten unler Chiffre 894

(Berner Oberland). (1789)
(G esucht fur sofort, in gute Jahresstelle, Ostschweiz: Allein-
portier-Hausbursche, fleissiger, solider, deutsch und fran-
zosisch sprechend, sowie eine Tochter fir Haus und Kiiche.
Offerten mit ien und Photos unter Chifire 1785
esucht: ice auf

sier oder Chef de réception,

Seite 7

G esusht eine gute Kochlehrstelle in Jahresbetrieb fir 161
jahrigen Burschen. Spricht deutsch und franz. Eintritt nach
Ostern oder Ubereinkunft. Offerten bitte an Siegfr. Zwahlen,
(881)

' junger, mchuger mit mehrjahriger Exfahrung in der Fi Restavrant Sternen, Matten bei Interlaken.

und vor sucht Stelle in erst-  Jgochlehsling, 16jihriger, sucht gute Stelle. Offerter an Joserh

Klassiges Hotel. Sehr gute isse der Jungo, L Kt. Fribourg, Tel (037) 38159.
Sprache ieni Offerten an

Posttach 415, Basel 1. (893)

J(achenbursche, suchi Stelle zuf 1. April. Offerten an Giovanni
Vagrig, Rest. alte Bayrische Bierhalle, Basel. (895)

die auch den
der Terrasse kixuh

der

Den Offerten beliebe man das Brief-
porto fiir die Weiterleitung (lose auf-
geklebt) beizufiigen.

-bur:

Photo unter

aus
Lehre. Sanger Koch, pntremetskundig: Officemédchen oder
und

ermédchen. Offerten mit

I Salle und Restaurant I

Chiffre 1786

G

esucht auf Anfang Juni, in guten Betrieb: Chef de cuisine
(Restaurateur), phel' de partie (Entremetier), Alleinsekre-

in, sprachenkundige, fir Journal und Kessa, Bilfszimmer-

bes

Oferten mit

hef de cuisine, beide
: Erste Tage Juni.
Chifire 1790

Commis de cuisine. Euu

lquahﬁzlen.
i und Photos unter

Offene Stellen - Emplois vacants

ang ey sen der 5 achient! 5,;:7:3 kopien und Gehaltsangaben unter hiffre 1792
nach 01 Offerton mit G n an Posinotel  JCock: junger, als Commis gesuchi. Emiiit I Aprl Offirten R
Rossli, Gstaad. (1778) an Restaurant Wiesengarten, Riehen b. Basel. (1788) §

Gesucm per 1. April 1983, in interessante Jahresstelle: tiichtiger

Grand-Restaurant Riischli, Biel.

Alleinkoch. Offerten mit Lohnanspruch und Referenzen an

(1791)

(Gesucht von mitllerem Hotel, Zweisaisongeschaft (Juni bis Sep- *

dusserst tichtiger, bestempfohlener Chefkoch, allein,

tember und Dezember bis Mirz), auf die kommende Saison

PBarmaid, tichtig, sprachenkundig, im Hctelfach versiert, sucht

Piﬁssier qualifié pour pitisserie et entremets, cherche place.

Libre aprés Paques. Ofires & R. Michel, av. Glayre 2, Lausanne
(884)

Etage und Lingerie

Stelle in gute Bar. Offerten unter Chifire Z O 450 an Mosse-
Annoncen AG., Ziirich 23. [645]
PBrffctdame, gesetzten Alters, sucht

Posten. Offerten unter - Chifire 887

(Chef de rang, sprachenkundig, sucht Stelle ab 1. Mai 1953, Franz.
Schweiz bevorugt. Offerten an Walter Eger, Hotel Hof Maran,

4 Basel. Offerten’ unter

gewandt, sucht Slelle nach
hiff

Arosa, ©6) = 2 o ro 892
Tiner, junger, sucht fir die kommende Saison eine Stelle in & i jehrige e
K* , junger, zuverlissig, sucht Saisonstelle in gutes, mittleres Hnlel

al oder Restauration. Offerten an Walter Lindemann,
Rue Carouge 53 (Conle:se). Genéve. (886)

kundig. Ausfithrliche Offerten mit Bild, Altersangabe, Zeugnis-

R mpfiehlt sich als Aushilfe iiber Ostern
und. Muulermesse (Sl:hwe:zer) Offerten an Chiffre 890

balhnh

oxenen an Erica Egner, Mannheim a. Neckar, Neuer Rangier-
f 3. (8

92)

nicht zu junge,
per Ende Mirz gesuchl hoher  Verdisnat, Gifarten mit Zong:
er Chifire OFA 7642 B an

Parmaid gesucht. Offerten von tichtigen Bewerberinnen sind
erwiinscht nebst Beilage von Bild und Zeugnisabschriften

unter Chiffre 1787
Gemcm in Erstklasshotel Graubiinden, mit Eintritt Mai oder nach
: versierte, und korres-

pondenzkundige Hotel- Sekretérin, in Saison- oder ]ahxesslelle
Ausfiihrliche Offerten v. gutqualifiziert. Bewerberinnen mit Ge-
haltswiinschen erbeten unter Chiffre 1755

On cherche pour tout de suite: cuisiniére ou aide de cuisine,

méme femme de chambre. S'adresser & I'Hétel du Com-

merce, Delémont. @ ‘4]

Perroniex gesucht. Eintritt n. Ubereinkunft. Offerten von

Oren Fumei: 1422

§ealiockier mit guten Zougpisser, deuiach, frarz, englisch und
ucht Stelle als Alleinsaaltochter.

jiing
ren, tiichtigen Bewerbern an Bahnhofbuffet, Spiez. (1150)

S®

kretdrin fur Journal, Kassa, Korrespondenz, gesetzten Alters,
lange Sommersaison, in mittleres Haus gesucht. Offerten unter
Chifire 1783

Divers

Ehepaar, iunges. suchl S'=lle fiir die kommende Saison, evtl.

ann als Demi-

Offexten unter Chifize 2 6308 Ch an Publicitas Chus. 312)
s:hen.k nd B\lﬂelbnrsche .m:m Jahres- oder Saisonstelle.
uch an. Junger,

‘it guten

‘mit
allen néheren Ang:ben unter Chiffre 891

chef oder Chef de :ang Oﬂerlen an Hans Stalder, Grand Hotel
Kurhaus, Lenzerheide. (888)

(TG

Geiuch( fiir Sommersaison, Mai bis Ok(aber in Berghotel xm
Berner Oberland: jingere evil.
neben mchugen Chef, i

Stellengesuche - Demandes de places

| Cuisine und Office |

ges. Alters,

Tach(er o i
mchuge Offerten mit und Photos
Chiﬂ're 17174

Gs!ucl\k it baldigem Eintritt: Ch
emidchen, Kiichenmédchen. Ferner zur Rasniite. oer
Ostern: Ch Kellner,
Saaltochter, Entremation. Offotien an Hotal Vilznawerhor, Vits:
nau, Tel. (041) 831315. (1784)

Chef d’éfage,

Bureau und Reception I

ht
A entremetskundig, sucht Saison: dor ]ahress(elle. wenn még-
lich auf 1. April. Offerten an Bernh. Dorer, Jsch-Hof, Riittenen
bei Solothurn. (883)
(Chet de patie, mit orsten Referonzen sucht Chefablosung oder

Aushilfe in der Zeit vom 25. Mérz bis 16, Mai 1953. Offerten

Die

Gebiihr fiir

Adressanderungen von Ahonnenten

betrigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-

teilung an die Expedition in Briefmarken beigefiigt.

Commis d'étage sowie E(agengn\lvamu\le Offerten an unter
Hotel Eicher, Claridenstr. 30, Ziirich. 782) H irin sucht Stelle fiir Journal, Kasse, Telephon.Deutsch L atissier, 52 ans, trés actil, sérieux, bonnes référen-
(Geeucht Kiichenchef, Saaltachier, Prakfikantin, Zimmer. franz., englisch sprechend. Offerten unter Chiffre Z P 449 an ces, cherche emploi de confiance, région Genéve. Ecrire &
midchen. Offerten an Hotel de la Paix, Luzern. (1781)  Mosse-Annoncen AG., Ziirich 23. [644]  A.Durafour, rue des Vollandes 29bis, Genéve. (313) [ i TR
4204 Glitterin, 3111 18. April/l. Mai, mittelgrosses Hotel, = 4007 Portier, Zimmermédchen, Anfang Mai, Hotel 35 Betten, Zen-
fash Dbereiniunti, Eraidlasshotel, Zerich. rn. ) tralschweiz. N
4228 Jg. Koch neben Chef, evil. Kochin, 1. April, Hotel 60 Betten, 3713 Gértner, April, Kurhaus 46 Betten, Zentralschweiz, 4009 nach Hotel,
ZERHOTELIER-VEREIR Kanton Aargau, ans Locarno.
112 Telephon 58697 4232 Lingeriemadchen, 1. April, Hotel 25 Betten, Ostschweiz. tochter, nach Uber- 4010 Etagenportier, Saaltochter, unter 30 Jahren, nach Uberein-
4233 Bureaupraktikant(in), 1. Mai, evil. friher, mittelgrosses einlkuntt, Gorer 50 Betten, Zentralschweiz. kunft, ig. Kiichenchef, April, Hotel 100 Betien, Luzern.
BASEL
Hotel, Basel. 3721 Kdchin, Mai, Hotel 30 Betten, Badeort, Kanton Aargau. 4013 3
3722 Koch-Tournant, Glitterin, Zimmerkellner, Mai, grosses Sommer, Hotel 40 Bellen Engadin. .
Hotel, Lukzern; e ausbursehe, 116, Jok ol 36 Borvan: Beiorssrmns
H tihj - i 3724 Restauranttochter, sofort, Hotel 60 Betten, Kanton Waadt. e, e! etten, Brienzersee.
va kanzenllste Friihjahrs- und Sommersaison 3728 Obersaaltochter, iai, Kuzhaus 100 Betten, Berner Oberland. 4021 Kéchin neben Chef, gute présentierende Restauranttochter,
3477 12 zi . 12 nach Ut 3729 Commis de rang, I Portier, Barmaid, Restaurant-Saaltochter, Deutsch, Franzasisch, Englisch, Sommer, mittelgrosses Ho-
. . . Yl 23, Mirz, Commis de cuisine, Mai, mittelgrosses Hotel, tel, Interlaken.
Liste des emplois vacants Hotel 40 Betten, Graubiinden. N a Inferiaken: 4023 Koch neben Chef, Kichenmédchen, Casserolier, 2 Saal-
3494 Il»lgénel eriertochier ool der Lehre 1. April 3735 Tychtiger Patissier, Saaltochter, 18. Juni, Hotel 75 Betten, oz chten O('ﬂ;:\emadchen. Sommer, Hotel 100 Betten, Wallis.
1 . b . Berner Oberland. 4030 Obersaaltocl !er. Saalprakukax\un Lingerie- oder Haus:
des ‘mittlung 3495 gcg::l:.n dL April, Koch, 24. Mai, Hotel 90 Betten, Berner 0 sofort, 2 4033 Pt on € sdohen.” Sokeat irin Porie

d ) ] Lingare, Mai ier-

3407 15. Mai, 16. Juni, Hotel 100 » Mai,

Die Offerfen anf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind Be“en. Thunersee. ) 148 Hotel 30 Benen, Berner Oberland. g;\::;fevm:’;:;lde;h?‘enducwur Lingére, Sommer, Hotel 120

unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und 3801 - ~nach Ub Kéchin, neben n“h Uhem s Hmel 20 Botton, Biolersee. 4042 Saaltochter, nach Ostern, Hotel 100 Betten, Vierwaldstittersee

mit Briefporto-Beilage [ar die Weiterleitung an den Stellendienst glhel 2 Sealprakuikantinnen, Serviexiochte: a760 oo lisch, 20, Mai, 4043 Lingeriegouvernante, Sommer, Erstlasshotel, Bernor
. g ) tocht Oberland.
»HOTEL-BUREAU* (nichtHotel-Revue) 3505 Portier, Englisch nach t “*‘;ﬁ::‘e':;:‘;f,‘:‘;e5:,’;‘,’;‘;‘.&;;;1‘}‘:;,2:;,{52‘;{; Chefs), 4057 ChefSaucier, Chef-Patissier, Chef-Tourant, Commis de
eandlressi EiheSendiiio Ji e Sy Hutel 70 Beuenv Lugano. . i Y X cuisine, Officegouvernante, Chasseur, Commis de restau-
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten 3509 o , Saal chen. Ii, Etagenportier, sprachenkandiger, 18. Juni, Hotel rant, Saaltochter, Sommer, Hotel 100 Betten, Engadin.
die hein des S.H.V. ein- ;:‘e'r;-n%m:hwm mnach Hotel 60 110 Betten, Berner Oberland. 4065 Obersaaltocer, Saaltochier, Kochin, nach Ubereinkunts
yeschrieben sind, erhalten lelephonisch Adressen von unler 315 Jg. Officemadchen, 1. Mai, Hotel80 Betten, Vierwaldstittersee 3768 Barmaid, sofort, Restaurant, Loc 4008 B L Teea " 5 Mitte Mai
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 3516 Commis de cuisine oder Kéchin, Anfangsbuffettochter, Friih- 3769 Kiichenchef, Sekretérin, !elbslﬂndxq fiir Journal und Ksssa, Hotel 70 Bme:‘\ f‘nmer;ea e Mai,
jakr, mittelgrosses Hotel, Interlaken. I;:’;Qﬁ;& & knttoc 4070 : ;
3001, Commiade culslfe, S,“"“me‘ s S it Sommer, Hotel 70 Betten, Zentralschweiz. Barmaid, nach Ubereinkunft, Kleineres Hotel, Luzern.
Jahresstellen 3523 - Kochin, Serviertochter, 1. April, Hotel 46 Betten, Berner ~ 3719 Economaigouvernante, sofort, Hotel 75 Betten, Lugano. A io: Hausteau fi Biage, roonomat, Lingario, Orfice;
Obeua'n ' ' ' 3781 Restaurantiochter, Zimmermédchen, Deutsch, sofort, klei- ., 30-40jdhrig, Ende April, Hotel 80 Betien, Enga P
) i e i ; isi neres Hotel, Interlaken. 3 3
He oo mittelgrosses e, 2o B, R pastic Evsanaiar, B v, sorachen. 9183 . April, Kurhaus 100 Botien, Badeort, Ost- o0, 4o0R o0 B, B O ter-Commis de cuisin
§ i P o - ] - cuisine,

3491 Commis de cuisine, jiingerer Chef de partie, Restaurant- Kundige, fir Journal, Kassa, Korrespondenz, Anfangszim- oot % Autw L dor H den Sommer, Hotel 40 Be"en Beinar Obetlond,
tochter, nach Ubereinkunit, Restaurant, Bern. mermédchen, 1. Juni, Hotel 100 Betten, Engadin. 5 Bahnportor, aue inger, Lingerie- oder Hausmidchen, o, Z0/u7P5 (O, 0 S

3499 Restaurantiochter, ovil. Kellner, bestausgewiesener, spra- 3533 Saaltochter, fiir Service auf Terrasse, Saalpraktikantin, sofort, Saalprakikantin, Obersaaltochter, Anfang April, Hotel Betion, Borner iy ommer, Hotel 30
chenkundiger, 8. April, Restaurant, Thun. Commis de cuisine, entremetskundig, Officemddchen oder o :0 B?"H;-: 'l; “m-‘:?eep . i dereinfan 4085 oder Kchin, Ki

ier, Commis de cuisine, Sommer,

3507 eutsch, s0- -bursche, Zimmerméadchen, Sommer, Hotel 50 Betten, aucier, Entremetier, Patissier, s de cuisine, e ochtar, Zimamermadehan, Sommex. SHorer 50 Bemen Walie
fort, Hotel 25 Betten, Berner Obexlax\d Toggenburg. i grnkla:u;mllel B;xnelr gh!ellloo ction. Craublinden S Lo allts
Tichti Zirich. i i1, Ki ureaufréulein, April, Hote etten, Graul ommis :

3518 Alloinboch. 15, Apml. Restaurant, Kanton Setotarn. 3641 Versierie Buffeioehier, Aipril, Kichenchel, sofort, Hotel 38 316 Chefkoch, entremetkundiger, Frihjahr, Hotel 50 Betten, nach Ubereinkunft, Hotel 60 Betten, Zentralschweiz.

3525 Chef de rang, nicht unter 25 Jahren, nach Ubereinkunft, ~ 3542 Saaltochter Sommer Hotel 30 Betten, Zemralschwelz Berner Oberland. 4098 “emu‘ranh?aalkellnen Sommer, Hotel 30 Betten, Zentral-

5 : . : J J i I i sier, O schweiz,
mittelgrosses Hotel, Zirich. 3843 ach U 3817 I lfithre 3 4097 Chasseur, i P

3831 Py ; . Heto1'80 Batten. Koaton Waadt, nanto, Lingoriogouvernate, Sommer, Erstklasshotel, St Ereieschors Bornes Sheriand 3
einkuntt, Hotel 35 Betten, Graubiinden. 3346 Restaurantiochter, sprachenkundige, Lingére, April, mittel- o Moz, = ) ’ 4099 A Hotel 35 Betten,

3832 Lingére, 1. April, Hotel 100 Betten, Berner Oberland. grosses Hotel, St. Moritz. 3 xache; & Vierwaldatittersoe. 4

3351 Saucier, sofort, Hotel 30 Betten, Zilrichsee. 3849 Zimmermadchen, sofort, Hotel 20 Betten, Badeort, Kanton 3537 smeerniomon. Somensr Breidomion. Lugano. 4102 Patissier, 1. Juni, Sekretirin, sofort, evtl. 1. Juni, Hotel 95

3886 Portier, 18. Marz, grosses Hotel, Basel. Tgan, o0 " d e Commis Batton. Wallis.

3621 Conducteur, sofort, Hotol 80 Betien, Genf. . 3350 Chasseur, Ostern, He!el 90 Betten, Vierwaldstittersee. 8! GHlasie, ok, i Hotel 4106 Restauranttochter, Saaltochter, Kschin, nach Uberéinkunft,

da Fellf‘bl“"ﬂzghis‘éf"mi“e;’;;gf::!“h':fe‘lels‘c‘;“lé‘:;f;nz““"h 3852 Zimmermédchen, nicht zu alt, nach Ubereinkunft, Hotel Se’ culsiniey Forty Oberland. Hotel 46 Betten, Berner Oberland.

g. Koch, 20. April, el 3 b 25 Betlen, Km\lon Frelbnrg 3836 Portie ,-' 2 Saal- 4109 Ch; 18. Juni, tel, St. Morit
3624 Porti i nach Uberei 3858 25, Miirz, Hotel 70 Betten, Lu i
: , Lugano. Ma.l 1. April, 4110 Kiichenchef, Reslanramlol:mer. Oslern, Holel 35 Betten,
kleineres Hotel, Basel. . 3659 Alleinkoch, Kéchin neben Chef, Saallachler Zimmermidchen Hotel 100 Betten, Toggenburg. P Vierwaldstéttersee.
3680 i ‘nach U} Hotel Kanton 99
Juni, Hotel 60 Betten, Berner Ober . 3843 Kdchin, sofort, Hotel 20 Benen. Graubiinden. 4112 Ostern,

3860 Bern. Hausbur. 3563 Patissier, 2 Commis de cmsme A 3844 5. Mai, Kochin, Office- 18. Aprjl, Hotel 25 Betten, Baselland.

a 2 Officemidchen, Waschex(in), G)auenn. Chef de rang, herin. 1. Juni, Hotel 50 Bett : 4126 Commis de cuisine, Buffettochter, Restauranttochter, englisch

- ;""9' ““’:"-'bﬁ'e“‘k““g“ “““519"°’;“}1\"°X‘;]ui:‘;“:“ Etagen 3 Demi-chefs de rang, 3 Commis de salle, Sekretirinprakti- . gggo ?:zﬂi“&yf:ﬁgeggce{:mchoeell.umexe ‘Ti’feﬁf.ﬂ'fs'.“shxﬁf. sprechend, Sommer, Hotel 60 Betten, Zentralschweiz.

3 B artod - Aide s Soemniion, sofort mitls - kantin, Sekretdr-Journalfiihrer, Sommer, Hotel 110 Betten, matgouvernante, Saucier oder Entremetier, erstklassige 4133 Gute Kéchin evil. Koch, 2 Kilchenmadchen, Serviertochter,
portler, - Wallis. Kraft, sofort oder nach Ubereinkunft, Ezstklasshotel, L
orer Basel. raft, sofort oder nach Ubereinkunft, Erstklasshotel, Locarno. e bursche, Smmenmid-

3879 Sekretr(in), Chef de service, Portier, Restauranttochter, ~ 3857 Lingére, Sommer, , Hotel 40 Betten, Gra

3681 Sekral&n;, so[n']x]l Hu’tj] :o ll:e'uken. ga[:‘eninmxolle 20, Aol o cuistae, Soramor. Hotel 60 Betion, Gronbaaden, 4141 Saucier, Comamis Gaxc;emangerEC mimis de culsine, enre-

Rl e ek e P 3585 Zimmermadchen, servicekundig, fiir Sommer und Winter- 3861 Alleingouvernante fiir Lingére, Economat, Office, nach metskundig, Kellner, Sommer, Erstklasshotel, Engadin.

nhofbuffet, Kanton saison, 18, April, mlllelgrn!ses Hotel, St. Mnnlz “beremkun(l Kursaal, Tessin. 4145 Jg. Sgkrelar fiir Journal, Korxespan@enz. evtl. Sekretdrin,

3691 Chel de garde, 2 chaueuxs-Gaxdemblexs. 1 April, jg. 2887 1L Deu " 3864 ommer, Hotel 80 Betten, Vi 1d 1. Juni, Hotel 45 Betten, Zentralschweiz.
tichiiger Demi-chef; dig, 18. Apri Englisch, nach Ghescimants Chasseur, Deu(sch Franzs. stittersee. 4147 ey Teur_l\anl!;mr

; i ' ; ; h, Englisch, ca. 20jahr, 20 April, Kursaal, Kanton Bern. 3866 Serviertdchter, 18. April, Sekretir-Praktikant, 1. April,

3695 Commis de cuisine, 1. April, 2 Serviertchter, 18. April, sisch, Eng] L5 il
Bahnhofbuffet, Ostschweiz. i Cal 2880 OF i n Commisdaciiaing, ces LomooDetien: Granbtinden Sommmist, Mirz, Hotel 40 Betten, Badeort, Kanton  Aargau.

S Mg Ll e ot Bl Vikscherin, Eaae S0, mivelorosses Hotel, St Morhe. Hotel 70 Betien, Wallia A e i, B0, e, Hor bt Pooter, b

3138 i Portior, sofort, Hotel 30 3569 Kellnex, Kéche, Gldtterin, Aide do & i 3871 KW“ neben Chef, 10./18, April, Hotel stittersee. ' '

20 Beruam; Kanion Wand : <
Betten, Berner Obexland, G , 4188 , sofort,
3182 3604 Frithjahr, Hotel 88 Bellem Vierwald- gg;g Tachtige °be"“"°=*“e'v S°“““e’- Hotel 60 Betten, l_f“ﬁ;"-‘;g chen, Kiichen-Officemadchen, Mai, Hotel 60 Betten, Berner
T tiitt .

3159 zz-’»'.“":em :::h on, wolort Kurhaus, Tosain. ern. 3607 Anfangset mit 1. Mai, Hotel 100 Betten, V""W“‘d‘"*"e"ee 4163 Ohaﬂand"f' , Deutsch, Englisch, Sommer,

3178 nach U Hotel Zentral- Betten, Luzern. o o o M‘Z"’ gronsen Hotel Locame, 140 Hotel 100 Betten, Interlaken
schw faisciin sofars: Hotel 6 5 3608 Kiichenchef, Patissier, Comimis de cuisine, Kéchin, Restau- Bgf::i!'z“:;f;‘;\x' immermddchen, Sommer, Hotel 4164 Kichenche, P: 1, Sommer, Hotel 110 Betten, Wallis.

3180 chhm neben Chef oder Hilfskéchin, sofort, Hote etten, Lingeére-Glitterin, 1 4165 Kéchin, Hmelgaxmex. Pansslex. Mai, Hotel 60 Betten, Brien-
Zentralschweiz Konducteus-Portier, Sommer, Hotel 90 Betten, Graubiinden, 004 ?;:Eﬁl:fe‘x,ﬁ:c}" mach Ubereinkunt, Erstilasshotel, Vier- zersee.

3791 Etagenportier, “nicht zu jung, Ablésung d 3617 irin oder i ige, Restau- 2886 oder Deutsch, Fran. 4169 1. Comnis de cuisine, Sommer, Erstilasshotel, St. Moritz,
Imalin der Woche, 1. April, Hotel lOOBeuen, Basel. ovil, id, Zi spra- h h 4176 Chef-Saucier, Chef-Gardemanger, 4 is de cuisine,

3196 h { Erst- A 3890 zbsisch, 5““"“9; Hotel 80 Betten, Thunersee. Sommer, mittelgrosses Hotel, Interlaken.

Klasshotel, Bern. Eureaupraklxkamm, Anang Mai, Hotel 50 Betten, Thunersee.  go00  Cnafo. e rang. Cosmenis do. rang, Buresuprebikam(im, 4162 Kichenchef, bestausgewicsoror, Chof de partie, Commis do

3822 sofod . 3620 Anfang April, Restaurant, Kanton Entremetier, Commis de cuisine, Barman oder Barmaid, jg. cuisine, Patissier,

3 3 3 g B g
. ter, April, mxllelgrosses Hmel Biel. uch Anfange- A_g_ugau. o § perfekte Glitterin, Sommer, mittelgrosses Hotel, 5t. Moritz. 5:.?&51‘55“2‘2?&?49?ﬂ%";{.‘:;‘.‘d;e,;‘;a :::;:::;Z ;é,m?;ﬁ
830 e g 3627 Kochin, C: Kichen- 3904 Saaltochter, Comis de rang, Etagengouvernante, Sommer, 3 2 Zim 3 ,
rin, nach Ubereinkunft, mittelgrosses Hotel, Ziirich. und O 1 Lingére, Ol ‘Enga Lingére, Hausmidchen, Sommer, Hotel 85 Betten, Berner

3852 Kiichenchel, Zimmermadchen, 1. April, mittelgr. Hotel, Basel. : tidass E ! o, A it 8151100 Ba6 Oberland ] )

3854 Restauranttochter, evtl. Kellner, sofort, Bahnhofbuffet, West- s 1o Baasie hoenn el Boen, | oou® EPatasier-Comumia o cuisne, Anfang Wi, Hote etten, 403 Jingerer Etagenportier, sprachemlundiger, Ende Mirz,
schiwelz, Graubiinden. 3910 Saalpraktikantin, 20. Mérz, Hotel 40 Betten, Lugan Ote Ly Lolian, eniexsee.

3860 Schenkbursche, sofort, Hotel 100 Betten, Bern. 25-40jshrig, O i 3911 fiir T fort, Hotel 20 i Wallis, 4207 Commis de cuisine, Kiichenbursche, 2 Kiichenmédchen,

i fort, ~ 3639 Patissier, gl . R -FO0K 80L0! . on, Jg. Kochin, neben Chet, Anfangskochin, tichtige Restaurant-

3862 Buffetdame, 1-2 Sekretir fiir Kontrolle und Reception, so ) Lingére-Glétterin, Sommer, Hotel 40 Betten, 3013 15. Mai, ef, N N
Hatel 89 Beiten; Thunersce. 1, Frib 3643 Zimmermadehen, 1.15. Mai, Hotel 30 Better, Lugano Eiagenpnruet, Anfang Juni, Kontrolleur, auch Anfinger, fochter, o ol

3873 Jg. IL. Lingére, sofort, mittelgr. Hotel, Fribourg. 3644 Tichtiges vil. Mithilf fiir Journal und Kassa, Mitte Juni, Hotel 60 Betten,

3675 Buffetiochtor, nach Ubereinkunit, mittelgs. Hotel, Basel. e or, Hatel 18 Bateh, Berner Oberiand, e fiingerin, [ux Mithilfo am Buffet, Restaurant, Saal und Linglrie,

3880 Comumis de cuisine, sofort, Bahnhofbuffet, Kt. Ziiric! 3645 i Sommer, Hotel 3917 Kec}un Chef de cuisine, Portier- Cox\ducleur, Hausbursche- ig. spra-

3887 Bureauraktikantin, sofort, Commis de cuisine, nach Uber- 120 Betton, Lugano. Girtner :

-— eka;‘mﬂ mittelgr. Hotel, Schraﬂhausen 3647 Commis de cuisine, der Lehre entlassener, Entremetier, Hnlel 50 Betten, Kanton Waadt. 'E:'fue,:"f’;mhe"' Wischerin, Sommer, Hotel 60 Betten,

chtige sofort, Ende Mirz, Hotel 100 Betten, Kanton Waadt. 3928 Mai, Hotel 40 he 4 H fort, Kurhaus 30
3392 Commis de restaurant, Commis de rang, Restauranttochter,  3g49 Koch evil, Kchin, mach Ubereinkunft, Hotel 30 Betten, e e o Oberland. 4226 Portier, Tochter, fir Kiiche und Haus, sofort, Kurhaus
_ Saalmch(er mch Uberemkun" Holel 1°°Benen~ Zhsiohy Berner Oberland. 3929 Saalpraktikantin, 18, Mai, Hotel 90 Betten, Thunersee. 4208 Ci‘x‘;"‘\;fg::;‘;’f“cﬂmmha sofort, Chasseur, 18, April,
tige, it 3930 éche, Sommer, Hotel 100 , ' " »
3651 Jingerer Koch, Portier, mit g g Erstlasshotel, Genf

3933 iﬁﬂi‘éii‘;f‘%?,ﬁ::i’,‘.?éi‘c’i.en 1. April, Sekretar, 1.Mai, Kur- loctior, vt Anfingeris, Sustochier, lotiore beiden spra- Betten, Engadin. s Hotol 25 4234 Offic e:::dgheen 1. April, kleineres Hotel, Tessin,
bans. Tesain K & ek chenkundig, Sommer, Hotel 40 Betten, Berner O 3938 . Koch, ommer, Hote! 4235 versierte, Sekre-

T - oder 0 i, 9655 oemrein 5 cureine sofors, Hotel 60 Boven, Kemon Nesen- B Y i °b°“““’ it P térin, tiichtige Gouvernante, mehrere Saal- und Restaurant-
J oder ™ junger burg. ' téchter, sofort, Erstklasshotel, Vierwaldstittersee.

nach Kuxhau: 60 Betten, 3656 o C: Hotel 50 Betten, Berner Oberland.
i i ot —— Bnlang Jut, Hoel 10 Betten, Ostschwes. 3949 Patissier, Hllskbchin, Sommer, Holel 80 Betten, Berner Operl.
i " T 3663 i Hotel 35 Betten, Aushilf
schweiz. J praktikantin, Lingeriemédchen, Fruh]a.hr. Hotel 80 Betten, ushiitren
a8 rac *Us Y0555 4668 gi’:‘:‘ S mitocier, Sommer, Hotel 70 Betten, Zentral- ERunazces,
. Hotel, Basel. e r g d 3961 Chef de cuisine, Saucier, Entremetier, Commis de cuisine, 3477 Kiichenchef, 20. Marz bis 10. April, mittelgrosses Hotel,
984 Serviertochter, sofort, Restaurant, Basel. 3 rosa.
n 9 2 t SD Bett " - .

3988 Commis de rang, Entremetier, Buffettochter, sofort, Erst- ool Zimmermédchen, Ende Mars, Flotel 60 Defen, Thunerase. chen, evil. rotirine 3006 Sekreiar, 20. Mia bis 18. April, mitclgrosses Hote, Inte-
klasshotel, Basel. ; i armaid,

a2 Zimmermddehen- Tou!nanlc Lingére, nicht zu alt, Chef do Bachenmidches, M“" Hotel 40. eton, Zugersee. 1. Juni, bei 3747 Chef de service, Mustermesse, Restaurant, Basel,
rang, Commis de L. Barmaid, 3671 Commia do cuisine, g. Patisicr, auf Hotel 100 Betten, $t. Moritz. 3875 Koch oder Kochin, Aushilfe iiber Ostern, Hotel 35 Betten,
nach Uberemkun[r Hctel 100 Betten, : zunch Clacé spezialisiert, sofort, grﬂaaeres Hotel, Luz: 3973 sofort, Mai, Vierwaldstittersee.

3997 Kanton 3674 De nlsch Fran- Hotel 45 Betten, Berner Oberland. 3907 Alleinkoch, Portier, 22. Mirz bis 20. April, mittelgrosses

zésisch, Englisch, Serviertochter, jg. Hausbursche, Haus- 3976 Alleinportier, Sommer, Hotel 45 Betten, Berner Oberland. Hotel, Arosa.

4052 Officemidchen, sofort, Restaurant, Bas m}dchen, Kiichenmiidchen, Mai, Hotel 45 Betten, Vierwald- 3981 Portier-Conducteur, Commis de cuisine, April, mittelgrosses 4052 Chef de partie, Mustermesse, Restaurant, Basel.

4074  Saaltdchter, tilichtiger Che{koch sofort, Hole] 50 Betten, B.O. "3“3“99- - Hotel, Locarno.

4085 Rastauranttochter, nach chxemxunn Hotel 30 Betten, Arosa. 3680 Deutsch, i iiber 30jdhrig, 3998 Chefs de rang, Demi-chef de rang, nach Ubereinkunit, evtl.

47 i i otel 40 Betten, Thuners: Jahresstelle, Hotel 100 Betten, Genfersee. Lehrstell
nach Ubereinkunft, mittelgrosses Hotel, Basel. 3682 Guter Che( de réception, Sekretir, 2 Sauciers, 4000 18. April, Hotel 40 Betten, Lugano. ehrstellen

4120 Portier, Zi : 1. April, ommer, ¥ 4001 Kochin oder jg. Koch, Restaurantiochtor, fachlkundi, Office-
sos Hotol, Basel 3697 Ki A ~auch_fir Zimmer- 0. M Ber: 3712 Kochlehrling, nach Ubereinkunit, Kurhaus 70 Betten, Graub.

a3 J madchen, Deutsch, i Sommer, ~ 4008 Kaffeekdchin, Soalionhion, Sommer, Hoo) 86 Botien, Berner 3837 Kochlohrling, setort oaes mach Ubereinieuntt mittelgrosses

Patissier, sofort, Hotel 40 Betten, Baselland.
4178 Kéchin, h il, Hotel

Hotel 85 Betten, Ostschweiz.

Oberland.

Hotel, Schaffhausen.
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Ausland — Etranger 8071 Chasseur, femme de chambre, de auite, hdtel moyen, femmes de chambre, une secrétaire-maincourantiére, chef hétel moyen, Alpes vaudoises.
Lausanne. de cuisine, 20 mai, hotel 100 lits, Alpes valaisannes. 9184 Filles de salle, expérimentée, de suite, hétel moyen, lac
9073 Gouvernante de lingerie, saison d'été, grand hétel, Alpes 9118 Fille de cuisine en journée, de suite, hdtel moyen, Lausanne. Léman. )
England (Austausch) valaisannes. 9116  Fille de salle, de suite, hotel moyen, Lausanne. 9185 Aide-portier (Suisse), de suite, hétel moyen, Genéve.
9078 Femme de chambre-aid , juin, hétel-pension, Villars. 9119 ier, commis de femmes de 9186 Chef de cuisine, garcon de maison-aide-jardinier, cuisiniére,
Gesucht in gutes Hotel junge Schweizer Commis de cuisine oder 9076 i une iste, 2éme cafetiére, chambre, de suite, & convenir, hotel moyen, Lausanne. femme de chambre-débutante, commis de rang ou fille de
Commis-Patissier. Derselbe muss einen Schweizer Arbeitgeber de suite, grand hotel, Genéve. 9123 1lére fille de salle, de suite, hétel moyen, lac Léman. salle, débutante, de suite et & convenir, hétel moyen, Alpes
kennen, der den englischen Austausch in seinem Betriebe auf- 8082 Commis de cuisine, lingére, tournante-lingére de chambre, ~ 9127 Casserolier, portier d'étage, commis de cuisine, de suite, vaudoises.
nimmt. Der gleiche Betrieb sucht einen tichtigen Schweizer Koch, sommeliére, de suite, hotel moyen, lac Léman. 4 convenir, hétel moyen, lac Léman. 9191 Fille de salle, femme de chambre, fille de cuisine, portier
iiber 27 Jahre, der als Spezialist die Arbeitsbewilligung ohne Aus- 9083 Fille de lingerie-aide-laveuse, de suite, hétel moyen, 9130 Un secrétaire, 25 juin, grand hétel, Alpes vaudoises. seul, fin mai, hétel moyen, Alpes valaisannes.
tausch erhalten kann. Offerten mit Zeugniskopien, Lebenslauf und enéve. 8134 Gargon ou fille de cuisine, du 29 mars au 9 avril, pension, 9199 Femme de chambre, de suite, hétel moyen, lac Lém:
Photos an Nr. 12/EA/4239 an Hotel-Bureau, Basel 2 (Fr. 2.—in Marken _ 9084 Chefs de rang, de suite, restaurant, Lausanne. lac Léman. 9200 Commis de cuisine, apprentic-flle de salle, do suite, htel
beilegen). 9085 lére fille de salle, & convenir, hétel moyen, lac Léman. 9138 Sommeliére, de suite, & I'année, restaurant, Alpes vaudoises. moyen, lac Léman
9086 Fille de salle, de e, hétel moyen, Genéve. 8139 Gargon de maison-aide-portier, 1 avail, hotel moyen, lac 9204 flle de sall suite, chasseur-
9087 ) jeune condu:leux tournant, gargon de maison, 16 mai, htelmoyen,
HOTEL-BUREAU barmaid, grand hotel. lac Léman. 9143 Femme de chambre, de suite, clinique, Leysin. lac Léman.
” - 9083 Aide do buffe, fllo de pitisserie-side-maison, commis pitia- 9145 ?haa!e:r té}l‘ép);:’omsle. portier, commis de restauran, 9208 File do salle, do suite, hotel do passage, Lausanne.
: sier, gargon de cuisine, argentier, de suite, restaurant, erme de chambre, aide-femme de chambre, fille ou gargon 9209 iniére, de suite, hétel moyen,
Succursale de Lausanne Lausanne. ine, mai, grand hotel, lac Léman. 9210 Chassour, de suite, hétel 80 lits, lac Léman.
9090 1lére fille de salle, de suite, hétel 80 lits, Genéve. 9152 Poxuexdélage, de suite, hétel moyen, Genéve. 821l Chef do cuisine, phissior, portier, fomme do chambre,
Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 239258. 9091 Fllle de salle, cvisiniére & café, femme de chambre, filles 9153 Ux\ iecxélmre. chef de cuisine, commis de cuisine, portier ler juin, hétel moyen, V:
Les offres concernant les places vacantes cl-aprés d'office-cuisine, de suite, hétel moyen, lac Léman. 9215 Fille de buffet, de suite, holel de passage, Lausanne.
doivent étre adressées & Lausanne a I'adresse ci-dessus. 9095 Jeune fille de salle, cuisiniére & calé, jeune fille de bureau- Sore Biie oo salle, fille de salle, mai, hétel moyen, Oberland 9216 Portier, de suite, hotel moyen, Montreux.
salle, 1 avzil hétel moyen, lac Léman. bernoise. 9217 Casserolier, de suite, grand hétel, Lausanne.
9064 Sommeliére, chasseur, de suite, restaurant, Lausanne. 9098 26 9178 Fille d'office-buffet, de suite Lav 9219 Portier, de suite, hétel moyen, lac Lém
9067 Un secrétaire-maincourantier, demi-chef, commis de rang, juin, grand hétel, Alpes vaudoises. 8179 Portier, jeune fille pour s'occuper d'un enfant, de suite, ~ 9221 Portier-garcon de maison, de suite, clnique, lac Léman,
dame de buffet, fille ou gar¢on de service réfectoire, de 9100 Chef de rang-m: 'hétel, commis de rang, barman, fille hétel moyen, lac Léman. ) 8226 Gargon de cuisine, gargon de maison-chauffage, de suite,
suite, hbtel-restaurant, Lausanne. G hlle, e de salle-stag., joune flle de serviceteatoom, 9181 Chef de cuisine, patssicr, aide de cuisine, ssison d'été, clinique, Leysin.
detes Hotel-
Gesucht Erstklasshotel Graubiindens Zimmmer- Gesucht
fiir kommende Sommersaison: 180 Betten, sucht fiir starke Sommersaison: in mit

Chef de cuisine
Commis-Patissier
Casserolier
Commis de cu
Saaltochter
Saalpraktikantinnen
Commis de service
Zimmermadchen
Lingerietochter
Buffettochter

ne

Sommer Mitte ]um bis Mitte Oktober. Winter: Mitte De-
zember bis Mitte April. Hotel Reinhard am See, Melchsee
(Obwalden).

Gesucht tiichtige, jiingere

Serviertochter
mit guze;l\ und franz.
B

1. Saaltochter

in guten Hotelbetrieb. Garantiertes Mindest-

einkommen und Kost und Logis. Offerten von
nur tiichtigen und zuverlissigen Bewerberinnen,
die auf eine Dauerstelle reflektieren, unter Chiffre
Z H 2947 an die Hotel-Revue, Basel

Saucier
Entremetiex
Gardemanger
Tournant-Chef de nuit
Commis de cuisine
Commis-Patissier
Kochin

Ferner:
Gouvernanten
Zimmermaddchen
Saalkellner

(Commis de rang, Demi-chef de rang)
Saaltochter

Chasseur

Stellen filr quali Bei Eignung
o et Wintexsataon, “Eiwtrgtt ca, Ende. Jans
cventuoll auch mur ab Hochealson (Vi Juli bis Ende
August). Offerten mit Unterlagen erbeten an Direktion
Hotel Schweizerhof, Lenzerheide.

Gesucht

per sofort oder 1. April tichtiger
Commis de cuisine

Gutbezahlte Jahresstelle. Ferner per 1. April

Serviertochter

Offerten mit Photo, Referenzangabe und Zeugnis-
kopien an Bahnhofbuffet Aarau.

Gesucht
tiichtiger

Chef de réception

in grosses, erstklassiges Berghotel von 150 Betten.
Saisondauer: 1. Juni bis 1. Oktober. Offerten unter
Chifire E B 2907 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir bei langer

Gesucht

in Hotel-Kurhaus im Kanton Waadt tiichtige

Sekretarin

(Journalfiihrerin-Kassierin)
Eintritt 20, April. Offerten unter Chiffre H X 2957
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Vielseitiger Restaurantbetrieb in Ziirich sucht
zu baldigem Eintritt

Saucier

welche auf i
und sich. iiber erfolgreiche Tétigkeit ausweisen
kénnen, wollen Offerte einreichen an*A. Sulser,
Corso, Ziirich,

Vulpera:
Chef-Patissier
Chef-Entremetier
Chef-Rotisseur
II. Kaﬂ‘eekochm

Offerten mit Phot
chen behebe man an die Direktion Waldhaul Vulpera zu

Gesucht
fiir Hotel-Kurhaus im Emmental, mit guter Schweizer
Kundschatt, 70 Betten, Saison Mai bis Oktober :

Saaltochter tichtige (schweizerin)
Patissier, evtl. Koch-Patissier
Kiichenhilfe sofort

Wascherin oaschinen)

2 Madchen fir ofice und Kiiche

Offerten sind zu m:hlen an Fritz Matthys-Schir, Hotel-Kur-
b.

haus

Ziirich,

:‘:‘:ﬁ!ﬁ; lange Sommersaison:
Saucier, Patissier
Entremetier, Demi-chef
Commis de rang
Buffethilfe

Ausfithrliche Offerten mit Zeugniskopien und Photo er-
beten.

arions de restaurant

sont ‘demandés par la Brasserie du Grand-
Chéne a Lausanne. Faire offres avec photo,
curriculum vitae et prétentions.

Gesucht
in grossen Hotelbetrieb nach Zermatt fiir die Sommer-
saison 1983

Sauciers, Entremetiers
Commis de cuisine

Office- u. Etagengouvernanten
Saaltochter und Kellner

Offerten erbeten mit Photo und Zeugnisabschriften unter
Chiffre Z E 2978 an die Hotel-Revue, Basel 2,

Gesucht

per sofort in Jahresstelle: tiichtiges

Mmemaden

Offerten mit Photo und Zeugniskopien an Hotel
Central, Ziirich.

Gesucht
per sofort in erstklassige Kiiche

Aide de cuisine

Jahresstelle. Gute Bezahlung. Sich melden bei
Frau E. Téndury, Widderstube, Widdergasse 6,
Ziirich 1, Tel. 273180.

Gesucht

PARTIEKOCH

in Jahresstelle.

Offerten mit Bild, Gehaltsan-
spruch und is Ein-

tiichtig im Hotelfach
sucht passende Stelle

Evtl.

Hotels odex T
unter Chiffre R 33606 Lz an Publi-
citas Luzern

Gesucht

junger, lediger

Koch

zur Verpflegung von ca. 160
Personen. Eintritt nach Uber-
einkunft. Oﬂ'ex(en mit Zeug-

mdadchen

Deutsche, 33jdhr., mit guten
Referenzen, sucht Stelle in
gutem Hotel, bis 1. Mai. Zu-
schriften erbeten unter Chif-
fre H Z 2900 an die Hotel-
Revue, Basel

il

ernahme eines kleinern
. Offerten

Junge, sprachenkundige
l.. °
sucht Saison- oder Jahres-
stelle. Tessin oder Vierwald-
stiittersee bevorzugt. Offer-

ten an Lili Liithy, Kurhaus und
Bad, Walzenhausen.

der Zurcher Hellslalle. Da-

vos-Clavadel 2 Jungkiiche
Junger, tiichtiger deutscheY zc)ahng. mit besten Refere:

Koc!
Zeugnissen sucht Stelle als

Koch

oder

Alleinkoch

Innerschweiz bevorzugt. Off.
unter Chiffre K O 2944 an die
Hotel-Revue, Basel

Deutscher, 39jihrig, seit

nem Jahr in der Schweiz t:
sucht Jahresstelle als

Kiichenchef
Allginchef

hof, Ziirich,
. Offerten erbeten an K.
Erstklassige Zeugnisse und
Referenzen zu Diensten. Off. Bentele,
unter Chiffre D K 2945 an die
Hotel-Revue, Basel 2. Deutscher
KOCH Hotel Cresta Palace, Celerina, sucht fiir Sommersaison

Reisebiiro

in der Zentralschweiz sucht
auf 1. Mai, evtl. frithe;
liches, einfaches, sprachen-

Friu

schon in der Schweiz

itig gewesen, suchen fir
Friihjahrs- und Sommer-
saison gute Stelle als

Commis

Josef Oefele, Miinchen 8,
Guffertstrasse - 30 (Demsch-
land).

mit guten Schweizer

IntelligenterJiingling sucht

Koch-
lehrstelle.

Offerten erbeten unter Chiffre B P 2906 an die Hotel-Revue,
Basel

Sekretdr-Journalfiihrer
fs-Etagengouvernante
Warenkontrolleur
Hausgouvernante
Officegouvernante

Chef de partie (tournant)
Commis de cuisine

Patissier

Chef de rang, Commis de rang

Saal-Restaurationstochter

Gesucht
filr lange Sommer- und Wintersaison, in Hotel mit
40 Betten, Berner Oberland

(englisch sprechend)

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter
Chiffre S W 2973 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per sofort in Jahresstelle:

Offerten mit Zeugniskopien, Photo usw. an Hotel Glocken-

1l. Kaffeekdchin
Restaurationstochter
Saaltochter, evtl. Kellner
Chasseur

20 Jahre, sucht Stellung als

Commis decuisine

bereits 1 Jahr in der Schweiz
titig gewesen. Manfred

1, ehr-

lein

Christel, Miinchen 2, Ri-
gesetzten Elters, Offorion | chard-Wagneratrasse 18,
mit Photo unter Chifire R B
2892 an die Hotel-Revue, Detitachlind.
Basel 2.

— —

Junger Osterreicher
sucht Stelle & Gesucht

fir sofort, ewtl. nach

ereinkunit

Anfangs-
Egrtier

Haushursche

Offerten erbeten an Franz
Schimpel, Gams ob Frauen-
tal, i (©. i

Keller-
bursche

Jahresstelle.

Auch Afinger richten
Offerte mit Zeugn
Photo und gabe der
Lohnanspriiche gefl. an

L Casino Berne

Commis de bar

Gesucht
junger, tiichtiger und zuverlissiger

Sich melden bei: Frau E. Téndury, Widderstube,
‘Widdergasse 8, Ziirich 1, Tel. 273150.

Serviertochter

Gesucht
per sofort oder nach Ubereinkunft: tiichtige, flinke

Offerten mit Bild sind zu richten an A.
Ziiger, Hotel u. Metzgerei «Rotkreuz», Einsi: deln
Telephon (085) 611 19.

Buffettochter crunrene
Buffet-Schenkbursche geierner

Gesucht

per sofort von Grossrestaurant:

in Jahresstelle. Oferten mit Zeugniskopien und
. e

Luzern.

(bei Eignung auch gute Winterstelle):

Offerten mit den iiblichen Beilagen an Direktor G. Bisenz

Zimmermaéadchen
Nachtportier, Hilfsportier
Demi-chef und chef de rang
Serviertochter fir café-Restaurant
Commis de rang

erbeten.

Gesucht

fiir Sommersaison, mit Eintritt nach Ubereinkunft:
Kiichenchef
Saaltochter sprachenkundig
Saaltochter mit
Saalprakhkanlm
Portier Hausb h
Bureautocht
> P
Hilfszimmermidchen
Kiichenbursche, Offi ddch

Offerten mit Photo und Zeugniskopien an Hotel Schiitzen-
haus, Stansstad.

ALLEINKOCH ...
CHEFKOCHIN

Hotel mit 50 Betten im Wallis mit etwas Restau-
ration, sucht fiir die Sommersaison (Juni bis Ende
Septerber) tichtigen, seribaen

Gefl. Offerten unter Chifire HM 2972 an die Hotel-
Revue, Basel 2

Obersaaltochter

Gesucht wird auf 10. April sprachenkundige

Es kommt nur Friulein in Frage, das auch im
a-la-carte-Service bewandert ist und sich fiir eine
Jahresstelle interessiert. Oﬂenen lml Bxld Zeug<

und
schard Hotel Falken, Thun.

HB,

an
Postfach 899.

Erstklasshotel in Ziirich sucht:
Etagenportier
Zimmermédchen

Tichtige die auf reflektie-
ren, schreiben unter Chifire E Z 2970 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

in ein Hotel mit 40 Betten

Zimmermadchen

zu baldigem Eintritt, evtl. auch per Monat Mai

bis Oktober. Offerten mit Photo, Zeugniskopien,

Altersangabe an B. Ziltener, Parkhotel Schwert,
eesen.

TESSIN!

Patissier-Kochpraktikant
Buffettochter

Gesucht

evtl. Lehrtochter.

Offerten an J. Miiller, Hotel Miiller, Ascona.

HOTEL

fiir Ferienzwecke

Verein sucht guteingerichtetes Hotel fiir die
Monate Juli und August zu mieten. 40-60 Betten.
Einer- und Zweierzimmer, fliessendes Wasser,
Balkone, Liegeterrasse. Héhe ab 1200 m ii. M.
Offerten unter Chiffre M 7721 Z an Publicitas
Zidrich 1.
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Gesucht

tiichtige, sprachenkundige
SaalfochHfter
sowie sprachenkundige

Sekrefdrin

in Jahresstelle. Offerten an Hotel zum Eidg. Kreuz,
Bern.

Gesucht auf Mitte April, fir Sommersaison
Zimmermadchen
Saaltochter
Serviertochter sz

Offerten an Hotel Eiger, Wengen, Tel. (036) 3 41 32.

GESUCHT

fiir Sommersaison, ca. 15. Mai bis Ende September:

Saaltochter
Zimmermddchen
Kaffeekochin
Lingére

Offerten an Hotel Schweizerhof, Grindelwald.

Wir suchen

zum baldigen Eintritt in Jahresstelle
Commis de cuisine
Buffetdame
Restaurationstochter

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften sind zu richten
an die Direktion Carlton-Elite-Hotel, Ziirich.

Gesucht

filr lange Sommersaison: jiingere, tiichtige

Saalfocbrfer

sprachenkundig. Eintritt 3, April. Guter Ver-
dienst. Offerten mit Zeugniskopien, Photo und
Lohnanspruch an Hotel-Pension Erica, Spiez
am Thunersee.

Gesucht per 1. April

Buffettochter

evtl. Anfingerin

. . . Gastwirtstochter
Serviertochter Direktion i, Tolote atufticige pessis, e
freudig, gute Franzdsisch- und Englischkennt-
Offerten an ]J. Stilli, Dir., Kursaal, Baden. oder nisse, Absolventin der Hotelfachschule, sucht ab
y 1. Mai Saisonposten als
Gérance .
Gesucht evtl. mit Interesseneinlage, Se rvi e rtochier
fiir Sommersaison 1983. Aus-

Bu ro-Praktikant e o Rissane Bebinguns Duscuiion axbeiey i s Sewarh

fir Yo Genéve-Cointrin.

H O T E L - R E V U E

GESUGHT

auf Anfang 1954

Z)icekt
zur Leitung eines erstklassigen Hotels mit 30 Betten und be-
deutendem Restaurationsbetrieb in Industriestadt der deut-

schen Schweiz. Unter Umstdnden kommt die Verpachtung
des Hotels in Frage.

Nur Bewerber, die sich iber eine erfolgreiche Tatigkeit in
ahnlichen Stellen ausweisen kénnen, sind gebeten, ihre Offerte
mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre OFA 25'423' Rb
an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich 22, einzureichen.

Gesucht

per 15. April, in modern eingerichtete Konditorei, nach Basel

Chef-Patissier

absolut zuverlissig und an exaktes Arbeiten gewdhnt. Gute Entlshnung.
Der Posten wird nur als Jahresstelle abgegeben. Offerten mit Zeug-
niskopien und Photo an H. Schaer-Rudolf, Restaurant Baslerhof, Basel.

Nous cherchons

pour entrée immédiate ou a3 convenir:
Chef-Gardemanger
Chef-Tournant
Commis-Tournant

capables et expérimentés. Faire offres avec copies de certificats et références a la Di-
rection du Lausanne-Palace, Lausanne.

Junges Ehepaar aus dem
Hotelfach sucht

Stiitze
des Patrons, in mittleres Hotel der Stadt Bern.
Offerten mit Eohnansprichen und Zeugniskopien
gefl. an Postfach Transit 647, Bern,

Gesucht

auf Ende Mérz in Hotel mit Restaurant, Bar, Dan-
cing, jingerer

Receptions-Praktikant

mit Kenntnis der

Hotel Garni in Ziirich

T i Gesucht nach Wengen in mitlleres Hotel:
: " Tiichtige Saaltocher
Concierge-Anfinger ge -
. Saalpraktikantin
und Telephonist Officemidchen
Enapon, Famcorimen, Kiichenbursche

denz. Sprachen: Deutsch, Franz., Enqhsch Offer-
ten erbeten an Morosani's Post-Hotel, Davos-

erforder-
lu:h Oﬂ'enen mit Zeu

ugnis- fiir Sommer- und Wintersaison. Offerten unter Chiffre
kopien und Bild erbeten
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Dem regen Zuspruch unserer Liiftungs-Abteilung einer-
seits und der Mannigfaltigkeit unserer Fabrikation an-
dererseits Rechnung tragend, haben wir, aus organisa-
torischen Griinden, fiir unsere Liiftungs-Abteilung das
Zeichen «LUBA» geschaffen. Unsere althekannte
Liiftungs-Abteilung ist spezialisiert in der Herstellung
lufttechnischer Einrichtungen aller Art, Liiftungs- und
Klima-Anlagen, Entnebelungs-Anlagen, Farbdunst-Ab-
saugungen, Ventilatoren- und Apparatebau, Luftheizun-
gen usw.

Ideale Raumliiftung und Klimatisierung in industriellen
und gewerblichen Betrieben, Versammlungslokalen,
Hotels, Restaurants, Spitilern usw. entsprechen der
modernen Hygiene, steigern das Wohlbefinden und die
Arbeitsleistung.

Haben Sie diesheziigliche Probleme? — dann wenden
Sie sich vertrauensvoll an unsere Liiftungs-Abteilung
«LUB A». Unsere Spezialisten verfiigen iiber eine lang-
jahrige Erfahrung und beraten Sie gewissenhaft.

LUFTUNGEN-BAUMANN

ARNOLD BAUMANN AG.
Lufttechnische Anlagen

Thun: FlorastraBe 2, Tel. 033/22376
Gegr. 1835

Jiing., tiicht., in allen Bran-
chen vers.
Alleinkoch-Patissier
sucht Stelle auf 1. April in
gutes Tea-room-Rest. Jahres-
stelle. Off. erb. unter Chiffre
A i 2953 an die Hotel-Revue,

Gesucht fiir gute ‘Mai/Juni bis
Patissier
Hausbursche-Etagenportier

Restaurationstochter

e AT T
Zimmarmadehen ﬂu“mumm

Bei Zufriedenheit ist lange, sehr gute Wintersaison

zugesichert. Offerten an Hotel Niederschlacht, Braun- in ital, Schwelz, Franzdsisch-

W E 2935 an die Hotel-Revue, Basel 2. wald, und Englischkenntnisse. Frl.
Platz. unter Chiffre Z H 2888 an die E. Egenhofer, Apostelgasse
Hotel-Revue, Basel 2. 27, Wien IIL:

__Total-Liquidation in Leitnot!!! __

Das Haus muss inuect kiiczester Feist geciumt sein

Teppichen, Bettumrandungen, Ldufern, Bettvorlagen, Chaiselonguedecken, Wolldecken, Autodecken, Bettiiberwiirfen, 3ettsﬁicken,
Flachduvets, Flaumbarchent, Leintuchstoffen, Leintiichern, Bazin, Damast, Bettanzugen, T:schgedecken, Tischdecken (auch Hand-
filets), Handarbelten, Frottiertiichern, Toilettentiichern etc. (Kokoslaufer nur noch in 170 und 180 cm breit).

Es wird iiberdies liquidiert: 1 neues, sehr wertvolles Kirschbaum-Schlafzimmer
(ohne Bettinhalt) mit 1o cm breitem Spiegelschrank im Wert von Fr. 3500.—

Bettumrandung «Orient» Kasak, Schweizer Maschinen-Kniipfware, Liufer 93/368,

3 Teile, statt Fr. 8go.—

Lotzwyler Kniipfvorlage, 74/140,statt Fr. 176.80
Handweb-Teppich 200/300, statt Fr. 230.—
Nilgiri - Akbar Laufer, handgekniipft,

statt. Fr. 550.—

Barbus handgewebt, 200/300, statt Fr. 6go.—

Dozar Senneh, Perser

197/140, statt Fr. 320.—
a-Berber, 200/300, statt Fr. 69go.—
rser Vorlagen statt Fr. 68.—

von dem zumeist noch guten Sortiment in

Alles zu tiefen Liquidationspreisen

Einige Preisbeispiele:

Bouclé-Liufer, 70 cm, statt Fr. 26.— Liquidationspreis Fr. 16.—
Liquidationspreis Fr. 590.— Bouclé-Liufer, go cm, statt Fr. 35.— Liquidationspreis Fr. 24.—
Liquidationspreis Fr. 110.— Wilton-Wolltournayliufer, 70 cm, statt Fr.66.— Liquidationspreis Fr. 51.—
Liquidationspreis Fr. 120.— Wilton-Wolltournayldufer, go cm, statt Fr.87.— Liquidationspreis Fr. 68.—
363/94, Tournay-Teppiche, 200/300, statt Fr. 320.— Liquidationspreis Fr.240.—
’ Liquidationspreis Fr. 370.— Ein Posten Bouclé-Vorlagen weit unter Preis
Liquidationspreis Fr. 390.— Leintuchstoffe weit unter Preis
Liquidationspreis Fr. 250.— Hotels und Anstalten profitieren mit Vorteil!
Liquidationspreis Fr. 520.— Chaiselonguedecken und Wolldecken besonders giinstig!

Liquidationspreis Fr. 45.—

fiir nur Fr. 1500.—; ebenso gebrauchte Biiromgbel, Vitrinen, Ladenkorpusse usw.
Alles nur so lange Vorrat, in der

Total-Liquidation der Magazine zum roten Schild von /-lermahu Wylee in Baden

(amtlich bewilligt vom, 15. Januar bis 31. Mirz)

Alfred Hotz, der Liquidator
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Lehrlingswettbewerb und Kochkunstschau in Ziirich

Im Ziircher Kongresshaus fand am 9. Mirz,
unter starker Publikumsbeteiligung der tradi-
tionelle Lehrlingswettbewerb verbunden mit einer
Kochkunstschau statt, der von einem Eltern- und
Lehrlingsabend gefolgt war. Der Aarauer Bahn-
hofwirt Meister E. Pauli fasst sein Urteil iber
die Veranstaltung dahin zusammen: ,,dass
unseren Ziircher Kollegen die Demonstration
in allen Teilen vorziiglich gelungen ist. Durch
ihre vorbildlichen Leistungen in der Herstel-
lung der Gerichte sowie im Aufbau der ganzen
Ausstellung und nicht zuletzt die seit Jahren
planmissige Bildung der gastgewerblichen
Jungmannschaft haben sie sich unschitzbare
Verdienste erworben. Sie verstanden es treff-
lich, das Niitzliche mit dem Schonen zu verbin-
den. Thnen gebiihrt der Dank des ganzen
Schweizerischen Gastgewerbes. Dem ,Marsch
nach Bern® diirfen sie getrost entgegensehen.‘

Bei aller Anerkennung des Geleisteten darf

bei einer solchen Veranstaltung auch die Kritik
nicht fehlen, denn sie weist auf vorhandene
Fehler und Mingel hin, die im Interesse be-
ruflicher Hochleistungen nicht verschwiegen
werden diirfen. In diesem Sinne lassen wir zu-
nichst eine kritische Wiirdigung der Wettbe-
werbsarbeiten der Koch- und Kellnerlehrlinge
und der Serviertochter aus der Feder des Herrn
Pauli folgen, an die sich dann einige Betrach-
tungen grundsitzlicher und kritischer Art zur
. Sonderschau von Prachtsplatten ziircherischer
Gaststitten vom Meister der Kalten Kiiche, Herrn
Adelrich Furyer, anschliessen. Zum Schlusse
bringen wir einige beherzigenswerte Empfeh-
lungen an Eltern und Lehrlinge, sowie zeitge-
misse Betrachtungen zu den Lehrberufen, die
der Ansprache des Prisidenten der Berufsbil-
dungskommission fiir das Gastgewerbe Ziirich
(BBKZ), Herrn O. Winzeler, zugrunde lagen.

Wettarbeiten der Koch- und Kellnerlehrlinge und Serviertéchter

von E. Pauli, Aarau

Auf dem Gebiete der Erndhrungsreform wurde
Vorbildliches geleistet. Gemiiseplatten, Rohkost-
gerichte, Friichte-Jus usw. fanden gebiihrende
Beriicksichtigung.

In ihrer Gesamtheit offenbarte sich in der
ganzen Schau eine aussergewohnliche Routine im
Aufbau, eingehende Er[assung der gestellten Auf-
gaben und schliesslich eine deutlich erkennbare
Liebe zur Sache — also jene wichtigen Eigenschaf-
ten, die sich allein in einer planmaissigen Schulung
der Jungwelt voll entwickeln koénnen.

Im Auftrage, doch einmal in. ernster Zuver-
lissigkeit, zu Nutz und Frommen der beruflichen
Erziehung, alle krassen Fehler blosszustellen,
wurde dem Berichterstatter die iibernommene
Aufgabe, durch den vorziiglichen Durchschnitt der
gezeigten Arbeiten, recht schwer gemacht.

Zur Obliegenheit des 1. Semesters der Koch-
lehrlinge ~gehorten verschiedene Schnittarten,
Bouquets garnis und 3 Kartoffelgerichte mit
Rezepten. Das 2. Semester hatte sich mit einer
Gemiiseplatte, einer Rohkostplatte fiir jeweilen
vier Personen, mit einer ,,mise en place und mit
der Rezeptierung der Gemiisegerichte zu befassen.
Das 3. Semester zeigte vorwiegend warme und
kalte Tellergerichte -von Eiern und Fleisch, mit
einer ,,mise en place’ und mit Ermittlung des
‘Warenaufwandes. Dem 4. Semester standen voll-
stindige Gerichte aus Siisswasserfischen mit dem
Werdegang und mit Rezeptangaben zur Aufgabe,
und schliesslich durfte sich das 5. Semester an ein
dreiteiliges Menu wagen, mit der dazugehorigen
Preisberechnung.

Die jungen Kochbeflissenen lmbcn insbesondere
ihren Gemiiseplatten die schonste Sonntagsaus-

stattung zugedacht. Darunter waren Aufmachun-
gen in raffiniertesten Bukettformen, ohne jegliche
Uberladung, die das Auge wohl zu entziicken ver-
mochten, aber fiir ihre praktische Verwendbarkeit
nicht vo]lc Gewihr leisten konnten, infolge der
zeitraubenden Anrichtart.

Irrtiimlicherweise wurde eine Darne de Brochet
in Tranchen (oder Médaillons) zerlegt. Unter Darne
ist das unzerlegte Mittelstiick eines Fisches vom
Salm, Hecht oder von einer Seeforelle etc. zu ver-
stehen. Bei den mannigfaltig augestellten Bach-
forellen waren einige zu schwach geliert. Auch
warmgedachte Ausstellungsobjekte diirfen zu
Ausstellungszwecken richtig geliert werden, da-
gegen sollten fiir solche Zubereitungen die Platten-
boden niemals mit Gelee ausgegossen werden. Mit
der Bezeichnung der Gerichte hat man sich stets
an die k]asilschgn Uberlieferungen zu halten, oder
an die Art der /mammemetnmg der Speisen,
denn Benennungen wie ,,Rebecca’ usw. gehoren
in das Reich der Fabelwelt. Die bestimmt sehr
idyllisch hergerichtete Blauseeforelle wire einer
etwas besseren Linienfiihrung hinsichtlich der
Beilagen wiirdig gewesen. .

Man merke sich auch, dass Kalbshaxen, Pau-
piettes und Tendrons nach klassischer Vorlage
immer glaciert vorgesetzt werden, was einen se-
paraten Fond li¢ voraussetz
Fischgerichte waren iibermissig mit Sauce iiber-
zogen. Auch den lieblichen Schleien in Rotwein-
Sauce war etwas viel Sauce zugedacht, die
iibrigens in der Farbe (vielleicht durch die Be-
leuchtung) ein wenig abfiel. Das ulkige Plakat zu
den Truites de Riviére a la Gelée fand beim
Publikum grosste Beachtung. Bei einem Beeuf
bouilli hat man es fiir gut erachtet, ein hiefiir nicht

Zwei warm gedachte.

- R E V U E

geeignetes Stiick Fleisch zu verwenden, obschon
gerade bei solchen Ubungen nur geeignete und
beste Ware in Frage kommt. Uberladungen, unzu-
lissige Plattenrandverzierungen und unzweck-
m'zissiges Placieren der Fleis:

schtranchen sind —
nach den Ziircher Arbeiten gemessen — am aus-
sterben.

Diese kurzen Hinweise diirften geniigen; denn
es wiirde zu weit fiithren, die vielen guten und sehr
guten Leistungen einzeln zu besprechen, oder
noch auf dieses und jenes kleine kulinarische Ver-
gehen weiter einzugehen. Jedenfalls diirfen die
Ziircher Gastwirte mit ihrer Jungmannschaft
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Wollen wir zuversichtlich
hoffen, dass diese Jungen auch in der tiglichen
Praxis, in der schwersten aller Priifungen, ihren
Mann stellen und sich damit fiir alle Zukunft den
Weg zum Erfolg sicher stellen.

Gleich neben der Sonderschau:
Apfel als Siillspeise‘* pr:
deckte Tafeln aus der tiglichen Prax

stliche Anla: Auch in dieser Gruppe kam die
liche Einstellung deutlich zutage. Ohne
jegliche Uberladung, ohne alle Uberfliissigkeiten
wirkten die "cdu:l\tul T , bei aller Zweck-
massigkeit, \‘arnehm und gediegen.

mehr als zufrieden sein.

l)or Schweizer

Training auf die ,,Hospes*

von Adelrich

Die ,,gefliigelte Holzkelle* als Emblem der
,,Hospes'* stand iiber dem Extratisch lukulli-
scher Tafelfreuden an der Ausstellung der Koch-
und Kellnerlehrlings-Wettbewerbsarbeiten vom
9. Miarz 1953 im Foyer der Tonhalle des Kon-
gressgebiudes in Ziirich. Die ,gefliigelte Holz-
kelle* — Fliigel sind Sinnbild des Fremdenver-
kehrs — verkorpert fiir uns Koche und Patissiers
das aller Schwere entbundene, ausstellungsmissig
durchdachte Arbeiten. Ein wirklich magisches
Zeichen, das in seiner absoluten, ja fast zu be-
scheidenen Einfachheit alles Komplizierte ab-
streift. Das Unbeschwerte in kulinarischen Be-
langen hat es ja in sich, Freude zu bereiten. Da
erheitern sich die Gesichter der Giste, das Ge-
schaute wirkt anziehend, begliickend, ja 16st eine
ganze Kettenaktion froher Gefiihle aus. Das alles
im Zeichen der ,,gefliigelten Kelle''.

Die Trainingsarbeiten begegneten begreiflicher-
weise einem ganz besonderen Interesse. Dicht ge-
drangt scharten sich die Besucher um einzelne
Ausstellungsobjekte. Leider fehlte der ,sens
unique‘’, was sich zur Stosszeit zwischen 14 und
17 Uhr, in der nicht allein das Personal des Hotel-
und Gastgewerbes seine Zimmerstunde hat, son-
dern auch die Damenwelt ihren Ausgang zu ma-
chen pflegt, zu unliebsamen Stauungen Anlass
gab. Das Interesse an der Sache berechtigt
schliesslich den Betrachter zu kurzem Verweilen,
besonders, wenn Gegenstand der Schau nicht all-
tagliche Prunkplatten bilden.

Zwolf solcher Platten fiir eine GroBstadt wie
Ziirich sind nicht gerade ein imposantes Ergebnis.
Es sei allerdings nicht unerwihnt, dass diese Son-
derschau neben der Ausstellung der Lehrlings-
arbeiten, auf der bewusst das Schwergewicht lag,
einherging. Aber bei einer etwas aufgelockerteren
Zurschaustellung der einzelnen mit grossem Auf-
wand und Kénnen und mit allen Finessen brillie-
render Kleinkunst verfertigten Prachtsplatten
wiren diese entschieden besser zur Geltung ge-
kommen.

Es gibt eine bewusste Kultur in der Prisenta-
tion von Prunkplatten. Aber auch auf die Kultur
des Publikums, des Gastes kommt es an. In der
Schweiz erwartet man mit Recht von einer Prunk-
platte das ,,non plus ultra’’. Zum mindesten soll-
ten sich keine elementaren Fehler zeigen. Als ober-
stes Kriterium hat der Gesamteindruck des Ge-
richtes zu gelten. Idee, Form, Farbe, Gestaltung
und Geschmack, sowie gesundheitlicher Wert in

Furrer, Ziirich

seiner Vollendung mii
sein.

Im Herrichten einer kalten Platte sind folgende
Punkte als allgemeingiiltig in Berii chtigung
zu ziehen:

en Gegenstand der Jury

-

. Fiir welchen Anlass ist dic Platte bestimmt?
Entspricht ihr Charakter im Aussehen, in
Qualitit und Quantitit dem Zweck ?

. Es muss die richtige Wahl der Platte getroffen
werden, um das, was auf ihr angeordnet wer-
den soll, auch richtig placieren zu kénnen. Die
Beriicksichtigung aller Details an ihrem rich-
tigen Platz macht die harmonische ,,Raumge-
staltung‘‘ innerhalb der Platte aus.

. Daraus folgend muss die Platte servicetech-
nisch den Anforderungen Geniige leisten.

4. Fiir die ganze Komposition als Einheit spielen

die Farbenkontraste eine wesentliche Rolle.

Natiirlich vergesse man den eigentlichen Sinn

der kulinarischen Arbeit nicht, der bekanntlich

in der wohlabgestimmten geschmacklichen

Vollendung des Gerichtes liegt.

Als Schauplatte bzw. Prunkplatte muss sie in

der gesamten Ausfithrung eine vollstindige B

herrschung der Materialien e

Das Kulinarische und Dekorative erfordert ihr

Recht, ungeachtet der Preisfrage.

. Bei allen kulinarischen Darbietun, und ge-
rade auf dem Gebiet der kalten Kiiche — und
zwar je mehr man sich ihr verpflichtet fiihlt —
ist auf die Asthetik grosstes Gewicht zu legen:
weg mit allem Gekiinstelten, \crkrampftcn
Versteiften, und mit der \Lmu, viel zu viel
Handarbeit zu verrichten.

N

w

6,

Auf Grund vorgenannter Punkte ergeben sich
folgende Betrachtungen zu den ausgestellten
Platten:

So flott der ganze Salm ausgefiihrt wurde, so
sehr wiire zu wiinschen gewesen, dass er ein leb-
hafteres Kolorit besessen hitte. Das zu viele Rot
von ch und Krevetten, bei spirlichstem Deko-
rationsaufwand, verlanuv. g,eraduu nach einer
komplementiren Farbe.

Beim tranchierten Salm hingegen, der neben der
Bezeichnung ,,en Belle-vue‘‘ noch den Beinamen
,,Montpellier** erhielt, handelt es sich um ein
Zwitterding. Leider verliert der pyramidale Auf-
bau als G'mzcs da die Montpellier-Butter inner-

SEIT
8n

Matheus Miiller-Eltville

General-Vertretung deutsche Schweiz und Tessin
& Co, AG.,

@ SCHONEND

waschen Sie mit

SILAVIT.v.ccouman
ALBA

Universal-Waschmittel

Haben Sie Waschprobleme ?

VAN BAERLE & CIE. AG., MONCHENSTEIN

Telephon (061) 90544

SAUBER

SPARSAM

Wir beraten Sie gerne |

Gesucht
fiir did

— in Erst-

klasshaus in St. Moritz:

Gléatterin

— Juni bis
Entremetier (schweizer) tichtiger
Commis de cuisine

jiingere, gelernte, perfekte

Bureaupraktikant(in)

Offerten an

Bei it auch
Postfach 127, St. Moritz.

Gesucht
fiir Sommersaison 1953

SEIT
1811

ind St. Moritz Barmaid-

GESUCHT

zur Fihrung eines neuen

am See,

sowie eine junge, tiichtige

LEITERIN

Gefl. Offerten mit

Sekretar-dournalfiihrer-
Kontrolleur

Restaurationstochter
Zimmerméadchen
Hausbursche, Il. Wascher

nicht nur Geschmack und die Geschmeidigkeit der Glacen, Sie er-
zielen auch einen erfreulichen Erfolg und zufriedene Gaste. Fir lhre
Glacen also ,,FRIG",
,,FRIG** mit Aroma Vanille ,Chocolat oder Mokka fiir Creme-Glacen.

Fiir Caramel-Glacen verwenden Sie vorteilhaft unseren

Bestellen Sie bitte noch rechtzeitig bei

Dr. A. WANDER A.G., BERN

Z -GLACEN

, zu Oster-

sind als Dessert sehr will-

kommen.
Wenn Sie ,,FRIG'* mitver-
wenden, verbessern Sie

neutral fiir Frycht- und Caramel-Glacen;

Caramelzucker gmmy

Telephon (031) 55021

Canova, Lugano.

Mittelgrosses Hotel in Lugano sucht tichtige

Sekretarin

fiir die Saison vom 28. Mirz bis Ende Oktober.
Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel

JUvernante

tiichtig, erfahren und spra-
chenkundig, sucht Vertrau-
ensposten. Etagenbevorzugt
in Erstklasshotel. Offerten
unter Chiffre F B 2830 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Jingerer Koch (Auslinder),

chen sind erbeten an d:

Photo und L

seri6s, anpassungsfahig, mit

hotels, Hirschmattstr. 32 Luzem

er

Gesucht

deutsch sprechend, sucht
Stelle als

SERVIERTOCHTER

unter Chiffire

Sehr mit Bild und
ZF 2956 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Nach schwerer Arbeit

einer Saison ist die Nervenkraft verbraucht. So sehr, dass man
sich leicht aufregt, unwichtige Dinge schwer nimmt und schlecht
schlift! Erneuern Sie lhre Gesundheit mit nervenstérkender
Spezial-Nervennahrung «Neo Fortis»! Sie enthélt das fir die
Gesundheit notwendige Lecithin, Calcmm. Magnesium usw.
Familienpackg. Fr.14.55, erhaltlich in Apoth. u. Drog., wo nicht,

Versand: Lindenhof-, Apatheke Rennweg 46, Zurlch1 Die kleine
KUR Neo-Fortis Fr. 5.20.

Bureau-Praktikantin

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an
Hotel Jura, Interlaken.

Kocoprakiikant

per sofort oder nach Uber-
gebote erbeten

\xmex Chlﬂxe K P 2860 an dll

Hotel-Revue, Basel
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halb der Mittellinie lag. Eine einzige Garnitur
hitte ausgleichender gewirkt.

Der Steinbuit (Turbot) muss als ein Versuch
gewertet werden.

Bei mehr Zeitaufwendung hitte die Hummer-
platte ohne viel mehr Materialaufwendung bedeu-
tend eindrucksvoller gestaltet werden kénnen.

Das sogenannte ,,Cdte de baeuf* stelle ich mir als
ein Stiick zum Tranchieren vor dem Gaste vor.
Anders, wenn es sich um eine Roastbeefplatte
handelt, wo, wie hier, fiir den ersten Ansturm der
Giste gewissermassen gesorgt ist.

Bei einer Ganseleberpastete darf vorausgesetzt
werden, dass sie fiir die Klasse Giste bestimmt ist,
die zu der kleinen Schicht der Feinschmecker zu
zihlen ist. Eine halbe Pastetentranche und eine
halbe Ananasscheibe lassen sich in schmissiger
Reihenfolge arrangieren, und mit einer dazu ge-
wihlten Verzierung entsteht eine prichtige Far-
benkomposition.

Dem Rehriicken wie dem ,,Poulet’ hitte man
gerne eine grossere Platte gewiinscht, die sorg-
filtige Arbeit wire besser zur Geltung gekommen.

Das gleiche ist auch von dem mit Zucker gla-
cierten Schinken zu sagen, dem leider beim Ko-
chen (statt Pochieren) die Schwarte riss. Auf dem
Speck der leider nicht von Hand vorgeschnittenen
Scheiben fehlte die vom Kenner begehrte Glasur.

Ginseleber und Rdiucherlachs auf einer Platte
dressiert diirften sehr umstritten sein. Wenn sich
iiber den Geschmack bekanntlich nicht streiten
ldsst, so muss der Verfertiger die richtige Kon-
sequenz ziehen und Fisch und Fleisch da zu tren-
nen wissen, wo die Kombination beim Fein-
schmecker unbedingt Anstoss erregen muss. Aus-
stellungstechnisch lasse man die Hinde davon. Im

H O T E L -

iibrigen zeigte die Anrichtemethode so offensicht-
lich viel manuelle Betitigung, dass die Appetit-
lichkeit darunter leiden musste.

Der Schinken, einen Schweinskopf imitierend,
riickte weit weg vom Blickfeld der Asthetik.

‘Wenn schon die sogenannten Sockel verpont
sind, so gehdren miteinbezogen auch die Spiesse,
die ja bezwecken, das ,,Piéce’* am Sockel zu be-
festigen. Auch die flott ausgefiihrte Galantine mit
Triiffelzeichnung fillt leider — eben wegen dem
Spiess — in Misskredit.

Das Fazit:

Arbeiten, ob fiir Ausstellungen oder fiir das tag-
liche Geschiftsleben, haben grundsitzlich die Be-
stitigung zu erbringen, dass der Verfertiger in
allen Belangen die Materie beherrscht. Man wird
auch das Gewissen fragen miissen, was erlaubt ist
und was nicht. Fleischgelee gehort nicht auf eine
Fischplatte und zudem lisst sie im Aussehen leider
nur allzu oft viel zu wiinschen iibrig. Wie schén
ist allein schon ein Aspikwiirfel zu betrachten,
wenn er von kristallklarer Beschaffenheit ist und
dann natiirlich seine Qualitdten in sich hat.

Hier, wo es sich um Ausstellungsarbeiten han-
delt, wird der Verfertiger eines von ihm ausge-
stellten Gerichtes nicht erwarten wollen, dass Ka-
pitalfehler von der Jury mit Nachsicht behandelt
werden. .

Die Kochkunst (ob Kiiche oder Patisserie) hat
‘Wesentliches gemeinsam mit der bildenden Kunst:
Gestaltung, Form und Farbe. Wir miissen da gel-
tende Gesetze respektieren, die nun einmal etwas
nicht zulassen, das absolut regelwidrig ist: Auf
dieser elementaren Grundanschauung basiert alles
weitere und lenkt so zum Korrekten. — Dem Lehr-

Pomme Carneval

R E V U E

ling sollte zum allermindesten in der Schule Un-
terricht in Kunst und Kunstgewerbe erteilt wer-
den: Zeichnen, Stilkunde, Farbenlehre. Und wenn

einer auch keine Begabung im zeichnerischen
Fache hat, so bleibt dem Teilnehmer von einem
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solchen Unterricht doch etwas fiirs ganze Leben
haften. — Es ist ein Stiick Allgemeinbildung, durch
das das allgemeine Niveau gesteigert werden kann.
Mancher wird so krasse elementare Fehler zu eli-

minieren vermogen.

Pomme Jockey

Noch einmal ,,Lucullus

Das Wasser lief einem férmlich im Munde zu-
sammen, als man an all den gluschtigen Platten
und Genchten vorbeidefilierte, die anlisslich des

bes fiir J ko am 9. Mirz
in Ziirich das Tonhalle- Foyer in eine lukullische
Stitte ersten Ranges verwandelten. Im Rahmen
dieser gelungenen gastronomischen Ausstellung

hatte auch der

Apfel als Siiss-Speise

einen Ehrenplatz, und zwar keinen unbedeuten-
den. Chefpatissiers von Ziirich hatten sich liebens-
wiirdigerweise zur Verfiigung gestellt, um dem
staunenden Publikum zu zeigen, was man aus
und mit dem bescheidenen Schweizer Apfel alles
machen kann. Alle die appetitlichen und kiinst-
lerisch gestalteten Apfelgerichte fanden lebhaften
Beifall. Mit einer grossen Stimmenmehrheit des
Publikums erhielt die Platte ,,Pommes Carneval*
den ersten Preis — und wer mochte sie nicht
nachmachen ?

Pomme Carneval

Apiel schilen, aushéhlen und im Ofen in Weiss-
wein dampfen. Nach Erkalten werden die Apfel

mit Marzipan gefiillt und mit Aprikosenkonfitiire
iiberzogen. Der lustige Marzipankopf erhilt Au-
gen und Nase aus Marzipan und ein spitzes
Schokoladenhiitchen, 2 geschilte Mandeln bilden

die Fiisse.

Pomme Jockey

Auf einen trempierten Biscuitsockel, kleinen
ganz pochierten Apfel setzen, diesen mit Vanille-
créme nappieren, das Gesicht mit Couvertiire.
Miitze aus Miirbteigboden und kleinen glasierten
Mohrenkopf draufsetzen. - (S.P.Z)

IHR BERUF

lasst es nicht zu, dass Sie mit Ihren Lebens-
kraften sparsam umgehen. Doch kénnen Sie
mittels bew#hrter Regenerationskuren den vor-
zeitigen Zusammenbruch bannen.

Néhere Angaben durch Prospekt Nr. 54/5.

Kurhaus 5211“1’{!“ Degersheim

Telephon (071) 54141

By

Nouveau:

ursf will iiberall geldscht sein!

| Le tapis KO-NYLON

la moquette unie en pur Nylon & peine plus chére que
la moquette laine, livrable en 8 teintes:

Résiste a I'usage le plus intensif

Repousse la saleté, se nettoie facilement

Reste protégé contre les mites pendant toute sa durée
Recommandé pcur hétels, restaurants, cinémas, etc.
Demandez un devis sans engagement & I'importateur
direct:

Eine Bar oder ein Restaurant ohne Coca-Cola sind heute undenkbar,
weil die Giste immer ofter Coca-Cola verlangen;

denn neben der reichen Auswahl alkoholischer Getrinke

schitzen sie auch in der Bar oder im Restaurant

einen bewihrten Durstloscher.

Herr Cecchino Martelli

Herr Max Menghini,
Inbaber des gleichnamigen
Ziircher Speiserestaurants
mit Bar:
" Seis 1936 fibre ich
Coca-Cola mir gutem
Erfolg und obne eine
einzige Reklamation.
Meine Gaste verlangen es
oft vor dem Essen,
als Apéritit.

| Kundendienss ganz her-

von der «Cecily- und
«Cecchinav-Bar in Ziirich:
«Coca-Cola ist fiir jeden
Wirt ein sebr interessanter
Artikel, vor allem deshalb,
weil ¢ sich rasch umset,
kernerlei Umriebe verur.
sach? und in bezug auf

ber SCHwey,

vorragend organisiert itt.n

Tapis

Viinig 2 Cie

Batiment Ciné Rex, Petit-Chéne
Lausanne

Linolé Herr Jack Schmutz von
der «Sarina-Barn, Zirich:
«Meine Gaste,
darunter zahlreiche
Sportler
verschiedenster
Sparten, bestellen
mit Vorliebe
Coca-Cola,
weil es sebr

Tél. (021) 225541

Frau Friedl Hiibscher
vom Restaurant «Zum
Blauen Himmel», Ziirich:
«lch muss Coca-Cola
fiibren, ganz einfach,
weil meine Giste es ver:
langen. Auch viele aus-
Lindische Besucher der
Ziircher Altstads kebren
bei mir ein und bestellen
mit Vorliebe Coca-Colan [

HEEGESTELLy w

ctColly

Schutzmarke

LIMONADE GAZEUSE

Gesucht
tiichtige und zuverlissige

Bamdlanl
Bartochier

Offerten unter Chiffre B O 2786 an die Hotel-Revue,

Basel

Gesucht

far

(Juni bis

mit 60 Betten:

Fir

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Brunner,

Chef de cuisine entremetskundig
Aide de cu:sm__e oder Kochln

in gutes Hotel

Alleinkoch

Gesucht fiir die Sommer-

erfrischend ist.n

saison

oder

Chefkdchin

fiir Hotel mit 48 Betten im
Oberwallis. Saison rund 2%
Monate. Offerten mit Ge-
haltsanspriichen unter Chifire
O N 2667 an die Hotel-Revue,

Junger, verheirateter

Gastwirtesohn
Tiroler, 23 ]a.hxe, mehrjéhrige Praxis in gastge-
wid
fekt in Buch}\almnq und Korrespondenz, arbeits-
freudig, rasche Auffassungsgabe, sucht ab sofort
Posten

Praktikant .... Haushursche

ter Chiffre E O 2902 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Casserolier, K
Kiichenméddchen
Officemddchen

Obersaaltochter sprachenkundig
Sanltésohter. Saal H Y

Zimmermadchen
Etagenportier
Lingére-Stopferin

mdglich.

Personal ist Wi

Wengen (Berner Oberland).

Fleissige, an exaktes Arbei-
ten gewdhnte Person sucht
Vertrauensstelle al:

Allemwascherm
Glatterln

in Saisonbetrieb. Zeugnisse
stehen zu Diensten. Ausfithr-
liche Offerten sind zu richten
unter Chiffre W G 2901 an die

Basel 2.
Erstklassiges —
in_grésserem Hotel. Zuschriften erbeten an Gg.

Orchester 26, Tirol.

Konzan- Unlerhaliung! und

modern Bes

56 Mann, beste Re{erenzen

Frei fur und

Sormotsaisan.. Gferon

Gesucht
in Bahnhofbuffet, mit Eintritt nach Ubereinkunit,
junger, tiichtiger

Sekretidr-Kontrolleur

fiir Bonkontrolle und statistische Arbeiten usw.

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und
Photo erbeten an J. Mark, Bahnhofbuffet Biel.

Chef
|de partie

deutsch und franz. sprechend
sucht Stelle in gutes Haus,

oder
Offerten _ sind
zu richten an Jean Meier
chez Rastello, rue Plantamour
41, Genév

Gesucht
per sofort oder 1. April

Kiichenchef

der einer lnig'niaﬂen Kiiche vorstehen kann.

Offerten mit und
chen unter Chiffre Z S 2913 an die Hotel-Revue,
el 2.

Hotel-Revue, Basel 2.

Revue - Inserate haben Erfolg!

FUR DEN HOTELBEDARF!

ine

Das bewihrte Waschmittel fiir die

frei von schidlichen Substanzen. Garantie auf
Behandlung der Wische. Staatlich gepriift und haqulachlel durch dxe Edq Materialprii-

fungsanstalt St. Gallen.
Bodenwichse, fest und fliisssig, erstklassig
Das beliebte Wasch- und Universal-Reinigungsmittel
PLittli, Schiittsteine, Geschirr, Gliser, Fenster sauber, schén und klar. Ebenso fiir Polster,
Teppiche, Mébel, Reinigung der Bdden, Entfernen von Flecken an Stoffen.

Zum Waschen

frei. Offerten unver-
‘l;;:nh-ch (3.0.). Wexlexe Aulkunn AWU. AG.,

und Reinigen und ﬂk dle H.Inde
bindlich von F. Frid
Degersheim (St. Gnllen). Tel (071)
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H O T E L

Herr 0 szeler, Pra51dent der BBKZ., spricht zu den Lehrlingen und Eltern

Der unter grosser Animation verlaufene Lehr-
lings- und Elternabend, an dem die besten Lei-
stungen mit schonen Preisen bedacht wurden,
wurde durch ein besinnliches Eroffnungswort
von Herrn O. Winzeler, Prisident der Berufs-
blldungskommlssmn fu]; das Gastgewerbe er-
offnet. Aus seinen trefflichen Ausfiithrungen iiber
den beruflichen und vor allem pddagogischen Wert
des Lehrlingswettbewerbes halten wir u.a. fest:

Der Schiichterne braucht -eine starke Dosis
Selbstiiberwindung, um iiberhaupt sich als Teil-
nehmer zu melden. Und denen, welche glauben,
sie seien Hirsche, kann eine eventuelle Belehrung
nicht schadern, wenn die Experten durch die No-
tengebung eine andere Meinung ausdriicken. Der
‘Wettbewerb soll den einen anspornen, und dem
andern ein Ubermass an Selbsteinschitzung auf
normales Mass reduzieren. Beides ist niitzlich.
Aber auch den Eltern sollen am Lehrlingswett-
bewerb die'Augen aufgehen. Da ist Gelegenheit
geboten, festzustellen, was der Sohn oder die
Tochter wirklich zu leisten vermag. Es gibt Ju-
gendliche, die "darunter leiden, dass ihnen die
Eltern nichts Rechtes zutrauen. Vielfach ist das
ein Grund des Misserfolges. Wenn solche Eltern
sehen, welch schone und' brauchbare Arbeit ihr
Kind am Wettbewerb verbracht hat, ist das eine
wertvolle . pidagogische Lehrstunde fiir sie. Es
gibt aber auch- Eltern, die glauben, ihre Kinder
hitten allein alle Weisheit gepachtet. Auch da
kann der Wettbewerb durch Anschauungsunter-
richt korrigierend helfen.

An die Eltern gerichtet sprach Herr Winzeler die
Bitte aus: ,,Besucht Eure Kinder, die in der
Lehre stehen, mindestens zweimal im Jahre. Ich
verstehe das so, dass ihr Euch am Lehrort mit
den Lehrherrn und den Lehrchefs nach dem Be-
finden Eures Sohnes oder Tochter und nach den
Fortschritten in der Lehre erkundigt. Es kann
Euch nicht gleichgiiltig sein, in welcher Verfas-
sung und unter welchen Umstinden wichtige und
entscheidende Jahre Eurer Kinder dahingehen.
Fiir den Lehrherrn ist Euer Besuch ebenso wich-
tig. Durch Aussprache und Kontaktnahme kon-
nen naturgemiss und milieubedingte Spannungen
ausgeglichen oder vermieden werden.” Und sich
an die Lehrlinge wendend, fuhr er fort: Wenn
sich Lehrlinge in irgend einer Sorge an mich in
meiner Eigenschaft als Vertreter der Fachkommis-
sion wenden, ist meine erste Frage: ,,Habt ihr
schon mit dem Lehtchef oder mit dem Patron ge-
sprochen ?‘‘ Sofern ich mich recht entsinne, habe
.ich darauf noch nie eine klare, positive Antwort
bekommen. Wer diese Frage nicht mit Ja beant-
worten kann, bei dem stimmt etwas nicht. Wo
swir uns scheuen, miteinander zu reden, wie sollen
‘.wnr miteinander arbeiten ? Wo ein Grund vorhan-
iden ist, ist es nicht nur Euer Recht, sondern auch
{Eure Pilicht — vor allen anderen Massnahmen —
1

|
i

\Obst und Gemiise der Woche

Boskoop, Kanada-Reinetten, Damason-Reinetten,
Bohnipfel

zuerst eine Aussprache mit dem Vorgesetzten zu
verlangen. Wie, wo und wann man sich ausspricht,
dazu braucht es etwas Feingefiihl und manchmal
auch Zivilcourage.

Werfen wir noch einen kurzen Blick auf die
Teilnehmer am Weltbewerb. Es sind dies Jiing-
linge und Téchter aus den gastgewerblichen Lehr-
berufen: Koch, Koéchin, Kellner, Serviertochter.
Die Lehrzeitdauer der weiblichen Berufsanwirter
ist gegeniiber derjenigen der minnlichen etwas
kiirzer bemessen. Der Unterschied in der Aus-
bildung ist den Erfordernissen der Praxis ange-
passt.

‘Wihrend der Kochberuf im allgemeinen aner-
kannt wird, miissen wir beim Servierberuf vielfach
mangelndes Verstindnis seitens der Volksmeinung
feststellen. Besonders der Beruf der Serviertoch-
ter begegnet in weiten Kreisen einer starken Z
ruckh'lltun"‘ Nur durch massenpsychologi
I‘ehllelstung ist erkldarbar, dass im klassischen
Land des Tourismus nur 15-20 Téchter pro Jahr
die offizielle Lehre von 115 Jahren durchmachen,
und damit zu erkennen geben, dass sie eine wiir-
dige Lebensaufgabe gefunden haben. Es ist an der
Zeit, dass dem Servierberuf vermehrte Aufmerk-
samkeit entgegengebracht wird. Dazu hat das
Gastgewerbe selbst entscheidend beizutragen. Die
gelernten Serviertochter sollen nicht nur in be-
ruflicher Hinsicht den ungelernten iiberlegen sein
— sie sollen sich auch wirtschaftlich besser stellen.
Und die Téchter selbst werden sich so zu bench-
men wissen, dass sie den Gisten die Achtung vor
ihrer Person geradezu aufzwingen. Es ist notig zu
sagen, besonders der Bevolkerung vom Land, von
der die Stadt immer mehr den Nachwuchs erwar-
tet, dass die weiblichen Lehrberufe im Gastge-
werbe keinerlei grossere Gefahren menschlicher
Natur aufweisen, als etwa andere Berufe. Es gibt
sehr viele gute Hotels und Restaurants mit und ohne
Alkoholausschank, wo Téchter die Sevvierlehre ab-
solvieren kinnen und auch volle Gewdhr fiir das
persinliche Wollergehen geboten wevden kann.

Es sind Schritte eingeleitet, die auf dem Ge-
setzeswege versuchen, den gelernten Servier-
tochtern gewisse besondere Zugestindnisse zu
machen, in der Weise, dass ihnen — den Gelernten
— gestattet werden soll, frither als den ungelernten
Serviertochtern in das Erwerbsleben einzutreten.
Im iibrigen regen ‘wir auch an, dass massgebende
gastgewerbliche Betriebe und Bahnhofbuffets
durch Publikationen bekanntgeben sollten, ab
dem Jahre .... nur noch — so weit der Bedarf
gedeckt werden kann — gelernte Serviertochter
einzustellen.

Das Gastgewerbe braucht in allen Sparten —
soll es weiter in der internationalen Konkurrenz
bestehen konnen, ja fiihrend sein — dringend ge-
lernten Nachwuchs. Jungen, sowie Eltern und
Berufsberatern und so weiter soll durch den Wett-
bewerb die Mannigfaltigkeit und die Schonheiten
unseres Berufes vor Augen gefiihrt' werden. Und
schliesslich soll uns auch die Schau Freunde wer-
ben, die wir dringend brauchen, weil geniigend
Landsleute mit Vorliebe im Gastgewerbe den
Siindenbock fiir allerlei Ubel suchen.

R E V U E

Herr Winzeler seine Ansprache, ist zu Ende. Er
hat von uns Zielsetzung, Arbeit, Ausdauer,
Leistung und innere Bereitschaft verlangt, die
Frucht aber wird uns bleiben als markanter
Meilenstein auf dem Wege zum Erfolg.

Apprenti et école professionnelle

Les conditions préalables indispensables de
réussite d’un apprentissage sont la fréquentation
réguliére et appliquée des cours spéciaux a 1’école
professionnelle. I1 se peut que l’absence pério-
dique de I'apprenti ou de 'apprentie qui se rend
a I’école occasionne un certain dérangement dans
I’établissement. Par contre, le développement
des connaissances théoriques complete le travail
pratique et profite a la maison d’apprentissage.

Le patron et le chef d’apprentissage n’accordent
malheureusement pas toujours l'attention néces-
saire a cette question. L’apprenti croit pouvoir
en déduire que la fréquentation de 1'école profes-
sionnelle est une chose superflue pour son éduca-
tion et se laisse facilement aller a négliger I'école.

Les autorités scolaires de diyers cantons ont
plus d’une fois attiré I'attention de la Commission
professionnelle suisse pour ’hotellerie sur le fait
que les apprentis viennent a 1'école fatigués,
somnolents et distraits et ne parviennent pas
4 suivre I'enseignement. Les apprentis s’excusent
souvent du manque de ponctualité ou de leur
absence par le travail dans I’entreprise (banquets,
etc.). Il est possible que s ces établissements
l'apprenti ne soit pas considéré comme tel, mais
en premier lieu comme un auxiliaire. — Le patron
d’apprentissage s’est-il demandé comment le
jeune homme qui avait raté son examen, avait
employé son repos nocturne et ses congés?

L’enseignement de 1'école professionnelle est
un facteur important de l'apprentissage. Les
maisons d’apprentissage qui accordent a la for-
mation de la jeunesse professionnelle toute l’at-
tention qu’elle mérite, veilleront a ce que leur
apprenti fréquente 1’école dament reposé, apte
a apprendre, ponctuellement et réguliérement.
C’est la la seule maniére de servir les intéréts des
parties contractantes, de I’école et de I’hotellerie
tout entiére.

AUSKUNFTSDIEN ST

Vacances et voyages pour tous S.A.
in Konkurs

Wir entnehmen dem Schweizerischen Handels-
amtsblatt, dass die erwdhnte Firma, deren Ver-
giinstigungsofferte wir im Jahre 1949 in der Hotel-
Revue wiederholt ablehnen mussten, in Konkurs
geraten ist. Das Konkursverfahren ist summa-
risch. Die Eingabefrist fiir Guthaben ist auf den
24. Mérz angesetzt.

Sachen gibt’s!

Einer Anzahl Hoteliers flog neulich eine ganz
eigenartige Offerte einer amerikanischen Firma
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Swissair-Mitteilungen
Die Swissair fiihrt die Touristenklasse ein

Am 1. April wird die Swissair auf allen ihren
Strecken in Europa und nach dem Nahen Osten
die Touristenklasse mit Preisverbilligungen bis
zu 309, einfithren. Diese Verbilligung wird durch
eine Erhohung der Zahl der Sitzplitze ermoglicht.
Von der Einfiihrung der Touristenklasse darf eine
Steigerung der Frequenz erwartet werden.

neues Kreditsystem einfiithren mochte. Der ameri-
kanische Gast, der dabei mitmacht, erhiilt bei der
Firma ein Konto, das monatlich abgerechnet wird.
Der ,,Vorteil** besteht darin, dass der Gast in allen
Geschiiften,” Hotels usw., die sich an der Sache
beteiligen, lediglich die ihm prisentierte Recl
nung zu unterzeichnen braucht, nachdem er s
entsprcchcnd ausgewiesen hat. Selbstverstindlich
werden in Iuropa nur angeschene Hotels dazu
auserkoren, die Géaste der Organisation ohne Bar-
zahlung ihrer Zeche aufnehmen zu diirfen. Die
Organisation iibernimmt die volle Verantwortung
fiir simtliche Rechnungen, die ihre Mitglieder un-
terschrieben haben. Sie glaubt erstens damit den
Umsatz heben zu konnen, zweit mit der Auf-
fiihrung der beteiligten Geschifte in den Prospek-
ten denselben einen Dienst zu erweisen und speku-
liert drittens auf die menschliche Schwiiche, mehr
auszugeben, wenn man nicht gleich zu zahlen
braucht.

Wer bezahlt nun diesen Liebesdienst? Der an-
gesehene Hotelier oder Geschiftsinhaber, dem
grossziigigerweise die Unterschrift des kreditbe-
gnadeten Amerikaners geniigt, oder der letzt
dem seine Kreditwiirdigkeit nun erlaubt, mehr
auszugeben als er es tun wiirde, wenn er barzahlen
miisste ?

Der Hotelier kann die unterschriebenen Rech-
nungen einer ermichtigten Bank vorweisen, die
nach einer gewissen Frist unter Abzug einer Pro-
vision zugunsten dieser Kreditorganisation, den
Betrag auszahlt. Die Provision, die'der Hotelier
zu tragen hitte, soll 89, auf Verpflegung, 109%,
auf Zimmer und 129%, auf Getrinke betragen. Was
dem amerikanischen Gast, der dieses Kredit-
system beansprucht, abgeknopft wird, ist nicht
bekannt. Entweder hilt man unsere Hoteliers fiir
dumm oder die Organisation ist einem Denkfehler
zum Opfer gefallen, wenn sie glaubt, der Hotelier
konne Kredit gewédhren und dazu noch eine Pro-
vision bezahlen, ohne dass die Gegenleistung auf
einer eigentlichen Vermittlungstitigkeit mit aller
damit verbundenen Verantwortung, wie sie von
einem Reisebiiro ausgeiibt wird, beruht. Wir sind
der Auffassung, dass man nichts verpasst, wenn
man sich vom proponierten System distanziert.

Apéritif a la gentiane

I'ami du connaisseur

Sellerie, Weisskabis, Radiesli Der Lehrlingswettbewerb 1953, so schloss ins Haus, die ein sonderbares und bei uns vollig

; Gesucht Bestausgewiesener Schweizer Hotelier, mit fach- o

‘ ¢u6¢i f ' por loin s g e Frau ekl enaiige o wnd | e

N Restaurationstochter funl Hauptepraches, behersachend, sucht per "l”""" I""""" “” ||"|
000 sofort oder nach Uberei
Buffettochter T T T
Sranulehan orinen o Krug " Commis-Patissier Hute | d l rektl 0" I ““““
Offerten mit und an """ Zum Vorwaschen

4 VORZOGE, die Punkt far Punkt OBERZEUGEN:

° Restaurant M&venplck Luzern.

All te fferten erbeten unter

Gesucht

in Hotel, 30 Betten, fiir Mai-September,

jlingere Kéchin
Saaltochter sprachenkundig
Hausbursche

jingerer, Deutsch und Franzésisch.

Offerten mit an Hotel L

Gesucht

per sofort

Etagenportier sprachencundis
Zimmermadchen sprachencunais
Kiichenbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind er-
beten an Hotel du Lac, Interl

* der Inhalt ist sichtbar bis zum letzten Tropfen
# der granulierte Glaskrug kiihlt schnell und gut
durch

* die Granulierung des Glases macht den Krug
griffiger und handlicher
* die_maschinelle Herstellung der grinen Glas-
rige

Generalvertreter fir die Schweiz
F. Siegenthalet A.G. - Lausanne - Tel. (021) 237433

Gesucht in Jahresstellen: jingere
Saaltochter sprachenkundig
jiingeres
Zimmermadchen sprachenkundig
Anfangszimmerméadchen
. sprachenkundig
Casserolier

Eintritt Ende Mirz/Anfang April. Offerten mit Zeugnis-
kopien an Badhotel Baren, Baden.

Fiir Sommezr-Saison noch frei
sehr gutes
4-Mann-Berufs-Orchester

speziell fiir Tanzbar und leichte Unterhaltungs-
musik. Beste Roferenzen. Offerte urter OFA G478
an Orell-Fissli-Annoncen, Zirich 2

Gesucht

Restaurationstochter

tichiig, in gepilegtes Hotel-Restauras.
Ebendasel

Saaltoc hter
erfahren,

Eintzitt 1. Mai. Offerton mit Zeugnisabschrifien und
Bild erbeten an J. C. Laporte, Badhotel «Tamina»,
Bad Ragaz, Tel. (085) 81330,

Gesucht: bestausgewiesener

Kiuch encljef
fiir S in
hotel im Bemax Ohexland Ferner

Sekrefdr(in)
sprachenkundig, evtl. Jahresstelle
Bureaupraktikanf(in)

Offerten unter Chifire S W 2876 an die Hnlel-
Revue, Basel

Speial-fur gegen Wumscliahmesmwumun

nennt man die Kur mit dem Kréuterheilmittel Zirkulan (Fr.20.55).
Sehr érfreuliche Erfolge werden konstatiert. Dankbare Patienten
empfehlen Zirkulan weiter bei nervésem Herz, Wallungen,
Schwindelgefiihl. Zirkulan ist erhéltlich in Apotheken und
Drogerien, wo nicht, Versand: Lindenhof-Apotheke, Rennweg46,
Ziirich 1. Halbe Kur Fr. 11.20.

Of
Chiffre W S 2950 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Allein-Konditor

Eintritt 16, April.

Offerten mit dL
gefl. an Fr. Kiufmann-]osi, Confiserie-Tea-room
«Au Rendez-vous», Grindelwal

in gutbezahlte Dauerstelle.

On cherche

pour entrée de suite ou & convenir
entremetier, patissier
gardemanger

ainsi que
débutant de bureau
Bonnes places a l'année.

Faire offres avec copies de certificats, photo et
prétentions & case postale 10276, La Chaux-de-
Fonds.

Gesucht

tiichtiger, erfahrener

Chef- Gardemanger

und erstklassiger

Chef-Restaurateur

Direktion Carlton-Elite-Hotel, Ziirich.

Hotel im Engadin mit 120 Betten sucht fiir kommende
ison tiichtigen i

Chef de Reception-Journalfiihrer

bestausgewiesenen

Kiichenchef

Concierge

Gouvernante (Office-Economat)
Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre H E
2896 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten von Vermiungsbureauk

auf Inserate unter Chiffre werden von

der Weiterbeforderung ausgeschlossen

oder Einweichen

|III|l||I1|I||”
Inmummumm

"
"
!
g g P
.

HENKEL & CIE. A.G.
BASEL

Abteilung Grosskonsumenten

steigert
die Waschkraft
jeder Lauge

XD 85h

Wee hilft mit?

Zwecks giinstigerem Einkauf sucht Wirt unter
seinen Kollegen Interessenten, welche bereit
wiren, postenweise die Teilproduktion einer
franzss. Wein-Fachschule zu ibernehmen. Es
handelt sich um eine besonders gute, anerkannt
preislich sehr vorteilhafte Qualitit. Die Abfiillung
Kkénnte auf Wunschin 5 dl-, 7 dl.-od 1 1-F1. besorgt
“‘werden. Auskunft erteilt: E.Zircher, Gasthof
Steinhof, Burgdorf.

GROSSER TEPPICH

roter Smyrna, sehr schénes Stick, Grésse
375x750 cm, zu verkaufen. Tel. Ziirich (051)
249001 von 7-10 und ab 20 Uhr.

HOTEL & vendre

pour raison de famille. Maison ler ordre, 60 lits,

4 Crans sur Sierre. Faire offres sous chifire A V.
2922 a I'Hétel-Revue a Bale 2.




Page 13

Capsules pour bouteilles
Maschines de cave

E. & H. Schlittler Fréres

Nafels/Gl.
Téléphone (053) 44150
Lerne

Englisch

in London

an den London Schools of

fiir jeden Zweck, das ganze
Jahr. Fiir Unterkunft kann ge-
sorgt werden.

ftellen in England

Internationales Stellenver-
mittlungsamt und Sprach-
schule.

Stellen filr Midchen in gu-
ten engl. Familien in der
Nachbarschaft. Englischstun.
den in der Schulo. Néhere
Auskunft durch Miss Bond-
Nash, 3 Jenner Road, Guild-
ford, Surrey, England.

J'achéte
bouteillesdevin

en quantités importantes.
S. PEUTET
Téléphone (022) 26335
Genéve, 5, rue des Paquis
e —————————

Enyllsch

noch auf den Som-
mer durch den Besuch
d. Ganztags- Englllch-
kurses, 14. April bis
3.duni 1953 an der
Schweiz. Hotelfach-
schule Luzern
Prospekt verlangen |
Tel. (041) 25551

Hotel-
Garni

ru kaufen, evil. zu pachten
gesuchf

Antritt !pmenlem Frithjahr
1954. Offerten unter Chifire
H G 2687 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Aber gewiss
. .nur bei In-
serenten kaufen!

Centre de la ville

A vendre bon immeuble locatif avec hétel et
café-restaurant. S'adresser & 1'Etude du Notaire,
Fritz Spielmann, rue Pichard 20, Lausanne.

Wie wird ein Restaurant

beriihmt?

Wie wird es zur Attraktion der Feinschmecker,
so dass die Parkplatze vor dem Haus bald so
rar sind wie die freien Tische drinnen?

‘Durch Qualitit bis ins Kleinste. Durch besondere
Leistungen — auch im Gemiise! Darum: wenn
Erbsen auf dem Menii stehen, wahlt der ehr-
geizige Chef Roco. Roco-Erbsen sind =zarter,
gehaltvoller und allein schon der exquisite Auf-
guss ist ein kleines kulinarisches Meisterwerk.

Eine vergleichende Kostprobe iiberzeugt!

Roco-Erbsen — ein Plus an Genuss!
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Bute Existenz

mit sicherem Einkommen
wird fir tichtigen Koch,
Kellner, Serviertochter ge-
boten. Gutgelegene

Pension

mit Inventar zu verkaufen
Zuschriften unter Chifire T
9510 Y an Publicitas Bern.

Zu verkaufen

e;
an bekanntem Kurort der Ostschweiz: gute

Hotel-Pension

mit Café-Restaurant, mit Umschwung. Prima
Lage. Jahresbetrieb. Giinstiger Kaufpreis. Grés-
sere Anzahlung erforderlich. Offerten unter
Chiffre Z P 2899 an die Hotel-Revue, Basel 2.

zu verkaufen

Kaffeestiibli

In der Stadt Freiburg (Schweiz)

und Kase-Butterhandlung
mit drei Wohnungen.
einen Kuchencl\e! Schn[lhche Offerten unter
Chiffre P 12201 F an Publicitas Freiburg.

Giinstige Gelegenheit fiir

Gesucht

fiir Juni bis
Rest tHocht,
Zimmermidchen

woméglich sprachenkundig
Kochin neben Chef
Kiichenbursche casserolier
Office-Hausmiddchen
Wischer oder W'a‘schezin

Offerten mit Bild,

chen an Frau M. Brog, Kurhaus Ralanllui ob Memngen

Mittelgrosses Hotel im Berner Oberland sucht fiir die
i Personal:

Saaltochter

Ride de cuisine (expériments)
Commis de cuisine
Officebursche
Officemédchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter
Chiffre B O 2814 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

auf 1. Mai tiichtige, sprachenkundige

Restaurationstachter

Offerten erbeten an Hotel Tell, Fliielen (Uri).

Gesucht

per sofort, in Jahresstelle nach Basel tiichtiges

Zimmer-
madchen

Offerten mit Photo und Zeugniskopien an Hotel
Baslerhof, Basel.

weba-Stahlrohrmobel

Gartenstiihle

An der MUBA Stand 1829 in Halle I,

+ Fauteuils + Tische

in erstklassiger Ausfiihrung, klapp- und stapelbar, zum Tell neuartige Modelle.
Im Preis sehr vorteilhaft, weil direkte Lieferung vom léndlichen Handwerksbetrieb
an den Kéufer. — Bitte verlangen Sie meinen Prospekt oder Offerte mit Muster.

G. Barben, WEBA-Fabrikate, Einigen bei Spiez

Telephon (033) 75758

1. Stock

Gesucht

fiilr Sommersaison 1953
Commis-Saucier
Commis-Entremetier
Commis-Gardemanger
Commis-Patissier

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien, Luhnannpxhchen und
Photo .an das der 9

»PERDURA*
die Qualititsmatratze !

P.HOSTETTLER, BERN
Galgenfeldweg 1,
* Telephon (031) 80396

ENGLAND
Suchen fortwihrend Tdchter in
gebildete, Gberprilte Familien u.
wahren hier ihre Interessen.

BELDI-GRANT

Biiro mit langjthri-

Hirschmattstr, 32, Luzern.

gen Retoconaon Aupkunts br
in Marken. — Einzige Adresse:
Cleavers Lyng, Herstmonceux,
Sussex (Engl

Wir suchen

fiir die kommende Sommersaison:

B: = Tai

englisch
Buffettochter mithilfe im Service
Saal-! Restauxahons(ochter
englisch sprechend
Zimmermidchen

Ride de cuisi

Eintritt nach Ubereinkunft im Mai. Anmeldungen mit Zeug-
niskopien, Lohnanspriichen, evil. Photo an Hotel Europe,
Familie A. Ki

jung

GESUCHT riRr KURSAAL THUN

Saison Ende Mai bis Mitte September :

Buffetdame, Barmaid
2 Restaurationstéchter
2 Kellner
Anfangs-Serviertochter
Officeméddchen
Kiichenméadchen
Bouleur-Chasseur
Vestiaire

Offerten an J. Oestreich, Nevada Palace, Adelboden.

Tiichtige, saubere
Tochter

Deutsche, zur Zeit in Min-
chen titig, sucht Stelle als

Zimmezr-
mdadchen

in gutem Hotel. Offerten an
Inge Zierfu, ‘bei Kluve,
Tulpenweg 1, II., Miinchen.

Gesucht

fir gute Sommersaison (Mai/

Juni bis September)
Kiichenchef (. Brigade)
Koch-Aide, Patissier
Kéchin, Hilfskéchin
Sekretarin
Buffettochter
Glatterin-Lingére
Restaurationstochter
Saalpraktikantin
Zimmerméadchen
Anfangszimmer-

madchen
Etagenport:er-Haus-

bursche
Office- und Kuchen-

médchen

Bei Zufri it auch Win-

Important Hotel du Jura Neuchatelois

cherche pour la saison d'été prochaine:

secrétair iére

portier d'étage, chasseur

2 femmes de chambre

4 filles de salle, évtl. sommeliéres
patissier

cuisiniére a café

3 filles ou gargons d'office
lingére

Faire offres sous chiffre ] H 2875 a I'Hétel-Revue & Béle 2.

Offerten mit
Zeugniskopien und Photosind
erbeten an Hotel Alpenblick,
Braunwald (Glarus).

Kiichenmeister

mit Diplom (Osterreicher),
perfekt in der feinen
Kiiche, Konditorei, Metzge-
Tei und DiAt, sucht Stellung.
Auf Wunsch alle notwendi-
gen und geschulten Hilfs-
krifte. Zuschriften erbeten
mit genauen Wiinschen und
Gehaltsangaben . an Herm.
Leeb, Hotel Bellevue, Bad-
gastein (O i

A vendre

2 fracs

grandeur moyenne, un rond,
une queue d'hirondelle et
gilets blancs et noirs. S'ad-
resser sous chiffre P 3684 S
4 Publicitas, Sion.

Italienerin, franz. sprechend,
seit 6 Inhxen in Bern, sucht
Saisonstelle in Hotel als

Zimmvrmarl[lmn

Gute Zeugnisse. Ernesta Raz-
zolini, Mattenstr. 10, Bern.

SUCHE

fiir lange Sommersaison:

Kiichenchef, Patissier
Commis de cuisine, Kéchin
Restaurationstéchter

" Saaltéchter, Buffettochter
Lingeére-Glitterin
Conducteur-Portier

Offerten sind erbeten an A. Klainguti, Hotel Segnes und
Post, Flims-Waldhaus.

Qualititen bevorzugt.

Ein anatomisch richtiger Sitz heisst:
natiirlichen Kdrperhaltung angepasst. Alle Horgen- Glarus Stiihle haben
diese Eigenschaft. Zudem sind sie formschdn und eben wegen diesen

T

AG. MUBELFABRIK HORGEN-GLARUS IN BLARUS Tel. (058) 5209

Riickenlehne und Sitz sind der

GLARUG

, Rorschach
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Unser Ziircher-Haus
Bahnhofstrasse 18
erwartet gerne Ihren Besuch

Schufter

a/ao zezza//am//wi @%/‘/ﬁ”&%

/
OCCASIONS-

TIEFKUHL-

TRUHEN

giinstig. Grosser Nutzraum - gut-
erhalten.

Verlangen Sie ausfiihrliche Offerte unter
Chiffre O T 2884 an die Hotel-Revue, Basel 2.

N

Gemischte Frihlingshlumen-Stréusse Fr.1.80

Gunstige Preise
fiir Anemonen, Ranunkeln, Margeriten, Calendula etc.

45cmlang per Stick —15 50 Stiick 7.~
Nelken $2niang berstick Z20 50Stick 0.

Gemlschte Probesendung zu Fr.14.65 franko

E. Kummer, Blumenhalle, Baden
Telephon (056) 27671

3 n
Café-Restaurant ou Hotel
Couple du métier depuis 30 ans cherche pour
le printemps 1954 un café-restaurant ou hétel
a acheter ou a louer, ou éventuellément une
. direction
Possibilité financiére 70 & 90000.— fr. Discrétion
absolue. Ecrire sous chiffire P A 60276 L & Publici-
tas, Lausanne,

LUGANO

Zu verkaufen

HAUS (viLLa)

(geeignet auch als Pension)

schéne Lage mit Garten und Bootshaus am See.
Garage.und Dépendance. Jeder moderne Kom-
fort und Olheizung. Giinstiger Preis, Kein Ver-
mittler. Offerten an Postfach 758, Lugano.

A. Fischer
Agence générale pour la Suisse

Premiére Distillerie par Actions Bale
Téléphone 53043 et 83044

Zia

chert;

einfacher und

B10-38°C

das hochwirksame biologische Einweichmittel fiir Leib-.
Kiichen-, Operations-, Metzger- und Biickerwiische etc.

Weitere Schiyder-Produkte :
Produkt 40, Vorwaschmittel
Flocken 555, Spezialseifenflocken
Perborat Extra, Spezialbleichmittel
Hellin, Spiil- und Weissmittel
Angora, Feinwaschmittel

SEIFENFABRIK SCHNYDER BIEL

CLAREL PRATIC, das Beste zum Abwaschen
und Reinigen

Schnyder Waschmittel

halten was sie versprechen!

Ultra-Bienna

das erste und fithrende dreifache Seifenwasch-
mittel, das ohne_ weitere Zusiitze:

1. das Wasser selbsttiitig enthiirtet und so-
" gar alte Kalkseife lost;
2. die bewiihrte Waschkraft der Seife be-

sitzt und schonendste Bleichwirkung si-

3. der Wiische hichstes Weiss und klare
Farben verleiht (Hellinwirkung).

ULTRA - BIENNA
schonender!
Betriebe mit Weichwasser eignet sich
ULTRA-BIENNA ganz hervorragend!

wirksamer,
Auch fiir

wiischt

BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN !

W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (031) 221 44

HERLAG

Holzwarenfabrik, Lauenférde

Giinstige Bezugsquelle fir
Liegestiihle, Klappstiihle, Kofferbécke
Gartenmébel, Kinderbetten

Vertreter fiir die Schweiz: B. Landmann, Ziirich,
Langstr. 120, Telephon (05|) 232285. Munerzumc//ung

A VENDRE

dans belle station des Alpes vaudoises un joli

hotel

Bonne construction et belle situation. Conviendrais
aussi pour Institut. Ofires sous chiffre P P 2773 a la
Revue Suisse des Hétels & Bale 2.

Portionen-Bratgiiggell

600/650 und 700 Gramm

Fiir Ostern
heute schon bestellen!

HANS GIGER & CO., BERN

Import von Lebensmitteln en gros
¢ " 3 Teleph

(031) 22735

Portier-
Miitzen

in jeder gewiinschten

Verlangen Sie bitte unsern
Katalog PM.
Huthaus

JENNY, LUZERN

Krongasse 14, Tel. (041)20325

Th.Domenig AG.

BUNDNER SPEZIALITATEN

FLACHDUVETS CARMENNA'
mit em Uberzug, praktisch, warm AROSA
und hygienisch - Telephon (081) 31601/2
NEUHEIT! Bndnerfloisch  Fr.16.50p. kg
Kombiniert mit Plastique Rohschinken o/Bein Fr. 16.50p. kg
fiir den Passantenverkehr Salsize fr. -98p.Stk.
Salami Fr.11.50p.ky
Neuliefe Uménd Verl; Si
Ditte Muster it Ofterte durch den Fabrikanten Hortadella Fr. 5.50p.kg
J. WAMPFLER, LAUSANNE [ ]
Av. Béthusy 5 Tétéphone (021) 233607 >
Wenn Sie
Hotel iliar zu ver-

2eit und Geld spacen
jederzeit bereit sein, sauber und rationell arbeiten

kdnnen Sie mitdem

Schalfix

der neuzeitlichen

u. kleinen Gemiise-
schidlmaschine
Schalfix schalt mohelos ca.
4—5 kg Kartoffeln, Riben,
Sellerls oder Kohiraben in

,6—2 Minuten. — Preis
1.195.—.

Direkt ab Hersteller oder
durch dle Fachgeschafte.

ZAl & CO., apparaTeBAu EBIKON-LUZERN

Telephon (041) 23500

kaufen haben oder zu
kaufen suchen, dann
hilft Thnen ein Inserat
in der Hotel-Revue!

In bekanntem Kurort der ital. Riviera

Hotel-Restaurant

mit 50 Betten zu verkaufen. Modern emqerlt:hlef
fl. Wasser, Zentralheizung, Aussicht auf dac Maar,
Néahe von Tennisplatzen. Schéner Umsuu, gutes
Geschaft. Notw. Kapital ca. Fr. 125000.-.

Fir dieses und weltare Objekte schrlﬂllcha oder
mindliche Anfragen al

HOTEL - IMMOBILIEN - ZURICH
P.Hartmann -  Seidengasse 20
Ziirich 1 - Tel. (051) 236364 ,

Achtung, Hoteliers

Zu verkaufen mit Garantie modernste Original-

CHRYSLER-WINDSOR
CHRYSLER-CABRIOLET

8-Plitzer, «System Tiischer, Ziirich ». Preise u.Kon- *
ditionen ' gilnstig. Tauschmoglichkeit, evtl. auch
teilweise gegen Feriengutscheine. Anfragen
unter Chiffre C W 2634 andie Hotel-Revue, Basel 2

UNSERE GEDIEGENEN GLASER. EINGEBRANNT MIT [HREM INDIVIDUELLEN
DEKOR AUS UNSEREN ATELIERS VERLEIHEN IHRER GASTSTATTE
OIE PERSONLICHE NOTE.

WANLER & CO-CHUN - SEIT 1808
TELEFON - (081) 22131

Selbst die besten Fachleute stau-
nen ab der Leistung der neuen,
durch Patent geschitzten

Bodenreinigungsmaschine

Marke !!WISPO“

Trotz geringem Gewicht leistet sie
bedeutend mehr als andere Fabri-
kate. Jeder Boden wird mihelos
einwandfrei gereinigt. Beste Refe-
renzen stehen zur Verfiigung. Ver-
langen Sie unverbindlich Vorfiih-
rung oder Prospekte.

E. Bisang, Affoltern a.Albis

Tel. (051) 94 63 36




	

