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Europas Hauptstadt: Paris

von Richard Coudenhove-Kalergi, Prisident der Paneuropa-Union

Wir freuen uns ganz besonders, diesen Aufsatz
aus der Feder des grossen Freundes und Forderers
des curopdischen Zusammenschlusses, Graf Cou-
denhove-Kalergi, zu verdffentlichen, zumal die be-
handelte Frage auch vom Standpunkt des interna-
tionalen Tourismus aus, nicht zuletzt fiir die
Schweiz, bedeutungsvoll ist und stirkste Beachtung
verdient. (Die Red.)

Am 6. und 7. Januar 1958 treten die sechs
Aussenminister Klein-Europas in Paris zusam-
men, um den Sitz der drei europiischen Wirt-
schaftsbehorden festzulegen: der Montanunion,
des Gemeinsamen Marktes und des Euratom.

Dieser Entscheidung kommt historische Be-
deutung zu, da sie den Sitz der kiinftigen Haupt-
stadt Europas designiert.

Bisher konnten die sechs Aussenminister zu
keiner Einigung kommen. Denn fiinf Stidte, ge-
stiitzt durch ihre Regierungen, bewerben sich
um den Rang der Hauptstadt Europas: Strass-
burg, Briissel, Luxemburg, Mailand und Turin.

Jede dieser Stddte kann sich auf gewichtige
Argumente berufen. Aber keines dieser Argu-
mente ist zwingend. Sie beruhen auf nationalen
oder regionalen Gesichtspunkten, ohne von ei-
ner wahrhaft europdischen offentlichen Meinung
getragen zu sein.

Selbst die unabhingigen Europa-Komitees
haben es nicht gewagt, diese heikle Frage anzu-
schneiden. Sie haben sich iiber das kiinftige Sta-
tut des Europa-Distriktes ausgesprochen, aber
nicht iiber dessen geographische Lage.

Darum wird es den sechs Regierungen schwer
fallen, sich auf eine der kandidierenden Stidte
zu einigen. Denn weshalb sollte Strassburg Briis-
sel den Vortritt lassen — oder Turin Luxemburg?

Im Grunde wiire die Wahl jeder dieser Stddte
annehmbar — aber zugleich willkiirlich.

*

Es wiire leichter, sich auf die Wahl einer Stadt
zu einigen, fiir die zwingende Griinde sprechen.
Zu deren Gunsten die fiinf Kandidaturen von
heute zuriicktreten konnten, ohne das Gesicht
zu verlieren.

Im kontinentalen Europa gibt es heute nur
zwei Stidte, deren Geschichte, Ansehen und
Weltgeltung sie hoch iiber alle andern Stddte
emporhebt : Paris und Rom.

Von diesen beiden Weltstadten liegt Paris im
Zentrum Europas, Rom an dessen Peripherie.
Darum ist Paris allein auf Grund seiner histori-
schen Vergangenheit und seiner geographischen
Lage berufen, die Hauptstadt Europas zu wer-
den.

Paris ist nicht nur die grosste Stadt Kontinen-
tal-Europas, sondern zugleich dessen geistiger
Mittelpunkt, Erbe Athens und Roms; seit Jahr-
hunderten ist sie die erste Stadt Europas.

Geographisch liegt Paris mitten in Europa:
als Hauptstadt Frankreichs, umrahmt von den
vier anderen grossen europiischen Nationen:
Deutschland, Spanien, England und Italien;
Schnittpunkt der beiden europiischen Haupt-
achsen : Rom-London und Bonn-Madrid.

Fiir Amerika, Asien und Afrika ist Paris Eu-
ropas Mittelpunkt und zugleich Symbol der eu-
ropdischen Zivilisation.

Selbst wenn die sechs Regierungen eine an-
dere Stadt zum Sitz der europidischen Behdrden
wihlten, bliebe Paris die europiische Metropole.
Sie wiirde Europas administrative Zentrale
dauernd in den Schatten stellen.

Es liegt daher im Interesse Europas, die be-
stehende Vorrangstellung von Paris gegeniiber
allen andern Stidten des Kontinentes zu bestiti-
gen, statt irgendwo anders eine kiinstliche
Hauptstadt Europas zu errichten. :

Vor allem sprechen politische Griinde fiir die
Wahl von Paris als Hauptstadt Europas: die
Frage nach der Zukunft Eurafrikas.

Wir diirfen nie aus den Augen verlieren, dass
das Europa der Sechs nichts weiteres ist als ein
Ansatz und ein Kern. Dass jenseits dieses Klein-
europa das grosse Europa liegt — und jenseits
von Europa Eurafrika.

Nach Eurafrika fithren heute zwei Wege: der
Europiische Gemeinsame Markt und die Fran-
z0sisch-Afrikanische Union. Eines Tages wer-
den sich diese beiden Wege treffen. Treffpunkt

. kann _aber nur Paris sein, als einzig mdgliche

Hauptstadt Eurafrikas. Denn Paris ist nicht nur
die Konigin aller Stidte Europas — sondern zu-
gleich Hauptstadt eines Drittels des afrikani-
schen Kontinentes und Zentrale der Franzo-
sisch-Afrikanischen Union.

Paris zur Hauptstadt Europas zu wihlen, be-
deutet einen entscheidenden Schritt zum eurafri-
kanischen Zusammenschluss; die Wahl jeder
anderen Stadt bedroht diese notwendige Ent-
wicklung.

E3

Es ist sonderbar, dass angesichts dieser Um-
stinde Paris nicht fiir den Rang einer europi-
ischen Hauptstadt kandidiert hat. Vielleicht ist
dies auf technische Ursachen zuriickzufiihren,
auf die Ubervolkerung von Paris. Aber wo im-
mer auch der Sitz der Europabehdrden errichtet
werden wird, sind zahlreiche Neubauten von
Bureaux und von Wohnungen notwendig. Diese
Neubauten konnen genau so gut in der Um-
gebung von Paris errichtet werden, wie an ir-
gendeinem andern Ort Europas. Ausserdem soll-
ten auf jeden Fall technische Bedenken gegen-
iiber politischen Notwendigkeiten zuriicktreten.

*

Ein anderer Einwand wiegt schwerer: die
Furcht, dass die Stellung von Paris als Haupt-
stadt Europas die Gleichberechtigung der an-
dern Nationen in Frage stellen konnte. Um den
Vorwurf von Hegemonie-Bestrebungen zu ver-
meiden, hat Frankreich wahrscheinlich darauf
verzichtet, seine eigene Hauptstadt als Sitz der
Europa-Behorden vorzuschlagen.

Dieser Einwand wird hinfillig durch das Bei-
spiel der Schweizerischen Eidgenossenschaft.

Vor 1848 hatte die Schweiz keine Hauptstadt.
Erst nach der Annahme der Bundesverfassung,
die Bundesbehorden vorsah, war die Wahl einetr
Bundeshauptstadt notwendig geworden. Bern,
als Hauptort des wichtigsten Kantons, war in er-
ster Linie vorgeschlagen. Aber manche Schwei-
zer hatten Bedenken gegen diese Kandidatur,
aus Furcht, die Wahl Berns konnte zur Hege-
monie dieses wichtigen Kantons fiihren ; sie hét-
ten darum eine Kleinstadt wie Rapperswil oder
Zofingen als Schweizerische Bundeshauptstadt
vorgezogen. Trotz dieser Bedenken fiel die Wahl
auf Bern. Nun ist diese Stadt seit mehr als einem
Jahrhundert doppelte Hauptstadt: zugleich des
Kantons Bern und der Eidgenossenschaft. Sie
beherbergt zwei Regierungen und zwei Parla-
mente. Dennoch hat diese Koexistenz zwischen
den Bundesbehdrden und den Kantonalbehor-
den in der gleichen Stadt zu keinen Konflikten
gefiihrt. Von einer Hegemonie des Kantons Bern
iiber die andern Kantone war nie die Rede. Die
ganze Schweiz ist stolz auf ihre représentative
und berithmte Hauptstadt. Von ihrer Verlegung
war und ist nie die Rede. Die Wahl von Bern
hat, durch vier Generationen, die uneinge-
schriinkte Zustimmung aller Schweizer gefun-
den:

Es steht zu erwarten, dass die Rolle von Pa-
ris als Doppelhauptstadt Frankreichs und Euro-
pas, als Sitz der nationalen und der Bundesbe-
horden, zu iihnlichen Ergebnissen fithren wiirde,
im Interesse Frankreichs und Europas.
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Die Delegierten SHV tagten in Wengen

Kundgebung der Solidaritit

Gastlicher Empfang in Wengen

Bereits am 22. Januar trafen sich die Mitglie-
der des Zentralvorstandes im winterlichen Wen-
gen, um hier vorgidngig der ausserordentlichen
Delegiertenversammlung die Traktanden der
Delegiertentagung zu besprechen, die Haltung
der Verbandsexekutive festzulegen und eine
Reihe weiterer Geschifte zu erledigen. Die
Traktandenliste war so stark beladen, dass am
Vormittag des 23. Januar der Zentralvorstand
nochmals zusammentreten musste, um sein Ar-
beitspensum bewiltigen zu konnen. Die beiden
Sitzungen fanden im Hotel Regina und Bliiem-
lisalp bei Herrn Jos. Reinert statt, in welchem
Hause am Abend des 22. Januar ein Apéritif
und ein gemeinsames feines Nachtessen mit dem
Vorstand der Sektion Wengen SHV eine ausge-
zeichnete Gelegenheit bot, mit den Vertretern
der Wengener Hotellerie einen zwanglosen und
freundschaftlichen Gedankenaustausch zu pfle-
gen.

Gegen Mittag des 23. Januar traf die grosse
Schar der Delegierten in Wengen, in diesem
schonen und traditionsreichen Kurort des Ber-
ner Oberlandes, ein. Auf den Ubungsfeldern
tummelten sich die Skischulteilnehmer. Eisldu-
fer und Curler gaben sich auf den spiegelglatten
Eisfeldern ihrer Passion hin, und die Wengern-
alpbahn und die Luftseilbahn auf den Ménn-
lichen brachten die geiibteren Skifahrer an die
Ausgangspunkte der herrlichen Skiabfahrten,
die den Ruf Wengens als Wintersportplatz be-
griinden. All die Giste, die den Januar fiir ihre
Winterferien gewihlt hatten, brauchten dies

nicht zu bereuen, denn die ausgezeichneten
Schneeverhiltnisse liessen die Skifahrer voll auf
ihre Rechnung kommen.

Fast schien es anfiinglich, als wiirde die Wen-
gener Delegiertentagung nur einen geringen Be-
such aufweisen, hatten sich doch nur 70 Mit-
glieder schriftlich angemeldet. Tatsiichlich wa-
ren es ohne Zentralvorstand 113 Delegierte und
freie Teilnehmer, die sich im grossen, ge-
pflegten Hause der Familie Borter, im Palace-
Hotel, wo die Verhandlungen stattfanden, in die
Prisenzliste eingetragen hatten. Mit den Damen
diirften es 150 Personen gewesen sein, die sich
aus Anlass der ausserordentlichen Delegierten-
versammlung nach Wengen bemiiht hatten —
eine stattliche Zahl, wenn man bedenkt, dass im
Jubildumsjahr 1957 zwei aussergewdhnlich stark
besuchte Delegiertenversammlungen durchge-
tithrt worden waren. Die Wengener Hoteliers
gaben sich alle Miihe, um ihren Kollegen aus der
iibrigen Schweiz den kurzen Aufenthalt in Wen-
gen zu einem schonen Erlebnis werden zu las-
sen. Das Diner im Palace-Hotel nach beendeter
Tagung verriet ein hohes Niveau kulinarischer
Kunst, und die herrliche Tischdekoration half
mit, die richtige Ambiance zu schaffen. Auch die
Abendunterhaltung trug zu einem frohen Aus-
klang der Tagung bei. Den Wengener Kollegen
sei hier ihre schone Gastfreundschaft recht herz-
lich verdankt. — Und nun

zur Tagung selbst

Die Delegierten 1957 auf dem Biirgenstock
waren gut beraten, dass sie beschlossen hatten,
im Januar 1958 eine ausserordentliche Dele-

giertenversammlung durchzufiihren. Wohl durf-
te angenommen werden, dass das Hauptge-
schift, die Revision des Mitgliederbeitragssy-
stems, kaum mehr grosse Wellen werfen werde,
nachdem die Kritiker des ersten Revisionsent-
wurfes sich geeinigt hatten und der Zentralvor-
stand einen nach allen Kanten bereinigten Vor-
schlag unterbreiten konnte. Gerade in diesem
Zusammenhang bot aber. die Tagung eine will-
kommene Gelegenheit, die Delegierten mit dem
Aktionsprogramm der nichsten Jahre bekannt
zu machen, dariiber hinaus sie iiber die Situa-
tion auf dem gastgewerblichen Arbeitsmarkt zu
orientieren und unsere Mitglieder aus berufenem
Munde die fiir einen Berufszweig mit periodi-
scher Saisonarbeitslosigkeit so segensreichen
Funktionen der parititischen Arbeitslosenver-
sicherungskasse (PAHO) in Erinnerung zu ru-
fen. Es war auch der richtige Zeitpunkt, zu der
demnichst die eidgendssischen Riite beschafti-
genden Vorlage des Bundesrates iiber die Revi-
sion des Kursaal-Artikels der Bundesverfassung
in einer Resolution positiv Stellung zu nehmen.
Vor allem aber hat die Wengener Tagung Klar-
heit geschaffen iiber die wichtige Frage, wie sich
die Delegierten unserer Sektionen zu unserer
Preisordnung stellen, die durch Kommissions-

Assemblée extraordinaire
des délégués

Voir compte rendu en frangais page 5
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anspriiche seitens von Clubs und Kreditorgani-
sationen in einem wesentlichen Punkte durch-
brochen zu werden droht. In erfreulicher Ein-
miitigkeit hat sich die Delegiertenversammlung
mit der konsequenten Haltung des Zentral-
vorstandes identifiziert und sich fiir strikte Ein-
haltung der Verbandsbestimmungen durch samt-

liche Mitglieder ausgesprochen. Durch diese
Kundgebung der Solidaritit wird der Zusam-
menhalt unseres Vereins zweifelsohne neu be-
starkt und gefestigt.

Beginnen wir nun die eigentliche Berichter-
stattung mit dem Eroffnungswort unseres Zen-
tralprisidenten.

Zentralprisident Dr. Franz Seiler eroffnet die Tagung
mit einem tour d’horizon iiber aktuelle Fragen

Es ist fiir die Delegierten des SHV immer
wertvoll, aus dem Munde unseres Zentralprisi-
denten zu erfahren, welche Probleme unsere
Verbandsleitung beschiftigen und auch den gan-
zen Berufsverband beschiiftigen miissen, geht
doch daraus hervor, dass auch die grossen Fra-
gen der Politik die gebiihrende Beachtung fin-
den. Aus der Fiille der Probleme griff unser
Zentralprisident einige besonders aktuelle her-
aus. So konnte es nicht ausbleiben, dass er am
Vorabend der

Abstimmung iiber die Kartell-
verbotsinitiative

den Standpunkt der Hotellerie zu dieser Frage
darlegte, auf die Widerspriiche und Mingel der
Initiative hinwies, deren Gutheissung die wirt-
schaftlich Grossen und Michtigen ungeschoren
liesse, die kleinen mittelstindischen Existenzen
aber einem Regime ziigelloser Freiheit, in dem
auch die Preisordnung SHV keinen Platz mehr
hitte, auslieferte. Nach dem eindeutigen Verdikt
des Volkes iiber das sog. Volksbegehren gegen
den «Missbrauch der wirtschaftlichen Macht»
eriibrigt es sich, auf die Ausfiihrungen unseres
Zentralprisidenten iiber die ablehnende Stel-
lungnahme unseres Verbandes niher einzutre-
ten. Halten wir indessen fest, was er fiir den nun
eingetretenen Fall der Kartellverbotsinitiative als
dessen Konsequenz forderte: «Ebenso wichtig
wird es sein, dass man mit der in der Verfassung
bereits vorgesehenen Gesetzgebung gegen schid-
liche Auswirkungen von Kartellen und #hnli-
chen Organisationen endlich Ernst macht. Denn
niemand wird ernstlich behaupten wollen, dass
sich ein solches Missbrauchsgesetz eriibrige,
weil es an schidlichen Auswirkungen kartell-
artiger oder @hnlicher Gebilde und Abmachun-
gen fehle! Man denke nur an die Boykotte und
Boykottsversuche, die seitens gewisser Kartelle
oft mit riicksichtsloser Schirfe inszeniert und
durchgefiihrt werden, um Selbsthilfebestrebun-
gen bedrohter Wirtschaftsgruppen — beispiels-
weise auf dem Gebiete des gemeinsamen Ein-
kaufs, wie dies im Falle der Hotellerie gelegent-
lich leider festgestellt werden muss — zu unter-
graben oder doch empfindlich zu erschweren!
Gesetzliche Schutzbestimmungen gegen derar-
tige Missbriuche einzelner Kartelle sind drin-

Europas Hauptstadt: Paris
Fortsetzung von Seite 1

Um jedoch die nationale Hauptstadt Frank-
reichs besser von der kontinentalen Bundes-
hauptstadt Europas zu scheiden, sollte in der
unmittelbaren Umgebung von Paris ein «Euro-
paischer Bundesdistrikt» eingerichtet werden.
Dessen Statut konnte sich an das Beispiel der
Vatikanstadt anlehnen, die zugleich in Rom liegt
und ausserhalb Italiens.

Paris wire dann die Hauptstadt Europas und
der Bundesdistrikt dessen Verwaltungszentrale.

Um dieses Programm durchzufiihren, sollte
zunichst die Stadt Paris ihre offizielle Kandida-
tur als Hauptstadt Europas aufstellen und den
sechs Regierungen ein geeignetes Terrain fiir
den Europa-Distrikt anbieten.

Vielleicht wiirden daraufhin einige der Stédte,
die heute kandidieren, zugunsten von Paris zu-
riicktreten. Auf jeden Fall wire die notwendige
Einstimmigkeit leichter durch eine Kandidatur
von Paris zu erreichen als durch eine Mehrheit
gleichwertiger Kandidaturen.

Sollte es aber unmdglich sein, diese Einstim-
migkeit zu erreichen, wire eine provisorische
Losung immer noch einer iiberstiirzten Ent-
scheidung vorzuziehen.

In diesem Fall sollten die sechs Regierungen
ihr Recht zur Bestimmung des Sitzes der Eu-
ropa-Behdrden dem Parlament des Gemeinsa-
men Marktes iibertragen, das 1958 in Strassburg
zusammentreten soll.

Damit wiirden die europidischen Parlamenta-
rier mit der Wahl ihrer Hauptstadt betraut wer-
den.

In diesem Fall wire es nicht schwer voraus-
zusagen, welche Stadt die Mehrheit der Stim-
men auf sich vereinigen wiirde.

gend nétig, wenn verhiitet werden soll, dass un-
ser Volk sich schliesslich doch dazu hinreissen
lasst, das Kind mit dem Bade auszuschiitten
und zu dem radikalen Mittel eines verderblichen
und verheerenden Verbotes zu greifen. Unsere
Losung laute also auch hier: Schiitzen wir Frei-
heit und Wettbewerb vor Missbrauch, aber nicht
renz, die staatlichem Dirigismus ruft, sondern
durch riicksichts- und schrankenlose Konkur-
durch verniinftige, freigewihlte, soziologisch
ausgewogene Ordnungen und Gesetze, verbun-
den mit sittlich verantwortungsbewusstem Mass-
halten in allen Dingen! Missbrauch der Freiheit
fiihrt zu Missbrauch der Macht. Hiiten wir uns
am Morgarten !

%

In seinen weiteren Betrachtungen kam unser
Zentralprisident auf zwei weitere Punkte zu
sprechen: auf die Bundesfinanzreform und auf
die europiischen Integrationsbestrebungen, um
mit einigen Feststellungen und Gedanken zur
Schweizerischen Biirgschaftsgenossenschaft fiir
die Saisonhotellerie seinen Tour d’horizon zu
schliessen. Wir geben seine Ausfiihrungen iiber
dieses Problem im Wortlaut wieder :

«In Bern tagen die eidgendssischen Rite, um
die Differenzen betreffend die Vorlage iiber die

Neuordnung der Bundesfinanzen

zu bereinigen. Wir werden zu dieser ganzen
Frage anlidsslich unserer ordentlichen Jahresver-
sammlung Stellung beziehen miissen. Personlich
méchte ich aber heute schon der Auffassung
Ausdruck geben, dass die Hotellerie wohl
schlecht beraten wire, wenn sie der miihsam
sich herauskristallisierenden Verstindigungslo-
sung ihre Unterstiitzung versagen wiirde. Ob-
wohl bei weitem nicht alle Wiinsche, welche die
Privatwirtschaft vorgetragen hatte, erfiillt wer-
den — wir bedauern vor allem den Verzicht auf
einen Abzug der kantonalen Steuern von der
Wehrsteuer und die Beibehaltung der Bier-
steuer —, so ist doch anzuerkennen, dass gegen-
iiber der bisherigen Ordnung wesentliche Er-
leichterungen und Entlastungen Platz greifen
sollen, die fiir weite Volks- und Wirtschafts-
kreise von keineswegs zu unterschitzender Be-
deutung sind. Neben der Aufhebung der Luxus-
steuer und der Ergidnzungssteuer auf dem Ver-
mdgen natiirlicher Personen ist es vor allem die
Tatsache, dass gemiss Vorlage bei der Wehr-
steuer Reduktionen vorgesehen sind, welche ins-
gesamt Entlastungen von 70 bis 80 Mio Fran-
ken ermdglichen, die stark ins Gewicht fallen
und sich nicht zuletzt fiir die Hotellerie giinstig
auswirken konnen. Denn dem Steuerzahler ver-
bleiben zufolge dieser erheblichen Entlastungen
vermehrte Mittel fiir die Befriedigung seiner
Wahlbediirfnisse — wozu insbesondere das Rei-
sen und Ferienmachen gehoren.

Die Schweizer Hotellerie begriisst

die europiischen
Integrationsbestrebungen

und erwartet, dass die zustindigen Behorden un-
seres Landes weiterhin mit aller Kraft an der
Schaffung einer Freihandelszone mitwirken wer-
den, die als absolut nétig erscheint, um den Ge-
meinsamen Markt zu ergidnzen und eine Spal-
tung Europas zu vermeiden. Hiebei ist insbe-
sondere darauf Bedacht zu nehmen, dass die er-
forderliche Anpassung der zu bildenden Frei-
handelszone an die Europiische Wirtschaftsge-
meinschaft der sechs Linder des Gemeinsamen
Marktes sich nicht nur auf die Liberalisierung
des Warenverkehrs durch einen zu synchronisie-
renden Abbau der Zolle und Kontingente be-
schriinken darf, sondern auch die Befreiung der
«Transactions invisibles», und zwar insbeson-
dere des Tourismus, von allen Restriktionen mo-
netirer und administrativer Art zu umschliessen
hat. Sonst sind mit Sicherheit Diskriminierun-
gen zu erwarten, die sich fiir Reise- und Ferien-
lander wie die Schweiz hochst nachteilig und
schiddigend auswirken miissten. Ferner dréngt
sich in diesem Zusammenhang eine Behebung
der Devisenschwierigkeiten durch Ausgleich
vorhandener Wihrungsdisparitdten auf, da nur
auf diese Weise ein ungehinderter internationa-

ler Zahlungsverkehr mittels Herstellung freier
Konvertibilitdt moglich sein kann. Des weiteren
ist dafiir Sorge zu tragen, dass sich die Schweiz
im Rahmen der Freihandelszone den Massnah-
men des Gemeinsamen Marktes in bezug auf
freiziigige Wanderung der Arbeitskraft an-
schliesst, weil andernfalls die Rekrutierung des
noch aut lange Zeit hinaus dringend benétigten
auslindischen Personals fiir unsere Hotellerie in
verhiingnisvoller Weise erschwert und beein-
triichtigt wiirde.

Zum Schluss kann ich die erfreuliche Mittei-
lung machen, dass die

Schweiz. Biirgschaftsgenossenschaft
fiir die Saisonhotellerie

nunmehr im Einvernehmen mit dem Verband
Schweizerischer Kantonalbanken ihre Titigkeit
wird aufnehmen konnen, nachdem der neuen
Institution aus Kreisen der Privatwirtschaft, ein-
schliesslich der Hotellerie, Mittel in Hohe von
rund 3,2 Millionen Franken zur Verfiigung ge-
stellt worden sind, wovon 2,8 Millionen als An-
teilscheinkapital und 400000 Franken als a
fonds perdu gewihrtes Garantiekapital, das in
erster Linie fiir allfillige Risiken und Verluste
haftet. Die Aktion der Mittelbeschaffung wird
systematisch fortgesetzt.

Wenn auch in Anbetracht der Kapitalmarkt-
lage kaum zu erwarten ist, dass die Tatigkeit der
Biirgschaftsgenossenschaft von Anfang an einen
starken Umfang annimmt, so darf doch mit einer
erheblichen Aktivierung der Hotelerneuerungs-
aktion mittels der Intervention dieses Instituts
gerechnet werden. Mehrere Gesuche liegen be-
reits vor, namentlich von seiten mittlerer und
kleinerer Betriebe, und unsere Vereinsleitung
wird mit den notigen Aufschliissen und Weg-
leitungen hinsichtlich der Anmeldeformalititen
an die Mitgliedschaft gelangen, sobald das Ge-
schiftsreglement der Biirgschaftsgenossenschaft
durch die Verwaltung genehmigt sein wird, wo-
mit in den nichsten Wochen zu rechnen ist.

Dem auf unsere Initiative hin und dank des
Einsatzes von Herrn Dr. O. Zipfel sowie seiner
Mitarbeiter neu ins Leben gerufenen Werk
kommt insofern eine besondere Bedeutung zu,
als es den Ausgangspunkt fiir die Entstaatli-
chung des Hotelkredites bilden kann. Es darf
eine unserer wichtigsten Aufgaben sein, die Be-
strebungen in dieser Richtung Schritt fiir Schritt
zu verstiirken und das neue Instrument zu die-
sem Zweck zu vervollkommnen. Wir betrachten
es als unsere Pflicht, alles zu tun, um zu verhin-
dern, dass die lingstens bis 1965 befristete Kre-
dithilfe des Staates zugunsten der Hotellerie ver-
lingert werden miisste. Es gilt, die vorhandenen
Moglichkeiten fiir eine vollumfingliche Repri-
vatisierung des Hotelkredits rechtzeitig und ziel-
bewusst auszuschopfen, wobei wir immer wie-
der dankbar sein sollen fiir die grosse Arbeit
des staatlichen Kreditinstituts SHTG, solange
die Voraussetzungen fiir diese verdienstvolle
Titigkeit gegeben sind.

Meine Damen und Herren, in der in der
nichsten Woche erscheinenden Nummer der
Hotel-Revue (s. Seite 4) finden Sie wieder einmal
eine Aufstellung iiber die Aktivitit der Vereins-
leitung, soweit der Aussendienst in Betracht fillt,
also ohne Beriicksichtigung der grossen Arbeit,
die im Innern der Werkstatt geleistet werden
muss. Aus dieser Aufstellung ldsst sich ersehen,
wie weitschichtig und mannigfaltig die Aufgaben
sind, die der Geschiftsleitung im Interesse der
Hotellerie und unserer Mitgliedschaft obliegen.
Ich darf Sie versichern, dass wir alle, die wir das
Team der Geschiftsleitung bilden, mit Herz und
Hirn einstehen fiir die Verteidigung der materiel-
len und ideellen Interessen unseres exponierten
Berufsstandes und seiner fiir das ganze Land
lebenswichtigen Stellung und Leistungskraft.
Helfen Sie uns, den Zielen niherzukommen, die
uns allen vorschweben. Einiges wurde schon er-
reicht. Vieles aber bleibt noch zu tun. Schreiten
wir riistig vorwirts, Hand in Hand! Niemals
diirfen wir ermiidet stillestehen, solange noch ein
Funke der Begeisterung in unserer Brust
glimmt.»

Die Gastreferate:
Zusammenarbeit mit der PAHO

Es war eine gute Idee, die Delegierten einmal von
kompetentester Seite iiber die Parititische Arbeitslosen-
versicherungskasse PAHO orientieren zu lassen. Herr
Nationalrat Schmid-Ruedin, der, als Nachfolger von
Herrn Rudolf Baumann sel. vom SHV vor hl

schlossen sind, so riihrt dies daher, dass, da die Risiken
in den Jahresbetrieben natiirlich kleiner sind, sich ein
grosser Teil der dort beschiiftigten Angestellten bei
andern Kassen versichern lisst, wihrend die PAHO
zur Hi he die i 11 bek Auch

das Prisidium der PAHO iibernommen hat, verstand
es trefflich, die Entstehungsgeschichte und Entwicklung
dieser fiir die Hotellerie so wichtigen sozialen Institu-
tion zu schildern. Er legte in prignanter Kiirze dar,
wie im Jahre 1932, in einer Zeit der grossen Krise, die
PAHO als eigens fiir das Hotelpersonal bestimmte
Kasse gegriindet wurde. Ein Bundesbeschluss iiber die
Erweiterung der rechtlichen Hilfsmassnahmen fiir die
Hotellerie vom 27. Mirz 1934 machte die Inanspruch-
nahme des Nachlassverfahrens fiir Grundpfandforde-
rungen durch den Hotelei iimer davon abhiingi
dass er mit seinem versicherungspflichtigen und nicht
schon anderweitig versicherten Personal bis zu einem
bestimmten Zeitpunkt beitritt. Lobend erwihnte der
Referent die grossziigige Tat des SHV, der einen Griin-
dungsbeitrag von 60000 Fr. leistete und alles zu tun
versprach, damit méglichst viele seiner Mitglieder mit
ihrem gesamten Personal der Kasse beitreten. Die
Union Helvetia ihrerseits leistete einen Griindungsbei-
trag von 10000 Franken. Bedeutungsvoll war sodann
der Kollektivbeitritt des Schweizer Hotelier-Verein zur
PAHO im Jahre 1952 mit einer jdhrlichen Pauschal-
zahlung von 45000 Franken. Gleichzeitig erfolgte auch
der Beitritt der Vereinigung schweizerischer Bahnhof-
wirte. «Man darf wohl sagen», fiihrte Nationalrat
Schmid-Ruedin aus,

«dass dieser kollektive Beitritt ein einzig dastehendes
Beispiel der Verb von Ar und
Arbeitnehmer darstellt.»

Die Zahl der Versicherten erreicht mit 7625 im Januar
1937 den Hochststand. Heute sind es 2500 Betriebe mit
rund 5000 Mitgliedern, wovon 709/ miinnlichen und
30°/0 weiblichen. Die Gesamtzahl der in der Schweiz
versicherten gastgewerblichen Angestellten betriigt iiber
13 700. Wenn nur rund 5000 davon der PAHO ange-

aus N dssigkeit und B ichkeit lassen sich
viele der offentlichen Kasse zuteilen. Manche Ange-
stellte kennen die PAHO gar nicht. Da ist es nun Auf-
gabe des Arbeitgebers, einzugreifen und angesichts der
vielerorts bestehenden Versicherungspflicht sein Per-
sonal wenn immer moglich der PAHO zuzufiihren, der
ja der einzelne Hotelier keine Beitrige zu bezahlen hat,
weil der SHV fiir die gesamte Mitglicdschaft eine
jihrliche Pauschababfindung erstattet. Es liegt im In-
teresse der berufseigenen Institution, dass sich das Per-
sonal bei ihr versichert, bei ihr, die ihm gegeniiber den
offentlichen Kassen mancherlei Vorteile bietet. Wihrend
bei den letzteren das Personal beim Wegzug seine Mit-
gliederrechte verliert, ist dies bei der PAHO nicht der
Fall. Ein weiterer Vorteil sind besondere Leistungen
aus dem Hilfsfonds, so dass Beitrige bis zu 300 Fr.
an - die ‘Weiterbildungskosten an anerkannten gastge-
werblichen F: hul und i hidig

zum Antritt einer entfernt gelegenen Arbeitsstelle. An-
gesichts solcher Vorteile haben die Arbeitgeber alles
Interesse, bei ihrem Personal fiir den Beitritt zur PAHO
mit all ihnen hiefiir zu Gebote stehenden Mitteln, wie
Anschlag in den Aufenthaltsriumen des Personals,
Aushindigung von Beitrittsformularen bei Dienstan-
tritt, Ermunterung zum Ubertritt von andern Kassen,
zu werben. Die PAHO vermag, wie keine andere
Kasse, der Abwanderung des Hotelpersonals in andere
Berufe wirksam zu begegnen. Ihre Leistungen fiir den
Berufsstand diirfen sich sehen lassen: Nicht weniger
als 3,35 Millionen Franken sind seit ihrem Bestehen
an Arbei tiitzung b It worden, wozu
noch 65000 Franken Leistungen aus dem Hilfsfonds
kommen. Mit einem Appell im geschilderten Sinne, sich
bei der Angestelltenschaft fiir die PAHO einzusetzen,
schloss Nationalrat Schmid-Ruedin seine Ausfithrungen
iiber die parititische Sozialinstitution, die ihm mit rei-
chem Beifall belohnt wurden.

Revision des Kursaal-Artikels der Bundesverfassung

Ein weiteres Gastreferat war der Frage der Kursaal-
spiele gewidmet. Professor Dr. Hans Marti, Prisident
des Verbandes der schweizerischen Kursaalgesellschaf-
ten, hatte es iibernommen, die Delegierten iiber die
fremdenverkehrspolitische Bedeutung dieser Verfas-
sungsrevision, bei der es sich um die Anpassung des
Spieleil es an den artigen Geldwert handelt,
d. h. iiber die Erhohung des 1928 auf 2 Fr. limitierten
Einsatzes auf 5 Fr. zu orientieren. Wir werden auf
seine Ausfiihrungen, die im Hinblick auf die kom-
mende Volksabstimmung grosste Beachtung verdienen,
noch zuriickkommen und beschrinken uns fiir heute
mit der Wiedergabe einiger uns besonders interessie-
render Aspekte.

Von den 16 schweizerischen Kursilen befinden sich
13 in den eigentlichen Fremdenverkehrsregionen und
die andern ebenfalls an Orten mit stark touristischem
Einschlag. Auf die Kursaalorte, an denen das Boule-
spiel toleriert ist, entfillt ein Viertel der Fremdenbetten
der Schweiz. Der Anteil der Auslinderiibernachtungen
an den Gesamtiibernachtungen liegt an diesen Orten

mit %5 betrichtlich iiber dem Landesdurchschnitt. Die
Kursile nehmen innerhalb des gesamten Fremdenver-
kehrsgewerbes eine Sonderstellung ein. Thre Aufgabe
ist es, fiir die Unterhaltung der Giiste eines Fremden-
platzes und seiner Umgebung zu sorgen; auf diese
Weise werden sie zu einem fremdenverkehrswirtschaft-
lichen Mittelpunkt der betreffenden Orte. Durch ihre
musikalischen, kiinstlerischen und artistischen Veran-
staltungen befriedigen sie das Unterhaltungsbediirfnis
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der Giiste, aber auch das Boulespiel ist eine Art Unter-
haltung, welche viele Giiste nicht missen mochten.

Alles, was die Kursile an Unterhaltung bieten, kostet
Geld. Nun muss man aber wissen, dass die Bruttoein-
nahmen der Kursile zu 2/3 aus dem Wirtschaftsbetrieb
und zu /3 aus dem Boulespiel entfallen. Den Einnah-
men aus dem Wirtschaftsbetrieb stehen aber leider —
im Gegensatz zu denjenigen aus dem Boulespiel — sehr
bedeutende Ausgaben gegeniiber, dergestalt, dass die
finanzielle Leistungsfahigkeit der Kursile mit den Ein-
nahmen aus dem Boulespiel steht und fillt. Nur aus
den Spieleinnahmen konnen die Kursile ihre Orchester
bezahlen, und nur aus dem Spielertrag kénnen die Auf-
wendungen fiir Renovationen und Modernisierungen
des Kursaalgebiudes bestritten werden (oder sollten
bestritten werden konnen).

Nun ist aber der Spieleinsatz seit 1928 unverindert
geblieben, withrend mit der Geldentwertung alle Auf-
wendungen der Kursile gestiegen sind und deren drin-
gend notige Modernisierung Millionen erfordert. Da
heute zwei Franken noch knapp die Hilfte dessen wert
sind, was sie 1928 wert waren, hat der Bundesrat in
seiner Botschaft mit Recht darauf hingewiesen, dass es
sich bei der t T ision gar
nicht um eine Neuerung, sondern lediglich um eine
Wertberichtigung, um die Anpassung einer iiberholten
Verfassungsvorschrift an den heutigen Geldwert handle.

Die vor Verf evision soll zu Mehr-
einnahmen fiihren, die die Kursile wieder leistungs-
fiahig machen, woran alle Wirtschaftszweige, welche

Verf:

den sind, interessiert sind. Es profitiert aber auch die
Bevolkerung jener Landesgegenden, die besonders hiu-
fig Opfer von Naturkatastrophen sind, indem die Kur-
sile ein Viertel der Bruttoeinnahmen aus dem Spiel-
betrieb an den Bund abliefern, der diese Betrige dem
Elementarschadenfonds zuweist.

Die Festsetzung des Spieleinsatzes auf Fr. 5.— wird
eine wirksame Bundeshilfe fiir den Fr kehr
sein, welche die éffentliche Hand nichts kostet, ihr im
Gegenteil zusitzliche Steuern einbringen wird.

Zentralprisident Dr. F. Seiler verdankte das iiber-
aus klare und sachliche Referat von Herrn Prof. Marti,
das bei den Delegierten starken Beifall erntete. Diese
stimmten einmiitig folgender Resolution zu:

«Der Schweizer Hotelier-Verein hat sich anliss-
lich seiner ausser i Delegier
lung von 23./24. Januar 1958 in Wengen unter dem
Vorsitz von Dr. F. Seiler (Ziirich) mit der der Presse
iiber haft des iiber die An-
passung des Einsatzes bei dem in den schweizeri-
schen Kursillen gestatteten Boulespiel befasst und
nahm hieriiber ein Referat von Prof. Dr. H. Marti
(Bern) entgegen. In Anbetracht der auch vom Bun-
desrat hervorgehobenen Bedeutung der Kursalc fur
den schweizerischen Fi kehr

Betrieb zu arbeiten. Sie helfen dabei sich selbst und
uns, die dringend notwendigen auslindischen Hilfs-
krafte zu erhalten. Wir werden diese Leute in den
nichsten Jahren dann mit besseren Kenntnissen ausge-
riistet wieder zuriickerhalten, wobei wir uns selbstver-
stindlich bewusst sind, dass immer ein Teil davon ver-
lorengeht.

Es ist eine miihselige Arbeit fiir Sie wie fiir uns, vor
der wir aber nicht zuriickschrecken diirfen. Es ist dies
der einzige Weg, iiberhaupt noch geniigend Personal
zu erhalten. Auf diese Wejse sichern Sie sich Jahr fiir
Jahr einen Stock Angestellte, die Ihnen helfen, neben
den einheimischen Arbeitskriften Ihren Betrieb auf-
rechtzuerhalten. Die Stellenvermittlung SHV wird
Thnen tatkréftigiund bestmoglich zur Seite stehen.»

Die Stimme der Behorden

Im Anschluss an die Ausfiihrungen von Herrn Noth
sprach Herr Dr. Pedotti, Adjunkt des Direktors des
BIGA, vom Standpunkt der Arbeitsmarktbehdrden zur
Situation auf dem Arbeitsmarkt. Wir werden auf seine
Ausfithrungen in einer spitern Nummer der Hotel-
Revue zuriickkommen und beschrinken uns deshalb
heute auf eine resiimierende Wiedergabe seines aus-

hy Referates.

der Hotelier-Verein diese Vorlage, durch welche
der im Jahre 1928 auf zwei Franken festg&setzte
Ho dem heuti; t

werden soll. Diese Verfnssungsrevxsmn wird es den
Kursiilen ermdglichen, ihre Leistungen fiir den

direkt oder indirekt mit dem Fremdenverkehr verbun- ischen F) kehr zu steigern.»
Personalfragen
Da Herr Max Budliger krankheitshalber hindert Fi sind sowieso nicht zahlreich zur Ver-

war, an der a.o. Delegiertenversammlung iiber das in
seine Domine fallende Thema «Personalfragen» zu
referieren — die Versammlung entbot ihm aufrichtige
‘Genesungswiinsche —, orientierte der Chef der Stellen-
vermittlung SHV, Herr August Noth, iiber die

Arbeitsmarktlage
und die getroffenen Massnahmen

«Zu den Problemen, die den Hotelier heute am stirk-
sten beschiftigen, gehort unstreitig das Problem der
Personalbeschaffung. Wir alle wissen, wie ungeheuer
schwierig es zu lsen ist.

Zum grossen Teil sind bestimmt die vergangenen
Kriegsjahre an dieser Malaise schuld, fand doch jeder-
mann Beschiftigung in der auf Hochtouren laufenden
Industrie und im Gewerbe, wihrend unsere Hotellerie
darniederlag, die Betriebe zum Teil geschlossen, zum
Teil militirisch belegt waren und die iibrigen vergeb-
lich auf Giiste warteten. Eine starke Abwanderung des
im Gastgewerbe beschiftigten Personals war deshalb
unvermeidlich und konnte nicht ausbleiben.

Da Industrie und Gewerbe nach dem Kriege noch-
mals einen grossen Aufschwung zu verzeichnen hatten.
gelang es kaum, die verlorengegangenen Arbeitskrifte
wieder zuriickzugewinnen, obwohl die Hotellerie dies-
beziiglich sicher grosse Anstrengungen unternahm.

Inzwischen hatte sich lingst zu den bereits bestehen-
den grossen Schwierigkeiten eine weitere, noch grossere
gesellt. Konnten wir frither dem in der Hotellerie titi-
gen Personal eine einigermassen kontinuierliche Be-
schiiftigungsmoglichkeit bieten, indem dasselbe im
Sommer in der Berghotellerie Aufnahme fand, im Friih-
ling und Herbst sei es im Tessin, an der franzgsischen,
auch italienischen Riviera unterkam, im Winter eine
Saison an einem unserer Wintersaisonplitze oder in
Agypten und Nordafrika verbringen konnte, so ver-
lagerte sich in all diesen Gebieten die Hauptsaison und
damit der hauptsichliche Personalbedarf immer mehr
auf den Sommer.

Die Rivieragebiete sowie der Tessin und die Schwei-
zer Riviera (Genfersee) arbeiten heute gleichzeitig mit
der Berghotellerie und sogar mit einem Teil der Stidte
hauptsichlich im Sommer.

Wir verzeichnen also zu diesem Zeitpunkt einen bis
heute noch nie dagewesenen Personalbedarf, minde-
stens das Doppelte bis Dreifache als im Winter.

Eine weitere Ursache fiir die Personalkalamitiit bil-
det die Tatsache, dass der Gesamtbedarf an Hotelper-
sonal gestiegen ist. Dies hiingt zum Teil mit den wach-
senden sozialen Anforderungen zusammen, mit den
Freizeit- und Ruhetagsbestimmungen, sodann aber auch
damit, dass infolge von Hotelneubauten und Erweite-
rungen der Personalbedarf absolut gestiegen ist. In der
Zeit seit 1949 ergibt sich fiir die gesamte Schweiz eine
durchschnittliche Erhohung des Beschiftigtenstandes in
der Hotellerie um 12 %. Die Gastbettenzahl ist von
1950 bis 1956 von 175 000 auf iiber 190 000 gestiegen,
also um fast 16 000 Gastbetten. Es wiire nun freilich
ein Irrtum zu glauben, dass die Schwierigkeiten in der
Beschaffung des nétigen Personals eine schweizerische
Erscheinung sei. Den gleichen  Schwierigkeiten be-
gegnen wir in allen andern Fremdenverkehrslindern,
und in keinem ist es gelungen, das Personalproblem
zur Zufriedenheit zu 18sen.

Es ist selbstverstiindlich, dass wir trotzdem den Kopf
nicht in den Sand stecken diirfen, sondern mutig alles
versuchen miissen, um diesen Schwierigkeiten zu be-
gegnen, um ihnen nach Mdglichkeit beizukommen.
Am meisten leidet darunter die mehr oder weniger
kurzfristig arbeitende Berghotellerie. Aber auch die
Betriebe mit lingerer Saison, ja in den letzten Jahren
sogar die Stidte bekommen den Personalmangel emp-
findlich zu spiiren.

Sie diirfen versichert sein, dass der Stellenvermitt-
lungsdienst des SHV sein Moglichstes unternimmt, um
Thnen zu helfen.

Jedes Jahr, und auch vergangenes Jahr wieder, wenn
fiir Sie die Saison im Herbst zu Ende geht und wir
uns fiir die Wintersaison riisten miissen, beschiftigen
wir uns gleichzeitig schon mit den Vorarbeiten fiir die
nichste Sommersaison. Wir nehmen mit simtlichen
uns zur Verfiigung stehenden Vermittlungsstellen des
Auslandes Verbindung auf und versuchen auch stindig,
neue Rekrutierungsquellen ausfindig zu machen.

Die Antworten aus Deutschland,  Osterreich und
Frankreich sind allerdings dieses Jahr leider alles an-
dere als ermutigend. Grosser Personalmangel herrscht
auch in der dortigen Hotellerie. Man wird uns von dort
hauptsiichlich nur noch Leute zur Verfiigung stellen,
die eine sprachliche Aus- oder Weiterbildungsmaglich-
keit suchen. Deutsche oder Osterreicher wollen haupt-
sichlich nur noch Stellen in der franzosischen Schweiz.

fiigung. Die Ausreiseschwierigkeiten fiir Spanier sind
immer noch gross. Auch kommen hier die sprachlichen
Schwierigkeiten dazu, was auch sehr oft fiir die Ita-
liener zutrifft. Die Leute sind vielfach beruflich in Ord-
nung, verfiigen jedoch iiber keinerlei Fremdsprachen-
kenntnisse. '

Italien ist sozusagen der einzige bedeutende Lieferant
von Arbeitskriften in Europa. War dieses Land noch
vor einigen Jahren froh, dass wir einen Teil seines Ar-
beitsloseniiberschusses iibernahmen, so hat sich das
Blatt heute schon empfindlich zu unseren Ungunsten
gewendet. Immer neue Hotelbetriebe erstehen auch in
diesem Lande und absorbieren die eigenen Arbeits-
krifte selbst. Auch die dortige Industrie iibernimmt die
Leute in immer grosserem Masse. Gute Krifte sind
auch dort heute sehr gesucht und verdienen bedeutend
besser als noch vor kurzer Zeit.

‘Was bleibt uns also noch iibrig zu tun ? lees denn
es sollte uns gelingen, von den immerhin noch zahl-
reichen Arbeitskriften, die uns Italien zur Verfiigung
stellen kann, einen grossen Teil zu beschiftigen.

Zugegeben, dass sich heute viele Leute melden, die
speziell in sprachlicher Hinsicht unserem normalen Be-
darf nicht geniigen.

‘Wir miissen uns jedoch umstellen kénnen. Wir miis-
sen versuchen, diese Leute zu iibernehmen, wenn sie
wenigstens beruflich und charakterlich einwandfrei
sind. Wir miissen uns mehr Miihe geben, diese Leute
nachzuziehen, nebst unserem eigenen spirlichen Nach-
wuchs, Wir miissen ihnen behilflich sein und ihnen
Gelegenheit geben, die Sprache zu erlernen.

Von Jahr zu Jahr wird es schwieriger, weibliches
Kiichenhilfspersonal zu erhalten. Wir ersuchen Sie des-
halb dringend, wo immer moglich, diese fehlenden
weiblichen Kriifte durch mdnnliche zu ersetzen. In
Italien musste dies lingst geschehen, und zwar nicht
mit schlechtem Erfolg. Was dort moglich ist, muss auch
bei uns gehen. Minnliche italienische Hilfskréfte kon-
nen wir Thnen nidmlich noch zur Verfiigung halten,
wenn Sie uns dies rechtzeitig melden.

Wir haben uns friihzeitig bemiiht, solche Leute zu
bekommen. Nicht nur melden sich tiglich solche zahl-
reich direkt bei uns an, so dass wir bis zu Beginn der
Saison immer zirka 1000 zusitzliche auslindische Ar-
beitskrifte zur Verfiigung haben, sondern wir haben
auch direkt bei den italienischen Behdrden ein weiteres
Tausend aller Berufskategorien bestellt, und zwar schon
im Oktober/November. Zudem iibernehmen wir wie-
der 380 italienische Hotelfachschiiler. Alle diese An-
gebote stehen Ihnen zur Verfiigung. Die Sichtung all
dieses Offertmaterials, obwohl sie rasch geschieht,
nimmt enorm viel Zeit in Anspruch, speziell fiir
die Leute, welche noch nie in unserem Lande ar-
beiteten, deren Qualifikationen gepriift, die Papiere bei-
geschafft werden miissen. Leichter geht diese Arbeit
vonstatten, wenn es sich um Leute handelt, die bereits
in der Schweiz arbeiteten. Diese besitzen vielfach
wenigstens Zeugnisse aus unseren Betrieben, was uns
die Arbeit erleichtert und einen besseren Einblick in
deren Fihigkeit und Leistungen ermdglicht.

Bitte, priifen Sie diese Angebote genau. Senden Sie
sie nicht ohne weiteres zuriick, speziell dann nicht,
wenn es sich um Leute handelt, die berufskundig sind,
jedoch unsere Sprache noch nicht geniigend kennen.
Geben Sie diesen Leuten einmal Gelegenheit, in Threm

Herr Dr. Pedotti wies darauf hin, dass die gastge-
werbliche Arbeitsmarktlage durch ein ausserordentlich
starkes jahreszeitliches Schwanken der Nachfrage nach
Arbeitskriften gekennzeichnet ist. Zur Deckung des
Bedarfes wihrend der Zwischenzeiten miissen von Jahr
zu Jahr mehr Arbeitskrifte aus dem Ausland zuge-
zogen werden. Die Zahl der im Hotelgewerbe beschiif-
tigten selbstindigen und unselbstiindigen Berufstitigen
belief sich im Dezember 1950 auf 85 000 Personen und
diirfte heute in der Zeit der Hochsaison die Zahl
100 000 betrichtlich iiberschreiten. Wiahrend im De-
zember 1950 lediglich /5 des eigentlichen Hotelper-
sonals — 14 000 Personen — Auslinder waren, waren
es Ende August 1957 56 000, also iiber viermal mehr!

In Saisonzeiten werden gegenwiirtig im Hotelgewerbe
mehr auslindische als einheimische Arbeitskriifte be-
schiftigt. Das Hotel- und Gastgewerbe gehort heute
bestimmt zu den Wirtschaftszweigen mit der stirksten
Uberfremdung. Sowohl vom Standpunkt der Behorden
als auch von dem der Hotellerie selber diirfen die darin
liegenden Gefahren nicht iibersehen werden..Zum guten
Ruf der schweizerischen Hotellerie hat nicht zuletzt
die Qualitiit des einheimischen Personals, seine Zuver-
lissigkeit und seine Zuvorkommenheit beigetragen.
Die Arbeitgeber sind daher gut beraten, wenn sie sich
bemiihen, namentlich fiir die gehobenen Chargen den
einheimischen Nachwuchs mit allen Mitteln zu fordern,
dies nicht zuletzt auch im Hinblick darauf, dass der
Zustrom auslandischer Hilfskrifte aus irgendeinem
Grunde einmal ins Stocken geraten kénnte.

Der Tatsache, dass das Hotel- und Gastwirtschafts-
gewerbe auf auslindische Hilfe angewiesen ist, haben
die Behorden in ihrer Zulassungspolitik Rechnung ge-
tragen. Schon vor Jahren ist das Einreisevisum fiir den
Stellenantritt abgeschafft worden, und seit 1949 sind
die Kantone ermichtigt, Auslindern von sich aus Auf-
enthaltsbewilligungen bis zur Dauer von drei Jahren

Der Zentralprisident

Zentralprisident Dr. F. Seiler dankte Herrn Dr. Pe-
dotti fiir sein aufschlussreiches Referat und unterstrich
die Notwendigkeit, sich auf die Integration vorzube-
reiten. Er beniitzte sodann die Gelegenheit, dem zuriick-
getretenen Chef der Sektion fiir Arbeitskraft des BIGA,
Herrn Jobin, der leider verhindert war, nach Wengen zu
kommen, den Dank und die Anerkennung auszuspre-
chen dafiir, dass dieser stets im Rahmen des Mog-
lichen und der bestehenden Vorschriften unserem Wirt-
schaftszweig zu helfen bestrebt war.

Zur Frage der Schaffung einer parititischen Arbeits-
vermittlungsstelle bemerkte der Vorsitzende, -dass die
Meinungen dariiber selbst unter den Experten noch
stark auseinandergehen. Herr Professor Kneschaurek

zu erteilen. Fiir die Erlellung der Aufentha.ltsbewﬂll-
gungen sind die ki Fr ibehorden
zustindig. Die Beurteilung der Lage des Arbeltsmarkles
verblieb den Arbeitsimtern. Um den Schwierigkeiten,
die Einwanderung sowohl dem Bedarf der Betriebe wie
auch den Interessen des Arbeitsmarktes anzupassen,
wurde im Jahre 1946 die parititische Kommission fiir
Ein- und Auswanderungsfragen im Hotel- und Gast-
wirtschaftsgewerbe ins Leben gerufen. Die Arbeit dieser
Kommission, die jeweilen die Richtlinien fiir die Be-
handlung der Einreise- und Aufenthaltsgesuche fiir die
kommende Saison festlegt, hat sich als iiberaus wert-
voll und fruchtbar erwiesen. Dank der Zusammenarbeit
der Vertreter der Verbénde in der Kommission konnte
das Begutachtungsverfahren erheblich vereinfacht und
beschleunigt werden. Wenn gelegentlich ein Gesuch
nicht so rasch bewilligt werden kann, wie es der Arbeit-
geber wiinscht, so liegt das nicht am fehlenden guten
Willen der Behorden. Thre Aufgabe wiirde ihnen aber
sehr erleichtert, wenn die Arbeu;ber 1hren Per:onal-
bedarf den Fachvermitt

gdben. Was eine richtige Beurlexlung des Arbensmark-
tes im Bereiche der Holel]ene erschwert, ist das Fehlen
eines paril hen  Arbeil h
Eine derartige Institution wire am ehesten in der Lage,
stets einen vollstindigen Uberblick iiber die Arbeits-
marktsituation zu besitzen, was sich bestimmt auch bei
der Zulassung auslindischen Arbeitspersonals giinstig
auswirken wiirde.

eises.

Zum Schlusse machte Herr Dr. Pedotti im Sinne
eines Ausblicks in die Zukunft einige personliche Be-
merkungen iiber die Entwicklungsmdéglichkeiten im
Rahmen der OECE und der Freihandelszone sowie
auch im Rahmen des Gemeinsamen Marktes. Das Pro-
blem der Freiziigigkeit der Arbeitskraft spielt dabei
eine grosse Rolle. Ob die Schweiz einer Regelung, die
heute noch uniiberblickbare Auswirkungen im Bereich
der Uberfremdung und der Situation auf dem Arbeits-
markt haben kdnnte, beitreten kann, erscheint fraglich
und muss auf alle Fille sorgfaltig iiberpriift und iiber-
legt werden. Jedenfalls muss mit allerhand Forderungen
auf sozialem Gebiet und im Bereich der beruflichen
Ausbildung gerechnet werden. Auf letztgenanntem Ge-
biet haben Zentralprisident Dr. Franz Seiler und der
heute nicht anwesende Herr Budliger ausgezeichnete
Vorarbeit gelei Die italienischen Verhandl
partner in einer Arbeitsgruppe der OECE haben nam-
lich ausdriicklich anerkannt, wie hoch sie es zu schitzen
wissen, dass sich der Schweizer Hotelier-Verein und
manche Hoteliers bereit fanden, im Rahmen des Mog-
lichen qualifiziertes Hotelpersonal beruflich weiterzu-
bilden. So lange wir in dieser Weise Entgegenkommen
zeigen, werden, im Sinne einer Gegenleistung, die ita-
lienischen Behdrden die Rekrutierungsbemiihungen der
Schweizer Hotellerie unterstiitzen. Es ist nicht ausge-
schlossen, dass eine europiische Freihandelszone einen
weiteren wirtschaftlichen Aufschwung Westeuropas und
damit eine Verknappung der Arbeitskrifte zur Folge
haben wird. Einer solchen Situation kann man nur
durch eine noch bessere Pflege des inlindischen Ar-
beitsmarktes und durch eine noch stirkere Rationali-
sierung des Hotelbetriebes begegnet werden.

zur Sozialpolitik SHV

diert wurde — es hiitten sich nach Berechnungen von
Mitgliedern Mehrkosten von jihrlich 500-600 Franken
pro Angestellten ergeben —, so dass sich unsere Sek-
tionen veranlasst sahen, Gegenvorschliige auszuarbeiten.

Auf eine von der UH in der Tages- und Fachpresse
ausgeldste Polemik wurde nicht eingetreten. Inzwischen
konnten die Verhandlungen zum Abschluss von Ge-
samtarbeitsvertrigen in den Stidten Bern, Basel und
1 auf und in hlich Tone ge-
fiihrt werden.

Die SHV-Krankenkasse hat ihre Titigkeit auf den
1. Januar 1958 bzw. auf Beginn der Wintersaison
1957/58 aufgenommen. Bis zum 15. Januar haben sich
bereits 73 Hotelbetriebe mit einer approximativen

wurde mit der Ausarbeitung eines Gutachtens beauf-
tragt, das sich eingehend mit der Beurteilung der Ar-
beitsmarktlage, der Personalrekrutierungsmoglichkeiten
und auch mit der Frage der Zweckmiissigkeit einer
parititischen Stellenvermittlung befassen wird. Ferner
wurde zur Priifung der letzteren Frage eine kleine
Studienkommission bestellt.

Gestiitzt auf Angaben von Herrn Budliger, orientier-
te der Vorsitzende sodann iiber die Lage auf dem Ge-
biet der Gesamtarbeitsvertragspolitik, wie sie durch den
Abschluss im Jahre 1956 eines besondern Gesamt-
arbeitsvertrages fiir den Kanton Ziirich inklusive Stadt
entstanden ist, und die die Weiterfiihrung des Mehr-
stadte-Gesamtarbeitsvertrages ~ verunmoglichte.  Die
Kiindigung dieser Vereinbarung durch die Union Hel-
vetia auf Ende 1957 fiihrte zu neuen Verhandlungen.
Die den Stiidtesektionen Basel, Bern und Lausanne von
der Arbeitnehmerorganisation unterbreiteten Vor-
schlige fiir neue Gesamtarbeitsvertrige gingen selbst
iiber das hinaus, was bereits im Kanton Ziirich konze-

Administrative Fragen

Bei diesem Traktandum setzte der Vizeprisident des
SHV, Herr Frédéric Tissot, die Versammlung in einer
mit grosster Aufmerk keit
Erklirung davon in Kenntnis, dass der Zentralvorstand
— auf Grund der ihm seitens der Delegiertenversamm-
lung auf dem Biirgenstock im Mai letzten Jahres er-
teilten Weisung und Kompetenz — mit Herrn Dr. Franz
Seiler iiber die Neuregelung des Zentralprisidiums ab
1. Januar 1959 nach eingehenden Verhandlungen eine
einstimmig genehmigte Vereinbarung treffen konnte.

Bekanntlich hatte Dr. Franz Seiler anlisslich der
ausserordentlichen Delegiertenver 1 seine frii-
heren Mitteilungen an den Zentralvorstand bestitigt,
wonach er auf Ende der Vertragsdauer, d. h. auf Ende
1958, den SHV und sich selbst von einer Verlingerung
des | lich gefiihrten Priisidi entlasten moch-
te. Schon damals erklirte sich Dr. Seiler indes auf den
nachdriicklich und einmiitig. bekundeten Wunsch der
Delegiertenversammlung bereit, seine Funktionen als
Prissident gegebenenfalls in Form eines Mandates ge-
mdss OR weiterhin auszuiiben, sofern eine beidseitig
befriedigende Verstindigung hieriiber sich ermoglichen
lasse.

nmenen

Wie Vizeprisident Tissot mitteilte, ist es in der Folge
gelungen, dergestalt mit Herrn Dr. Seiler eine neue
Losung zu vereinbaren, die einerseits dem SHV, spe-
ziell zufolge Aufhebung des besonderen Priisidialbu-
reau in Ziirich, eine betriichtliche Entlastung bringt
und anderseits unserem Zentralprisidenten, der vor
einigen Monaten das 60. Lebensjahr vollendet hat, die
Moglichkeit bietet, grossere Bewegungsfreiheit zur
Vorsorge fiir seine Zukunft zu gewinnen.

Namens des Zentralvorstandes spricht Herr Tissot
dem Vorsitzenden den besten Dank dafiir aus, dass er
sich bereitgefunden hat, dem SHV in dieser neuen
Weise als Zentralprisident weiterhin zur Verfiigung zu
stehen.

Die Versammlung nahm diese Mitteilung durch
spontanen, langanhaltenden Beifall zur Kenntnis.

In bewegten Worten dankte Dr. Franz Seiler fiir die
ihm zuteil gewordene Vertrauenskundgebung und gab
das Versprechen ab, dieses Zutrauen nach besten Krif-
ten zu rechtfertigen, solange seine Mitarbeit als notig
erachtet werde und solange der Herrgott ihm die nétige
Gesundheit schenke.

Jahreslc von 7,5 Millionen Franken angemel-
det. Die Tatsache, dass im Kanton Tessin durch eine
Initiative die Einfiihrung des Obligatoriums der Kran-
kenversicherung verlangt wird, zeigt, wie sehr unsere
neue Institution einem dringenden Bediirfnis einer
grossen Zahl von Mitgliedern entspricht.

Elne Expenenkommlsslon hat den Entwurf zu einem
iiber die Familienaus-
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gleichskassen gepriift. Sie hat 51ch dabei gegen die
Uberk: ion auf eidgend: h Boden ausge-
sprochen. Sollte es dabei bleiben, so wire es moglich,
den Mitgliedern des SHV dank der rechtzeitigen Ein-
fithrung der verb Famili it
auf Jahre hinaus wesenthche Kosten z ersparen

Die Lehrli i ieben macht
gute Fortschritte. Im Berner Oberland in der Zentral-
schweiz und im Kanton Graubiinden werden zurzeit
50 Lehrlinge in Saisonbetrieben ausgebildet, wovon 18
im 2. Lehrjahr und 32 im 1. Lehrjahr stehen. Fiir die
40 Kochlehrlinge fanden in der Zeit vom 28. Oktober
bis 7. Dezember 1957 die sechswochigen Internatskurse
in Interlaken statt. Fiir die 9 Kellnerlehrlinge und die
einzige Serviertochter wurde zur selben Zeit ein Kurs
in Weggis durchgefiihrt.

Den Mitgliedern und Behorden, die durch ihre tat-
kriftige Mitarbeit zum guten Gelingen der drei Fach-
kurse in Interlaken und Weggis beigetragen haben,
gebiihrt Dank und Anerkennung. Im Berner Oberland,
der Zentralschweiz und im Kanton Graubiinden geht
die Werbung zur Schaffung neuer Lehrverhiltnisse
weiter. Die Erfahrung zeigt, dass Saisonbetriebe durch-
aus in der Lage sind, im eigenen Einzugsgebiet Jugend-
liche zu finden, die sich fiir eine Berufslehre in der
Hotellerie interessieren.

Abschhessend erwihnte der Zeutra]prasxdent noch
die Reorgani der S izerischen
sion fiir das Gastgewerbe. Angesichts der stindig zu-
nehmenden . Arbeitslast und der grossen Bedeutung,
welche der Arbeit der Fachkommission zukommt, ha-
ben sich die hauptsichlichsten Trigerverbinde in einer
gemeinsamen Konferenz davon iiberzeugt, dass fiir die
Geschiiftsstelle der Schweizerischen Fachkommission
eine Person im Hauptamt verpflichtet werden muss.
Der Beitrag des SHV fiir das Jahr 1958 wird demzu-
folge eine wesentliche Erhohung erfahren.

ichskasse

*

In der Diskussion bemingelt Herr G. Guhl, Mon-
treux, dass man sich zu wenig um die Ausbildung des
Hilfspersonals kiimmere. Er regte deshalb an, es sollte
jeder Hotelier verpflichtet werden, einen jungen Hotel-
angestellten auszubilden. Durch eine gemeinsame Ak-
tion der Hoteliers und Restaurateure sollte es gelingen,
auf diese Weise im Jahr 5000 Angestellte mehr zu be-
kommen. Auf Antrag des Vorsitzenden soll diese Frage
an der ordentlichen Delegiertenversammlung in Bad
Ragaz behandelt werden.

Der Prisident der ischen Fachk

kniipfte an das Votum von Herrn Guhl an und be-
tonte, dass die Moglichkeit einer ins Gewicht fallend

Herr F. FurIer, Luzern, den von Herrn Escher ver-
h dpunkt vertrat, warnten die Herren

Vermehrung des Personals in der Berufsnachwuchs-
heranbildung im Betrieb liege. Gemiss den Richtlinien
der Spitzenverbinde erfolgt die Nachwuchswerbung re-

R. Capt, Montreux, Kracht, Ziirich, H. Weissenberger,
Ziirich, Ed. Bezzola, Flims, N. Weibel, Luzern, R. F.
Miiller, St. Montz und H Moser, Davos davor, den

gional und entsprechend den ortlichen Gegebenh

durch besondere Werbeveranstaltungen. Er gab sodann
einen Uberblick iiber die in den einzelnen Gegenden
‘Waadt, Bern, Basel, Ziirich, St. Gallen, Luzern durch-

Kreis der K t und un-
erstiitzten mit ihren Argumenten den Standpunkt des
Zentralvorstandes und der AIH.

Dxe Dcleglerlen fassten mit iiberwiltigender, an Ein-

gefiihrten Kurse und vvr,.‘u:m 1 aller Art.
Was die Lehrli rieben an-
betrifft, so sprach er vor allem dem Sekretir der Hotel-
genossenschaft des Berner Oberlandes, Herrn Zwahlen,
sowne Herrn Budliger den Dank der Hotellerie fiir ihre

ih um das Zustandek en der Kurse aus.
Die Aufgabe der parititischen Fachkommission liegt
nach den Weisungen der Berufsverbinde in der Koor-
dinierung aller Bestrebungen zur Nachwuchsforderung.
Die SFG wird helfen, diese mit allen Mitteln zu inten-
sivieren.

hild Saiconh

Herr Riedi, Hergiswil, bezeichnete es als paradox,
dass es heute leichter ist, Géste heranzubringen als sich
das notige Personal zu beschaffen. Die Personalbe-
schaffung sollte regional erfolgen. Wer einen Sommer-
und Winterbetrieb hat, muss das Personal nach jeder
Saison gehen lassen und zweimal die Reise bezahlen.
Man sollte danach trachten, dass das Personal, das frei
wird, an die Hotellerie weitergegeben werden kann. Der
Sprechende regt ferner an, es sollten die Hotelange-
stellten, die sich nach Briissel engagieren lassen wol-
len, ersucht werden, in der Schweiz zu bleiben. Uber
schlechte Erfahrungen mit Angestellten sollte eine Liste
gefiihrt werden.

Herr J. Escher, Bern, kam auf die in Bern infolge
iibertriebener Forderungen der Arbeitnehmerorganisa-

gr Mehrheit folgenden Beschluss:
Der Zentral wird b fiir strikte
Einhattung aller Vorschriften der Statuten sowie

der Prelsordnung zu sorgen und in bezug auf
Pr keine A

Er wird ermiichtigt, den in Frage kommenden Kre-
ditorganisationen darzulegen, aus welchen zwingen-
den Griinden der SHV Provisionen nur an eigent-
liche Reisebureaux auszahlen kann, wobei die Aus-
filhrungen von Herrn Armleder wegleitend sein
sollen.

Unter diesen Umstinden sah der Zentralvorstand seine
ihm durch die Statuten verliechene Kompetenz, gegen
Mitglieder, welche die Vereinsvorschriften nicht beach-
ten, die notigen Sanktionen zu ergreifen, bestiitigt.

Zustimmung zum neuen Mitgliederbeitragssystem

Zentralprisident Dr. Franz Seiler begriindete den
bereinigten Vorschlag des Zentralvorstandes zur Re-
vision des Art. 24 la der Vereinsstatuten betreffend
Mitgliederbeitragssystem SHV.

Nachdem die Vertreter jener Sektion, die an der or-
dentlichen Delegiertenversammlung auf dem Biirgen-
stock Zuriickweisung der ihr unterbreiteten Vorlage
beantragt hatten, sich auf den vom Zentralvorstand
vorgelegten neuen Entwurf einigen konnten, durfte an-
genommen werden, dass dieser keiner ernsthaften Op-
position mehr begegnen werde. In der Tat hiess denn
auch die ausserordentliche Delegiertenversammlung die
beantragte Revision des Mitgliederbeitragsystems ein-
stimmig und ohne Diskussion gut.

Die relativ hohen Vereinseinnahmen der letzten Jah-
re diirfen nicht dariiber hinwegtiduschen, dass der Ab-
bau der Verpflichtungen, die der Verein durch den
Neubau der Fachschule, ferner durch die Finanzierung

Personalrekruuerung einerseits und fiir die Lehrlings-
its einzusetzen. Dariiber hinaus er-
weist es sich nach unserer Auffassung als notwendig,
unsere eigene Propagandakasse in Hohe von jetzt rund
180000 Fr. im Laufe der nichsten 3 bis S Jahre auf
einen Stand von mindestens 300000 Fr. zu bringen,
dergestalt, dass es sich bei einem starken Konjunktur-
riickschlag wird vermeiden lassen, unsere Beitragslei-
stung an die nationale Verkehrswerbung in einschnei-
dender Weise zu kurzen Denn gerade in l(nsenzelten
sind erfahr Ite Pr
gungen notig oder doch zum mindesten erwiinscht.

en-

Des weiteren sieht unser Programm die Bildung
eines Fonds fiir die kommende Landesausstellung, die
1964 in Lausanne stattfinden wird, vor. Die Erfahrun-
gen, die bei den beiden letzten Landesausstellungen in
Bern (1914) und Ziirich (1939) gemacht wurden, lassen
es als durchaus erforderlich erscheinen, fiir diesen

seiner Suftungen und einer Reihe von b
Selbsthil der Mitglied

en
haft

tion ten G ‘beitsvertragsverhandl
zu sprechen (1!/2 obligatorischer Frei-Tag, Beteiligung
des bedienungsgeldberechtigten Personals am Tronc
wihrend der Ferien, Ubernahme der Krankenkassen-
pramien vollstindig durch das Patronat). Wir miissen
uns auch dagegen wehren, dass das auslindische Per-
sonal, das sich bewihrt hat, im Sommer, Winter, Herbst
und Friihjahr die Stelle wechselt. So hiufiger Wechsel
wirkt sich fiir die Saisonhotellerie sehr nachteilig aus.
Zentralprisident Dr. F. Seiler verdankt die verschie-
denen stkusslonsvoten und bittet hinsichtlich der Ge-
samtarbeitsvertrag die Stadte, sich un-
tereinander zu verstindigen, wobei der Zentralverein

fiir das Gastgewerbe, Herr F. Hirsch, Schaffhausen,

zweck K ion und Beratung sich gerne zur Ver-
fiigung stellt.

Kommissionen an Automobilclubs und Kreditorganisationen

Der Vorsteher des Zentralbureau, Herr Dr. R. C.
Streiff, kommentierte dieses Traktandum, indem er dar-
an erinnerte, dass die Preisordnung SHV gemiss Ar-
tikel 16 die Gewihrung von Kommissionen oder Ra-
batten an Clubs, Vereine, Kreditorganisationen usw.
untersagt. Diese Bestimmung wurde seinerzeit in der
Preisordnung verankert, um der Gesamtheit der Mit-
gliedschaft des SHV einen Schutz zu bieten gegen
Kommissionsbegehren aus Kreisen, die nicht dem
Reisebureaugewerbe angehoren.

Im Abkommen zwischen der Association internatio-
nale de I'hdtellerie und der Fédération internationale
de voyages ist auch auf intefnationaler Basis verein-
bart worden, dass ausschliesslich die anerkannten Reise-
agenturen, die gewerbsmiissig betrieben werden, einen
Anspruch auf eine Hotelkommission haben.

Diese verbindlichen Satzungen und vertraglichen
Verembarungen verpﬁlohteten den Zentralvorstand,
die K hren des A il-Club  der
Schweiz sowie gewisser Kreditorganisationen- abzu-
lehnen.

Die Hotellerie kann sich den Luxus nicht leisten,
10?0 Kommission an Clubs auszurichten und damit
den Kreis der Kommissionsbeziiger zu erweitern, wenn
man bedenkt, dass nach den Erfahrungsziffern das
durchschnittliche Betriet bnis in der Hotellerie nur
259/p betrigt und nach Abzug der Unterhaltskosten
von Mobilien und Immobilien vom Betriebsergebnis IT
noch rund 159 iibrig bleiben. Hievon sind noch die
Kapitalkosten, Zins fiir Fremdkapitalien, Amortisa-
tionen, Steuern usw. zu bestreiten, so dass netto im
Durchschnitt nur etwa 1 2“/n des Umsatzes zur Ver-
zinsung des K Is herausgewirtschaftet werden
konnen. Eine Erweiterung des Kreises der Kommis-
sionsbeziiger ist unter diesen Umstinden nicht tragbar
und miisste ohne eine PreiserhShung zu negativen
Rechnungsabschliissen fiihren.

Dle Griinde, warum es unmdoglich ist, auf die Kom-

hren von A bilclubs und Kredit-
organisationen einzutreten, sind an dieser Stelle schon
wiederholt ausfiihrlich behandelt worden, so dass wir
hier nicht niher auf sie eintreten miissen.

Es sei nur noch erwahm dass kiirzlich die Schweiz.

eaux-Ve beschl hat, allen Ho-
tels, die mit dem Diners’ Club und #hnlichen Organi-
sationen zusammenarbeiten, keine Giste mehr zuzu-
weisen.

Die iiberwiltigende Mehrheit der Mitglieder und
Delegierten hatte das Problem richtig erfasst. Es hitte
sich iiber dieses Traktandum wohl kaum eine lingere
Diskussion entsponnen, hitte nicht der Biindnerische
Hotelier-Verein geb1alensch verlangt, dass der SHV
kompromissl i Mitglieder hli die
die Bestimmung der Preisordnung iiber die Kommis-
sionsgewiihrung nicht respektieren. Die wenigen Mit-
glieder, welche der Auffassung waren, es wiirde der
Hotellerie zum Vorteil gereichen, auf das Angebot der
in Frage stehenden Organisationen, welche vorgeben,
unseren Hotels eine neue Gisteschicht zuzufiihren, ein-
zugehen, stiessen auf den entschiedenen Widerstand
all jener, die fiir eine strikte Innehaltung unserer Preis-
ordnung eintraten.

Der Prisident der Kommission der AIH, die sich
mit den Beziehungen zwischen den Hotels und Reise-
agenturen befasst, Herr J. Armleder, Genf, legte den

kt des Internati Hotellerie-Verbandes
dar, der sich mit demjenigen des SHV restlos deckt.
Er begliickwiinschte den Zentralvorstand zu seiner
festen Haltung, den Kreis der Kommissionsbeziiger
unter keinen Umstinden auszudehnen.

Die AIH anerkennt, dass die traditionellen Reise-
agenturen im Rahmen ihrer Titigkeit einen berechtig-
ten Anspruch auf eine Entschiddigung besitzen, denn
sie betitigen sich aktiv auf dem Gebiet der Werbung,

organisieren Reisen, entwerfen Reisepline und stimu-
lieren die Reiselust des Publikums. Die Kommission,
welche ihnen die Hotellerie bezahlt, hat die Natur einer
Werbeausgabe. Ja, sie ist die einzige Ausgabe dieser
Art, deren Wirkungsgrad sich genau iiberpriifen lasst,
wird sie doch erst bezahlt, wenn das Geschift abge-

iiber hat, noch nicht zum Abschluss gelangt
ist. Die eigenen Mittel machen nur rund 339/o der Bi-
lanzsumme aus. Im letzten Revisionsbericht wird hie-
zu folgendes festgestellt :

«Die K ung der Ver 1 des SHV
hat beachtenswerte Fortschritte gemacht. Erfreulich
ist namentlich auch die Reduktion der Verpflich-
tungen gegeniiber den eigenen Stiftungen um nur
270000 Fr. auf rund 600000 Fr. Es sollte aber ge-
lingen, alle Stiftungskapitalien ausserhalb des Ver-
eins anzulegen, womit dieselben den stets moglichen
Kon.)unklurschwankungen entzogen wmdem Die fi-

le Unabhingigkeit aller verei Stif-
tungen ergibt nicht nur eine Entschuldung der Ver-
einsbilanz, sondern auch eine den behordlichen Auf-
sichtsorganen der Stiftungen erwiinschte selbsm’a-
gende Vermo, nlage der Stiftungskapi

Im Programm, das der Zentralvorstand fiir die nich-
sten 3 bis 5 Jahre vorsieht, steht also die Verselbstin-
digung unserer Stiftungen (Stiftung Tschumifonds, Stif-
tung Mitgliederunterstiitzungsfonds, Fiirsorgestiftung
fiir das Personal des Zentralbureau und Hotelangestell-
ten Fiirsorgestiftung) und die damit verbundene Ent-

schlossen worden ist. D iiber erwach den
Clubs — mégen sie nebenher ein Reisebureau betreiben
oder nicht — keine besondern Bureau- und Propaganda-
kosten, da ihnen ihre Kundschaft bereits zur Verfiigung
steht. Es besteht deshalb absolut kein Grund, unsere
bisherige Haltung diesen Organisationen gegeniiber zu
dndern.

Bei den Kreditorganisationen liegen dle Verhiltnisse
etwas anderes als bei den Automobilclubs. Sie haben
in Amerika einen ausserordentlichen Aufschwung ge-
nommen und werden durch die Steuergesetzgebung der
Vereinigten Staaten begiinstigt, weil alle von den Kre-
ditorganisationen bezahlten Hotelrechnungen vom
steuerbaren Einkommen abgezogen werden konnen.
Das Kreditsystem hat dort seine Bewihrungsprobe be-
standen, und es besteht die Gefahr, dass es friiher oder
spiter auch in Europa Eingang finden wird. Fiir den
Handel besitzt es den Vorteil, die hliche Schwi-

Id der Verei an erster Stelle. Zu dieser
Entschuldung gehort ferner die Tilgung der noch ver-
bleibenden hypothekarischen Belastung auf der Fach-
schule in Hohe von rund 100000 Fr. Durch eine solche
Entschuldung wird fiir die Bildung hinreichender Re-
serven und Riickstellungen Raum geschaffen. Hiebei
denken wir vor allem an die Aufnung eines besondern
Fonds fiir die Nachwuchsforderung, da es sich zwei-
felsohne als nétig erweisen wird, in den niichsten Jah-
ren zusitzliche Mittel in erheblichem Umfang fiir die

Zweck htzeitig eine t dere Deckung zu schaf-
fen. Wir miissen in dieser Hinsicht mit einem Aufwand
von ca. 200000 Fr. rechnen und konnen nur hoffen,
dass diese neue Landesausstellung nicht wiederum mit
dem Ausbruch eines Weltkrieges zusammenfillt, wie
dies 1914 und 1939 der Fall war.

Aus diesem Programm, das sich von selbst recht-
fertigt, geht hervor, dass eine stirkere Reduktion der
Mitgliederbeitrige, als sie nunmehr durch den berei-
nigten Vorschlag des Zentralvorstandes bewerkstelligt
werden kann, die Leistungsfihigkeit und Schlagkraft
unserer Organisation empfindlich beeintrichtigen
miisste. Ohne starke Vereinsfinanzen wird es unserem
Berufsverband, der sich nicht auf michtige politische
Gruppierungen zu stiitzen vermag, unmdoglich sein, der
Hotellerie im Kampfe um die Geltendmachung lan-

ichtiger I einen Einfluss
und die ihr zukommende Stellung zu sichern.

Vertrag SHV/SZV

Ein Traktandum, dessen Erledigung rein formeller
Natur war, betraf einige redaktionelle Anderungen an
der seit Jahren bestehenden Vereinbarung zwischen
SHV und SZV, die nach verschiedenen Modifikationen
einen festen Beitrag des SHV von 240 000 Franken
vorsieht. Die redaktionelle Bereinigung wurde von den
Delegierten gutgeheissen. Zentralprisident Dr. F. Seiler
konnte bei dieser Gelegenheit noch mitteilen, dass auf
Grund einer soeben durchgefiihrten Enquéte unter den
Sektionen des SHV neben dieser Leistung des SHV an
die nationale Werbung die Mitgliedschaft des Schweizer
Hotelier-Verein an die regionalen und lokalen Ver- |
kehrsvereine fiir ihre Kollektivwerbung jihrlich iiber
2 Millionen Franken beisteuert.

Die Verbandsbehorden am Werk

Nachfolgend geben wir einen summarischen Uber-
blick uber die Taugkelt der Vereinsleitung SHV im
A d iiber die Teilnak an

che, die darin besteht, mehr auszugeben, wenn keine
Barzahlung verlangt wird, auszubeuten.

Anderseits ist die Tatsache, dass solche Kreditorga-
nisationen, die gewaltige Umsitze erzielen, eine Kom-
mission von 10 9o auf den Hotelrechnungen verlangen,
ein nicht zu akzeptierender Missbrauch. Im Laufe der
Bespechung, welche der Vertreter der AIH mit den
Leitern des Diners’ Club, jener Kreditorganisation, der
es besonders daran gelegen ist, mit der europii

Sitzungen, Konferenzen und Versammlungen wihrend
des letzten Quartals 1957.

Oktober

Sitzung des Dachverbandes der Urheberrechtsnutzer
— Generalversammlung der Howeg — Konferenz betr.
Revision des Kursaal-Artikels in der Bundesverfassung
— Sitzung wegen Schweiz. Biirgschaftsgenossenschaft

und mit der schweizerischen Hotellerie im b dern

fiir die ie — Teilnahme an Promotion in

zusammenzuarbeiten, fiihrte, schlug er ihnen vor, ihre
Haltung gegeniiber der Hotellerie zu iiberpriifen, doch
hat die fragliche Kreditorganisation keinen Wank ge-
tan, um uns entgegenzukommen. Die AIH hat ver-
schiedentlich Resolutionen gefasst, die sich energisch
gegen eine solche Kommissionsgewdhrung wendet und
die Verbédnde des Reisebureaugewerbes, wie die ASTA
und die FIAV, weigern sich, solche Clubs als gewerbs-
missige Reiseagenturen anzuerkennen.

Herr J. Escher, Bern, legte den Standpunkt der Be-
fiirworter der Kreditorganisationen dar. Er betonte die
Vorteile des Kreditsystems und unterstrich die Zah-
lungsfihigkeit der amerikanischen Organisation, die
hier besonders zur Diskussion steht. Fiir ihn entfalten
diese Clubs eine interessante Werbetitigkeit dadurch,
dass sie das Verzeichnis der angeschlossenen Betriebe
herausgeben, welches die Kunden immer auf sich tra-
gen, und dass sie ausserdem Zeitschriften und Pro-
spekte herausgeben, die an alle ihre Mitglieder verteilt
werden. Nach seiner Auffassung erfiillen diese Organi-
sationen Funktionen, die jenen der Reiseagenturen ver-
gleichbar sind. Je nach dem Besetzungsgrad der Hotels
ist es manchmal vorteilhaft, nicht zum voraus an Re-
servationen der Reiseagenturen gebunden zu sein. Herr
Escher konnte sich nicht damit einverstanden erkliren,
dass eine Kommission an alle Kreditorganisationen be-
zahlt wird, sondern wiirde es fiir richtig halten, zu
untersuchen, welche Clubs in der Lage sind, der Hotel-
lerie wertvolle Dienste zu leisten, und welche andern
durch ihre Titigkeit ein solches Vertrauen nicht recht-
fertigen.

Wie Herr Ch. Leppin, Genf, bemerkte, ist es seltsam,
festzustellen, dass in der Frage der Kreditgewihrung
die Hotellerie der romanischen Schweiz von den Mit-
gliedern des SHV unerbittlich Disziplin verlangt, wih-
rend der «revolutionire Wind» aus Bern wehe.

Mit der Wiedergabe der beiden Hauptvoten fiir und
wider glauben wir das Wesentliche der langen Diskus-
sion, die darauf folgte, aufgezeigt zu haben. Wihrend

der “F: le mit Prasidial ache — Konferenz
betreffend Gesamtarbeitsvertrag Kanton Wallis — Vor-
standssitzung der PAHO — Konferenz betreffend Ge-
samtarbeitsvertrag St. Gallen — Besprechung mit Gene-
raldirektion SBB betreffend Fragen der Verkehrswer-
bung — Vorstandssitzung der ASCO — Vorsprache beim
Vorsteher des Eidg. Finanzdepartements wegen Riick-
wirkung der Kreditrestriktionen und der i

SHV - Konferenz mit Chef der Sektion fiir Arbeits-
kraft des BIGA — Konferenz mit Schweiz. Wirteverein
betreffend Stellenvermittlung — Jubiliumsfeier des Ho-
telier-Verein Luzern — Generalversammlung der Sek-
tion Aaretal — Teilnahme an Beratungen des Vorstan-
des der Gesellschaft zur Forderung der schweizerischen
Aussenwirtschaft — Konferenz betreffend SUISA-Ta-
rif fiir Rundspruch und Fernseh-Empfang — Sitzung
des Groupe de travail OECE betreffend «Pénurie de
la main d’ceuvre qualifiée dans I'hotellerie» — Vor-
standssitzung des Schweiz. Fremdenverkehrsverbandes
— Sitzung der Fachkommission fur das Gastgewerbe -
Sitzung der Familienferi: der

Reisekasse — Generalversammlung des Schweiz. Frem-
denverkehrsverbandes mit Referat Dr. Seiler — Sitzung
des Fachausschusses Fleisch — Aufsichtskommission
des Forschungsinstituts fiir Fremdenverkehr an der
Universitiit Bern — Teilnahme an der Vor: itzung
des Hotelier-Verein Zentralschweiz — Besprechung mit
Direktion Touring-Club iiber diverse aktuelle Fragen

Zinssitze auf die Hotelerneuerungsaktion — Konferenz
betreffend Gesamtarbeitsvertrag Basel — Organisation
des neuen « Service des relations extérieures » der AIH
in Paris — Konferenz Schweiz. Gewerbeverbaud betref-
fend Kartell, t — Vor d der
Schweiz. Verkehrszentrale — Besprechung wegen Hotel-
restaurant des Schweizer Pavillons der Weltausstellung
1958 in Briissel — Fachkurs fiir Lehrlinge Weggis —
Fachkurs fiir Lehrlinge Interlaken — Konferenz betref-
fend Gutachten iiber Arbeitsmarktlage, Nachwuchs
und Frage einer parititischen Stellenvermittlung fiir

der Z beit.
Dezember

Sitzung der Hotellerickommission der HOWEG —
Konferenz betreffend Gesamtarbeitsvertrag Bern —
Sitzung der beratenden Kommission betreffend Schwei-
zer Restaurant an der Weltausstellung 1958 in Briissel
— Konferenz mit Hotelier-Verein Wengen betreffend
ausserordentliche Delegiertenversammlung SHV — Sit-
zungen des Comité du tourisme OECE, Paris — Fach-
kurs fiir Lehrlinge Interlaken — Sitzung des Vorstandes
des Schweiz. Skischulverbandes — Vorstandssitzung und

das Hotelpersonal — Delegiertenver der
PAHO. )

November

Sitzung des Vorstandes der Schweiz. Gemiise-Union
— Konferenz wegen Regionalwerbung Ziirich fiir die
Schweiz. Biirgschaf haft fiir die Saisonho-
tellerie — Sitzung mit verschiedenen Hoteliers betref-
fend Stellungnahme zum Problem einer parititischen
Gestaltung des Arbeitsnachweises — Tagung der ER-
FA II — Teilnahme an Abdankung fiir Regierungsrat
Dr. M. Gafner, Prisident des izerischen Frem-

Generalver des B ischen Hotelier-Ver-
ein — Sitzung der ERFA III — Konferenz betreffend
G beitsvertrag Bern — Vor dssitzung der
PAHO - Sitzung des Verwaltungsausschusses Biirg-
chaft haft fiir die Saisonhotellerie — Ex-
pertenkonferenz betreffend Lirmbekimpfung — Kon-
ferenz mit Prof. Dr. Kneschaurek in Sachen Gutachten
iiber Struktur Arbei kt und Arbei h
weisfragen — Generalversammlung der Schweiz. Reise-
bureaux-Vereinigung — Kontrolleure-Konferenz SHV
— Sitzung des Geschiiftsleitenden Ausschusses SHV —

denverkehrsverbandes, und Besprechung betreffend
Mitwirkung des Forschungsinstituts fiir Fremdenver-
kehr an der Universitit Bern bei den Arbeiten des von
Dr. Seiler prisidierten OECE-Komitees iiber Rentabi-
litdtsfragen der europidischen Hotellerie — Konferenz
betreffend Gesamtarbeitsvertrag Bern — Teilnah an

Vor dssitzung der Famili leichskasse — Vor-
standssitzung der HOTELA — Besprechung mit Direk-
tion Automobil-Club betreffend diverse Probleme der
Kollaboration — Konferenz betreffend Gesamtarbeits-
vertrag L — Generalver 1 der Schweiz.
Fachkomm:ssxon fiir das Gastgewerbe — Sitzung der
Aufsichtsk i fiir die di 1dordnung

Zentenarveranstaltung des Alpine Club, London, mit
Uberreichung einer Gliickwunschbotschaft des Bun-
desprisidenten — Konferenz betreffend Krankenkasse

— Konferenz betreffend Gesamtarbeitsvertrag Bern
(Arbeitgeber) — Konferenz betreffend Gesamtarbeits-
vertrag Bern (Verhandlungen mit Union Helvetia).
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A Wengen, les délégués de la SSH font preuve
de fermeté et de solidarité

L'on s’est peut-étre demandé dans telle ou
telle section pourquoi les organes directeurs de
la SSH avaient convoqué une assemblée extra-
ordinaire des délégués et invité les représentants
des sections a faire parfois un long voyage pour
siéger a Wengen, la belle station de 'Oberland
bernois. Bien que nous I’ayons déja dit dans nos
commentaires de I'ordre du jour de cette assem-
blée, nous devons répéter ici qu’il s’agissait en
premier lieu d’adopter définitivement le nouveau
systeme de calcul de cotisations qui allégera dans
bien des cas les obligations que les petits et
moyens établissements ont a I'égard de la Socié-
té. Si I'on avait attendu la fin du mois de mai
pour cette ratification, il aurait fallu maintenir
P’ancien systéme encore cette année et le nouveau
baréme n’aurait pu entrer en vigueur qu’en 1959.
L’économie qui résultera pour la plupart de nos
membres de la décision qu’ils ont prise le 23
janvier 1958 justifie pleinement la convocation
de cette assemblée.

Comme on le verra par le compte rendu ci-
apres, les débats furent trés étoffés et les sujets
traités permettront de concentrer ’assemblée or-
dinaire des délégués a Ragaz sur d’autres themes
ayant également une grande importance pour
notre industrie.

Accueil de Wengen

Les membres du Comité central qui siégérent
a Wengen pendant une partie de la soirée du
22 et pendant toute la matinée du 23 janvier
pour liquider un orde du jour trés chargé, eurent
Poccasion de prendre contact avec le comité de
la section de Wengen au cours d’un diner en
commun parfaitement servi a I’'Hétel Regina &
Bliimlisalp par les soins de M. et Mme Josef
Reinert.

C’est dans la matinée du 23 janvier 1958 que
la plupart des délégués arrivéerent a Wengen,
grande et magnifique station de 'Oberland ber-
nois ot une clientéle nombreuse se livrait aux joies
des sports d’hiver. Skieurs, patineurs, «curler»

se livraient avec enthousiasme a leur sport favori,
et le chemin de fer de la Wengernalp, ainsi que
le téléphérique du Miinnlichen transportaient
constamment les skieurs entrainés jusqu’au point
de départ de pistes de descentes devenues cé-
lebres dans le monde entier par les concours in-
ternationaux de ski qui s’y déroulent.

Wengen était autrefois le rendez-vous de la
clientele sportive anglaise qui découvrit nos sta-
tions de montagnes et contribua largement a in-
troduire les sports d’hiver en Suisse. 1l est émou-
vant de constater que ces hotes sont restés fideles
aI’Oberland bernois et que, gréce a eux, des vil-
lages de montagnes sont devenus des centres de
tourisme internationaux.

La participation fut relativement satisfaisante,
si 'on songe que I'année derniére déja une
assemblée extraordinaire des délégués avait eu
lieu a St-Moritz et que la SSH avait fété le 75¢
anniversaire de sa fondation au Burgenstock. En
effet, plus de 150 personnes se pressérent dans
la magnifique salle a manger du Palace hotel
pour prendre place autour de tables artistement
fleuries et pour déguster un diner admirablement
préparé et servi sous les yeux attentifs de la fa-
mille Borter, qui prouva, une fois de plus, que
les grandes traditions culinaires de I'hotellerie
suisse ne sont pas encore sur le point de se per-
dre. Le diner contribua pour une large part a
créer 'atmosphére sympathique dans laquelle se
déroula la soirée récréative organisé dans la
salle des fétes du Palace.

En tout cas les hoteliers de Wengen ont tout
mis en ceuvre pour rendre le plus agréable pos-
sible le bref séjour de leurs collégues et nous les
en remercions sincérement ici aussi, de méme
que tous ceux qui ont contribué d’une maniére
ou d’une autre a rendre cette réunion attrayante.

L’Assemblée

Comme on le sait, 'ordre du jour de cette
assemblée des délégués était chargé et si I'on
tient compte du fait que la question de la com-

mission réclamée par les automobiles clubs et
les organisations de crédit donna lieu a une
longue discussion, c’est par un tour de force que
tous les points purent étre liquidés en un jour.
Les 113 délégués présents, sans compter le Co-
mité central facilitérent les choses en ne prenant

la parole qu’a bon escient et en consentant sur-

tout & prolonger I'assemblée jusqu’a 19 h. 30.

A coté du systeme de calcul des cotisations
dont nous avons parlé plus haut, le point princi-
pal de l'ordre du jour était certainement les
questions relatives aux employés, sujet dans le-
quel nous engloberont aussi bien ’exposé de M.
Ph. Schmid-Ruedin, conseiller national, prési-
dent de la PAHO, sur le réle de cette Caisse
paritaire d’assurance chémage, celui de M. A.
Noth, gérant du Service de placement de la SSH
a Bale, sur la situation du marché du travail et
les mesures prises par notre société pour favori-
ser le recrutement du personnel, celui du D" G.
Pedotii, chef de section a 'Office fédéral de I'in-
dustrie des arts et métiers et du travail, qui ex-
posa le point de vue des autorités dans cette
question particulierement complexe. Le D" Franz
Seiler, président central, résuma en outre 1’ac-
tivité de la SSH dans divers secteurs qui tou-
chent au personnel, comme par exemple les con-
trats collectifs de travail, I'assurance-maladie,
etc.

Le probléme du personnel est d’une impor-
tance trop grande pour que nous puissions nous
borner a résumer les exposés présentés comme
nous serions obligés de le faire si nous voulions
en rendre compte cette semaine. Nous préférons
donc traiter la question en détail dans le pro-
chain numéro de ’'Hotel-Revue et nous y ren-
voyons d’ores et déja a cette publication ceux de
nos lecteurs qui s’intéressent a ce sujet.

Le président central donna connaissance de
la convention passée entre la SSH et I'Office
national suisse du tourisme, convention qui avait
été ratifiée par la derniére assemblée des délé-
gués, mais qui avait encore fait 'objet de modi-
fications formelles et rédactionnelles. Cette con-
vention qui est déja en vigueur est donc défini-
tivement au point.

Outre la question de la revision de larticle
constitutionnel sur les jeux qui fut remarqua-
blement traitée par le professeur H. Marti, doc-
teur en droit, président de I'Association suisse
des Sociétés de kursaal, les délégués eurent en-
core I'occasion de manifester une attitude parti-
culicrement ferme a I'égard du réglement des
prix de la SSH, et en particulier de ’article 16
interdisant d’accorder des commissions aux
clubs, sociétés, organisations de crédit, etc. Mal-
gré les tentatives faites par certains de ces clubs
pour détourner les -hoteliers de leur devoir et
malgré les tentations dont certains furent 1'objet,
la trés grande majorité des représentants des sec-
tions de la SSH décidérent de faire preuve de
solidarité et de fermeté en respectant strictement
les dispositions de notre réglement.

C’est certainement la plus belle lecon que I'on
retirera de la réunion de Wengen.

Allocution d’ouverture du président central

L’hétellerie et les problemes d’actualité

C’est toujours avec plaisir que les délégués
entendent le Dr Franz Seiler, président central,
exposer certains problémes d’actualité qui pré-
occupent notre industrie, mais qui relévent sou-
vent de la politique économique nationale ou in-
ternationale. Il ne manqua pas de le faire, cette
fois aussi, aprés avoir remercié les hoteliers de
Wengen d’avoir accepté d’organiser cette assem-
blée extraordinaire.

Avant d’aborder de graves questions d’actua-
lité, il fit d’abord, a peu prés dans ces termes,

I’éloge de Wengen.

Wengen jouissait déja d’une renommée inter-
nationale a la fin du siécle dernier a I'dge d’or
de I'hétellerie et elle a su, malgré de nombreuses
années de crise de guerre, maintenir et affirmer

Kein Verfilzen der
Maschine durch
Melitta-Filterpapier,
faserfrei und naB-
reiBfest.

In200verschiedenen
GroBen und Stirken
individuell fiir jede
Kaffeemaschine vor-
ratig.

MELITTA AG. Ziirich 9/48, Tel. 051/54 8854

Hotelin Monte Carlo

1v verkaufen

als in eis

tion, 1. 100 Zimmer, tigige Ne-
benrdume, Garagen usw. Auskunft und Unter-
lagen durch H.Meierhofer, Loorenstrasse 80,
Ziirich 53.

Zu kaufen gesucht

von kapitalkriftigen Interessenten

aisonhotel

von 50 bis 80 Betten in bekanntem Ferienort
(nur Saisonbetrieb). Offerten erbeten unter Chiffre
K ] 1047 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Lac Léman

hotel- restaurant-har

Enti¢rement neuf. Accés direct au lac. A vendre

pour cause de départ. Affaire trés intéressante.

Ecrire sous chifire P. W. 80094 L A & Publicitas,
ausanne.
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HIANTI

Seit bald 100 Jahren ist der Name Defzy/);g mit dem typischen

CHIANTI aus der Zonaclassicaverbunden. Die Marke
garantiert einen absolut naturreinen,

Detting

authentischen CHIANTI,

der die natiirlichen guten Eigenschaften eines reinen, gesunden und

unverfdlschten Weines hat.

ARNOLD DETTLING, BRUNNEN

- Chianti-lmport -

Propriéta S.Donato a Quercesola
Castellina in Chianti

Lunch-Artikel

und L i
Salz- und Zuckersickli, Sandwichtiiten,
Trinkbecher, Kartonteller — sehr giinstig!
Verlangen Sie unsern Katalog.

Telephon (041) 238 61

egglen-Pfister AG Luzern

Gelegenheit!

Zu verkaufen sehr giinstig:

Steinway-Fliigel

Eiche massiv, sehr gut erhalten. Interessenten
melden sich unter Chiffre OFA 3098 H § an Orell
Fiissli-Annoncen, Ziirich 22.

Suche fiir meinen 15jidhrigen Sohn

Koch-Lehrstelle

in gutem Hotel-Restaurant der deutschen Schweiz.
Eintritt im Herbst 1988. Offerten an J. Pythoud,
Hotel-Restaurant du Cerf, Chesiéres-Villars.

Das neuzeitliche

Schlafzimmer (nabep

Vorteilhaft!

dJ. Graber-Kienholz & Co., Brienz
Mébel und Innenausbau
Tel. (036) 41236 oder 41832

In grossem Fremdenverkehrsort
der Waadtlinder Alpen

biude, die zur ein-
gerichtet sind, zu verkaufen. Eignen sich fiir
Hotels, Pensionen, Kinderheime, Institute, Ferien-
kolonien usw.

Offerten unter Chiffre PA 30708 L B an Publicitas,Lausanne.

Revue - Inserate haben Erfolg!

Von bestqualifiziertem solventem Ehepaar mittle-
res

Hotel
oder Hotel garni

zu mieten gesucht.

Offerten unter Chiffre B E 2824 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Jeune couple, confiseur-traiteur, cherche en
Suisse romande

location ou gérance
de bar @ café ou fea-room

sans alcool, évent. hétel garni. Ecrire sous
chiffres AS 31599 F aux Annonces Suisses S.A.
«ASSA», Fribourg.
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sa réputation. Pour cela I'hétellerie de Wengen
mérite la reconnaissance de tous les milieux qui
ont des attaches, non seulement avec le tourisme
de 1’'Oberland bernois, mais encore avec le tou-
risme suisse en général. Il souhaita vivement que
I’hotellerie de Wengen puisse encore se dévelop-
per et renforcer sa position au cours des pro-
chaines années, tout en s’adaptant, comme elle
le désire, aux conditions actuelles du tourisme,
mais sans pourtant que la station perde de son
pittoresque ou de son cachet particulier.

L’hotellerie et les problemes
de politique fédérale

Le président central défendit ensuite la posi-
tion de I’hdtellerie suisse a 'égard de Vinitiative
sur les cartels qui vient de faire 'objet d’un vote
populaire et qui a eu le sort qu’elle méritait.

Un autre objet est actuellement en discussion
aux Chambres fédérales. Cest le nouveau ré-
gime des finances fédérales. Dans ce domaine
aussi, la décision que prendra le peuple suisse
pourra étre lourde de conséquences pour 'avenir
de notre hétellerie et de ’économie. L’on croit
déja pouvoir dire que les hoteliers seraient vrai-
ment mal inspirés ’ils n’appuyaient pas la solu-
tion de compromis vers laquelle on s’achemine
a grand peine. Certes, elle ne tiendra probable-
ment pas compte de tous les veeux que ’écono-
mie privée pourrait exprimer. En ce qui nous
concerne, nous regrettons surtout que les impots
cantonaux ne puissent étre déduits sur les dé-
clarations de U'impét fédéral de défense nationale
et que Limpdt sur la biére ait été maintenu.
Pourtant il faut reconnaitre que le régime pro-
posé présente de sensibles allégements sur le
systéme fiscal actuel. La suppression de 1'impot
sur le luxe et de Vimp6t complémentaire sur la
fortune des personnes physiques, de méme que
les réductions prévues pour l'impdt de la dé-
fense nationale permettront aux contribuables
d’économiser un montant de 70 a 80 millions de
francs, ce qui est appréciable et qui ne peut étre
que profitable pour ’hétellerie. En effet, ces al-
légements laissent aux contribuables des sommes
plus considérables pour satisfaire leurs besoins
électifs, parmi lesquels les voyages et les séjours
de vacances occupent une place importante.

La Suisse et l'intégration européenne

L’hétellerie suisse est heureuse des efforts dé-
ployés en faveur de lintégration européenne et
elle espere que les autorités compétentes de
notre pays continueront a travailler de toutes
leurs forces a la création d’une zone de libre
échange. Elle est absolument indispensable pour
parfaire le marché commun et pour éviter une
division de I'Europe. 11 convient d’attirer spé-
cialement Dattention ici sur les faits que I'al-
liance économique européenne des six pays des
marchés communs ne se bornera pas a revendi-
quer la libération du trafic des marchandises par
la suppression synchronisée des droits de douane
et des contingents, mais qu’elle s’efforcera en-
core de libérer les transactions invisibles — et
spécialement le tourisme — de toutes les restric-
tions monétaires et administratives qui les en-
travent encore. Sans cela, 'on se trouvera inévi-
tablement en présence de discriminations qui
auraient des effets désastreux pour les pays de
tourisme et de vacances en général, et pour la

Suisse en particulier. Il conviendrait en outre,.

a ce propos, d’aplanir les difficultés que ’on ren-
contre en matieére de devises par la compensa-
tion des disparités monétaires qui existent ac-
tuellement. La seule maniére de recouvrer une
entiére liberté dans le trafic des paiements est
d’instituer la libre convertibilité des monnaies.

En outre, il convient encore de veiller que,
dans le cadre de la zone de libre échange, la
Suisse s’associe aux mesures du marché commun
pour la libre émigration et immigration de la
main-d’euvre. Autrement, le recrutement de la
main-d’ceuvre étrangére dont notre hétellerie
continuera a avoir besoin pendant longtemps en-
core, risque d’étre entravé ou de devenir tou-
jours plus difficile.

Coopérative suisse de cautionnement
pour I'hétellerie saisonniére

La coopérative suisse de cautionnement pour
I'hétellerie saisonniére pourra commencer son
activité sous peu, d’entente avec la Société des
Banques cantonales. Cette nouvelle institution
a été dotée par l'initiative privée d’un capital de
3,2 millions de francs, soit de 2,8 millions de
francs souscrits sous forme de parts sociales et
400000 francs versés a fonds perdus en faveur
du capital de garantie qui sera le premier a ga-
rantir les risques et pertes éventuelles. Le recru-
tement des moyens financiers continue  se faire
systématiquement et non sans succes.

Etant donné la situation du marché des capi-
taux, il ne faut pas s’attendre que la coopérative
de cautionnement puisse déployer, dés le début,
une trés grande activité, mais 'on peut prévoir
que grice a l'intervention de cet institut, I'ccuvre
de rénovations d’hotels pourra étre accélérée.
Plusieurs demandes ont déja été présentées. Elles
émanent de petites et moyennes entreprises. Les
organes directeurs de la Société ne manqueront
pas de donner des instructions et des directives
nécessaires a tous les membres au sujet des for-
malités & remplir pour bénéficier de I'appui de
la nouvelle institution. Ils ne pourront toutefois
le faire que lorsque le réglement de la Coopé-
rative de cautionnement aura été approuvé par
I’administration, ce qui aura probablement lieu
au cours des prochaines semaines.

L’institution qui a été créée sur notre initia-
tive et grace au dévouement de M. O. Zipfel, D*
h.c., ainsi que de ses collaborateurs, aura un
réle spécial a jouer. Ne marquera-t-elle pas en
etfet le début de la désétatisation du crédit ho-
telier. Une de nos principales tiches consiste a
poursuivre peu a peu nos efforts dans cette voie
et & parfaire le nouvel instrument dont nous dis-
posons pour qu’il puisse remplir sa mission dans
ce sens. Nous considérons qu’il est de notre de-
voir de mettre tout en ceuvre pour éviter que
les crédits qui ont été alloués a la Société fidu-
ciaire suisse pour I'hétellerie — crédits qui arri-

veront a échéance en 1965 — ne doiventétre pro-
rogés. Les conditions semblent favorables et
toutes les possibilités, doivent étre utilisées ‘pour
réinstaurer a temps et judicieusement le crédit
hotelier sur des bases privées.

Pour la sauvegarde des intéréts
des membres de la SSH

L’Hétel-Revue publie dans ce numéro un ré-
sumé de «l'activité extérieure » des organes di-
recteurs de la Société, résumé qui ne tient pas
compte du gros travail qui est effectué dans nos
bureaux. Cette liste montre combien vastes et
variées sont les tiches que les organes directeurs
doivent remplir dans l'intérét de I'hotellerie et
de nos membres. Tous les dirigeants de notre
Société forment une équipe qui travaille de
toutes ses forces et de tout son cceur a la défense
des intéréts matériels et a la sauvegarde de notre
profession qui est particulierement exposée, mais
qui occupe une place prépondérante dans notre
économie nationale.

Aidez-nous  atteindre les buts que nous nous
sommes proposés. Certains l'ont déja été,
mais il reste encore beaucoup a faire et nous
devons aller courageusement de I'avant la main
dans la main. Nous ne devons pas abandonner
la partie tant qu’il y a encore une étincelle d’en-
thousiasme dans nos cceurs.

Revision de larticle constitutionnel sur les jeux

Le Professeur H. Marti, président de I'Association
suisse des Sociétés de kursaals, présenta un exposé sur
la situation actuelle des kursaals, leur rdle, la nécessité
d’augmenter leurs recettes et par conséquent d’accep-
ter le nouvel article constitutionnel sur lequel le peuple
suisse devra probablement se prononcer cette année.
On sait qu'il s’agit d’adapter les enjeux a la valeur ac-
tuelle de la monnaie, c.-a-d. de porter la mise maximum
fixée a Fr. 2.—en 1928 a Fr. 5.

La Suisse compte 16 I\ursaals dont 13 sont situés
dans des régions essentiellement touristiques. Notre hé-
tellerie est directement intéressée a la question puisque
les stations qui ont un kursaal oll I'on peut jouer a la
boule groupent environ le /s des lits d’hétels de la
Suisse. Dans ces stations, les nuitées étrangéres repré-
sentent un pourcentage de 60 %/, alors que, pour I'en-
semble de la Suisse, la participation étrangére a notre
tourisme n’est que d’environ 50%/o. Nous n'insisterons
pas dans ce bref compte rendu — puisque nous comp-
tons publier ultérieurement la traduction de I'exposé
complet présenté par le professeur Marti — sur les
taches et I'organisation méme des kursaals. Tous les
milieux touristiques sont convaincus du rdle éminem-
ment positif que les kursaals sont appelés a jouer dans
la vie culturelie d’une station. Les manifestations musi-
cales et artistiques de tous genres qu'il permettent d’or-
ganiser ne sont pas seulement nécessaires a la distrac-
tion des touristes, mais constituent un enrichissement
pour la population indigéne. Sans le « kursaal », com-
bien de montagnards par eemple n’auraient pas I'occa-
sion de voir des spectacles qui sont en général réservés
aux villes d’'une certaine importance.

1l n'est pas inutile par contre de souligner ici que
les 2/s environ des recettes brutes des Kursaals pro-
V|ennent de I'exploitation des différents départements
écc d'un établi et le ‘/x du jeu de
boule. Les recettes é ont
comme contre-partie des dépenses souvent considé-
rables, tandis que l'exploitation des jeux n'est pas oné-
reuse. La capacité fmancxere des kursaals augmente
ou dimi donc proportis 11, aux recettes du
jeu de la boule: Seules les recettes de jeu permettent
aux kursaals de payer leurs orchestres et d’amasser les
capitaux nécessaires aux rénovations et modernisa-
tions des batiments et des locaux généraux. Si ses re-
cettes diminuent, un kursaal vieillit plus rapidement,
car il ne peut étre entretenu. Les rénovations les plus
urgentes exigeraient maintenant déja quelques millions
et toutes les dépenses ont augmenté, alors que la mise
n'a pas changé depuis 1928. Or Fr. 2.— en 1928 et Fr.

2.— aujourd’hui ont des valeurs trés différentes, puisque
cette méme piéce d'argent n'a plus méme la moitié de
son pouvoir d'achat de 1928. Le Conseil fédéral avec
raison a précisé dans son message que la revision de
T'article constitutionnel ne constituait pas une innova-
tion, mais simplement une adaptation a la valeur moné-
taire d’aujourd’hui.

I'organisation internationale, point de vue qui concorde
absolument avec le ndtre.

11 félicita le Comité central d’avoir adopté une atti-
tude ferme et de se refuser & étendre le cercle des
ayants droit & une commission sur les notes d’hétels.

’Pour I'AIH, les agences de voyages traditionnelles
méritent une rétribution dans I'exel

e de leur pro-
fession pour la propagande qu'elles font, pour les
itinéraires qu'elles créent, et pour la maniére active
dont elles encouragent le public i voyager. La com-

mission que leur paie I'hotellerie est une dépense de
publicité. C'est méme la seule dépense de publicité
exactement contrblable et qui n'est payée que lors-
qu'une affaire a été conclue.

Les clubs ou autres groupements, qu'ils exploitent
ou mnon accessoirement une agence de voyages, ont
leurs clients a disposition, n'ont pas de frais spéciaux
de bureau et de propagande et nous n'avons donc au-
cune raison de modifier 2 leur égard I'attitude que nous
avions jusqu'a présent.

Les organisations de crédits sont une chose diffé-
rente. Elles se développent d'une manidre extraordi-
naire en Amérique. Elles sont favorisées par le régime
fiscal des Etats-Unis puisque toutes les notes d'hotels
payées par les organisations de crédit peuvent étre dé-
duites des revenus imposables. Le systéme de crédit a
déja fait ses preuves et il risque fort de s'installer 16t
ou tard en Europe. Pour les commergants, il a I'avan-
tage d'exploiter une falb]eﬁsc humaine qui veut que
I'on ait d d quand il n'est
pas nécessaire de payer tout de suite.

Par contre, le fait que de telles organisations de cré-
dit et qui réalisent des chiffres d'affaires énormes ré-
clament une commission de 109 sur les notes d’hétels
constitue un abus intolérable. Au cours d’entrevues que
le représentant de I'AIH a eues avec les dirigeants du
Diner’s Club — organisation de crédit qui insiste spé-
cialement pour travailler avec I’hétellerie européenne
en général, et I'hotellerie suisse en particulier — il
leur a proposé de revoir leur position en ce qui con-
cerne I'hdtellerie, mais I'organisation en question n'a
rien fait pour venir & notre rencontre. L’AIH a voté
des résolutions s’opposant énergiquement a une telle
commission et les fédérations d’agences de voyages
telles que '’ASTA et la FIAV se refusent & reconnaitre
des clubs de ce genre comme des agences de voyages
professionnelles.

M. J. Escher, Berne, exposa 2 son tour le point de
vue des adhérents aux organisations de crédits. 1l in-

Le tourisme et les kursaals profiteront cer
de l'augmentation des recettes de jeu, mais des ceuvres
charitables en bénéficieront aussi, puisque Iarticle
constitutionnel prévoit que le /4 des recettes brutes du
jeu sera versé a la Confédération. qui I'affectera aux
victimes des dévastations naturelles, ainsi qua des
ceuvres d'utilité publiques.

L’augmentation a Fr. 5.— de I'enjeu maximum cons-
tituera une aide efficace de la Confédération en faveur
du tourisme, ceuvre qui ne colitera rien aux caisses
publiques, mais qui au contraire leur apportera des im-
pots supplémentaires.

Le professeur Marti_termina en adressant un appel
aux hoteliers pour qu’ils contribuent dans la mesure de
leurs moyens a faire adopter cette revision constitu-
tionnelle par le peuple et les cantons, en cherchant a
convraincre ceux qui croient devoir combattre ce projet
de loi par des arguments démagogiques et souvent non
fondés.

A la suite de Fexposé longuement applaudi du pro-
fesseur Marti, 1% blée adopta a I imité la réso-
lution suivante :

Résolution

Lors de Passemblée extraordinaire réunie 3 Wen-
gen le 23 janvier 1958, sous la présidence du Dr
FranzSeiler, les délégués de la Société suisse
des hételiers ont entendu un rapport du professeur
H.Marti, Berne, président de PAssociation suisse
des sociétés de kursaal, sur le message élaboré par
le Conseil fédéral et récemment remis a la presse,
message qui a pour objet Padaptation des mises du
jeu de la boule autorisé dans les kursaals suisses.
Etant donné Pimportance des kursaals pour le tou-
risme suisse — importance reconnue par le Conseil
fédéral — la Société suisse des hételiers appuie la
proposition faite par les autorités d’adapter a la
valeur actuelle de la monnaie I’enjeu maximum fixé
a Fr. 2.- en 1928. Cette revision constitutionnelle
doit permettre aux kursaals d’accroitre leurs presta-
tions et d’intensifier leurs efforts en faveur du tou-
risme suisse.

Commissions aux clubs automobiles et aux organisations
de crédit

Le Dr R.C.Streiff, chef du bureau central, commen-
ta ce point de‘I'ordre du jour en rappelant que le régle-
ment des prix de la SSH interdisait, a I'article 16, d’ac-
corder des commissions ou des rabais aux clubs, socié-
tés, organisations de crédits, etc. Cette disposition a
été en son temps introduite dans le réglement des prix
pour protéger- I'ensemble des membres de la SSH contre
les demandes abusives de commissions ou de rabais.

Dans la convention conclue entre I'Association inter-
nationale de I'hétellerie et la Fédération internationale
des agences de voyages, il est convenu de n'accorder
de commissions qu'aux seules agences de voyages dans
I'exercice de leur profession.

Ces dispositions doivent donc nous permettre de re-

des ayants droit & une commission sans faire de pertes
et par conséquent sans augmenter les prix pour cou-
vrir celles-ci.

Mentionnons encore que la Fédération suisse des
agences de voyages a récemment décidé de ne plus en-
voyer aucun client aux hoétels qui collaborent avec le
Diner’s Club et des organisataions semblables.

Nous avons déja exposé ici-méme sufﬁsammem en
détail les raisons pour | lles il était i

sista égal sur les avantages du systéme de crédit
et sur la solvabilité de I'organisation américaine dont
il était spécialement question. Pour lui, ces clubs font
une propagande intéressante d'abord en éditant leur
liste de membres qui représente une publicité que les
clients ont toujours sur eux, puis en publiant des ma-
gazines, prospectus, etc. qui sont distribués a tous
les membres. A son avis, ils remplissent donc des fonc-
tions assimilables & celles d'une agence de voyages.
Suivant le degré d'occupation de I'hétel, il est parfois
agréable de ne pas étre engagé par des réservations
faites & I'avance par les agences de voyages. M. Escher
n'est pas d'accord de payer une commission a toutes
les organisations de crédit ou autres, mais il voudrait
que I'on fasse une discrimination entre les clubs sus-
ceptibles de rendre service a I'hotellerie et ceux dont
Tactivité ne justifie pas une telle confiance.

Comme le fit remarquer M. Ci. Leppin, Genéve,
il était curieux de constater, en I'occurrence, que la
Suisse romande réclamait vigoureusement que les mem-
bres de la Suisse romande faisaient preuve de discipline,
tandis que le «vent de la révolte » venait de Berne.

Nous croyons en résumant les deux interventions
ci-dessus avoir reflété I'essentiel de la longue discussion
qui suivit. Tandis que M. F. Furler, Lucerne, défendait
le méme point de vue que M. Escher, MM. R. Capt,
Montreux, Kracht, Zurich, H. Weissenberger, Zurich,
Ed. Bezzola, Flims, N. Weibel, Lucerne, R. F. Miiller,
St-Moritz et H. Moser, Davos, mettaient en garde con-
tre I'extension du cercle des ayants droit & une commis-
sion et appuyérent de leurs arguments le point de vue
du Comité central.

L’assemblée vota a une trés forte majorité la dé-
cision suivante :

Décision

I_e Comité central est chargé de faire respecter

tri toutes les pr ipti des statuts et du
réglement des prix de la SSH et de nndmeme au-
cune au sujet du pai de

11 est autorisé, en se référant spécialement aux
explications données par M. Armleder, d’exposer
aux organisations de crédits entrant en ligne de
compte les raisons impérieuses qui contraignent la
SSH a n’accorder des commissions qu’aux seules
agences de voyages dans I'exercice de leur profession.

Dans ces conditions, le Comité central se voit con-
firmer la compétence que lui confére les statuts de
prendre des sanctions né ires contre les b
qui n'observent pas les réglements de la Société.

Contrat SSH/ONST

Comme nous I'avons dit plus haut, ce point de I'or-
dre du jour était purement formel. 1l s’agissait de mo-
difications rédactionnelles apportées a la convention
passée entre la Société suisse des hoteliers et I'Office

d’accepter les propositions des Clubs automobiles et .

des organisations de crédits pour que nous n’ayons plus
besoin d'y insister ici longuement.

En principe, la grosse majorité des membres et des

pondre négativement aux requétes des
clubs et des organisations de crédit qui prétendent avoir
droit 2 une commission.

L'hétellerie ne peut se payer le luxe de verser une
commission de 10 %o puisque I'expérience prouve que
le résultat d'exploitation I est en moyenne de 259%
dans notre industrie. Aprés déduction des frais d’entre-
tien des batiments et du mobilier, le résultat d’exploita-
tion II n’est plus environ que de 15 %o. Ce solde doit
servir a couvrir les frais des capitaux, a assurer le ser-
vice des intéréts des capitaux étrangers, a faire les
amortissements nécessaires, payer les impdts, etc. 1l ne
reste que 1 a 29, du chiffre d'affaires pour I'intérét
des capitaux propres et le gain de I'hdtelier. L'on peut
donc se demander s'il est possible d'étendre le cercle

délégués se rendait par compte de la situation.
11 n'y aurait probablement pas eu de longue discussion
a ce sujet, si la Société des hoteliers des Grisons n'avait
pas demandé que la SSH se montre extrémement
stricte sur ce point et exclue les membres qui ne res-
pecteraient pas cette disposition de notre réglement des
prix. Les quelques membres qui croyaient que I'hdtel-
lerie aurait avantage a accepter les offres que leur fai-
saient des organisations prétendant diriger sur nos
hotels de nouvelles catégories de clients, affrontérent
donc, parfois dprement, ceux qui insistaient pour que le
réglement des prix soit observé sans défaillance.

M. J. Armleder, Geneve, président de la Commission
Hotellerie-Agences de voyages, au sein de I’Association
internationale de I'hotellerie, exposa le point de vue de

national suisse du ne, col qui aprés plu-
sieurs adaptations prévoyait finalement que la contri-
bution annuelle de la SSH a notre institution de pro-
pagande serait de 240 000 fr.
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Les changements rédactionnels furent approuvés par
les délégués.

Le Dr. Franz Seiler, président central, put, a cette
occasion, communiquer que l'enquéte faite récemment
par la SSH auprés de ses sections avait révélé que les

membres de la Société payaient — outre leur contri-
bution 2 la propagande nationale — plus de deux mil-
lions de francs chaque année sous forme de contri-
butions aux offices de tourisme régionaux et locaux
pour la propagande collective.

Cotisations de sociétaire et programme financier
de la SSH

Un nouveau systeme de calcul pour les cotisations
de sociétaire avait été établi par le Bureau central, en
collaboration avec les représentants des sections qui
n'avaient pu se rallier a I'avant-projet présenté a notre
assemblée ordinaire des délégués au Burgenstock. La
nouvelle échelle de cotisations avait été approuvée par
le Comité central et communiquée aux sections cet
automne. N'ayant donné lieu a aucune opposition, ou
contre-proposition, I'on pouvait donc s'attendre a ce
que ce systéme soit adopté.

Le président central saisit cette occasion pour don-
ner les explications suivantes sur la situation matérielle
de la SSH et sur le programme financier que les or-
ganes directeurs prévoient pour ces prochaines années !

Les recettes relativement élevées encaissées depuis
quelque temps par la Société ne doivent point, nous
faire oublier que nos obligations financiéres sont loin
d'étre entiérement éteintes. L’hypothéque de la So-
ciété sur les nouveaux batiments de I'Ecole hételiere
n'est pas complétement amortie ; nous avons des dettes
encore lourdes a I'égard de nos fondations et nous de-
vrons financer une série de mesures spéciales en faveur
de nos membres. En outre, les moyens propres de la SSH
ne représentent que le 339, environ de la somme du
bilan. Le dernier rapport de vérification des comptes
constate a ce sujet ce qui suit :

Certains progrés ont été réalisés quant a la con-
solidation de la situation financiére de la SSH. Il
est réjouissant de constater que les obligations de la
SSH a I'égard de ses propres fondations ont pu étre
réduites de quelque 270 000 francs et qu’elles ne sont
plus que d’environ 600000 francs. Tous les capitaux
des fondations devraient étre placés en dehors de la
Société pour les soustraire aux variations de con-
joncture toujours possibles. Ce faisant, les fonda-
tions de la Société retrouveraient leur indépendance
financiére et notre bilan serait désendetté d’autant.
Les onganes de surveillance des fondations estiment
aussi qu'il serait heureux que les institutions dont ils
ontlar bilité devi

C'est d'ailleurs pour cela que le programme financier
élaboré par le Comité central pour les 4 ou 5 années
prochaines porte d’abord sur cette «libération» — au
point de vue financier — du fonds Tschumi, du fonds
de secours en faveur des sociétaires, ainsi que des fonds
de prévoyance en faveur du personnel du bureau cen-
tral et des employés d’hétel. 11 nous faudra, si possible,
parallélement amortir 'hypothéque de 100000 fr. en-
viron que nous avons encore sur 'Ecole hételiére. En
procédant a un tel désendettement, on parviendra a

constituer les réserves, dont nous avons besoin pour
créer un fonds devant étre affecté au développement
de la formation professionnelie et au recriitement des
employés. Ces problémes ne pourront pas étre résolus
ces prochaines années si l'on n'y consacre pas des
moyens financiers importants. 11 faudrait en outre que
notre fonds de propagande atteigne d’ici peu quelque
300000 francs pour que nous n'ayons pas besoin de
réduire trop fortement — en cas de crise — notre contri-
bution a la propagande nationale, puisque c’est préci-
sément lorsque la conjoncture est en baisse qu'il faut
redoubler d’efforts en matiére de publicité.

Notre programme prévoit encore la constitution d'un
fonds «exposition nationale ». Nous devons étre préts
pour 'exposition de Lausanne en 1964 et les expérien-

ces faites lors des deux derniéres manifestations de ce
genre organisées a Berne en 1914 et & Zurich en 1939
nous obligent a envisager une dépense d’environ 200 000
francs. I convient donc de faire des réserves pour cou-
vrir les déficits éventuels. Espérons que la prochaine
exposition nationale ne coincidera pas de nouveau,
cémme ce fut le cas en 1914 et en 1939, avec le début
d'une nouvelle guerre mondiale.

Ce programme se passe de plus longs commentaires.
Il nous donne la preuve que la SSH a encore de lour-
des obligations & remplir. Il ne faut donc pas — malgré
lai réduction des cotisations de sociétaires qui résultera
du nouveau systéme de calcul proposé par le Comité
central — que la force et la capacité de travail de notre
organisation diminuent. Sans des finances fortes, une
association professionnelle qui, comme la nétre, ne
peut s’appuyer sur de puissants groupements politiques,
ne pourrait défendre I’hotellerie dans la lutte qu’elle
méne pour sauvegarder ses intéréts vitaux, ni lui assu-
rer la position et I'influence auxquelles elle a droit.

Sans di et al imité, I blée des dé-
légués approuva le nouveau systéme de calcul des coti-
sations qui lui était_proposé, ainsi que les modifica-
tions des statuts et du réglement concernant les cotisa-
tions de sociétaire qui en découlaient.

Questions administratives

Ce point de I'ordre du jour intéressait particuliére-
ment I'assemblée et cest la raison pour laquelle elle
écouta avec la plus grande attention la déclaration faite
par M. Frédéric Tissot, vice-président de la SSH. Les
assistants apprirent avec satisfaction que — conformé-
ment aux instructions et aux compétences qu'il avait
regue I'année derniére au mois de mai de la part des
délégués de la Société — le Comité central avait pu
mener a chef ses négociations avec le Dr Franz Seiler.
A la suite de celles-ci, une entente parfaite avait pu
étre réalisée entre les deux parties quant au nouveau
statut de la présidence centrale a partir du ler jan-
vier 1959.

On sait qu'au cours de I'assemblée extraordinaire
des délégués, le Dr Franz Seiler avait confirmé I'inten-
tion dont il avait fait part au Comité central, c’est-a-
dire d’étre déchargé a fin 1958 — date a laquelle son
contrat expirait — de la présidence a plein temps qu'il
assumait. A ce moment déja, le Dr Franz Seiler s’était
déclaré prét, pour répondre au veeu que I'assemblée
avait exprimé par de longues acclamations, de conti-
nuer a assumer ses fonctions de président, éventuelle-
ment sous la forme d'un mandat au sens du C. O, pour
autant qu’un accord satisfaisant pour les deux parties
puisse étre trouvé.

Comme le déclara M. F. Tissot, vice-président, on
est parvenu par la suite a trouver avec le Dr Seiler une
nouvelle solution qui, d’une part, constituera pour la
SSH un sensible allegement par suite de la suppression
du Bureau de la présidence a Zurich, et d'autre part,

donnera & notre président central qui a eu 60 ans, il

y a quelques mois, une plus grande liberté de mouve-
ment pour assurer son avenir.

“Au nom du Comité central, M. Tissot remercia sin-
cérement le président d’avoir bien voulu accepter de
se mettre de nouveau, sous cette forme, a la disposi-
iion de la SSH pour assumer la présidence centrale.

Todesanzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern brin-
gen wir zur Kenntnis, dass unser person-
liches Mitglied

Herr

Richard Anlauf-Blanzmann

friiherer Inhaber der Hotel-Pension
Quisisana, Ziirich,

am 13. Januar 1958 gestorben ist.

Wir versichern die Trauerfamilien un-
serer aufrichtigen Teilnahme und bitten
die Mitgliedschaft, dem Verstorbenen ein
ehrendes Andenken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprasident
Dr. Franz Seiler

jugée nécessaire et aussi longtemps que le Tout-Puis-
sant lui accorderait la santé pour remplir sa tiche.

L’assemblée prit connaissance de cette c
cation par de longues acclamations.

Profondément ému, le Dr Franz Seiler remercia
pour la manifestation de confiance dont il venait d'étre
I'objet et il promit de consacrer a la SSH ses meil-
leures forces aussi longtemps que sa collaboration était

Dans le prochain numéro :
Exposés et discussion sur la situation du marché du
travail et les mesures prises pour favoriser le re-
crutement du personnel.

Verband Schweizer Badekurorte

Unter dem Vorsitz von Prisident A. Schirmer fand
die 79. Vorstandssitzung des Verbandes Schweizer
Badekurorte am 24. und 25. Januar 1958 im Hotel
Verenahof in Baden statt. Der Vorstand genehmigte
und verdankte den Jahresbericht, der neben dem iibli-
chen Rapport einen wirtschaftlichen Riick- und Aus-
blick des Prisidenten enthilt. Die Saison des letzten
Jahres ist — von Ausnahmen abgesehen — recht befrie-
digend verlaufen, und die Logiernachtzahlen konnten
im Durchschnitt etwas erhoht werden. Der Vorstand
nahm anschliessend Stellung zur Jahresrechnung 1957,
die wiederum einen leichten Uberschuss aufweist, und
bereinigte dann in zweiter Lesung die Statutenrevision,
die an der kommenden Delegiertenversammlung ver-
abschiedet werden soll. Die Delegiertenversammlung

1958 wird am 13. Mai, 10.15 Uhr, im neugestalteten
Bad Ragaz durchgefiihrt werden.

Die diesjihrige Gemeinschaftswerbung umfasst eine
Biadernummer der Rei «Schweiz», ga iti
Inserate in grossen Schweizer Zeitungen, Kollektiv-
inserate im Ausland, Medizinisches Jahrbuch. Das
kleine Biderbuch, Preislisten, Farbenprospekt, Arzte-
werbung, Arbeit am Biderfilm, Vortragsdienst sowie
cine Schaufensterwerbung in Basel wihrend der Mu-
stermesse.

Fiir das Verkehrshaus Schweiz in Luzern ist ein
Bidersektor v ; das Bader in Baden
wird seine Bemiihungen mit dem Verkehrshaus koor-
dinieren.

Auf den 10. Februar 1958, 14 Uhr, werden die Sek-

sd

e -Schlager

die Sie interessieren miissen!

4

Rahmblﬁser (1) Stets betriebsbereit. Mit
einem einzigen Gerét kann in Sekunden miihelos
sehr schéner Schlagrahm zubereitet werden. Hy-

: gienisch, rationell, gefillige Neuerung. Amortisiert

1 sich in kirzester Zeit selbst!

Temperier-Bassins (2) verolistin-
digt den modernen Gastwirtschaftsbetrieb.Es ist mit
einem Thermostat ausgeriistet und gewahrleistet
so ein gleichméssiges Temperieren der Getrdnke.

Créme-Dispenser (3) aus den Forde-
rungen nach Ordnung, Hygiene und schnellem Ser-
vice entwickelt. 1 Liter Fiillung fiir Kaffeerahm oder
Vollrahm. Mit Eiskiihlung.

Kartoffelsch@lmaschine (4)
Mit sehr hoher Leistung; schilt jede Minute ca. 2 kg
Kartoffeln sauber. Geringer, Schilabfall. Auch fiir
Ribli, Sellerie usw. verwendbar. Beim heutigen
| | Sehr preiswerte

Per L behrlich.

Maschine.

)

Pommes-frites-Schneider (5)
Ein Gerat, das mit seiner verbliffend einfachen Kon-
struktion eine bemerkenswerte Leistung vollbringt.
Schweizer- und Ausland-Patente angemeldet.

Plattenw-a.rmer (6) Eine Zierde fiir jeden
festlich gedeckten Tisch. In gefilligen Pastellfarben,
thermolackiert. Elegante und zweckmissige Form.
Die automatische Léschvorrichtung erspart das un-
hygienische Ausblasen der Kerzen.

Wirdienen Ihnen gerne mitVorschlégen, Preisen und
kostenloser Beratung durch fachkundige Vertreter.

Alle Fabrikate sind 100%ige Schweizer Arbeit.

KISAG AG fiir Leichtmetallwaren BELLACH/SO
Telephon (065) 2 61 31

Verlangen Sie bitte unsere ausfiihrlichen Detail- Prospekte !

aj%% -Geréte sparen mehr als sie kosten!
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tionen des Biderverbandes nach Baden ins Hotel Ve-
renahof eingeladen zu einer Aussprache iiber Wirt-
schaftsfragen der Badekurorte und der Badehotellerie.
Unter der Leitung von Dir. W. Keller, Baden, werden
Probleme der Per lausbildung, der Pr da und
der Preisvergiinstigungen erdrtert.

Die niichste Vorstandssitzung wird am 25. April 1958
in Baden stattfinden. Ti.

[ AUSDER HOTELLERIE _ |

Hotel Eden, St. Moritz

pl. Fiir das in St. Moritz-Dorf an zentraler und aus-
sichtsreicher Stelle gelegene Hotel Eden bestand schon
seit geraumer Zeit ein reges Kaufinteresse. Die Be-
sitzerin dieses Hauses, Frau Anny Baumann-Robert,
hatte namlich die Absicht bekundet, sich aus dem be-
ruflichen Leben zuriickzuziehen. Es waren sogar In-
teressenten vorhanden, die das Gebiude in ein Appar-
tementhaus umwandeln wollten. Nunmehr hat Frau
Baumann das Hotel Eden mit Wirkung ab 1. April
1958 an den jungen und initiativen Hotelier Erwin De-
giacomi verkauft. Der neue Besitzer entstammt der
Hoteliersfamilie Degiacomi des Hotel Biren in St. Mo-

Monti, wie er iiblicherweise im Volksmund genannt
wird, wird sich bis am 11. Februar in Gstaad aufhalten.
P.V.

Wieder Helikopter in Gstaad

Bis 11. Februar steht den Giisten in Gstaad wiederum
ein Bell-Helikopter der Schweiz. Helikopter AG (Heli-
wiss) fiir Rund- und Skifliige zur Verfiigung. Der Flug-
platz liegt diesmal einen Kilometer ausserhalb des
Dorfes von Gstaad Richtung Gsteig. P.V.

Le mouvement touristique en 1957
a Neuchatel

L’année 1957 a surtout été marquée, a Neuchétel,
par Laméli n :

et le renouv de I'éq
touristique. En effet, on se souvient que lHotel Ter-
minus a été fermé pour rénovations complétes de jan-
vier a fin juillet et que, d’autre part, I'Hétel Bellevue a
cessé son exploitation dés le début de I'année pour
étre remplacé, 2 partir du mois d’aoiit, par le nouvel
Hoétel Beaulac.

Du fait de ces fermetures pendant plus de la moitié
de l'année, le mouvement touristique a évidemment
été moins fort en 1957 que durant 'année précédente.
, grice notamment 2 la vigilance du Bureau

ritz. Er genoss eine griindliche kauf Ausbil-
dung am Lyceum Alpinum in Zuoz, worauf er sxch an
der Hotelfachschule in 1 und in versct

Hotels in Grossbritannien und Italien die notigen
Kenntnisse fiir seinen spiteren Beruf aneignete. Eine
kiirzere Anstellung beim Kur- und Verkehrsverein St.
Moritz schloss seinen Bildungsgang ab. Wir wiinschen
Herrn Degiacomi zu seinem Unternehmen allen Erfolg
und Frau Baumann, die den Ruhestand redlich verdient
hat, einen geruhsamen und sonnigen Lebensabend !

GSTAADER INFORMATION

Prinzessinnen wissen auch gute Zweitklasshotels
zu schiitzen!
Einen lingern Ferienaufenthalt verbringt die char-

mante italienische Prinzessin Pignatelli aus Rom im *

Posthotel Rossli in Gstaad, wo sie sich gut aufgehoben
fiihlt. PV

Monti in Gstaad
Feldmarschall Lord Montgomery of El Alamein ist
Samstagnachmittag in Gstaad eingetroffen und hat wie
iiblich im Parkhotel Reuteler Aufenthalt genommen.

officiel de renseignements, qui s'est efforcé au début
de la saison d'utiliser toutes les ressources de la ville
et des environs, le déchet prévu de 8000 nuitées environ
a pu étre sérieusement limité; il n'est en fin d’année
que de 3279 nuitées par rapport aux chiffres record
de I'année 1956.

Les chiffres mensuels sont les suivants:

Suisses Etrangers Total
Janvier 3 606 1495 5101
Février 3199 1306 4505
Mars 3676 2245 5921
Avril 3723 3726 7 449
Mai 4001 3013 7014
Juin 4411 4410 8 821
Juillet 4755 7196 11951
Aoit 4018 11992 15174
Septembre 4848 5540 10388
Octobre 4491 3433 7924
Novembre 4177 1863 6 040
Décembre 2884 1410 4294
Totaux 47789 47 629 95418

Suite page 9

Dr. Erhard Branger }

Am 21. Januar ist in Chur Dr. Erhard Branger in
seinem 77. Altersjahr gestorben. Sein vielfiltiges Wir-
ken, sein Planen, Streben und Schaffen sind zur Ruhe
gekommen ; das Andenken an einen grossen Mann und
an einen mutigen und erfolgreichen Kimpfer wird in
der engeren und weiteren Heimat weiterleben. Viele
bleiben dem Heimgegangenen in Dankbarkeit ver-
pflichtet.

Dr. Erhard Branger wurde in jungen Jahren zum
Landammann auf Davos und zum Vertreter der Land-
schaft Davos im Grossen Rat des Kantons Graubiin-
den gewiihit. Auch das Amt des Kurvereinsprisidenten
wurde ihm iibertragen. An der Fiille und am Gewicht
der damit angedeuteten Verwaltungs- und Betreuungs-
aufgaben erprobten und entwickelten sich der aufge-
schlossene, vielseitig interessierte Geist, das organisa-
torische Talent, die politische, namentlich die wirt-
schafts- und verkehrspolitische Begabung des jungen
Magistraten. Er bewies einen sicheren Blick fiir das
Notwendige und Erstrebenswerte, und wo einem als
richtig erkannten Ziel sich Hindernisse und Schwierig-
keiten in den Weg stellen wollten, da waren sie fiir Dr.
Branger da, um umsichtig und beharrlich iiberwunden
zu werden. So ist es zu verstehen, wenn in der Ara
Branger der Strukturwandel von Davos vom ausge-
prigten Kur- und Sanatoriumsort zum ebenso weltbe-

damals schon bedriingte biindnerische Staatsbahn-Un-
ternehmen durch diistere Krisen-, Kriegs- und Nach-
kriegsjahre zu steuern. Im Vordergrund stand die Sa-
nierungsaktion auf Grund des sagenannten Privatbahn-
hilfe-Gesetzes des Bundes, die mit der Vereinigung
aller 4 biindnerischen Schmalspurbahnen, d. h. mit der
Einverleibung der Chur—Arosa-Bahn, der Bernina-
Bahn und der Bellinzona—Mesocco-Bahn in die Rhiiti-
sche Bahn endigte. Nur der Eingeweihte vermag zu
ermessen, wie sehr es der Klaren Sicht, des Organisa-
tionstalentes, der Willenskraft und der zihen Beharr-
lichkeit von Direktor Dr. Branger bedurfte, um das
grosse Werk «unter Dach und Fach» zu bringen. Es ist
ihm und seinen Mitarbeitern gelungen.

Fiir Personlichkeiten von der Art und Kraft des
Verstorbenen lisst sich der Titigkeitsbereich nicht an
die kantonalen Grenzpfihle binden. Dr. Erhard Bran-
ger hat denn auch in zahlreichen Unternehmungen und
Verbinden des Verkehrs und der Fremdenverkehrs-
wirtschaft mitgearbeitet, und er war nirgends nur
wohlwollend dabei, sondern setzte sich allenthalben
mit Temperament und mit seltener Fachkenntnis ein
und durch. Er gehdrte den Verwaltungsriten der
Schweizerischen Bundesbahn, der Furka—-Oberalp-
Bahn, der Schéllenenbahn und der St. Gallen-Gais—
Altstitten-Bahn  an. Der Verband Schweizerischer

kannten, ja dominierenden S - und lich

Wintersportplatz fiir. viele Aussenstehende eine kaum
beachtete Evolution darstelite, wihrend Kenner der
Verhiltnisse von einem Wunder sprechen und dem
markanten Wegbereiter hochste Anerkennung zollen.
Man spricht heute nicht mehr vom Schatten des «Zau-
berberges», wohl aber — und wo nicht? — vom einzig-
artigen Zauber von Parsenn. Und mit dem Namen
Parsenn bleibt der Name Branger in besonderer Art
verbunden, war doch Landammann Dr. Erhard Bran-
ger im Jahre 1931 der Griinderprisident der AG Da-
vos—Parsenn-Bahn, und stand er doch bei seinem Tode
noch im Prisidialamt des ausnehmend erfolgreichen
Unternehmens — wohl der bestfundierten und bestren-
tierenden Sportbahn im reich mit Berg- und Sportbah-
nen dotierten Schweizerland !

Als Dr. Erhard Branger 1936 zum Direktor der Rhi-
tischen Bahn berufen wurde und seinen Wohnsitz in
die biindnerische Kapitale, nach Chur, verlegte, da war
sein Ruf als kompetenter Kenner der Verkehrs- und
der Fremdenverkehrsverhiltnisse bereits eindeutig ge-
festigt. Er blieb ihm denn auch im neuen Pflichten-
und Aufgabenkreis nichts schuldig, obwohl es galt, das

Transpor I berief ihn in wichtige Kommissio-
nen und im Jubeljahre der Schweizer Bahnen zum Prii-
sidenten. Dr. Branger vertrat die Interessen der Privat-
und der Bergbahnen wiihrend langer Jahre im Vor-
stand und im leitenden Ausschuss der Schweizerischen
Verkehrszentrale. Das war noch lingere Zeit der Fall
im Verkehrsverein fiir Graubiinden, dem er zuletzt als
Ehrenprisident immer noch kriiftig helfend und for-
dernd seine reiche Erfahrung und das Gewicht seiner
Fiirsprache schenkte. Durch die Ehrenmitgliedschaft
bekundete ferner auch der Schweizerische Fremden-
verkehrsverband die Verbundenheit mit dem langjih-
rigen Vorstandsmitglied und die dussere Anerkennung
fiir einen besonders aktiven Einsatz als unentwegter
Forderer des schweizerischen Fremdenverkehrs und
seiner Institutionen.

Erhard Branger ist nicht mehr. Vielen, auch vielen
Lesern der Hotel-Revue, wird er fehlen. In seinen
Werken und in der Erinnerung all jener, die ihm als
Freunde und Kollegen nahe sein durften oder sein
segensreiches Wirken und Streben verfolgen konnten,
wird er weiterleben. Ehre seinem Andenken!

Dr. P. Buchli

Glas

einrichtungen

BASEL
Gerbergasse 14
061 220985

@ -
81,7, Hohe: m
Breite, 3 Backetagen: a) 26 X
72x 142 cm, b) 20x72x 142
cm, ©) 20x72x 142 cm, Ge-
samitiefe 164
) B4x164 186 cm, b) 48

Porzellan Silber

Spezialhaus fiir Hotel- und Restaurant-

Besuchen Sie unverbindlich unsere Musterzimmer:

hr giinstig zu verkaufen
E]nklr Backofen ARTOFEX
Marke Aeschbach Nr. 1116,

Typ D3BXG, in gut erhal-

tenem Zustande, jede Etage
separat heizbar, Leistun
34,0 KW, Volt 3 x380, Amp.
198200 ci
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Hotels, Pensionen

Restaurants

Tea-rooms
fortwéhrend f. meine Kund-

schaft zu kaufen oder zu
pachten gesucht.

G. Frutig, Hotel- Immobl-

8 x

2001 Helsswassnrhmler
Offerten sind 2z
Chiffre 1/12, ]uleph ei?lum-
wend, Annoncen-Expedition,
Vaduz, Liechtenstein,

Zu verkaufen
wegen Geschiftsaufgabe

zoricr | THorkenmasthine
Bahnhofstrasse 18 (neuwertig) sowie
051 233967

elekirische Mange

Frau Schneiter, Wart 24,

ort Graubiindens, sucht geeignete

Junger, initiativer Hotelier

mit eigenem erstklassigem Winterbetrieb, in filhrendem Kur-

Direktion

Thun, Tel. (033) 2 44 60

lien, 32, Bern,
‘Telepnon (031) 35302.

Die bekaxmle

Sonnhulde

‘Wiesen bei Davos, einziges
Hotel am Ort, neu zu

vermieten oder verkaufen

Fir tichtigen Chef oder
Fachmann ausbauféhige Po-
sition. Offerten an L.Kunz,
Bungertweg, Chur.

Inserieren bringt Bewinn

zu vermieten

Restaurant-Bar

in guter Geschiftslage am Genfersee

mit Ubernahme des Inventars. Hoher Umsatz, lang-
jéhriger Mietvertrag. Anmeldungen an G. Frutig,
Hotel-Immobilien, Spitalgasse 32, Bern.

CHAMPAGNE

= POMMERY

Agents généraux pour la Suisse:

E. OEHNINGER S.A,, MONTREUX

Junger

Patissier

Kochiehrstelle
gesucht

fiir 19jihrigen’ Confiseur-
Patissier (beendigt Lehre
am 18. April 1988). 4 Jahre

fiir die kommende Sommersaison. Verfiige iiber eine sehr
gute Kundschaft und langjihrigen Personalstab. Offerten bitte
unter Chiffre D R 2657 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ac-
tuellement en Suisse ro-
mande cherche pour le
printemps place d’appren-
tie

fille de salle

Montreux ou environs pré-
féré. Ruth Stalder, cfo Savaré,
rue des Eaux-Vives 89, Ge-
néve.

'"CULINAT’

Die herrliche

Trockenwiirze

zur

Aromatisierung und Verfeinerung
aller Speisen!

Junger, initiativer

Concierge

8 Sprachen, aus grossem Erstklasshaus, in unge-
kiindigter Stellung, sucht sich zu verindern.
Beste Zeugnisse und Referenzen stehen zu Dien-
sten. Offerten unter Chifire C O 2989 an die Hotel-
Revue, Basel

Ein Spitzenprodukt der

LUCUL-N&hrmittelfabrik AG., Ziirich 52-Seebach
Telephon (051) 467294
Spezialfabrik f. feine Bouillons, Suppen, Saucen, Sulz, Wiirze

0

Junger, tichtiger Restaurateur
gelernter Koch (Chef de partie), mit mehreren
Jahren Praxis in Erstklasshiusern und bester
Referenzen, Absolvent der schweiz. Wirtefach-
schule, servicegewandt, sucht ab ca. 1. Mai in
St. Gallen oder Umgebung passenden

Wirkungskreis

Gefl. Offerten unter Chiffre WK1114 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Oberkeliner -
Maitre d’hotel

91 Jahro alt, mit Auslandpraxis, Fremdspracher,
Fihigkeitsausweis, sucht auf Frithjahr Saison-
oder Jahresstelle. Prima Zeugnisse. Offerten
unter Chifire O M 2984 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erfahrene, in allen Sparten des Hotelfachs bewan-
erte

Gerantin-Directrice

sucht £ Posten in

Hotel, evtl. Saisonhotel. Pacht oder Kauf nicht
ausgeschlossen. Offerten unter Chifire GD 2981
an die Hotel-Revue, Basel 2.

3ljahriger
Hotelfachmann

mit liickenloser Ausbildung, mehrjihr. Praxis als
Assistant-manager

sucht auf Frithjahr
leitenden Posten

Guter Organisator. Inhaber des Ziircher Fihig-

keitsausweises A mit Diplom. Offerten unter
H F 2088 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Welschland. In Frage kommt
nur erstklassiger Hotel- oder
Rest.-Betrieb in Zirich, Bern,
Basel oder Luzern. Anfragen
erbeten an Herm. Schaffert,
Handlung, Oberaach (Thur-
gau).

mit guten Kochkenntnissen sucht Hushilfs-
stelle vom 15. Februar bis ca. 1. April (eventuell
auch als Commis de cuisine). Offerten an Jiirg
Clemens, Hotel Schwanen, Rheinfelden.

Glinstige Gelegenheit!

Sofort zu verkaufen

in aufstrebender Industrieortschaft im berni-

schen Seeland, an sehr frequentierter Bahnlinie gelegen, mit

nachweisbar grossem Umsatz, gut eingerichtetes

el-Restaurant

mit allen notigen Lokalititen (3 Lokalititen Parterre), Sili,
grossem Saal und Biihne, Terrassen-Restaurant und Gar-
tenwirtschaft, Boxen. Grosser Umschwung fiir weiteres Ge-
werbe, wie Wohnblock oder Kinotheater, Benzintankstelle und
Alle
Zimmer neu renoviert mit fliessendem Kalt- und Warmwasser.
Rasch hl ernsthafte Ini mit K
weis wollen sich melden unter Chiffre A 3249 Y an Publi-
citas, Bern.

Autogarage. Prima Existenz. Sichere Kapitalanlage.
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ent touristique en 1957 & Neuchitel
(Suite de la page 8)

Le mouv

Le total annuel des nuitées avait été de 80518 en
1948 (année du Centenaire de la République), de
94418 en 1954 et de 98 697 en 1956.

La statistique 1957 démontre que, pour la premiére
fois & Neuchdtel, les hotes étrangers représentent la
moitié des nuitées obtenues, ce qui est dii spécialement
a la propagande persévérante que fait ’ADEN au-dela
de nos frontiéres, seule ou en collaboration étroite avec
I'Office national suisse du tourisme.

Pour 1958, les prévisions sont bonnes car I'amélio-
ration en qualité de I'équipement hételier de Neucha-
tel est de plus en plus connu et apprécié. Rappelons
qu'au cours des dix derniéres années, trois hotels mo-
dernes ont été construits & Neuchatel (City, Touring,
Beaulac) et que deux établissements importants ont été
entiérement rénovés (Terminus, Chaumont & Golf).

A l'appui de prévisions optimistes pour 1958, men-
tionnons pour terminer que, dans un rapport établi en
octobre 1957 par un groupe de spécialistes du tourisme
venus de Londres, Francfort, Amsterdam, Rome,
Vienne et le Caire, qui avaient fait en septembre der-
nier un voyage d’étude dans notre pays, nous avons pu
lire les intéressantes conclusions que voici: « Neucha-
tel est 2 juste titre appelée la perle du Jura, car elle est
incontestablement la plus belle ville de la région. Neu-
chitel est une ville touristique par excellence; elle pos-
séde de bons hotels, de bons restaurants, et peut étre
recommandée 2 tous ceux qui désirent séjourner quel-
ques jours dans le Jura, s touristes doivent étre en-
couragés 4 passer une partie de leurs vacances & Neu-
chatel. »

Manifestations

Courses de chevaux sur neige

La grande journée consacrée aux courses de St-
Moritz sera certainement «le clou» de la saison hip-
pique hivernale. Le 16 février, Chdteau-d’Oex, dans le
Pays-d’Enhaut, offrira a ses hétes un concours de saut
(hippique, bien siir) et des courses tout aussi passion-
nantes. On annonce également un concours hippique i
Crans-sur-Sierre, dans le Valais, pour le 2 février.

Courses internationales de bob
Aprés les championnats du monde de Garmisch,
St-Moritz deviendra, A son tour, le centre de ralliement
des bobeurs a I'occasion des courses internationales or-

ganisées dans la grande station de I'Engadine les 5 et
6 février. Les 8 et 9, les juniors se disputeront le titre
européen de bob a deux sur cette méme fameuse piste
olympique qui a encore été améliorée a grands frais
en automne 1957. On y disputera d’ailleurs encore des
courses internationales les 15 et 16 février. A ces mé-
mes dates, Davos offre & ses hotes le spectacle pas-
sionnant d’importantes courses de luges.

Curling

Le point culminant de la saison de curling sera évi-
demment les championnats internationaux de Suisse
qu'organise Kandersteg du 15 au 23 février. Ce sport
gagne toujours plus d’adeptes en Suisse ol étrangers et
indigénes s’y adonnent joyeusement quel que soit leur
age ou leur sexe. Le championnat suisse se disputera
le 1°" et le 2 février a Arosa.

! i in St. Moritz

Inter

Vom 11. bis 16. Mirz werden in St. Moritz der
4. Fiinf-Alpenlinder-Wettkampf und die internationa-
len akademischen Skirennen, verbunden mit den
schweizerischen Ski-Hochschulmeisterschaften, ausge-
tragen.

Im Alpenlinderwettkampf stehen sich die Akade-
miker aus Deutschland, Frankreich, Italien, Osterreich
und der Schweiz gegeniiber. Abfahrtsrennen, Slalom,
Riesenslalom, Staffetten- und Langlauf sind die Diszi-
plinen, in denen es um die verschiedenen Titel geht.

Interverband fiir Skilauf

Der Interverband fiir Skilauf macht seine Mitglieder
darauf aufmerksam, dass er zur Ausbildung von Ski-
instruktoren folgende Kurse durchfiihrt :

a) Vorbereitungskurs fiir Ski-Instruktoren-Kandidaten
(deutsch, franzgsisch, italienisch in getrennten Klas-
sen) ab 29. Mdirz 1958, 20.30 Uhr, bis 3. April 1958,
12 Uhr, auf Melchsee-Frutt OW.

b) S.1.-Brevetkurs
Sowohl fiir die Theorie als auch fiir die praktische
Arbeit werden die Klassen nach Muttersprachen ge-
trennt gefithrt. Zum Brevetkurs werden nur Kandi-
daten zugelassen, die einen Vorbereitungskurs mit
geniigender Qualifikation besucht haben.
Datum : 8. April 1958, 20.30 Uhr, bis 15
1958, 12 Uhr, Melchsee-Frutt OW.

franzosisch, italienisch)

April

¢) S..-Priifung: anschliessend an den Brevetkurs ab
15. April 1958, 15 Uhr, bis 17. April 1958, 12 Uhr,
Melchsee-Frutt.

A ldeformulare, Zulassu Brevetbe-
stimmungen usw. konnen gegen eine Gebiihr von 2 Fr.,
zahlbar auf Postcheckkonto ITI 9185, Interverband fiir
Skilauf, Bern, beim Sekretariat desselben: Luisen-
strasse 20, Bern, bezogen werden.

Mit der Anmeldung zum Kurs ist ein Haftgeld von
20 Fr. zue diberweisen. Die Anmeldungen sind bis spiit-
testens 10. Mdrz 1958 zu richten an: Sekretariat des
Interverbandes ilauf, Luisenstrasse 20, Bern.

DIVERS

A Londres, PHotel Westbury s’agrandit

Une nouvelle aile, dont la construction a coiité plus
de 3 millions de francs, écrit « L’'Hdtellerie», Paris, a
été inaugurée a I'Hétel Westbury, A Londres. Le nou-
veau bétiment fournit a I’hdtel sept étages supplémen-
taires qui communiquent tous avec le batiment princi-
pal. Ces nouveaux étages comprennent sept apparte-
ments et 15 chambres & deux personnes permettant de
loger 44 personnes de plus. Ils comprennent également
des salons, un restaurant et une salle de bal supplé-
mentaires. Ainsi que dans le bétiment principal, les
nouvelles chambres ont leur salle de bains particuliére
et sont équipées pour la radio et la télévision.

Le plus long téléférique a cabines d’Europe

Zweisimmen posséde maintenant un nouveau (élé-
férique que reliera désormais cette localité aux hau-
teurs du Rinderberg. Construit selon le syslé[nc des in-
génieurs Carlevaro et Savio, de Turin, ce téléférique
en deux sections a une capacité de transport maximum
de 95 cabines pour la seconde. 1l lui faut 30 minutes
pour franchir les 5,1 km qui séparent la station infé-
rieure de la station supérieure, 2 2011 m d’altitude,
avec une différence de niveau de 1060 m.

Le chemin de fer du Parsenn a transporté
cing millions de voyageurs

En novembre 1932, le chemin de fer du Parsenn a
été mis en service sur le parcours Davos—Weissfluh-
joch. Il a depuis transporté plus de cinqg millions de
voyageurs.

Personal fiir die Sommersaison

Dringende Bitte an unsere Mitglieder
und an das einheimische Personal

Im Interesse einer P
ersuchen wir alle i S i Engage-
ments von Schweizer Personal so rasch wie méglich
vorzunehmen.

Die einhei ihrerseits, die
sich fiir Friihjahrs- und Sommersaisonstellen interes-
sieren, sind gebeten, sich unverziiglich anzumelden.

Stellenvermittlung SHY

Konservierender Alkohol

Drei Frauen aus Monroe (USA) standen kiirzlich
vor dem Richter, weil man in der Wohnung der einen
von ihnen eine Schwarzbrennerei fiir Schnaps entdeckt
hatte, die sie mit den beiden andern Frauen nicht zu
ihrem gemeinsamen Schaden betrieb. Das Alter der
drei Schwarzbrennerinnen: 100, 97 und 89 Jahre. -c-

Hofliche Bitte

Fred Water aus Richmond (USA) hatte seinen Super-
Strassenkreuzer am Rand einer Strasse geparkt. Als er
zuriickkam, fand er unter dem Scheibenwischer einen
Zettel mit folgendem Inhalt: «Wenn Sie hier herum-
mandvrieren, konnten Sie eventuell einen Kleinwagen
mit zwei PS, der hinter Thnen steht, iibersehen. Ich
bitte Sie, ihn nicht plattzuwalzen, wenn Sie wegfahrén.
Vielen Dank !» -c-

Rettungsring

Verschiedene Nachtlokale in Mexiko City haben
jetzt an der Bar Sicherheitsgiirtel anbringen lassen.
Diesz Massnahme wurde getroffen, nachdem sich ver-
schiedene Kunden dieser Bar ernstlich verletzt hatten,
weil sie in betrunkenem Zustand vom Barhocker fielen.
Der Sicherheitsgiirtel soll in Zukunft den Sturz eines
Barbesuchers, der sich nach dem 10. Whisky nicht
mehr auf dem Hocker halten kann, unmdglich machen.

-

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil : E. Kuhn

Personne, expérimentée
cherche place comme

Caissiere-
Barmaid

Ecrire avec condxuons sous
chiffre C B 2991 a I'Hétel-
Revue & Bile 2.

Kiichen-
chef

qualifizierter Restaurateur,
sucht Stelle mit kleiner Bri-
gade in sehr gutem Hause,
Hotel oder Restaurant. Offer-
ten unter Chiffire R K 1052 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Stellung in der franzdsi-
schen Schweiz suchen:
junge, deutsche

Kochin
neben Kiichenchef oder als

Stil Ile l| HlIIISfIlII.I

Spl’achkennlnuxe vorhanden
sowie junges

Timmermiidchen

deutsch, englisch, franzo-
sisch sprechend. Eintritt am

Jeune homme Espagnol,
cherche place dans un holel
de ler ordre comme

chef de rang ou
demi-chef

De mai a octobre ou a con-
venir. Anglais, francais,
1

Ecrire sous chiffre C D 1004
4 I'Hétel-Revue, Bale 2.

Italien, dgé 30, parlant ita-
lien, francais, notions d'alle-
mand, cherche place com-
me

s 18. Mirz spétestens 1. April
porlier-remplacant mbglich, Offerten erbsten an
3 Mile Erika Pfeiffer, 85, Quai
conclerge d'Orsay, Paris Te.
pour saison d'été. Aldo
Gasperini, Richmond Hill Kiichenchef
Hotel, Richmond-Surrey o
(England) Saucier
und

Rest.-
Tochter

Commis de cuisine

(Schweizer) suchen gemein-
same Stelle auf April/An-
fang Mai. Offerten mit Ge-
haltsangaben unter Chiffre

Eine neue schweizerische Geschirrwasch-und Spiilmaschine

von Uberdurchschnittlicher Qualitat.

Eine Vorfiihrung wird auch Sie verbliiffen.

Lassen Sie sich die
G 1 zeigen.

G

Vertrauen Sie auf
schweizerische
Spitzenleistungen.

F.Gehrig & Co., Baliwil-Luzern

Fabrik elektrischer Maschinen u. Apparate
Telephon (041) 891403

Italiener sucht Jahresstelle
als
5 BAB-
Portier od.

Tournant

Kanton Bern bevorzugt. Of-
ferten unter Chiffre D 70297 Y
an Publicitas, Bern.

PIANIST

ab 1. Februar frei. Theo Lehn,

2 deutsche Jungksche, 22- und 20jihrig, suchen
zur Sommersaison als
OMMIS-SAUCIER
COMMIS-GARDEMA
Stellung in der italienischen Schweiz im gleichen
Betrieb. Freie Kost und ung erwiinscht.
Nettogehaltsangebote erbeten an Dietrich Klem-
pin, Disseldorf, Schneider-Wibbel-Gasse 5-7
(Deutschland).

(Rotisseur) und
NGER

K S 1071 an die Hotel-Rs 3

sucht Aushilfsstelle per so-
Basel 2.

foxt in Hotel, oder
Tea-Room bis 18. Méirz. Win-
terkurort bevorzugt. Offer-
ten unter Chifire R T 1009
oder Tel. (063) 51310.

Chef de
cuisine

Pratique dans maisons de
ler ordre, cherche place.
Faire offres sous chifire PB
3854 L4 Publicitas, L

Deutsches Madchen, im 18.
Lebensjahr, sucht Stelle als

Praktikantin
n Hotelbureau

Gute Fertigkeit in Kurzschrift

und Maschinenschreiben.
Absolventin einer Handels-
schule. Sprachen: Deutsch
und Englisch perfekt. Offer-
ten sind erbeten unter Chi
1571072 an dio Hotel-Revue,
Basel

ochter

Zwei deutsche

Commis derang

Drei deutsch i
mit guten Schweizer Zeug-
nissen, suc] ir  die
Sommersaison Stelle als

Buffetdame oder
Lingerie
Zimmermadchen
Serviertochter
Tessin oder Graubiinden be-
vorzugt. Offerten unter Chif-

fre B Z 2874 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Junger,
Mann sucht Stelle als

atissier

in Hotel oder Tea-Room.
Siid- oder Westschweiz be-
vorzugt. Offerten an Richard
Geissmann, Bifangstrasse 15,
Neuenhof (Aargav).

er Italiener

Kellncr-llnrman
sucht Stelle. Wiirde an-
fangs auch als Chasseur
oder anderswertigarbeiten.
Ziirich oder Umgebung be-
vorzugt. Frithester Eintritts-
termin 1. Mérz. Offerten an

21jihriger, mitlanger Praxis
als

Portier

Jeune fille allemande, 21 ans, sachant allemand,
frangais, anglais, cherche place a Lausanne ou
environs comme

secretan'e
alde gouvernante

Dipléme de 1'Ecole Hételiére de Bad Wiessee.

Entré & convenir. Ecrire sous chiffire § G 1110 a
I'Hétel-Revue, Bale 2.

Eugen Schnee, Zypressen-

suchen zusammen Enga-

gement fiir Mitte Mérz in der

franz. Schwelz (Genf oder
Scl

mit abgeschlossener drei-
jihriger

strasse 83, Ziirich.

Lehre, Franzbsisch- und

hrift-

26jihrige, tichtige

i gute
Zeugnisse, sucht Stelle fiir
solort oder suf Saisonerdfl-
nung. Offerten mit
angabe unter Chiffire U i

liche Oﬂ'ex(en sind erbg(en landau!emhal!) sucht Slalle

r Chifire P 1708

an Publicitas, Lugano.

Restaurations-

Junge Deutsche, 21 Jahre, Abitur, Hotel'achschu-
le, Arbeit in der franzésischen Schweiz und im
Empfang in Deutschland, sucht auf 1. April (oder
spiiter) eine Stelle im

EMPFANG

unte: . . _—
Publicitas, Sitten. 25jthrige
——= = | Hotel
oo in der ‘ranzésischen Schweiz. Gutes Aussehen. Saaltochter
- Offerten unter Cl Sprachkenntnisse : Englisch fliessend in Wort und .
70263 Y an P“bhﬂ'ﬂ!- Bern. 24, 22, 20 Jahre, mit Auslands- Schrift, gut Franzésisch twas Spanisch. und 36jihriger
Deutscher Ehs il Gt Rlaenran: Offoxten untor Chilfre D E 1109 an dio Hotel-Revue, Portier-Chauff eur
euLss h sucht Stellung fiir Sommer- suchen ai 3 g
c e Hoteliersohn Saison mach Lugano oder Stellen in der Schweiz. Ge- beide sowie in allen i
23 Jahre, gelernter Umgebung. Genaue Offer- sinsamer . itaplatz ez bewandert, suc)‘:fn fiir kommende Saison Wir-
ten an H.Fent, Sporthotel wiinscht, aber nicht Bedin- — in Hotel oder
evil. Alleinkoch sucht 5-1- KELLNER Wildstrubel, Lenk (Born). gung. Angebote erbeten un- Tiichtige Pension. An selbstindiges Arbeiten gewdhat.
son- oder perfekt Eng- ter Nr. X 11133 an Obanex R estauratl onstochter Offerten unter Chiffre P S 1104 an die Hotel-Revue,
Referenzen. Offerten \u\(er lisch, sucht sofort W Ann,-Exp., Freiburg i. Br., Basel
Chifire K U 1023 an die d s| I Opelhaus, Deutschland. (Setn fach-und eps mitlang-
B " 2. I " jdhrigen sucht
Hotel-Revue, Basel pllssen_ e dlelie 0 m m Is_ Ein dor Schule entassencr in gutes Passanton-Speiserestaurant. Froi ab
Junger, tiichtiger, sprachen- (commls) schulbildung Roviss pasgunter Ghifts T 21004 en Clie Hatol: iindner, vom Ausland zuriickgokehrt, 52 Jahre
kundiger Mann sucht En- ht . . alt, ernste Kraft, vier Sprachen in Wort und Schrift;
in Wintersporthotel der fran- suc|

gagement als zésischen_Schweiz. Mbchte

Anfinger-Kenntnisse der
franzésischen Sprache er-

Portier

weitern. Eventuell

auf April 1958

Stelle in

aueier

Deutscher, 19 Jahre, sucht

et s On demande
Koch-

Commiis

Referenzen vorhanden. Zu-
schriften an Gerhard Gart-

pour la saison d'été 1958:
une bonne

o o oy

pour bon hétel de 50 per-

sonnes. Certificats et photo

oxigés. S'adresaer 4 I'ictel
Axoll

Aiguille
Val d'Hél’ens, Valaxs (2000 m
altitude).

ner, Minchen-Pasing, am
Stadtpark 28, bei Diettmar
(Deutschland).

Gesucht

in Sommersaison oder Jahres-
stelle von Schweizer Stelle
als

Barkeliner od.
Commiis de bar

in Bar oder Bar-Dancing. Of-
ferten unter Chifire OFA 7693
Zp an Orell Filssli-Annoncen,
Ziirich 22.

Suche fiir meinen 17jihrigen,
kriiftigen Sohn

Kochlehrstelle

in gutgehendes Hotel-Restau-
rant. Eintritt nach Uberein-
kunft. Offerten an J. Kreien-
biihl, Route Pére Girard 10,
Fribourg.

Inserigren bringt Gewinn

Jeune homme, qualifié, cherche place pour le prin-
temps, dans la région lémanique, comme

secrétaire-caissier
aide-chef de réception
aide-direction

Dipléme Ecole hételiére S.S.H. Séricuses références.
Faire offre sous chiffre PD 3819 L & Publicitas Lausanne.

Junge, strebsame, in allen Sparten des Hotel- und
Restaurantgewerbes versierte

GERANTIN

sucht Stelle in Hotel oder Restaurant. Fihig-
keuxauswels vorhanden, zurzeit in lenender Stelle

eines H
t.Chiffre G N 1008 an die H

Off.

1R

, Basel 2.

Kell.nex (Chef de rang), in allen Sparten versier-
be:

ste
Englxsch Deutsch, 25 Jahre alt, unabhingig, sucht
Position als
Bar-Dancing- oder Restaurant-Kellner

fiir sofort oder spéiter in Saison- oder Jahresstel-
lung. Freundliche Angebole erbeton an Hans
Ellensoh

Revue - Inserate haben Erfolg!

Austausch

in Jahresstelle. Sehr gute
Zeugnisse und Referenzen
stehen zu Diensten. Eintritt
nach Offerten

mitHoteliersohn erwiinscht.
Horst Floth, Hotel «Tutzinger
Hof», Starnberg/Obb.

®

unter Chiffire P O 1006 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Osterreicher mit besten Re-

ferenzen, sucht Stelle fiir

e Sommersaison, in nur

eﬂﬂdnulgem Hause inLu-

— Angebote unter

Chiffre 5 2649 an die Hotol-
Revue, Basel 2.

Hotelbetrieb

nach Genf oder Lausanne
zwecks Erlernung der fran-
zésischenSprache. Offerten
an Familie Baldauf, Rest.
Walfisch, Marktgasse 44,
Winterthur,

Fiirdie Saisonfrei: Kiichenmeister

(Mitarbeiter), 52 Jahre, zuverlissig, sparsam, kal-
kulationssicher (mit 4-5 Chofs do partic, nach
3 Auslandkenntnisse, zurzeit in un-
gekundlgter Stellung, zum 1. April. 1958 frei.
Angebote mit Netiogehaltsangaben erbeten unter
an  Annoncen-Schiirmann, Diisseldoxf,

Crat Aot Stranee 13 (Deutschland).

Erfahrungen in allen Gebieten des Hotelfaches,
selbstindig, gewissenhaft, gewandt im Verkehr
mit Giisten und Mitarbeitern, wiinscht

Vertrauensposten

in mittleres Hotel m Luqano fiir dle kommende
Saison.
Mitglied des Schwelzer Holeller-Vemms G ﬂ
Offerten unter Chiffre V P 1020 an die Hotel-
Revue, Basel 2.
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O gherche pour entsée Lo 16 février bon G Gaxgon gesetzten Alters, fachkundig und tiichtig. Sprachen : atissier-cuisinier, 28jihrig, sehr tichtige Fachkraft, sucht
de cuisine, foffice. Bonnes places & année. Faire Deutsch, Franzssisch, Englisch und Spanisch, sucht Saison- i

Stellen-Anzeiger

Moniteur du personnel Nes3

offires avec copxes de cernﬁcals et photo &

case postale 10276,
(50:

oder Jahresstelle. Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten unter

Saisonstelle mit langer Dater. Offerten an Jurg Rabe, Scheid-
eggstrasse 86, Ziirich 2/38 (280

Offene Stellen

La Chaux-de-Fonds. hxﬁre ZEG Guche auf Frihjahr 1958 Ko:hlehn(elle fiir 16jahrigen Jingling.
(O cherche: fille de salle qualifiées ot Chef de service (Stutze des Patrons), Georg ger, 402, Hinibach, Thun.  (158]
(femme de chambre-lingerie), commis de cuisine, gar- henkundig und mit besten Umgangsformen, sucht
gon et fille de culsine pour saison de 7 mois. Ofires avec corfiiats  Stelle. Lango Saison bevorzugt. Offerien unter Chiffre 279
et photo a I'Hotel du Signal, Chexbres (lac Léman). (1999) R Tichtig und ig, sucht Stelle ab
ix suchen in Jahresstelle auf Mitte bis Ende Februar: jingere, sofort fiir ca. 2 Monate in Wintersaison. Offerten unter i i
w fiir unsern it Stade: Chiffre 281 I Etage und Lingerie I
sauberes -

eventuell

; deutsch

»

tichtige, gute Sprachkenntnisse, zuverlassig, sucht
n

r bis nach Ostern in mittleren oder

G

fiir das i izeri Konsum-
vereine Weggis (Hotelbetrieb 70 Betten), gutfrequentiertes

Haus, fiir die Dauer vom 26. Mérz bis Ende Oktober, tiichtiges, gut
ausgewiesenes Personal: Portier-Chauffeur (Schweizer, sicherer

Fahrer),

Stellengesuche - Demandes de places

Cuisine und Office I

ingerie-

Li
tochter, Officeméddchen, Kul:henmhdchen. Offerten mit Phuto

und Zeugnissen an die Leiterin Frl. S.

1 Jahr in der Schweiz titig war, sucht

, der
C fiir mnm oder nach m:exemkunn Stelle in gutem Hotel. Gute

asso)

Gesucht fiir Saison von Mai bis Oktober, auf Wunsch auch fiir

Alleinkoch), entremetskundig,

Wintersaison: Kiichenchef
S

Bureau und Reception |

23 ]’ahxe lt, sucht Sello sla II. Sekretir. Deutsch,

Solingen (Deutschland).

Offerten an Gerd Fritz, Bismarckstrasse 161,
(284)

K°

ch, patisseriekundig, sucht Stelle neben Chef oder allein.
Offerten mit Saldrangaben unter Chiffre Q 50194 G an Publi-

citas, St. Gallen (759]

mit Berner

Portier, Commis de oder iir Journal
und Kassa. Offerten unter Chiffre 1994 H
(Ge°ucht zu baldigem Einwritt:_tichtiges Zimmermadchen.

Offerten an Familie Blunschy, Hotel Schiff, Einsiedeln. (503)

Gesucht per sofort in Bahnhofhotel: Alleinkoch, guter Restau-

ausweis. Eintritt l Apnl 1955 Offerten unter

Chlﬁre 283

Tochier, 22jéhrige, mit kaufménnischen Kenntnissen und perfekt

utsch, franzésisch und enghsch spxechend sucht Stelle als
und Tes:

ater
Purhex-ﬂausbuxs:he Offerten unter Chiffre 2000 oder Tel. (052)
26061.

G
tochter, sprachenkundig, Eintritt ca. 20, A
sprache:

und

sucht in gutgehendes Hotel am Vierwaldstattersee : Kachen-
chef-Alleinkoch, entremetskundig, Emmu ca. 1. Mai,

ferten unter

K¢ .
Anfang rebnm bis ca. Mitte April noch Arbeit.

und. dssig, sucht ab
Aushilfen

oder Abl8sung usw. Nur selbstindige Posten. Offerten an AuchliD.,

2, Luzern, Tel. (041) 36601. (282)

I{nchmche[, 34 Jahre alt, flotter und exakter Fachmann, mit um-

gewdhnt eine

Chifire 218 ; Ref
Setany, ekt Eracamont Her 1 M OO s
Sommersaison. Zuschriften von Hiusern, welche eine entsprechen-

1. Saal- Salle und Restaurant . I de Bezahlung gewihren, unter Chifire 287

xil,
ndig, Eintritt ca. Mitte April. Offarten mit Zeugniskopien
Photo sowie Gehaltsanspriichen sind erbeten an Hotel Rigi
(504)

am See, Weggis.

B\IE tdame, gesetzten Alters, fachkundig und tiichtig, sucht
Chiffre 261

passenden Posten. Offerten unter

Restau-
o xam.belneb tang, sucht Stelle als Ko:hpxakhkank Gute
Referenzen vorhanden. Offerten unter Chifire 289

Emplms va[}ams Anfragen mit Zeugmukoplen an Hotel Krone, Win!erthux- (501)  Kleineren Betrieb. Offerten an Trudi Frick, Schwarzenegg bei L chen in nur gutem Tase. z‘mch bevonnm Offerten unter
Thun. Kein Telephon bitte. (288) Chiffro 276
Z junges, mit guten Zeugnissen, sucht Sommer-

der Verdienstmglichkeiten sind zu richten unter

Offerten mit_Angaben
Chiffre 285

Divers

|

Fhepaar sucht
chen. Basel,

Offerten unter
Chiffre 277

als & und
Ziirich oder Bern bevorzugt.

Die Gebiihr fiir

Adressanderungen von Abonnenten

betrigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-
teilung an die Expedition in Briefmarken beigefiigt.

4609 Kilchenméidchen oder Hurskacrun, Mitto Fobruar, Servier- 4382 Chef Tournant, Chef Rotisseur, Il Commis Patissicr, 4672 Kiichenchef, Commis de cuisine, Kiichenbursche-Hausbur-
s CHWE'ZER HOTELIER-VEREIN tochter, Hotel, Berner h Uberei che, Saaltochter, Saalpraktikantin, Anfang April, Hotel 70
Oberland. oy Lt Exstdasshotel, Engadin. Betten, Thunersee.
Fachar 4612 Chefde oder tiichtige sofort, Exstkl . 4700 i L 18, April, Hotel-
@ 12 "ol (061,34 85,07 Botel, Berner Oborland. Commis de cuisine, nach Ubereinkunft, Hotel 80 Betten, Kurhaus, Innerschweiz.
BASEL 4618 tsch 1. Mérz, Hotel-R i
rant, Kanton Solomn. 4415 ot c
4619 sofort, Hotel, n 15./20. Marz, :
4650  Ki 1. Marz, sofort, . prarich Lugano. Aushilfen
akanzenliste Ostschmetz. 4422 Barmaid, Mitte April, Kamton oo o, Anfang Biirs: Bk Ende: osll, B
4670 Commis de cuisine, 16, Februar, mittelgrosses Hotel, Zirich. - Aargau. = 16, Februarft. Lingeriegéurertanie, Aniang Mirs bis Bado April Ssi-
. . o o irz, ‘ebruar/1. Mirz, )
Liste des emplois vacanls 7T Sekrotasin, oventull Sekxots, sprachonkundig, i Buck Hotel, Lugang. 1515 rin, 16. Februar, fur ca.
4680 Serviertochter, Maxz, Reslaura.m, Nihe Basel. 4427 Sekretir oder Sekretirin fiir Empfang, Telephon und Kasse, 4o éM"“a‘ :““e‘ 120 Bi“‘;“bze““al‘"‘)‘w”;“ Bewl
des St mittlungsd £ 4681 Zentral- sprachenkundig, Kiichenchef, Kéchin oder Koch neben Chf, K:ﬂ".‘;‘x“‘;;;a‘;“‘“' ebruar, fiir 4 Monate, kleines Hote
schw o
" : . N 4703 Hauabuxsc)\e sofort, Lingére, 1. Mérz, Serviertochter, spra- kundl Elage
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind chenkundig, 1. April, Restaurant, Nahe Basel. tind Sual. Portier Hausburscher Lingtre, Mina Mirs, Hotel
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und 4706 2 Etagenportiers, Commis de Chising, 7 Bulfeudamen, Sor- 70 Betten, Lugano. Lehrstellen
mit Briefporto-Beilage fiir die Weiterleitung an den S| oxt, ~ 4438 Chef de partie oder Commis de cuisine, 15. Februar, Hotel
) Buresupraké Santin. 1. Apeis Passartontiotel 60 Beton, asel, 110 Betten, Intexlaken, .
+yHOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Revue) 4429 Crel as gengouvemanie, Offcegourer 4213 Servicelehstochter, sofort, Hotel 125 Betten, Berner Ober
\{ te, &1 N 'y e tten,
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthallen. s % ang wonvenan(s; Staefctin-Ais: Ho'e etten, 4349 Kochlehrling, Apnl Restaurant, Basel.
Wintersaison 4445 o i 4398 Basel.
die beim Facharbeitsnachweis des SHY. ein- Jgerer ) b siulge ! 4579 Y Hotel, Basel.
geschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unter 4188 S&?:?l;u%ils‘;:s‘:; Junger, eventuell Kechin neben Chef T e e At Mange,v Flagen. 158 Servicel .+ Anlang Aped, Hotol 100 Beiten, Zentral-
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. i E‘aqe;‘ e o DR o Hotall 51, oSl pottier, Saucior Entremetior, Comimis do cuisine, Cassero gy g, madiU Hoie¥80 Baiex;
4187 Buffetdame oder -tochter, eventuell Praktikantin, sofort, Bigeln und Stoplen, Maschinenwsehorin oder -waschor,
Hotel 90 Betten, Berner Oberland. | { "
Jahresstellen 4191 Deutsch, Franzs- 4472 ;a :;“dse i‘p?alxm"esl 1‘20 Be"e;' g P Sa&l Al E
sisch, nach Ut Hotel, Nahe St.Morit l;jhe ekretirin, Se! etarmu xakukn kentin, ansslex. - usland - Etranger
4195 Zimmermidchen, sofort, Gi Februar, 4213 1 sofort, %
e Saattochter, ‘Mars/April, Hotel 180 Botton, Badeort Berner Oberland. s Hotel 80 Betten, Badeort Kenton Aargau. Frankreich (Austausch)
Kanton Aargau. 4218 6 sofort, Hotel, tin, ventuell nach Ub
4211 Saaltdchter, nach Ubereinkunit, Hotel 100 Betten, Lugaro. Flims-Waldhaus. . fex
. ; 5 Nach Paris gesucht auf 1./15. Mirz 2 Journalfihrer (Maincourantiers)
4212 Gouvernante oder Stiltze des Patrons, sofort, 4208 sofort, Gstaad. 4483 Erster Kachenchef erstor Oberkelimer, General-Gouver- Sexidse junge Loute, die sich i einen solchen Posten interessicreny
Passantenhotel, Basel. 4305 sofort, Hotel-Kurhaus, 60 Betten, nante, 16. Mai, Exstklasshotel, Engadin. Fraemin
4218 Commis de cuisine, sofort, Kleineres Hotel, Ziirichsee. 4561 Saalkeliner,solort, Hotel 80 ag"gn, Lenk. 4489 ; : nter Nr. FI8/4715, Hotel B Basel 2,
14276 eventuell tichtige, 436 Erstil e agouver- otel-Burea, Base
fiir Spetl ice, sofort, Hotel Eanlan Saloth hotel, Bernex Oberland. Commis de cuisine, Saucier, Saaltochter, S
ce, 3 r o r, Saalpraktikantin,
4282 D Ty 10 Botian, Nane Dav oder 4391 & oder sofort, Hotel, Tournante fiir Saal und Etage, Waschenn Lingeriemadchen,
rosa.
:ggg f:aucler, n;fox(, mmelg-roises Hmel  Kanton Zumh 4394 ;{-mel iem Lingére, sofort, Hulel 70 Benen. P heey ' drz, ”HOTEL_BURE AU 113
ommis de ran !
kanten, sorm Erstidasshotel, Lago Maggxolre 4396 Glitterin, sofort, Zentral. 4508 45]m‘g sekmmm\ Kochin . neben Ch‘;re'd;a;::::a::;' 8uccursa|e de Lausanne
4207 Ch utsch, schweiz. ] i
Fover 110 Bertan, Genforses. 4401 Nachiportier-Telephonist, Anfang Februar, Hotel 120 Betien, 4ggg legenp o, ufung Vel olel O Detien, anemes: ,
4299 Commis de rang, sofort, jingere Tochter fiir Hotelbureau, gBze. 17, rue Haldimand (Place Bel'Air), Tél. (021) 239258. Les
bursche-Unterportier, 1. Mirz, Lingére, Lingeriemddchen, offres concernant les places vacantes ci-aprés doi-
sprachenkundig, Mitte Februar, Glatterin, jingere, 1. Mirz, 4405 Slep!exm Lingérs, Barprakikantin, sofort, Hotel 80 Betien, ey P 2 g T e g e o
Brmanis 36 cuaine, Gomnis odor Chel de gude 16, Mars) gk p sofort, 2 Saalp  1./18. ) . vent étre adressées & Lausanne a I'adresse ci-dessus.
1. April; Hotel-80 Betten, Zilzi 4410 Kéchin, 1. Febxuar. klemexei Hotel, aemex Oberland o AN, il : s
4313 Cher b sang. Miie Februar, Erstklasshotel, Kt Ziiri 4444 Pl asa maid, madchen god:aﬁd:hm' enwcner, gz iere, fille de salle, d hétel Al
4314 Patissier-Commis de cuisine, 22. April, Tassaatentiorsl 100 e e o8 Dot Baas: Lmgor: s, S » 8 o) Vauamises e de salle, de suite, hétel-restaurant, Alpes
Betten, Basel. " , 528 Saaltochter, sofort, Hotel 70 Betten, Kanton Glarus. rin, Lingére, 1. Marz, Hotel, Vier i 831 —— s Suits, Lingss; s
4315 eventuel nach 4574 sofort, Hotel 100 Betten, Davos. t
Ubereinkunit, Hotel 30 Betten, Baden. 4812 Bemer Oberiand.  gois oy Kochin, © — a0 ;él:xcenx:‘ Vanne, hotel-restaurant, Neuchitel. noter
4357 Kéchin oder Hilfskbchin, sofort, mittelgrosses Hotel, Inner- 4671 Gommis ds cusin, ,Q,m Hotel S0 Beten, Axosa. chin, ner, Shncgan doihufier, ssrvouse, de suils owd conveni, héie
- schweiz. o 4678 e 3 gére, evenmell Jahresstelle, Mai, Ho«elao Benen, Thunersee. 8331 Filles de salle, femme de chambre débutante, début février,
4885 Jinger Allein. Stel moyen, Alpes vaudoises.
T 60 Betton, Thunerses, 1682 Of sofort, Hotel
4359 Sekretarin oder Sekretir, nach Ubereinkunit, Hotel 80 Betten, 130 Betten, Berner Oberland. p"me" 5 e e venis harel mo“;::' oo L ité suisse,  de suite ou
4960 D2 1. Febriar, HotelKurhaus 80 Bettem, - Borver Gorypoaqrt Wascher, 15. Februar, Hotel 140 Batten, Tournante fiir Zimmer und Saal, Kﬂchenmadchan, April, 8339 Commis de rang, Suisse, dame de buffet débutante, de suite,
t: . 0 s rste Mai, mittel- hétel-restaurant, Vaud.
4368 Selosethrin, sofort, Exstidlasshotel, Engadin. gy Giosses Hotel, Spiez, - Enge moey, | 5 Chefge cu;sir‘;g irés qualifié, lingére, laveur de linge, avril,
3 3 i nde Mai, nde April, grand hétel 100 lits, Vau
4388 g)l\re‘ﬁ )t‘ie service, 1. Mérz, G Friihiahrs- und Sommersaison Erstklasshotel und Kurhaus, Berner Oberland. 8347 Tournante, fille de maison, portier, Suisse, de suite ou &
fort, Commis de rang, 18.Februar, 4881 Sekretir-Kassier-Aide de reception, jiingerer, Commis de convemr. halel -restaurant, Valais.
49 c;m‘:nﬁel Boterace, < 4183 Porti deutsch cuisine oder Patissier-Commis de cuisine, Saalprakiikantin, ~ 8350 Commis de cuisine, de suite, hotel 80 lits, Vau
4302 e 1. April, sprach e Apm e ke s s ol g nach Ubereinkuntt, Hotel 80 Betten, Lugano. 8351 Fille do maison, do suit, Blace s annde, hotel moyen, Alpes
: _ 4584 Gard r, Chel Enmtremetier, Commis Entremetier, vaudoises.
ion B e 0 S s Sl S, ot B, U s Yl B, gk go e, commie e,
bru: 4201 im ortier- Stel 100 lits, Alpes vaudoises. ) i
4411 Sekretirin oder P;Aa:ukanlm, 1. Fel brust, Bufls T Maﬂlnach m’em i Hovel 100 Be"en' Lugam I.Ia“h“mchev Zme,m“he,“ Anfang Apm,Mml °Hotel 8355 Sommelidre-fille de salle, hotel moyen, de suite, région
. 3 e AR b ne e nkeuny 100 Betten, Vierwaldstattersee. - g"’“'e“;' faine, filis de culdie;/iAtel 38 jits, Vind
3 ; e ber- arcon de cuisine, fille de cuisine, hétel 36 lits, Vaud.
4486 A]leuﬁkoch Fichaebursche, 15, Februsr, Keineres Hotel, Pralaficanin s Economat, Bureau und Bﬁgﬂ Chassour: 4595 _ Ober 8361 Fommes do. chambre, portiers. d'élages, dé mationalits
Jura Bemois. dor nach Ubereiniunt: Borton Terapam et el oy Hotol, Weggis. Suisse, gouvernantes d'étages et de lingerie, avril, |hétel 70
4504 Bon-und Warenkontrolleur, sofort o ) ot hivey
G taurant, Basel 4271 Saucier, Entremtier, Anfangs-Kaffeekdchin, Commis de: 4614 Koch neben Chef, entremots- und siisspeisenkundig, Zim- . 2 : A N
rossrestaurant, Base . Nhe o Mare Hotel 190 Batton, Laguno, ontagll 8362 Jeune chasseur, frangais-anglais, hétel 100 lts, lac Léman.
. 4218 Lingére, 1. April, Alleinportier, nach Ubereinkunit, mittel- Anfa Ende Marz, Hotel, Genf 8363 ‘,::;:’é'“s P:;:;S‘xe;;'az*;;jeggug‘gue“e’- février, places &
4512 Nacmpoﬂ)er. Serviertochter, sofort, Hotel 60 Betten, Kanton grosses Hotel, Flims-Waldhaus. 4620 K i atissier- 36y Ghef de cuisine, commis do cuisine, de suite, places & I'an-
tothurn. zuien. cher e Derain e Commis de cuisine, Casserolier-Kiichenbursche, Kiichen- e Borotrostausant. Valaia,
4514 Cha,sem,_ sofoxt, Exstidasshotel, Zii ) \ 4dchen, O : ! 8365 Tournante, femme de chambre débutante, femme de cham-
4814 Blition Chas. Kleineres Hotel, Brienz. Selretar, beide bre qualifé h Chall, février, hotel 80 li
plar und L ig, Commis de Kéchin eventuell junger Koch, 15. April, eventucll Jahres- i re qualifée, portier-chasseur- vrier, hétel 80 lits,
t od hUb inkunit, Kellerbursche, even- stelle, 'mittelgrosses Hotel, & ,s alpraktikantin, Saalprakt ‘bm Bu‘_ canton de Fribourg. i
f:é‘;‘m Aih?x’.‘;:xodz\ru:gﬁ spreecr:end 16. Februar, Commis de Commis de cuisine, Mitte Mérz, Hotel 70 Betten, Lm:amo fi“‘g;:e"’r‘\““‘ﬂ e rang, Saalpraktikantin, Saalpr 8366 Commu de cuisine, de suite, place a l'année, grand hétel,
i 1.April,
zng, Mii‘:;:;’zf:;“gh”m““’“‘ Zimmermidctien, il Mirz, Mt im Saal, 1. ,\,H,’,',v seen Hausbuzsche, Comaner, Hotel 60 f::;i’;:a’rhued:;eehngerie- 8367 Gnet de partie, de suite, place & Vannée, grand restaurant,
fort, Klei- gerer, Anf: i 1. Mai, x 2 rm 3 . e Genbve.
b o o irion, Oteen: Pyt musz‘me::i:ceﬁ;nc;melmuex Tach Bhacetn. Intorlaken. 8am1 cm?mg,e A c.:f mxea'dofﬁg:e. e
ﬁ;g Demi-Chef, 1. A 1 Pasaantontotel 70 Bet(en Basel. kunft, Erstidasshotel, Lago Maggiox ' 4662 Chef-Entremetier, Chef-Tournant, Commis de cuisine, CU"“ région Montreux.
eri-Chef, 1. Aprl, Passante - lit- 8374 Cuisinier seul, filles de salle, fille de salle débutante, femmes
i) gk;gﬁ”::mrm S 4369 Commis de cuisine, 3 Restauranttichter, spra fern, Stop oder G . de chambre, argon de maison, filles droffice, flles de cui-
hen-Mithilf C: i i sine, fin mars, hétel moyen, lac Léman.
4608 d, 15. Februaz/1. N i 45 Hotel Innexsc‘;l‘wd:i;L ingerie, May Sommer, Hotel 110 Betten, Luzorn. 8381 Jeune cuisinier seul, fille e salle, femme de chambre, tour-
Biagerin, deulsch smcechend, 10.Febros g 4375 Allein 3K 5 Alleinzi 4665 nante chambre-lingerie, tournante salle et chambre, N
ette: 5
' chon, Buffettochter, Portiers, Sommer, Hotel 110 Senon, cuisine, fille de salle - langues indispensables - aide cui-
4608 Sekroti fur Reception, Chef de service, Barkellner, sofort, m::ed;v[:x 3, Hllsmasciter, auch Anfas Mitte/ ghon, Bufftiochier s, Guisine, Elle do salle ~ langues indispenseh
Hotel 80 Betten,
P Hotel Mon-Repos, Genf

Gesucht fiir Friihjahr

Etagen-Gouvernante
Lingeére
Etagen-Portier
Zimmermadchen
Officemadchen
Kellnerlehrling

Offerten sind zu richten an Hotel Schweizerhof, Basel’

Erstklasshotel !

(Mai bis )

Oberkellner

restaurationskundig
Commiis de salle
Saalpraktikantinnen-
Saallehrtéchter

Offerten sind zu richten an Hotel Spiezerhof au Lac,
Spiez (Thunersee).

sucht fiir

t fir die :

Kiichenchef ..
Oberkellner
Chefs de rang
Zimmermadchen
Etagenportier

Offerten erbeten an Hotel Bellevue, Interlaken.

Zimmermaidchen

Kiichen-Officemadchen

sucht tiichtiges
mit Kenntnissen im Saalservice, sowie

Eintritt ungeféihr 15. Februar. Baldige Offerten er-
beten.

Gesucht
in grésseren Hotel-Restaurantbetrieb einer Indu-
striestadt: erfahrener

Saucier
Commiis de cuisine

Nur gut ausgewiesene Bewerber wollen sich mel-
den. Der Saucier soll ebenfalls fahig sein, den Chef
zu vertreten. Eintritte sobald als méglich oder nach

ereinkunft. Offerten unter Chifire D R 1098 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Hecht, St. Gallen

sucht per 1. Mirz oder frither selbstindige,
zuverlassige

Sekretirin

Offerten unter Beilage von Zeugniskopien und
Photo sind zu richten an die Direktion Hotel Hecht,
St. Gallen.

Schweizerhof, Bern ...
Chef d’étage
Commis de rang
Chasseur-Tournant
1. Telephonist
Lingerieméddchen

Offerten an die Direktion.

Alleinkoch

Gesucht

zuverldssiger, tiichtiger

restaurationskundig. Lange Saison eventuell Jah-
resstelle. Eintritt 15. Mirz oder nach Ubereinkunft.
Offerten an Hotel Krone, Spiez, Thunersee, Tele-
phon (033) 76231.

OFFERTEN

von Vermittlungsbureaux

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
der Weiterbeforderung ausgeschlossen
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Grand Hotel National
Luzern

sucht fiir Sommersaison folgendes Personal:

Chef-Entremetier
Chef-Tournant

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu
richten an die Direktion.

Gesucht
fiir Sommersaison (April bis Oktober):

§g§rgk|§gu-lournullﬁhrer
Entremetier
Gordemanger
Commis de cuisine

Commis-Patissier
lllllcehurschen u. -mudchen

Offerten mit und an

Hotel Krebs, Interlaken.

Palace Hotel, Luzern

sucht fiir Sommersaison

Chef-Gardemanger
Chef-Tournant
Chef-Communard

Offerten mit i an
O. Schlegel, Chef de cuisine. Im meer Palace-Hotel,
Gstaad.

Biirgenstock-Hotels

Chef de réception-caissier
Sekretir-dournalfiihrer

Sekretir-K

Postman-Telephonist
Chasseur-Telephonist
Ch

Gesucht

i Chef de rang
'u' Demi-chef
Sommersaison Commis doirang

Barman

1958 Commis de Bar
Chef-Saucier
Chef-Entremetier
Chef-Garde-Manger
Chef-Patissier
Commis-Saucier
Commis-Entremetier
Commis-Garde-Manger
Commis-Patissier
Koch-Tournant
Communard

Guter Verdienst und lange
Saison.

Vorziigliche Verpflegung
und Unterkunft.

Sekretidrin-Kontrolleuse
Chef d’étage

Etagenportier
Hausburschen

Nachtportier

Barmaid Hallentochter
Restaurationstochter
Saaltéchter i
Saalpraktikantinnen

Kaffeekochin I.
Kaffeekdchin II.
Officeburschen
Officemddchen
Kiichenburschen
Kiichenmédchen

Etagen-Gouvernante
Economat-Gouvernante
Office-Aide-Ec.-Gouvernante

Zimmerméddchen
Hilfszimmermiadchen

sind erbeten an das

Gefl. Offerten mit
der

Photo und G

Pt st e it

32, Luzern.

Gesucht

in mittelgrosses Haus nach Lugano, mit Eintritt ca. Mitte
Mirz:

Sekretar-Kassier-
Aide réception
Koch neben cnet
Saaltochter
Saalpraktikantin

Offerten mit Photo und G

Salinenhotel, Rhelnfelden

sucht fir Saison 1958 (April-Oktober)

Chef de cuisine
Saucier
Entremetier
Patissier
Kaffeekochin
Personalkéchin
Casserolier

Economatgouvernante

Economat-Hilfsgouvernante

Lingeriegouvernante

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten.

Korrespondent(in)
Chauffeur-Conducteur
Telephonist-Chasseur
Zimmermadchen
Etagenportier

Demi-chefs
Commis de rang

unter Postfach 36, Callag‘nnla

Hotels Seiler, Rhonegletsch

suchen fiir lingere Sommersaison:

Chef de réception-Caissier
Sekretar-dournalfiihrer
Sekretarin

fiir das Zentralbureau

Oberkellner

fiir grésseres Passanten-Restaurant

Kiichenchef

Saucier
Gardemanger
Entremetier
Tournant

Commis de cuisine
Communard

Chef de rang
Commis de rang
Restaurationstochter

Gesucht

in Badekurort des Unterengadins, bei langer Saison-

dauer:
Sekretar
Warenkontrolleur- -
Kellermeister
Etagengouvernante
Lingeriegouvernante
Officegouvernante
Oberkellner, Demi-chefs
Commis de rang
Restaurationstochter
Saaltochter, Chef-Patissier
Chef-Saucier
Chef-Entremetier
Chef-Tournant
Commis de cuisine
Etagenportier
Zimmermadchen, Chasseur
Office- und Kuchenmadchen
Casserolier, Hilfsgirtner
Angestellten-
Zimmermadchen

Offerten mit Zeugniskopien, Lohnanspriichen und Photo

an Dir. Hugo Ferr, AG. Hotels Belvédére & Post, Bad

Scuol-Tarasp-' Vulpexa erbeten,

PS. L uf ihre
Posten reflektieren, sind gebelen, slch baldmdglll:hsl zu
n

Casino-Kursaal Interlaken
sucht auf Ende Apriljanfangs Mai bis Oktober:
Chef de service
30-45jihrig
1l. Buffetdame

(jiingere)
Chef-Patissier-Konditor
Commis-Patissier
Sekretdrin-Stenodactylo

Ausfiihrliche Offerten sind zu richten an Dir. W. Obrist.

Gesucht fiir Sommersaison 1958

Journalfiihrerin
Praktikantin-Sekretiirin
Chefs de Partie
Commis de Cuisine
Personalkochin
Kaffeekochin
Casserolier
Kiich i und -|

Vertrauensperson fiir Keller

Etagenportier, Nachtportier

Liftier

Zimmermiidchen

Barman

Kellner

(Chef, Demi-Chef, Commis de Rang)

Saal-, Restaurations- und Lehrtochter

Lingére

Gliitterin, Lingeriemiidchen

Giirtnergehilfe
Offerten unter Angabe von Gehaltsanspriichen und unter

Einsendung von Zeugniskopien erbeten an Hotel Wald-
stitterhof, Brunnen.

Gesucht

fiir lange Sommersaison (Mirz/April bis Oktober):

Sekretir(in)

2 Commiis de cuisine
Buffetdame
Buffetiehrtochter

2 Restaurations-
Tochter

2 Officemiadchen
Zimmermaiadchen
Portier-Hausbursche
Lingére-Glﬁtterin

und L il sind

Offerten mit
zu richten an Hotel Schiff, M\l.rlzn

Hotel des Balances, Luzern

sucht fiir Jange Sommersaison

Chef-Entremetier
Chef-Tournant

Commis de cuisine
Economat-Officegouvernante
Chef de rang

Commis de rang

Chasseur

Glatterin

Stopferin

Lingeriemadchen
Officeméddchen und -burschen
Argentier

Offerten mit Photo und
spriichen sind an die Direktion zu richten.

w E G G l s Vierwaldstittersee

HOTEL ALBANA (100 Betten) sucht:

Sekretirin-Kassierin

tiichtig im Beruf, sprachenkundig, mit guten Um-
‘Charakter. Ei

in-

tritt nach Ubereinkunft, vor oder nach Ostern.
Saalkeliner
Saaltochter

Eintritt Ende Mérz oder Anfang Mai, nach Uber-
einkunft.

Commis de cuisine
Eintritt Anfang Mai. Saisondauer bis Oktober.

flerten mit Photo und Zeugniskopien an Familie Wolf,
Tel (041) 8213485.

Gesucht

auf 1. April fiir lange Sommersaison
Sekretarin
Obersaaltochter
Saaltéchter
Saalpraktikantin
Zimmermadchen
Portier
Lingerieméddchen
Tournante

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Hotel Eden,
Luzern.

Inserieren bringt Gewinn!

Hotel Schweizerhof, Vulpera

sucht fiir die Sommersaison:

Sekretar-Kassier

Chef de cuisine

Chefs de partie

Commis de cuisine
Chefsderangund Demi-chefs
Commis de rang, Chef de hall
11. Officegouvernante
Lingeriegouvernante
Stopferin, Zimmermédchen
Chasseure

Office- und Kiichenburschen
und -méadchen
Personalmadchen

Masseur und Masseuse
Kassierin fir Biderabteilung

Letztjthrige Angestellte, welche wieder auf ihre Stelle
reflektieren, sind gebeten, sich sofort zu melden.
Offerten mit Photo un

sind zu richten an Dir. E. Tagmann jr., zur Zeit Hotel
Belvédére, Arosa.

Grand Hotel Hof Ruguz, Bud Ragnz

sucht fiix Sommersaison (April bis Oktober), bei Eignung
auch fiir Wintersaison in Gstaad

Kiichenchef

Saucier

Gardemanger

Entremetier

Commis de cuisine
Maincourantier-Caissier
11. Kaffeekochin
Telephonist-ll. Concierge
Chasseur
Personal-Zimmermadchen
Chef de rang
Wine-Butler

Demi-Chef

Commis de rang

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften erbeten an Dir.
F. Greub, Grand Hotel Bellevue, Gstaad.

Hotel Bellevue-Terminus,Engelberg

sucht fiir Sommersaison, Anfang Juni bis Oktober:

Kiichenchef
Saucier

Patissier
Entremetier
Gardemanger
Commis de cuisine
Kochin

Hilfkéchin
Kiichenburschen
Zimmermadchen
Restaurationstochter
Barmaid
Buffetdame

Portier

Chasseur
Lingerie-Personal

Offerten sind zu richten an die Direktion des Hotels mit
Zeugnisunterlagen.

Parkhotel Giesshach

am Brienzersee sucht fiir Saison, ca. 20. Mai—20. Sep-
tember

Sekretdr oder Sekretirin
Oberkellner

Demi-Chefs

Commis
Saalpraktikantin
Barmaid-Hallentochter

Portiers
Zimmermédchen
Economat-Gouvernante
Kiichenméadchen
Glatterin
Stopferin
Lingeriemddchen
Kaffeekéchin

Gefl. Offerten mit Photo und

ben an A. Berthod, z. Zt. Hotel Bellevue, Magglingen.

Hotel Vitznaverhof, Vitmau

sucht fiir Saison zweite Hilfte Mirz/Oktober

Patissier
Kaffee-/Personalkéchin
Aide-Economat
Casserolier
Kiichenburschen
Saaltochter
Chasseur/Telephonist
Zimmermadchen

Offerten an Postfach 8, Rigi-Kaltbad.

Hotel Sonnenhof, Ascona

sucht fiir Saison von Ende Mérz bis November:

Saalkellner
Saaltochter
Restaurations-
und Bar-Tochter
Zimmermadchen
Officemidchen

Offerten erbeten an die Direktion.
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Hotel Belvédére am Selsze Heil)‘gls ei Luzern Gesucht
s s s s MONTREUX

Gute

fiir Saison April bis Oltober:

Bureau:

Service:

Kiiche:

Etage:

Buffet:

- e
vertraglich geslcherle Saison von Aprll bis Oktober.
Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Verdienstan-
spriichen sind erbeten an A. Riedi-Meyer, Hotel Belvédére
am See, Hergiswil bei Luzern.

Telephonistin

sprachengewandt

1l. Sekretirin-Buchhaltung

éltere, ab 1. Mai

I. Saaltochter
Saaltochter
Restaurationstochter

Saalpraktikantinnen
(englisch sprechend)

Patissier
Commis de cuisine
Hilfskochin

mit guten Referenzen

Zimmermadchen

wenn méglich englisch sprechend

I. Buffetdame
(englisch sprechend)

Buffettochter

Oberkeliner

qualifizierter Fachmann, guter Organisator, sprachenkundig.

Ausfiihrliche Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften an die
Direktion Hotel Oberland, Interlaken.

Wir suchen jiingeres

Direktions-Ehepaar

fir Erstklasshotel (Zwei betrieb) mittlerer Grésse im
Zentrum von St. Moritz. — Eintritt Herbst 1958,

Bewerber miissen zur vollig selbstdndigen Leitung eines erst-
klassigen Hotelbetriebes befihigt sein und iber alle notwen-
digen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigen. - Wir bieten
eine gute Stellung mit Fixum, Gewinnbeteiligung sowie schéne
Direktionswohnung im Hause. Offeiten mit vollstandigen Un-
terlagen und Photo erbeten unter Chiffre D E 2017 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

sucht

Grand,HoteI und Kurhaus
Bad Tarasp

Ausfiihrliche Offerten sind zu richten an F. Buchli, zurzeit
o i A

fiir (Mai bis )

Kassier

Chefs de rang

Demi-Chefs

Commis de rang
Economatgouvernante
Hilfsgouvernante
Glatterinnen

1. und Il.Warenkontrolleur
Office- und Kiichenmadchen

Winterengagement zugesichert.

sucht

Erstklasshotel

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an Hotel

fir (Mai bis ):

Saucier
Entremetier -

Aide de cuisine
Commis de cuisine
Kochin

au Lac, Spiez (

fiir

Gesucht

Offerten an Berghaus Wasserngrat, Gstaad.

: tiichtige,

Rest.-Tochter
Officemiidchen
Kuchenbursche

Gesucht auf Mitte Februar

Auf 1.

Offerten gefl. an Hotel St. Gotthard, Bern.

Zimmermédchen

erfahren
Anfangs-Zimmermédchen
Juni:

Bureau-Praktikant(in)

Offert

Gesucht

fiir lange

fiir unsern

Kochgehilfe ticntiger

11. Buffetfraulein
Serviertochter eprachengewanan
Lingerieméadchen

en an Kursaal-Direktion, Luzern.

Gesucht

jlingerer

Oberkellner

in Grossunternehmen. Jahresstelle. Eintritt nach
Ubereinkunft. Schriftliche Offerten erbeten unter
Chiffre O.K. 2977 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Belvédére, Interiaken

sucht fiir Sommersaison, Eintritt: April/Mai
Sekretir(in), evtl. Praktikant

Il. Oberkeliner

Chef de rang
Demichef
Commis de rang
Buffettochter
Kaffeekochin
Telephonist-Nachtportier
Chasseur
Etagenportier
Zimmermadchen
Hilfszimmerméadchen
Officebursche/-médchen
Kiichenbursche
Kiichenmadchen
G'iirtnergehilfe

Offerten erbeten von sprachenkundigem Personal,imit Zeugniskopien-und

Photos an Willy Friih, Restaurant Kunsthalle, Basel — Ehemalige Ange-
stellte wollen sich sofurt wieder melden.

Park-Hotel Bad Schinznach

sucht per ca. Mitte April bis Oktober versierte, an flinkes Arbeiten ge-
wohnte, sprachenkundige

BARMAID

Offerten mit Zeugniskopien und Bild an Dir. C. Schaerrer, Bad Schinznach.

Luxushotel in St. Morilz

sucht auf Mitte oder Ende Februar

Direktions-
Sekretairin

Jahresstelle. — Interessante und vielseitige Arbeltstatlgkelt

Wir suchen fiir lange Sommersaison, Ostern bis Oktober 1958

Oberkellner-Stiitze des Inhabers

(entsprechendes Fixum)

Etagen- und Economat-Gouvernante
Il. Sekretarin, Chef de rang
Demi-chefs, Commis, Saaltochter
Junger Patissier-Entremetier
Garcons de cuisine -Office

Garcon de maison

Casserolier, Nachtportier
Logen-Tournant, Chasseur
Zimmermdadchen, Lingére-Glatterin
Mangemadchen

Offerten mit Gehal iichen, Zi
Monney, Montreux, J. Greuter, Inhaber.

und Passbild an Hotel

=== =]
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Flughafen-Restaurant AG., Ziirich-Kloten

sucht mit Eintritt per 1. Mirz, fiir lange

bis Ende O!
November, bei Eignung Jahresstelle:

Allgemein-Gouvernante
Chef de partie

Hors d’ceuvrier
Commis de cuisine
Commis Patissier
Communard

Chefs de rang

Demi chefs de rang
Bar-Tournant
Commis de bar
Commis de rang
Restaurationstochter

i mit iskopien und sind zu richten an Personalchef,
Flughafen-Restaurant, Postfach, Ziirich 58.

Hotel Baur au Lac, Ziirich
- —sucht- -
Zlmmermadchen

(Feri . 9 Monat

Chasseur

(fiir sofort in Jahresstelle)

Ausfiihrliche Bewerbungen mit Bild und Zeugnisabschriften sind an die
Direktion zu richten.

Hotel Paxmontana, Fliieli-Ranft (OW)
evtl, April:
Il. Sekretarin
Economatgouvernante

Koche

Buffetdame

Buffethilfe

Saaltochter

Zimmermadchen, Lingére
Kioskhilfe

Casserolier

Offerten von katholischen Bewerbern mit Zeugniskopien und Bild (fiir den
Service) sind zu richten an Dir. C. Hilfiker-Amstad, Hotel Paxmontana,
Fliieli-Ranft (OW).

sucht fiir lange

mit Eintritt am 1.

Sprachen: Deutsch, Franzdsisch, Englisch und Itali
Offerten unter Chiffre D S 2561 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel & Kurhaus Bud Pussugg

I. Kat., 120 Betten, sucht fiir Sommersaison Ende Mai bis Mitte Sept.

Chef de réception-Caissier

Anfangs-Sekretairin
Office-Gouvernante
Oberkeliner
Saaltochter
Saalkeliner
Saalpraktikantin
Hilfsportier
Hilfszimmermadchen
Stopferin

Glitterin
Masseur-Bademeister

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugnisabschriften und Photo erbeten an
M. Maurer, z. Zt. Sporthotel Central. Davos-Platz.

Grand hotel

cherche pour entrée immédiate ou a convenir

repusseuses experimeniées
nides laveuses

Faire offres avec copies de certificats, prétentions de salaire
et photographie sous chiffre 2166, case postale, Lausanne.

Hotel Oberland, Interlaken

sucht per Ende April 1958 eine tiichtige, zuverlissige

Sekretirin

welche die deutsche, franzdsische und englische Sprache in
Wort und Schrift beherrscht.

Offerten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Gehaltsansprii-
chen sind zu richten an die Direktion des Hotel Oberland,
Interlaken.
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Hotel-Resl. Seegarien, Locarno
sucht fiir kommende Saison:

Oberkellner

auch im Restaurationsservice bewandert
Hotelsekretarin
Bureaupraktikantin
Buffettochter

Lingeére gewandtimstopfenMangen u. Glitten
Lingerieméddchen
Waischerin
Rest.-Tochter
Saaltochter
Saalpraktikantin oder
Saalpraktikant
Zimmermadchen
Portier-Hausbursche
Kiichenbursche
Kiichenméadchen

Offerten erbeten mit Photo, Zeugnisabschriften, Gehalts-
anspriichen und Referenzen an Familie O. Bozzetti.

Hotel St. Gotthard Terminus, Luzern

sucht fiir die Sommersaison

Patissier, Entremetier
Koch-Tournant
Etagengouvernante
Kaffeekéchin
Kaffeekéchin-Tournante
Chef de rang, Demi-chef
Commisderang, Telephonist
Chasseur, Schreiner
Zimmermadchen
Zimmermadchen-
Tournante, Portier
Mangeméddchen
Angest.-Serviertochter
Officeméadchen u. -burschen
Kiichenmédchen
und -burschen
Offerten mit Zeugniskopien, Photo, Angabe der Sprach-

kenntnisse und Gehaltsanspriichen an die Direktion Hotel
St. Gotthard, Luzern.

Fﬁ@? sucht

O.XAISER-STETTLER serVier-
tochter

fir 1. Klasse

Jahresstelle

DONON

Gesucht nach Lugano

fir lange Saison, Ende Februar bis Dezember, nach
Lugano:

Kiichenchef

tiichtig, & la carte
Kochin
Kiichenpraktikant
Serviertochter
sprachenkundig
Alleinportier
Lingére-Wascherin
Offerten sind zu richten mit Lohnangabe und Photo, Post-
fach 523, Lugano.

Fiir unseren neuen Betrieb suchen wir zum
sofortigen Eintritt jiingere, tiichtige und initiative

Buffetdame

(Tochter)

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Ge-
haltsanspriichen an H. Miihlethaler, Hotel Salmen,
Schlieren-Ziirich.

Gesucht SAFFA

fiir Grossrestaurant an der SAFFA 1958 in Ziirich fir
ca. 2-3 Monate (Juli bis September):

Kiichenchef
Koche
Chef de service
Restaurationstochter
Buffetdame
Buffetier
Kaffeekochin
Officemadchen
Kiichenburschen

Dieselben Angestell(en erhalten bereits ein kurzfristiges

Engagement im Mai. Offerten sind erbeten an Fred Schwab,
Hotel Victoria, Davos-Platz.

Gesucht

Saison Mérz bis November

Chef
de réception

(Stiitze des Patrons)

Offerten erbeten an die Direktion des Hotels
Beau-Rivage, Lugano-Paradiso.

Strandhotel Belvédere, Spiez

sucht fiir lange Sommersaison:

Sekretirin

Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort und
Schrift, Reception, Kassa, Journal, Korrespondenz.
Eventuell kommt intelligénte Anfangerin mit so-
fortigem Eintritt in Frage; .

Patissier intritt1. Mai)
Restauranttochter intritt 15. Mai)
Lingerie-Madchen intite 1. Mai)
Zimmermadchen @intit 1. Mai)
Service-Anfangerinnen

Gesucht
in Jahresstelle auf 1. Mérz jingerer

Alleinkoch oder Kdchin
Hausbursche

Eintritt nach Ubereinkunit. Gefl. Offerten unter
Chiffre Z H 1026 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
per Ende Marz jiingere freundliche

Serviertochier

i tsch,
Engmch) in Reslaumunnahetneb ‘mit abwechs-
it den
iiblichen_Angaben sind zu richten an Hist, Wirts-
haus zu St.Jakob, St.Jakobstrasse 377, Basel.

Park-Hotel Vitznau

sucht fiir lange Sommersaison:

Office-Gouvernante

Eintritt Mitte April
Garagist-Chauffeur

Eintritt Anfang Mai

Offerten mit Zeugnisabschriften und Lohnan-
spriichen sind zu richten an die Direktion.

Wir suchen

per sofort

junge Tochter
als Praktikantin

zur der i
welche Erfahrung im Umgang mit Kleinkindern
haben, erhalten den Vorzug. Offerten mit Photo
und Lebenslauf erbeten an die Direktion des
Kurhauses Serpiano (Tessin).

Gesucht
fiir lange Saison
RE®.  am Thunersee:

Junge Kochin

neben Patron, auf 1. April, arbeitsfreudig, best
ausgewiesen ;

Saal-Restaurationstochter

auf 2. Mérz, franzésisch sprechend ;

Saal-Ausbildungstochter

gute Vorkenntnisse, auf 28.Mirz, franzdsisch
sprechend.

= reemre—
Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten _an Hotel
Eden-Elisabeth, Gunten.

G ht

Erstklasshotel in Lugano
sucht fiir Saison von Mitte Mérz bis Ende Okt.:

Kochin oder Koch
Saaltochter
oder Saalkellner

(Demi-Chefs) sprachenkundig, mit Barkenntnissen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel
Conca d'oro, Lugano-Paradiso,

Gesucht

in die iz, Eintritt zwischen

g‘;rilA]uni:
Alleinpatissier
Commis de cuisine
Hotelmetzger
Hilfkéchin und Kéchin
Kiichenmddchen
Buffettochter
Serviertochter

i mit

Wascherin-Lingeriemadchen
Zimmermadchen
Sekretarin-Praktikantin

Offerten erbeten an Hotel Wilerbad, Wilen, am Sarnersee.

per sofort tiichtiger, gutausgewiesener

Entremetier

Restaurations- und
Buffettochter

Offerten mit Zeugniskopien sind zu richten an die Direk-
tion des Kursaal-Casino, Baden, Tel. (056) 27144.

Lugano

Erstklassiges Hotel sucht ab 1. Mirz fiir die
Saison 1958

Journalfiihrer-
Aide Réception-II. Kassier

Deutsch, Englisch, Franzésisch. Wenn mdglich
Schweizer. Offerten mit Zeugniskopien und Licht-
bild an Hotel Arizona Lugano.

Hotel Waldhaus, Horw/Luzern
sucht auf 1. April fiir Saison oder Jahresstelle:
Entremetier
Commis de cuisine
2 Kiichenméadchen
2 Biiffettochter evti. Anfingerin
2 Saaltochter
Restaurationstéchter oder
Restaurationskellner
2 Zimmermadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten an
Peter Schmid, Hotel Waldhaus, Horw-Luzern, Tel. (041)
731188.

Hotel-Terminus, Delémont

cherche

connaissant un service soigné.

Gesucht

fiir lange von re:
mit vielseitig

Alleinkochin

fiir gute franzdsische Kiiche. Eintritt Mérz.

Serviertochter
Zimmermadchen
Hausbursche

Offerten unter Chiffre L S 1103 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ebenso

Gesucht fir April bis Oktober:
Serviertochter

fiir Service in Passantenrestaurant und abends
in Bar, selbstindig

2 Serviertochter

selbstindig und flink, mit guten Umgangsformen.
Sprachkenntnisse erwiinscht

Gesucht fir Sommersaison 1958:

Gouvernante
Kiichenchef-Alleinkoch
Kéchin

I. Saaltochter

Saal- und Rest.-Tochter

Gesucht
in sehr lange Saison-, eventuell muameuen

Obersaaltochter eintit Apritjmai
Portier

fiir Haus- und Bahndienst, Eintritt Februar/Mérz
Wascherin

(Vollautomatische Maschine], Eintritt Februar

Fach- und iben an Bad-
Hotel Biren, Baden (Aargau).

G ht

auf

Restaurationstochter

2 Buffettochter Zimmerméadchen Schwaizerin, sprachenkundig, Eintritt 29. Mirz
Kéchin Portier SZ]l‘mAm_erbmach;.eq
1. Hilfsktchin, neben Chef und Koch i . o - chweizerin bevorzugt, Eintritt 25. Mirz
Zsillich eingerichiets Klche o evmce}']f““d Kiichenméddchen Portier-Hausbursche
oy aschtirau Schweizer, eventuell Anféinger, Eintritt ca. 25. Mirz
Portier-Hausbursche Gartenbursche Kiichenméadchen intitt 25. marz
Offerten mit den iiblichen Unterlagen an H. Thalhauser,
und Neuhaus am (Inter- Offerten mit Photo und L i an Offerten mit Zeugniskopien und Bild an Hotel Waldheim,
laken). Familie A. Voagel:, Hotel Cenlxal Interlaken. Biirgenstock.
Gesucht

per sofort oder nach Uber-
einkunft gut présentierende,
fachtiichtige

Al

Offerten an Cabaret Cacadou,
Luzern

Gesucht

junger, tiichtiger

Koch

neben Chef

auf 1. Mai fiir 3 Monate. Guter
Lohn. Offerten_an Rilegg,
Rest. Sternen, Flaach Tele-
phon (052) 4 21 61.

Hotel garni in Ascona

sucht

Nathtporier
1 Limmermidchen

Offerten unt. Chiffre N Z 1010
an die Hotel-Revue, Basel

@ Arbeits-Einsparung:
@ Genaue Kontrolle:
© Hygienisch: Keine verklebten Flaschen
O Keine Verluste durch falsches Ausmessen
@ Ihr Kunde sieht, was er bekommt
@ Sehr glinstige Preislage; Schachtel &
@ Das einzige Heissgetrank, welches neben Milchzucker und
Milchsaure auch Milchsalze enthélt; naturrein, ohne chemische
Konservierung

Neu!

Beutel

Dosierung fix-fertig
Ein Blick gentigt

50 Beutel

lhr RIVELLA-Depositar beliefert Sie prompt \\\

Punsch im Portionen-

7 Vorteile!

\as.
¢ ein Teed
raiasen: \"“‘::;
u
\\\ (\)l\h!e:\ Tosalas 910070 autiutien:
sse
‘it helsse™ v\wrwel\dm'\»

|

KelnBollerwase®"
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Gesucht

per 1. Miirz saubere flinke

uffettochter

eventuell auch zum Anlernen. Offerten mit den
iiblichen Angaben sind zu richten an Hist. Wirts-
haus zu St.Jakob, St.Jakobstrasse 377, Basel.

Gesucht

per 1. April (Saisonstelle) auf modernes Passa-
gierschiff der Strecke Basel-Rotterdam, er-
fahrener, sprachenkundiger und mit Waren:
kontrolle vertrauter

spekior ...

Handschriftliche Offerten mit Lohnanspriichen,
Photo und Zeugniskopien an Schweiz. Reederei
AG, Abteilung Passagierdienst, Postfach, Basel 2:

Gesuchtnachlocamo

Tochter
fiir Sual- und ZTimmerservice

sowie eine

Tochter fiir alle Hausarbeiten

Offerten mit Zeugnisabschriften an Pension Pal-
miera, Locarno.

G h

Gesucht

auf Anfang Mai spezialititenkundige
Chef-Kochin

die befdhigt ist, eine Restaurations-Hotelkiiche

zu fithren.
schénes eigenes Zimmer. Ebendaselbet gesucht

Restaurationstochter
Kellner

Hausbursche
Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre
C K 2998 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Bellevue, Simplon-Kulm

sucht fiir Sommersaison, Mai—Oktober

Oberkellner
Restaurations- und
Saaltochter
Kiichencommis
Kiichenméadchen und
-burschen
Kaffeekéchin-Buffetdame
Tournante sir Bugfet-Ofiice
Officemadchen und
-burschen
Zimmermdadchen
Lingeriemaddchen

Offerten mit Zeugniskopien und Bild erbeten an T. Pacozzi,
Dir., z. Zt. Brig (VS).

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft in Restaurations-
betrieb zuverldssiger, solider

Kellerbursche

Jahresstelle, geregelte Arbeits- und Freizeit. Of-
ferten an Bahnhofbuffet Zug.

in Passantenhotel fiir lange Saison, April- Oktober : tiichtiger
Alleinkoch (oger chen
Restaurationstochter eprachenk)
Saaltochter
Bureaupraktikantin eprachenk)
Zimmerméadchen
Hausbursche-Portier
Buffetlehrtochter
Koch - Ausbildungstochter
2 Kiichenmiadchen

Offerten unter Chiffre P H 1001 an die Hotel-Revue, Basel 2.

HOTEL ASTORIA, LUZERN

sucht fiir Sommersaison 1958:
Telephonist-(Postman)
Voiturier
Chasseur-(Telephonist)
Etagengouvernante
Zimmermadchen q. Februan
Chef de rang, Chef d'étage
Demi-chef de rang
Commis de rang
Commis Patissier
1. Kaffeek6chin
Officemadchen
Wascherin (voltautomatische Wascherei)
Hilfsglatterin-Lingére
Lingeriemadchen
Kellerbursche jung
Kﬁchenbursche

Offerten mit Photo,
sind an die Direktion zu richten.

Gesucht
per sofort tiichtiger, sprachenkundiger

Chef de rang

Jah-
xenlelle Oﬂenen an G Sommer, Garten-Hotel,

G ht -

Sekretarin

in i

Bern. Eintritt 1. Mirz. Jahresstelle. Offerten mit
Zeugniskopien und Photo sind zu richten an Fam.
Thommen, Hotel Glocke, Bern.

Sommersmsnn 1958, St. Moritz anuadm]
Chef de

Jun,
heil gehnten, zum

Oberkellner

zu avancieren in Hotel I. Ranges mit 120 Betten.
G

Gesucht
auf 1.Mérz oder nach Ubereinkunit tiichtiger

Kichenchet-Alleinkoch

(ux mm]eres Bahnhofbuffet Ostschweiz ‘(es sind

Hbtel de Ier ordre en Valais romand cherche

chef de cuisine

trés capable, avec petite brigade. Place & I année,
entrée en février ou & convenir. Cuisine électrique
moderne. Adresser les offres sous chiffre V R 1024
a 'Hétel-Revue & Bale 2.

und bei Eignung Engagement fiir
weitere Saisons zugesichert. Offerten mit liicken-
losen Angaben erbeten unter Chifire E H 1037 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

CASINO DE MONTREUX

Nous cherchons pour longue saison d'été (avril-mai &
fin septembre)

Portier

(Contréleur d'entrée). Connaissance des langues

Sommeliers(éres)

(pour le dancing, tea-room et piscine). Connais-
sance des langues

Chasseur-Bouleur

(Jeu de la boule). Langue maternelle frangaise

Aides-Gardiens

(A la piscine de I'établissement)

Offres avec copies de certificats 4 Mr §. Nini, Directeur,
Casino de Montreux, Tél. (021) 6 24 70.

ferten
erbelen unter Chiffre T K 1079 an die Hotel-Revue,
Basel
Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft in grosseres
Bahnhofbuffet der Ostschweiz

Kochin
fiir den Friihdienst. Angenehme Arbeits- und

Freizeit. Offerten mit Zeugnisabschriften und Lohn-
i an SBB, Wi

Ich suche fiir mein neueingerichtetes Passan-
tenhotel tiichtigen

Alleinkoch el

eventuell gesetzten Alters. Familidre Behandlung,
Jahresstelle. Ebendaselbst gesucht

Restaurationstochter
Kellner
Hausbursche
Eintritt Anfang Mai. Offerten mit Zeugniskopien

und Bild unter Ch.\ﬂre AL 2999 an die Hotel-Revue.
Basel 2.

Gesucht

fiir Sommersaison, Mai b. Oktober, in grésseres Hotel am
Thunersee:

Kiichenchef
Kochin
Obersaaltochter oder
Oberkellner
Saaltochter
Concierge-Conducteur
Liftier-Chasseur
Lingére evu. janresstelte

Offerten sind zu richten an Postfach Ch 20768, Spiez.

Hotel-Mattenhof Interlaken.

sucht fiir Sommersaison 1958:

1. Sekretirin
englisch sprechend, Journal, Kasse, Salir
11. Sekretédrin englisch sprechend
3 Saaltochter
2 Saaltochter-Praktikantinnen
Patissier-Saucier
Barmaid englisch sprechend
Hallen-Portier
Zimmermadchen
Lingeriemadchen
Commis de cuisine
Kiichen-Officeb he u.-méadch
Personal, das seinen Posten wieder
will, ist gebeten, sich sofort zu melden. Offerten mit Zeug-

mskupxen und Photo an die Direktion des Hotel Mattenhof,
Interlaken.

Carlton Hotel, St. Morifz

sucht in Jahresstelle tiichtige, erfahrene

Lingerie-Gouvernante

Eintritt 16, Méirz oder nach Ubereinkunit. Offerten
an die Direktion.

Région Lac Léman

Hétel moyen Ier rang, saison avril-octob:

secrétaire (évent. stagiére-début.)

chasseur-téléphoniste

chef de rang (rempl. maitre d'hétel)

3 commis de salle et restaurant

2fillesdesalle,2commisde cuisine

femme de chambre

calandreuse (tournante)

laveur de linge (machines)

aide-gouvernante (Economat/Office)
Priére adresser offres avec copies de certificats et photo

a J. Volpich, dir. (Hétel Mon-Repos, Mt. Pélerin), Villa
Thérése, Glion s. Montreux.

Hotel Bellevue
Neuhausen am Rheinfall sucht

Saucier

Offerten erbeten.

BAD RAGAZ

Hotel mit 60 Betten sucht fiir lange Sommersaison,
April bis Ende Oktober:
Restaurationstochter
Buffettochter auch ratienerin
Zimmermddchen
Portier
Kiichenmédchen

Offerten mit Photo und Zeugniskopien erbeten an Postfach
56, Bad Ragaz.

Casino de Montreux

cherche pour la saison d'été

fantaisiste-animateur

(au Night-club et & la piscine)

Connai: des langues i

Faire offres avec références et prétentions &
S. Nini, Directeur, Casino de Montreux.

Tél (021) 624 70.

Hotel Excelsior, Lugano
sucht per sofort oder nach Ubereinkunft jungen

Logen-Tournant

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an die Direk-
tion.

Gesucht

fiir Sommersaison, Mai bis September, in mittel-

grosses Hotel am Vierwaldstittersee :
Hilfskéchinod.Commis de cuisine
Zimmermadchen (auch Anfingerin)
Rest.-tochter sprachenkundgig
Saaltochter ev. Praktikantin
Buffettochter ev. Anfingerin
Lingére, Haus- u. Kiichenbursche

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo sowie Lohn

angabe an W. Kiipfer, Nidwaldnerhof, Becken-
rled (Nxdwalden)

Gesucht

auf ca. 20. Februar, evtl. etwas spiter:

Chefkochin

neben Chef, selbstindige, charakterfeste Person,

Portier
fiir Bahn- und Hausdienst (mit Etagenportier ar-
beitend)

Saaltochter evi. cine als Erste

Offerten mit Zeugnissen, Altersangaben usw. an Badhotel
Schwanen, Baden.

Hotel National, Interlaken
sucht fiir lange Sommersaison (April bis Oktober):
Barmaid
&ffentliche und Hotelbar
Zimmermadchen
Lingeriemdadchen
Wascherin-Tournante

vollautomatische Waschmaschine
Aide de cuisine
Kiichenbursche
Hausbursche

Offerten mit L an die Direktion

Gesucht auf zirka Mitte Februar
Saaltochter ..c. sungerin

Auf Mitte Mérz

Zimmermadchen mimore im saal

Offerten an Familie Christen, Hotel Planta, Orse-
lina-Locarmo.

LUGANO: gesucht

Chef de réception -
Caissier (ére)

(Hauptsprachen in Wort und Schrift)
Nachtportier
Etagen-Portier

Demi-chef de rang
Commis de rang & de Hall
Kiichenmadchen

Sehz gute Axbenabedmgungen, geregelte Freizeit auch
wihrend d
Sofort Offerten mit P
spriichen an Postfach 21248, Luyano

hoto und Gehall -

Gesucht
Saucier
Restaurationstochter
Eintritt 15. Februar oder nach Ubereinkunit, ferner fiir
Sommersaison :
Entremetier
Commis de cuisine
Restaurationstochter
Saaltochter

Hotel Weisses Kreuz, Interlaken

Gesucht

2u baldigem Eintritt in Jahresstelle

Sekretiirin-Stiitze
Buffetdume oder Buffettochter

Gul ausgewiesene Bewerberinnen wollen Oﬂerle

Bahnhnfbuﬂe! Chur,

Wir suchen
per 1. Mirz oder nach Ubereinkunft tiichtigen

Alleinkoch

in Jahresstelle. Hotel im Berner Oberland. Offerten
mit Zeugnisabschriften und Bild sind zu richten
unter Chifire A K 1034 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen fir neuzeitlichen Hotelbetrieb (50

Betten), Passantenrestaurant, initiatives, gewand-

tes,
EHEPAAR

for Pacht oder Gerance. Zwemuonbemeb der

exlahxen Sie unter Chiffre P G 1022 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

per Ende April in Hotel mit 100 Betten am Vier-
waldstittersee tichtiger

Kiichenchef
Obersaaltochter

sprachenkundig

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter
Chifire K O 1059 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in Jahresstelle

Aide de cuisine
Lingeriemiddchen

Offerten mit Zeugniskopien an Restaurant Aarhof,
Olten.

Gesucht
in Jahresstelle

Barkellner

flink und zuverldssig. Eintritt sofort oder nach
Ubereinkunft. Offerten erbeten unter Chiffre
F Z 1050 an die Hotel-Revue, Basel 2,
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Direktions-Mitarbeiter

(Personalfithrung-Serviceleitung)

Routinierte Fachleute, welche sich aus erfolgrei-
cher Titigkeit im Dancing-Barbetrieb ausweisen
kénnen, belieben Offerten einzureichen an Direk-
tion, Casino Kursaal, Locarno.

Sporling-Restauranis, Biel
sucht per sofort:
I. Buffetdame
Buffettochter
Lingére
Serviertochter

fiir Café-Espresso-Bar
Caviste vericrier
Keliner
Offerten, i i Phota_ und L i sind

erbeten an G. Sp! g
cirasse 14, Biel.

G ht fir ison im. sils-Maria:

Kiichenchef

Chefs de partie
Kiichen-Commis
Chef-Patissier
Etagenportier
Chauffeur-Conducteur
Wine-Butler und Stell-
vertreter des Oberkellners
Chef d'étage
Lingeriegouvernante

Offerten mit Zeugniskopien, Photo, Lebenslauf und Re-
(exenzan an R. Kienberger, Hotel Chantarella, St.Moritz.
im Hotel C

St Momz

Gesucht
fiir Sommersaison vom 1. Mirz bis Ende Oktober in mitt-
leren Exstklassbetrieb :

Sekretiar(in)
Anfangsconcierge-
Telephonist

Patissier junger, tichtiger

Chef de rang junger, sprachenkundiger
Commis de rang

Hotel Bellevue, Neuhausen am Rheinfall.

YUaTTe

Haco-Qualitdt bewahrt sich taglich
im Haushalt und im Grossbetrieb!

>

N —g

9

N i e ho
\_HACO GESELLSCHAFT AG - GUMLIGEN/BE

Gesucht nach Luzern

fiir die Sommersaison:
Bureaufrédulein
(Reception, !oumal, KE!BEZ .
Commis de cuisine 1. aprit

Restaurationstochter
sprachenkundig, 1. Mirz

Saaltochter 1. aprit
Saalpraktikantin 1. aprit
Zimmermadchen 1. aprit
Hausbursche 1. aprit

Offerten an Familie Zehnder-Real, Hotel de La Paix,
uzern.

Passantenhotel in Ziirich
(100 Betten), sucht nach bereinkunit, in Jahresstellen:

. versierten

Gardemanger

jungen

Entremetier
Commis de salle
Hallentournant

sprachenkundig

Chasseur

Offerten mitLichtbild, Zeugniskopien und Lohnanspriichen
unter Chiffire Z H 2891 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht nach Zermatt

fiir Sommersaison tiichtige

Alleinkdchin

entremetskundig. Ausliinderin nur,wenn sie schon
in Schweizer Hotels tatig war. Mittleren Alters.
Eintritt 1. Juli oder nach Ubereinkunft. Offerten
sind zu richten unter Chifire A.K. 2962 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir lange Eammersmacm in Haus von 80 Betten mit Restau-
rationsbetriel

Kuchenchef-Restaurateur
Saucier-Entremetier
Patissier-Commis de cuisine
Kochlehrling
Casserolier-Kiichenbursche
Kiichenmadchen
Officegouvernante-
Buffetdame

Etagen-
Economatgouvernante
Etagenportier, Hausbursche
Lingerie-Officemadchen
Sekretar od. Sekretdrin
Hotelpraktikantin
Oberkellner

Demi-Chefs de rang
Commis de rang
Saalpraktikant, Saaltochter
Saalpraktikantin

Barmaid-
Restauratlonstochter

Offerten
an die Direktion Hulal Bellevue au Lal:, Hmerﬁnqen zur-
zeit Postfach 80, Davos 2.

Gesucht

qualifizierter

Kiichenchef

in Jahresstelle. Einfitt auf Endé Mérz. Schriftliche
Offerten mit Zeugniskopien und, Gehaltsansprii-
chen an Bahnhofbuffet SBB, Solothurn HB, Post-
fach 899.

Hotel Miiller, Gersau

¢ ucht fiir di
{955 ‘muverlissige, i allon Sperien versiorie,
sprachenkundige

Sehvetarin-Yertrauensperson

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen an A. Rogger, Hotel Miller, Gersau
(Schwyz). )

Gesucht in lange Sommersaison:

Saaltochter
Anfangs-Saaltochter
Anfangs-Zimmermadchen
Nachtportler-Chauﬁeur
Chasseur

Office- und
Kiichenmddchen

Haus- und Kiichenbursche
Hilfsgartner

Offerten mit Zeugniskopien an Parkhotel, Brunnen, Tel.
(043) 91681.

Seoraire-ide diectice

cherchée

pour mars, ou date & convenir. Hotel garni,
Lausanne, 35 lits. Place a l'année. Faire offres
avec photo, références et prétentions. Sous
chiffre : PH 60099 L & Publicitas Lausanne.

Institut catholique de jeunes gens demande
pour de suite ou date & convenir

CLsmiere U event. cisnir

Cuisine claire avec installation moderne. Place
stable et bien rétribuée. S'adresser a la direction
de I'Institut Stavia, Estavayer-le-lac.

Tel. (037) 631 31.

GESUCHT

in gutes Haus am Bodensee, mit langer Saison vom Mérz
bis Noves

B uﬁetdame

Restauratlonstochter

sprachenkundis

Kuchenbursche oder

-méadchen

Hausmadchen witite in Lingerie
Offerten unter Chiffre B § 1032 an die Hotel-Revue, Basel 2.

t fiir lange
AIIgemem Gouvernante

1. Mai bis 1. Novemb

Alleinkoch evtl Kochin

i Ma\.}ns 1. November .

2 Kiichen- u. Officemddchen
1. Juni bis ca. 10. O_XElober

2 Zimmermaéchen

1. Mai und 1. Juni bis ca. 18. September
Alleinportier 1. mai bis 1. Oktober
Hausbursche-Casserolier

1. Juni bis 18. September .

Béacker oder Konditor

Anfénger, L_!Vlai bis 18. September

2 Saaltochter

sprachenkundig, 1.]Juni bis 15.September, evtl.
30. September und 18. Juni bis 15. September
Offerten mit Referenzangaben, Lohnanspriichen usw. an
Hotel Bodenhaus, Chr. Héssli, Inhaber, Spligen.

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunit

Buffet- oder
Buffet-Anlerntochter

Guter Lohn, geregelte Arbeits- und Freizeit.
Offerten _erbeten an Bahnhofbuffet Rarau,
Tel (064) 286 21.

Gesucht
zu baldi-

gem Eintritt junger, tiichtiger

Commis-Gardemanger

Offerten an H. Reiss, Restaurant du Théétre, Bern.

Gesucht
in Stadthotel nach Basel:

Demi-chef de rang

(spracheugewandt)

Telephonist-Chasseur
(Hallen- und Etagen-Tournant)

Interessante Jahresstellen mit Eintritt nach Uber-
einkunft. Offerten mit Referenzen sind erbeten
unter Chiffre B A 1083 an die Hotel-Revue, Basel 2.

G ht fir ison (Mérz bis Oktober):

Gesucht
in Passantenhotel fiir Sommersaison evtl. Jahres-
stelle mit Eintritt nach Uberei

Fraulein
gesetzten Alters fiir

fiir Buffet u. Stiitze der Hausfrau

Offerten unter Chiffre F B 2822 an die Hotel-Revue,
Basel

Alleinkochin wai
Hilfskochin mir: oder ai

2 Kiichenmadchen murzoma:
Zimmermadchen .
Portier-Hausbursche ju:

Offerten mit Zeugniskopien an Familie Métzener, Hotel
Réssli, Brienz am Brienzersee.

7 MOIS AU LAC LEMAN
L'Hétel du Signal a Chexbres

100 lits, cherche des fins mars environ:

tournante

(femme de chambre/lingerie)

fille de salle

débutantes a la salle
commis de cuisine
garcon et fille de cuisine

(jeunes)

Bons soins assurés. Offres détaillées avec copies de cer-
tificats et photo.

Gesucht saison Mirz bis Mitte Oktober

Allein-Portier

fach- und sprachenkundig

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel
Regina, Locarno.

Nous cherchons

maitre d'hotel-chef de
service
|ére fille de salle

Longue saison d'été: Piques-Octobre. Offres avec réfé-
rences, photo, etc. Hétel Monney, Montreux.

LUGANO

Modernes Hotel garni (60 Betten) sucht fiir Mai
bis November (evtl. in Jahresstelle)

Allgemein-
Gouvernante

sprachenkundig

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen an Postfach 6066, Lugano.

Le
Champagne

‘préféré

Agence
générale
RENAUD SA
BALE
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Gesucht fir Sommersaison:

Eintritt April:
Alleinkoch-Kiichenchef
entremetskundig
Alleinportier sprachenkundig
Saaltochter, Saalpraktikantin
Zimmerméadchen
Hilfszimmermaidchen-
Lingerieméddchen
Tournante sir zimmer und saal
Kiichen- und Gartenbursche
Kiichenmédchen

Eintritt Mai:
1. Saaltochter sprachenkungig
Hilfski)'chin

Offert und i i an
Hotel Enca Splez am Thunersee.

Gesucht
in Jahresstelle

deutsch und franzésisch sprechend. Guter Ver-
dienst und geregelte Freizeit. Eintritt nach Uber-
einkunit. Offerten an W. Stanzel, Hotel-Restaurant
Park, Heiden. Tel. (071) 91121.

GESUCHT nach Lugano

in gutes Haus per Ende Mirz:

Alleinkoch

junger, tiichtiger (entremetskundiger)

Saaltochter
tiichtige, Franzdsisch und Englisch unbedingt
erforderlich

Saalpraktikantin sprachenkundig
Zimmermadchen tichtig, sprachkund.
Anfangszimmermadchen
Lingeére tichig

Offerten gefl. mit Anspriichen und Zeugniskopien an Hotel
Béha, Lugano.

Gesucht fiir lange Saison:
Saaltochter
Saalpraktikantin
Kochlehrtochter
Kiichenmidchen
Officemiadchen

Eintritt ca. Mitte Mérz, Saisondauer bis November. Offerten:
d zu richten an W. Pavan-Aellen, Hotel Palndma

Gesucht

fiir neurenoviertes Hotel mit 100 Betten

Kuchenchef

nur bestausgewiesene Kraft und guter Restaurateur, der
eine erstklassige, abwechslungsreiche Kiiche zu fithren
versteht. (Saisondauer April bis Oktober.) Offerten mit

jen und G i sind erbeten an
A. Riedi-Meyer, Hotel am See, bei
Luzern.

Gesucht

fiar n Eintritt April, tiichti gut-

ausgewiesener

Alleinkoch-Kiichenchef

entremetskundig.

Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsansprii-
chen an Hotel Erica, Spiez am Thunersee.

Gesucht fir Sommersaison, April bis Oktober:

Alleinportier

sprachenkundig
Zimmermadchen
Saaltochter

sprachenkundig .
Saalpraktikantin
Haus-Gartenbursche
Kaffee-Haushaltungskéchin
Lingeriemidchen

Offerten mit Phot
an Hotel Mcn(ana, ‘Oberhofen (Thunemee)

G ht

Hotel in Luzern,
auf den 1. April, evtl. etwas frithex:

Saaltochter

englisch und franz8sisch sprechend. Gleichzeitig
eine

Stiitze der Kéchin

mik.!(ennlnix im l_('ochnn, sowie auch ein williges
Kiichenméadchen oder cin guter
Kiichenbursche

Fiir spéteres Datum

2 Saalpraktikantinnen

Guter Verdienst, geregelte Freizeit. Offerten unter Chiffre
S R 2851 an die Hotel-Revue, Basel 2

Gesucht
in sehr guten Betrieb (Hotel-Restaurant), direkt am Thuner-
see, Nihe Thun

Kochln oder
Praktikantin neben erstilassigen Chet
Serviertochter

franzésisch und englisch sprechend Bedingung.
Zimmerméadchen

In Allem nur beste Arbeitsbedingungen sowie gute Be-
handlung zugesichert. Eintritt 1. April oder nach Ab-
machung. Offerten mit Zeugniskopien unter Chifire R T
2845 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotels Urnerhul und S_lemen Fliielen

sucht fiir lange

i

Sommersaison :

Anfang April/Mai:
Gardemanger
Chef-Entremetier
Patissier
Commis Entremetier
Commis Saucier
Kaffeekochin
Restaurationstochter sprachen.
Servicelehrtéchter
Buffettochter
Portier sprachenkungig
Portier-Hausbursche
Zimmerméadchen
Lingére

Offerten mit i Photo und L

chen beliebe man zu richten an Familie Sigrist, Fliielen.

Gesucht

titchtige, sprachenkundige

Rest.-Tochter

Guter Verdienst. Eintritt nach Ubereinkunft. Offer-
ten mit Zeugnisabschriften an J. Willimann, Restau-
rant Griit, Adliswil.

Fiir unseren neuen Betrieb suchen wir zum
Eintritt auf 1. Februar junge, tichtige und freund-
liche

Restaurationstochter

die ihren Beruf vollkommen beherrscht. Sprachen-
kenntnisse erforderlich. Eilofferten mit Zeugnis-
abschriften und Photo an Hs. Miihlethaler, Ho!el

Salmen, Schlieren-Ziirich.

Hotel Ascona, Ascona

sucht fiir Saison Mérz bis Ende Oktober:

Sekretdrin-Kassierin
Biiroanfangerin
Etagengouvernante
Barmaid-Serviertochter
sprachenkundig und selbstindig
Patissier-Aide de cuisine
Saucier

Saaltochter
Saalpraktikantin

Tournante
fiir Saal und Etage

Wascherin
Waschkiiche-Lingerie-
madchen
Kiichenmadchen
Hausbursche-Portier
Casserolier

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sind zu richten
an die Direktion.

Gesucht
fiir lange ison, 1. April bis
tiichtiger

Allein-Portier

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an Hotel
Marbach, Hilterfingen, Thunersee.

Gesucht fir Sommersaison:

Alleinportier
Zimmermaidchen
Saaltochter

2 Kiichenmidchen
oder -burschen

Eintritt nach Ubereinkunt. Offerten mit Gehaltsanspriichen
gefl. an Hotel Kreuz, Oberhofen.

Confiserie de L
cherche pour entrée immédiate ou & convenir
un ouvrier

patissier-confiseur

trés capable. Place 4 l'année. Pour le printemps
place

d’apprenti-confiseur
a repourvoir.
Offres sous chiffre C L 2782 a 1'Hétel-Revue a
ale 2.

Gesucht

Hod-Patissier

mneben Chef, ab Anfang April bis Oktober.
Offerten an Hotel Maloja-Kulm, Maloja.

Hotel Beau-Site Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison:

Kiichenchef-Alleinkoch
Commis de cuisine

jiingere Obersaaltochter
Saal- und Rest.-Tochter
sprachenkundig

Zimmerméadchen
Buffettochter
Officemadchen
Kiichenméddchen u. -bursche
ngerlemadchen

Offerten mit Photo und L
chen sind zu richten an E. Rmer. Hetel Beav-Site,
Interlaken.

ht fir lange

Bureaupraktikant(in)
Waren- und Bonkontrolleur
Etagenportier
Nachtportier-Hausbursche
Chef-Gardemanger
Commis Gardemanger
Chef de garde

Entremetier

Commis Entremetier

Hotel- u. Dancingkellner
Serviertochter
Buffettochter
Buffetlehrtochter
Schenkbursche
Officeburschen u. -méadchen
Naherin

Lingeriemaddchen

mit Biigelkenntnissen
Angest.-Zimmerméadchen

Offerten mit Photo und Zeugniskopien sind zu richten an
Hotel-Restaurant Flora, Luzern.

GESUCHT

in den Tessin fiir Saison Mérz bis November:

2 Restaurationstochter
Saaltochter
Zimmermadchen

2 Kiichenméadchen

Offerten erbeten an C. Meier, Hotel Camelia, Brissago,
am Lago Maggiore.

Gesucht

in Passantenhotel fiir lange Saison, Anfang April bis
Oktober :

2 Restauratlonstochter
tiichtige, sprachenkun
Saalpraktlkantln
Zimmermadchen
Lingeriemddchen iatterin)
2 Kiichenmédchen
Hausmadchen

fferten gefl. an Hotel Hirschen, Obstalden am Wallensee,
Tel (058) 43350.

Gesucht
per Mitte/Ende April oder nach Ubereinkunft in mittelgros-
ses Hotel am Vierwaldstittersee :

Obersaaltochter sprachenkundig
Zimmermadchen sprachenkundig
Saalpraktikantinnen
Alleinportier-Conducteur
Alleinkoch entremetskundig
Kaffeekéchin
Kiichenméadchen

und -burschen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter Chiffre
S H 1076 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Klemeres Passantenhotel

am sucht per sofort:

Gesucht

in Restaurationsbetrieb zuverlissige

Allgemein-Gouvernante

Even-
tuell jiingere zur Ausbildung. Etwas Kenntnis der
ache Ar-
beits- und Freizeit. Eintritt sofort eder nach Uber-

n!nmn Offerten unter Chiffre A G 2979 an die
Revue, Basel 2.

Gesucht auf 1. April

Serviertochier

mit Sprachenkenntnissen. Offerten mit Zeugnis-
kopien und Photo unter Chiffre S V 2843 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Secrétaire

qualifié(e), demandé(e) pour début février.
Ecrire & I'Hotel Mirabeau. Genéve.

Gesucht
zu baldigem Eintritt in gutgehenden Restaurationsbetrieb
in der Ostschweiz:

Buffettochter
evil. auch Anfingerin
Serviertochter
Hausmadchen

Offerten .erbeten unter Chiffire R E 2812 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Saubere
Tochter fir Kiche und Haushalt und
Tochter fir Haushalt und Service,

fiir Saison auf Abruf:

ide de Cuisine junger, seritser

Kiichenmidchen

Tochter fir Zimmer und Lingerie

Buffettochter, evt. -Dame

mit etwas Barkenntnissen.

Sprachgewandte

Restaurationstochter, evt. Kellner
Angebote mit Photo und Verdienstanspriichen an Hotel
Léwen, Brunnen.

Hotel-Restaurant LA TORRE

Lugano-Castagnola

ucht zur Neueréfinung auf ca. 18. Mirz, lange Saison
oder Jahresstelle:

Kiichenchef restaurateur
Aide patisseriekundig
Casserolier
Kiichenmadchen
Sekretdrin pratikantin
Chef de service
Restaurationskellner
Restaurationstochter
Buffetdame sarkennmisse
Concierge-Conducteur
Etagenportier
Chasseur
Zimmermadchen
Lingeriemadchen
Tournante

Offerten an Max Schrémli, Casa Aurora, Locarno.

On demande
Saison Mars-Octobre :

cuisinier ou cuisiniére
filles de salle Unenthehrlich
i
fille dnﬁﬁce B fiir
arcon de cuisine .
! G_ lhre Kiiche
Faire offres avec références
rétentions de salair -
z::uxpchgﬂrle P E 80133 L B: i SInd .-
Publicitas, Lausanne. A
Modelle in s 58
Gesucht verschiedenen Grossen Fleischschneide- Planetar-
Maschinen Universal-Maschinen
Alleinkoch

Koch-Praktikant
Kellner-Praktikant
Casserolier
Officeméddchen
Hausbursche-Portier
Zimmerméadchen
Offerten mit Photo und Zeug-

nissen an Hotel Carioca,
Lugano.

Inserieren bringt Gewinn

VERKAUF - SERVICE

Verlangen Sie unverbindlich Vorfiihrung oder Prospekte durch:
HOBART-MASCHINEN
J. BORNSTEIN A.-G. ZU RICH stockerstrasse 45

Geschirrwasch-
Maschinen

Kartoffelschiler
mit Zeitschalter

el. (051) 278099/ 278848

Filialen in:

St. Gallen
Rorschacherstr. 48
Tel. (071) 227075

Lausanne
Avenue Vinet 33
Tel. (021) 244949

Locarno
Piazza Grande 11
Tel. (093) 74379
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Bekanntes Restaurant mit abendlichem Konzertbetrieb
sucht fiir Sommersaison 1958, Mai bis Oktober, sprachen-

kundige, qualifizierte

Restaurationstochier

mit guten Umgangsformen, die sich den anfallenden Stoss-
geschaften gewachsen fithlen. Bewerbungen mit Zeugnisab-
schriften und Photo erbeten an M. Wagner, Hotel Oberland,

Interlaken.

Bekanntes Industrieunternehmen

sucht fiir seine Arbelterka.nlum (ca. 250 Mittagessen) zu mog-

lichst baldi Eintritt einen

Hodi- iantineverwalter

Anforderungen: Erfahrener Koch, Féhigkeit zur Fiihrung eines kleinen Mit-

ar gute U

Sinn fiir ini: ive

Arbeiten. — Bevorzugt wird ein Bewerber, der bereits ihnliche
Stellen bekleidet hat und Inhaber des ziircherischen Wirte-

patentes ist.

Geboten wird: Dauerstelle, geregelte Arbeitszeit, Fiinf-Tage-Woche, Pen-

sionskasse.

Handschriftliche Offerten mit Lebenslauf, Photo, Zeugnis-
kopien und Gehaltsanspriichen sind zu richten unter Chiffre

E 5913 Z an Publicitas, Ziirich 1.

Fir den Verkauf qualitativ hoch-
stehender Produkte des taglichen
Bedarfes bieten wir

ertretung

fur den Besuch von Restaurants
und Hotels in zwei oder drei ver-
schiedenen Landesgegenden. Gut
eingefiihrte Bewerber mit eigenem
Wagen wollen ihre Anfrage ein-
reichen unter Chiffre Z V 1113 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Lusatz-

Krankenhaus 'Neumiins'ter
Zollikerberg

Wir suchen

fiir unsere Spitalkiiche jingeren, jedoch erfahre-
nen und tichtigen

Kiichenchef

beféhigt, eine Spitalkiiche fiir ca. 300 Mahlzeiten
nach neuzeitlichen Gesichtspunkten zu fiihren.
Es werden nebst guten Fachkenntnissen nette

und O: erwartet.
Di kann nicht zur gestellt
werden. Eintritt nach Vereinbarung.

Offerten von Bewerbern mit Lebensheschreibung,
Angaben iiber die berufliche Ausbildung, Zeug-
nisabschriften, Lohnanspriichen und Photo sind
erbeten an die Verwaltung der Kramken- und

'l'el (081) 248100.

England: Lodore the Swiss Hotel

Keswick

nz une
water; ncht fiir Sammexnimn Anfang April bis Ende Oktober

Kiichenchef ..o sorachxennmisse:
Entremetier-Patissier, Commis Patissier
Commis Saucier
2 Commis de cuisine 2 Offichemiidchen
4 Servieniichler it eniechen spackeiisen

Saucier

d am See

:MrsM.M. England

Lodore

Swiss Hotel, Kelwick/Gxeal Britain (Pexsbnhche Voxslelhulg in Zirich ca. Mitte Februar.

Gesucht auf 15. Mai:

Alleinkoch
Saaltochter
Saalpraktikantin
Zimmermadchen

Restaurationstochter
per 1. April

Offerten mit Photo und Zeugniskopien erbeten an J. Stal-
der, Hotel National, Weggis.

t fir lange
Kiichenchef
Patissier
Sekretdrin-Kassierin
- L. Saaltochter
Saal-Restauranttochter
Saaltochter
Anfangszimmermadchen

Eintritt Mérz-April. Saisondauer bis Ende Oktober.
Offerten an Hotel Schwanen, Rheinfelden bei Basel.

Angleterre

Hotel Grosvenor Swanage
Dorset

cherche

travailleuses
domestiques
résidentielles

Avec d'expérience comme

femme de

chambre; a
des nettoyeuses. L'dge des

candidates italiennes: au

ans. Envayez: Nom et
adresse, aussi domicile, date
et lieu de naissance, natio-
nalité, des copies certificats,
une photo, possible date
dlentrée.

Htel-Pension cherche pour

début mars:

(usiere

qualifiée

marcon de cuisine
{emmes de chamre

Adresser offres avec réfé-
rences a4 I'hétel-pension
Beau-Site, Corseaux s.Vevey

Gesucht

in gepflegtes Kleinhotel nnch Lugano auf ca. 16. Mirz
(30 Betten, L

Alleinkoch oder -kdchin

junger, tichtiger

Alleinsaaltochter
junge, fachtiichtig, deutsch, franz. und englisch
sprechend

Saaltochter-Anfangerin

junge, deutsch und franzésisch sprechend

Alleinzimmerméadchen
flink, sauber, deutsch und franzésisch sprechend

Tournante-Lingeriemadchen
junge, arbeitsfreudig, deutsch und franzésisch
sprechend, auch Anfingerin

Officeméddchen junge
Etagenportier

junger, sprachenkundig, mit Bahndienst

Offerten mit Photo, Zeugniskopien und Le'bex\elnuf unter
Chiffre K L 2910 an die Hotel-Revue, Basel 2.

HOTEL PFAUEN, EINSIEDELN

sucht fiir Saison vom 1. April bis Ende Oktober 1968
Kiichenchef entremetskundig
Aide de cuisine
Kiichenbursche
Kiichenmadchen
Buffet-Kellerbursche
Buffettéochter,Officeméadchen
Restaurationstochter
oder Kellner
Saaltochter,Saalpraktikantin
Zimmermadchen
Lingeriemadchen
Wascherin, Portier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sowie Lohnansprii-
chen sind zu richten an Dir. T. Benz-Wenk, Einsiedeln
(Schwyz).

GESUCHT NACH LUGANO
in Hotel mit 60 Betten (Eintritt 15. Mérz, Saison Mérz bis
Noves )i
1. Saaltochter sprachenkundaig
I1. Saaltochter sprachenkundig
11. Zimmermadchen sprachenkundig
Tournante
fiir Zimmer und Saal (Freitagablésung)

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Postfach 28273
Castagnola bei Lugano.

GESUCHT

sofort — Ostern

Saaltochter

oder

Saalkellner
Buffetdame
Buffettochter
Kiichenméadchen

evtl.
Kiichenbursche
Allgemein-
gouvernante
Hilfsgouvernante
Ferner intellig. Tochter als
Allgemein-
Praktikantin
Beste Gelegenheit zur griind-

einkunft. Schriftliche Offerten
exbittet: Simon Lotscher
Sporthotel Kurhaus Stoos.

Angleterre
Hotel Grosvenor Swanage
Dorset

cherche

commis de rang

4gé au_moins 21 ans, avec
3 ans d'expérience.

chef de rang

agé au moins 23 ans, avec
5 ans d'expérience.

Envoyez: Nom et adresse,
aussi_domicile, date et lien
de naissance, nationalité, des
copies certificats, une photo,

position demandée, possible | *

date d'entrée.

Gesucht

in Kleineres Hotel nach Locarno
auf Mitte Mirz (Saison bis Ende
Oktober)

Hilfskochin
Hilfszimmer-
madchen
Restaurant-
tochter
Hausbursche

Offerten mit Bild und Referenzen
an Chiffre AS 13250 Lo Schweizer-
Annoncen ,,ASSA", Locarno.

Gesucht

fiir kommende Sommersaison :

Lingeriemadchen
Zimmermadchen
Hausbursche
Saaltochter
Kiichenmiadchen
Officemadchen
Koch oder Kéchin
Journalfiihrerin event.
Bureaupraktikantin
Economat-
Officegouvernante

Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chiffre K S 2763
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Angleterre
Hotel Grosvenor Swanage
orset

cherche
.
commis de
o
cuisine

pour la cuisine générale,
inclusif pétisserie. L'ge des
candidats aux moins 21 ans.
Avec quelque experience.
Applications accompagnées
des certificats des patrons
antérieurs. Envoyez:

Nom et adresse, aussi domi-
cile, date et lieu de naissance,
nationalité, des copies certi-

Hotel «Atlanta» Rotterdam

Fir dio Saison April bis Septomber 1983 suchen
wir eine geeignete Kraft

Chef de partie

pexfekt in & la carte und gewshnt an flottes und
zuverlissiges Arbeiten. Ferner suchen wir einen
zuverlissigen

Patissier

vertraut mit feinen Konditoreiarbeiten.

Angebote mit dupl. Unterlagen an die Direktion
des Hotels «Atlantan, Postfach 918, Rotterdam
(Holland).

The Baghdad Hotel, Baghdad

(Iraq)
de luxe, 380 lits, ouverture avril 1988, cherche

laveur expérimenté

si possible ayant déja travaillé avec machines &
laver allemandes. Faire offires avec copies de
certificats & Charles E.Grifter, Dir. Gén., clo
Hétel Semiramis, Baghda

Gesucht

auf 15./20. Febr., evil. etwas spiter, sehr tiichtige
Kochin
neben ruhigen Chef. Ebenso

Saaltochter

Offerten unter Nennung der Eintrittsm&glichkeiten
erbeten an Bad-Hotel Schwanen, Baden.

ficats, une ‘photo, possible

date d'entrée.

Gesucht § H
Gmsacht . King David Hotel Jerusalem

1958 sucht per sofort bestausgewiesenen

Wettame

in Spezialititenrestaurant
in Bern. Gute Entldhnung,
geregelte Arbeits- und Frei-
zeit. Anmeldung unter Bei-
lage von Photo und Referen-
zen an Postfach 26, Bern 8.

Gesucht in gutes Haus am Thunersee mit langer
Saison (Mirz bis November):
Saaltochter Eintitt Ende Mirz
Servuce-Lehrtochter

Eintritt 1
Kochln Eintritt Ende Mirz

Office- und Kiichenmidchen
Eintritt 1. April

Offerten unter Chiffre B O 2702 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Allein-
koch

Offerten mit L

fiir Sommersaison Mai-Okt.

gesetzten Alters mit griindlichen Kenntnissen und
praktischer Erfahrung in allen Sparten eines
Flotel-Grossbotriebes. Deutsch und Englisch per-
fekt in Wort und Schrift nebst Befshigung fiir
franzyaische Konversation. Offerten mit Lebens-

IIIREI( IR

und
P)\olo an Charles Miller, Postfach Nr.11132.

oder tiichtige Kéchin, sowie
fleissiges, ehrliches Kiichen-

Weesen (SG).

WER

nicht inseriert
wird vergessen!

und Bild an A. xxahenmm-.
Parkhotel Schwert a. See,

Basel

Gesucht

in mi Hotel fiir Saison Mirz bis November:
Alleinchef

Commis de cuisine

junaer (neben Chef)

Alleinportier tichtiger

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und Photo
gefilligst an Hotel Camelia, Locarno.

Absaug-Mange M 4. 140 cm
Walzenlinge. Ausserst lei-
stungsfiahiges Modell. Auto-
matische Temperatur-Regu-
lierung bei elektrischer und
Gas-Heizung. Elektrische

Walzenhebevorrichtung.

Sofort betriebsbereit, da alle
elektrischen Schaltapparate
eingebaut. Wir bauen auch
grossere Mangen, bis

2 Meter Arbeitsbreite und

40 cm Walzendurchmesser.

Waischereimaschinen-Fabrik
A.CLEIS AG., SISSACH
Telephon 061-851333

o\
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Genéve présente une trés importante exposition
d’orfévrerie anglaise ancienne

des seaux a rafraichir, des huiliers, des saliéres, des
soupiéres, des terrines, des sauciéres, des surtouts, des
corbeilles a giteaux, un drageoir, des flambeaux, des
candélabres, des bougeoirs, et j'en oublie sans doute.

Tout cela vaut plus d'un million de francs suisses et
a été soigneusement sélectionné par M. Charles Oman,
I'un des conservateurs du Victoria and Albert Museum
de Londres, qui a organisé celte somptueuse présen-
tation avec le concours du British Council, qui est
chargé de la propagande officielle du Royaume-Uni
a létranger.

Ces différents objets proviennent de préts qu’ont
bien voulu consentir, a titre temporaire, la reine Elisa-
beth d’Angleterre, le Trésor royal, les ducs de Bucc-
leuch et de Rutland, les marquis de Lonsdale, d'Or-
monde et de Zetland, Lord Sackville, le prévot du col-
lége d’Eton, les villes de Bath, Birmingham, Notting-
ham et York, la cité de Londres, les vénérables cor-
porations des drapiers, des ferblantiers et des orfévres,
les chapitres de plusieurs églises de Grande-Bretagne,
I'Ashmolean Museum d’Oxford et le Victoria and Al-
bert Museum de Londres, le National Trust (qui assure
I'entretien et la conservation de plusieurs chiteaux et
domaines historiques), et j’en passe.

Cette exp(;sition, d'une exceptionnelle richesse, a
remporté un grand succés & Amsterdam et 2 Rome, ol
elle vient d’étre présentée, pendant plusieurs semaines.
A Geneve, elle est ouverte au public tous les jours,
matin et aprés-midi, jusqu'au 23 février. Aprés quoi,
elle fera encore étape a Stockholm et & C

Soupiére, avec couvercle et présentoir, confectionnée
a Londres en 1783-84 et munie du poingcon de William
Pitts. Elle appartient actuellement a Lord Sackville.

Pour tous ceux qui, en notre pays, s'intéressent a
Porfévrerie, et ils sont nombreux, c’est donc l'occasion
unique de pouvoir admirer une présentation a la fois
si_ somptueuse et si étendue dans le temps. V.

taurants, on n'ose A peine songer aux prix auxquels
seront vendus final aux les vins
en question.

On se demande 2 quoi est destiné 'accord de stabilité
qui devait, d’aprés les milieux agricoles, empécher des
hausses de prix qui tiennent d’avantage de la fantaisie
que de la logique commerciale. En tout cas, méme si

9

Fontaine a vin (1728-29), euvre de Porfévre I
David Willaume. Elle porte les armes de son proprié-
taire, le duc de Rutland, qui l'a héritée de ses péres.

C’est un événement artistique important, pour notre

pays, que la présentation & Genéve, en la Salle des '

Casemates du Musée d’art et d’histoire, de la plus im-
portante exposition d’orfévrerie anglaise ancienne qui
ait jamais quitté les Iles britanniques pour venir sur le
continent. Et c'est grice & M. Pierre Bouffard, direc-
teur du Musée d’art et d’histoire, et a son collaborateur
M. Pierre-F. Schneeberger, conservateur des collec-
tions d’art décoratif, que Genéve a I’honneur de l'ac-
cueillir, en exclusivité pour la Suisse.

I s’agit de quelque cent trente superbes piéces, en’

argent ou en vermeil, magnifiquement ciselées et ou-
vragées — ou au contraire plus sobres, lorsque les or-
fevres huguenots, réfugiés en Angleterre au XVIII®
siécle, firent sentir leur influence — qui illustrent cing
des plus intéressantes périodes de cet art, lesquelles
s'étendent de 1660 a 1830, soit du régne de Charles 11,
ot le style hollandais était en vogue, pour ensuite faire
place aux motifs chinois et indiens, jusqu'a la Régence,
ol le style néoclassique ne le céde en rien 2 la plus
élégante production de l'orfévrerie parisienne contem-
poraine.

Entre temps, il y avait eu 'époque dite Queen Anne,
qui marqua un retour a plus de simplicité, celle dite
Mid-Georgian, durant laquelle le décor redevint plus
riche, pour aboutir au rococo, qui céda finalement la
place au style Adam, du nom d'un jeune architecte
écossais, qu'un long séjour en Italie avait fait se péné-
trer des beautés de I'art classique gréco-romain, qu’il
fit revivre, dans son pays.

Ces ‘'magnifiques ‘spécimens de l'orfévrerie anglaise
sont pleinement mis en valeur dans des vitrines tapis-
sées de soie couleur rouille et dotées d’un éclairage
approprié.. Il y a.la des plateaux, des coupes, des
chopes, des vases, des bols a porridge, des fontaines a
vin, des cuves a punch avec louche assortie, des cafe-
tieres, des théiéres, des chocolatiéres, des verseuses,
des sucriers, des saupoudroirs, une gourde de pélerin,

ol elle a égal été d dée, pour final re-

gagner les Iles britanniques, ol elle sera dispersée,
chaque préteur recouvrant ses biens pour les faire
prendre a nouveau place dans sa collection publique
ou privée.

Ornée de motifs chinois. Cette cafetiére date des an-

nées 1769-1770. Elle est I'euvre d’'un artiste de Lon-

dres, dont le poingon ne porte que les initiales C. W.

Elle est la propriété de M. Hugh Farmer, un collec-
tionneur privé.

La situation des marchés

Revendications 24 propos
du prix des ceufs

Le temps généralement doux et les efforts déployés
en matiére d’élevage ont déterminé une reprise plus
rapide de la production indigéne d’ceufs. Comme I'an-
née derniére a cette époque, les prix des ceufs du pays
ont été sensiblement abaissés par suite de 'augmen-
tation des livraisons au marché. D’aprés 1'Office de
contrdle des prix, le prix des ceufs devrait étre de 28
4 30 ct. selon les régions et en tous cas ne pas dépasser
30ct. !

Une situation dont nous avions déja parlé I'année
derniére se reproduit cette année et les aviculteurs
suisses romands ont cru nécessaire de convoquer ré-
cemment une conférence de presse pour faire part de
leurs craintes et de leurs inquiétudes, a l'idée d’un
grave avilissement des prix. Bien que la Suisse produise
quelque 500 millions d’ceufs par an, nous en importons
encore environ 250 millions. Le prix des ceufs étran-
gers est nettement inférieur a celui des ceufs suisses,
soit que les salaires et les prix de revient payés dans les
pays concurrents soient inférieurs a ceux en vigueur
chez nous, soit que certains gouverne.men!s paient une
prime & I'exp ion a leurs p

1l y a toujours eu des variations saisonniéres de prix
importantes sur les ceufs, mais cellesci commengaient
en général au mois de mars. Comme on l'a constaté
ces derniéres années, les baisses prématurées dues a
un mois de janvier exceptionnellement chaud, ont été
en général ées par une ion du prix
pendant les frmds du mois de février, puis par des
prix mieux soutenus aux environs de Paques.

Comme l'ont fait remarquer, au cours de la confé-
rence de presse en question, les représentants de la
division de I'aviculture et du service fédéral du contrdle
des prix, les nécessités de I'’économie nationale rendent
difficile une réglementation par trop -poussée de la
production et du prix des @ufs. 11 'y a trop de «pseudo-
aviculteurs » qui n’ont pas de connaissances profession-
nelles suffisantes pour diriger un parc avicole, et ce
m’est pas sur la base de leurs prix de revient anormaux
qu'il faut calculer le prix de vente moyen des ceufs.

Comme nous I'avions également vu I'année derniére,
nous sommes encore en présence d’un cercle vicieux,

puisque, si I'on réglementait davantage et si I'on frei-
nait la baisse saisonniére normale des prix des ceufs,
il y aurait fatalement une production d’ceufs encore
plus forte.

En tous cas le consommateur ne pourrait admettre
de payer les mémes prix quand la production est sura-
bondante ou quand les ceufs sont rares.

A propos des vins
. En Suisse . ...

Vu la récolte déficitaire et une qualité moyenne, les
tractations furent toutes différentes I'an dernier. Cette
année, la récolte n'est guére plus forte, mais elle est
tout de méme de meilleure qualité. Aussi, fallait-il
s'attendre a une hausse générale des prix. La mise a
commencé par la récolte de ’Abbaye de Mont dont
les prix ont varié de 3 fr. 39 a 3 fr. 82 le litre. Les crus
d’Allaman se sont vendus de 2 fr. 91 a 3 fr. 06. De part
et d’autre, on enregistre une augmentation moyenne
de 1 franc par litre. Les Burignon sont partis au prix
de 3 fr. 60 a 4 fr. 03. Ces crus sont moins connus des
acheteurs de Suisse allemande, ce qui explique pour-
quoi il y avait moins de chasse dans la mise. Nous voici
maintenant aux Dézaley. Les vins du Clos des Moines
ont été adjugés de 4 fr. 61 a 5 fr. 40 le litre. Aprés quoi
la mise a pris une tournure différente. Les acheteurs
sont moins nombreux, mais ils s’acharnent sur ces fa-
meux crus du Clos des Abbayes qui bl avoir sur

les hotels rédui leurs marges normales sur des vins
achetés 2 de tels prix, le produit des vignobles de la
ville de Lausanne ne sera pas 2 la portée de la bourse
du commun des mortels. Les prix de ce genre font,
on le sait, une propagande déplorable pour le vin qui
sera de plus en plus considéré comme une marchandise
de luxe et qui disparaitra de la consommation courante.
C’est malheureusement lorsque les récoltes devien-
dront plus abond que les viti sentiront le
contre-coup de ce qui est — nous le pensons sincére-
ment — un simple accident.

...et en France

En France, la situation est & peu prés semblable a
celle enregistrée en Suisse. La hausse constante des prix
irrite cependant la population, car le vin fait partie chez
nos voisins, au méme titre que le pain et le lait, des
denrées essentielles de I'alimentation de la population
ouvriére surtout. Le gouvernement a donc pris des
mesures en bloquant les vins de consommation cou-
rante et en important quelques 2 millions d’hectolitres
de vin de qualité ordinaire. Récemment les prix ont été
bloqués chez le producteur également. La métropole
fait tout pour faciliter I'entrée en France des vins d’Al-
gérie et a supprimé les contingents destinés au Maroc
et a la Tunisie.

Dans ces conditions, il est difficile d’importer les
vins frangais auxquels la clientéle suisse était habituée
et il faut s’attendre & une hausse sur les vins que notre
pays a apportés directement d’Algérie.

Marchés agricoles
La saison des ceufs a commencé

Les, livraisons d’ceufs du pays ont fortement aug-
menté ces derniers temps. Cette augmentation est due
tout d’abord & I'évolution saisonniére habituelle de la
production et aussi a la température anormalement
douce des 3 premiéres semaines de janvier 1958. D'au-
tre part, cet accroissement provient aussi de la tendance
des aviculteurs d’augmenter la production en automne
et en hiver, afin de livrer pendant cette période des
quantités accrues d’ceufs frais.

L'offre de bétail de boucheri i bond:

Sur le marché du bétail de boucherie, I'offre de gros
bétail a en général quelque peu diminué. L'écoulement
favorable a permis que les prix de reprise du bétail a
saucisses soient majorés de 10 a 15 ct. par kg vif du-
rant ces derniers jours. Les livraisons de veaux d'étal
augmentent de plus en plus comme toujours a cette
saison.

Les diverses sortes de choux et les plantes-racines
sont toujours offertes & des prix avantageux

L’hiver comme I'été influence la consommation de
1égumes. Le temps froid d’hiver qui favorise un écoule-
ment satisfaisant de 1égumes de garde — avant tout des
variétés de choux — a fait défaut jusqu'ici. On peut
obtenir des choux cabus, des choux de Milan, des
choux rouges, des poireaux et des céleris-pommes a
des prix trés avantageux, car jusqu'a i les

L’économie suisse en 1957

Si, faute d’éléments statistiques complets et d’un re-
cul indispensable, ils est malaisé d’établir le bilan éco-
nomique exact de 1957, du moins peut-on émettre quel-
ques considérations générales.

La hausse de 'emploi a encore marqué 'année écou-
1ée; nous avons manqué de personnel qualifié et il a
fallu faire appel a la main-d’ccuvre externe dans une
proportion considérable, puisqu'au mois d’aofit on
recensait 377 000 travailleurs étrangers dans notre
pays.

L'industrie, singulirement lindustrie d’exportation,
a maintenu voire méme étendu son rythme de produc-
tion. On le remarque spécial pour les hi)
et instruments (avec 6 a 8 mois de réserve de comman-
des), et Pindustrie du matériel électrique qui doit encore
équiper nombre de centrales en Suisse et & I'étran-
ger et satisfaire de nombreuses commandes ferroviaires
tant dans notre pays qu'a I'extérieur.

Année excellente pour les produits chimiques et phar-
maceutiques et pour 'horlogerie dont les exportations
a fin octobre dépassaient déja le milliard. Si la situation
de l'industrie textile a été bonne aprés le merveilleux
redressement des années d’aprés-guerre, en revanche la
concurrence sur les marchés étrangers et chez nous
devient de plus en plus aigué. Les produits d’alimen-
tation ont tout lieu d'étre satisfaits de 1957 et le com-
merce de détail a vu, lui aussi, augmenter son chiffre
d’affaires. En revanche, les perspectives pour certains
secteurs industriels étaient moins bonnes en fin d’année
étant donné la situation financiére de plusieurs pays et
le fléchissement des commandes.

L'année 1957, est-il besoin de le rappeler, a été
caractérisée par la soudaine raréfaction des capitaux
sur le marché et le coup de frein intervenu dans le
batiment. Des ouvriers saisonniers ont été licenciés;
on a di interrompre ou étaler des travaux d’intérét
public. Certes, on a construit davantage de logements
qu'en 1956 dans les villes et les centres industriels,
mais les autorisations de batir.ont sensiblement fléchi.
La situation sur le marché des capitaux, grice aux
mesures prises, s'est améliorée en fin d’année, mais
elle ne permettra vraisemblablement pas la reprise sou-
haitée dans le secteur de la construction.

Deuxié aspect plus inquié de 1957: la hausse
des prixalaconsommation (provoquée presque unique-
ment par des facteurs internes) et la poussée inflation-
niste. Malgré quelques efforts individuels de secteurs
de production, rien n’a été véritablement entrepris pour
lutter de fagon efficace contre linflation. Clest 1a le
point noir de la situation au seuil de 1958, d’autant
plus que la montée des prix va atteindre directement
notre capacité de concurrence 4 un moment ol cette
derniére se fait particuliérement &pre sur les marchés
étrangers.

lungssuchenden im Winter zu bieten hat. Diese ebenso
originelle wie unaufdringliche Werbung wird vor al-
lem auch von den auslindischen Touristen, die sich in
Ziirich aufhalten, viel beachtet. Der Erfolg ist nicht
zuletzt der Schweizerischen Kreditanstalt zu verdanken,
die ihren wertvollen Ausstellungsraum-erneut der ge-
samtschweizerischen Verkehrswerbung zur Verfiigung
gestellt hat.

Ziircher Fremdenvekehr
im Dezember 1957

Das Statistische Amt der Stadt Ziirich teilt mit:

Im Weihnachtsmonat bewegte sich der Ziircher
Fremdenverkehr etwa auf dem gleichen Niveau wie
im Dezember 1956, indem die bei den Inlandgisten ein-
getretene Einbusse durch einen erhohten Zustrom aus
dem Ausland wettgemacht wurde.

Insgesamt trafen im Berichtsmonat 39893 (38 449)
Giste in der Stadt Ziirich ein. Sie verteilten sich auf
14914 (15839) Ankiinfte aus dem Inland und 24979
(22610) Arrivées aus dem Ausland. Von den insgesamt
gebuchten 111306 (110103) Logiernichten entfielen
49476 (51950) auf Giste aus dem Inland und 61830
(58 153) auf Besucher aus dem Ausland.

Unter den Herkunftslindern standen Di
und die USA weitaus an erster Stelle.

Lénder Ankiinfte Ubernachtungen
Deutschland 6335 13376
USA 3349 8080
Italien 2416 5291
Frankreich 2217 4907
Grossbritannien, Irland 2036 4694
Osterreich 1258 3190

Die durchschnittliche B b ung der in die
Fremd, kehrsstatistik  eint 127 Betriebe

mit 7041 (7004) Gastbetten belief sich im Berichtsmo-
nat auf 5190 gegen 50,79 im Dezember 1956. Die

suppléments de stockage périodiques n'ont pu étre ap-
pliqués quen faible partie sur ces légumes de garde.
Les épinards et avant tout la doucette sont malheureu-
sement peu demandés.

Winterfreuden
an der Ziircher Bahnhofstrasse

(SVZ) An Ziirichs bester Geschiftslage, der in der
ganzen Welt bekannten und vielbesuchten Bahnhof-
strasse, zieht ‘gegenwiirtig eine sowohl in den Ausmas-
sen wie in der Aufmachung ungewchnliche Schau-

eux un véritable pouvoir attractif. Clest ainsi que
20000 litres environ, contenus dans seize «vases» se
vendent de 5 fr. 61 a 6 fr. 79.

*

Ce sont parait-il les prix les plus élevés qui n’aient
jamais été enregistrés. On s’en réjouit déclarent les
«Nouvelles Howeg», pour la Ville de Lausanne qui
affecte le produit de ses vignobles a la bourse des
pauvres, mais par contre les hoteliers et les restaura-
teurs, ainsi que leurs clients s’inquiétent sérieusement
d’une telle évolution de prix, qui serait due aux sur-
enchéres d’amateurs de vin d'outre-Sarine. Si I'on tient
compte des marges du commerce et des hotels et res-

fenster die Aufmerksamkeit der vielen in-
und ausli auf sich. Sechzehn Schau-
fenster der Schwelzznschen Kreditanstalt am Parade-
platz wurden unter dem viersprachigen Motto «Winter-
ferien — doppelte Ferien», «Qui dit ski, dit Suisse»,
«Gioie d'inverno in Svizzera», « Winter Delights in
Switzerland» von der Schweizerischen Verkehrszen-
trale fiir eine geschmackvolle Werbung fiir den Winter-
sport eingerichtet. Die von Grafiker Fred Troller mit
sicherem Konnen ausgearbeiteten Photomontagen, de-
ren schwarz-weisse Flichen in einem vorteilhaften
Kontrast zu dem neuen bunten Wintersportplakat von
Hans Falk und den farbigen Anschriften stehen, weisen
symbolhaft und sehr werbewirksam auf die unerschopf-
lichen Méglichkeiten hin, die unser Land dem Erho-

Besetzungsziffern waren: Hotels 1. Ranges
47,6 (45,6)%, Hotels II. Ranges A 48,7 (48,6), Hotels
1I. Ranges B und C 46,4 (48,8), Gasthife 62,9 (58,8)
und Pensionen 68,8 (59,6)%. Von je 100 Gastbetten
waren 23 durch Inlandgiste und 28 durch Besucher
aus dem Ausland, insgesamt also 5190 oder durch-
schnittlich die Hilfte aller verfiigbaren Betten, belegt.
Die Statistik der von den Gisten beniitzten Trans-
portmittel zeigt, wie schon in den beiden Vormonaten,
eine weitere Verschiebung zugunsten der Bahnbe-
niitzer, deren Anteil vom November auf den Dezem-
ber von 49 auf 529, anstieg. Die Quote der motori-
sierten Giiste hat sich weiter verringert, und zwar von
33 auf 289/o, withrend jene der Fluggiste von 18 auf
209/o anzog.

Spinat gehackt

aus zarten

in der Grosspackung!

Prompte Belieferung durch unsere Depositére.

BIRDS EYE AG, Zirich 22, Tel.(051) 239745
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Zur Geschichte des Brotes

Unter diesem Titel verdffentlichte Ernstgeorg Hans-
sen, Hannover, in der «Deutschen Lebensmittel-Rund-
schau», Heft 7, 1955, eine interessante, grosse Studie.
Wir entnehmen daraus einzelne Angaben, empfehlen
aber unsern Lesern diese Nummer zur Lektiire, da sie
gleichzeitig viele seltene Illustrationen enthiilt.

«Der Mensch der Altsteinzeit (vor 150 000 Jahren)
war Jiager und Sammler». Wir wissen, dass er sich von
Fleisch und daneben von Friichten, Kriiutern oder
Waurzeln ernihrte. Im Laufe der Zeit hatten sich einige
Kornerpflanzen als besonders wertvoll erwiesen, und
die Menschen beobachteten, dass aus Samen, die in
der Nihe ihrer Behausung verloren gegangen waren,
neue Pflanzen hervorgingen, die wieder die wertvollen
Friichte trugen. So erhielten sie Kenntnis von den Ge-
schehnissen des Keimens und Wachsens. Ein weiterer
Schritt war die absichtliche Aussaat auf ein Stiick
Land, das zuvor von allen anderen Pflanzen befreit
war. Dieser «Getreideanbauy fiihrte zur Sesshaftigkeit,
denn wenn man in den Genuss der Saat kommen
wollte, musste man wenigstens bis zur Fruchtreife beim
Ackerfeld bleiben, und auf einem abgeernteten Acker
ist eine neue Saat leichter zu bestellen als auf einem
Feldstiick, das erst urbar gemacht werden muss.

Die iltesten Getreidepflanzen sind Gerste, Weizen
und Hirse; sie sind seit 6000 Jahren als Kulturformen
bekannt. Die Wiege der Hirse hat wahrscheinlich bei
den lischen und kirgisi N den Zentral-
asiens gestanden, die der Gerste in Vorderasien oder
Agypten. Das wichtigste Getreide wurde der Weizen.
Ihn kannte man in Agypten schon zwischen dem 6. und
5. Jahrtausend vor Christus; um 3000 v. Chr. wurde er’
von den Chinesen sowie den Babyloniern und Assy-
rern kultiviert. Uber seine Heimat haben wir keine
Gewissheit. Stammt die uns unbekannte Ur- und Wild-
form aus Vorderasien, oder sollen wir der Theorie
des russischen Forschers Wawilow iiber die Genzentren
folgen ? Danach ist jedes Ding dort entstanden, wo es
die meisten Varietiten gibt. Auf Grund zahlreicher
erbbiologischer Versuche und der Tatsache, dass es
die meisten Weizenvarietiiten in Abessinien gibt, glaubt
Wawilow annehmen zu miissen, dass dieses Land die
Heimat des Weizens sei.

Roggen ist als Kulturpflanze erstseitetwa 700 v. Chr.
bekannt. Er stammt aus Zentralasien und verbreitete
sich schnell lings der Nordkiiste des Schwarzen
Meeres.

Das Backen wurde erfunden, als der Mensch gelernt
hatte, das Feuer nicht nur fiir Heiz-, sondern auch fiir
lebensmitteltechnologische Zwecke zu verwenden, wie
Braten, Rosten, Backen. Erst nach Erfindung des Mahl-
vorganges konnte man an die Bereitung von Teig den-
ken. Die ersten Gebiicke waren «Fladen», flach und
rund, und wurden an der Sonne, in heisser Asche oder
auf zuvor im Feuer erhitzten Steinen gebacken. Die
Fladen waren nur in warmem Zustande weich, im
Kkalten steinhart und stellten das «Brot» aller friih-
geschichtlichen Vaolker und der Kulturvilker des Alter-

tums dar. Auf Grund ihres niedrigen Wassergehaltes
dienten sie auch als Dauerbackwaren, die bei Bedarf
zerschlagen und mit Wasser oder Fett angemengt als
Brei gegessen wurden. Die Erfindung des eigentlichen
Brotes verdanken wir den Agyptern durch Einfiihrung
der Sauerteiggirung und Entwicklung des Backofens.
Die erste Teigknetmaschine erfanden die Griechen.
Die Zahl der Gebiickarten war bei den Agyptern,
Griechen und Romern schon bedeutend. Im Mittel-
alter bliihte in Europa die Biickerei besonders an den
Hofen; Stadt und Land dagegen wurden von zahl-

losen Hungersndten heis ht, weil die grundl

den Kenntnisse iiber Bodenbestell etrei t
und Getreideverarbeitung in Vergessenheit geraten
waren. Dr.E. Sch.

Trafic aérien

Prolongation des horaires d’été en Europe

Les compagnies de navigation aérienne déployant
leur activité en Europe et affiliéesa 'TATA (Internatio-
nal Air Transport Association) sont convenues, lors
d’une conférence & Paris, de prolonger leur saison d’été.

La validité des horaires d’été était limitée, jusqu’ici,
4 la durée de la période d’été britannique, c’est-a-dire
a 5 mois et demi environ. Cette année, pour la premiére
fois, les horaires — et les nouveaux tarifs — entreront
déja en vigueur le 1°F avril et le resteront jusqu'au
31 octobre. La durée de validité des horaires s'étend
ainsi a 7 mois.

Cette innovation tient compte de la demande crois-
sante de possibilités de vols et répond par ailleurs aux
désirs du Comité touristique de 1'Organisation euro-
péenne de coopération économique (OECE).

La prolongation des horaires d'été facilitera aux
agences de voyages, comme au public, la préparation
des voyages. L'été prochain, les compagnies de naviga-
tion aérienne européennes offriront environ 209 de
plus de siéges que I'année derniére. Cet accroissement
de l'offre résulte en partie de la 3° classe (Economy
Class) qui entrera en vigueur sur I’Atlantique-Nord le
1°7 avril 1958, sous réserve de I'approbation des gou-
vernements.

Plus d’un million de passagers-avion
sur PAtlantique-Nord en 1957

Pour la premiére fois dans les annales de I'aviation
commerciale, les compagnies aériennes, membres de
I’Association du transport aérien international (IATA),
assurant des services réguliers sur I’Atlantique-Nord
ont transporté en 1957 plus d'un million de passagers.
Ce chiffre qui constitue le record de la route du Ruban
bleu, s'établira sans doute, aprés vérification, aux en-
virons de 1023000 passagers: soit 970000 par avions
réguliers et 53 000 par avions affrétés.

1l est intéressant de rapprocher ce chiffre de celui
que les compagnies maritimes ont elles-méme enregis-

tré sur ’Atlantique-Nord (Etats-Unis et Canada d’une
part et ports européens du Nord et Méditerranée d’autre
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part) durant la méme période: 1030000 s, ce
qui semble établir qu'avion et bateau, au moins dans
cette région du globe, se partagent également le trafic
voyageurs.

Le chiffre de 1023000 passagers transportés par
avion correspond A une augmentation de 10,89/ par
rapport a I'année 1956. 1l est quatre fois supérieur a
celui-de 1948 et de dix fois supérieur a celui de 1946.

Deux vols records de Swissair

Un DC-7C de Swissair, assurant le service régulier
New York-Cologne-Suisse, a établi un nouveau meil-
leur temps pour le parcours New York-Cologne en
9 heures et 55 minutes. L’horaire prévoit une durée de
vol normale de 12 heures et 45 minutes. La vitesse
maximum atteinte s'est élevée a 770 kilométres 2
T'heure, alors que la vitesse moyenne pour l'ensemble
du parcours fut de 690 kilométres a I’heure.

Un autre appareil du méme type a, le méme jour,
égalé le record — établi le 26 janvier 1957 pour la dis-
tance New York-Genéve — en parcourant les 6350 km
séparant New York des bords du Léman en 9 heures
et 55 minutes également.

Les résultats du trafic de Swissair en décembre 1957

Swissair a produit au cours du dernier mois de l'an-
née derniére 14537422 tonnes-kilométres; compara-
tivement a l'offre de trafic de décembre 1956, est de
679, Le nombre des tonnes-kilométres utilisées s’est
élevé, dans le méme laps de temps, & 8080844, soit
499/o de plus qu'il y a une année.

Le coefficient moyen d’occupation sur les lignes ré-
guliéres a atteint 55,690 ('année précédente 62,49/).

Swissair a transporté, dans la période considérée,
sur toutes les lignes de son réseau 61 520 passagers, ce
qui correspond & un_accroissement de 339/. Le poids
total du fret transporté s’est élevé a 1 698 228 kg (plus
229/o) et celui de la poste aérienne a 539463 kg (plus
26%0).

Non-stop Suisse — Etats-Unis par TWA

L'inauguration d’un service «non-stop» entre les
Etats-Unis et la Suisse par Zurich avait été annoncée
par M. Claude M. Rand, directeur commercial de TWA
a Genéve. Francfort et Madrid bénéficient d'un ser-
vice analogue. Ces villes étaient desservies par TWA
depuis de nombreuses années, mais ce n’est que la ré-
cente mise en service des nouveaux long-courriers
«Jetstream» qui rend désormais possible une liaison
sans escale. La Suisse a vu I'introduction de ce service
ultrarapide a partir du ler janvier, Madrid a partir du
5 janvier. Notons également que les services «non-
stop» New York-Francfort qui ont commencé au
mois de décembre déja, continueront vers le Proche-
Orient, I'un d’eux passant par Zurich, et feront ainsi
cesser 'anomalie qui faisait de Francfort une impasse
sur le réseau international de TWA.

Stidtebau und Hochhiiuser im «Werk»

Durch die iiberall auftauchenden Hochhduser be-
ginnt die Offentlichkeit sich mit stidtebaulichen Fragen
in einem Masse zu beschiftigen, wie es schon ldngst
wiinschenswert gewesen wire. Die Auseinandersetzung
unserer Behdrden mit den Problemen, die das Wachs-
tum unserer Stiadte stellt, findet endlich ein Spiegelbild
in der offentlichen Meinung. Das Januarheft des
«Werk» stellt darum der Publikation zweier Hochhaus-
gruppen in Bern sowie grosser Wohnbauten in Rom
und im Berliner Hansaviertel (Interbau 1957) Hans
Martis iiberdenkenswerte Betrachtungen iiber den
Stidtebau als staatsbiirgerliche Aufgabe der Demokra-
tie voran. Auch die Erlduterungstexte zu den publizier-
ten Bauten und der Bericht iiber die Ausstellung «Die
Stadt von morgen an der ,Interbau 1957‘» erortern
Aspekte dieser brennenden Probleme. — Der Kunstteil
des Heftes behandelt zwei grosse, im letzten Jahr ge-
storbene Schweizer Kiinstler, Karl Geiser und Adolf
Dietrich.

Sonderheft « Atomenergie» des Schweizer Journal

Zu der Zeit, da Atomfachleute aus aller Welt die
Staatsménner um Schonung des Lebens bitten, wagt
sich die Leitung des «Schweizer Journal» mit dem Ja-
nuar-Sonderheft iiber die Atomenergie vor die Offent-
lichkeit. Es mag scheinen, dass die Zeitschrift dem An-
liegen dieser Wissenschafter widerspreche. In Wahrheit
aber tritt auch sie dafiir ein, dass die Atomenergie dem
Frieden diene. Sie schildert nimlich, wie im Raume
der Schweiz die Atomenergie mehr Elektrizitit schaf-
fen wird, indem sie als neuer Rohstoff dort einspringt,
wo der bisherige, das Wasser, nicht ausreicht.

Das gewichtige Heft bespricht naturwissenschaft-
liche und geschichtliche Grundlagen, technische und
medizinische Anwendungen und wirtschaftliche und
rechtliche Folgen der Atomenergie. Nach einem Ge-
leitwort von Direktionspréisident Aeschimann #Zussern
sich die Herren Dr. Konig, Zipfel, Albers, Dubs, Gar-
del, Meichle, Belser, Prof. Stoll, Prof. Bauer und Prof.
Schinz. Unsere besten Krifte haben sich zusammenge-
funden, um dem Kenner Ubersicht und dem Nichtfach-
mann Einblick zu geben.

(Das Heft ist erhiltlich an den Kiosken und beim
Verlag Schweizer Journal, Dr. Hans Frey, Affoltern
am Albis.)

EMMANUEL WALKER AG.
BIEL

Gegrindet 1856
Bekannt fir
QUALITATS-WEINE

offen und in Flaschen

Tel. (032) 24122

BUISMAN'S

.

Braten das Gewiirz.

Gratismuster durch Kolanda AG.

Postfach Allschwil/Basel

Spezialausbildung In allen fir den modernen Hotel- u. Re-
urantbetrieb notwendigen kaufménnischen u. betriebswirt-
haftlichen Fachern, einschl. Fremdsprachen. Sonderlehr-
glnga fidr und D Unterricht.
aschi A tt-

e und Diplome.
lung. Eintritt jederzelt. Auskunft und Prospekte durch
GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH,

KAFFEE-ZUSATZ AUS GEBRANNTEM ZUCKER

BUISMAN's Aroma ist fiir den Kaffee, was fiir den

Zu verkaufen

neue solide

.

Diese neue Therma-Tiefkiihltruhe bringt lhnen

75 Liter Tiefkiihlraum

e
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A
i
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X

Zu einem sehr
glinstigen
Preis!

75 Liter Nutzraum

bei kleinsten
Aussenmassen.

Wo werden Sie diese
«rollendey Tiefkihltruhe
einsetzen: im Restaurant,
im Office, im Kiosk oder
Laden? FlirGefliigel,Wild,
Fische, flr Eiscréme,
Cassata, Bomben?
Verlangen Sie bitte das
Prospektblatt

mit weiteren Angaben.
Therma baut auch
Luftkonditionierungs-
anlagen fur Aufenthalts-
und Gesellschaftsraume

15-20°C

minus

Stihle

schon ab Fr. 17.50.

Reklame-Verkauf!
400 Burschen-Schiirzen
mit Latz, aus zéhem Grisette-Zwirn, 100 cm, per
Stick . . . . . .. . . - Fr.6.50
Telephon (041) 238 61

Abegglen-Pfister AG Luzern

O.Locher, Thun

erma

AG. Schwanden/GL
Kéltebiro Ziirich 6/42
Hofwiesenstrasse 141
Telephon (051) 26 1606

Zur gefl. Notiznahme !

Inseraten-Auftrége be-
liebe man bitte an die
Administration, nicht
an die Redaktion zu
richten.

[ i dnisnsieeans us ]

An das Therma-Kaltebiro, Hofwiesenstrasse 141, Ziirich 6/42

Senden Sie uns das ausfiihrliche Prospektblatt mit Preis-
angabe iber die neue Therma-Tiefkiihltruhe A7R. 9-2

Geben Sie uns Aufschluss iiber die Therma-Konditionen
fiir gewerbliche Zahlungserleichterungen (Ja - Nein).

Adresse:

COUPON
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MEIKO

| Geschirrwaschmaschinen
{ sind auf der ganzen Linls fdhrend
Verlangen Sle den Prospekikatalog

| ED. HILDEBRAND, Ing., ZURICH

Neue Adresse:
Seefeldstrasse 45 Tel. (051) 34 8866

Vergiitung an das Bahnbillet! — Niitzen Sie die Chance!

On offre a vendre sur Montana

Magnifigue batiment

en pierre de taille, de 100 chambres. Trés bien

situé, vue imprenable. Grand parc de 5000 m?;

deux beaux chalets comme dépendances. Pour

traiter offre & convenir. Facilités de paiement.

Conviendrait pour sanatorium ou pour hétel de

lier ordre. Ecrire sous chiffre P 1434 54 Publicitas,
on.

" MOTEL:

IMMOBILIEN-ZURICH
AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS

Seidengasse 20, Telephon (051) 236364
Altestes Treuhandbureau
fiir Kauf, Verkauf Miete von
Hotels, R S, ten,
Pensmnen.
& Erstklassige Referenzen. J

Wo werden PERSTORP-PLATTEN verwen-
det? Als Wand- und Tischbeldge in Woh-
nungen, in Arbeits- und Verkaufsraumen, in
Schulen, Anstalten und Spitélern, in Hotels
und Restaurants usw. PERSTORP-PLATTEN
- in 40 verschiedenen Farben und Dessins
lieferbar - bieten als Belage und fiir die In-
nendekoration  unerschépfliche  Verwen-
dungsméglichkeiten.

Zu verkaufen TEKO
Elektrische
0le = eslu“'unl Aufschnittmaschine
Ganz rostfrel, robust und form-

schén. Geringster Platzbedarf

40cm)
[¢ giinstige X
Gescha.('slage, 15 Betten, Kaufpreis Fr. 165000.-. Konkurrenzloser Preis ! Generalvertreter fiir die Schweiz:
Offerten unter Chiffre P 3321 Y an Publicitas, Bern. Prospekte u. Vorfiihrung durch: Jos. Jaecker & Co., Riimlang ZH, Tel. 938 222

Theo Kneublhler & Co.

Luzern, Obergrundstrasse 65

PERSTORP — eine einmalige Anschaffung
PERSTORP — in der halben Zeit gereinigt!

A vendre ou a louer

]

hotel-café-restaurant Zu verkaufen R

aus Alters- und Gesundheitsriicksichten auf Friih-

jahr ods h Ubereinkunit Itbekannt ietni
T BT S S Registrierkassen G IG ER_K AFFEE
ordre. Centre commercial et touristique, & proxi- hr gut :

sehr giinstig

mité de Lausanne. Affaire a reprendre de suite. gelegenes % &
Possibilités d'avenir pour professionnel capable. Garantie und Service
Ecrire sous chiffire P. E. 60073 LM a Publicitas, Miete mit Anrechnung - : -
e Kleinhotel ein vollendeter Genuss
Reparaturen

6 Fremdenhelle;l\) n]\:; R:ﬁt;;}xnthw‘md Depen- Zahlungserleichterungen

dance (Chalet). Nur kapit: iftige Interessenten : ™ . - inhe
z kaxif e i i . Richnas Ist.selt 50 Jahren el'n» Begriff fiir stets gleich.

u verkauten Hotel-Revue, Basel 2. H bleibende beste Qualitat!

gute Occasionen Kontrollkassen
Speise-Aufzug Idaplatz 9 — Ziirich 3 Verlangen Sie unser bemustertes Angebot. Wir

80 kg $(051)331321/335553 pr] beraten Sie gerne und unverbindlich.
Waren-Aufzug o REVUE-INSERATE |~ ¥

:c,’?f::{?‘; x;fzmoﬂfz‘;e;mi Publicitas AG., haulten Kontakt mit der Hotellerie! SIBI]pdecke" . HANS GIGER & CO., BERN

Import von Lebensmitteln en gros &

anzuge Gutenbergstrasse 3

weiss oder farbig,

Telefon (031) 22735

L"e“:}lfi"e ':’;Dec‘(e" ¥¢|]l Les annonces répétées

: multiplient I’efficacité
Verlangen Sie bitte de vos insertions!
Muster.

ece | (40 RL HOTEL
P!;JEIFFER 5 3 | PORZELIAN

\, motuis

Wischefabrik

Telephon 058/4 41 64 KANNEN TASSEN

Ladengeschift
Ziirich, Pelikanstrasse 36
Telephon 051/25 0093
T T
Kaffee- u. Kiichen-
maschinen

CHER-WEIDEN/OPRBAYI

blitzend sauber

mit dem entfettenden
Reinigungspulver

sa)

Die grésste Farb in i bei... Es verhindert Kalkbildung, 3 %
erleichtert das Reinigen und ‘ |
gmmr schont die kostbaren i g
Maschinen . TROPFEN NICHT | STAPELN SICH || FALLEN NICHT
St. Gallen, Multergasse 14, Tel. 071/2215 01 W. KID, SAPAG, Postfach Ziirich 42 Bl Elook
Ziirich, Bahnhofstrasse 18, Tel. 051/2376 03 Tel.((051) 20.60.41
Qualitat zu giinstigem Preis ! und durch:

e Bosshardt & Cie. AG. industriestrasse 17, Tel. (041) 35555 Luzern




	

