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Stellung und Bedeutung der Hotellerie inner-
halb der OECE, insbesondere im Lichte der
europaischen Integrationsbestrebungen

Aus der in englischer Sprache gehaltenen Rede unseres Zentralprasidenten
Dr. Franz Seiler, anlidsslich des Kongresses der AIH in Dublin

vom 28. Méarz 1960

«Das Thema, das ich im Auftrage des Exekutiv
Committee der AIH zu behandeln habe, ist héchst
aktuell, und zwar vor allem auch deshalb, weil zur-
zeit die Frage diskutiert wird, ob, und wenn ja wie
die OECE reorganisiert, d. h. den neuen Gegeben-
heiten angepasst und als Instrument européischer
Zusammenarbeit auf dem Gebiete der Wirtschaft
— wenn méglich unter aktiver Mitwirkung der Ver-
einigten Staaten und Kanadas — gestérkt in den
Dienst der Integration Europas gestellt werden
kénnte.

|ch méchte sogleich sehr eindeutig die Auffas-
sung vertreten, dass die Hotellerie undlder ganze
Fremdenverkehr ausgesprochen daran interessiert
sind, dass die OECE nicht nur erhalten bleibe, son-
dern dariiber hinaus sowohl strukturell als au_ch
funktionell gefestigt werde. Ist sie doch das ein-
zige gesamteuropdische Organ, das durch Be-
schliisse oder Direktiven der Regierungsvertreter
aller beteiligten Staaten einen direkten Einflusls auf
die Wirtschaftspolitik, d.h. auf die 6konom|schﬁa
Gestaltung und Kollaboration der vielen europé-
ischen Lander auszuiiben im Stande war und wei-
terhin im Stande sein kann. Die OECE stellt insbe-
sondere die bis auf weiteres wohl einzige Plattform
dar, auf welcher eine Verstandigung zwiscl_'\en den
sechs Staaten des sogenannnten Gemeinsamen
Marktes (EWG) und den sieben Léndern dfer euro-
paischen Freihandelsassoziation (EFTA) in .W|rk-
samer und umfassender Weise sich zu vollziehen
verméchte, aber nur unter der Voraussetzur]g, dass
dieses reprisentative Forum in seiner erkungs-
fahigkeit nicht herabgemindert, sgndgrn, ganz im
Gegenteil, kraftig reaktiviert und in die Lage ver-
setzt wird, als Faktor eines Brﬁckenschlagg zwi-
schen den genannten beiden Gruppen zu dienen.

Wenn es nimlich zu einer wirtschaftlichen Spal-
tung Europas kdme, d.h. zu einem Hande|§krieg
swischen den beiden Blécken, dann wiirden die ne-
gativen Auswirkungen eines solchen Schauspiels
der Zwietracht und der damit verbundenen Diskri-
minationen auch an der touristischen Wirtschaft
nicht spurlos vorbeigehen. Man muss hoffen, déss
die Vernunft obsiegen werde, vor allem im Hinblick
auf die schicksalshafte Interdependenz und die
daraus sich ergebende Notwendigkeit einer fried-
lichen Z beit und Z fassung al-
ler Krifte, die eine 8konomische Integration Euro-
pas anstreben. Inzwischen aber darf die Gefahr,
dass es zu einem zersetzenden Konkurrenzkampf
kommen kénnte, nicht von der Hand gewiesen wer-
den. Der Teufel, der sich sehr lebhaft um das
Schicksal Europas bekiimmert, hat bekanntlich
einen hollischen Spass daran, in jede Suppe zu
spucken, die von Menschen guten Willens gekocht
wird, um Frieden und Fortschritt zu schaffen. Ver-
gessen wir nie, dass der politische Luzifer mit Vor-
liebe immer dort sein Unwesen treibt, wo Prestige-
bediirfnisse und Vorherrschaftsgeliiste in ein Ge-
meinschaftswerk sich einzunisten beginnen.

Es ist eine der vornehmsten Aufgaben der inter-
nationalen Hotellerie, in vorderster Reihe gegen
solche Erscheinungen anzukampfen und im Rah-
men des Méglichen mitzuhelfen, dass jenen Ten-
denzen Einhalt geboten werde, die, gewollt oder
ungewollt, dahin wirken, die angestrebte Integration
in ihr Gegenteil zu verkehren.

Im Rahmen der OECE hat man allerdings bisher
die Bedeutung der Hotellerie bei weitem nicht hin-
reichend gewiirdigt. Die Stellung, die unserem Wirt-
schaftszweig eingerdumt wurde, ist eine &dusserst
bescheidene.

Zwar besteht innerhalb der OECE ein Touristik-
komitee, das manche niitzliche und gute Arbeit ge-
leistet hat, namentlich (dies nicht zuletzt auf Initia-
tive der Hotellerie hin) auf dem Gebiete der Libera-
lisierung des Reiseverkehrs, d. h. der Beseitigung
oder doch schon weitgehenden Lockerung der De-
visenrestriktionen, dann im Bereiche der Linderung
der Aufhebung zahlreicher Grenzformalitaten, ferner
auf dem Felde der gemeinsamen Propaganda der
OECE-Staaten in USA, weiterhin hinsichtlich der
Erforschung sozialtouristischer Probleme sowie der

Forderung statistischer Erhebungen und Arbeiten
(es sei besonders auf die jéhrlichen, reich doku-
mentierten Berichte des Touristikkomitees iiber die
Entwicklung des in- und ausléndischen Tourismus
in Europa hingewiesen), endlich in bezug auf die
Prifung der wichtigen Frage, wie es méglich sein
kann, eine verniinftige Regelung der Schul- und
Industrieferien durch eine zweckentsprechende
zeitliche Staffelung herbeizufiihren.

Die Hotellerie hat aus diesen Erfolgen und Be-
miithungen ohne Zweifel grossen Nutzen gezogen.

Wie aber verhielt und verhilt sich das Touristik-
komitee gegeniiber den nichstliegenden Anliegen,
Interessen und Sorgen der Hotellerie als der eigent-
lichen Basisindustrie des Tourismus, ich meine ge-
geniiber den Problemen ihrer finanziellen Konsoli-
dierung, ihrer Konkurrenzfahigkeit usw.? Woher
kommt es, dass wir gerade hier, wo es sich um fun-
damentale Gegenwartsaufgaben touristischer Ent-
wicklung handelt, auf eine-merkwiirdige Liicke oder
Diirre in der sonst so lobenswerten Aktivitat des
Comité du Tourisme de 'OECE stossen?»

Herr Dr. Seiler verlas zur Beantwortung dieser
Frage einen objektiv gehaltenen Bericht von Herrn
Prof. Dr. Kurt Krapf, auf den wir in einer der néch-
sten Nummern zuriickkommen wollen, und fuhr
dann fort:

«lch habe lhnen die durchaus sachlichen Aus-
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fiihrungen von Herrn Professor Dr. Kurt Krapf in
extenso zur Kenntnis gebracht, nicht nur ihrer Wich-
tigkeit wegen, sondern auch deshalb, weil sich seine
Stellungnahme zum ganzen Problem mit meiner
personlichen Auffassung weitgehend deckt. Es ist
fiir uns beruhigend, zu wissen, dass gerade Herr
Dr. Krapf seitens des Touristikkomitees den Auf-
trag erhalten hat, neue Vorschlage zu einem Hotel-
lerieprogramm der OECE auszuarbeiten, und zwar
in enger Fithlungnahme mit der mittlerweile in wenig
liebenswiirdiger Weise auf die Seite geschobenen
Arbeitsgruppe der Hotelexperten.

Wir diirfen Herrn Dr. Krapf das Vertrauen schen-
ken, dass er sich seiner Aufgabe mit Sachkenntnis
und Geschick widmen wird, und wir werden nicht
verfehlen, ihm bei der Erfiillung seines Mandates
jede nur mégliche Unterstiitzung angedeihen zu
lassen, sofern er — woran wohl nicht zu zweifeln
ist — Wert darauf legt, der Mitarbeit der Internatio-
nal Hotel Association teilhaftig zu werden.

Was ergibt sich nun, vom Standpunkt der AIH
aus gesehen, aus der geschilderten Situation, die
als durchaus unerfreulich bezcichnet werden muss?

1. Angesichts der heutigen Zusammensetzung des
Touristikkomitees — das in cchr einseitiger, durch-
aus dominierender Weise aus touristischen Funktio-
nédren und insbesondere aus amtlichen Propagan-
disten besteht, deren Kompctenz auf ihrem Gebiet
keineswegs bestritten sei — fehlt mir auf Grund
der gemachten Erfahrungen die Hoffnung, dass
lebenswichtige Fragen der Hotellerie — ich nenne
beispielshalber die Rentabilititsverhdltnisse, den
Personalmangel, den Erneuzrungsbedarf, das Erfor-
dernis der Aufrechterhaltung qualitativ hochwertiger
Dienstleistungen — auf aktiv unterstiitzendes Ver-
stindnis stossen und mit der nétigen Sachkenntnis
behandelt werden. Daher blcibt uns nichts anderes
tibrig, als bei den zustindigen Instanzen vorstellig

Le tourisme et I'étude des marchés

Exposé présenté par le Dr P. Risch, de I'Institut de tourisme de I'Université de Berne, a I'assemblée

générale de I'Office neuchatelois du tourisme

Ces derniéres années, les études des marchés se
sont développées de plus en plus dans la vie éco-
nomique des pays de l'ouest et constituent aujour-
d’hui un instrument trés utile dans la politique de
vente, pour les programmes de fabrication, la pré-
vision de I'évolution des affaires d'une entreprise
ou méme de toute une branche économique. Il est
facile de prédire que I'importance des études des
marchés augmentera encore avec l'intégration pro-
gressive de I'Europe.

Qu'entend-on par études des marchés? |l
s'agit simplement de divers procédés permettant
de connaitre d’avance les veeux des acheteurs, leurs
intentions, leurs sympathies ou antipathies, soit la
gamme de réactions psychologiques envers un ou
plusieurs produits.

Pour atteindre ces résultats et connaitre I'opinion
des clients, on se sert de plusieurs moyens, dont
les principaux sont:

1. linterrogation directe par I'interview ;

2. l'interrogation par téléphone ;

3. l'interrogation a I'aide d'un questionnaire a rem-
plir;

4. les statistiques.

Il entrainerait trop loin d'exposer en détail ces
différentes méthodes, leurs avantages et désavan-
tages. Je me bornerai donc a simplement vous mon-
trer quelques possibilités d'emploi d’études des
marchés, dans le domaine du tourisme.

Les techniques de I'étude des marchés et son
application sont trés peu connues dans ce domaine.
A tort, car il ne manque pas de problémes qui pour-
raient &étre mieux résolus si I'on se servait des résul-
tats obtenus par ce moyen.

Sauf quelques travaux accomplis par des instituts
de recherches touristiques universitaires, on connait
trés peu d'autres essais d’études dans ce domaine.
The United States Department of Commerce pro-
céde régulierement a des enquétes par sondages
opérées auprés des touristes américains revenant
de I'étranger. Pour des besoins commerciaux, quel-
ques journaux américains étudient a leur tour le
marché touristique. En Angleterre, The British Tra-
vel and Holiday Association a procédé a maintes
reprises a des études du marché touristique. Plu-

sieurs autres pays, surtout la France, sont en train
d’'organiser de telles enquétes.

En 1956, le Prof. André Piatier a publié un livre
intitulé « Sondages et enquétes au service du tou-
risme », ouvrage qui donne un apcrgu complet de
tout ce qui a été réalis¢é dans ce domaine. Ces
derniers temps le comité du tourisme de I'OECE, de
son c6té, s'efforce de coordonner les tentatives na-
tionales et de faire des cnquétes par sondages
pour l'industrie touristique.

Quoique de telles étudzs fournissentdes résultats
trés intéressants et des données bien adaptées aux
besoins de I'industrie touristique, il n’a pas été pos-
sible de développer systématiquement ces enquétes.
Les moyens financiers qu'impliquent de tels tra-
vaux manquent généralement pour des études plus
poussées sur une échelle plus grande.

Toute I'industrie touristique s'intéresse naturelle-
ment vivement a de tels travaux et elle est trés
satisfaite chaque fois qu'une initiative est prise dans
ce domaine. Mais malheureusement cette industrie
se compose d'un trés grand nombre d'individus et
de petites entreprises — en particulier les hétels —
et il est trés difficile de les engager & contribuer
au financement d'études des marchés.

Nous nous trouvons la en face de la méme situa-
tion que pour la publicité touristique. La encore, tout
le monde veut en profiter, mais on se désintéresse
totalement quand il s’agitde financer une vaste cam-
pagne de propagande. Cet état de choses a prati-
quement obligé tous les gouvernements nationaux
a financer eux-mémes la propagande touristique,
en lieu et place des industries touristiques. Il n'est
pas difficile de prédire qu'il en sera de méme des
études des marchés.

Et pourtant, il y aurait un grand nombre de pro-
bléemes — ne serait-ce qu'a I'échelle privée — qui
pourraient étre éclaircis par de trés simples études
des marchés et notamment par des interviews de
clients. Des enquétes de cette nature sont suffi-
samment intéressantes pour une entreprise et jus-
tifient les frais minimes qui en découlent.

Voici certaines questions auxquelles pourraient
répondre des études des marchés :

Abordons, par exemple, deux petits problemes
trés simples qui touchent I'hétellerie.  Suite page 2

Voir page 26:

Les promotions de I’Ecole
hoteliére

zu werden, um entweder die Einsetzung eines eige-
nen Hotellerieckomitees innerhalb der OECE zu er-
wirken, wie dies fiir die Industrien der Chemie, der
Elektrizitat, der Textilien, der Kohle usw. und auch
fiir die Landwirtschaft schon ldngst der Fall ist,
oder aber im Rahmen des Touristikkomitees eine
hinreichende Vermehrung der unmittelbaren Ver-
treter der privatwirtschaftlichen Hotellerie zu er-
reichen.

Die in Gang befindlichen Untersuchungen und
Bestrebungen zu einer Neuorganisation der OECE
bieten den gegebenen Anlass zu entsprechenden
Vorschldgen und Postulaten von seiten der AIH so-
wie der ihr angeschlossenen Landesverbinde.

2. Inzwischen ist es unsere Pflicht, innerhalb der
AlH, also aus eigener Kraft, denjenigen Aufgaben
uns zuzuwenden, die im Rahmen des heutigen Co-
mité du Tourisme der OECE nicht oder nicht ge-
niigend erkannt und gemeistert werden kénnen.

Zu diesen Aufgaben gehéren vor allem die Schaf-
fung von Erfahrungsaustauschgruppen der AlH, die
Durchfiihrung von zuverldssigen Untersuchungen
Uber die Entwickiung der Rentabilitatsverhiltnisse
einer ganzen Reihe von repridsentativén und ver-
gleichbaren Betrieben auf internationaler Ebene,
die Erforschung der Preis- und Kostengestaltung,
der Lohnbewegungen und der sozialen Leistungen,
des Arbeitsmarktes, der Personalbeschaffung und
Berufsausbildung, der Produktivitdt von Modernisie-
rungen bestehender Unternehmungen einerseits
und von Hotelneubauten anderseits, weiterhin die
Prifung des Einflusses der Gastbettenvermehrung
auf die durchschnittliche Besetzung, d. h. auf den
Frequenzgrad der vorhandenen Betriebe, u. a. m.

Die im Kreise des Touristikkomitees oft vertre-
tene Auffassung, in der Hotellerie sei eine Stagna-
tion eingetreten, sie habe nicht Schritt gehalten mit
der Intensivierung und der Expansion des Fremden-
verkehrs, steht zu den Tatsachen in krassem Gegen-
satz. Von 1949 bis 1958 ist die Zahl der Gastbetten
in den Hotels und Pensionen der OECE-L#nder fol-
gendermassen angewachsen: in Dénemark um
165 %, in Deutschland um 147,2 %, in Portugal um
126,2 %, in Osterreich um 91,8 %, in Italien um
85,8 %, in Belgien um 80,5 %, in Schweden (nach
Schitzungen) um 67,5 %, in Griechenland um 64,2 %,
in Holland um 40,8 %, in Frankreich um 31,1 %, in
der Schweiz, die keine Kriegszerstérungen aufzu-
weisen hatte, um mehr als 20 % ; nur im United
Kingdom, in Irland und in Norwegen ist sich die
Beherbergungskapazitat ungefahr gleich geblieben,
wogegen fiir die Renovation und Modernisierung
der bestehenden Unternehmungen auch dort zum
mindesten #hnlich hohe Neuinvestitionen getitigt
wurden, wie dies in den andern OECE-Landern hin-
sichtlich der Erneuerung bestehender Betriebe der
Fall war. Ohne Einbezug dieser drei Lander, jedoch
unter Mitberiicksichtigung von Spanien, das in der
Statistik der OECE noch nicht beriicksichtigt wurde,
da der Beitritt von Spanien zu dieser Organisation
erst vor kurzem erfolgt ist, ergibt sich seit 1949 eine
durchschnittliche Vermehrung der Bettenkapazitét
innerhalb der OECE-Lénder um nicht weniger als
50 bis 60 % ! In absoluten Zahlen will das heissen,
dass sich der Stand der Fremdenbetten in diesen
Léndern insgesamt um rund 1,3 Mio erhéht hat.

Wie man angesichts dieser Tatsachen von einem
Stillstand oder einer Stagnation derHotellerie spre-
chen kann, bleibt unverstandlich und zeigt nur, mit
welcher Leichtfertigkeit und Nonchalance solche
Behauptungen in die Welt gesetzt werden.
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Im Lichte der europdischen Integrationsbestrebun-
gen erweist sich eine Verstarkung unserer gemein-
samen Anstrengungen als doppelt wichtig und not-
wendig. Wie andere Berufszweige, so sollten auch
wir durch engeren Zusammenschluss und sinnvolle,

ogli f: de arbeit eine von
keinerlei Spaltungs- oder Diskriminierungstenden-
zen beeinflusste Integrationspolitik auf dem Boden
beruflicher Solidaritédt innerhalb der freien Linder
Europas betreiben und damit zeigen, dass die Ho-
tellerie iiber jenen Parteien oder Gruppierungen
steht, wie sie sich in Form der beiden européischen
Wirtschaftsblécke seit einiger Zeit leider heraus-
gebildet haben.

Unser Streben nach iiberparteilicher Solidaritét
soll aber keineswegs heissen, dass wir einer Zen-
tralisierung oder gar einem supranationalen Dirigis-
mus das Wort reden. Die schépferische Kraft und
Eigenart Europas liegt in seiner reichen, organisch
gewachsenen und unverwechselbaren Mannigfaltig-
keit. Was nottut, ist eine Koordination und Koope-
ration der wirtschaftlichen und kulturellen Kraft-
quellen. Wer da glaubt, durch Gleichschaltung, Zen-
tralisalion und, damit verbunden, durch iiberstaat-
liche Biirokratisierung dieses Europa politisch eini-
gen zu kdnnen, gibt sich nach meinem Dafiirhalten
einer schweren Tauschung hin und wird lediglich
erreichen, dass bestehende Gegensitze noch stir-
ker als bisher aufeinanderprallen und dass die letz-
{en Dinge schlimmer sein werden als die ersten.

Die mit Recht angestrebte, dringend wiinschbare
wirtschaftliche Konzentration — nicht Zentralisa-
tion! — lasst sich im Rahmen einer streng fodera-
listischen Struktur und Ordnung Europas, unter
Wahrung der Eigenstaatlichkeit seiner Glieder,
weit besser verwirklichen, als im explosiven Span-
nungsfeld politischer Unifikations- und Uniformie-
rungspléne, deren Durchfiihrung die Gefahr einer
Hegemoniesiellung der grésseren Linder gegen-
iiber den kleineren Staaten heraufbeschwért. Dis-
sonanz und Kakophonie wiren die Folge, nicht aber
die ersehnte Harmonie.

hat: 1

Endlich wollen wir uns vor Augen halten, dass die
europdische Wirtschaft mit der ganzen Welt ver-
kniipft ist und auf einen méglichst freien, weltweiten
Verkehr angewiesen bleibt. Das trifft in besonderer
Weise fiir den Tourismus zu. Wir Hoteliers wissen
aus eigener Erfahrung, wohin ein protektionistischer
Dirigismus, sei er nun nationaler oder supranatio-
naler Natur, fiihren muss. Der einzige Dirigent, der

imstande ist, das individualistisch zt esetz-

Quel a été I'effet des moyens publicitaires utilisés
et combien de personnes ont-elles été atteintes ?

Quel est le moyen de publicité qui a forcé la dé-
cision du client et qu'il a engagé a choisir tel ou
tel pays, telle ou telle station, tel ou tel hétel ?

Quels sont les journaux qui sont le plus lus par
la catégorie de population dans laquelle se recrute
spécialement notre clientéle, et par conséquent
dans lesquelles il convient de faire passer des

te europdische Orchester zu einem méglichst homo-
genen Klangkérper zu erziehen und zu Héchst-
leistungen anzufeuern, ist der starke, im Glauben an
den Schépfer und an die mannigfaltige Fiille seines
Werkes begriindete Freiheit in der Ordnung, nicht
aber der Wahn, mit Reglementen und sinnwidrigen
Lenkungsmechanismen Freiheit und Frieden schit-
zen zu kénnen.

You can lead a horse to the water but you cannot
make him drink. Wir Hoteliers aber sollen und wol-
len in vorderster Reihe mithelfen, dass Durst und
Hunger gestillt werden, nicht nur der Durst und
Hungernach Genussmitteln, nach guter Verpflegung
und Unterkunft, nach Komfort, Erholung, Ruhe und
Behaglichkeit, sondern auch der Durst und Hunger
des Menschen nach Bereicherung und Ergénzung
seines Lebens, nach einem erfiillten Dasein, nach
wahrer Kultur, mit einem Wort: nach Vervollkomm-
nung der Humanitét.

Der Hotelier steht also im Dienste einer unver-
gleichlich grossen und vornehmen Sache. Er hat
infolgedessen in all seinem Tun, in seinem Umgang
mit Gésten und Mitarbeitern den Beweis dafiir zu
erbringen, dass Ziel und Sinn unseres Bemiihens
nicht in einer Verstaatlichung des Menschen und
seiner Einrichtungen bestehen kann, sondern, ganz
im Gegenteil, darin, das Staatliche und Institutio-
nelle, das Technische und Wirtschaftliche immer
mehr zu vermenschlichen, zu beseelen, mit Herz
und Geist zu erfillen.»

(Ein kurzer Bericht iiber den Kongress folgt in der
ndchsten Nummer.)

Le tourisme et I'étude des marchés

Suite de la page 1

Problémes touristiques qui pourraient
faire I'objet d’études du marché

a) Hotellerie

R d’hétels

ou moderni:

Souvent I'hételier qui dispose de moyens financiers
pour la modernisation de son hétel ne connait pas
I'ordre de priorité des travaux a entreprendre. Est-ce
qu'il faut d'abord renouveler les locaux publics ou
les installations sanitaires (bains, cabinets de toi-
lette), refaire le mobilier des chambres ou bien
remplacer I'ancien ascenseur? L'ordre d’'urgence
de tels travaux qui sont en général effectués en
plusieurs étapes, dépend largement des vceux de la
clientéle.

Alors pourquoi ne pas se renseigner auprés des
clients, par des interviews ou a l'aide de ques-
tionnaires ?

Agrandissement d’un hétel
ou nouvelle construction ?

L'agrandissement d'un hétel ou une nouvelle cons-
truction pose souvent le probléme de la relation
du nombre des chambres a un lit et 4 deux lits. Un
contréle des demandes de chambres de chaque
{ype pendant un certain laps de temps pourrait ré-
pondre clairement & cette question. Méme probléme
pour le nombre des salles de bain et cabinets de
toilette. En mettant en corrélation les veeux des
clients relevées par la statistique, les frais de la
construction et les frais d'entretien des différents
types de chambre on peut calculer mathématique-
ment — & I'aide du « linéar Programming » — la solu-
tion optimum.

Aprés ces 2 problémes simples, qui entrainent
trés peu de frais, il existe des questions plus com-
plexes, touchant toute I'industrie hételiére.

Les prix forfaitaires

Dans plusieurs pays, notamment en Suisse. on dis-
cute actuellement la fagon de présenter et de
publier les prix des prestations hételiéres, en par-
ticulier les prix de pension. Les guides officiels,
jusqu'a nos jours, ont publié le prix de pension au-
quel s’ajouient, sur la note finale, un pourcentage
pour le service, un supplément pour le chauffage,
des taxes de séjour et, dans certains pays, des
impéis spéciaux a la charge des clients.

Naturellement, il serait loisible de publier dans
les listes d’hétels un seul montant englobant tous
ces « extras » peu populaires chez les clients. Mais
ce changement de systéme donnerait peut-étre
I'impression que tel ou tel pays a augmenté,
d'une saison a l'autre, les prix des prestations ho-
telieres de 20 a 30 % — d'ou la peur des hételiers
de se lancer dans de telles aventures. Personnelle-
ment, je n'y vois pas de danger. Mais pourquoi ne
‘pas demander I'avis des clients eux-mémes au lieu
de discuter ce probléme pendant des années. La
aussi, on aurait une excellente possibilité de se ser-
vir d'une étude des marchés.

Les repas a I'hétel

On a souvent l'impression qu'a I'hétel on mange
trop et que le menu, par rapport a |'alimentation
privée, est trop abondant. Souvent les clients se
plaignent d'étre obligés de manger des repas,
cerles excellents mais a la longue trop lourds a
I'estomac. Est-ce que l'on ne pourrait pas intro-
duire le systéme des deux menus, I'un substantiel
et l'autre plus simple ? Le client devrait pouvoir
choisir entre ces deux menus et I'on devrait tenir
compte de son choix dans le prix de pension.
Quelle serait la réaction des clients ? Quel serait
le pourcentage des clients qui opteraient pour le

menu le plus simple ? Eux seuls peuvent nous le
dire et c’est donc auprés des clients eux-mémes
qu'il faudrait se renseigner. Leurs réponses nous
permeitraient d'évaluer le prix de revient du nou-
veau systéme et de déterminer le prix de vente.

Les prix hors saison

annonces ? Quelles sont les agences de voyages
qui nous ont envoyé le plus de clients et avec les-
quelles il convient d'intensifier nos relations ? Bref
tous les contréles de I'efficacité de nos campagnes
de publicité pourraient se faire par une étude sé-
rieuse des marchés. Certes une telle étude colte
cher, surtout a I'échelle nationale, mais il s’agit
d'un investissement probablement « rentable » puis-
qu'il permet d'éviter des dépenses non justifiées.
Les sommes ainsi économisées pourraient étre
concentrées dés lors sur les moyens de publicité
les plus efficaces.

Les pays classiques de tourisme investissent
chaque année des millions de francs suisses dans
la propagande touristique. L'un des principaux
soucis des autorités compétentes devrait donc étre
de contréler I'efficacité des sommes énormes dé-
pensées dans ce but et mises a disposition par les
contribuables.

Conclusion

Ainsi que nous l'avons démontré, I'étude des mar-
chés pourrait rendre de précieux services aux in-
dustries touristiques et a I'nétellerie. D'autant plus
qu'il s'agit en général de problémes peu compli-
qués auxquels les enquétes, les sondages opérés
donnent des réponses claires et nettes. Il faudrait
donc engager les milieux touristiques a recourir
plus fréquemment & ces études pour résoudre leurs
problémes. Pour une entreprise individuelle, la so-
lution des problémes est encore plus facilement
résolue par une étude appropriée du marché, étude
qui n’occasionne que peu de frais.

En revanche les enquétes d'une portée générale
nécessitent des moyens financiers considérables.
Le concours de grandes organisations nationales
professionnelles, telles que les associations héte-
lieres nationales et internationales et — sur le plan
de la publicité nationale et internationale — la col-
laboration des offices de tourisme et des pouvoirs
publics s’avérent indispensables pour faire face aux
besoins les plus pressants de I'industrie touristique.

Nous espérons vivement que le tourisme se ren-
dra bientét compte de l'importance de I'étude des
marchés pour une politique touristique rationnelle.
Dans de nombreux cas cet instrument permettrait
de savoir comment mieux servir un héte, comment
mieux attirer des touristes et finalement — ce qui
est spécial 1t intéressant pour une organisation

Tous les hétels sont pratiquement au p et
méme archibondés pendant la période de pleine
saison malheureusement si courte. A ce moment,
les hétels peuvent d der des prix i

prix souvent trop élevés pour beaucoup de clients.
Le prolongement de la saison pourrait favorable-
ment étre influencé par des réductions de prix avant
et aprés la haute saison. Il y aurait ainsi moyen, en
abaissant notablement les prix pendant la période
de faible occupation de gagner a I'hétellerie de
nouveaux clients et d'inciter de nouvelles couches
de population a passer leurs vacances a I'hétel.

Il s’agit de nouveau d'un probléme que I'étude du
marché permettrait de résoudre plus facilement,
mais, cette fois, I'enquéte devrait étre faite non pas
auprés des clients actuels, mais auprés des clients
potentiels de tous les pays.

Les stations touristiques
Aménagement des stations

Les autorités locales de presque toutes les stations
touristiques ont élaboré plusieurs projets d’amé-
nagements et de modernisations de leurs stations.
On les discute pendant des mois et des années,
mais on oublie de demander l'avis du premier in-
téressé : le client.

Grace au résultat d'une enquéte par sondage on
pourrait choisir le projet le plus urgent et le réaliser
sans délai.

Choix de I'endroit touristique

Allant un peu plus loin, une station touristique
peut se renseigner par une étude des marchés sur
les préférences des touristes pour telle région ou
telle station.

Statistiques et études des marchés

Il'y a peu de temps encore on disposait de plu-
sieurs sources d’informations qui permettaient d’éta-
blir des statistiques précises sur le volume du tou-
risme. (Contréle des passeports et visas, contréles
des triptyques et carnets de passages, relevés des
banques nationales ou offices de change sur les
devises qui entraient et sortaient par le truchement
du tourisme.) L'activité libératoire de 'OECE a per-
mis de supprimer la plus grande partie de ces for-
malités. Mais cette libération bienvenue d'un cété
a un inconvénient de l'autre : n'ayant plus de con-
tréle dans ces domaines, nous n'avons plus d'infor-
mations sur le volume du tourisme, le nombre et les
dépenses des touristes se déplagant en voiture, etc.
Ces sources d'information précieuses ne peuvent
étre remplacées que par des études des marchés.
Tous les offices nationaux de tourisme dépendent
dans leur activité de la connaissance du volume
exact de leur tourisme étranger, étant donné son
incidence sur la balance des paiements et, par la-
méme, sur la politique économique du pays.

Publicité.

Nommons, pour terminer, toute la gamme des pro-
bléemes se rattachant a la propagande touristique,
problémes qui intéressent a la fois I'hételier, la
station touristique, une région touristique ou méme
les offices nationaux et les organisations inter-
nationales du tourisme. Parmi ces problémes rele-
vons les suivants :

de propagande touristique — comment rationaliser
I'emploi des moyens financiers disponibles pour
en tirer le plus grand profit.

Tant d’autres branches de notre économie nous
ont prouvé l'utilité des études des marchés. Pour-
quoi ne pas s’en servir aussi en matiére touris-
tique ?

La Région du Léman, vue par
un expert étranger de tourisme

Le 28 mars, a Lausanne, M. Pierre Defert, docteur
en géographie de I'Université de Paris, expert-con-
seil de tourisme, a donné une fort intéressante con-
férence sur le bassin touristique du Léman, ses
perspectives d’aménagement et d’évolution.

Introduit par M. Emile Henry, conseiller commer-
cial, 'orateur a été accueilli par une assemblée trés
revétue, comprenant de nombreux représentants
du monde des affaires, de I'hétellerie, des trans-
poris et du tourisme.

M. Defert a souligné que cette région est I'une
des plus fréquentées de notre continent et que ses
seules possibilités d’hébergement sont supérieures
a celles du Portugal, des Pays-Bas et de la Gréece.
Il a relevé aussi qu’elle compte, avec le Valais, prés
de 7 millions de nuitées.

C'est la une situation d'avant-garde qu'il importe
de maintenir; mais il faudra pour cela savoir s’adap-
{er en tenant compte des événements qui se pré-
parent et dont I'évolution sera infiniment plus ra-
pide qu’on ne le croit en général.

Il s'agit d'une part de I'accélération et de I'aug-
mentation de la capacité de I'aviation commerciale;
il s’agit ensuite du percement des tunnels routiers
du Grand St-Bernard (1961) et du Mont-Blanc
(1962) ; il s'agit enfin du développement du tou-
risme de congrés.

Il convient donc que la Région du Léman s'a-
dapte, et qu'elle le fasse rapidement. C'est dans le
domaine routier que I'effort doit étre fait au plus
tot, car la situation actuelle est fort inquiétante. Il
faudra aussi songer au fait que I'accueil des hotes
pose des problémes pour mettre au point le carac-
tére de I'industrie hételiére future; il faudra veiller
a répartir harmonieusement les établissements de
luxe, les hotels moyens, les motels, les villages de
vacances, etc. Il conviendra également de veiller
a I'équipement touristique, car le voyageur de de-
main, paresseux comme il sera press¢, voudra ac-
céder facilement et agréablement aux buts d'ex-
cursions qui lui auront été proposés.

Peut-étre faudrait-il assigner a chaque station
de séjour un certain «genre»? Les unes seraient
des stations de séjour, les autres de cure, d'autres
enfin de passage.

La Région du Léman, dit M. Defert dans sa con-
clusion, doit veiller 4 ne pas se laisser dépasser par
les événements. Son présent est brillant, qu'elle
veille sur son avenir.

Trés applaudi, le conférencier a aimablement ré-
pondu a des questions posées au sujet de I'urgence
de l'autoroute du Simplon (M. F. Tissot) et de la
collaboration internationale en faveur de la pro-
pagande pour les tunnels routiers (M. Dupuis).

On veut souhaiter que les auditeurs de M. Pierre
Defert auront été convaincus par son argumenta-
tion, étayée par des faits et par une connaissance

approfondie de la «science» du tourisme. A.

B

Reserviert

Man kennt dieses Wértchen. Jemand oder etwas
kann reserviert sein. Reservierte Menschen sind
zuriickhaltend, zugekndpft. Manchmal haben sie
ganz recht. Bléde, unvorsichtige Plauderer und
Plauderinnen (?) richten bestimmt mehr Unheil an
als sie.

Wenn aber ein «Reserviert»-Kartchen auf einem
Gasthaustisch liegt, bedeutet dies, dass dieser Tisch
reserviert ist, d. h. bestellt, vorgemerkt.

Und nun wire der Moment gekommen, ein wahres
Geschehnis zu erzidhlen, ohne dass jemand vor den
Kopf gestossen wird. Halten wir es so: das Ge-
schehnis ist, wie bereits erwihnt, wirklich passiert,
der Ort und die Personen jedoch erfunden.

Da liegt also in Xwilen am herrlichen Xwilersee
ein Restaurant, dessen eine Fensterfront auf die
Wasserflache hinausgeht und dadurch eine magne-
tische Anziehungskraft ausiibt. Kam da kiirzlich der
Hotelier eines andern Ortes am Wasser in jene
Gaststétte und stellte mit Bedauern fest, dass alle
Fenstertische mit dem wenig beliebten Schildchen
belegt waren und iiberdies im ganzen Restaurant
fast kein freier Platz zu finden war.

Es war bereits nach 13 Uhr, also nach der Zeit,
in der in unseren Breitegraden die Menschen
tiblicherweise mit der Mittagsmahlzeit beginnen, als
der Hotelier, selbstverstindlich ohne sich auszu-
weisen, beim Patron sich erkundigte — mit einem
Hinweis auf die unbesetzten, aber reservierten
Fenstertische : «Wie ist das eigentlich ? Erwarten
Sie noch Giste ? »

In suffisantem Tone meinte der Besitzer, nein, er
erwarte niemanden, aber er halte gerne diese
schonen Platze fiir die am Ort anséssige Industrie
frei. Man kénne nie im voraus wissen, ob diese
nicht mit ein paar Gésten anriicke, und es sei ihm
wichtiger, die Herren der Industrie immer bedienen
zu kénnen, als Passantengiste, die ja meistens doch
nicht wiederkémen.

Tableau ! Das war natiirlich dicke Post.

Ich war nicht dabei. Man erzéhlte mir das Erleb-
nis, und ich habe keinerlei Grund, dem Erzihler
nicht zu glauben.

Um so mehr, als ich — bestellen Sie sich rasch
einen Cognac oder setzen Sie sich wenigstens.
Wie ? Ach, Sie sitzen schon! Dann geht's ja! —
als ich im Grunde genommen den Patron des Re-
staurants in Xwilen verstehe. (Vielleicht wiirde ich
ihn weniger verstehen, wenn ich selber einen
Fenstertisch gesucht hitte.)

Die Industrievertreter werden ihm einmal gesagt
haben: «Wissen Sie, Herr Wirt, Sie brauchen uns
gar keine Tische bereitzuhalten. Es gibt ja noch an-
dere Gewisser-Gaststitten, in denen wir etwas ent-
gegenkommender bedient werden.» Und schon
wackelten nicht die Tischbeine, aber seine Knie.
Der feiste Spatz in der Hand war ihm dann ganz
eDinf:ch wichtiger als das magere Tdubchen auf dem

ach.

Aber er ist kein Taktiker. Er hitte die ganze Sache
viel einfacher und fiir den neuen Kunden weniger
schmerzhaft I6sen kénnen. Vor allem: er braucht
nicht die ganze Fenstertischfront fiir Unbekannt zu
reservieren, sondern vielleicht nur die Halfte der
Tische. Zugleich hitte er vielleicht vorerst einen
kleineren Tisch herausnehmen kénnen, der im Not-
fall, sobald die Industrieherren mit ihren Gisten in
iberraschender Zahl erschi wiren, wieder
eingesetzt hitte werden kdnnen.

Und geht es denn wirklich nicht, dass sich der
Wirt mit den Herren der Industrie verstindigt, etwa
so, dass er sich bereit erklart, gerne bis 12 Uhr fiir
sie zu reservieren, die Platze aber nur iiber diese
Zeit hinaus freihilt, sofern ihm eine entsprechende
Anzahl Giste fest angemeldet wurde? Blanko-
Reservationen aber haben etwas verdammt Unsym-
pathisches an sich, wenigstens fiir Gaste, die ohne
zichtlichen Grund Fensterplitzen ferngehalten wer-

en.

Zum dritten hitte er, der Gastwirt, nach 13 Uhr
ohne weiteres den einen oder andern Tisch an Neu-
kunden abgeben kénnen. Viertens aber ist es halt
immer wieder «le ton qui fait la musique». Man kann
etwas so sagen oder anders.

Er sagte es anders. Und das war der dickste Feh-
ler, scheint mir.

Und die Moral von der Geschicht? Ha, die haben
Sie alle lingst gemerkt. Nicht wahr?  A. Traveller

Ein Gast meint...

Die Allgemeinverbindlich-
erklarung von Gesamtarbeits-
vertrigen im Jahre 1959

Das BIGA teilt in Heft 1/1960 der «Volkswirtschaft»
folgende Angaben mit:

Im Jahr 1959 hat der Bundesrat 17 (Vorjahr 14)
Allgemeinverbindlicherkldrungen  ausgesprochen.
Von den Kantonen wurden 24 (28) Allgemeinver-
bindlicherkldrungen beschlossen, welche der Bun-
desrat, zuziiglich eines Entscheides aus dem Vor-
jahr, genehmigt. Die genehmigten 25 Entscheide
verteilen sich wie folgt auf die Kantone: Waadt 5;
St. Gallen 4; Genf 3; Ziirich, Luzern, Zug, Freiburg,
Baselstadt je 2; Solothurn, Schaffhausen und Grau-
biinden je 1.

Von den insgesamt 42 zustimmenden Entscheiden,
die der Bundesrat erlassen oder genehmigt hat,
haben 14 die Verlangerung der Geltungsdauer, An-
derung oder Ergédnzung bestehender Allgemeinver-
bindlicherkldrungen zum Gegenstand. Neue Ge-
samtarbeitsvertrige wurden vom Bundesrat 11 und
von den Kantonen 17 allgemeinverbindlich erklért.
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Von diesen 28 Gesamtarbeitsvertrigen ersetzen 22
schon frither allgemeinverbindlich erklarte Ver-
trége.

Ende 1959 waren kraft der vom Bundesrat aus-
gesprochenen Allgemeinverbindlicherkldrungen ca.
6750 Aussenseiter-Arbeitgeber und 45700 Aussen-
seiter-Arbeitnehmer in den Geltungsbereich von
Gesamtarbeitsvertriagen einbezogen; die Aussen-
seiteranteile an der Zahl der von diesen Vertragen
im ganzen erfassten Verbandsmitglieder und Aus-
senseiter machten bei 22350 Arbeitgebern 30 %
und bei 91250 Arbeitnehmern 50 % aus. Auf Grund

der kantonalen Allgemeinverbindlicherkldrungen er-
gaben sich folgende Zahlen: 2650 Aussenseiter-
Arbeitgeber (20 % von 13000 Arbeitgebern) und
32550 Aussenseiter-Arbeitnehmer (70 % von 46550
Arbeitnehmern). Die hohen Aussenseiteranteile auf
Arbeitnehmerseite sind darin begriindet, dass bei
einzelnen Erwerbszweigen (Gastgewerbe und
frauengewerbliche Berufe) von der gesetzlichen
Ausnahmeméglichkeit Gebrauch gemacht wurde,
wonach bei besonderen Verhiltnissen vom Erfor-
dernis der Mehrheit der beteiligten Arbeitnehmer
abgesehen werden kann.

Milchschwemme und Milchpreis

Die rasch steigende Milchproduktion fiihrt zu Ver-
wertungsschwierigkeiten, vor denen es langsam
auch den Fachleuten zu grausen beginnt. Die abge-
lieferte Menge uiberstieg im Jahr 1959 die schon sehr
hohe des vorangegangenen Jahres um 4,9 %. Seit
dem Sommer 1959 war ein (nur einmal leicht unter-
brochener) Zuwachs zu verzeichnen, der im Dezem-
ber 12,9 % erreichte und sich auch im Jahr 1960 auf
dieser Hohe hilt. Obwohl die Heu- und Emdernten
des letzten Jahres nach Menge und Wert iiber den-
jenigen von 1958 standen, kauften die landwirt-
schaftlichen Genossenschaften im vergangenen Jahr
(bei unverinderten Preisen) fiir 8% mehr Kraft-
futter als 1958, und auch der Verkauf von Diinger
nahm um 6% zu. Seit Monaten fordern die Ver-
binde immer wieder zur Reduktion der Kuhbestande
auf, und fiir abgehende Kiihe werden gute Preise
erzielt. Trotzdem wichst der Kuhbestand unauf-
horlich weiter. Wurden 1936 rund 882000 und 1939
926 000 Kiihe gezahlt und unmittelbar nach dem
Kriege, 1946, deren 816 000, so waren es 1957 wie-
der 891000 und 1958 900 000. Im April letzten Jahres
ergab sich ein Bestand von 916000, und auf die
diesjahrige Aprilzdhlung lauten die Schitzungen auf
940 000. Offenbar sind bisher auch die Mahnungen,
bei der Aufzucht und Mast der Kalber keine Ersatz-
futtermittel zu verwenden, auf taube Ohren ge-
stossen.

In den leitenden Kreisen der Milchverbénde ist
man ob dieser Entwicklung sichtlich beunruhigt.
Man weiss anscheinend nicht mehr, wie man mit
der Flut in Zukunft fertig werden will. Schon vor
Wochen wurde in der milchwirtschaftlichen Presse
erklirt, die stets steigende Milchmenge gefahrde
den Milchpreis. Da solche Feststellungen, wenn sie
aus dem bauerlichen Lager selbst gemacht werden,
geeignet sind, die kiinftige Verteidigung des Milch-
preises zu erschweren, liegt die Annahme nahe, dass
man in den Milchverbénden auf den 1. Mai 1960
bereits mit einem Abbau des Grundpreises rechnet.

Die Unruhe im Lager der Fiihrung der Milchver-
binde fand ihren Ausdruck auch darin, dass bereits
Ende Februar eine vielkdpfige Delegation beim
neuen Vorsteher des EVD, Bundesrat Zwahlen, vor-
gesprochen hatte, wihrend sonst mit der Diskus-
sion um den kiinftigen Milchpreis anderthalb Mo-
nate spater begonnen worden war. Wie aus der
Presse des Zentralverbandes schweizerischer Milch-
produzenten zu vernehmen war, wurde in dieser
Aussprache der von behérdlicher Seite ventilierte
Gedanke einer Herabsetzung des Grundpreises
einmitig abgelehnt (was aber nicht heissen will,
dass man innerlich nicht mit einer solchen auf den
1. Mai rechnet). Anderseits legte die Delegation
ein umfangreiches Bukett von Forderungen vor:
Die Preise des Schlachtviehs und der Ackerfrichte
(Getreide, Raps, Zuckerrilbben usw.) seien zu er-
héhen, um fiir die Umstellung auf die Mast und die
frihzeitige Abstossung von Wurstkiihen wie auch
fiir die starkere Umstellung auf den Ackerbau bes-

sere Voraussetzungen zu schaffen. Auch das Be-
gehren auf Erhdhung der Preiszuschldge auf den
importierten Futtermitteln kam aufs Tapet. Ebenso
war von einem Verbot der Herstellung von Milch-
ersatzmitteln die Rede, um die Verwendung solcher
Erzeugnisse in der Aufzucht und Mast zu verunmég-
lichen, was aber offenbar gegen die Handels- und
Gewerbefreiheit verstiesse. Ferner wurden verlangt
die Erhebung von Preiszuschldgen auf importierter
Kondensmilch und einigen Késesorten, die Ver-
schérfung der Ubernahmepflicht fiir Importeure von
Milchpulver und eine kraftige Hinaufsetzung des
Preiszuschlages auf den Speisefetten.

Zu diesem Programm ist festzustellen, dass die
Schlachtviehpreise schon heute kostendeckend
sind und der Ackerbau in den dafiir geeigneten
Gegenden und gut geleiteten Betrieben von einer
gewissen Grésse an gute bis sehr gute Ertridge ab-
wirft. Wenn die Preisparitit zwischen der Milch und
diesen Erzeugnissen gestért ist, so ist sie in anderer
Richtung herzustellen, ndmlich durch eine Senkung
des Milchpreises. Dieser ist offensichtlich eintrag-
lich ; sonst wiirde nicht die Milchablieferung derart
forciert. Die Erhdhung der Preiszuschlidge auf Fut-
termittel wiirde die Produktion verteuern und den
Ruf der an der Milchschwemme unschuldigen Ge-
flugelhalter nach Riickerstattung als nicht mehr
iiberhérbar erscheinen lassen, womit aber das ganze
System untragbar kompliziert wiirde. Ganz beson-
ders unzeitgemidss wire die Verteuerung des Im-
portes. Darum traten die eidgendssischen Rite bei
der Beratung des heute in Kraft stehenden Bundes-
beschlusses iiber zusitzliche Massnahmen auf dem
Gebiete der Milchproduktenverwertung auf den

Mahnung vor zuviel Galopp

In einer Stadt wie Ziirich, wo jegliche sozialpoli-
tische Massnahme unbesehen als ein Stiick Fort-
schritt gewertet wird, diirfte es schwer halten und
nicht dazu beitragen an «Popularitit zu gewinnen,
wenn der Versuch gemacht wird, einmal den Mahn-
finger gegeniiber einer Entwicklung zu erheben, die
fiir manche Zweige der privaten Wirtschaft je langer,
desto untragbarer wird. Heute ist man nun aber
doch so weit, dass das Wagnis unternommen wird,
vor der Bevélkerung eine politische Demonstration
zu machen. Es soll vor zuviel Sozialgalopp gewarnt
werden und namentlich vor einer gleichzeitigen Ku-
mulierung von Arbeitszeitverkiirzung, Lohnerhéhung
und andern «Fortschritten», die alle den gleichen
Kreisen von Begiinstigten zukommen sollen.

Ausgangspunkt ist ein Beschluss des Gemeinde-
parlaments (Gemeinderat), wonach unverziiglich
allen Bediensteten der Stadt Ziirich die 44-Stunden-
woche zugestanden werden soll. Grosse Teile des
stédtischen Personals waren bereits seit einiger Zeit
in deren Genuss ; nun soll die Massnahme generali-
siert und vereinheitlicht werden, mit Ausnahme von
Spezialkategorien, wie dem Spitalpersonal. Natiir-
lich erfolgt der entsprechende Lohnausgleich. Dar-
iiber hinaus wird aber gleichzeitig noch eine weitere
Lohnerhshung vorgenommen sowie eine Revision
der Amterklassifikation ins Auge gefasst, was natiir-
lich nur den Sinn haben kann, verschiedenen Ka-
tegorien des stédtischen Personals zu zusétzlichen
Verbesserungen zu verhelfen.

Gegen diesen Beschluss des Gemeindeparla-
ments will nun ein Komitee das Referendum er-
greifen, damit die Sache vor die kommunale Volks-
abstimmung kommt. Das Komitee ist iiberparteilich
zusammengesetzt und enthilt namentlich Vertreter
der verschiedenen Wirtschaftskreise der Stadt.

Die Argumente, die das Komitee fiir seinen Schritt
anfiihrt, sind von allgemeinem Interesse. Vor allem
wird gesagt, es sei nicht die Aufgabe 6ffentlicher
Verwaltungen, bei der Arbeitszeitverkiirzung fiir ihr
Personal schneller vorzuprellen, als die private Er-
werbswirtschaft solche Sozialmassnahmen durch-
fiihren kénne. Dadurch werde es namentlich der
gewerblichen und mittelstdndischen Wirtschaft im-
mer schwerer, Personal zu bekommen, da dieses in
die stadtischen Dienste abwandere, wenn dort mehr
Freizeit gewéhrt werde. Man weist auch darauf hin,
dass die &ffentliche Hand schliesslich aus den Ab-

gaben der privaten Erwerbswirtschaft lebe und des-
halb auch daran interessiert sei, dass diese ihr Ar-
beitspensum erfiillen kénne, und dazu benstige sie
eben ausreichendes Personal, das ihr der &ffent-
liche Dienst nicht durch Gewahrung von Sonder-
vorteilen wegschnappen sollte.

Des weiteren wendet man sich gegen die gleich-
zeitige Kumulation von Arbeitszeitverkiirzung, Lohn-
erhshung und andern sozialen Verbesserungen. Man
findet, das sei etwas zuviel aufs Mal, und ein stufen-
weises Vorgehen sei wiinschenswert, schon aus
Riicksicht auf die Existenzlage der Erwerbswirt-
schaft.

Die Argumente sind sicherlich nicht unbegriindet,
und eine dhnliche Situation, wie sie in Ziirich ent-
standen ist, tritt noch an manchen andern Orten zu-
tage.

Ob es aber dem Referendumskomitee gelingen
wird, die Mehrzahl der Stimmbiirger von den wirt-
schaftlich-sozialpolitischen Zusammenhdngen zu
iiberzeugen, das muss erst abgewartet werden. Die
Aufgabe ist nicht leicht; dennoch ist es verdienst-
voll, dass nun einmal der Mahnfinger in aller Offent-
lichkeit erhoben wird gegeniiber einer Entwicklung,
die deswegen ungesund ist, weil sie die Sozial-
politik aus den Zusammenh#ngen mit der Wirtschaft
und deren Ertragsentwicklung herausldst und fiir
sich allein betrachtet. Auf das Ergebnis der zu er-
wartenden stddtischen Volksabstimmung darf man
gespannt sein, doch diirfte es fast ein Kunststiick
sein, die Referendumskampagne zum Erfolg zu ge-
stalten.

Es sei noch besonders erwihnt, dass die Referen-
dumsleute darauf halten, sie missgénnen dem stid-
tischen Personal keineswegs weitere soziale Ver-
giinstigungen, doch gelte es, den Galopp und das
Kumulieren verschiedener ial 1ahmen in
bessern Einklang mit den Méglichkeiten zu bringen,
die der privaten Wirtschaft zu Gebote stehen zu-
gunsten ihres Personais. Es ist natiirlich im be-
sondern die gewerbliche Wirtschaft, die Miihe hat,
bei dem eingeschlagenen Sozialgalopp mitzukom-
men, weil sie weit mehr als die Industrie auf die
teure menschliche Arbeitskraft angewiesen ist und
Rationalisierungen im gewerblichen Sektor kein
Zauberwort zur Lésung samtlicher auftretender
Schwierigkeiten bedeuten. 0.B.

Sozl

Vorschlag, Preiszuschlage auf Kond ilch zu er-
heben, nicht ein. Nachdem inzwischen der neue
Zolltarif eine héhere Belastung auf Kondensmilch
und mehreren Kasesorten gebracht hat, ist auf die-

sem Gebiet das Tragbare ohnehin bereits getan.

Was not tut, ist nun einmal eine drastische Mass-
nahme, um zu zeigen, dass es so nicht mehr weiter-
gehen kann. Es hat sich langst als wirtschaftlicher
Fehler herausgestellt, dass im Jahre 1957 der Milch-
preis um zwei Rappen erhéht worden ist. Daher
wire es am Platze, ihn auf den 1. Mai 1960 wieder
um diesen Betrag zu korrigieren, nachdem die Pro-
duzenten stets wieder vor einer Ubersteigerung der
Erzeugung gewarnt worden sind. Solange die Ver-
wertung einigermassen normal méglich war, liess
sich auch ein Preis halten, der weit iiber dem Welt-
marktpreis liegt. Sobald die Erzeugung aber eine
gewisse Grenze iiberschreitet, wie es jetzt der Fall
ist, ist deren Verwertung nur noch méglich, wenn
sie billiger abgegeben wird, sich dadurch neue oder
erweiterte Absatzméglichkeiten 6ffnen und der Im-
portkonkurrenz besser begegnet werden kann. Nur
auf diesem Wege lasst sich zudem vermeiden, dass
die Subventionen des Bundes ins Ungemessene
steigen. T.R.

Wie ist die Lage in Deutschland

Die Frankfurter Ausstellung riickt in den Mittelpunkt
des Interesses der Fachleute. Es sind die kombi-
nierte 11. Deutsche Bundesfachschau und die 10.
Internationale Kochkunstausstellung, die in derZeit
vom 2. bis 9. Oktober 1960 stattfinden.

Die Ausstellerwerbung hat schon seit langerer
Zeit begonnen. Es steht heute schon fest, dass
mindestens die Ausstellungsfliche der letzten IKA
belegt werden wird. Wahrscheinlich wird die Aus-
stellung aber noch grésser werden, und man kann
bei vorsichtigen Schitzungen mit mindestens 550
Ausstellerfirmen rechnen. Die Lieferindustrien, vor
allem auch die grossen Firmen, werden in starkem
Masse beteiligt sein.

Der Deutsche Hotel- und Gaststéttenverband und
die iibrigen gastgewerblichen Verbinde planen,
dem Charakter der Ausstellungen entsprechend,
grosse Sonderschauen. Hierbei ist besonders er-
wihnenswert die Ausstellung der Fachliteratur, die
seit dem Jahre 1956 in der ganzen Welt erschienen
ist. Mit der Durchfiihrung dieser literarischen Schau
und der Prémiierung der Fachbiicher werden der
Verband der Kéche und der Deutsche Gaststitten-
verband die Gastronomische Akademie beauftra-
gen. Diese wird — entsprechend den Beschliissen
der letzten Mitgliederversammlung — Herrn Dr.
Hoffmann als Vorsitzenden des Ausschusses fiir
Fachliteratur vorschlagen.

In derselben Halle, in der die Fachliteratur aus-
gestellt werden wird, soll eine Menukartenausstel-
lung vorbereitet werden, die einen Uberblick iiber
die Speisekarten des 19. und 20. Jahrhunderts ge-
ben wird. Hierbei wird wahrscheinlich auch schwe-
disches Material verwandt werden, das bisher noch
nicht gezeigt wurde. Derartige Ausstellungen fin-
den erfahrungsgemiss immer viele Besucher.

Bei einer benachbarten Ausstellung der gastge-
werblichen Schulen wird die Entwicklung der Aus-
bildung — soweit die Schulen in Betracht |

im Raume Baden-Wirttemberg. In Norddeutsch-
land sind neue Bestrebungen zu konstatieren, die
fiir Schleswig-Holstein, Hamburg und Niedersach-
sen einen weiteren Ausbau der Fachschulen vor-
sehen.

Die schulische Ausstellung steht in Verbindung
mit einer allgemeinen Darstellung der personal-
méssigen Situation im Hotel- und Gaststittenge-
werbe. Die Griinde des Personal- und des Nach-
wuchsmangels bei den Kellnern werden darge-
stellt und die Notwendigkeit der Rationalisierung
aufgezeigt. Ein niveaumissiges Absinken der Gast-
stéttenleistungen soll verhindert werden.

Diese Ausstellungen werden ergénzt durch die
Vorfiihrung des Filmes «Alles fiir den Gast».

Die fachlichen Ausstellungsbereiche werden sich
auch diesmal besonders gut représentieren. Ge-
dacht ist vor allem an eine Konditoren-Ausstellung,
die noch grosseren Umfang haben soll als das
letzte Mal.

Die Ausstellung «Der gedeckte Tisch» wird in
diesem Jahre vom Genfer Verband durchgefiihrt,
der auch eine Musterbar einrichten wird. Mit dem
«Gedeckten Tisch» wird eine Flambier- und Tran-
chierschau verbunden.

Der hessische Brauerbund wird unter Umstinden
eine Ausstellung «Deutsches Bier» veranstalten

ERFA VI tagte in Basel

Im Dezember des verflossenen Jahres wurde in
Ziirich die Erfahrungsaustauschgruppe der Saal-
besitzer, die ERFA VI, aus der Taufe gehoben. Wie
rasch der Tiaufling zu aktivem Leben heranreifte,
beweist, dass bereits am 9. Mérz 1960 die Mitglie-
der zu ihrer ersten Arbeitssitzung im Stadtcasino

— gezeigt werden. Westdeutschland hat in den letz-
ten zehn Jahren einen bedeutenden Ausbau seines
Schulwesens erlebt. Neben die Fachschule in Hei-
delberg ist die in Dortmund getreten. Eine Reihe
von Berufsfachschulen, so in Bad Reichenhall, Bad
Wiessee, Miinchen und Bad Kreuznach sorgen fiir
die Ausbildung des Nachwuchses. Zu ihnen treten
eine Reihe von Gebieisberufsschulen, vor allem

Basel 1. Der Obmann, Herr G. Ma-
rugg, gab einige Entschuldigungen bekannt und
begriisste sodann die anwesenden Mitglieder nebst
einigen Gésten, unter ihnen die Herren H. Weissen-
berger, Obmann der ERFA Il, Fringer, Obmann der
ERFA IV, Dr.R. C. Streiff und Dr. P. Risch von der
betriebswissenschaftlichen Abteilung des For-
schungsinstitutes fiir Fremdenverkehr an der Uni-
versitit Bern.

und sich hierbei der Unterstiitzung des Deutschen
Brauerbundes versichern.

Eswird auch daran gedacht, den deutschen Wein-
bau darzustellen.

Im Mittelpunkt der Ausstellung steht die grosse
Kochkunstschau, arrangiert vom Verband der Ké-
che. Diesmal werden sieben Kiichen arbeiten.

Das iinternationale Restaurant und eine Cafeteria
werden in Betrieb gezeigt. Leiter des internationa-
len Restaurants ist Herr Arnold vom Kaiserkeller in
Frankfurt am Main.

Fiir die auslidndische Mannschaftsbeteiligung lie-
gen bisher Anmeldungen aus Finnland, Ungarn,
Osterreich, Schweiz, Italien, Holland, England, Da-
nemark, USA, Schweden und Deutschland vor.
Auch die grossen Gesellschaften der Luftfahrt und
der Schiffahrt sollen sich hieran beteiligen.

Die Frage des Lehrlingswettbewerbs steht noch
zur Erérterung.

Eine Reihe von Fachausschiissen bereiten die
Ausstellung vor. Das Protektorat dieser Ausstellung
wird wahrscheinlich von Bundeswirtschaftsminister
und Vizekanzler Dr. Erhard iibernommen werden.

Die Besucherwerbung wird in ghnlichem Rahmen
wie 1956 erfolgen. Plakate, Prospekte, Siegelmar-
ken, Beilagen in der Fachpresse und Presseinfor-
mationen sorgen fiir eine gute Werbung. Grund-
sétzlich hat man vorgesehen, wihrend der Ausstel-
lung keine grésseren Tagungen und Kundgebungen
zu veranstalten. Derartige Vorhaben wiirden den
Messeablauf unter Umsténden beeintriachtigen und
bei vielen Mitarbeitern zu Komplikationen fiihren.

Der Besuch der Frankfurter Ausstellung wird,
wenn keine politischen Stérungen eintreten, in die-
sem Jahre wahrscheinlich noch zahlreicher werden
als 1956. Die Frankfurter Ausstellung kann auch mit
einem stirkeren Besuch aus der Ostzone rechnen,
da die dort noch vorhandenen Kéche sehr grosses
Interesse an der Darstellung und Entwicklung der
Kochkunst haben.

Es ist unniitz, zu betonen, dass besonders beim
Verband der Kéche, der die Kochkunstausstellung
arrangiert, internationale Gesichtspunkte mass-
gebend sein werden. Zahlreiche ausldndische Fach-
leute werden, wie es bei der IKA immer der Fall
war, mitwirken.

Man darf gespannt sein, welche Wirkungen dies-
mal von der Frankfurter Ausstellung ausgehen wer-
den. Es wird ein internationaler Treffpunkt werden.
Zahlreiche Fachleute aus aller Welt werden zu der
deutschen Entwicklung ein fachliches Wort sagen
kénnen. Dass sie alle, ob sie von nah oder fern
kommen, in Frankfurt bestens betreut werden, be-
darf keines Hinweises. Dr. H.

Nach Erledigung einiger interner Angelegenheiten
wurde die

Frage eines gemeinsamen Kontenplanes

diskutiert. Herr Dr. Risch war auf Grund einer Um-
frage bei den ERFA-Mitgliedern in der Lage, einen
Entwurf zu einem Kontenplan fiir Saalbetriebe vor-
zulegen, der den schriftlich gedusserten Wiinschen
und Anregungen Rechnung trégt. In seinen Erldu-
terungen fiihrte er aus, dass die Kontenpléne die
Aufgabe erfiillen, einen besseren Uberblick iber
den eigenen Betrieb zu gewinnen und eine bessere
Vergleichsméglichkeit mit anderen Betrieben zu

sichtlichkeit bringen, eine zweifelsfreie Abgrenzung
der Konti sowie eine leichte Auswertung der Re-
sultate erméglichen.

In der Praxis zeigt es sich immer wieder, dass die
meisten Buchhaltungen eine gewisse Ubersicht-
lichkeit oder eine klare Gruppierung nach Aktiven
und Passiven, nach Kosten und Ertragen vermissen
lassen. Oft sind Bestandes und Erfolgskonti mit-
einander vermischt. Es wurde nun versucht, alle
diejenigen Konti, die die Saalbetriebe fiihren, in
den Kontenplan des SHV, der den oben erwihnten
Anforderungen entspricht, einzugliedern, was keine
grossen Schwierigkeiten bot. Der grosse Vorteil
des Kontenplanes besteht darin, dass man sehr
rasch einen Uberblick iiber das Nettoergebnis ge-
winnen kann. Zieht man namlich die Kontenklasse 4,
die den reinen Betriebsaufwand, d.h. alles was
obligatorische Ausgaben sind, die sich nicht mani-
pulieren lassen, von der Kontenklasse 3, die die
Betriebseinnahmen enthilt, ab, so erhélt man das
Betriebsergebnis |. Von diesem braucht man nur
die Unterhaltskosten (Kontenklasse 5) abzuziehen,
um den Bruttoertrag oder das Betriebsergebnis 2
zu erhalten. Und nach Abzug der Kontenklasse 6,
in der alle Generalaufwendungen zusammengefasst
sind (Verwaltungskosten, Steuern, Passivzinsen,
Pacht- und Mietzinsen, Abschreibungen, Privatbe-
ziige und Direktionsgehilter), resultiert das Netto-
ergebnis.

In der Diskussion fand das in Anlehnung an den
Normalkontenplan SHV von Dr. Risch geschaffe-
ne Kontenschema fiir die Saalbetriebe volle An-
erkennung. Nur wenige Wiinsche und Anregungen

Champagne

Heidsieck-
MONOPOLE

Dry Monopole brut
Monopole Red Top sec
Monopole demi-sec

schaffen. Das setzt voraus, dass sie any 1gs-
fahig sind, in die Buchhaltung Klarheit und Uber-
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wurden vorgebracht. So beantragte Dr. Streiff, die
Unterkonten betreffend Kursaalspielbetriebe als
Hauptkonten zu fiihren, um den Betriebsvergleich
nicht zu stéren. Auch Direktor H. Weissenberger
pléadierte fiir Herausnahme des Spielbetriebes, wo-
mit sich Dr. Risch durchaus einverstanden erkliren
konnte. Er unterstrich im besondern, dass fiir den
Betriebsvergleich immer nur die Kontenklassen 3
und 4 von Wichtigkeit sein werden. Die Unterglie-
derung in diese beiden Gruppen kann leicht ab-
gedndert werden, so wie es den Bediirfnissen je-
den Betriebes entspricht.

Vergleichserhebungen der Saalbetriebe

Sehr. anregend gestaltete sich die Diskussion iiber
die bei den Mitgliedern durchgefiihrten Vergleichs-
erhebungen. Der Obmann wies einleitend auf die
noch vielfach vorherrschende Angst hin, eine friih-
zeitige Schliessung des Betriebes bei Abendunter-
haltungen fiihre zu einem Einnahmeausfall und be-
giinstige die Konkurrenz. Diese Auffassung halte
rechnerischer Uberlegung nicht stand und miisse
als Ausfluss einer iiberholten Mentalitit qualifiziert
werden.

In seinem Kommentar bezeichnete es Dr. Risch
als schwierig, ein allgemeines Urteil abzugeben.
Bei den Biihnenbetrieben bestehen grosse Diffe-
renzen. Generell gewinnt man aus den Erhebungen
den Eindruck, dass die Leistungen, die in den Sa-
len abgegeben werden, zu billig sind, denn ein Saal
ist nicht immer in Betrieb, weshalb die Leistungen
teurer zu stehen kommen.

Die Frage «Sind lhre Saalpreise héher als die
Restaurationspreise?» gab zu einer interessanten
Diskussion Anlass, indem hervorgehoben wurde,
dass es im Grunde genommen ungerecht ist, im
Festsaal, ab hen von Mineral , Zuschlage
zu verlangen, da dadurch der gute Verbraucher
bestraft werde. Jedenfalls sollten sich die Zu-
schlidge in missigem Rahmen halten. Grundsitzlich
bilde die Saalmiete die sauberste Lésung. Es wurde
aber auch darauf hingewiesen, dass die értlichen
Verhiltnisse die Erhebung einer Saalmiete aus-
schliessen kénnen, woraus hervorging, wie unter-
schiedlich die Probleme liegen und dass man nicht
alles iiber einen Leisten schlagen kann. Auch die
weiteren Fragen: Konsumationszuschlag nach Mit-
ternacht, Servicezuschlag bei Banketten, Heizungs-
zuschlag bei Konsumationsbestuhlung, zusétzliche
Saalmiete bei Konsumationsbestuhlung, Verkaufs-
preise anlédsslich von Freindchten (Mineralwasser,
Bier, Kaffee usw.), Dauer der Abendunterhaltungen,
Preis fur Bihnenmiete und -bedienung (vor und
nach Mitternacht), Entschadigung des Aushxlfsper»

der Giste entgegenzukommen; denn wenn wir
nichts unternehmen, so wird es bestimmt ein Aus-
senstehender tun. Es sind nicht die schlechtesten
Gaste, die preiswert und schnell essen wollen.
Praktische Beispiele in dieser Hinsicht sind uns
allen uiberall schon begegnet.»

Herr Weissenberger prigte in der Diskussion den
Satz: «Jede Kalkulation ist gut» — gut deswegen,
weil der Kiichenchef und das ganze Personal wis-
sen muss, dass etwas kontrolliert wird. Er empfahl,
nicht unter eine achttigige Berechnung zu gehen,
sonst komme man mit der Kalkulation nicht nach.
Die Hauptsache ist, dass wir ausrechnen, was wir
pro Tag oder innerhalb einer Dekade verbrauchen.
Die Fiihrung einer Kartothek, in der alle Lebens-
mittel aufgefiihrt sind, beansprucht einen Arbeits-
aufwand von téglich 2'2 Stunden. Eine gut unter-
teilte Buchhaltung erspart viel Geld, weil man dann
iiber die einzelnen Aufwandposten einen besseren
Uberblick besitzt. Nicht nur die Mengenkontrolle,
auch die Preiskontrolle ist wichtig, weshalb auf
jedem Lieferschein der Preis des Liefergutes an-

&

sonals und angewandtes Buchhaltung a-
ben in angeregter Diskussion Anlass zu aufschluss-
reichen Vergleichen. Der Obmann konnte feststel-
len, dass bei Konzertbestuhlung niemand Schwie-
digkeiten hat, dass jedoch bei Konsumationsbe-
stuhlung solche auftauchen. Beziiglich des Perso-
nalproblems merkte man, dass, sollte all das, was
das Eic ossische Arbeit: tz vorsieht, Wirk-
lichkeit werden, das Gastgewerbe «goldenen» Zei-
ten entgegengehen werde. Jedenfalls miisste es
dann seine Preispolitik einer griindlichen Revision
unterziehen!

Die Kiichenkalkulation im Restaurationsbetrieb

Das Gebiet, auf dem es im Gastgewerbe am mei-
sten hapert, ist zweifellos die Kiichenkalkulation.
Darum war es sehr verdienstvoll, dass der Obmann,
Herr G. Marugg, dieses Traktandum mit einer sub-
tilen Betrachtung einleitete. Er fiihrte u. a. aus:

Ein Rundgang durch verschiedene Restaurations-
betriebe und Hotels zeigt uns immer wieder, wie
verschieden die Preisansétze fiir Menus und a-la-
carte-Gerichte sind. Da wir iber feste Gewichts-
und Berechnungsnormen verfiigen, sollten eigent-
lich in gleichgearteten Betrieben keine Differenzen
bestehen. Leider ist jedoch die Kiichenkalkulation
in den meisten Betrieben der schwache Punkt der
Betriebsfihrung, indem sie nur sehr vage oder
iiberhaupt nicht durchgefiihrt wird. Die Betriebs-
inhaber und Kiichenchefs lassen sich immer noch
zu stark vom Gefiihl leiten. Anderseits ist es na-
tirlich einigermassen verstdndlich, dass bei der
iiberaus grossen Arbeitslast, der die meisten Be-
triebsinhaber ausgesetzt sind, und in Ermangelung
von geschultem Personal die genaue Kiichenkalku-
lation vernachldssigt wird. Vergessen wir aber nie,
dass wir in erster Linie ein kaufmannischer Betrieb
sind und dass sich diese kalkulatorischen Unter-
lassungssiinden finanziell sehr stark auswirken kén-
nen. Beim ausgesprochenen Hotelbetrieb ist gliick-
licherweise mit der Zimmervermietung ein ausglei-
chender Kostentriger vorhanden, der bei typischen
Restaurationsbetrieben fehlt. Um so wichtiger ist
bei diesen eine genaue Vor- und Nachkalkulation
im Sektor Kiiche.

Was uns vielleicht noch mitBedenken erfiillt, sind
die komplizierten Rechenmassnahmen einergenauen
Kiichenkalkulation. Auch hier sollen und kénnen wir
auf den einzelnen Betrieb abstellen. Eine Kontrolle
kann auch unrentabel werden, in dem Moment
némlich, wo der Aufwand zur Kontrolle grésser wird
als die eingesparten Franken. Im nachfolgenden
sei eine einfache Kiichenkalkulation vordemon-
striert, die sich gut bewihrt hat, die aber jederzeit
nach Betrieb noch weiter ausgebaut werden kann.
Es gibt reine Wunderwerke von Kiichenkalkulatjo-
nen, wo wirklich jedes Fleischstiick seiner Verwen-
dung entsprechend aufgeteilt und berechnet wurde.
In unserer Situation miissen wir daneben immer
noch beriicksichtigen, dass unsere Betriebe reine
Stossbetriebe ohne eine gewisse Regelmissigkeit
sind.

Als Grundsatz fiir unsere Kiichenkalkulation hat
zu gelten:

Erst denken, dann wiegen, dann rechnen,
dann kochen

Das Denken, ein Vorgang, der heute bei vielen
Leitern in Vergessenheit geraten ist, stellen wir an
die erste Stelle.

Dazu gehért die Zusammenstellung einer wirk-
lich originellen Speisekarte fiir die Restaurations-
betriebe, die sich in Aufmachung und Zusammen-
setzung wirklich von anderen unterscheldet und
ohne die all in iblichen phar 1 1 Plat-
ten auskommt. Als weiteres haben wir unsere Ban-
kettvorschlidge in petto, die wir aber nicht sche-
matisch verteilen, sondern je nach Anfrage und
auf Grund der Zusammensetzung der Giste und
deren Portefeuille aufstellen. Den Verkauf:

nen so viele Faktoren mitspielen, die das Resultat
veréndern. In der Vorkalkulation sind verschiedene
Verbrauchsgiiter zu wenig genau zu erfassen, oder
werden in der Praxis gegeniiber der Theorie iiber-
schritten. Ich denke hier in erster Linie an den
Verbrauch von Fett, Ol, Bouillonpaste und auch
Gemiise. Daneben macht sich aber auch der Ein-
fluss der Restauration gegeniiber den Banketten
meistens in negativem Sinne bemerkbar.

Auf dieser Basis kénnen wir nur eine einfache
Kiichenkalkulation aufbauen. Diese stiitzt sich auf
einen Verbrauch wihrend einer Woche, am besten
vom Dienstag zum Montag. Eine tégliche Kalkula-
tion ist zu stark den Schwankungen des Tagesum-
satzes unterworfen und gibt auch zuviel Arbeit.
Eine zehntdgige ist zu unregelmissig, weil even-
tuell zwei starke Wochenende einmal, oder nur ein
starker Samstag darin figurieren. 14tdgige Berech-
nungen und ldngere sind auf einen zu grossen Zeit-
punkt verteilt, um sich noch an Fehlerquellen erin-
nern zu kénnen.

Grundlage zu unserer Berechnung ist eine ge-
naue Inventaraufnahme am Anfang und am Schluss
der Rechnungsperiode. Als Beispiel diene lhnen
unser Inventarbogen, der sich auf Boucherie allein
beschrénkt. Er wird noch erginzt durch die: Ru-
briken: Volaille, Poissons, Konserven, Epicerie,
Genmiise, Friichte, Boulangerie, Laiterie, Fromages,
CEufs, Glace. Bei der Inventaraufnahme wird simt-
liches Fleisch gewogen, und zwar im rohen und
gekochten Zustand, um auch entsprechend im Preis
eingesetzt zu werden. Die Konserven werden ge-
z&hlt, das Gemiise, die Friichte usw. abgewogen
und ausgerechnet zum Einstandspreis. Eine Aus-
nahme wird bei den Gewiirzen gemacht, die als
Verbrauch beim Eingang abgeschrieben wurden:
Belastet wird die Kiiche nun mit samtlichen Liefer-
scheinen, wo alles Nettopreise figurieren, und mit
den entsprechenden Anlieferungen aus dem Econo-
mat. Diese werden am Ende der Woche gesamthaft
auf dasE tformular belastet und hrie-
ben. Wir erhalten so den genauen Kiichenverbrauch
wihrend einer Woche.

Demgegeniiber machen wir nun auf Grund un-
serer reinen Kiicheneinnahmen, also ohne Café,
Gipfel, usw., die Zusammenstellung der Einnahmen
und haben nun den genauen Gesamtverbrauch an
Waren und die entsprechenden Einnahmen pro
Woche, was uns den Bruttoertrag in Franken ergibt.
Um noch eine weitere Unterteilung zu machen,
konnen wir die reinen Selbstverpflegungskosten
fur die Familie und das Personal, inkl. Aushilfen,
errechnen und dem Gesamtverbrauch gutschrei-
ben. Wir sind so in der Lage, iiber einen Brutto-
ertrag mit und ohne Personalgutschrift zu verfigen.
Als Ansatz fir die Personalverpflegung rechnen
wir mit Fr. 350 pro Verpflegungstag. Wichtig und
massgebend fiir uns ist noch die Umrechnung des
Bruttoertrages in Franken in %, denn nur mit Hilfe
der Prozente kénnen wir feststellen, ob wir richtig
kalkuliert haben. Unsere Wochendurchschnitte va-
riieren zwischen 40 und 46 % mit Personalgutschrift,
demgegeniiber kenne ich aber reine Restaurations-
betriebe, die einen Jahresdurchschnitt von 50 und
529 aufweisen. Den Grund dazu sehe ich darin,
dass diese Betriebe iiber einen weit regelmassige-
ren tz verfiigen. Dann sind die Portionen

wiirde ich fir normale Essen in normaler Zeit mit
100% Zuschlag festsetzen und fiir aussergewdhn-
liche Anldsse mit 120%. Eine genaue Gewichts-
und Quantentabelle in der Kiiche erleichtert auch
neueintretendem Personal die Arbeit und gibt uns
Gewihr, dass unsere Rechnungsbasis eingehalten
wird.

Auch jeder gut geschulte Koch braucht gelegent-
lich zur Gewichtskontrolle der Portionen eine Kii-
chenwaage, die in greifbarer Ndhe plaziert sein
sollte. Nur ein sich stindig selbst kontrollierender
Arbeiter wird in der Lage sein, die Fleischstiicke
immer gleichmé abzuschnei Wenn wir da-
bei noch den Knochenanteil, den Verlust durch
Lagerung und die Abginge durch Parieren beriick-
sichtigen, werden wir sicher sein, dass der Gast
und wir auf die Rechnung kommen.

Erst von diesem Moment an kénnen wir — zuerst
rechnen und dann kochen. Die Erfahrung zeigt uns
ja immer wieder, dass auch mit der genauesten Vor-
kalkulation und einem Zuschlag von 100% die
Nachkalkulation bestenfalls einen Bruttoertrag von
42—-45°% ergibt, was einem Verkaufszuschlag von
72 und 82% entspricht. Bei jeder Kalkulation kén-

wirklich genau grammissig aufgeteilt und festge-
legt und werden auch tatsachlich in dieser Gréssen-
ordnung dem Gast abgegeben. Dies nicht nur beim
Fleisch, sondern auch beim Gemiise und den an-
dern Zutaten. Gemiise und Zutaten werden in klei-
nen Mengen auf Wunsch nachserviert, beim Fleisch
werden aber nur halbe oder weitere ganze Portio-
nen auf Berechnung abgegeben. Das Geschaft
floriert sehr gut. Unsere Angst vor dem Zuviel-
verlangen und vor der lieben Konkurrenz ist da
doch noch etwas gross, um eventuell gleich zu
handeln. Anderseits wollen wir uns doch bewusst
sein, dass wir gerade in der gegenwirtigen Kon-
junktur den Bogen der Preisberechnung nicht iiber-
spannen diirfen. Wir miissen darauf achten, auch
im Sinne der Kaufkrafterhaltung unseres Frankens,
und im Hinblick, dass wir des &ftern von Familien
mit Kindern aufgesucht werden, dass wir neben
unsern a-la-carte-Gerichten, die ja bestimmt nicht
zu billig abgegeben werden, einige Platten, Quick
oder Snack oder Autofahrer-Lunches, preiswert zu
verkaufen. Vielleicht sind wir in der Lage, in einem
Teil unserer Restaurationsbetriebe einen speziel-
len Snack-Corner einzurichten, um diesem Wunsch

sein sollte. Am schlimmsten sind die
Fruchte, das Gemiise und die Epiceries — sie ko-
sten sehr viel, zumal in unserem Lande viel Gemiise
serviert wird. Strenges Einhalten der Quantititen
— dazu ist die Kiichenwaage wichtig — empfahl
schliesslich der Obmann.

Es kamen noch andere Gesichtspunkte zur Spra-
che, was nur bewies, mit welchem Interesse sich
die Mitglieder der jiingsten ERFA-Gruppe an den
Verhandlungen beteiligten. Als Resultat der Aus-
sprache iiber die Kiichenkalkulation darf festge-
halten werden, dass die Einsicht in die Notwendig-
keit einer Kiichenkontrolle bei allen ERFA-Mitglie-
dern durchdrang, denn, wie immer sie im konkreten
Fall aufgezogen ist, sie macht sich bezahlt!

Unter

Wiinsche und Anregungen

wies Herr Baumgartner, Basel, auf die stindig stei-
genden Lasten hin und auf die damit zusammen-
hiangende Notwendigkeit, aus dem Bankettumsatz
mehr herauszuholen. Ein diesbeziiglicher Vorschlag
erhielt bei den iibrigen Basler Mitgliedern ein leb-
haftes Echo.

Herr Weissenberger, Ziirich, machte sodann auf

Le tourisme lausannois

L'Association des intéréts de Lausanne a tenu la
semaine derniére son assemblée générale a I'Hétel
Royal, en présence de trés nombreux membres
venus pour manifester leur satisfaction de I'excel-
lent travail fourni par cette association et pour
écouter M. Chevallaz, syndic, parler des projets des
autorités lausannoises en vue de I'exposition natio-

«nale- de:-1964.-M..-Arthur Randin, président, salua

spécialement la présence de M. Pierre Oguey, con-
seiller d’Etat, de M. G. Chevallaz, syndic de Lau-
sanne, et de M. Henri Genet, municipal.

Le président rendit hommage a I'un des membres
les plus actifs de I'ADIL, M. Bourgeois, président
de la commission des transports, décédé récem-
ment, et I'assemblée se leva pour honorer sa mé-
moire.

Le président exprima sa satisfaction a I'idée que
le tourisme lausannois a dépassé I'année derniére
le cap de 800000 nuitées. L'augmentation a porté
aussi bien sur les arrivées que sur les nuitées le
nombre des premiéres s'élevant de quelque 20 000
unités de 1958 a 1959 et celui des deuxiémes de
prés de 52 000 unités.

Lausanne a une autre raison de se réjouir des
résultats de 1959, car pour la premiére fois depuis
fort longtemps I'augmentation est due aussi bien
aux hotes suisses qu'aux hétes étrangers, alors que,
ces derniéres années, la clientéle indigéne était
en constante diminution. La différence reste sen-
sible entre les chiffres des nuitées suisses et étran-
géres puisqu'il est arrivé & Lausanne en moyenne
deux touristes étrangers pour un touriste suisse.

Les statistiques englobent les résultats obtenus
par«le grand Lausanne», c'est-a-dire, la ville de Lau-
sanne elle-méme, ainsi que les communes avoisi-
nantes de Chavannes, Prilly, St-Sulpice, Préve-
renges, Pully et Renens. Ces communes ont été
«annexées » par Lausanne du fait que plusieurs
nouveaux hotels et motels ont été construits sur
leur territoire et que, si on les ignorait, on aurait
une idée fausse du véritable mouvement touristique
lausannois. En effet, si la commune de Lausanne
posséde, en haute-saison, 75 hétels et pensions,
totalisant 4043 lits, avec les communes voisines ces
chiffres sont portés a 89 hétels et 4385 lits. La dif-
férence est donc sensible.

A une époque ou le tourisme motorisé prend de
plus en plus d’importance, il est nécessaire de tenir
compte des établissements échelonnés sur les prin-
cipales voies d'accés. Plusieurs de ces hotels font
d'ailleurs partie de la SSH et de la section de Lau-
sanne. lls collaborent ainsi trés étroitement & la
propagande collective.

Parmi la clientéle étrangére, les Frangais viennent
en téte, suivis des ltaliens, puis des Anglais, des
Ameéricains et des Allemands.

Le taux d'occupation des hotels demeure modeste

L'augmentation des nuitées a provoqué une infime
amélioration du taux d’occupation des hétels qui
passe de 53,7 % a 55 %. Or ce taux était encore de
61,3 % en 1957.

C’est pourquoi M. Arthur Randin, président, re-
nouvela le cri d’alarme qu'il avait poussé I'année
derniére en invitant a la prudence tous ceux,
quels qu'ils sonent qui pourralent avoir des pro-

jets de , d ou d'ou-
verture de hotels 11 fit les con-
clusions du rapport de gestion de I'ADIL qui dé-
clare: Cii q lits pésen sur
cent disponibles, c’est certai mieux que

den am 27. April in Ziirich stattfindenden Kurs des
Seminars fiir Fremdenverkehr an der Handelshoch-
schule St. Gallen iber «Birorationalisierung» auf-
merksam, an dem u. a. der Leiter der Treuhand- und
Buchhaltungsstelle SHV, Herr Dr. von Biiren, spe-
ziell die Rationalisierungsprobleme im Biirobetrieb
der Hotel- und Restaurationsbetriebe behandeln
wird, und empfahl den Besuch dieses vielverspre-
chenden Kurses.
Zum Schluss wurde als

Ort der néchsten Sitzung: St. Gallen

bestimmt, wo Ende September/Anfang Oktober die
Probleme der Wischerei, verbunden mit einer Fiih-
rung durch die EMPA, behandelt werden sollen.

*

Im Anschluss an die Mittagspause hatten die ERFA-
Mitglieder Gelegenheit, einer Demonstration der
Ruf-Buchhaltungsmaschine beizuwohnen und sich
iber die Ruf-Buchhaltung orientieren zu lassen, so-
weit sie nicht bereits nach diesem Buchhaltungs-
system arbeiten. Mit grossem Interesse folgten die
Anwesenden den Ausfilhrungen des Vertreters der
Firma und den praktischen Vorfiihrungen.

Die Basler Tagung der ERFA VI war so recht da-
zu angetan, sich in gemeinsamer Arbeit niher ken-
nen zu lernen und sich vom Nutzen des Erfahrungs-
austausches unter Besitzern und Leitern von Saal-
betrieben zu lberzeugen. Auch die Kollegialitat
kam zu ihrem Recht: Im Franz8sischen Restaurant
des Stadtcasinos genossen die ERFAianer nach
einem vorgéingig von Frau G. Casanova offerierten
Apéritif ein vorziigliches Mahl, und nach Schluss
der Sitzung wurde man auf einem Rundgang durch
die verschiedenen Sile, Restaurations- und Be-
triebsrdaume der grossen Ausdehnung dieses Be-
triebes gewahr, den leiten zu kénnen ein hohes
Mass an Geschick, administrativen und kaufmén-
nischen Fahigkeiten voraussetzt, die sich bei Frau
Casanova auf gliickliche Weise vereinigt finden.
Vitus Baumgartner liess es sich sodann nicht neh-
men, die Tagungsteilnehmer zu einem feinen Cock-
tail ins Schiitzenhaus einzuladen, dessen gediegene
Réumlichkeiten eine V llung vom Charakter
dieser sich eines ausgezeichneten Rufes erfreuen-
den und sich hauptsdchlich auf das Bankettge-
schaft spezialisierenden Gaststatte vermittelte.

en 1959

dans beaucoup d’autres grands centres de sé-
jour, mais ce n'est pas sufflsant pour garantir le
bon rend des is dans I'indus-
trie hételiére. C'est dire le danger que Iul ferait
courir une lle et forte de
nombre des lits par la construction de nouveaux
hétels. Probléme dont on doit se souvenir alors
que la proximité de 1'Exposition nationale fait
éclore des projets parfois démesurés que I'éco-
nomie hételiére ne pourrait aborder sans danger
en période normale.

Lausanne, ville de congrés

M. Paul-Henri Jaccard, directeur de I'ADIL, com-
pléta les renseignements donnés par le président
en rappelant que Lausanne venait d'abriter un con-
grés d'un genre spécial, puisque c'était le congres
des organisateurs de congrés. Cela peut faire sou-
rire & premiére vue, mais Lausanne a sollicité I'hon-
neur d’organiser cette réunion pour faire connaitre
aux organisateurs de congrés les admirables ins-
tallations dont elle dispose et pour mettre I'accent
sur sa volonté d'accorder une importance toute
spéciale a cette nouvelle forme de tourisme qui
joue un réle de plus en plus marqué dans la vie
économique nationale et internationale.

L’Association des intéréts de Lausanne entre-
tient un service spécial qui a pour tache d'organiser
les congrés inscrits et de faire de la propagande
auprés des grandes associations internationales
pour qu'elles choisissent Lausanne pour y tenir
leurs assises.

Dans ce domaine, il n'y a pas de rivalité entre
Genéve a Lausanne, mais bien plutdt une activité
complémentaire, Genéve étant spécialisée dans les
conférences internationales gouvernementales et
Lausanne dans les congrés d'organisations privées.

Si la concurrence devient toujours plus forte
entre les villes de congrés, Lausanne peut se ré-
jouir d'étre dans le groupe de téte des villes qui
organisent le plus de congrés. N'en aura-t-elle pas
17, uniquement pour le mois de mai. Pendant les
mois de haute-saison, il n’est point difficile de rem-
plir les établissements hételiers mais ce probléme
devient plus ardu au fur et & mesure que l'on
s'éloigne des mois de juillet et aoQt. Le tourisme
de congrés est appelé a jouer un réle important
pour combler les vides qui pourraient se produire.
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Ferrum verdient |hr Vertrauen,

denn von der genialen Multiprogramm-Steuerung

2

......bis zur letzten Schraube

Roger Mayer

Y A

ist jeder Bestandteil im Ferrum-Waschautomat von héchster Qualitidtsarbeit

Resultat: 2 Jahre Garantie

Die neue Ferrum-Matic ist ein Waschautomat mit bestechenden Eigen-
schaften. Leistungsfahig, von héchster Qualitat, dient er allen Anspriichen
gewerblicher und industrieller Wéschereien. Das Neue daran ist die klug
ausgedachte Multiprogramm -Steuerung. Mit leichtem Griff setzen Sie je
nach dem Verschmutzungsgrad der Wasche die entsprechende Steuer-
scheibe ein. Dadurch wird die vollautomatische Durchfiihrung der verschie-
denen Waschprogramme geregelt. Die neue Ferrum-Matic hat in kurzer Zeit
begeisterte Aufnahme gefunden. Alle, die damit arbeiten, sind sich einig:
hier ist ein wirklich fortschrittlicher Waschautomat geschaffen worden, der
sich durch sprichwértliche Betriebssicherheit auszeichnet. Deshalb konnte
die sonst iibliche einjihrige Fabrikgarantie bei allen Ferrum-Matic auf 2
Jahre ausgedehnt werden.

Ferrum AG Giesserei und Maschinenfabrik Rupperswil/Aarau

erru

Besuchen Sie uns am MUBA-Stand Halle 13, Stand Nr.4980.

|
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Renseigner les hotes de Lausanne

L'ADIL s'efforce de renseigner le mieux possible
tous les hotes qui arrivent dans la capitale vau-
doise. C'est la raison pour laquelle elle entretient
en haute-saison deux bureaux de logement, I'un &
la gare et l'autre a Ouchy, afin que les touristes
demeurent a Lausanne au lieu d'aller plus loin voir
s'ils trouveront de la place, avant méme de con-
naitre les possibilités existant encore a Lausanne.

Ces bureaux de logement seront complétés des
cetle année, grace a une initiative du Touring-Club
de Suisse qui travaille dans ce domaine en étroite
collaboration avec I'ADIL. Comme cela s'est fait
I'année derniére dans les faubourgs de Zurich, des
postes d'information, nommés «city-informations »
seront établis sur les principales voies d'acceés con-
duisant a Lausanne, par exemple & Lutry pour la
route du Simplon, aux Croisettes pour la route de
Berne et prés de Saint-Sulpice pour la route de
Genéve. Ces postes seront confiés & des étudiants
polyglottes qui pourront répondre aux questions
que les arrivants voudraient éventuellement leur
poser sur Lausanne.

M. Jaccard termina ses renseignements complé-
mentaires en parlant du festival international de
Lausanne qui aura lieu dés le 10 mai et qui aura
une ampleur extraordinaire, puisque I'on pourra voir
et entendre, outre le Roi David d’Arthur Honegger,
dans sa forme théatrale, 'Opéra de Belgrad, I'Or-
chestre Philharmonique de Varsovie et le 'Ballet
national hongrois.

L’ADIL et les hételiers de Lausanne-Ouchy
L'ADIL entretient d’excellentes relations avec la
Société des hoteliers de Lausanne-Ouchy. Nous
n'en voulons pour preuve que le chapitre qui figure
a ce sujet dans le rapport annuel de I'Association,
chapitre que nous reproduisons intégralement:

«La section de Lausanne de la Société suisse des
hételiers, sous la présidence de M. Roger Linde-
mann, hételier, fait preuve d’une grande activite,
en étroite liaison avec I'Association des intéréts de
Lausanne, dont le directeur, M. P.-H. Jaccard, est
secrétaire-trésorier.

M. R. Lindemann fait également partie de notre
comité de direction et de notre commission de pro-
pagande et publicité, avec trois autres hoteliers.

L’ADIL et la SHLO font réguliérement une cam-
pagne de publicité en commun dans la presse

étrangére. Cette publicité collective, mettant en ve-
dette Lausanne, ses hotels et ses restaurants, se
révéle trés efficace et porte ses fruits.

Grace a la compréhension et a 'active collabo-
ration des hoételiers lausannois, nous avons pu ac-
cueillir & Lausanne des groupes d'agents de voyage,
de représentants de la presse, de la radio et de la
télévision et de personnalités étrangéres. Cette
forme de publicité est excellente et vaut a notre
ville des échos élogieux dans la presse internatio-
nale.

La Société des hoteliers se préoccupe déja de sa
représentation au sein de I'Exposition nationale.
D’intéressants projets sont a I'étude, sous forme de
la construction — dans un emplacement particu-
ligrement favorable, au bord du lac — du pavillon
de I'hotellerie. *

L’équipement hételier lausannois se maintient
toujours & un niveau élevé et de nombreuses mai-
sons ont subi des transformations et des amélio-
rations. Toutefois, le comité de la SHLO tente de
limiter, dans la mesure du possible, I'augmentation
du nombre de lits «d'hétels que I'Exposition nationale

* 1964 risque de provoquer.

En effet, I"économie hételiére lausannoise serait
menacée de ce faitid'aller.ay-devant de difficultés
qu'il faut a tout prix éviter.»

*

Au cours de la discussion, M. Walder attira I'at-
tention de I'Association des intéréts de Lausanne
sur les championnats du monde de hockey sur glace
qui se dérouleront a Genéve et Lausanne au mois
de mars 1861. C'est une aubaine exceptionnelle
pour Lausanne d'avoir pu obtenir une telle manifes-
tation, car il n'est pas exagéré de compter sur la
présence de plus de 20 nations. Si tout se déroule
normalement d'ici-1a, elle revétira une importance
considérable. Le hockey sur glace fait toujours de
nouveaux adeptes et, de méme que l'on a vu
I'Australie participer au tournoi de Squaw Valley,
on pense que la Chine, Corée et d'autres pays
seront présents & Lausanne. Les détails de I'organi-
sation ne sont pas encore réglés, mais il est pos-
sible que des matchs mineurs. se déroulent sur
d’autres patinoires vaudoises, comme celle d'Yver-
don et celles de Villars et de Nyon qui seront pro-
bablement réalisées d'ici-la.

Le président assura M. Walder de I'appui total de
I'ADIL.

La ville de Lausanne et I'’exposition nationale

Aprés une certaine période de calme, des rumeurs
extrémement fantaisistes ont commencé a circuler
4 Lausanne ces derniéres semaines. C'est |a raison
pour laquelle I'Association des intéréts de Lau-
sanne avait fait appel a M. G. Chevallaz, syndic de
la capitale vaudoise et vice-président du comité
directeur de I'exposition, pour faire le point. M.
Chevallaz releva pour commencer combien il était
dans 'ordre des-choses et dans la nature du peuple
vaudois de se montrer inquiet et de critiquer tous
les projets qui sortent de I'ordinaire. Le syndic de
Lausanne démontra d'abord que I'exposition de
1964 était justifiée. Il n'y a aucune raison qu’elle se
solde par un échec si I'on sait se montrer raison-
nable dans sa conception, car les expositions at-
tirent les foules et donnent un sens & un tourisme
de masse qui se développe de plus en plus, qu'on
le veuille ou non.

L'exposition de 1939 (la Landi) avait permis a la
Suisse de regrouper ses forces et de recréer son
unité politique & un tournant de I'histoire du monde.
Celle de 1964 a Lausanne nous trouve, non plus en
pleine évolution politique, mais en pleine évolution
économique et scientifique. La Suisse, comme bien
d’autres pays, devra faire un gros effort d'adap-
tation pour conserver sa position dans I'économie
mondiale et dans le concert des nations. Si le
théme qui a été choisi est précisément «Pour la
Suisse de demain: croire et créer», cela signifie
que l'exposition nationale au-devant de laquelle
nous allons cherchera & montrer les voies qui s’of-
frent & nous pour aller de I'avant.

L'on craint aussi dans certains milieux que cette
manifestation n’'impose a la ville de Lausanne et
au canton de Vaud des charges financiéres écra-
sanles, et si d'aucuns se réjouissent a l'idée que
de grands travaux seront exécutés ou accélérés,
d’autres jugent que le rythme auquel ils devront
étre faits est trop rapide. Dans ce domaine certains
espoirs risquent d’étre dégus et les craintes ne sont
pas de mise, car les projets et leur exécution se-
ront conditionnés par les réalités techniques. La
pénurie mondiale de main-d'ceuvre, par exemple,
entraine nécessairement la réduction ou la modi-
fication de certains projets si I'on veut qu'ils puis-
sent étre réalisés & temps.

C’est d'ailleurs la raison pour laquelle on a aban-
donné I'idée de créer une région industrielle type
dans la banlieue de Lausanne, d’'aménager le sec-
teur agricole dans une autre région et de ne laisser
sur le bord du lac que les pavillons généraux. Ce
sont ces impératifs financiers et techniques qui
ont contraint la direction de I'exposition & adopter
le projet d'une exposition concentrée, n’imposant
pas des fatigues trop grandes aux visiteurs et pou-
vant étre vue en un jour. La surface réservée a I'ex-
position s’étendra du parc Bourget aux bains de
Bellerive avec une pointe le long de la vallée du
Flon jusqu'a la gare de Sévelin qui sera construite
spécialement pour I'exposition. Pour donner un
ordre de grandeur, disons que si I'exposition de
Zurich s’étendait sur quelque 300000 m?, celle de
Lausanne aura a sa disposition quelque 500000 m2.

L'on a abandonné l'idée de construire — naturel-
lement a quelques exceptions prés — des édifices
et des installations durables, car étant donné la
vitesse du progrés technique et I'évolution artis-
tique qui se produit actuellement, ce qui parait a
I'avant-garde aujourd'hui vieillit extraordinaire-
ment vite et est bientot dépassé.

L'exposition nationale imposera naturellement a
la ville de Lausanne des obligations qui pourront
cependant lui étre profitables si I'on n'exagére

point. Il faut se montrer prudent, car il y aura de
toutes fagons un gonflement économique qu'il ne
faut pas accentuer artificiellement.

L’effort principal de la Ville portera naturelle-
ment sur 'aménagement des quartiers sud-ouest
de la ville, sur la solution du probléme routier,
sur 'aménagement de certains carrefours comme
celui de la Maladiére et de la place Chaudron,
et ce sera l'occasion de transformer enfin le
fonds de la place de la Riponne et de moderni-
ser le Casino de Montbenon, tous travaux qui sont
a l'étude depuis fort longtemps, qui auraient été
réalisés de toute fagon une fois ou l'autre, mais
qu’il i d’ach i avant le 30
avril 1964.

. Comme on le voit, les projets audacieux et dis-

pendieux qui avaient fait couler beaucoup d’encre
au début sont maintenant abandonnés et I'exposi-’
tion nationale 1964 a été ramenée a des dimensions
plus modestes qui seront vraiment a l'image de
notre pays.

La causerie de M. le syndic Chevallaz fut ac-
cueillie par de chaleureux applaudissements qui
montraient bien que, malgré les critiques ou l'in-
quiétude innée de certains, la population et les
milieux touristiques avaient pleine confiance dans
leurs autorités municipales et cantonales et avaient
foi dans le succés de I'exposition 1964.

Les deux tunnels routiers des
Alpes et la collaboration
internationale

La commission italo-franco-suisse, dont nous avons
eu |'occasion de parler (numéro du 4 février 1960),
qui s’est donné pour tache de faire connaitre en-
semble les deux tunnels routiers actuellement en
construction, a siégé a nouveau le 31 mars a Mar-
tigny.

La réunion a été présidée par M. Pierre Faillon,
maire de Bonneville et président de la Fédération
des syndicats d'initiative de Savoie et de Haute-
Savoie, qui a pu saluer la présence de MM. les con-
seillers d’Etat Lampert (Valais) et A. Maret (Vaud)
et celle de M. F. Cottier, vice-président du Conseil
administratif de la Ville de Genéve.

Les délégations de chacun des trois pays avaient
été invitées a présenter un projet de constitution de
I'organisme international, dont la création avait été
en principe décidée. La discussion a porté unique-
ment sur le projet soumis par la délégation suisse,
dont M. Marcel Nicole, directeur de I'Association
des intéréts de Genéve, s'est fait le porte-parole.
Ce projet a été accepté. Il prévoit la création d’une
«conférence », & caractére permanent, dont le titre
serait « Conférence italo-franco-suisse des tunnels

‘et grands itinéraires routiers». Il s'agit en effet

d'englober dans les actions de propagande non
seulement les deux tunnels routiers du Grand St-
Bernard et du Mont-Blanc, mais aussi les cols et
tunnels ferroviaires du Mont-Cenis et du Simplon.

Le projet prévoit I'étude et la réalisation d'ac-
tions communes pour promouvoir les régions tou-
ristiques représentées, en attirant vers elles le tra-
fic motorisé. Les actions que la conférence déci-
dera d'entreprendre seront financées par des con-
tributions des milieux intéressés.

Des cotisations ne seront pas pergues; la prési-
dence et I'administration de la Conférence seront

confiées a un «Vorort», désigné pour deux ans,
dont les taches seront assumées par chaque pays
a tour de role. Les décisions seront prises a l'una-
nimité des trois délégations.

Quant & la «conférence», elle comprendra 22
personnes, a savoir 6 représentants de chacun des
trois pays, auxquels seront invités a se joindre 4
représentants des sociétés commerciales des tun-
nels routiers, soit un représentant italien pour le
Si-Bernard et un représentant italien pour le Mont-
Blanc, un représentant frangais pour le Mont-Blanc
et un représentant suisse pour le St-Bernard.

Il est prévu que dans les délégations de chacun
des trois pays, il y aura trois représentants des au-
torités constitutives et trois représentants des mi-
lieux touristiques.

Répondant a l'aimable invitation des autorités
d'Aoste, la commission a décidé de convoquer dans
cette ville, le 11 juin prochain, une assemblée des
milieux intéressés, a I'occasion de laquelle la «Con-
férence» sera officiellement constituée.

*

La Commission préparatoire a siégé a I'Hétel de
ville de Martigny, ot M. Morand, président, lui a
souhaité la bienvenue.

Elle a été I'hote, aprés la séance, de I'Union
valaisanne du tourisme. Des allocutions ont été pro-
noncées par MM. W. Amez-Droz- président de
I'UVT, Lampert, conseiller d'Etat, et Treves, con-
seiller régional de la Vallée d’Aoste.

Les orateurs se sont plus a relever que le tou-

. risme demande- aujourd’hui de la sagesse et que
trois régions touristiques intéressées (Savoie,
Haute-Savoie, Vallée d'Aoste, Valais et Région du
Léman) connaitront a I'avenir, grace aux tunnels
routiers, une destinée touristique commune.

C'est davantage qu'une «zone de libre échange»;
c'est déja un «marché commun». A.

Amerikanische
Drive-in-Gaststatten

Ein Verfahren zur Losung des Personalproblems

Allein die Tatsache, dass es in den Vereinigten
Staaten eine Zeitschrift mit einer Auflage von uber
30 000 Exemplaren gibt, die sich an die Inhaber und
Geschaftsfiihrer von Drive-in-Betrieben richtet, zeigt
deutlich, welche wirtschaftliche Bedeutung dieser
Erwerbszweig hat, den wir in Europa nicht kennen.
Es ist eine Kombination von Freilicht-Filmtheater
und Schnellgaststitte, die sich in den USA grosser
Beliebtheit erfreut, solange das Wetter einiger-
massen schon ist. Um ein solches Unternehmen ein-
zurichten, braucht man nur einen ausreichend gros-
sen und ebenen Platz, der eingezéunt ist, mit mehre-
ren Ein- und Ausfahrten versehen, mit Kies be-
streut oder mit einer Asphalt- oder Betondecke.
An dem einen Ende ist die Vorfiihrfliche fiir die
Filme, die so angebracht wird, dass die Besucher,
ohne ihre Wagen zu verlassen, die Filmvorfithrung
von bequemen Sitzen aus geniessen konnen. Da sie
aber auch Speisen und Getrénke erwarten, sind
neben jedem Abstellplatz Funksprechgerite aufge-
stellt, mit denen sie ihre Wiinsche an die Zentrale
in der Kiiche ubermitteln kdnnen. Diese Gerite be-
stehén aus einem stabilen Stinder mit einem
Sockel aus Beton oder einer schweren Eisenschale
ghnlich wie die Gartenschirme, jedoch nur so hoch,
dass man sie vom Wagenfenster aus bequem er-
reichen kann. Den Oberteil des Sténders kront eine
von beiden Seiten lesbare und von innen beleuch-
tete Speisen- und Getrénkekarte, die gewshnlich
aus wetterfestem Kunststoff besteht. Ausserdem
enthilt das Gehduse je einen Lautsprecher und ein
zum ' Abheben eingerichtetes Mikrophon an einer

« dehnbaren Spirale aus Panzerkabel. Links und rechts
sind Biigel angebracht, auf die man nach dem Essen
die Tabletts mit Geschirr und Besteck legt.

Nachdem der Gast seine Bestellung aufgegeben
hat, kommt der motorisierte Car Hop, ein junger
Mann oder ein Madchen, die keineswegs aus dem
Kellnerberuf zu stammen brauchen, bringt mit dem
Fahrzeug, was bestellt wurde, dazu die Rechnung,
die gleich bezahlt wird, und bedient so die Gaste
in einem Wagen nach dem andern. Mit den Speisen
und Getranken kommt auch ein Tablett, das am ge-
sffneten Wagenfenster aufgehéngt wird. Es besteht
gewdhnlich aus Kunststoff und passt an samtliche
Modelle. So kénnen die Drive-in-Besucher Filmvor-
fiihrungen geniessen und gleichzeitig essen und
trinken. Das Ubermitteln ihrer Bestellungen ge-
schieht, wie bereits erwdhnt, mit Funksprechgeri-
ten. Die Zentrale befindet sich der Einfachheit hal-
ber meistens in derKiiche. In der hierbesprochenen
Ausfithrung besitzt eine solche Zentrale 60 An-
schliisse, die fir die gleiche Zahl von Personen-
wagen bestimmt ist. Die eingehenden Bestellungen
werden von der Vermittlerin gleich auf einen Block
notiert und miindlich an das Kiichenpersonal wei-
tergegeben, das die Speisen und Getrdnke in die
Car Hop-Fahrzeuge stellt, die dann auf die Fahrt
gehen. Nimmt man an, dass jeder Wagen mit vier
bis sechs Personen besetzt ist und dass die sechzig
Fahrzeuge von ein bis zwei Speisekarren versorgt
werden, dann ergibt sich, dass auf diese Weise
innerhalb kurzer Zeit, vorausgesetzt, die Kiiche sei
flink und leistungsfiahig, 240—300 Giste bedient
werden kénnen.

Je nach Lage und Anspriichen sind natiirlich auch
die Angebote auf den Speisekarten verschieden.
Immerhin mégen einige Beispiele und Preise zei-
gen, was man bekommen kann und was es kostet.
Auf der linken Seite der Speisekarte sind warme
Gerichte angeboten, an erster Stelle Pommes frites,
wovon die Portion 20 Cent kostet. Sie werden warm
aus der Tiite in grossen Mengen gegessen. Recht
beliebt sind auch «Hamburger», eine Art Fleisch-
kroketts, die es in vielfaltiger Form und Ausfiihrung
gibt, beispielsweise mit einer Pizza, einem diinnen
Pfannkuchen aus Maismehl, ein urspriinglich siid-
amerikanisches Nationalgericht. Die Portion Pizza-
Burger kostet 35 Cent, in schwimmendem Fett nach
franzésischer Art gebackene Shrimps, amerikanische
Garnelen von der Grésse eines Fingers, kosten 75
Cent die Portion, belegte Brote mit Hamburger,
Waurst und gebackenem ‘Kidse, Fisch, Roastbeef
oder Schinken stehen zu30—50 Cent auf der Speise-
karte, Spaghetti mit einem Fleischklos zu 50 Cent,
eine Portion gebackene Shrimps mit Salat, Pommes
frites und einem Brétchen kosten $ 1.10, ein gebra-
tenes Huhn mit den gleichen Beigaben ist zu-$ 1.35
das teuerste Warmgericht. Ausserdem gibt es Ku-
chen und Gebick in verschiedener Auswahl, Milch-
mischgetrinke, Eismischgetranke fiir 30—35 Cent,

Mehr Ferien oder Fiinftage-
woche?

Der Landesverband freier Schweizer Arbeiter, der
schon eh und je gegen generelle und schematische
Lésungen der sozialen Fragen aufgetreten ist, hat
in seinem Organ, dem «Schweizer Arbeiter», eine
Umfrage gestartet, welche die Arbeiter auffordert,
ihre Meinung zur weiteren Entwicklung der Lohn-
und Arbeitszeitfrage zu dussern. Bereits sind einige
Antworten eingetroffen, die zeigen, dass der
Schweizer Arbeiter gar nicht so schematisch denkt,
wie man oft meint. Sehr viele Arbeiter ziehen lan-
gere Ferien, zum Beispiel drei Wochen pro Jahr,
der Einfiihrung der Fiinftagewoche vor. Sie méch-
ten sich einmal im Jahr richtig ausspannen kénnen,
und das kann man nicht in einem verlingerten Wo-
chenende, sondern nur in drei Wochen Ferien. Sie
weisen in diesem Zusammenhang auf eine Gallup-
umfrage im westdeutschen Handels- und Industrie-
angestelltenverband hin, die 200000 Arbeiter und
Angestellte erfasste. Von den weiblichen Angestell-
ien votierten 77 %, von den ménnlichen Ange-
stellten 76,7 % fiir langere Ferien, statt fiir eine
weitere Reduktion der wéchentlichen Arbeitszeit.
Da aber Ferienmachen auch Geld kostet, wird u. a.
vorgeschlagen, eventuelle Lohnerhéhungen in Form
eines Feriengeldes auszuzahlen. Man wird dem
Resultat der Gallupumfrage des Landesverbandes
freier Schweizer Arbeiter mit Interesse entgegen-
sehen. Er wird fiir die kommende Auseinanderset-
zung mit der neuen Arbeitszeitinitiative wertvolle
Hinweise und Aufschliisse gewihren.

Gefrorenes fiir 20 Cent und ein halbes Dutzend Li-
monaden, der Becher zu 10 Cent.

Wie man sieht, ist die Auswahl nicht gerade klein
und entspricht an Speisen und Getrinken den iib-
lichen Wiinschen und Erwartungen.

Wenn auch manche amerikanische Sitte und Ge-
pflogenheit bei uns Eingang gefunden hat, ist es
kaum anzunehmen, dass diese Freilichtkinos mit
Gaststattenbetrieb Zuspruch finden wiirden — sonst
wiren sie wahrscheinlich schon vorhanden. Die Ver-
hiltnisse in Europa sind eben anders, doch liegt es
nahe, bei dem im Gaststédtten- und Hotelgewerbe
immer schwieriger werdenden Personalproblem dar-
an zu denken, einen Teil der unbestreitbaren Vor-
ziige zu iibernehmen. Das Verfahren, die Bestellun-
gen von Speisen und Getrdnken vom Tisch aus an
die Kiiche zu iibermitteln, liesse sich in manchen
Betrieben ohne weiteres und mit verhiltnismissig
geringen Unkosten einrichten ; denn da es sich aus-
schliesslich um Gaststétten unter Dach handelt, ist
keine kostspielige Funksprechanlage notwendig,
sondern es kdnnte eine gewodhnliche und einfache
Fernsprechanlage verlegt werden, mit der die Géste
ihre Wiinsche an eine Empfangszentrale in der
Kiiche iibermitteln. Damit entféllt schon, dass sie
auf den Kellner oder die Kellnerin warten miissen,
so dass Zeit und Gange gespart werden. Wenn die
Gerichte fertig sind, kénnen sie sofort an den be-
treffenden Tisch gebracht und der Rechnungsbetrag
dafiir bezahlt wegden, so dass die Giste auch dann
nicht durch Warten aufgehalten werden, was er-
fahrungsgemédss haufig Arger verursacht.

Dieses Verfahren stellt eine durchaus brauchbare
Zwischenlésung dar, die vermutlich unter dem
Zwang der Personalknappheit kommen wird. Das
bedeutet nicht, dass es nicht auch kiinftig immer
noch Gaststatten mit «individueller» Bedienung ge-
ben wird, doch besteht auch fiir das hier beschrie-
bene Verfahren ein Bediirfnis, weil es sicher viele
Giste geben wird, die es einem reinen Selbstbe-
dienungsbetrieb mit Miinzeinwurfautomaten vor-
ziehen. EB

Hotel Ukraine hat iiber
1000 Zimmer

1957 wurde in Moskau das Hotel Ukraine eréffnet.
Wer es von aussen sieht, hat den Eindruck, dieses
Haus sei nicht drei, sondern dreihundert Jahre alt.
Die architektonische Gestaltung unterscheidet sich
grundsitzlich von Hotelneubauten in Westeuropa
oder in Amerika. Man legt hier Wert auf eine ein-
drucksvolle Fassade mit Sédulen und Kapitellen,
Turmchen und Sockeln. Allerdings kommt einem das
Gebiude, so bombastisch es auch wirkt, sogleich
sehr bekannt. vor, und dann erinnert man sich an
das sowjetische Aussenministerium, das aufs Haar
genau die gleiche Fassade hat, und erinnert sich an
ein halbes Dutzend weitere Moskauer Gebaude.
Kultur in Massenproduktion ! Niemand scheint hier
auf die Idee zu kommen, dass ein Hotelbetrieb eine
andere bauliche Gestaltung erfordert als ein reines
Verwaltungsgebéude. ’

Das Hotel Ukraine gehért dem Staat. Der Staat
vermietet das Hotel an die staatliche sowjetische
Reiseagentur Intourist. Intourist zahlt 35 Rubel fiir
ein Einzelzimmer, neunzig Rubel fiir ein Zweiraum-
Appartement und 130 Rubel fiir ein Dreiraum-Appar-
tement. Der Gast zahlt an Intourist jedoch fiir ein
Zweiraum-Appartement 300 Rubel pro Tag! Dafiir
erhilt er allerdings neben dem Appartement vier
Mabhlzeiten, freie Autotouren durch Moskau und
einen Dolmetscher als Stadtfiihrer. Trotzdem — drei-
hundert Rubel sind nach deutscher Wihrung 285
Mark !

Die Arbeitsleistung im Hotel Ukraine ist recht be-
scheiden. Um die 1020 Fremdenzimmer und die
sechs Restaurants des Hotels zu versorgen, sind
1725 Angestellte notwendig! Auf acht Fremden-
zimmer entfillt ein Zimmermédchen. Dennoch sind
die Zimmer nicht besonders sauber. In jedem Ap-
partement steht ein Fernsehgerit. In den Dreiraum-
Appartements befindet sich sogar ein Klavier. Die
Raume sind fast alle farblos und kiihl. Die Speise-
karte der sechs Restaurants ist nicht sehr abwechs-
lungsreich. Meist gibt es Kartoffeln mit Weisskraut
oder Tomatengerichte, ganz selten einmal andere
Gemiisesorten. Grosse Auswahl gibt es nur in Sup-
pen. Zum Friihstiick wird die Butter wie eine Kost-
barkeit behandelt; jeder erhdlt nur zwei kleine
Stiickchen. Der Kaffee schmeckt nicht besonders,
auslandische Giaste tun gut daran, sich ihren Kaf-
fee selbst mitzubringen. Dafiir ist der Tee ausge-
zeichnet. Er wird in Gldsern serviert, und selbst
Englidnder, die etwas vom Teetrinken verstehen,
loben den russischen Tee. Ja, sogar chinesische
Gaste sind entziickt. Eine Amerikanerin meinte :
«Es gibt drei Dinge, die ich an Sowjetrussland liebe:
den Kaviar, den Tee und mein Ausreisevisum.» Der
russische Kaviar ist besser als der Kaviar, der in
Europa meist verkauft wird. Als Getrénk ist neben
Tee Sekt allgemein beliebt. Daneben steht jedem
Gast Mineralwasser und einfaches Trinkwasser ko-
stenlos zur Verfiigung.

Héufig kommen auch reiche Moskowiter in die
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Restaurants des Hotels Ukraine. Dieses Haus ist
in ganz Moskau fiir gutes Essen bekannt. Ein Frih-
stiick kostet aber auch 12 Rubel, ein Mittagessen
dreissig Rubel, der Nachmittagstee drei und das
Abendessen zwanzig Rubel. Zum Vergleich einige
Léhne: die Arbeiterin in der Spiilkiiche verdient im
Monat fiinfhundert Rubel, ein Koch in diesem Hotel
1500 Rubel und ein Geschiftsfihrer 1800 Rubel.
Sein Gehalt wiirde also nicht ausreichen, um allein
die drei Mahlzeiten am Tag in diesem Restaurant
zu bezahlen.

Trotz der ungeheuerlichen Preise ist das Hotel
bis zu neunzig Prozent belegt. Dies zeigt, wie knapp
der Hotelraum in Moskau noch ist. Die amerikani-
sche Hotelgesellschaft Sheraton hat sich deshalb
auch anerboten, ein Hotel in Moskau zu bauen, das

von Sheraton entworfen und ausgestattet und des-
sen Personal von Sheraton ausgebildet wiirde. Es
bliebe voll im Besitz des sowjetischen Staates —
die einzige Bedingung wire, dass es den Namen
«Sheraton-Moskau Hotel» triige. Fiir die amerika-
nischen Hotelkonzerne ist es eine Prestigefrage,
in allen Weltstadten der Erde ihre Grosshotels zu
haben. Warum nicht auch in Moskau? Bisher hat
sich das sowjetische Aussenhandelsministerium zu
diesem Angebot nicht gedussert. Ernest Henderson
Junior, der Schatzmeister von Sheraton, meinte:
«Wir kénnten mit weniger als der Hilfte des Per-
sonals bei einer wéchentlichen Arbeitszeit von finf
statt von sechs Tagen eine wesentlich bessere Be-
dienung garantieren, als sie im Hotel Ukraine ge-
wihrt wird.» gs.

Association hoteliére du Valais

Réunion du comité a Montana-Vermala

Quelques giboulées saluaient le comité de I'’Asso-
ciation hoteliere du Valais sur le célébre plateau
qui, la neige a peine a moiti¢ loin, est livré aux
grues et aux pelles mécaniques. Mais I'accueil si
sympathique de M. Auguste Herreng et de ses col-
legues, de M. Favre, président de la Société de
développement, de M. Bonvin, président de la Com-
mune et hotelier lui-méme, ont ensoleillé cette ren-
contre.

Exceptionnellement, les dames étaient de la par-
tie. Elles excursionnaient & Vermala pendant que les
époux, au «Beauregard», le matin, travaillaient
ferme, sous la présidence de M. Emmanuel Defago,
aux affaires de I'association — voici le moment venu
d'en rendre compte a I'assemblée générale, dont on
va fixer le lieu et la date.

Somme toute, quatre objets majeurs a débattre
pour commencer : Guide des hétels et tarifs, cons-
titution de nouvelles sections & l'intérieur de la
société, sous-commission paritaire du contrat col-
lectif de travail, et création d'un internat pour ap-
prentis saisonniers.

Travail des commissions

Ces queslions qui, sans étre des serpents de mer,
sont souvent délicates, sont traitées, débrouillées
a part et au préalable par des délégations que dé-
signe le comité et dont la contribution n’est pas I'un
des moindres chapitres et 'activité¢ de I'associa-
tion. Ces commissions n'ont pas la tache facile, et
il suffit d’entendre par exemple M. Robert Crittin,
qui préside celle des prix et du Guide, pour s’en
convaincre. Il a eu a faire face a une avalanche de
demandes de changements de prix a la derniére
minute, et dans I'un ou l'autre cas la procédure n'a
pas été respectée. C'est avec force qu'il s'éléve
contre ces entorses, en réclamant plus de discipline
dans les rangs de la société. || met également cer-
taines stations en garde contre des adaptations de
tarifs inconsidérées, qui menacent I'équilibre acquis

rieuse mise au point s'impose avant la prochaine
épuration de nos listes de prix.

MM. Henri Arnold et Dr Walter Zimmermann ont
eux aussi d'importants soucis dans leurs déléga-
lions qui s'occupent (aux cotés des représentants
des autres milieux intéressés) des conflits entre
patrons et employés — une nouvelle institution ap-
pelée a rendre de réels services —, et de la forma-
tion d’apprentis dans I'hétellerie saisonniére. Sur
ce dernier point, rappelons qu'il est question de
créer en Valais un internat pour les apprentis cui-
siniers, que I'Etat s’y est engagé vis-a-vis des
offices romands, que la Société valaisanne des ca-
fetiers et notre association acceptent de collaborer,
et qu'une premiére séance d'études a lieu le 8 avril
sous la présidence de M. le Conseiller d’Etat Gross,
dont reléve la formation professionnelle dans notre
canton. Nous reviendrons dés que possible sur les
résultats de cette conférence.

M. Walter Lorétan préside, lui, une commission
chargée de régler avec le service de la protection
ouvriére la question du contrdle des congés exigé
par la législation fédérale, et d'une décharge va-
lable n’entrainant pas trop de complications. Il
semble que la nouvelle formule éditée par I'office
comptable de la SSH, avec tableau des absences,
présentée au comité par M. Cachelin, puisse faire
I'affaire.

Statut des sections locales

On sait que, du fait de diverses circonstances inhé:
rentes a I'extension des stations et des sociétés de
développement, nos membres de plusieurs centres
touristiques ont ressenti le besoin de se regrouper
entre collégues sur le plan local pour la discussion
et la défense de leurs intéréts. Reste a trouver le
cadre de ce rassemblement. Aujourd’hui, le pro-
bléme ayant mari, le comité est unanime a considé-
rer que I'Association hoteliére du Valais doit rester
une association cantonale compacte représentant
I'ensemble des hételiers du canton. Il y va de I'in-
fluence du Valais dans la communauté profession-
nelle helvétique, et de celle de I'hotellerie et «du

Gottfried Fassbind-Biirgi t

Aus Meggen erreicht uns die traurige Nachricht vom
Tode von Gottfried Fassbind-Biirgi. Ein Sohn, eine
Tochter und Grosskinder, ein weiter Verwandten-
kreis und sehr viele Freunde beklagen den Verlust
eines lieben, verehrten Freundes.

Die Daten und die Laufbahn seines Lebens mu-
ten, sofern sie nicht die rein menschliche Sphare
beriihren, ziemlich unbedeutend an, stehen sie doch
ganz im Schatten seiner scharf profilierten Persén-
lichkeit. Einige stichwortartige Hinweise mégen
deshalb geniigen : Gottfried Fassbind wurde 1886 in
Oberarth geboren, besuchte die Primarschule in
Arth, spiter die Kantonsschule in St. Gallen zu-
sammen mit seinem Bruder Siegfried. Seine Aus-
bildung als Hotelier erhielt er an verschiedenen
Stationen, u. a. in Paris und London; dann iiber-
nahm er das eigene, 1908 fertigerstellte Hotel Ter-
race-Palace in Engelberg.

Der friilhe Tod seiner geliebten Frau und vor
Jahresfrist der Hinschied seines #ltesten Sohnes
Fridel, den ein Flugzeugungliick in Argentinien aus
dem Leben riss, waren harte Schldge, die ihn inner-
lich zutiefst trafen.

Gottfried Fassbind hatte eine ausgesprochen
franzésische Wesensart, eine «tournure d’esprit»
und eine mokante Ironie, die ihn in Frankreich be-
heimateten. Schon sein Ausseres wie auch sein
Gehaben liessen in ihm einen franzdsischen Intel-
lektuellen vermuten. Im gleichen Mass war er aber
vollbliitiger Innerschweizer; er musste weder die
eine noch die andere Art leugnen, um jedes ganz
zu sein. Geld und geselischaftliche Stellung be-
deuteten ihm keine Autoritit; es fiel ihm beileibe
nicht ein, davor konventionelle Hochachtung zu
heucheln. Fiir Autoritdt besass er seinen eigenen,
durchaus nicht oberflichlichen MaBstab.

Aus seinem Leben gibt es eine Unzahl késtlicher
Episoden ; wohl jeder, der ihn kannte, wusste von
einer solchen zu berichten. Er hitte einen Ecker-
mann haben miissen, der ihm folgte und seine Ein-
gebungen aufschrieb, es wire daraus ein ergétz-
liches Werk geworden, wenn diesem auch die Un-
mittelbarkeit des Augenblicks und der Umgebung,
welchen sie entsprangen, notgedrungen fehlen
wiirde. Eine einzige Anekdote sei hier erzéhlt: In
Engelberg trafen sich Pfadfinder aus der ganzen
Schweiz zu einem Skirennen. Bei der Preisver-
teilung tauchte plétzlich Vater Fassbind auf, um
einige Worte an die Buben zu richten. Nun haben
Buben eine griindliche Abscheu vor Ansprachen.
Aber diese war anders. Vater Fassbind begann:

«Habt keine Angst, ich werde nicht lang reden!»

Der Bann war schon gebrochen, der Funke sprang,
begeisterungsfihig wie nur Buben sind, lauschten
sie gespannt, ihre Augen leuchteten, man spiirte
férmlich, wie ihm ihre Herzen zuflogen. Er sprach
vielleicht knapp fiinf Minuten lang und schloss mit
dem Satz: «Seid Buben, bleibt Buben!» Ein Schrei
der Freude drang ihm aus hundert Bubenkehlen
enigegen. Vater Fassbind verschwand ebenso rasch
wie er gekommen. So war er: ein Mann von er-
frischender Spontanitit in allen seinen Ausserungen.

Er besass eher die Gaben eines Kiinstlers, als
die eines Biirgers und Geschiftsmannes. Ein nicht
zu knauseriges Schicksal erlaubte ihm, seine Per-
sonlichkeit frei zu entfalten. Freilich war er nicht
von jener Art des Kiinstlers, der seinem Genie ein
Werk von endagiiltiger Form abringt. Die Strahlungs-
kraft, die von seiner Persénlichkeit ausging, blieb
auf seine Umgebung beschrinkt, sie war fliichtig
wie das Leben selbst, doch deshalb nur um so ein-
dringlicher. Seine psychologische Beobachtung war
unerbittlich scharf, sie war so rasch und treffend,
dass einem darob bange werden konnte. Dazu ge-
sellte sich die Gabe der pragnanten und meistens
auch hoéchst drolligen Formulierung, einer oft nur
stichwortartigen, aber bildhaften Sprache, die ihn
aus seiner Umgebung heraushob.

Er war nicht immer leicht zu ertragen — dies zu
verschweigen hiesse, das Rund seiner Persénlich-
keit zu schmilern. Grossartig war er, wenn er mit
einem Selbstgerechten in Streit geriet, was recht
hdufig geschah. Das war anzusehen, als ob er einem
Pfau die Federn samt und sonders ausrisse und wirr
durch die Luft flattern liesse. Seine Boshaftigkeit
verflog aber regelmédssig so rasch wie sie auf-
gelodert war, und fiir Rachsucht war neben seinem
von Grund auf grossartigen und versténdnisvollen
Naturell kein Platz.

Wir kannten keinen Menschen, der wie er durch '
kleine und sehr grossmiitige Aufmerksamkeiten
seine Freunde zu begliicken wusste. Sie entspran-
gen einer feinfiihligen, echt aristokratischen Ge-
sinnung, bereichert durch den ménnlichen Charme,
mit dem er sie schenkte. «Geben muss man kén-
nen», sagte er einmal so en passant.

Bei einem einsamen Gang zu Fuss friih morgens
raffte ihn ein Schlaganfall hin. So blieb er sich auch
im Tod treu, der faszinierende Individualist, der er
zeitlebens war. Er wird in der Erinnerung aller, die
ihn kannten, eine bleibende Spur hinterlassen.
Einige seiner fliichtig hingestreuten Bemerkungen
kénnten Ecksteine einer ganzen Lebensphilosophie
sein. 0.

tourisme sur le plan cantonal. L’association est donc
préte a appuyer la constitution de groupements lo-
caux ou régionaux a l'intérieur de ses cadres sta-
tutaires, et une proposition sera présentée dans ce
sens a |'assemblée générale.

Mais quand viendront les hételiers des Grisons ?

Le temps passe, et I'on attend toujours de pouvoir
leur revaloir chez nous la réception dont le comité
valaisan a été I'objet a St-Moritz, souvenir somp-
tueux. Arriveront-ils cet automne par le «Glacier-

Exprés» a voie étroite ? En tout cas, on se promet
beaucoup de plaisir de cette visite. L’'hatellerie des
Grisons et celle du Valais ont tant de points com-
muns et tant de choses a se dire! Chers amis des
Grisons, le Valais vous attend.

Intermédes

La séance est interrompue pour I'apéritif, offert &
I'Hétel-Restaurant Mirabeau, ot nous rejoignent les
dames et ou M. Favre, en termes pleins d'élégance
et de tact, présente ses souhaits dé bienvenue et

a grand peine ces années derniéres. Bref une sé-

ein furstlicher
Fendant
eines gesegneten

Jahrgangs

Frohe Ahnung weckt der Name:
«Pierrafeu» auf deutsch «Feuerstein». Und
Feuer funkelt aus diesem Fendant.
Krifte schopfend aus dem Steingrund
wuchs er unter der Sonnenglut heran:
zur Vollkommenbheit.

Kenner, deren Urteil etwas gilt im Wallis,
sagen vom Pierrafeu: «Das ist der Fendant
par excellence». Jedes Jahr zeichnet

er sich aus durch seine Feinheit, Frische,
Ausgewogenheit. Beim Jahrgang 59
aber ubertrifft der Picirafeu sich selbst.
Sie selber werden es froh bestitigen.
Versuchen Sie nur den Pierrafeu 59. Er
schmeckt késtlich. Es ist eben ein
Fendant von Provins. Fiir jeden, der etwas
von Wein versteht, bedeutet dies eine
Garantie fiir Echtheit und Giite.
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rend hommage a l'activité de I'association. La-des-
sus la colonne motorisée gagne I'Hétel Jeanne
d'Arc. Le déjeuner fait grand honneur & Mme Her-
reng, toujours d'une affabilité modeste et exquise,
a M. Herreng, notre vice-président; a Mme -Carls-
son sa fille et 4 M. Carlsson, tous deux sur la bréche
pour servir leurs collégues. Outre MM. Favre et
Bonvin, M. Défago, quand viendra son tour d'ex-
primer les sentiments de gratitude et d’allégresse
du comité, salue M. Cachelin, contréleur de la SSH,
qui s'attire I'éloge que voici: «La premiére fois
que M. Cachelin annonce son passage, on attend
avec quelque anxiété le contréleur. La deuxiéme
fois, on attend un conseiller; la troisiéme, on es-
pére un ami.»

Dans I'aprés-midi, pendant que les dames ex-
cursionnent & nouveau, le comité reprend ses tra-
vaux, consacrés a la préparation de I'assemblé gé-
nérale. Puis on se retrouvera chez M. et Mme Wal-
ter Lorétan, dont la réception mettra la derniére
touche au charme de la réunion sur le plateau de
Montana-Crans.

Une assemblée générale pas comme les autres

Les assises annuelles de I'association se tiendront
4 Salvan les 26 et 27 avril — I'assemblée proprement
dite dans I'aprés-midi du 26, suivie d’'une excursion
a Van d'en Haut. Banquet le soir a I'Hétel des
Gorges du Triége, avec un menu superbe ; soirée
familiere, et la-dessus on dormira bien, j'espére,
dans les hétels du lieu. Rassemblement & 9 h. pour
la visite du Zoo des Marécottes, puis départ pour
La Creusaz en télésiége. La rencontre se terminera
apres le lunch pris dans deux hétels de Salvan.

Linnovation est de sortir du cadre traditionnel
des grandes stations et de la saison d'été pour ces
assises. Mais fin avril & Salvan et Van d’en Haut,
dans la floraison printaniére, est une révélation, et
I'empressement des hételiers, de la commune et de’
la Société de développement, a recevoir et a gater
I'association, en est une autre. Cette assemblée,
qui promet de riches surprises, sera certainement
trés courue, et les organisateurs ont du pain sur la
planche. Aussi engageons-nous tous nos membres
a-faire diligence pour nous transmettre leurs ins-
criptions.

A mardi 26 avril 4 Salvan et Van d’en Haut!
B.O.

Tourismus

Einfiihrung der Identitétskarte in Italien
Das Eidg. Justiz- und Polizeidepartement teilt mit:

Durch Notenwechsel des Eidg. Justiz- und Polizei-
departementes und der ltalienischen Botschaft in
Bern wurde zwischen der Schweiz und ltalien ein
Abkommen iiber den Grenziibertritt von Personen
abgeschlossen. Dieses Abkommen tritt am 25. Mérz
1960 in Kraft. Von diesem Zeitpunkt an kénnen sich

izerbiirger und Li 1steiner nicht nur wie
- bisher mit einem giiltigen Pass oder einem Kollek-
tivpass, sondern nunmehr auch mit einem nicht

langer als fiinf Jahre abgelaufenen Pass oder mit
einer von einem Kanton oder einer Gemeinde bzw.
vom Passbureau in Vaduz ausgestellten giiltigen
Identitatskarte nach Italien begeben. Kinder unter
15 Jahren kénnen die Grenze mit jedem amtlichen
Identitiatsausweis iiberschreiten, der mit einer Pho-
tographie versehen ist und die Bescheinigung ent-
hilt, dass das Kind die schweizerische oder die
liechtensteinische Staatsangehérigkeit besitzt. Kin-
der, die im Pass ihrer Eltern eingetragen sind und
in deren Begleitung reisen, bendtigen keinen eige-
nen Ausweis.

Schweizerbiirger und Liechtensteiner, die in Ita-
lien langer als 3 Monate verweilen oder dort eine
Stelle antreten wollen, miissen sich zur Regelung
des Aufenthaltes mit einem giiltigen heimatlichen
Pass ausweisen.

Die italienischen Staat hérigen kénnen vom
25. Méarz 1960 an ausser mit einem giiltigen Pass
oder einem Kollektivpass auch mit einer giiltigen
italienischen Identititskarte in die Schweiz und
Liechtenstein einreisen. Fiir die italienischen Kinder
gelten die gleichen Erleichterungen wie fiir die
schweizerischen.

Die italienischen Staatsangehérigen, die sich
langer als 3 Monaten in der Schweiz aufhalten oder
hier eine Stelle antreten wollen, haben zur Rege-
lung des Aufenthaltes einen giiltigen heimatlichen
Pass vorzulegen. Fiir die Einwanderung italienischer
Arbeitskréfte in die Schweiz sind nach wie vor die
Bestimmungen der mit Italien am 22. Juni 1948 ge-
troffenen Vereinbarung anwendbar. SF

Niederlande fiihren F
In den Niederlanden hat bis zum Jahr 1957 die
Mehrzahl der Unternehmungen ferienhalber den Be-
trieb wihrend der ersten Woche des Monats August
kollektiv eingestellt. Wihrend der Jahre 1958 und
1959 wurde der Versuch einer andern Feriengestal-
tung gemacht. Angesichts der ziemlich befriedigen-
den Resultate soll dieses Experiment auch im Som-
mer 1960 weitergefiihrt werden.

Es besteht in einer Staffelung der Ferien zwischen
dem Norden und dem Siiden des Landes. Diese
Staffelung wird wie folgt durchgefiihrt:

Im Norden des Landes:

Gleichzeitige Schliessung der Betriebe des Bau-
gewerbes 9. bis 18. Juli

Gleichzeitige Schliessung aIIer iibrigen Betriebe

nach dem 18. Juli.

Die Gemeinden und Schulbehorden sind aufgefor-
dert, sich dieser neuen Ordnung anzuschliessen
und als ersten Tag der Schulferien den 9. Juli zu be-
zeichnen.

Im Siiden des Landes :

Schliessung der Betriebe des Baugewerbes:
30. Juli bis 8. August.

Kollektive Schliessung aller tibrigen Betriebe:
zwischen dem 18. und 30. Juli oder nach dem
8. August.

Wie im Norden des Landes werden die Gemeinden
und Schulbehérden zum Anschluss an diese Neu-
ordnung aufgefordert, wobei die Schulferien am
30. Juli beginnen sollen. SFV.

Fiinfte hohere Fachpriifung fiir Kiichenchefs

14. bis 18. November in Luzern

Die Priifung findet vom 14. bis 18. N ber 1960

I Patissi Kondi

in Luzern statt.
Die Héchstteilnehmerzahl betrdgt 12 Kandldaten

P en,

die seit mindestens fiinf Jahren als Koch titig
waren, haben Gelegenheit, nachtriglich die Lehr-

Die Anmeldungen werden in der R ihres
Eingangs beriicksichtigt.

Ihr voraus geht ein von der Schweizerischen Ho-
telfachschule in Luzern vom 10. bis 29. Oktober 1960
veranstalteter Vorbereitungskurs. Die Teilnahme am
Kurs verpflichtet nicht zur Teilnahme an der Prii-
fung. Anmeldungen fiir den Besuch des Vorberei-
tungskurses nimmt die vorerwihnte Fachschule ent-
gegen.

Zur Priifung wird zugelassen,

wer in vollen Ehren und Rechten steht, das Fihig-
keitszeugnis der Lehrabschlusspriifung als Koch
besitzt und seit dem Abschluss der Lehrzeit minde-
stens sieben Jahre, wovon mindestens drei als Chef
de partie oder Leiter einer Kiichenbrigade, in die-
sem Berufe tatig gewesen ist.

In besonderen Fillen kann die Zulassung zur
Priifung schon nach fiinfjahriger Tatigkeit im Koch-
beruf seit dem Abschluss der Lehrzeit erfolgen, wo-
von mindestens 2 Jahre auf die Tatigkeit als Chef
de partie oder Leiter einer Kiichenbrigade entfallen
miissen. Gesuche um vorzeitige Zulassung zur Prii-
fung sind mit der Anmeldung unter einlésslicher
Begriindung einzureichen.

priifung als Koch, im Sinne von Art. 25
des Bundesgesetzes iiber die berufliche Ausbil-
dung, zu bestehen und sich alsdann ebenfalls zur
Priifung zu melden.

Die Kandid ¢ T
Zunge

oder if

werden in franzésischer Sprache gepriift werden.
Interessenten erhalten das Reglement der Prii-
fung gegen Vorauszahlung von Fr. 1.20 auf das Post-
checkkonto VIII 29 408 der Schweizerischen Fach-
kommission fiir das Gastgewerbe, Ziirich.

Die Anmeldeformulare

fiir die Priifung sind bei der unterzeichneten Ge-
schéftsstelle anzufordern, die auch uber allféllige
Stipendienméglichkeiten Aufschluss erteilt.

Letzter Anmeldetermin fiir die Priifung :
31. August 1960.
fiir das Gastgewerbe

Freigutstrasse 10, Ziirich 2, Postfach 193, Ziirich 39,
Tel.(051) 2590 55

Auslandschronik

Meld. Twi haf
tschaft

Die ! F

Das bayerische Innenministerium hat dem Landtag
einen Gesetzesentwurf unterbreitet, der die ungast-
liche Meldewirtschaft vereinfachen soll. Dagegen
hat das Hotel- und Gaststittengewerbe erklart, der
Gesetzesentwurf entspreche in keiner Weise den
berechtigten Forderungen des Gewerbes, er be-
deute keine Vereinfachung, sondern im Gegenteil
eine Komplizierung der Meldevorschriften. Das
neue Gesetz sei nichts anderes als ein Riickfall in
die nationalsozialistische Aera. Vor einem solchen
Riickfall kénne im Interesse des Fremdenverkehrs
gar nicht genug gewarntwerden. Der Entwurf wider-
spreche dem demokratischen Denken und demo-
kratischen Gepflogenheiten, und fiir polizeiliche
Fahndungen sei der Meldezettel ohne jeden prak-
tischen Wert. Das Hotelgewerbe weigere sich ganz
entschieden, der Polizei derartige Hilfsdienste zu
leisten. Anldsslich der Oberammergauer Festspiele
und des Eucharistischen Kongresses kénne — im
Hinblick auf den erwarteten Millionenverkehr —
gegeniiber dem Touristenverkehr nicht vorsichtig
genug verfahren werden. D.

In ltalien — zunehmende Abwanderung der Giste
in niedrigere Hotelkategorien

Das Ente Provinziale per il Turismo von Trento hat
kiirzlich einen interessanten Bericht iiber die Som-
mersaison 1959 verdffentlicht, der weitgehend Be-
achtung fand. Dieser stellt vor allem fest, dass die
Touristen durchwegs in niedrigere Hotelkategorlen
abwandern, dafiir aber lidnger als friiher bleiben.

Besonders beachtenswert scheint uns die Feststel-
lung, dass immer mehr Sommerfrischler den Hotel-
aufenthalt meiden und das Camping oder den Auf-
enthalt in Ferienheimen bevorzugen. Doch wird der
Aufenthalt in Privatwohnungen noch mehr vorge-
zogen. Zahllose italienische Familien haben sich
seit dem Krieg eine Appartmentwohnung an der
Riviera oder an andern schénen Flecken Italiens
gekauft (zumeist auf langjahrige Ratenzahlungen),
in der sie ihre Ferien verbringen, und die sie vom
Hotel unabhéingig machen. Die weniger begiiterten
Familien mieten sich in Privatquartiere ein, in denen
sie selber kochen kénnen. Wer aber nach wie vor
den Aufenthalt im Hotel bevorzugt, der begniigt sich
heute mehr und mehr mit Hotels der zweiten Kate-
gorie, wihrend er friher nur die erste Hotelkate-
gorie wiirdig befand. Zumeist handelt es sich da-
bei um Sommerfrischler mit eigenem Wagen, die
von Ort zu Ort ziehen.

Die Abwanderung in Hotels niedrigerer Katego-
rien bringt es mit sich, dass die Sommerfrischler
langer bleiben (meist 2—4, im Durchschnitt drei
Wochen). Die Besetzung der Hotels der héheren
Kategorien nimmt fortgesetzt ab, und auch in Italien
werden auf diese Weise mehr und mehr Hiuser
«zweckentfremdet».

Am giinstigsten sind noch diejenigen Hotels dar-
an, die in Wintersportorten gelegen sind und daher
auch im Winter arbeiten kénnen. Im Winter sind die
Touristen sesshafter als im Sommer. Die Konkur-
renz des Campings féllt ganz aus ; dasselbe gilt von
den Privatquartieren, die im «sonnigen Siiden»
durchwegs unbeheizbar sind. Immer mehr Hoteliers
haben die hierin liegende Chance erkannt und rich-
ten sich, wo es nur geht, auf Wintersportgéste ein.

Freilich macht sich die Konkurrenz ausldndischer

Bugeltlsch

& Patent angemeldet

Der neue
Biigeltisch
VERWO
Glattereien

fiir

Stahlkonstruktion

Hotels
Spitaler

VERWO AG

Pfédffikon (Schwyz)

Tel.

Besuchen Sie uns an der Mustermesse, Halle 18, Stand 6068

3 Bligelbretter Wasserbehlter
Verlangen Sie bitte unsern Prospekt

ZORICH Talacker 41,

GENF

055/54455

Wir liefern Ihncn direkt ab Fabrik vom Einzelmgbel (Tische, Stiihle usw.)
bis zur kompletten Einrichtung alles zu giinstigsten Bedingungen

MOBELFABRIK

INNENAUSBAU —

fusiohen Sie unsure pormancnte Spezialausstellung

THUN, BURGFELDWEG 13, Tel. (033) 27174

oder verlangen Sie unseren ausfiihrlichen Gratis-Katalog

ERGANZUNGSMOBEL —

Clarens, av. Rousseau 19, Tel. (021) 62278

. (051) 251140
LUZERN Obergrundstr. 105, Tel. (041) 290 76
Ch.deVermont3Z, Tel. (022) 34 4245

SILBERWARENFABRIK
CHROMNICKELSTAHL
PORZELLAN - GLAS
KUCHENBATTERIE

geraten fiir Hotels, Restaurants, Bars.

Die in der ganzen Welt bekannte Silberwarenfabrik
H.Béard SA, in Montreux offeriert eine &usserst
reichhaltige und gediegene Auswahl in klassischen
und modernen Tafelbestecken.

Ein halbes Jahrhundert Erfahrung bietet Gewahr fiir
gepflegte Ausfithrung samtlicher Silber-, Glas- und
Porzellanwaren oder rostfreier Stahlwaren und Kiichen-

Besuchen Sie uns bitte an der Basler Mustermesse 1960, Halle 20, Stand 6546

A

G RESTAURANT

Autoparkplatz,

RENOVATIONEN

r das Gastgewerbe in

zu
al Fr. 100 000. bis Fr. 150 000.-. Schéne Existenz

Antik
mit flotten Wirtschaftslokalititen, einigen Fremden-
betten, gut eingerichteter Kiiche und grossem ﬂ m] “ms I llm
in iberaus schéner Lage an
Hauptstadt der deutschen Schweiz gelegen, um-
pi- bestehend aus 1 Kanapee, 2

Fauteuils, 2 Stithlen, 1 Salon

gasse 20, Bern

iix oder
Auskunft, auch iiber andere Objekte, erteilt unter

Nr. 2019 G. Frutig, Hotel-Immobilien,

Louis XVI, 1iteilig, 1 Salon
Louis Philipp, neugepolstert.
Pmu G. Hauser, Rossli,
chwarzenburg, Telephon
G3n cazi T4,

Amthaus-

€ Hotel-Sekretiirkurse €

Spezialausbildung in allen fir den modernen Hotel- u. Re-

u,
schaftlichen Fachern, einschl. Fremdsprachen. Individueller
Unterricht. Rasche u. griindliche Ausbildung. Diplome. Stellen-
vermittiung. Eintritt jederzeit. Auskunft und Prospekte durch
GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessneralles 32.
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préféré

Agence
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RENAUD SA
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Ferienorte immer stdrker bemerkbar, die mittels
verstarkter Werbung die italienischen Fremdenorte
zu tberfligeln drohen. Man hat inzwischen erkannt,
dass man ohne verstirkte Auslandwerbung nicht
mehr weiter kommt. Viel Zeit ist in dieser Hinsicht
verloren gegangen. D.

Vom Fremdenverkehr Baden-Wiirttembergs
im Sommerhalbjahr 1959

Im Sommerhalbjahr 1959 (1. April bis 30. Septem-
ber) wurden in 392 Fremdenverkehrsgemeinden des
Bundeslandes Baden-Wiirttemberg 3612233 von
Beherbergungsstitten und Privatquartieren gemel-
dete Fremdenankiinfte und 16286786 Fremdeniiber-
nachtungen gezéhlt. Das Sommerhalbjahr 1958
hatte fiir dieselbe Zahl von Fremdenverkehrsge-
meinden mit 3498882 gemeldeten Fremdenankiinf-
ten und 15014086 Fremdeniibernachtungen abge-
schlossen, so dass sich fir das Sommerhalbjahr
1959 ein Zuwachs von 3,2% bei den gemeldeten
Ankiinften und von 85% bei den Ubernachtungen
ergibt. Fir die fiinf GroBstadte des Landes brachte
das Sommerhalbjahr 1959 den geringsten Zugang
an Fremdeniibernachtungen, némlich nur 20890
oder 1,3%; fiir die 233 Mittel- und Kleinstadte ist
der Zugang mit 193647 Fremdeniibernachtungen
oder 6,7% wesentlich grésser als in den GroB-
stadten, aber er liegt immer noch unter dem Lan-
desdurchschnitt; die Heilbader, heilklimatischen
und Kneippkurorte erreichen mit einem Zugang von
549859 Fremdeniibernachtungen die Spitze, ohne
allerdings in ihrer relativen Zunahme von 9,2%
mit den Luftkurorten Schritt halten zu kénnen; diese
liegen zwar mit einem Zugang von 508304 Fremden-
ibernachtungen etwas hinter den Heilbadern zu-
rick, Ubertreffen aber diese im Steigerungsgrad,
der bei ihnen 11,1% ist. Das Mehr von 1272700
Fremdeniibernachtungen, das das Sommerhalbjahr
1959 dem Lande gebracht hat, stammte zu mehr als
1 Million aus dem Kur- und Erholungsreiseverkehr.

Unter den fiir das Sommerhalbjahr 1959 gemel-
deten Fremdenankiinften befanden sich 875035
Ausldnder mit 1664743 Ubernachtungen. Gegen-
iber dem Sommer 1958 haben sich im Sommer 1959
die Ausldnderankiinfte um 4,9 und die Auslidnder-
ibernachtungen um 9,3% vermehrt. An den gemel-
deten Fremdenankiinften sind die Auslénder mit
24,2 und an den Ubernachtungen mit 10,2% be-
teiligt. Der Grad der Beteiligung der Auslander an
der Gesamtzahl der Ubernachtungen schwankt
nach den einzelnen Gruppen der Berichtsorte sehr
betrachtlich: In den GroBstidten betrigt sie 31,5,
in den Heilbddern 6,1, in den Luftkurorten 6,7 und
in den Klein- und Mittelstddten 13,9%. Die Durch-
schnittsaufenthalte der Ausldnder sind gegeniiber
denen der Inldander stark verkiirzt; sie betragen bei
den Ausléndern knapp zwei Tage, bei den Inlandern
dagegen nahezu fiinfeinhalb Tage. Nach der Zahl
der Ubernachtungen stehen die Franzosen mit
291420 Ubernachtungen an der Spitze; es folgen
ihnen die Niederldnder mit 276857, die Amerikaner
mit 207122, die Englénder mit 191442, die Schwei-
zer mit 172936, die Belgier und Luxemburger mit
172765 Nachtigungen. Auf diese sechs Herkunfts-
linder zusammen entfallen nahezu 80 (78,8) % aller
Auslanderiibernachtungen Baden-Wiirttembergs im
Sommerhalbjahr 1959.

Guter Start des westdeutschen Reiseverkehrs

Wie aus den Berichten der grossen westdeutschen
Reisunternehmen hervorgeht, darf 1960 ein neuer
Rekord des Reiseverkehrs erwartet werden. Vor
allem wird der Auslénderbesuch auch neue Héchst-
ziffern aufweisen. Wéhrend im Vorjahr (Anfang Fe-
bruar 1959) ungefahr 550 ausldndische Reisegruppen
bei der «Touropa» eingeschrieben waren, wurden
in diesem Jahr bereits mehr als 1200 solcher Reise-
gruppen angemeldet.

Der westdeutsche Auslanderreiseverkehr wird von
drei Ereignissen zusitzlichen Nutzen ziehen: er-
stens von dem Eucharistischen Kongress in Miin-
chen, zweitens von den Oberammergauer Passions-
spielen und drittens von der rémischen Olympiade,
welche viele Auslinder dazu benutzen werden, in
Westdeutschland Zwischenstation zu machen. Die
beliebteste Auslénderreiseroute fiihrt den Rhein
entlang.

Die grossen deutschen Reiseunternehmen haben
1956 insgesamt 838000 Reisende mit 12 Millionen
Ubernachtungen betreut. Diese verteilen sich auf
die fiinf grossen Reisegesellschaften wie folgt:

Touropa . 374 000 Reisende
Scharnow 224 000
Hummel . . 131 000
Alpensee-Express . . 94 000
Deutsche Flugtouristik 15000

Der wertmidssige Umsatz hat sich gegen das Vor-
jahr um 7%2% erhoht, die Zahl der Reisenden da-
gegen nur um 5 %. Die Reisenden verlingerten ihre
Aufenthaltsdauer; ausserdem wihlten sie meist ent-
ferntere Reiseziele und bessere Unterkunftsgruppen.
Die drei gréssten Reiseunternehmen fiihrten ihre
Auslandsreisen nach folgenden Landern:

nach Osterreich 120 000 Reisende
91000

Italien . 1 00¢

der Schweiz . 13000
Jugoslawien . 9500
Griechenland 5500
Frankreich 4500
Spanien 3000

Stadt Kéln iibernimmt Biirgschaft fiir Hotelneubau

Fir den Bau eines grossen Hotels, dessen Modell
den Namen «Berlin» tragt und das an der Siidost-
seite des Kdlner Doms von einer amerikanischen
Hotel-Corporation gebaut wird, hat die Stadt Kéin
eine Ausfallbiirgschaft fiir eine zweite Hypothek in
Héhe von 4,8 Millionen D-Mark iibernommen. Das
5000 m2 grosse Grundstiick wurde vor einiger Zeit
an die Berliner Aktiengesellschaft fiir Grundbesitz
und Handel verkauft, die ihrerseits im Auftrage der
amerikanischen Corporation handelt.

Das neue Hotel soll dem Kélner Fremdenverkehr
300 Betten zufithren. (IVK

Internationale Ausstellung
fiir Brand- und Katastrophenschutz in Kéin

Vom 16. bis 25. Juni 1961 wird in den Kélner Messe-
hallen eine internationale Ausstellung fiir Brand-
und Katastrophenschutz unter dem Titel «Inter-
schutz — Der Rote Hahn» durchgefiihrt. Trager der
Veranstaltung sind die Vereinigung zur Férderung
des deutschen Brandschutzes, zusténdige Industrie-

gruppen und die Stadt Kéln. Die Geschiftsfiihrung
ibernimmt die Messe- und Ausstellungs GmbH
Koln. (IVK)

Ein schwimmendes Hotel auf dem Rhein

Ab Frithjahr 1960 werden Touristen eine 10tagige
erlebnisreiche Rheinfahrt unternehmen kénnen. Die
KéIn-Diisseldorfer Schiffahrtsgesellschaft stellt auf
der Strecke Rotterdam—Basel ein komfortables
Hotelschiff in Dienst. Das Schiff — MS «Europa»,
Masse: 90 m lang, 12 m breit — wird 200 Passagie-
ren Platz bieten. Es hat zahlreiche Aufenthaltsrau-
me und Freidecks, ein Schwimmbad auf dem Ober-
deck und eine Klimaanlage, die immer fiir ange-
nehme Temperaturen sorgen wird. Zu jeder Zeit
kann lber Bordtelephon die Verbindung mit dem
Ufer hergestellt werden.

Die Bergfahrt von Rotterdam nach Basel soll et-
wa fiinfeinhalb, die Talfahrt dreieinhalb Tage
dauern., Nachts wird das Schiff vor Anker liegen.
Aber auch tagsiiber wird MS «Europa» bei beson-
deren Sehenswiirdigkeiten anlegen. (IVK)

Gast en Gastheer

Der Niederldndische Hotel- und Gaststittenverband
HORECAF feiert dieses Jahr sein 70jahriges Be-
stehen. Diese Tatsache wird mit einer grossen in-
ternationalen Ausstelluing GAST EN GASTHEER
(Gast und Gastgeber) begangen, die vom 12. bis
einschliesslich 23. Mai in den Houtrusthallen in Den
Haag stattfinden wird.

GAST EN GASTHEER wird die grésste jemals in
Den Haag und die umfangreichste bisher in den
Niederlanden veranstaltete Ausstellung sein.

Zu den bedeutendsten Ereignissen wiahrend der
Ausstellung wird der internationale kulinarische Sa-
lon z#hlen, fiir den eine Fldche von 800 m? reserviert
worden ist. Es steht bereits fest, dass sich an die-
ser «Olympiade der Kochkunst» Meister des Faches
aus vielen Landern beteiligen werden.

Auf belgischer Seite sollen die deutschen Auto-
bahnpléne ihre Ergénzung finden in der Fortsetzung
Deutsche Grenze—Liittich—Antwerpen. Dieses Bau-
projekt soll laut « ORION » (Miinchen) 1962 be-
endet sein und eine direkte Verbindung zwischen
den wichtigsten belgischen Hafen und KéIn sicher-
stellen. Auf belgischer Seite sind 20 km der ins-
gesamt 145 km langen Strecke fertiggestellt; wei-
tere 70 km wurden bis Ende 1959 ausgebaut. —
Es heisst, die belgische Regierung erwige, auf dem
auslédndischen Kapitalmarkt zusétzliche Mittel hier-
fiir durch eine Anleihe in Héhe von 126 Millionen
DM aufzubringen. —eu.

an die Autobal
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Koordini g teleph bor Mitte;l

Eine mit Transistoren arbeitende Ubermittlungsein-
richtung, die telephonisch gegebene Alarmmeldun-
gen gleichzeitig und selbsténdig an eine bis vier
Telephonnummern ab Tonband weiterzugeben ver-
mag, ist als Neuheit an der kommenden Schweizer
Mustermesse in Basel zu sehen.

Vers I'exposition nationale 1964

La Haute commission de I'Exposition nationale
suisse Lausanne 1964 a tenu sa deuxiéme séance
le 30 mars 1960 au Palais de Beaulieu sous la pré-
sidence de M. le conseiller fédéral F. T. Wahlen,
chef du département fédéral de I'économie pu-
blique. Organe de faite de 'exposition, composée
de 262 membres représentant les milieux politiques,
économiques, spirituels, intellectuels, artistiques et
scientifiques, il lui appartenait de prendre des dé-
cisions capitales pour la préparation de cette
grande manifestation nationale.

Elle a entendu tout d'abord un rapport de la di-
rection de I'Exposition. M. Ed. Henry, directeur ad-
ministratif, a décrit les grandes lignes de 'organi-
sation de I'Exposition et des études en cours. M.
P. Ruckstuhl, directeur des finances et des expo-
sants, aprés avoir commenté le programme de I'Ex-
position en a souligné les aspects financiers. M. A.
Camenzind, architecte en chef, a exposé le projet
d'implantation et la conception architecturale de
I'"Exposition.

La Haute commission a ensuite adopté les lignes
générales du programme de I'Exposition ainsi que
son théme. Elle a décidé de fixer I'ouverture de
I'Exposition au 30 avril et sa fermeture au 25 oc-
tobre 1964, la durée de la manifestation étant de
179 jours.

Elle a lancé enfin un appel aux exposants les in-
vitant a participer a I'effort commun et 4 créer une
grande ceuvre pour le bien du pays tout entier.

Fortschritte im Fernmeldewesen

An der kommenden Schweizer Mustermesse in Ba-
sel (23. April bis 3. Mai) werden von verschiedenen
Firmen weitere Fortschritte im Fernmeldewesen ge-
zeigt werden. Die Transistorisierung und die ge-
druckte Schaltung haben neue Anwendungen ge-
funden. So wird beispielsweise eine neuartige Di-
rektsprechanlage mit Lautsprechern und individuel-
len Verstirkern zu sehen sein, die die Herstellung
mehrerer Verbindungen zur gleichen Zeit erlaubt.
Transistoren haben ferner auch auf einem Apparat
Eingang gefunden, der es erméglicht, die bei der
Fernschreibelibertragung aufgetretenen Zeichen-
fehler zu korrigieren.

Ein idealer Sonnenschirm

An der diesjdhrigen Schweizer Mustermesse wird
erstmals eine ganz neuartige Konstruktion eines
Sonnenschirms gezeigt, die es erlaubt, bei jeder
Sonnenstellung genau dort Schatten zuspenden, wo
es notwendig oder erwiinscht ist. Das «Geheimnis»
beruht darin, dass der Schirm und sein Halter so
konstruiert sind, dass der Schattenspender (wie ein
grosser Lampenschirm) iiber den Tisch oder die
Sitzgruppe gehéngt werden kann. Ein weiterer Vor-
teil dieses neuartigen Sonnenschirms besteht darin,
dass er sehr leicht gehandhabt werden kann. Der
Schirm kann mit allen géngigen Stoffen bespannt
werden.

Fur jeden Betrieb, ob gross
oder klein, gibt es passende
TURMIX-Modelle

‘r'- Erzeugnisse sind welt-
M bekannt

; MUBA, Halle 18, Stand 6042

Kiisnacht-Ziirich, Tel. (051) 904451

Wo es auf die Leistung und Qua-
litdit ankommt, stehen TURMIX-
Friteusen und -Infra-Grills

it was hand
Sie au die Lade
So schdn o -

und s

ragetiiren, Blumenkisten usw.

frei und griffest.

hersst das
. fabelhak
Uffrischungsmitter

sehr billig!

VERTOL ist seit Jahren das bewéahrte und billige Mittel zum Auf-
frischen von verwitterten Fensterldden, Garten- und Balkonmébeln, Ga-

VERTOL schmiert nicht, sondern ist in wenigen Stunden staub-

Eine Kanne zu Fr. 6.40 geniigt fiir 8 bis 12 Paar Fensterladen.

VERTOL ist nurin plombierten Blechkannen zu Fr. 3.35, 6.40, 12,25,
17.75 und Fr.28.— in Drogerien und Farbwarengeschéften erhaltlich.

Wenn nicht, dann direkt durch den Fabrikanten: G. Wohnlich, Dro-
gerie z. Kornhausbriicke, Ziirich 10, Rousseaustr. 10, Tel. (051) 280785

Festtagsmenu

Jiir Ostern

Wie an anderen Festtagen, so wollen Sie auch Ostern
Thren Giisten etwas besonderes bieten. .. ein Menu, das
fiir den Gaumen einen Genuf bedeutet und das der

Jahreszeit entspricht.

Was giibe es da besseres als Gefliigelmenus! Das zarte,
schmackhafte Fleisch der Poulets, Giiggelis oder Trut-
hiihne und dieleichte Verdaulichkeit sind so recht nach

den Wiinschen der Giiste. Die vielen pikanten ein-
heimischen und auslindischen Rezepte lassen viele

Variationsmoglichkeiten zu.

Aufierdem gibt es Gefliigel iiberall kiichenfertig (ge-
rupft, ausgenommen und ohne Kopf und Fiifie), so daf

man viel Arbeit und Zeit spart.

Denken Sie bei der Zusammenstellung der Ostermenus

an den Wahlspruch der Giiste:

lebe besser =~ iss
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Die Kontrollstelle fiir die Bedienungsgeldordnung, Basel, sucht
die Adressen der nachfolgend aufgefiihrten
Bedienungs-Angestellten

Zugunsten der nachfolgend aufgefiihrten Bedie-
nungs-Angestellten, deren Aufenthaltsort nicht aus-
findig gemacht werden konnte, sind auf Grund aus-
gefallier Entscheide durch die Aufsichtskommission
fur die Bedienungsgeldordnung bei der Kontroll-
stelle, Basel, entsprechende Betrige hinterlegt
worden. Die Anspruchsberechtigten werden er-
sucht, sich unter Beibringung von Originalauswei-
sen Uber ihre in den Jahren 1958—1960 innegehab-
ten Arbeitsstellen, mit der Kontrollstelle fiir die Be-
dienungsgeldordnung, Dufourstrasse 50, Basel, in
Verbindung zu setzen.

Bonoli ?, Kellner

Bonometti Angela, Zimmermadchen
Bonomi Agostina, Zimmerméadchen
Braccaioli Giuseppa, Zimmerméadchen
Bragagnini Alfred, Conducteur
Bragagnini Rita, Zimmerméadchen
Braillard Amélie, Zimmerméadchen
Braita Gertrud, Zimmermédchen
Bremekamp Edeltraut, Zimmermédchen
Buschino Beatr., Zimmermédchen
Campagni Piera, Zimmermédchen
Camparini Tizian, Tournant

Cariget Silvia, Saaltochter

L'office de tréle pour la régl ion des Carvia Sanro, Commis de rang

taxes de service recherche les adresses des em- Castalani Eneffe, Commis de rang
ployés suivants Cattalini Erica, Zimmermédchen

. L Cereghini Giovanni, Hausbursche-Portier

En vertu de décisions rendues par la Commission Corrodi Luciana, Zimmermadchen

de surveillance pour la réglementation des taxes Danielletto R., Kellner

de service, diverses sommes ont été consignées a Delechat Roland, Portier

I'Office de contréle en faveur des employés cités Demant Dieter, Commis de rang

ci-aprés, dont il a été impossible de découvrir le De Pattna Vittorio, Portier

lieu de résidence. Les ayants droit sont priés de Derungs Josef, Portier

s’annoncer auprés de 'Office de controle pour la Diolley Maria, Saaltochter

réglementation des taxes de service; Dufourstrasse Dolfi Marcello, Commis de rang

50, Bale, en indiquant les emplois occupés durant Déring Georges, Portier

les années 1958—1960, piéces de légitimation & Dranguelat Karl, Commis de rang

I'appui. Eggel Maria, Zimmermédchen
Egger Eliriede, Saaltochter

Lufficio di controllo per il regolamento sulle tasse Emmoth Bea, Zimmermiadchen

di servizio ricerca gli indirizzi degli impiegati se- Fabiano Aladino, Demi-Chef

guenti Fanti Luciano, Hausbursche-Portier

Fastellini Mario, Portier

Fastieri Guido, Portier

Fazreiter Leopold, Commis de rang

Fermel Annelise, Saaltochter

Flumene Carla, Zimmermadchen

Fornari Rosina, Zimmerméadchen

Fossi Fernando, Demi-Chef

Fritz Werner, Chasseur

Fuchs Marilon, Saaltochter

Garascio Valerio, Portier

Gauggel Aldo, Chef de rang

Giancinti Canc., Hausbursche

Gindier Achille, Commis de rang

Giselon Margrit, Zimmermédchen

Basandosi sulle decisione pronunciate dalla Com-
missione di sorveglianza per il regolamento sulle
tasse di servizio, diverse somme sono state con-
segnate all’'Ufficio di controlle in favore degli im-
piegati seguenti, dei quali il luogo di residenza &
sconosciuto. Gli aventi-diritto sono gregati di met-
tersi in relazione con I'Ufficio di controllo per il
regolamento sulle tasse di servizio, Dufourstrasse
50, Basilea, indicando gli impieghi occupati durante
gli anni 1958—1960 e inviando i documenti originali
legittimati quale prova.

Name und Beruf:

Abrans Adelheid, Zimmerméadchen
Agosti Alfredo, Portier

Alabani Ami, Portier

Albertinelli Jean, Portier

Alonso Luis, Demi-Chef

Antiglio Franco, Saal-Oberkellner
Antonelli Luigi, Hausbursche
Anwahl Monique, Saaltochter
Appezzo ?, Commis de rang
Bachmann Berta, Zimmerméadchen
Badessi Teresio, Commis de rang
Basso-Moro Sergio, Demi-Chef
Barbetta Lydia, Saaltochter

Bayari Manuel, Commis de rang
Beloro Giinter, Commis de rang
Benet Giani, Commis de rang
Bertozzi Giulio, Commis de rang
Bettoni Madalena, Zimmerméadchen
Boni Fernanda, Zimmerméadchen

Gimino Rosetta, Zimmerméadchen
Ghezzi Armando, Chef de rang-Maitre d’h.
Glattaner Herbert, Hausbursche-Portier
Gobbi Cesitta, Zimmermadchen

Haase Sonja, Zimmerméadchen

Heppes Rita, Zimmermédchen

Hess Therese, Zimmerméadchen
Hogwont ?, Demi-Chef

Horn Annelise, Zimmerméadchen
Hérschl Peter, Commis de rang
Hiirlimann Walter, Demi-Chef
Kanhaner Srikka, Zimmerméadchen
Klausen Erika, Zimmermédchen

Koinig Rosa, Zimmermédchen

Kompa Edith, Saaltochter.

Kreitmeier Kurt, Commis de rang
Kriiger Renate, Zimmerméadchen

Kuster ?, Portier

Kuttig Math., Saaltochter
Larstonda Donato, Commis de rang
Latzel M. Berta, Saaltochter
Lehmann Frieda, Saaltochter
Lieber Fred, Hausbursche-Portier
van der Linden Henri, Portier

Lisi Armando, Commis de rang
Lucchini Riccardo, Portier
Marzagalli Iris, Zimmerméadchen
Marzagalli Nino, Chef de rang
Masi ?, Zimmerméadchen

Matt Erwin, Chef de rang

Mayer Hildegard, Saaltochter
Meylan Liliane, Zimmerméadchen
Micheli Silvano, Portier
Monganiello Emilio, H'portier
Moras Rino, Commis de rang
Monz Maria, Zimmermédchen
Muletta Egidia, Zimmerméadchen
Miiller Hermann, Commis de rang
Miiller Lina, Zimmermadchen
Murri Agnes, Zimmermédchen
Nart Giovanna, Saaltochter
Neubauer Johann, Portier
Neuhaus Dieter, Commis de rang
Nicodemo Vonzenzo, Commis de rang
Novelli Luigi, Commis de rang
Orri Michel, Chasseur

Ortelli Luigi, Commis de rang
Oswald Gerd, Chef de rang

Ott Paula, Saaltochter

Pagnielo Silvio, Commis de rang
Pamke Helga, Zimmerméadchen
Passamonti Ester, Zimmermadchen
Passering ?, Saaltochter

Pedretti Mario, Commis de rang
Pelosi Carlo, Demi-Chef
Perregnini Lydia, Zimmermadchen
Pettinelli Mario, Portier

Persenico Natalie, Zimmerméadchen
Pickel Hannel, Saaltochter
Pierpaola Gius., Commis de rang
Pirchel Luigi, Portier

Pormo ?, Demi-Chef

Preiss Hermine, Saaltochter
Prello Carlo, Commis de rang
Pugnale Amelio, Portier

Raible Siglinde, Zimmermadchen
Rampado Antonio, Demi-Chef
Reischl Hildeg., Zimmerméadchen
Renna Paolo, Kellner

Revilacqua Giov., Commis de rang
Rodrignez Antonio, Demi-Chef
Rosen Hans, Chef de rang

Ruf Lotti, Saaltochter

Ruga Gius., Demi-Chef

Ruscelli Vittorio, Commis de rang
Sacco Valentino, Commis de rang
Santucchi Germano, Demi-Chef
Sarino Clemente, H'Portier
Schibourg Anna, Zimmermédchen
Schladeck Annel, Saaltochter
Schreiber Martin, Chasseur
Schiirch Renato, Portier
Schussmann Elis, Zimmermadchen
Schwarzer Xaver, H'Portier
Schwery Anna, Zimmerméadchen
Seeburger Paul, Portier

Smolle Josephine, Zimmerméadchen
Solda Gino, Chef de rang

PAHO

Changement de classe de primes

Les assurés de la PAHO qui, en base aux nouvelles
dispositions fédérales, veulent s'assurer dans une
catégorie supérieure, doivent I'annoncer a I'admi-
nistration de la caisse moyennant la «déclaration
de transfert» (carte rouge) soumise a tous les as-
sures.

Quiconque était assuré jusqu'ici selon le salaire
effectif et envoie la déclaration citée jusqu’au
31 juillet 1959 au plus tard peut prétendre immé-
di aux allocati de la lle classe
d’'assurance (sous accomplissement des autres
conditions).

Dans tous les autres cas, le droit a l'indemnité
commence dans la nouvelle classe d'assurance au
plus t6t six mois aprés remise de la déclaration de
transfert.

Il'y a lieu ici de remarquer que la soi-disant

«sur-assurance » est inutile, car I'indemnité en cas
de chomage doit étre calculée d’aprés le dernier
gain réalisé.

Administration de la PAHO

Stamm Sonja, Telephonistin
Stampfer Christa, Saaltochter
Steiner Verena, Tournante
Stiegler Marie, Zimmermadchen
Storti Silvio, Commis de rang
Therme Michel, Commis de rang
Tornes Friedr., Portier

Tonier Giov., Chef de rang

Urben Rudolf, Portier

Valsecchi Caspar, Portier
Veronese Carlo, Commis de rang
Wallner Hans, Commis de rang
Warzecla Wolfgang, Chef de rang
Waser Ida, Zimmerméadchen
Weeber Rens, Portier

Webhrstein Margr., Saaltochter
Weichhart Anton, Commis de rang
Woerler Ewald, Commis de rang
Wolf Edith, Zimmermadchen
Wolf Rudolf, Portier

Zambon Luigi, Chasseur

Zona Domenica, Zimmerméadchen

paho

Arbeitslosenkasse,

Postfach 103, Ziirich 39, Tel. (051) 231135
bietet:

Gunstige Pramien

Haoch Ider nach Bund t:
Beitrége an dieKosten beiFachschulbesuch
Rei adigungen zum 11 itt

in der Schweiz.

amit legt der Kellner die Tube Thomy-Senf
auf den wohlbereiteten Tisch. Die Frage ist
eigentlich keine Frage, sondern eine Hoflichkeits-
formel, denn mit der Tube Thomy-Senf ist

dem Gast der letzte Wunsch erfiillt. Immer mehr
Restaurateure machen die Erfahrung, dass
‘Thomy-Senf in der Tube alle Anspriche erfillt,
dusserst hygienisch und zudem so etwas wie
ein Symbol fur den gepflegten Tisch ist.
Machen Sie einen Versuch - er lohnt sich, denn
es handelt sich um ein Thomi+ Franck-Produkt.

Haben Sie
noch einen
Wunsch?

Orangen-und
Grapefruitsaft

tiefgekiihlt
konzentriert

das ganze Jahr
immer gleiche Qualitat —
bedeutend billiger
als frische Friichte —
zeitsparend und stets
in der richtigen Temperatur
servierbereit

Reich an Vitamin C

ANKAUF

grosseres
A louer Alt und Neu

Zu verkaufen

Zu verkaufen
oder zu vermieten

- \
” VERKAUF . H'“el nes‘u“lun‘
in Kurort des O} Betriebs- Waagen
- von Hotel- inventar komplett vorhanden. Ubernahme der s
und Wirtschaftsmobiliar Liegenschaft in betriebsbereifem Zustand. Ver- 24 Betten, Stle, mit grosser Ausbaumglichkel in Steakmaschinen
giinstig. i i 3 iz, Noti- B N
Neue Stiihle ab Fr. 17.50 Kapital Fr, 225000,-. Anfragen an: Treuhandbiiro ges Kapital Fr. 100000.-. Anfragen unter Chifire Aufschnittmaschinen
sk P Zinsli St. Morita. Theo Kneubuhler & Co., Luzern

bord lac Léman, prés de Lausanne, affaire neuve,
ouverture: mai. Ecrire sous chifire C R 1883 &

H 9665 Z an Publicitas Zixich 1.

I'Hétel-Revue, Bale 2. o jede Li
0. Locher, Baumgarten, Thun EENNNSNNENEENERERER 7, crkaufen
Zu verkaufen "
Vendest a Citasta N Lernen Sie Englisch in England
Hotels, Pensionen

Glacemaschine Gute Englisch-Kenntnisse sind fiir den erfolgrei-
chen i i
AI be rgo Restaurants Marke Primax, Grésse 63 » 100cm. Preis Fr. 2000.-. Fahren Sie deshalb fiir einige Monate nach Eng-
1

Tea-Rooms Grosse land, In Kleiner, fiir tel
s ik spezialisierter Privatschule sind wieder einige
posizione fortwahrend f. meine Kund- Kaffeemaschine

: < omp Plitze frei. Schéne Lage, vorteilhafte Preise, Ver-
di pianterreno con ristorante, caffé e 3 piani con 4

Tossivi 50 ot 70 1ot langen Sie sofort Prospekt und weitere Auskiinfte Windsor, 8 PL., Jahrg. 1848,
complessivi 50 camere arredate con 70 letti, ) Vol prrcire , 8 PL., Jahrg. 1048,
i i pe: le. Riscaldament 1 Express Marke Cinjalino, 220 Volt, Fr, 250,-. N

sntel. Por TaluATiont strivate: ootle cifra G. Frutig, Hotel - Immobi- Anfragen an Hotel Hardermannli, Interlaken. The Principal Ecole Injernationale'Heme Bay, e isergenA e Tuen
V A 2497, Hotel-Revue, Basilea 2. lien, Amtshausgasse 20, Tel. (036) 2 11 53. R SRRIEES : .

Bern, Tel. (031) 35302. 5000 km revidiert, mit neuen
A EE B EEEEEEEEEEDEEES Kolben. Tel. (051) 915122

schaft zu kaufen oder zu

pachten gesucht. Marke Aquator, 380 Volt. Fr. 200.
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Ferienregelung und Feriengestaltung

Unter diesem Thema fand in Leysin, dem aufstre-
benden Zentrum des Sozialtourismus in den Waadt-
lander Alpen, ein von der Schweizer Reisekasse
gemeinsam mit der Leysintours AG. organisiertes
zweitdgiges Seminar statt, das eine ausgewihlte
Zahl von Vertretern der interessierten westschwei-
zerischen Kreise zusammenfiihrte. Das Programm
der erfolgreich verlaufenen Tagung umfasste fiinf
grundlegende Referate, die den gestellten Problem-
kreis unter seinen verschiedenen Aspekten beleuch-
teten. M. Oechslin, Generalsekretiar der «Choco-
suisse», Bern, und A. Ghelfi, Zentralsekretir des
Schweizerischen Metall- und Uhrenarbeiterverban-
des, Bern, waren sich dariiber einig, dass die Ferien
fiir die physische und psychische Gesundheit des
arbeitenden Menschen zu einem Bediirfnis gewor-
den sind ; sie anerkannten auch die Notwendigkeit
der Schaffung von Einrichtungen, die es diesem er-
lauben, seine Ferien mit dem grésstméglichen Nut-
zen zu verbringen. Beide Referenten bezeichneten
die Schweizer Reisekasse als eine diesem Zweck
dienliche Institution. Grossrat M. Besson, Schul-
direktor der Stadt Vevey, Vevey, orientierte iber
die Erleichterungen, die eine nach dem Plan der
Schweizer Reisekasse aufgestellte Schulferienord-
nung fiir die Familie und das Kind zur Folge hitte.
Prof. Dr. W. Hunziker, Geschiftsfiihrender Vizepra-
sident des Schweizerischen Fremdenverkehrsver-
bandes und Préasident der Schweizer Reisekasse,
Bern, zeigte am Beispiel der Reisekasse ein sinn-
volles System der Reise- und Ferienfinanzierung
auf, das insbesondere den kaufkraftschwachen Be-
vélkerungskreisen willkommene Dienste leistet. Ab-
schliessend nahm Grossrat F. Tissot, Geschifts-
leitender Vizeprésident der Leysintours AG,La Tour-
de-Peilz, die jiingste Entwicklung des friiheren Heil-
kurortes Leysin zum Anlass, um die Dringlichkeit
eines erhdhten Angebotes an preisgiinstigen Ferien-
méglichkeiten zu dokumentieren. Die mit viel Ap-
plaus aufgenommenen Referate losten eine frucht-
bare Diskussion aus, die offenbarte, dass die be-
handelten Fragen von den beteiligten Kreisen der
Westschweiz mit wachem Interesse verfolgt wer-
den.

Verkehrs- und Verschénerungs-
verein Brig

Die Simplonstrasse soll vor Ostern
dem Durchgangsverkehr gedffnet werden.

Nachdem von verschiedenen Seiten bei den kanto-
nalen Behérden fiir die frihzeitige Offnung des
Simplonpasses interveniert wurde, sind die Schnee-
rdumungsarbeiten bereits in Angriff genommen
worden. Bei giinstigen Wetterverhiltnissen sollte
die Strasse noch vor Ostern dem Verkehr iiber-
geben werden kénnen.

Auf jeden Fall ist ein flissiger Verkehr von und
nach ltalien gewiéhrleistet, indem auch die Auto-
verladerampen der SBB in Brig und Iselle jeden
Stossverkehr bewiltigen kénnen. Der Osterfahr-
plan sieht in beiden Richtungen 24 Autopendelziige
vor. Nétigenfalls kénnen sogar 48 Pendelziige ein-
gesetzt werden. Bei diesem Einsatz wiirden ca. 130
Ziige durch den Simplontunnel verkehren.

Der Abfertigungsdienst der verladenen Fahrzeuge
erfolgt ausschliesslich in Iselle, wo samtliche Ge-
biihren in Schweizerfranken oder italienischen Lire
zu entrichten sind.

In diesem Zusammenhang haben wir die zustén-
digen Behérden gebeten, die Zufahrten zum Sim-
plonpass und zu den Autoverladerampen durch ge-
eignete Signalisationstafeln zu erleichtern. Zudem
werden auf der Simplonstrasse sowie an den Kreu-
zungen im Ortsinnern Agenten der Verkehrspolizei
den Verkehr iiberwachen. Ein Hilfswagen des TCS
wird voraussichtlich zur Verfiigung des Pendelzug-
verkehrs stehen, wihrend drei weitere TCS-Pa-
trouillenwagen auf der Simplonstrasse ihren Dienst
versehen.

Im Innern unseres Stidtchens haben die Ver-
schénerungsarbeiten begonnen. Auf dem Bahnhof-
platz erhilt die Verkehrsinsel ein neues Kleid. Auch
alle ubrigen Blumenanlagen werden mit farben-
frohen Pflanzungen geziert. 24 Ruhebinke unserer
ndhern Umgebung werden neu gestrichen.

Der gefiahrdete Bodensee

Verkehrstagung in Kreuzlingen

fb. Der Verkehrsverein Kreuzlingen und Umgebung
hielt im Hotel «Léwen» in Kreuzlingen seine ordent-
liche Jahresversammlung unter dem Vorsitz von Dr.
Willi Riedi ab. Nach Genehmigung des Jahres-
berichtes, der Rechnungen und des ausgeglichenen
Budgets 1960 wurde Kassier Zogg durch Buch-
halter Kurt Kiinzle ersetzt und Hotelier Martin in
Gottlieben durch Lehrer Briillmann in Gottlieben.
Wegen starker beruflicher Inanspruchnahme gab
nach fiinfjahriger Prasidialtitigkeit auch Dr. Willi
Riiedi seinen Riicktritt als Président. Seine grosse
Arbeit wurde ihm vom Vizeprisidenten warm ver-
dankt. Als neuer Président beliebte Rechtsanwalt
Peter Perini.

Im zweiten Teil folgte ein Vortrag mit Lichtbildern
von Robert Staub, Lehrer fiir Biologie am Seminar
Kreuzlingen, iiber «Der gefdhrdete Bodensee». Der
Referent befasste sich zuerst mit dem See als Or-
ganismus, mit dem Kreislauf des Wassers und des-
sen Atmung, die im Winter den ganzen See, im
Sommer nur die Oberschicht erfasst. Der Referent
sieht fiir den Oberen Bodensee heute noch Chancen
fiir eine Rettung, wéhrend fiir den Untersee diese
Chancen nur noch gering sind. Ein grosser Feind
des Wassers sind die Burgunderblutalgen, deren
Produktion durch jede Nahrstoffzufuhr gesteigert
werden. Hier gilt es zu stoppen, wobei nur eine vél-
lige Radikallésung wirkungsvoll helfen kann durch
eine mechanische und vor allem eine biologische
Reinigung.

Veranstaltungen

20 Jahre Engadiner Konzertwochen

pl. — Im Kriegssommer 1941 fanden mit sechs Kon-
zerten in Sils, Fex und Silvaplana die ersten «Enga-
diner Konzertwochen» statt. Der musikalisch ver-
anlagte Pfarrer von Silvaplana, Ernst Schulthess,
hatte sie aus der Taufe gehoben. Der Anfang war
von Erfolg getragen, so dass die Konzerte jahrlich

Gegessen in Payern ...

«Das Gute kommt nicht hinterher».
Wenig bekanntes Sprichwort

Es gibt Gegenden bei uns, die wirken ein wenig
«ausverkauft», sie sind allen und jedem bekannt
und wer nicht da war, muss riskieren, als nicht ganz
vollwertig angesehen zu werden. Sie wohnen im
Gedichtnis der Touristen und ihre Photos hingen
in den Salons englischer oder norddeutscher Fa-
milien. Aber inmitten dieser Landschaften, die mit
sich selbst zu liebdugeln pflegen, gibt es Ortschaf-
ten, kleine Stidte, die sich kaum «angepasst»
haben an die «Bediirfnisse der modernen Zeit», die
bei sich geblieben sind, keineswegs Dornréschen-
platze oder «verwunschene Nester», nein, man kann
nicht hinterm Mond wohnen, aber doch unterm
Mond, gleichsam noch eingeordnet in einen grés-
seren Rhythmus, wo die Geschichte ruhig zu atmen
scheint und die Tauben Sinnbilder des Kontinuier-
lichen sind.

Payerne hat dieses solide Kleid behalten, das die
Scheren der eilfertigen Architekten von heute noch
nicht zerschnitten. «Behaglichkeit» ist ein Wort, das
ein wenig verdéchtig klingt, vor allem, wenn man
dahinter Zuflucht sucht. Aber hier ist Behaglichkeit
in seinem urspriinglichsten Sinn Tradition. Man lebt
«aus sich», man nimmt die Fremden gastfreundlich
auf, aber man ist weit davon entfernt, sich um ihre
Gunst zu bemiihen. Es gibt Kleinstidte, die haben
einen miirrischen Charakter und niemand hilt sich
lange in ihnen auf, es gibt solche, die zu ldcheln
vermbgen und mit schonen Frauen aufwarten, es
gibt schliesslich jene, die, kaum hat man sie be-
treten, da sind, gegenwirtig in ihrem vollen Ge-
wicht, den Besucher einschliessen und ihn mit dem
beschenken, was man «echtes Dasein» benennen
mochte.

Behdbig wie der Name lagert sich die Stadt.
Payerne weist auf Paternus, Name eines Rémers,
der, wahrscheinlich im nahen Aventicum residierend,
hier Besitzungen hatte. Die Dinge haben immer
einen Grund: der Boden war fruchtbar in diesem
gesegneten Strich, den die Broye durchfliesst und
dem das Milde als ein wesentliches Element bei-
gegeben ist. Der Jura ist fern und zeigt seine sanf-
testen Linien her, die Alpen sind nicht zu nah. Be-
stiirzende Aufgeri heit von Fels, schi d
Kaskaden sind in diesem Land unbekannt. Man
muss es vom Donjon de la Moliére her begriissen,
da ist es dem Beschauer, als neigten sich alle Hiigel
der alten Siedlung entgegen, als seien sie einig mit
ihr. Das Saubere, Aufgeriumte der Strassen tut
wohl, die Atmosphére biirgerlich geregelten Lebens,

das hier zumeist noch von «historischen» Mauern
umfasst wird, méssigt, verlangsamt den Schritt des
Eilfertigen. Und schliesslich entdeckt man ein sol-
ches Steinwunder wie die Abteikirche mit bewun-
dernswerten Massen, die im 12. Jahrhundert ent-
stand und deren bezaubernde Chor-Architektur nach
Cluny weist. Das lasst den Gedanken aufkommen,
dass das Burgund ja nicht weit ist, wo die Kunst-
schépfungen «Hervorbringungen» im urspriinglich-
sten Sinne sind: Dinge, die sichtbar und aus Freude
am Sichtbaren in die Welt eintreten. Das geht nicht
ohne eine gewisse Festlichkeit der Sinne vor sich.
Man bekennt sich zu dem, was das Land erzeugt,
und die beriihmten Payerner Méarkte sind ein kraf-
tiger Spiegel, in dem Rubensche Lichter aufblitzen,
mehr: Hohepunkte dieses Wirkens, in dem jeder
Hindler gleichsam seinen von bauerlichen Tradi-
t‘ionen durchwirkten und daher angestammten Platz
at.

Man muss das herrliche Zuchtvieh sehen, das
hier feilgeboten wird und das wie ein tréstliches
Siegel ungebrochenen Landlebens wirkt, das ja
hier nicht durch eine industrielle Banlieu-Zone ab-
gedringt ist, sondern von allen Seiten in Payerne
hineinstromt. Hier kann man kein mageres Geiss-
lein aufstellen und es mit Gewinn losschlagen. Die
Payerner haben einen Blick fiir das Echte und Nahr-
haft-Hochwertige, kein Wunder, dass die gute Tafel,
la bonne chére, ihre bedeutende Rolle spielt. Hat
nicht die «Saucisson de Payerne» fast so etwas wie
Weltruhm, und ist nicht der unnachahmliche par-
fumierte Geschmack dieser herrlichen Wurst ein
wirkliches Zungenfest ?

Wenn hier gefeiert wird, bleibt man nicht im Auf-
gerdumten oder in farbigen Umziigen stecken, die
Sinne haben ihren Teil an der Feier, gewisse Ereig-
nisse mit kostimierten Aufmérschen sind zugleich
mit Marmitentaten verbunden. So steht am Tage *
des Brandon-Festes die Leberwurst auf der Menu-
karte, und das sehr volkstiimliche Ereignis der «Ti-
rage» wird mit gebratenen Poulets begangen. Die
kulinarischen Platten sind hier noch nicht unnétig
verfeinert, sie haben den Gout des Hausmacher-
haften, sie lassen an das nahe Land denken mit
seinen breithingelagerten Gehéften, seinen lieb-
lichen Hiigeln, seinen Wildern auch, in denen die
Axt des Holzfillers erklingt.

Das nicht fettarme Mahl, mit frischem Bier ser-
viert, wird schliesslich von einem weiteren Eigen-
Erodukt Payerns beschlossen, von der Zigarre, die

réftig ist und deren blaues Wélkchen an die Ver-
génglichkeit aller irdischen Dinge erinnert. ..

Eduard H. Steenken

wiederholt wurden und heute aus dem Oberenga-
diner Sommergeschehen nicht mehr wegzudenken
sind. Mit den Jahren wurden die Programme bedeu-
tend erweitert, und neben den Kirchen finden heute
die Veranstaltungen auch in einigen Festsilen von
grossen Hotels, in den Gemeindesilen von Pontre-
sina und S dan und im Ly I von Zuoz
statt. Der Oberengadiner Kurverein war als Orga-
nisator der Konzerte von jeher bestrebt, nur erst-
klassige Solisten und Ensembles zu engagieren,
und so geben sich hier Jahr fiir Jahr die prominen-
testen Vertreler der internationalen musikalischen

Welt ein Stelldichein. — Das Programm des Som-
mers 1960 sieht sieben Konzerte fiir den Monat
Juli und deren acht fiir den Monat August vor. Es
werden mitwirken: Nikita Magaloff und Jiirg von
Vintschger (Klavier), Elaine Shaffer (Fléte), Eduard
Miiller (Orgel und Cembalo), Ursula Buckel (So-
pran), Heinz Holliger (Oboe), das Stalder-Quintett,
das Strauss-Quartett, das Quartetto Italiano und
das Siidwestdeutsche Kammerorchester. Als Kon-
zertorte sind Sils-Baselgia, Silvaplana, St. Moritz,
Celerina, Pontresina, Samedan und Zuoz vorge-
sehen.

pour tout: propreté partout!

3
PRIL et TRITO
pour relaver et nettoyer
TRAX pour
les machines a relaver modernes
GLATRON

self -séchant a haute brillance

ADA poudre détersive
extra-fine a mousse superactive

Produits de nettoyage
efficaces
et économiques

Henkel modernise lavage et
nettoyage a I'échelle de I'entre-
prise. Nos spécialistes font
autorité dans la technique des
détergents. IIs sont a votre
disposition pour résoudre les
problémes sortant de
I'ordinaire. Sans engagement
pour vous, nous établissons un
programme de lavage calqué sur
vos besoins personnels.
N'hésitez pas a nous consulter!

Henkel & Cie S. A, Pratteln/BL
Consommation en gros Tél. (061) 8163 31

Wir haben laufend giinstige
Occasionen abzugeben:

Geschirrwaschmaschinen
Friteusen
Kartoffelschilmaschinen
Eleisckschneid hi
Universal-Kiichenmaschinen
Kiihilschrinke
Pommes-frites-Schneider
Grosskiichenherde
Kippbratpfannen sowie diverse
weitere Grosskiichengeréte

APPARATEBAU
Seefeldstrasse 45, Ziirich, Tel. (051) 348866

e REVUE-INSERATE

halten Kontakt mit der Hotellerie!

Sehr giinstige Gelegenheit!

Grosser Posten

mit oder ohne verstellbaren Keil, Schonern und
Federkerneinlagematratzen, mit 10 Jahre Garan-
tie, billigst abzugeben. Anfragen sind zu richten
an Postfach 37, Reinach BL.

T EESR COGN O UEEE S G ERES
Lernea 8le Englisch ia

' England :

an der international bekanntea I
ANGLO-CONTINENTAL SCHOOL
OF ENBLISH IN BOURNEMOUTH I
Kurse von 8 bis 9 Monaten - Spezialkurse von 6
bis 8 Wochen - Ferienkursa von 4 bis 11 Wochea Im I
Jull, August und September - Yorbersitung auf alle
International bekannten Englisch-Prifungen.
Prospekis sad Auskvaft erbalten Sle hosteaies éursh waser I
Selretariat flr Woest-Esropa :
l SEKRETARIAT ZORICH LTD. FOR DIE ACSE I
Sesfeldstrasse 45, Zbrich 8, Telslon (051) 34 49 33
I N @UWI ROSO) EEDNN NN U G

Auf der Matratze

Dunlopillo

Téglich werden Sie feststellen,

# Dunlopillo ist kein Gummi

# Dunlopillo ist geruchlos
% Dunlopillo ist nicht feucht

s Dunlopillo ist wirtschaftlich

N

schlafen Sie besser

Dunlopillo bietet 6 entscheidende Vorteile:

% Dunlopillo ist hygienisch (aseptisch)
¥ Dunlopillo verlangt keinerlei Wartung

(sondern ein luftdurchléssiger Latexschaum)

Ein D UNLOP -Erzeugnis — 20 Jahre Garantie

N

HOTEL-

IMMOBILIEN-ZURICH
AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS

P Hartinann
Seldengasse 20, Telephon (051) 23 6364
Altestes Treuhandbureau
fiir Kauf, Verkauf, Miete von
Hotels, t: ts,Cafés, K tal
Pensionen.
Erstklassige Referenzen.

Garienmobel
direkt ab Fabrik

Verlangen™Sie Gratis-
prospekt!

R.GROGG &CIE.
Lotzwil BE

Telephon (063) 21571

Infolge Todesfall aus schweizerischem Besitz vor-
teilhaft

zu verkaufen

Hotel

in den belgischen Ardennen, 32 Betten, gut ein-
gerichtet, lebhafter Passantenverkehr. Fiir tiichtige
Fachleute sehr gute Existenz. Anfragen unter
Chiffre X 9517 Z an Publicitas Zirich 1.

Inserieren bringt Gewinn!

Reklame-Verkauf!
1000 Service-Tiicher navicinen

ebleicht, 45/55 cm, Ei

per Stick nur Fx. 1.70

Tel. (041) 238 61
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44 junge Schweizer
stellen im Kunstmuseum St. Gallen aus

Der Kunstverein St.Gallen eréffnet am 7. Mai im
St.-Galler Kunstmuseum eine grosse, iiber 250
Werke umfassende Ausstellung «44 junge Schwei-
zer, Malerei, Plastik, Zeichnungen», welche bis Mitte
Juni dauern wird. Zu dieser Schau sind 26 Maler
und 10 Bildhauer eingeladen worden. Weitere acht
Kiinstler werden mit Zeichnungen vertreten sein.
Der ilteste Teilnehmer ist 42, der jiingste 22 Jahre
alt. Fur die’ Auswahl der Kiinstler und Werke ist
eine achtkdpfige Jury bestellt worden: Frau Dr.
Carola Giedion-Welcker (Ziirich), Bernhard Lugin-
buhl (Bildhauer, ‘Bern), Dr. Franz Meyer (Direktor
der-Kunsthalle ‘Bern), Max von Miihlenen (Maler,
Bern), Georges Peillex (Kunstkritiker, Lausanne),
Arnold’ Ridlinger (Direktor der Kunsthalle Basel),
Rudolf Hanhart (Konservator des Kunstmuseums
St. Gallen), Professor Dr. E. Naegeli (Prasident des
Kunstvereins St. Gallen). Die Ausstellung will ein
spannungsreiches Bild von der Vielfiltigkeit und
Eigenstdndigkeit unseres kiinstlerischen Nachwuch-
ses vermitteln, der eine erstaunlich grosse Zahl aus-
gesprochen schépferischer Krifte aufweist. Im An-
schluss an St. Gallen wird die Ausstellung nach
Leverkusen gehen, wo sie im Stadtischen Museum
Schloss Morsbroich, einem der fiihrenden deut-
schen Ausstellungsinstitute, gezeigt werden wird.

4 Dr.E.N.

Divers

Réal

des

Ce probléme a été examiné lors d'une réunion
d'étude de deux jours organisée par la Caisse
suisse de voyage et Leysintours S.A. Des représen-
tants des milieux intéressés romands ont participé
4 cette réunion qui se tint a Leysin, ce' centre du
tourisme social en plein essor.

Les divers aspects du probléme firent I'objet de
conférences qui furent suivies avec beaucoup d'at-
tention. M. Oechslin, Berne, secrétaire général de
Chocosuisse, et A. Ghelfi, Berne, secrétaire central
de la Fédération suisse des ouvriers sur métaux
et horlogers, montrérent que les vacances sont un
besoin pour la santé physique et psychique des
salariés. lls insistérent sur la nécessité de créer
des institutions permettant aux salariés de tirer le
meilleur profit de leurs vacances.

Pour les deux conférenciers, la Caisse suisse de
voyage est une organisation travaillant avec succes
dans ce sens. M. Besson, Vevey, député au Grand
conseil, directeur des écoles de Vevey, parla des
facilités que représente pour la famille et I'enfant
la réglementation des vacances scolaires préco-
nisée par la Caisse suisse de voyage. Le prof. Dr
W. Hunziker, Berne, directeur et vice-président de
la Fédération suisse du tourisme et président de
la Caisse suisse de voyage, fit ressortir que cette
derniére représente une organisation bien comprise
pour le financement des voyages et des vacances,
notamment pour les familles aux ressources mo-
destes.

En fin de réunion, F. Tissot, La Tour-de-Peilz,
directeur et vice-président de Leysintours S.A., ex-
posa comment Leysin accélére sa transformation
en centre du tourisme social et montra la néces-
sité urgente d'offres de vacances accrues a des
prix favorables. Ces conférences, qui furent trés
applaudies, provoquérent des discussions prouvant
que le probléme de la réglementation des vacances
est suivi en Suisse romande avec grand intérét.

Echos gastronomiques de la visite
de M. Khrouchtchev en France

M. Nikita Khrouchtchev, Premier ministre de I'Union
soviétique, vient de séjourner dix jours durant en
France, en qualité d’héte officiel du général de
Gaulle, président de la République. La gastronomie
a joué un rdle non négligeable dans cette rencontre
franco-russe, tant a Paris qu'en province. En voici
quelques échos.

Lors du diner officiel, offert par le président de
Gaulle, et servi aux chandelles, a quelque deux
cents convives, en la salle des fétes du Palais de
I'Elysée, le menu a été le suivant:

Consommé royal, bar braisé champenoise, coeur
de laitue parisienne, poularde de Bresse aux pri-
meurs, ananas voilé Marigny.

Les vins d’accompagnement ont été un Chateau
Laville, un Haut-Brion 1957, un Chateau Latour
1934 et un Champagne Dom Pérignon 1949.

Le diner officiel de retour, que le président Nikita
Khrouchtchev  offrit en I'honneur du général de
Gaulle, dans les salons du Palais d’Orsay, siége du
Ministére des affaires étrangéres, qui lui servait de
résidence, était composé comme suit :

Caviar, petits patés au poisson, saumon fumé de
la Caspienne, chaud-froid de volaille, borchtchok

Haben Sie Ostereier auf dem Tisch?

Ostern steht in Sicht. Es gibt dieses Jahr ein relativ
spétes Osterfest, dafiir ist damit zu rechnen, dass
sich die Natur bis dahin véllig entfaltet hat und in
ihrem schonsten Schmuck dasteht. Der Brauch des
Ostereierfarbens ist auch in unserm Lande uralt,
und die Sitte, auf den Wirtstischen einen Teller
oder einen Stinder mit Ostereiern aufzustellen,
diirfte schon weit in das neunzehnte Jahrhundert
zuriickreichen. Es ist wohl weniger die Meinung, mit
diesem Brauch der Ostereier auf dem Wirtstisch
viel verdienen zu wollen, als der Wunsch, den Ga-
sten etwas zu bieten, das gerade der Saison und
dem nahenden Osterfest entspricht. Natiirlich bleibt
auch an diesen Dingen ein wenig etwas héngen,
aber mehr noch ist die Tatsache zu beachten, dass
die Gaste zu den hartgesottenen und guten Oster-
eiern auch etwas Fliissiges, etwas mehr Fliissiges
als sonst bendtigen, so dass uns das Osterei auf
dem Tisch auch in dieser Beziehung ein wenig
dient. Dazu mégen die Géste auch da und dort sich
zu einem kleinen Eiertiitschen zusammenfinden,
wenn sie die Eier dazu auf den Tischen vorfinden,
was die Gemiitlichkeit unter ihnen erhéht und da-

mit auch ihre Trinkfreudigkeit.

Wenn schon von der Sitte des Aufstellens von
Ostereiern auf den Tischen die Rede ist, dann darf
gerade beigefiigt werden, dass der Wirt fiir diese
Eier sich selbstverstindlich an das Schweizer Ei
hilt, wie seine Giste sicher auch erwarten. Es wire
ein kleiner Schoénheitsfehler, wenn man durch die
Eierfarbe hindurch einen Importstempel entdecken
wiirde. Unsere schweizerische Gefliigelhaltung, die
jain den letzten 10—15 Jahren stark verbessert wor-
den ist, hat ihre Produktion auch wesentlich ge-
steigert, was schon an den giinstigen Preisen er-
kennbar ist. Natirlich ist es nicht méglich, in un-
serem eigenen Lande Eier zu Preisen zu erzeugen,
wie z. B. in den staatlich dirigierten Ostblocklén-
dern oder auch wie in Holland, wo viel billigeres
Futter zur Verfiigung steht, wo die Léhne wesentlich
niedrigerer sind und dazu der Staat fiir die Eier
auch noch in irgendeiner Form Exportpréamien be-
zahlt. Die schweizerischen Gefliigelhalter sind der
Wirteschaft dafiir dankbar, wenn sie auf Ostern
ihre Wirtstische mit Ostereiern zieren und zu die-
sem Zwecke nur Inlandeier verwenden. P.H

(potage maigre a la betterave), bortchi (soupe aux
choux et a la viande de beeuf), sterlet de la Volga
(variété d'esturgeon), canard a l'orange, asperges
sauce hollandaise, fromages, fruits.

Les boissons comprenaient de la vodka, du vin
blanc et rouge de Géorgie, des cognacs d'Arménie
et de Géorgie, ainsi que du champagne soviétique.

Au déjeuner donné par |'Association de la presse
diplomatique au Palais Dauphine, en I'honneur de
I'homme d'Etat soviétique, le menu suivant a été
servi:

Gratin de langoustes Dauphine, riz Pilaf, cceur de
charolais en croate, sauce Périgueux, pommes
Anna, salade de couche, plateau de fromages,
pommes Belle-Héléne, petits fours.

Le tout accompagné de Heidsieck dry Monopole,
de café et de liqueurs.

A Pau, le diner qui fut servi a la préfecture avait
été composé de la maniére que voici:

Saumon de la Gave grillé, sauce béarnaise, la
poule au pot chére a Henri IV, fromage d'Ossau et
gateau basque. Le vin était du Jurangon.

A Nimes, lors du déjeuner offert dans les salons
de la préfecture, la brandade de morue, ce fameux
plat provencal, a été a I'honneur.

A Dijon, c’est M. Yung, chef ‘de brigade du res-

taurant «Le chapeau rouge», «meilleur ouvrier de
France » 1952, qui a préparé le diner servi a la pré-
fecture. Au menu avaient été inscrits :

Consommé printaniére, feuilleté de quenelles de
brochets, sauce américaine, coq au vin, pommes
paille, fromages, desserts.

Partout ot il a été regu & déjeuner ou a diner, M.
Nikita Khrouchtchev a mangé non seulement de bel
appétit mais en connaisseur aussi. Sans doute a-t-il
da penser que la cuisine ... bourgeoise et capita-
liste a tout de méme du bon. En diplomatie, cela
ne manque pas d'un certain poids. Car on sait que,
parfois, dans la chaleur communicative des ban-
quets, il est plus facile de I'entendre qu'a jeun...

V.

Chronique genevois

Le Pavillon des Bergues fait peau neuve

Le Pavillon des Bergues a fermé ses portes a la fin
mars. |l les rouvrira le 14 avril, soit a la veille des
fétes de Paques. Durant ce temps, cet établisse-
ment, qui a été créé¢, il y a huit ans, par M. Henri

Zufriedene Giste
Kastl—KaW

Verlangen Sie
fiir das Gastgewerbe, KAISER'S KAFFEE-GESCHAFT AG
061/34028°

unserer

Engros-Abt. Giiterstrasse 311  Basel

ASTOR

die schweizerische
Gegensprechanlage

pmy die Ihr Vertrauen verdient.

Schweizerische Qualitétsarbeit.
Einfache Selbstmontage.
Stérungsfrei und zuverléssig.
Solides Aluminiumguss-
gehduse mit Anschluss bis 8

| Nebenstationen

Formschén und klangrein.

1 Jahr Garantie.

Verlangen Sie unverbindlich

Vorfithrung.
RMS-Gegensprech Vertetage
anlagen sind noch lhngehen
Postfach 204,
Ziirich 50

Stoffelstrasse 14

Fiir Grossbetriebe:
Drahtlose Personen-
such- und
Sprechanlage

und Schweizerpraxis, sucht

Hotel mit

Bedingung.

Hotelfachmann

jung, unabhéngig, Schweizer, mit bester beruflicher Ausbildung, Ubersee-

Restaurationsbetrieb

zu pachten oder zu kaufen (mittlere Grosse mit ca. 80 Betten).

Gute Geschiftslage in Schweizer Stadt oder erstklassigem Ferienkurort

Evtl. kiime vorerst auch Stelle als Geschéftsfithrer in Frage.
Grossere eigene Barmittel stehen zur Verfiigung.
Anfragen erbeten unter Chiffre F 9442 an Publicitas Bern.

Pour raisons de famille désirons vendre

Nitel moyenne mportance

trés bien situé dans ville Valais central. Bonne
clientéle séjour et passage réguliére. Prix intéres-
sant, Faire offres a chiffire H R 2014 a 1'Hétel-
Revue, Bile 2.

TESSIN

Zu verkau[en, evtl, zu verpachten, per sofort oder
pite:

20 Betten, Gartenterrasse, Parkplatz, neu, modern
i ) ]

aul
Nur seridse, kapitalkriftige Interessenten wollen
sich melden unter Chifire AS 16696 Lo an Schwei-
zer-Annoncen « ASSA », Locarno. Vermittler ver-
beten.

RTINS SRR TR
g%~ Achtung =g

garantiert einmalig fiir 1960
Ich liquidiere fabrikneue

Garten-
schirme

2 m Durchm. Knickbar mit

allen Varianten samt Beton-

sockel, 20-25 kg, fir nur
r. 5

VELTLINER

Meine Kiuferreferenzen fiir
Qualitit und Bedienung: Ho-
tels Seiler, Zermatt, 57 St.,
Hotel Waldhaus, Flims, 20
Stiick; Hotel Triibsee, 10

ein Stick etc. Rud. Tschudi,
Fabrikation, Schwanden GL,
Beg [iff l Tel. (058) 71760.
Wieland Séhne || m H
AG. Thusis nur
_ offenes Couvert fran-

kieren! Sofort erhal-

Zu verpachten

per 1.Juli 1960 oder nach Ubereinkunft, an vorziig-
licher Lage im Zentrum von Basel, erstklassiger

Restaurationsbetrieb

Néotiges Kapital zur Ubernahme ca. Fr.100000.-. Aus-
kunft an nur bestausgewiesene Fachleute erteilt Chiffre
Z V 2020 der Hotel-Revue, Basel 2.

ten Sie ohne Absen-
der-Adresse verschlos-
sen, diskret d. inter-
ess. illustr. Katalog
itber hygienische Spe-
zialartikel, Neuheiten
und Preisliste gratis.
Inserat senden an

Drogerie Schaerer,
St. Jakobstrafe 39,
Ziirich 4/26, geniigt.

Im Aufizag angeschenor luxomburgischer und
uchen wir

sofort

Verhindung zu weiteren guten Hotels

und Grossgaststitten zur regelmissigen Unter-
“bringung von Rundreise- und Feriengesellschaf-
ten sowie Car-Rundreisen. AIBO-Hotelservice,
Postfach 2086, Zitrich 23.

Zu vermieten per 1. Oktober 1960

Landgasthof mit Reslaurant

G1 die formvollendete,

schweizerische
Geschirrwasch- und
Spllmaschine.
Trotz kleinstem Raum-
bedarf — grésste Leistung!
Sparsamste automatische
Waschmitteldosierung!

| Glanztrocknung!

F.Gehrig & Co.
Fabrik elektrischer Maschinen
und Apparate

BALLWIL/LU

Telephon 041/8914 03

Junge Tochter, deutsch, franzésisch und englisch
sprechend, sucht Stelle als

Sekretarin

fiir Journal, Kassa, Telephon. Tessin oder Welsch-
land bevorzugt. Emmn 1. Juni. Offerten sind zu
richten unter Chifire T 78272 G an Publicitas
St.Gallen.

Jeune Allemande

dgée de 26, bonne place a I
hoteliére, de préférence en Suisse romande.
Offre: Solide formation professionnelle et com-
merciale, posséde de trés bonnes connaissances
du francais (école hételiére de langues, Leysin),
anglais et italien. Adresser demande sous chifire
J A 2006 & 1'Hotel-Revue a Bile 2.

capable, cherche emploi

Junge, freundliche

Abfall-Boy

créme lackiert, Deckel vernickelt, Ein-
satz emailliert, Tretmechanik, Hohe. 58 cm
Stiick nur CUFR -
Bestellen Sie heute noch

Telephon (041) 23861

Pfister

G Luzern

Saal, Sitzungszimmer und Seeterrasse, in grosser,
aufbliihender Industriegemeinde am linken Zirich-
seeufer, zu giinstigen Bedingungen. Fir tlichtiges
Wirte-Ehepaar (Kiichenchef) gute Existenz. Erforder-
liches Kapital Fr.20000.— bis 25000.—. Interessen-
ten sind gebeten, Offerten mit Ausweisen einzurei-
chen unter Chiffre OFA 30389 Zq an Orell Fiissli-
Annoncen AG., Zirich 22,

HE/FE: sfassnme s :

N u[vlu[ u[ n[

o <

Tt e veaeens 3 . )

Versierts, sprachenkundige, sucht fiir nach Ostern Stelle

charmante nach Zirich in Tea-Room
oder Hotel. Offerten erbeten
an Fl. E. Schilt, Bar Gam-

[} brinus, Biasca TI.
Bestqualifizierte
General-

mit ausgewiesenen Fach-
kenntnissen sucht Saison-
oder Jahresstelle in nur
gutgehender Bar. Dancing-
Hotelbar bevorzugt. Offer-
ten unter Chiffre V B 1903 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

pour la saison. Ecrire sous
chiffre B D 1786 & I'Hotel-
Revue, Béle 2.

Ausbildung

in der Verwaltung eines
grésseren Hotels in der
franz. Schweiz suchen wir
fiir unsere 22jihrige

Tochter

3 Jahre

1Y, Jahre in Spaxuen franz. u.
engl. Sprachkenntni Ge-
Even- halt

Gouvernanie

5 h
weis, sucht Posten in Luxus-
oder Erstilasshotel fir kir-
zere
tuell Etage,
Réception. Offerten an 297
Case postale, Genéve-Rive.

Dr. Klingeberg, Kneipp-Sa-
natorium Bederkesa (Dld.).
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Verdino, directeur de I'Hétel des Bergues, aura fait
peau neuve, peintres, tapissiers et décorateurs
s’étant succédés pour lui faire une nouvelle jeu-
nesse.

Des travaux plus importants sont effectués dans
les locaux de service. En effet la cuisine, devenue
trop petite pour I'essor qu'a rapldement pris I'éta-

blissement, sera agrandie et équipée des installa-
tions les plus perfectionnées.

M. Henri Verdino a profité de faire procéder a
toutes ces transformations et rénovations alors que,
a proximité, un vaste chantier de réfection de
chaussée a été ouvert par les Travaux publics. Ainsi
donc, la clientéle du Pavillon des Bergues n'aura
pas 4 en subir les inconvénients. V.

Parlement et tourisme

cvp. Sous la présidence de M. Kémpfen, conseiller
national a Brigue, le Groupe parlementaire pour les
transports, le tourisme et I'hétellerie, qui comprend
70 députés des deux chambres, s’est réuni a Berne,
pour entendre des exposés sur le développement
de la Caisse suisse de voyage, par des représen-
tants de cette importante institution du tourisme
social.

Le prof. Dr Hunziker, président, montra la place
importante qu’occupe cette institution tant sur le
plan du tourisme social suisse qu’européen. On sait
que le tourisme social est le tourisme auquel parti-
cipent surtout les couches de la population aux re-
venus modestes, sans distinction de classes et d'ori-
gine.

La Caisse suisse de voyage a organisé un sys-
téme d'épargne pour les vacances, qui a grand suc-
cés, au moyen de ses timbres de voyage vendus &
prix réduits. En 1959, les 200000 membres de la
Caisse suisse de voyage ont épargné ainsi 35 mil-
lions de francs. Ce systéme d'épargne est considéré
par les milieux compétents comme une solution tres
avantageuse du financement dans le cadre du tou-
risme social.

M. Abplanalp, directeur, donna des indications
sur l'activité du service de renseignements de la
Caisse suisse de voyage, ainsi que sur ses actions
en faveur des vacances familiales, qui s’étendent
sans cesse. M. Althaus, vice-directeur, renseigna
sur les résultats de la campagne lancée par cette
institution en vue d’obtenir une meilleure réglemen-
tation des vacances familiales en Suisse.

Avis

Benelux Tourist Service Association, Anvers
Un nouveau truc!

Nous avons déja déclaré maintes fois dans cette
rubrique que le « Guide Bénélux» édité par la mai-
son ci-dessus mentionnée nous paraissait un ex-
cellent exemple de publicité touristique parasitaire.

Cette maison a maintenant adopté un nouveau
truc pour engager des hételiers a lui commander
les annonces. Elle s’est procurée un certain nombre
de Magazines Sabena paraissant mensuellement
et sur lesquels elle a fait imprimer sa propre rai-
son sociale. Au milieu de la brochure, elle a inter-
calé 4 pages d'annonces hételiéres, voulant faire
croire de cette maniére que la Sabéna soutenait
cette publicité, ou du moins, que la grande com-
pagnie d'aviation belge avait autorisé sinon chargé
le «Benelux Tourist Service» d'acquérir des an-
nonces.

Un de nos membres s’est renseigné a ce sujet
auprés de la Sabena et il a constaté que I'agence
en question utilisait un certain nombre d’exem-
plaires du Magazine Sabena pour sa propre publi-
cité, sans que la Sabena le sache et ait donné la
moindre autorisation & ce sujet. La Sabena a dé-
claré qu’elle ne cherchait pas a acquérir d’annonces
pour ce magazine et elle trouve que le procédé de
'agence «Benelux» est inadmissible. Elle le lui a
dailleurs déja fait savoir.

Nous recommandons encore une fois a nos
membres de ne pas se laisser séduire par cette
propagande indésirable.

Attention, mauvais payeur !

L'agence HAINZL TRAVEL ORGANISATION, Goe-
theplatz 9, Francfort sur la Main, a laissé depuis le
printemps et I'été passés diverses notes impayées
4 I'égard de nos membres. Les interventions et les
sommations du bureau central sont demeurées sans
réponse et c'est ce qui nous incite & recommander
4 nos lecteurs de se montrer prudents en traitant
avec cette agence.

Vermischtes

Telephonzellen aus Acrylglas

In der Halle eines Stockholmer Hotelneubaus ist
eine Telephonzelle zu finden, die zeitgemiss und

Die Biirorationalisierung in Anstalts-, Hotel-

und Gastwirtschaftsbetrieben

Ein neuer Kurs in der Reihe der betriebswirtschaft-
lichen Veranstaltungen dieser Art des Seminars
fir Fremdenverkehr an der Handelshochschule
St. Gallen verfolgt den Zweck, zu zeigen, wie die
bedeutenden Fortschritte der jiingern Zeit auf dem
Gebiete der Biirorationalisierung sich auch fiir die
Betriebe des Anstalts-, Hotel- und Gastwirtschafts-
gewerbes nutzbar machen lassen. Er wird am 27.
April 1960 im Maschinenlaboratorium der ETH in
Zirich ausgetragen und umfasst folgendes Pro-
gramm:

10.15—11.30 Referat «Grundfragen der Arbeitsge-
staltung im Biiro» von Prof. Dr. H.
Béhrs, Handelshochschule St. Gallen.

11.30—12.15 Pause und Aussprache.

14,00-15.30 Referat «Die Biirorationalisierung im
Anstaltsbetrieb» von Verwalter M.
Wipf, Krankenhaus Horgen.

16.30—15.45 Pause.
15.45—17.15 Referat «Die Rationalisierung der Bii-

roalbellen im Hotel- und Gastwirt-
b atrieh

ieb, unter b Jerer Be-

magnchkeiten» von Direktor Dr. K.
von Biiren, Montreux.

17.15—18.00 Aussprache.

Lichtbilder und Demonstrationen an aufgestellten
Apparaten und Maschinen veranschaulichen die
Darlegungen der Referenten.

Die Kursgebihr betréigt 25 Fr. bei Einzelanmel-
dungen und 20 Fr. bei Kollektivanmeldungen. Die
Anmeldungen sind an das Seminar fiir Fremden-
verkehr an der Handels-Hochschule St.Gallen zu
richten, wo auch Kursprogramme und weitere Aus-
kiinfte iiber den Kurs erhalten werden kénnen.

praktisch ist und ausserdem den Vorzug hat, keine
Bodenflache zu beanspruchen. Sie besteht aus
zwei schalenformigen Teilen, die in der Mitte zu-
sammengesetzt sind. Die eine davon ist ausge-
schnitten und an der Wand befestigt, so dass sie
das an der Wand montierte Telephon einschliesst.
Die andere Hilfte zeigt einen dhnlichen Ausschnitt,
der dazu dient, dass die Beniitzer durch leichtes
Biicken in den «Dom» aus den beiden Acrylhalbku-
geln gelangen, die unten selbstverstindlich offen
sind. Beim Sprechen dringen laut «Kunststoffe-
Plastics» Nr. 1, 1959, nicht nur von aussen keine
Gerdusche in die Sprechzelle, sondern es ist auch
nicht méglich, von aussen zu héren, was in der
Zelle gesprochen wird. Da die im iibrigen gut wir-
kende Zelle keine Bodenfliche beansprucht, wird
sie in vielen Féllen andern Sprechzellen vorzu-
ziehen sein.

Aus dem gleichen Material besteht eine andere,
ebenfalls in der obgenannten Zeitschrift abgebil-
dete amerikanische Telephonzelle, die gleichfalls
fiir Hotels, Gaststétten, Bahnhéfe bestimmt ist. Sie
wird noch nicht serienmissig gebaut, sondern ist
ein Versuchsmodell; weil ihr Oberteil aus Acrylglas
besteht, hat sie von der Herstellerin die B

nung «Vistbooth» erhalten. Rahmen und Schiebe-
tiire sind aus Aluminium. An der Decke ist eine mit
Uberfangschale versehene elektrische Beleuchtung
angebracht. -eu.

Saisoneroffnungen

Interlaken : Beau Rivage Grand Hotel, 6. April 1960
Interlaken: Hotel Royal & St. Georges, 13. April

Annonces et abonnements

Le millimétre sur une colonne 35 centimes, réclames 1 fr. 20.
Rabals pour

Douze mois 22 francs, six mois 13 fr. 50, trois mois 7 fr.20, deux
mois 5 francs. Pour I'étranger abonnement direct: douze mois
27 fr. 50, six mois 16 francs, trois mois 9 francs, deux mois
6 fr. 75. Abonnement & la poste: demander le prix aux offices de
poste étrangers. — Imprimé par Birkhauser S.A., Bale 10. Res-
ponsable pour la rédactloﬂ al I'édition: Dr. R. C Streiff. — Ré-
daction et 112, Compte de
cheques postaux No. V 85. Télﬂphone (061) 34 86 90,

Rédaction: Ad. Pfister
P. Nantermod

des : E. Kuhn

Knorr
arbeitet
fir Sie...

kaufen und verwenden.

Dutzende von Rohstoffen fiir Knorr-Suppen, -Bouil-
lons und -Saucen kommen aus allen Richtungen der
Windrose nach Thayngen: Hiilsenfriichte aus Nord-
und Siid-Amerika wie aus Afrika, Gewiirze aus Indien
und Indonesien, Weizen aus Kanada und Australien
und viele andere natiirlich auch aus der Schweiz. Und
immer handelt es sich dabei um ausgesuchte Qualiti-
ten, die allein gut genug sind, den verwéhnten Gau-
men der Schweizer Kunden und Konsumenten zufrie-
denzustellen. Welch eine Aufgabe stellt da allein der
Einkauf dieser Rohstoffe dar ! Was fiir Transportpro-
bleme ergeben sich, welche Verantwortung bei der
minutiésen Priifung der tiglich eingehenden Prove-
nienzen ! Eine weltweite Organisation und ein einge-
spieltes Team von Fachleuten garantiert Ihnen, dass
Sie mit Knorr Produkten sicher Qualititsprodukte

Knorr Produkte —
von anerkannter Qualitiit !

beziehen Sie vorteilhaft von

U.B.KOCH'S ERBEN, CHUR

vorm. Koch & Utinger
Schreibbiicherfabrik Buchdruckerei

- )
Sdmiliche
Hotel-Blcher

Hotel-Drucksachen
Papierservietten
Napperons
Plattenpapiere

Klosettpapiere

e

Telephon (081) 21227
Hotelartikel

am Rennweg

Fortus zur Belebung des Temperaments

Bei Mangel an Temperament und bei Funktions- Storungan elne VOLL-KUR mit
Fortus. So werden die Nerven bei Sexual- und Ner , bei G a

angeregt und das Temperament wird belebt. Vollkur Fr.25.—,
Proben Fr.5.— und 2.—. In Apotheken und Drogerien, wo nicht vorrétig:

Lindenhof-Apotheke, Zirich 1

Mlttelkur Fr.10.—

Tel. (051) 275077

Geleinte

Hotel- und

(Nr. 20), Locarn

665 m* Bauland am See

zu verkaufen.

See- und Strassenfront ca. 50 m." Auch fiir Restau-
rant oder Hotel geelgnal Niheres durch C.Danzi

Gaststattengehilfin

einschl.Hotelfachschule, Ham-
burgerin, 24 Jahre alt, sucht
ab 15. Kpril Vertrauens-
posten in gutem Hause. Ein-
zelzimmer Bedingung. Bern
und Umgobung bevorzugt.
Offerten unter Chif

H G 2003 an die Hotel-Revue,
_ Besel2

Iunge bestausgewiesene

Junger

sucht

Basel 2.

PATISSIER

interessante
Hotel. Angebote mit Angabe iiber die Dauer der
Saison unter Chiffre ] P 1977 an die Hotel-Revue,

Sommersaisonstelle _in ﬂﬂrm ﬂlﬂ
sucht gute Saisonstelle. Off.
unter Chiffre B M 1986 an die

saison Stelle al.

Deutscher Konditor, 30jihr., sucht fiir Sommer-
s

Hotel-Konditor

Berner Oberland, Kanton Luzern oder Tessin
bevorzugt, jedoch nicht Bedingung. Angebote
unter Chiffre H K 2051 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel-Revue, Basel 2.

W—‘

sucht Jahres- oder Saison-
9 ’ stelle. Sprachen : Italienisch,

Deutsche

geschult, englisch Deutsch und Franzdsisch.

Offerten an F. Mazzucato, bei

gutem Hause als

@ Jah:
jéhriges Praktikum in Hn(ulkﬁchs, sucht Steile in

Empfangs-Biiropraktikantin
Angebote mit Lohnangabe erbeten unter Chifire
E B 1960 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gandolfi, Losone (Locarno).

Serviertochter

und

FAVORISEZ...

m e

s commandes les malsons
faisant de la publicité dans la
Revue Suisse des Hétels

(Osterreicherinnen), mit sehr
guten Zeugnissen, suchen
gute Anstellung fir Som-
mersaison. Angebote an
Frl. E. Burtscher, Hotel Och-
sen, St. sG.
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BN
SILENT GLISS
T

tlent Gliss» Vorhangeinrichtungen
werden siberall bevorgugt, wo es gilt, die
besondere Note eines Interienrs anf dis-
‘krete Weise u betonen und sich anf
itechnisch vollkommene Vorbangziige ver-
lassen zu konnen. « Silent Gliss» ist die
erste leise Vorhangschiene der Welt —
eine echt schweigerische Pionierleistung, |
welche viele praktische Vorteile mit ge-
diegener Form verbindet. Den Vor-
sprung, welchen sich « Silent Gliss» bei
seiner Erfindung vor zebn Jabren schuf,
hat dieses erfolgreiche System seither |
gebalten, indem es sich immer ver-
bessert hat nnd sich stindig erweitert.
Auszeichnungen « Die gute Form» des
Schweiz. Werkbundes SWB nnd Giite-
geichen des Schweig. Institutes fiir
Hllll.m’lrl.\‘fbrlﬂ Verlangen Sie bitte un-
verbindlich Prospekte, Handmuster und
Referenzen.

F.J. Keller + Co.
Metallwarenfabrik Lyss BE
Telefon 032 85742/43 |

2 junge,

Serviertihter

mit Sprachkenntnissen, su-
chen Stelle auf 15. April.
Offerten unter Chifire

S V 2050 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Hollinder, 23- und 22jahrig,
mit Diplom, hthere Hotel-

Suissesse, 29 ans, cherche pour la saison d'été
emploi de

secrétaire

a la réception. Francais, allemand, anglais,
notions italien et espagnol, comptabilité, main-
courante, bonne culture générale. Libre dés le
fer juin. Offres sous chiffre K 22047 U & Publicitas
S.A., Bienne.

Chef-Konditor, mit Wirtepriifung und Fahigkeits-
ausweis, sucht Stelle als

GERANT

in der deutschen Schweiz. Eintritt nach Uberein-
kunft. Offerten unter Chiffre G T 1905 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

schule gute
Sprachkenntnisse und Er-
fahrung, suchen Jahres-
stelle als

hef de rang

Angebote an Th. v. Bomme],
Grotestr. 93, Well, Limburg
(Holland).

Junger Deutscher sucht auf 1. Mai fiir Sommer-
saison Stelle

KOCH

Zuschriften_erbeten an Siegfried Miinch, Hotel
Meyerhof, Hospental (Uri).

Suche Stelle als

Patissier oder Koch

fiir kommende Saison und Aus}ul(e uber Ostern.
Beste und

Offorten erboten an Fritz Remhard Muhleqq 14,
Ebikon LU, Tel. (041) 638 23.

Institution privée de jeunes
filles cherche pour tout de

:
Commis-

i suite ou date & convenir
saucier

Lingerie-
Gouvernante

ges. Alters, tiichtige, erfah-
rene, sucht Jahres- od. Sai-
sonstelle als Lingére.

Offert. unter Chifire L G 2052
an die Hotel-Revue, Basel 2.

2 Serviertocher

25 j., Deutsche, suchen zum 1. Juli Saisonstelle.
Perfekt im Service. Angebote an Inge Grahl,
138 (D ).

P LU AT

Belgier, 3 Jahre Hotelschule,

Diplom, 1 Jahr Koch, sucht H 1ol
o Yoo e 1 il 0 [uigine
saison Stelle in gutem Haus
in der franz. Schweiz. Stellen- HH
e oo+ |1 OANC0N 08 Cisine
gebote und Gehaltsangaben

an Van de Kerckhove Geor-
ges, Meyers Hennau Straat
Nr 2, Briissel II (Belgien).

Faire offres détaillées a La
Chatelainie, Saint-Blaise NE.

Deutsche, 24 Jahre alt, eng-
lische und franz. Sprachen-
kenntnisse, sucht passende
Stelle als

Buffefdame
Oder Economathilf

Gute Zeugn. aus der Schweiz
vorhanden. Stelle in Davos
bevorzugt. Eintritt sofort. Zu-
schriften erbeten an E. Hany
cfo Karl Frei, «Zur Zinne»,
Diessenhofen TG

Junge, flinke und gewandte
Tochter sucht Stelle als

aaltochter

sprachenkundig, in mittleren
Betrieb im Tessin. Lugano
. Bitte

erantin

in allen Sparlen des Hotelfachs bewﬂnden. sucht

neuen Eintritt nach Ul
Offerten unter Chiffre G N 2059 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Wir suchen r sofor:
Chef de partie

tiichtige

Buifet-Tdchter
und Office-Méddchen

per 1. oder 15. Mai:
Offerten unter Chiffre

T E 2041 an die Hotel-Revue,

Gesucht

D dé

Jeune Autrichienne

présentant bien, ayant fan :tage dans hétel,
cherche place a I'année d:

bureaude réception

Allemand et anglais & fonds ; bonnes connaissan-
ces du francais. Offres sous chiffre G. M. 1915 &
1'Hétel-Revue, Béle 2.

semre s SO PRINGT

in Jahresstellung. Guter

° Lohn. Kost und Logis im
de cuisine Havae.  Geregelte  Arbolls.
zeit. Offerten mit sémtlichen
Unterlagen und Gehaltsan-
spriichen erbeten an die
Direktion des Berghotels
Schatzalp, Davos.

sachant un peu cuire.

Café-restaurant I'Aiglon, rue
Sismondi 16, téléphone (022)
329760, Genéve.

h

Offerten unter Chifire
S A 2007 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Junge, freundliche Ungarin

mit 3 Jahren Praxis im Ser-
vice sucht Stelle fiir Som-
mersaison als

Sail-
Restaurationstocher

Deutsche und engl. Spra-
chenkenntnisse. Off. unter
Chifire S R 2004 an die Hote!-
Revue, Basel 2.

Suche Stelle als

1 Stewart

Deutscher, 53 Jahre. Lange bei der HAPAG, ge-
wesener Chief Steward auf Kénigsjacht. Englisch,
Spanisch. Angeb

Asst. Chief Steward QSS 3 Askadia », Greek Line,
Southampton (England).

fiir Sommersaison nach DAV O S

Alleinkoch oder -kéchin
Sekretadrin eei Eignung Jahresstelle)
Saaltochter

Saalhilfe
Zimmermadchen
Kiichenmadchen- oder
-burschen

Offerten mit Photo, und
sind zu richten an K. Bill, Hotel Bernina, Davos-Platz.

Ich bin: Absolventin der
Diplomabschluss.

Handelsschule Chur mit

Ich suche: Interessanten, abwechslungsreichen Posten
S in der Stadt Ziirich als

kaufménnische Angestellte

wo ich meine erworbenen Kenntnisse gebrauchen und
auch Umgang mit Menschen pflegen konnte (Réception,
Verkauf).

Offerten bitte unter Chiffre K A 1894 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Allemand, 23 ans,

ancien éleve Ecole Hoteliére Lausanne — Actuellement
en stage en France — Expérimenté pour réception, caisse,
main-courante — Connaissances linguistiques = Fran-
cais et Anglais, cherche place comme

Secrétaire de réception

en Suisse francaise (de prefexences Genéve ou région
Lac Léman) — pour période de 6 mois au moins a comp-
ter du ler Juin 1960.

Offres sous chiffre S R 2000 a I'Hétel-Revue, Bale 2.

Junger Koch, 21 Jahre alt,
sucht Stelle als

Chef de partie

oder

Alleinkoch

fiir 15.April. Gute Zeugnisse
sindvorhanden. Franzésische
-Schweiz -bevorzugt. Saison-

23jihriger lediger Bursche
mit gilltigem Reisepass sucht
Stelle als

Kiichen-
bursche

Eignet sich aber auch als
Girtner. Offerten sind _er-

Kochlehr-
stelle

gesucht

in mittleren Betrieb. West-

stelle. Zuschriften mit
haltsangabe erbeten an:

W. Raab, Fbg de la Gare 27,
bei Fam. Bucher, Neuchatel.

schweiz bevorzugt. Condito-
rei Café Maron, Bahnhof-
platz, Chur,

beten an Leone Amate, Con-
drada S. Vincenzo, Pietrab-
bondante/CBasso (ltalien).

Kraftiger, williger Bursche
sucht

Koch-
lehrstelle

fiir Frithling oder Herbst.
Offerten an Peter Rislér,
Mont-Soleil (Berner Jura).

Jeune Italien, parlant fran-
cais, allemand, anglais' et
italien, cherche place dans
hétel pour la saison d'été
comme

concierge
ou ler portier

S'adr. a4 Franco Ferrari,
Nannucci Ltd. 5-6 Newman
Passage, ‘Newman Street,
London W 1 (England).

(oncierge-
Telephonist

Schweizer, 3ljahrig, mit
Sprachkenntnissen, ~ sucht
Stelle per 1. Mai. Offerten
unter Chiffre OFA 7942 Zs an
Orell Fiissli

Hételier-Restaurateur

Suisse, 30 ans, ayant occupé places directives,
cherche

remplagement
chef de réception

ou occupation semblable jusqu'au 10/15 mai.
Offres & Case postale 34193, Lugano-Cassarate.

Ich bin zurzeit in Spanien, hahe einige Jahre
Deu

Englisch und Spanisch in Wun nnd Schrift und
suche Stelle als

Hotel-Sekretarin

fiir Sommer 1960. Offerten an Mile Gertrud Keller,
Calle Menorca 15, 60. Madrid (Spanien).

Suisse, 25 ans, ayant terminé I'école hételiére de
Lausanne, 3 langues, cherche place comme

maincourantier ou
aide de réception

Ecrire sous chifire P O 8200 L & Publicitas, Lau-
sanne,

Ziirich 22.

Wirtesohn, 30jahrig, sucht
Stelle in einfachen

ervice

in der deutschen Schweiz.
Antritt Anfang Mai. Ange-
bote unter Chifire M R 1939
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Pianiste

aveugle, bonne

Direktions-Stellvertreter
als Stiitze des Patrons

mit allen vorkommenden Arbeiten vertraut und
mit Initiative und Sinn fiir Niveau, sucht Position
in der deutschen Schweiz. Offerten unter Chiffre
D S 2001 an die Hotel-Revue, Basel 2

Eintritt nach Uk in Saison und

Bureaufriivlein-Sekrefiirin
2 Buffetdamen
Buffettochter

Offerten mit Lohnangabe erbeten an F. Lehmann, Bahn-
hofbuffet und Schiffsrestauration, Romanshorn.

Gesucht

Junge
Hotel-Praktikantin

deutsch, und englisch

gepflegies Kleinhotel in Lugano (30 Betten). Einiritt
sofort, Saisondauer bis Ende Oktober. Offerten
mit Lebenslauf und Photo unter Chiffre H O 2058
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Restaurants

,,Chalet Svisse* v.,,Matterhorn“

Amsterdam, Den Haag, Scheveningen,
Rotterdam, Tilburg

suchen per sofort oder nach Ubereinkunft:

Restaurationstochter
Demi-chefs de rang
Commis de rang
Chefs de partie
Commis de cuisine
Buffettochter

Offerten mit Photo und G

sind erbeten an: Zentralbiiro Restaurants « Chalet Suisse »,
123 Noordeinde, Den Haag (Holland).

Schweizer Direktor eines Sahara-Hotels des
«Office National Marocain du Tourisme», sucht

DIREKTION

eines Hotels fiir die Sommersaison 1960. Frei
vom 15.Mai bis 1. Oktober. Kann evl. Kleine

i rigade iinsti
Bedingungen. W. A.Kuhn, Dlrek(ur, Hotel du
Grand Sud, Zagora (Marokko).

cherche emploi

saison d'été, de préférence
a la montagne. Bonnes ré-
férences. Ecrire sous chiffre

P 20341 S a Publicitas Sion.

Jeune homme, rentrant
d'Angleterre fin juin cherche
place comme

aide-portier

4 la salle, etc. Faire offres par
écrit sous chiffire P 4735 S a
Publicitas Sion.

Fiir Ihr Hotel bewerbe ich mich als

Assistant-
Manager

Bin 25jahrig, Deutscher, aus dem Hotelfach. Jetzt

als Chief Steward Assistant auf Kreuzfahrt-Schiff.

Deutsch, Englisch, Franzésisch, ltalienisch. Ihr

Angebot: Wolfgang Hanau, ief Steward

QSS  «Arkadia», Greek Line, Southampton
gland).

ENGLAND

Das,, Mayflower-Hotel““inGobham, Kent

sucht tiichtigen
Chef-Gardemanger
Chef-Tournant

fiir bald:gen Emlnu Sehr gute Bedingungen. Eil-

offerten an Frau D. Strahm, Scheuchzerstrasse 70,
Zarich 6, Tel. (05') 262523.

Hotel de luxe

cherche pour entrée immédiate ou & convenir

JEUNE STAGIAIRE ou
début. de RECEPTION

Faire offres avec photo, copies de certificats, date
dentrée possible, 4 la direction de I'Hotel Cen-
tury, Anvers (Belgique)




No 14 7 avril 1960 Hatel-Revue Page 15

sucht fiir Sommersaison:

Saaltochter
Restaurationstochter
Kaffeekochin
Officeméadchen
Kiichenméadchen
Kiichenburschen
Etagenportier-Hausbursche
Waischerin

Offerten mit Zeugniskopien bitte an Hotel Bernina, Pon-
tresina.

Gesucht

fiir lange Sommersaison 1960
Kiichenchef
Saaltochter
Saalpraktikantin
Hilfskéchin
Kiichenmadchen

Offerten erbeten an Parkhotel-Eintracht, Wolfenschiessen
(Nidwalden), Tel. (041) 84 81 44.

Parkhotel-Bellevue, Lenk

Berner Oberland, ein gepflegtes Haus mit Sommer- und
i 5 af Py

Hotelsekretirin
Anfangsgouvernante
Lingeriemidchen
Patissier
Commiis de cuisine
Gartenbursche

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter Angabe

der Lohnanspriiche an S.Perrollaz, Parkhotel-Bellevue,
Lenk (Berner Oberland).

Gesucht

filr Sommersaison nach Saas-Fee in mittleres Hotel

Wischerin
Portier
Ladentochter
Officemadchen

Schriftliche Offerten sind zu richten unter Chiffre S F 2035
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen

I. Saal- und Restaurations-
tochter fir sofort

2 Saal- und Restaurations-
tochter mite Mai
Biiropraktikantin anfang juni

Offerten sind erbeten an Hotel Baumgarten, Familie Blitt-
ler, Kehrsiten am Vierwaldstittersee.

Gesucht
in erstklassigen Hotel- und Restaurationsbetrieb,
Jahresstelle, junger

Chef de rang

(sprachenkundig)

Commis de restaurant
Buffetiochier
Kellerbursche

Jahresstelle, guter Lohn, geregelte Freizeit

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an G.Sommer,
Gartenhotel, Winterthur, Tel, 62231,

Fiir

gesucht
tiichtigen, jiingeren

Alleinkoch
oder Kochin

fiir feine Kiiche und feine
Desserts. Grosser Lohn, kein
Restaurant. Bei Zufriedenheit
Wintersaisori. Offerten mit
Zeugnisabschriften  erbeten
an Hotel Pension Cresta,
Waldhaus-Flims (Graubiin-
den).

Gesucht eine

Hotel Seilerhaus, Zermatt

sucht fiir Sommersaison per 1. Mai bestqualifizierten

ichenchef

mit guten Kenntnissen in a-la-carte-Kiiche. Eventuell
Jahresstelle. Offerten erbeten mit Zeugnisabschriften,
Photo und Lohnanspriichen.

Gesucht

fiir Sommersaison:

Sekretédrin-Journalfiihrerin
Entremetier

Aide de cuisine
Anfangszimmerméadchen
Etagenportier
Chasseur-Telephonist
Kiichenmadchen
Casserolier

}(‘)ﬂe}'mn mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Park-
otel i

Servier-
tochter

(auch Anféangerin). Schéner
Verdienst u. geregelte Frei-
zeit. Gefl. Offerten an Fam.
Walther, Restaurant Krone,
Kerzers FR, Tel. (031)695122

Gesucht

junger

KOCH

sowie

(Ommis de cuisne

Offerten an E.R&mer, Tea-
Room Schwimmbad, Gren-

e sowie eine

Gesucht

junger

Commis
de cuisine

Eintritt nach Vereinbarung.
Alkoholfreies Restaurant ]

Randenburg, Schaffhausen,
Tel. (053) 534 51.

Fiir das NEUE ABC-Restaurant/Tea-Room

mit Alkoholpatent an der Riidengasse 1, gerade vis-a-vis der
Hauptpost in Basel, suchen wir fiir

Eintritt 1. bis 15. Mai 1960:

erfahrene, gut prasentierende
Bar-Buffetdame
fir den Service der Imbiss-Theke und Apéro-Bar

Ferner eine tiichtige, branchenkundige
Economat-Gouvernante/
Buffet-Tournante

Buffet-Tochter

mit etwas Praxis, eventuell Buffet-Lehrtochter.

Geregelte Arbeitszeit, die Bedingungen des GAV werden peinlich
genau eingehalten, flotte Arbeitsbedingungen, gute Entldhnung.

Offerten mit Bild, Zeugniskopien und Gehaltsanspriichen an
TEROMAG TEA-ROOM AG., Gessnerallee 38, Ziirich 1.

Mustermesse-Restaurants, Basel

suchen fiir die Dauer der Schweizer Muster-
messe vom 23. April bis 3. Mai 1960:

Chef-Saucier

nur erste Kraft

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Muster-
messe-Restaurants, Postfach, Basel,

Per sofort gesucht

in gut eingerichtetes Hotel und Restaurant der
Nordwestschweiz tiichtige und gewissenhafte

Sekretirin

als Vertrauensperson. Beherrschung der deut-
schen und franzésischen Sprache. Offerten erbe-
ten unter Chifire N W 2039 an die Hotel-Revue,
Basel 2

Gesucht

fiir kommende Sommersaison, Eintritt Ende Mai 1960:
Kochin
neben Chef oder gute Kiichenhilfe
Saaltochter oder
-praktikantin

Offerten mit i iften und L i sind
zu richten an Hotel Brunner, Wengen.

]

. Servlertochter

Gesucht

per sofort gut priésentierende

Hotel-
Rostaurant. Sehr Guter Vordionst, Offert, mit Bild
bite an Dag. Camenzind, Hotel Seegarten,
Gersau,

Grand Hotel Europe, Luzern

sucht fiir sofort

Kochin ...
Commis de cuisine
Personal-Limmermiidchen

Offerten sind zu richten an die Direktion.

Gesucht

tiichtiger

Kiichenchef

mit Eintritt Anfang Mai. Offert. mit Gehaltsansprii-
chen und Referenzen unter Chiffre K U 2054 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklassiges

Spezialititen-Restaurant
sucht per 1. Mai 1960

Koch-Lehrling

Gelegenheit den Beruf gmndlu:h zu erlexnen

liehen ausfiinrliche Offerten mit Bild und Schul-
zeugnissen einzusenden unter Chifire X L 1965
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in erstklassige Dancing-Bar

junger, tiichtiger

Bar-Kellner

Jahresstelle. Ausfithrliche Offerten mit Bild und
Zeugniskopien unter Chiffre B K 1966 an die Hotel-
Revue, Basel

Wir suchen

in Jahresstelle fiir unser Stadthotel eine freund-
liche, fachkundige

Serviertochter

Bewerberinnen, die flink servieren kénnen und in
einem erfreulichen Team mitarbeiten wollen, sind
gebeten, ihre Offerte mit Zeugnisabschriften und
Bild zu richten an Hotel Krone, Marktgasse, Win-
terthur. Sehr gute Arbeits- und Verdienstbedin-
gungen.

Gesucht

per 1. Mai oder nach Ybereinkunft in Stadthotel
nach Basel sprachenkundige, gewandte

Sekretarin

mit allen einschligigen Arbeiten vertraut. Be-
werberin mit Praxis bevorzugt. Offerten unter
Chiffre § N 1908 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Moy, Oberhofen

am Thunersee sucht

Elagenporier-aushursihe

Gesuchl
Hotel- u,
per sofort oder 1. Mai 1960

Sekretirin-
Stiitze des Patrons

mit dnni i , fir
Kassa und Kontrollwesen, Korrespondenz usw.-
Offerten mit Referenzen, Zeugniskopien und Photo
an G.Sommer, Gartenhotel, Winterthur, Tel.
62231,

Wir bieten

tiichtiger,

Restaurations-
tochter

Beherrschung eines gepflegten Services sowie
Sprachkenntnisse erforderlich. Sehr hoher Ver-
dienst, Freizeit. Nur

Bewerberinnen adressieren ihre Offerte mit Bild
an Hotel Kreuz, Balsthal SO, Tel. (062) 27412.

Viel vorteilhafter durch Mabelfabrik Zehnder-Lordelli

On cherche

pour entrée i ou

Gesucht

in grésseren Hotelbetrieb in Zermatt

Journalfiihrerin-
Sekretirin

Eintritt Anfang Mai. Sprachenkenntnisse : Deutsch,
Franzésisch und Englisch. Gutbezahlter Posten.
Lange Sommer- und Wintersaison. Offerten mit
Referenzen, Photo und Lohnanspriichen sind zu
richten unter Chiffre J S 2031 an die Hotel-Revue,
Basel 2

date & convenir:

chef de cuisine

expériments

commis de cuisine
patissier
sommeliére (sommelier)
fille de buffet
dame de buffet
blanchisseuse
jeune fille pour lingerie
femme de chambre
Offre avec copies de certifi-
cats et prétentions de salaire

4 la Case postal No 676 &
Neuchitel.

Gesucht

Gesucht in Kleinhotel
Alleinkdchin oder Midchen

mit guten Kochkenntnissen sowie
Zimmermadchen
Geregelte Freizeit. Schéner Lohn. Auskunft: Tel.

(071) 22 79 73 oder Frau L. Walser, Hotel Stocken,
St. Gallen W,

Einerzimmer, komplett, wie Bild (Schrank, Otto-
mane mit verstellbarem Keil, dicker Schoner, prima
Federkernmatratze, Kommode), zum gewohnt giin-
stigen Zehnder-Lordelli-Preis von

total nur Fr.395.—

Auf Wunsch in monatlichen Raten schon ab Fr. 20.—
Schéne Doppel-Schlafzimmer ab Fr. 790.—

Elnerzlmmer, komplett wie Bild (Schrank Couch
mit verstellbarem Keil, dicker Schoner, prima Fe-
derkernmatratze, CouchumbaU, Kommode, Tischli,
Fauteuil, zum gewohnt giinstigen Zehnder-Lordelli-

Preis von tatal nur
Franko-Lieferung ins Haus FI‘. 692-"
Schéne Wohnzimmer ab Fr, 590,—

Beim Bezug von mehreren Stiicken interessanter Mengenrabatt (auch giinstig fiir Wiederverkaufer),

Wiinsche i iiber:

H.R.

Zehnder-Lordelli, Mobelfabrik, Bundesplatz 1, Telephon (041) 26126, Luzern

junger, tichtiger, solider

Koch

sowie junge

Tochter

filr Buffet und Mithilfe im
Service. Eintritt: Mitte April.
Hotel Schiff, Schaffhausen.

Gesucht

in Jahresstellung per sofort jiingere, im Restau-
i i it al

Buffetdame und Gouvernante

Offerten mit Zeugniskopien, Lichtbild und Lohn-
anspruch sind zu richten an Balz Salzmann, Krone
am Rhein, Gottlieben.

Gesucht nach Genf
in Erstklasshotel

Partiekoch

Eintritt sofort oder nach Ubereirikunft. Offerten
mit Zougnisabschiiften und Lichibild unter Chifire
P K 2049 an die- Hotel-Revue, Basel
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per sofort oder nach U

Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

} Nr. 14

G

Offerten an

Tea-Room Le Prado,
(75

Crans sur Sierre (Wallis). 4)

(G erucht in Passantenbetrieb per 1. Mai, evtl. nach Ubereinkunt,

tiichtige, im

sowie

Buffettochter (kann auch angelernt werden). Sehr guter Ver-
dienst. Zimmer zur Verlug\mg Gexegelte Arbeitszeit. Offerten an
Familie Brandel, SO, Tel.

(065) 8 69 80.

(764)

Gooicht mum PaldmBgichaten Bt
Hotel Belveder

TLingére. Offerten an
(244)

Stellengesuche - Demandes de places

Offene Stellen - Emplois vacants

G iEire: sofort:

!uchhge Renznnnmw.hlu oder -kellner,
der Hausfrau und Dﬁcehux!che Offerten mit Zeug-

niskopien unter Chiffre 767

esucht von Hotel Eden, Weggis, aul 25 April oder nach
Lin

TARIF Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion (bis zu 4 Zeilen) 5.50 6.50
Jede ununterbrochene Wiederholung 3.50 5.—
ilen mit je 70 Cts. Zu!d’\laq Vorauszahlung Bedingung.
i V 85. — Brief-
marken werden nicht an Zahlung genommen. — Fir ge-

wiinschte Belegnummern beliebe man 50 Cts. exn'a beizufiigen
und bei Nachbestellung von Inseraten die Chi

anzugeben.
Dienstag frith. — Allen Anlxugen gefl.

fiir lange gére, Zi

I SHV.  Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion bis zu
4 Zelen . o e Sm 6— 650
Jede ununterbrochene
Wiederholung . . 3.50 4.50 5.—

Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit 70 Cts. Zuschlag.

. Offerten an Geschw
68

Spicker, Hotel Eden. Weggis. (768)

Beleg-Nummern werden nicht versandt.

Gesucht auf 1. Mai oder nach Ubereinkunit:

Restauration),

tiichtige Allein-
chin, Reisevergitung, Fremdenhotel 40 Betten (wenig
Kiiche.

e!ek(niche Ferner: Kiichenmidchen,

zimmennﬁdchen. Eimriu 15,Apnl
mit i i

Eintritt 1. Mai; Anfangs-
Guie El\l!éhnung Offerten

Rugenp:

an Hotel
(269)

(G Pucht per Mitie April [ur lange Saison Al
oder Kéchin. Offerten mit Zeugmaabachnhen st
)

Riickporto beilegen.

L

is, 21 ans, parlant et écrivant assez bien le francais et

litalien, bonnes notions d'anglais, cherche place comme

IIme secrétaire dans hétel de la Suisse romande, de préférence

station alpine. Certificat de fin d'apprentissage (commercial),

pratique de 5 mois dans journal, caisse, correspondance, récep-
c

tion. Offres sous

hiffre 321

Salle und Restaurant

Puffetdame, gesetzten Alters, fachkundig und tichtig, sucht
CI

passenden Posten. Offerten unter

hiffre 317

Nmm-uen, 3 ans pratique, parlant parfaitement anglais, fran-

cais, connaissances en allemand, cherche place comme

commis de rang. Maintenant en Angleterre. Libre mai. Offres sous

chiffre 331

Den Offerten beliebe man das Brief-
porto fiir die Weiterleitung (lose auf-

geklebt) beizufiigen.

obukellner sucht Aushilfsstelle, eventuell auch als Chef de

Frei ab sofort bis Anfang Juni. Auch Ferienablésung

Spracheniundig. Offorion an Walter Eger, Weiligstrasse 821, Bad
Ragaz, Tel. (085) 91765. (337)

Cuisine und Office |

anspriichen an Hotel Post & Viamala, Thusis a11) K hof o shil fix ca. 1 Monat.
esucht von Hotel Touring-Bernerhof, Burgdor, und Kurhaus " 5 I‘Pn‘ bis Mite. !“m erten an Hotel Eiger,
Den OF b dus Brif G5 Bureau und Reception Mrom, Te1. 34731 o)
en erten beliebe man das Brief- tuchier, Kochlehrling. Offerten an H. Wiithrich-Rohrer, Poatiach sauber, solid, sucht Jahresstelle ab 1. Mai
porto fiir die Weiterleitung (lose auf- 184, Burgdorf, Tel. (034) 21652. [99: Hotel oder Restaurant. Offerten unter Chifire 332
g o & tiichtige, sucht
geklebt) beizufiigen. ORIGINALZEUGNISSE o Somimeraaioon 1965 i guos Hotal Tix Jowtnal Katse —
Emplang und Telephon. Eventuell Zermatt bevorzugt Oﬁaﬂen Etage und Lingerie
sind nur beizulegen, wenn dies aus- 2
= " Sr-Kassier-
G per 15. April: (Mithilfe driicklich verlangt wird. In allen S5 Sty d‘el Off yrks e t t h Al h ahres-
im Zm\merdxemt) “Offerten an Hotel Hirschen, Rapperswil. - % . sofort in mittleres erlen erbeten E lagengouvernante, tichtige, gesetzten Alters, suc t Jahres.
(@10) andern Fillen geniigen gute Kopien.  unter e 336 stelle in gutes Hotel. Offerten unter iffre 334
5095 Zimmermidchen, Tochter fiir Zimmer und Service, Office- 5648 i 4 nach Hotel 60 6148 Officemadchen, nach bereinkunft, Hotel 140 Betien, Grau-
midchen, 1.Mai, Telephonist(in), Etagenportier-Tournant, Betten, Berner Oberland. biinden.
- evil. sofort, Basel. 5657 Junger Patissior, 1. Mai, Hotel 30 Betien, Nihe Luganc. 6149 ikantin,  Zi i Kiichen-
Vak anzenllste 6015 Haus-Zi sofort oder nach 5658 Kochin oder Hilfskéchin, sofort oder mach Ubereinkunit, médchen, Kochin, oder Koch, Buffetpraktikantin, sofort]
Uhexemkun(x Hotal 30 Benen, Ostachweiz. Aiietakocn: ‘nach Omereinicents, Hotel 70 Betton, Zentral: nach Ubereinkunit, Hotol 50 Betten, Brienzersoe.
6027 Sekretirin, sofort, Restaurant, schweiz. 6155 Uberei Erst-
Liste d loi a t: 6030 Chef de partie, Man Patissier, 1.3 ]uru, Erstklasshotel, Basel. 5661 Serviertochter oder Kellner, deutsch sprechend, Haus- Klasshotel, nadem Kanton Aargau
1ste des.emplo vacants 6032 L t ach Uberei Basel. bursche, Zimmermadchen, sprachenkundig, nach Uberein- 6157 fort,
3 c d déz ~dsine, kuntt, Hotel 30 Betten, Vierwaldstittersee. Zimmermadenon, Mitte April, Hotel 100 Betten, bagenrt
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stel. 6035 U::‘:;‘r!\ku:[lcliusamenhoiel Balelo er -dame, 5669 Kilchenchef, Mitts Mai, Hotel 60 Betten, Engadin. Kanton Aargau,
lan sind untst Angabo. der betreffenden Nummer auf dem .., deutsch Cassero- 5674 Anfanga-Oberkellner bder Chef de service, 2 Kéche oder 6160 Glatterin, nach Uberei G
[ Beilage fur die Weiterleitung he, B“ﬂenoch'er oder -dame, eventuell Schenkbursche, e, Saaltschter, Kaffeekschin, nach Uberein- 6163 Winebutler, sofort, Hotel 100 Betten, Lugano.
an den Stellendienst 1. Mai, Kochin, Kichenmédchen, Zimmermadchen, Anfang kuxdl Fotel 130 Betten, Wallss, 6173 Zimmermadchen, Saaltochter, 1. Mai, kleineres Hotel, Zen-
Juni, Hotel 60 Betten, Zilrich. 5680 Etagenportior, Commis do cuisine, evil. Chef de partie, tralschweiz.
Hotel-Bureau, Basel 2 6048 Wascherin, nach Ubereinkunfr, Hotel 90 Betten, Zirich. Personalsimmermidchon, Lingoxiemider ach Uberein-
Demi-Chefs, Servi ikant unft, Hote! ,
Gartenstrasse 112 - Telophon (061) 34 8697 A R etiams. nah O g 5685 Praktikantin fiir Saal und Zimmer, Serviertschter, alle spra-
6054 Commis de cuisine, Barkellner, Serviertochter, nach Uber- chenkundig, sofort, Hotel 90 Betten, Lugano. i
2u adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten ent- Sisiunt, Resiaurant,Basel 5686 Fortier, nach Ubereinianit, Hote) 50 Betten, Berner Oberland. ushilten
- estauran, Base ortier, nach Uberein otel 50 Betten, Berner Oberlan
hatten. His baln 6057 im Service, sofor, kleineres Hotel, 5687 Kichenchef, Anfang Juni, Portier, eventuell Anfanger, Saal- 564 Kichenche, ab sofort, far 1 Monat, kleines Hotel, Kanton
SHV eingeschrieben sind, erhalten Ielephonlsch Advessen Laqo Maggiore. uni, oy
von unter 6075 Chef de partie, Commis de cuisine, sofort, Restaurant, Ost- Mithilfe erie 5849 Koch, ab sofort, fiir 1-2 Monate, kleines Hotel, Zirichsee.
schweiz. U Fimer, Hticbenin, Mine Ma. fiove 30 Betton, Zestwal: 3866 Commis de cuisine, sofort, fir 1 Monat, Hotel 100 Betten,
6077 Commis de cuisine, sofort, Kleines Hotel, Kanton Solothurn. schweiz.
6082 Restauranttochter oder Kellner, Stiitze der Hausfrau, sofort, 5703 Alleinserviertochter, Anfang Mai, Hotel 100 Betten, Engadin. W“"“ .y .
Jahresstellen Hotel 50 Betten, Biclerseo. ' 5715 Chef de cuisine, Zimmermadchen, 1. Mai, Saaliochior, An- G001 “ChetSaucier, mach fur Gross:
6085 Commis de cuisine, nach U 1. Juni 2 ir
5479 Ris;‘:t‘lx:nll;ochter oder Kellner, nach Ubereinkuntt, Passan- - :eﬂm e e i B  Maifnach U tochier, Kiichenburacho, ‘sofort, Hotel 30 Betten, Berner o Kooh ab sofore. far 135 Monate. e e
titze des Patrons-Mithilfe im Bureau, 1. Maifnach Uberein- exland. achwais:
5521 Commuli de :ull‘me. nge;xexr;idbl;:\;n.Banimermdchenv kunft, Hotel 100 Betten, Ziirich. 5725 Kol:h oder Kéchin, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, 6113 Koch, sofort, Hotel 70 Betten, Wallis.
nach Ubereinkunft, kleines Hote e Basel. 6087 Chef de rang, Demx-Che( Zimmermidchen, nach Uberein-
5533 Kiichenchel, Kellner, Demi-Chef, Buffettochter, evil. An- Jeuntt, Erstiklasshotel, Ben 5729 und
fingeris, aofoxt odar nach Ubereinkunfl, Restaurant, Bielex-  gogy Sekreti Récaptionist, sofoxt, Hotel 100 Betten, Ziich. o ertion lnach}‘[" etz Hglel 90 Betien, Th
6091 Kil (fir iali i ellner, Ostern, Hotel 40 Betten, Berner Oberlan:
5547 c:;‘e‘;" de cuisine, nach Ubereinkunit, Hotel 70 Betten, nach Ubereinkunit, mittelgrosses Hotel, Badeort, Kanton 5737 Zimmermadchen, Saaltochter, Mitte Mai, Hotel 40 Betten, Hotel-Bureau, Lausanne
Aargau. Zemmlschw )
5548 Commis de cuisine, Kiichenchef, Lingére, sofort, Hotel 40  g0g4 Zimmermadchen, sofort, ngéxe, II. Sekretdrin, eventuell 5741 ine, Zimmermidchen, Saaltochter, 1./19. 17, rue Haldimand (Place Bel’Alr), Tél. (021) 239258. Les
Betten, Kanton Solothurn. " Sekretdr, Commis de cuisine, Restauranttochter, Lingerie- Apm Holel no Be!ten Berner Oberland offres concernant les places vacantes ci-aprés dol-
855 As nach Hotel 90 Betten, miidchen, 1. Ma, Hotel 50 Botten, Naho Basel. 5744 na Erstkl vent étre adressées a Lausanne a I'adresse ci-dessus
o schi 6100 Hausbursche, sofort, Demi-Chef, sprachenkundig, nach hotel, Kanton St. Gallen.
5558 é‘“e(““‘lscﬁ‘ oder Alleinkéchin, sofort, Hotel 40 Betten, Ubereinkunft, Erstklasshotel, Zirich. ) 5761 Sekretr, nach tb Hotel  gg77 Commis patissier, commis de cuisine, patissier, juin, hotel
5550 e o= nach Ub Kleines Hotel, 6101 Kellner, Saaltdchter, alle sprachenkundig, nach Uberein- 120 Betten, Lago Maggiore. - . 80 lits, Alpes valaisannes.
Kanton St. Gallen. ac ' kunft, Hotel 50 Betten, Luzern - 5766 oder L. Sa nach kleine-  ggg5 Jeune aide lingére, de suite, place & l'année, hétel garni,
5568 Commis de cuisine, Mitte April, Hotel 80 Betten, Zirich. B103] Comeemantes Ir s nach 171 erEiotel, lagoMaggiore. s Vaud.
otel 50 Betten, Wal chin, oder A a4
5560 Servierichor, jungo Barmaid, sofort, Hotel 30 Betion, 6106 Allsinkoch odex Kochin, sofox, Passantertital, Born i 1. Juni, Mitte Mai, Hotel o0 e e homan, Somionele, Shlaasioume
Berner Ober! . 6107 Sekretirin, sprachenkundig, sofort, Hotel 50 Betten, Zilrich. 40 Betten, Vierwaldstittersee. hétel 80 lits, Alpes valaisannes. d
5578 ﬁ“"f’;g“;‘ Allem(l;m:‘; “::larl oder nach Ubereinkunft,  §108 Commis de cuisine, nach Ubexemklm(t Hotel, Bielersee. 5785 Commis de cuisine, Patissier, Buffettochter, Mitte Mai, Hotel  ggg5  Lingére-repriseuse, gargon de maison, de suite, hétel garni,
otel etten, Grai en 6109 ch Bahnhof- 120 Betten, Vierwaldstittersee, Geneve. ) ' '
5584 nmkdehe _sofort, buffet, Zentralschweiz, | - 5788 nach Ub Hotel 40 Betten,  gggg Fille de salle, de suite, hétel 40 lits, lac Léman.
o2 a T, nach 5 ; ant, Genf Zonsbenwein. . 9910 Un(e) secrétaire qualifié(e), de suite, hotel 50 lits, Jura.
Hotel 30 Betten, Kanton Waadt. 6122 Chef de partie, nach Ubereinkunit, Commis de cuisine, 1.Mai, 5790 is de culsme. Zunmexmadchen, Saaltschter oder 9911 Une serveuse connaissant lés deux services, de suite, grand
5601 C mnu{z ‘E cumm;.‘B?ﬂ;a(mme.;fgvnemchler, nach Uber- Buffettochter oder -dame eventuell Anféngerin, sofort, Hotel restaurant, Lausanne. '
einkunit, Kleines Hotel, Kanton Fribourg. 30 Betten, Badeort Katon Aargau. einluntt, Hoiel 50 petien, Engadm 9018 Cor e ouisine, 17 aviil,
- 1) mmis 3 grand restaurant, canton de
5604 Chef de rang, DemiChel, 1.115. Mai, 6125 Buffetiocite: taurentiochl lophonistin, Zimmer- - 501 nach U Erstklass- Neuchatel.
5607 Commis de cuisine, Buffettochter, Buffetbursche, sofort, e,,.kﬁ,.?."',.h‘fﬁ?(;}e“;.,‘Z;‘mc“h’w":“,, © AEASTDSE sl Do Tugano. i so. 9921 Chof de rang, qualifis, de suite, place & Vannée, hdtel-
oo s?;ﬁ;ﬁ?i;fﬁ:elaemsch oser fans. sprachend, it 6139 Chel de’ pastie, nach Ubereinkunft, Hotel 60 Betten, Basel- for, Hotel 40 Betien, Ziichage. . 9025 Tonmaota 4o et lace & l'année, hotel qarni, Gonsve.
April, : 643 Bim o Hotel 40 Setten, 2 5807 ine, nach Ubereinkunft, Hotel 70 Betten 992§ Chef de cuisine-resiaurateur, commis de cuisine, garcon de
i, Cormmis e cutsine, nach UE macl eSS e XEYW;lﬂm"éme a B B restaurant, de suite ou & convenir, places & l'année, hétel-
Basel. 161 Kuchencho, sofort, Hotel 30 Betten, BadeortKanton Asrgau. R Haastesu_ Chat 3o s Obrsaalioohter, e i
5613 Portier, nach Ubereinkunft, Hotel 50 Betten, Luzern. 6162 ouising, nach Ubereinkunf, Restaurant, Badeort, secn Obaretmicunts Hotel 10 Botion, (i fior, | " 9533 Femme do chambx:l;EZe suite, hotel moyen, Jura vaudois,
5619 Saaltochter, sprachenkundig, sofort, kleineres Hotel, Lugano mmmn Augau 5816 Junger O v, moeln: ;lu;l:i 3:15 ecen ucteur, portier d'étages, hétel
5639 Serviertochter, sofort, Hotel 50 Betten, Kanton Ziiric! 6164 Commis-Patissier, SdéE Al- e, Tingeriomadenon, Mite o, 3 e e
5650 atissier, G féngerin, nach Ubereinkunit, Restaurant, Basel. Thunersee. 9940 Fortier d'étages, femme de chambre, de suie, hétel 60 lts,
sasa 0] x;x:;msma};z et St allen. 6176 Schenkbursche, O nach U Restau? 5839 Hilfaksehi . nach Ubereinkunft, Hotel, Nihe é:g;::ux apra. 9044 Pitizsior qualifis, une secrétaive qualifée, sconomatofice
. i " ite, d ite, hotel lits, lac Lém:
5655 gne(r de partie (Gardemange, Sotort oder nach Uberein- chenkundig, sofort, Hotal 40 Betten, Lago Maggiore, | 9549 g‘;‘;,‘(:;;‘é;':m:,:;‘ as ,;fev’gga,“; ‘hotel. ,“ Lman.
5656 L“mng‘éxeesu‘:(‘:;alnl:lmel S0 Ba(elr;n Lago Maggiors. Friihjahrs d Sommersaison D o Ohariana, o adchen, Mitle Apri, Hotel 40 Betien. 9850 &
t B ru rs- un omm 1 économat, d'mgel.‘ ‘hef
ST eahe, solort, Hotel 30 Batter, Zenlrahl:hwslz pulet ! 3884 Rostmutanutbcmer, talenisen sproch ond Bareaan, o Talire dmoiol, chol des vine: Porerdeinul, garsons d'off
d and hétel, Jur
5683 Buffetdarme oder Sch Bahn. 5465 Saucier, Ga}j;“ggjé;ﬁ:g‘;{“eg:‘;bﬁg“e" Commis ide landig, Corzmus o bar, Kellorharache, Anfang Jani, Hotel 9964 Fillo de selle, deax services, dé suite, place & I'année, hétel-
g . 0 i etten, Lugan . restaurant, région Montreux.
5604 Alleinkoch oder Kéclin oder Commis de cuisine, nach Uber- 5480 Kuchenenel, Kichensiachon, bl on, Soamia 5889 Etagenportier, Chasseur, nach Ubereinkunit, Hotel, Berner 9966 Chefs de partie, femme de chambre, un(e) secrétaire, de
einkunit, Restaurant, Kanton Solothurn. X y
tiitze der Hausfrau, Kioskverkiuferin, Saal- suite, PlBCB! 4 l'année, hotel-restaurant, Vauc
5606 Chasseur, nach { Hotel 80 Betten, Biclerse 5486 o ; ’
0% on e e i Beariotaettor. Boricbs- iochier, Paissir, Chal do "parle, Cormis de cuisine, $893 Commis do cuising, sofort, Hotel 100 Better, Lago Maggiore. 9069 Chef-rotisseur, de suite, place & l'mnée, grand hétel, lac
omis e 4 & c man.
e oo By Gt o Toumante: sefort; ol 0 chen, nach U'beremkunh Hotel 90 Bellen, Bemer Obesland. ﬁ:‘;&:’;ﬁ?::;:-se‘:mshe’k"fﬂ solort, Hotel 6D Bevion. 9980 Gargon de cuisine, cuisinier, fommes de chambre, de suite,
: 1 5501 otelse- 5 o o stel moyen, Alpes vaudoises
L sl Ot bt g S i rottrin, Officomidchen, Zimmormidshon, oventuell An- 5904 Portier, rior, Zimmer- 9983 Guisinier, de suite, éventuellement place & l'année, hotel
5727 Patissier, Commis de cuisine, nach Ubereinkunit, Erstklass- oy Hotel 70 Betten, chnfd é,age‘ iare, Li Shorinnen, 9084 omrolion o sulfo, place’d Pene, Hoiul mogen,
hotel, Ziiric " ach Uberei Engadin. t g " J
5506 Offi Buf- lac Léman.
5730 Chef de rang oder Demi-Che! ; i " 5916 Chof do rang, O = " 4 laces A 1"
ﬁmm anza“!;llx‘!::mm, nach Uberemkunh, Hotel 70 Betten, Cun nach Ubereinkunit, Hotel 50 Betten, Vierwald: B;em. ég““;‘“;““ dehen. n. Ubereinkunt, Hotel 70 Betten, 9985 Com res:au:;u;";..ea valde emxssxére, e suite, places 4 I'année,
an rner Oberlan -
5745 Alleml;‘cc)\ odex Kbdc)un[ ComHm s de cuisine Kichenbursche, $510 Koch nobon Chef, sofort, Hotel 80 Betten, Engadin. sap1 orner Oberland,  rechend, Zimmermidchen, nach Upey. 087 Cissiére qualifiée, de suite, place & I'année, grand restau
deutsch sprechend, sofoxt, Hotel etten, ton Ziiricl Ubereis ier, Mai, Hotel wo einkunft, Hotel 60 Betten, Zentralschweiz. 9990 Tournante, de suite, place & I'année, hétel moyen, Montreux.
5756 C Hasier, Antang iMi, Aloxt. Cross: Betten, Berner Oberland. 5023 Kellner, o Lingére, an; “‘]"e" 9991 Fille de salle, gargons d'office, gargons de cuisine, de suite,
fostaitant, 5529 Chef-Saucier, Chef-Patissier, Commis de cuisine, Commu- tochter, nach Ubereinkuntt, kleineres Hotel, N&he Basel Bdtel clinique, jac Léman.
§777  Ghe de partie, DomiChef, sofort, Restauzant, Basel. naxd, mach { Bornor Oberland, 5932 Zimme: 9994 de langues francais anglaise,
5779 Portier, S l 5538 Hach Ubsreii midchen, Buffettochter, nach Ubereinkunft, Hotel 60 Beuen, cam,m, de cuisine, de suite, hétel-restaurant, Vaud. "
sofoit, Passantenhotsl, Sasel h Ub % . unit, Hotel 40 Ty ter-OMcamid Kanton Glarus. ) B 9996 Gargon de restaurant, chef de partie, commis de cuisine, de
5797 nacl ahnhof- J Kaff 5040 Commis de salle, Saalpraktikant, Demi-Cheis, Patissier, suite, places 4 I'annés, grand restaurant, Lausanne.
5798 butfet, Kanton Solothurn. — Kéchin, o 5 Lingerio- Enuremetior, Commis do  cuisine, Lingeriegouvernante, 9999 Chefs de parue commis de cuisine, de suite, placesa l'année,
5803 Zi i nach Uberei Hotel 30 Betten, t, Erstklasshotel, oli ca. 20. Juni, }
Hotel 100 Betten, . 20. Juni, 8005 Chefs de partie, chef saucier, garde- commis de
Lugano. fort: Etpqanporier, deumdi sore. 5951 Granbinden. nach. © . cuisine, de_suite ou 4 convenir, places 4 l'année, grand
ert Commis do sl oo Bageapories, Souh e sos0 Caards oot 0 R oy . | " P T
An- ‘'ommis de cuisine, de nationalité suisse, de suite, place
5825 x’c?xﬁﬂecxl‘grméém’:u e e, 1. Mai. Howel 80 Betten fongy Vi, Horel 60 Botin, Graubindon. fnmacmadchan, 150 fu,Hotel 00 B, anion Wanat V'année, grand hétel, lac Léman,
K \ ' 5572 Seehochtr 10 Anell/ts, Mai. Slprakiantn, 15, 5078 Kaﬂael;:&chm Chef tournant, Niherinnen, Glitierinnen 010 Chof de rang-deuxidme maitre d'hotel, gargon pou Ia café-
5800 Chef de partie, Cum de cuisine, sofort, Basel - Mai, Hotel 100 nenen, nach Ubereinkunft, Erstklasshotel, Luzern. terie, commis patissier, casserolier, femmes de chambre,
gaz0 Chel do pa 3 R . : } 6003 Elagenportiors, Chef de rang, Sekreta(in), letztere beiden aldes lingave, gargen Wollice, prassler mmas, hatel 00 His:
5579 Lingeriemadchen, sofort, Hotel 50 Betten, Lugano. Vaud.
siss ’,;‘ﬂ,‘:";",‘;;ﬁ:;;;‘,ﬁ";;:z ‘Q,‘:ﬁ‘lne,g’::éf,: Passantenhotel, Basel 5380 Resw ort, Kanion Aargau. 8012 Femme de chambre, fille pour service petits-déjeuners,
3837 Chef de service, Serviertochter, 1./15.Mai, Restaurant, evil. Prakiikantin, sofort oder nach Ubereinkunft, Hotel 70 6022 Chasseur, :))]ravhenkudlg. Kichenmadchen, Anfang Mai, fguns aide directrice, de suite, places A l'année, hétel moyen,
b ' ' Betten, Vierwaldstittersee. xstklasshotel, Vierw: aud.
st Basel. it Uiarei . 5590 Commis do cuisine, Lingeriemidchen, sofor, 6028 Personalkoch oder Kochin, ach Ubcreinkunft, Erstklass- 8015 Ghef de cuisine, sommeliére, gargon de cuisine, de suite,
X A \ g 3 otel, Luzern. hétel moyen, Vau
tralschweiz. nach : ,
saa7 Zentralschweiz nach Ut Hotel 50 Betten, chan. sofort, Zimmerméadchen, ssmemchm‘ Portier, Saal- 6053 eventuell 19. April, Hotel 80 8019 Gargon de maison-] pomex, commis de rang, fille de lingerie,
Selentan g ohiar 1 Mhas. Hotel 40 Detien, Berer Obsand. Betten, Kanton St. Gallen. tournante-maison, de suite ou & convenir, hétel moyen, lac
5849 Al oln . Soro5t GdnmaeH g 6058 lx\géxe -Wascherin, Saal(o:hler, Mitte Juni, Hotel 70 Betten, Léman.
allis. 8028 Cuisinier, juin, cuisiniére, fin mai, hétel moyen, Alpes valai-
5852 :T::;a‘:;'a,lmz;:;:!fe;m Ubereinkunft, Hotel 50 Betten 80001 Ak °d°§hK°°‘{“ o 1‘;.1 b Sannes.
y 3 3 ae = sche, Serviertochter, Zimmermédchen, Ende April, Hotel 8030 D ‘hefs d 1 is d , de ite a ir,
Opuchwei, . . ., . Offerten fiir mannliches B Virvarasiores 03 gf;;.";h;é @ rang, commis de rang, de suite ou & convenir,
5858 Kiichenchef, Commis de rang, Commis de cuisine, Servier- - A 6066 Kochin, neben Chel 8035 Une qualifiée, mai, portier de nuit, de suite, lingé-
ssep (2T 1 M Hotel 20 Botieh, Bomer r Obetiand. Kiichenhilfspersonal JIT Ubereinkuntt, Hmel 50 Betien, Bermor Oborland. Yo, laveur ou larause, & convenir, Rétel 100 Tis, lac Léman.
8039 Gargon de salle, fille de salle, aide cuisiniére, gargon de
Hotel 40 Betten, Kanton Zirich. . - Mitte Stort, O .
5875 i nach Uberei grosses stehen noch in geniigender Anzahl zur Verfiigung. 1 Ium Hotel 30 Botien, Berner Obeﬂ;::' maiaon, detsuite ou 4 /conventr, hbtelimoyen, Aloes vaudol
Bern. . - Bherei Bei Bedarf bitte sofort Bestellungen an das Hotel- 6078 Chef da partie, Restauranttochter, sofort, kieines Hotel, Ost- 8049 Chefs de cuisine, commis de cuisine, juin, grand hétel, Alpes
SBE{ {Zimmen rosae G Basel (Tel 3486 97) sch yolisanves. i@ ’
;::E eua‘ndde cuisine, Mitte Mai, mittelgrosses Hotel, Kanton ~ Bureau, Gartenstr. 112, Basel (Tel. 061/ ) 6080 Imger * Alle inkoch, sofort, kleineres Hotel, Vier 2051 . . femme de chambre, de suite,
y - ik ; hotl restam'am Alpes vaudoises.
5892 Commis de cuisine, nach Ubereinkunft, Kleines Hotel, 5104 lS(ervxerm;luE}X{.‘lr!-:;h gh;‘exlgm:unﬂ Hotel 30 Botien, Engadin 8053 Comumis de rang, pas ialiens, 15 avril, nétel moyen, Genbve.
— 5612 Portier, nach Ubereinkunt, Hotel 80 Betten, Berner Ober- Schin oder chin, Kuchenmadchen, ca. 10. juni, Hotel 5034 Tournante, 4o auite, hotel 50 lits, Fribour
5894 N:;:h(:onclexqe Commis de cuisine, 1. Juni, Hotel 80 Betten, Portier orrg 0Bt Walli G080 Fills e sie, do s, place 4 Tannée Lstel moyen, New-
. 5618 Kellner, englisch nach Uk i e . Mai chatel.
5896 Che( de‘ rang, B:-ggan ggnakulé:md?fﬁcemdchen nach Uber et e v Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 8081 Femmes de chambre, chasseur, laveur ou laveuse, juin,
5928 evtl. Kellner, n nach Uber- 5620 Zimmermédchen, Officemidchen, sofort, Hotel 80 Betten, 6120 D_e_am»Chafs, Commis de rang, 1.]Juli, Erstklasshotel, Grau- - hétel 60 lits, Alpes valaisannes.
einkunit, mittelgrosses Hotel, Badeort, Kanton Rargau. Vierwaldstittersee. biinden 8084 Jeune chasseur, de suite, grand restaurant, Vaud, .
5937 Restauranttochter, evtl. Anfingerin, Mitte April, Zimmer- 5622 Zis 4 Buffet- 6131 Allqememqouvemame, sofort, Hotel 100 Betten, Lago Mag- 8086 Femme de chambre, sommelier, gargon d'office, de suite,
dchen, Haumu’dchen ‘April, Hotel 40 Betten, Ostschweiz. tochter, evtl. Anfingerin, April/Mai, Hotel 60 Betten, Vier- hétel N
5964 Buseautri oder Schenk- waldstittersee. 6132 e Mai, nach Ub 8107 Jeune gouvernante d'économat, de suite ou & convenir, hotel
bursche, sofort, Bal\x\hoﬂ:mﬁet Ostschweiz. 5630 Chef de réception, Mai, Erstklasshotel, Kanton Waadt. Hotel 80 Betten, Luga.no 100 lits, lac Léman
o b 5631 Chef de partie, Commis de cuisine, Mitte April, kleines 6136 nach Uber- 8112 Lingére, chef de cuisine, commis de cuisine, chefs de partie,
5977 nacl
Kleineres Hotel, Bernar Oberland. Hotel, Bielersee. einkunft, Hotel 40 Betten, Berner Oberland. femmes de chambre, aides femmes de chambre, un(e) secré-
ss61 Kellner, dousd ; 5633 Koch, nach { 6140 Commis' de. cuisine, nach Ubereinkuntt, Hotel 40 Betten, taire stagiaire, chef de rang-maitre d’hétel, mai-juin, grand
nach Ub Hotel 70 Betten, Berner Oberlan Zentralschweiz. hétel, Alpes vaudoises.
HO.E; 80 Betten, Zuxu:h 5640 Sekretdrin, sprachenkundig, 25. Apnl Hotel 100 Betten, 6141 eide ig, nach 8120 Aide portier, gargon de maison, femme de chambre, ai
5087 ‘ Bemex Obexland Ubereinkunft, Hotel 70 Betten, Engadm lingére, jeune barman, de suite ou & convenir, hétel |oohu,
fort, Hotel 120 Bellen Ziirich. 5641 Kocl nach Uk 6144 Hotel 80 lac Léman.
5990 ;;menéchler oder Kellner, Mitte April, Serviertochter oder Hnlel 7o Betien, Berner Oberland. Betten, Wallis 8124 Corumis de cuisine, de suie, hétel-rostaurant, région Vevey.
Kellner, 1. Mai, Buffettéchter, sofort, Hotel 70 Betten, Bieler- 5644 6146 Anfangs-Oberkellner, Chef de reng, nach Ubereinkunft, 8125 Filles de lingerie, gargon de cuisine, garcon d'office, de

see.

chen, Mitte April, Hoiel. Lago Maggiore.

Hotel 50 Betten, Berner Oberland

suite, hétel-restaurant, Vaud.
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Hotels Seiler, Rhonegletsch

suchen fiir Sommersaison

Sekretar-dournalfiihrer(in)
Oberkellner

fiir mittleres Passantenhaus
Aushilfsgouvernante
Chefde rang
Demi-chef de rang
Commis derang
Chef de partie
Commis de cuisine
Patissier

Offerten erbeten an Familie H. Seiler, Brig.

Gesucht

fiir die Sommersaison in

Seciler’s Hotel Riffelalp

ob Zermatt

Oberkellner

Sprungbrett auch fiir jiingere, bestausgewiesene Kraft.
Schriftliche Offerten an E. Zschokke-Seiler, Peters-
platz 20, Basel.

KM >

Hotel Baur au Lac, Ziirich

sucht:

Conducteur-Chauffeur
Chasseur

Offerten erbeten an die Direktion.

GSTAAD - PALACE

sucht fiir die kommende Sommersaison, evtl. Winter-
saison 1960/61, folgendes Personal:

Bureau:
Chef de réception
Caissier
Maincourantier
Loge:
Telephonistin
Etagen:
Personal-Zimmermadchen
Kiiche:
Entremetier

Saucier

Commis de cuisine

Commis-Patissier
Lingerie:

Glatterin

Lingeriemadchen

rur unser Berghans Wasserngrat suchen wir:

Gerantenehepaar
Kioskverkauferin
Serviertochter

Hotel St. Gotthard, Ziirich

engagiert in Jahresstelle :

Chef-Tournant

Senden Sie Ihre Offerte an Caspar E. Manz.

Gesucht:

Commis de cuisine
Commis de rang
Officegouvernante
Buffetdame
Kellnerpraktikant

Offerten an Hotel Schweizerhof, Basel

Hotel du Lac, Interluken

sucht per 1. Mai oder nach Ubereinkunft

Buffettochter
Saal-Restaurationstochter

sprachenkundig

Hotel Segnes & Post, FIims—Waldhaus

sucht fiir lange ison und Wi

Patissier

Commis de cuisine
Saaltochter
Restaurationstochter

flambier- und tranchierkundig
Office-Gouvernante

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften an A. Klainguti.

Hotels Grimsel-Hospiz /Handeck BO

suchen fiir Saison Mai bis Oktober:

Kiichenchef zu kieiner Brigade
Saucier, Commis de cuisine
Kochin

Chef de rang

Commis de rang
Saal/Restaurationstochter
Buffettochter
Biiro-Praktikantin

Offerten mit Zeugnisabschriften und G priichen sind erbeten an:

R. Manz, Direktor, Postfach, KERNS OW.

Officemédchen
Gesucht

fiir Sommer- und Wintersaison:

Obersaaltochter

(sprachgewandt und im Service erfahren)
2 Saaltochter

2 Commis de rang

2 Zimmermadchen
Conducteur gingere kraf)

Gartner-Hausbursche
(Jahresstelle)

Guter Verdienst. Stellenantritt Anfang Juni 1960. Detaillier-
te Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sind drin-
gend erbeten an Grand Hotel Alpina, Gstaad (B. 0.)

Gesucht in Erstklasshaus nach Basel

Il. Sekretar(in)
oder Praktikant

Eintritt 1. Mai oder nach Ubereinkunft.

Offerten an die Direktion Hotel International, Basel 1.

Wir suchen
fiir unseren am Bahnhof Zermatt

gelegenen Kiosk

(Express-Buffet) per 1. Juni

Kioskverkiuferin oder Buffetdame

selbstandig, wendig, sprachenkundig.

Detaillierte Offerten mit Photo erbeten an Seiler Hotels, Zermatt.

Carlton Elite Hotel, Ziirich
Wir suchen zu baldigem Eintritt in Jahresstelle :
Chef Gardemunger
Chef de garde
1. Buffeldume
Etagengouvernunte

i Offerten mit i ien sind zu richten
an die Direktion.

Ges“ch‘ Illll:h Pﬂn'l'esmll fir Sommer- u. Wintersaison:

Kiichenchef restaurationskundig
Saucier

Commis de cuisine
Chef de service
Barmaid
Restaurationstochter
Serviertochter
Buffettochter
Garderobier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an O. Staehelin-Saratz, Rest.
Sarazena, Pontresina.

Nous cherchons

chef de cuisine

dans petit hotel-restaurant d'une belle station de
I’Oberland-Bernois. Nous offrons place a l'année a un
«Fin-Bec» ayant bon caractére. Entrée de suite ou a
convenir. Faire offres sous chiffre C C 1969 a I'Hotel-
Revue, Bale 2.

Dolder Grand Hotel, Zirich

sucht tiichigen, selbstindigen

Chef-Gardemanger
Chef-Patissier
Chef-Rotisseur
Chef de garde
Commis de cuisine

in Eintritt nach Uberei Offerten mit
Zeugniskopien an die Direktion erbeten.

Wir suchen tiir den Dienst in den
SCHWEIZERISCHEN SPEISEWAGEN

*Kellner
Restaurationstochter
Kiichengehilfen
Officegehilfen

* Giinstige Saisonbedingungen. Stationierung in Basel,
Ziirich, Rorschach, Bern, Genf, Chur.

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Angabe des bevorzugten
Dienstdomizils an die Direktion der SCHWEIZ. SPEISEWAGEN-
GESELLSCHAFT, Olten.

Gesucht

fiir einen erst! i und eichen etrieb

SEKRETARIN

In das Aufgabendossier fallen: selbstédndiges Arbeiten in Kassa-und
Lohnwesen, Korrespondenz etc. Eine weitere Biirokraft steht fiir
diese verantwortungsvolle, jedoch aber auch dankbare Anstellung
zur Verfligung. Von der bisherigen langjéhrigen Inhaberin dieses
Postens wird meine zukiinftige Mitarbeiterin griindlich eingefiihrt.
Eintritt Friihling 1960.

Schriftliche Offerten an Vitus Baumgartner, Restaurant Schiitzen-
haus, Basel.

HOTEL INTERNATIONAL
BASEL
sucht per sofort

Telephonist

(Ablésung Nachtportier)

Es wollen sich nur gut ausgewiesene Bewerber melden.
Offerten an die Direktion.
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Gesucht

in erstklassigen Grill-Room, jiingere, tichtige,

Restanrationstochter

menu- und a-la-carte-kundig. Eintritt sofort oder
nach Ubereinkunft. Ausfithrliche Offerten mit Bild
und Zeugniskopien unter Chiffre R T 1964 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per 15. April tiichtiger und sprachenkundiger

Sekreliir-Kassier

sowie

Demi-chef de rang

und

Limmermiidchen

Offerten erbeten an Direktion Hotel Schweizerhof, Bern.

Gesucht

fiir Anfang Juni bestqualifizierter

tichenchef

Eventuell auch fir Wintersaison. Offerten mit Lohn-
anspriichen erbeten an: Seilers Monte Rosa, Zermatt.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunit
tiichtiger Commis de cuisine
sowie ein Cer Lelre entlassener
jiingerer Koch neben tichtigen Chef
Serviertochter
fiir II.-Klass-Restaurant per sofort

fiir I.-Klass-Restaurant per Mitte/Ende April
(Jahresstellen)

Ebendaselbst tiichtige
Buffettochter und Buffet-
Lehrtochter

Arbeits- und Frei-

zeit und Zimmer im Hause. Offerten mit Zeugniskopien,

Angabe der L . und frithmogli Ein-
i erbeten an Zug.

Wir suchen

fiir unser schénes Hotel-Restaurant per ersten Mai jiin-
gere, deutsch und franzosisch sprechende

Restaurationstochter

mit fréhlichem Charakter. Guter Verdienst und ange-
nehme Arbeitsverhéltnisse.

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild erbeten an
Badhotel «TAMINA», Bad Ragaz, Tel. (085) 9 13 30.

Gesucht
in Badekurort des Unterengadins bei langer Saisondauer :
Warenkontrolleur-Kellermeister
Office-Gouvernante
Demi-chef
Chef-Entremetier
Chef-Tournant
Commiis de cuisine
Personalkéchin
Etagenportier
Kiichenmadchen
Officemidchen
Offerten mit Zeugnisabschriften, Lohnanspriichen und Photo an

Dir. Hugo Ferr, AG Hotels Belvédére und Post, Bad Scuol-Tarasp-
Vulpera, erbeten.

Hotel de PAigle, Couvet NE

cherche:

sommeliére-fille de salle

avec connaissances dans les deux services, grand
salaire assuré

2 débutantes femmes de
chombre-nides de buffet
garcen de maison

2 garcons de cuisine
commis de cuisine

pas plus jeune que 20 ou 25 ans

Faire offres avec copies de certificats et photo & I'Hétel
de I'Aigle, Couvet, Tél. (038) 921 32.

Fiir unseren vielseitigen Restaurations- und Barbetrieb
suchen wir sprachenkundigen

HERRN oder DAME

bewandert in allen Sparten des Hotelfachs sowie rou-
tiniert im Umgang mit Personal, als

Aide du patron

(Vertrauensposten !)

Gut bezahlte Dauerstelle, Eintritt nach Vereinbarung.
Nur Bewerber (innen) mit guten Referenzen richten
ihre Offerte mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften und
Photo unter Chiffre A P 1956 an die Hotel-Revue,

Gesucht in Erstklasshaus nach Basel

{onvernante-Toumante

(auch Anféngerin) zur Ablosung folgender Dienste:
Etage, Restaurant, Kiiche.

Offerten an die Direktion Hotel International, Basel 1.

Gesucht nuch Iermutt

fiir mittelgrossen Betrieb in Saison, evtl. Jahresstelle :

Gouvernante
Barmaid-Buffetdame
Buffettochter
Restaurationstochter
Anfangszimmermadchen

Offerten unter Chifire N Z 2016 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Basel 2.
Gesucht
per sofort oder nach Ubereinkunft versierten, sprachen-
kundigen

Chef de service

in Jahresstelle.

Bewerber, die sich iiber eine abgeschlossene Lehre als
Koch oder Kellner ausweisen konnen, erhalten den Vor-
zug.

Offerten mit Zeugnisabschriften sind zu richten an
Rud. Candrian, Bahnhofbuffet Ziirich HB.

Gesucht:

Hallentournant | Sekretdr

in Jahresstelle mit gutem Einkommen

CITY-HOTEL ZURICH, Léwenstrasse 34, ZURICH 1
Telephon 272059.

Gesucht

Kochin oder
Anfangskochin
Saaltochter oder
Praktikantin
Buffettochter

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunit. Offerten mit Lohn-
angaben an Hotel Weisses Rossli, Brunnen.

Nous cherchons

correspondante

le langue francaise, habituée a un travail indépendant,
avec bonne connaissance de I'allemand.

Nous offrons :
salaire intéressant
semaine de 5 jours
atmosphére de travail agréable
caisse de retraite.

Faire offres manuscrites avec photo, curriculum vitae,
prétentions de salaire, certificats, références a

SA Gattiker & Cie., Fabrique de graisse comestible,
Rapperswil.

Gesucht

in Jahresstelle per sofort oder nach Ubereinkunft :
Buffettochier uch antingerin)
SEIViEI'IOI:hIeI' (deutsch und franzgsisch)
Serviertochter-Anfiingerin

(Alter nicht unter 18 Jahren)
Officemtdchen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo oder telephonische Anmel-
dung zwischen 12 und 20 Uhr an E. Schmid, Tea-Room Huguenin,
Barfiisserplatz 6, Basel, Tel. (061) 23 05 50.

Gesucht

ins Berner Oberland fiir lange Sommersaison
Sekretar sprachenkundig
Koch und Commis
Officepersonal
Kiichenbursche,Kondukteur
Etagenportier
Zimmermadchen
Servicepersonal
Lingére gute Naherin
Hausbursche

Offerten unter Chiffre B O 2046 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Sekretirin sprachengewandt
Kochin neben chet
Koch-Commis
Buffettochter
Zimmermadchen
Lingeriemadchen
Restaurationstochter
Restaurationskellner
Eintritt nach Ubereinkunft. Bei Zufriedenheit kann lange
Wintersaison zugesichert werden. Offerten sind erbeten

an Hotels Léwen und Monopol, Andermatt, Tel. (044)
67223.

HOTEL METROPOL g

ST.GALLEN

bietet per 1. Juni 1960 seriésem, tiichtigem

Chef de service -
Oberkellner

welcher auch befihigt ist, einer grésseren, gemischten Ser-
vicebrigade mit Takt und Autoritét vorzustehen

beste Existenz

Bestausgewiesene Fachleute, nicht unter 30 Jahre alt, richten
ihre Offerten mit Lebenslauf, Zeugnissen und Photo an Dir.
Ch. Delway.

CHARLY'S GRILL-ROOM

FOYER FRANCAIS
BAR

ASCONA (Lago Maggiore)

‘Wir suchen fiir Sommersaison (April bis Nov.):

Empfangssekretiirin
Restaurationstochter
Buffettochier

italienische Sprachkenntnisse nicht nétig. Offerten
mit Bild und Zeugnissen an Ferienparadies Motel
Losone (Tessin), Tel. (093) 75101.

MZ OO ~M—HOX

~

Gesucht

per sofort oder nach Vereinbarung berufstiichtige

Buffetdamen
Buffettochter

wenn moglich mit einiger Praxis am Buffet. (Anfén-
gerinnen werden gegebenenfalls angelernt oder es kann
eine Lehre absolviert werden.)

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Kost und Logis am
Arbeitsort. Jahresstellen.

Offerten sind zu richten an Rud. Candrian, Bahnhof-
buffet Ziirich HB.
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Beau Rivage Palace
Lausanne-Ouchy

cherche pour entrée immédiate ou a convenir

II° secrétaire-maincourantier

machine comptable

chef de partie
commis-patissier
portier o'étage
chasseur
jardiniere-fleuriste

Faire offres détaillées avec copies de certificats et photo
4 la direction.

Hotel Astoria
Luzern

sucht per sofort oder nach
Ubereinkuntt:

Fraulein fiir Souvenir-Kiosk

Saison. Englischkenntnisse erforderlich

Buffettochter-Kaffeek6chin

selbstindig
Buffettochter-
Officemadchen
Commis de rang
Chasseur tir patisserie
Lingeriehilfen
Officeméadchen

Offerten mit Zeugniskopien, Lohnanspriichen und Licht-
bild sind zu richten an die Direktion.

Hotel Mont Cervin

Telephonistin Portier

Patissier Zimmerméadchen

Commisderang Office-
gouvernante

Maitre d'hétel

Barmaid

Gardemanger

Commis de
cuisine

Gesucht fiir die Sommersaison:

Hotel Victoria

Barmaid Hilfsportier
Patissier Zimmermadchen
Telephonist Chef de rang
Nachtportier Demi-chef
Economat- Commis de salle
gouvernante Hilfs-Office-
Fille de salle gouvernante

Hilfsportier Office-

Serviertochter gouvernante

Saaltochter Aide-Office-
gouvernante

Gesicherter Verdienst. - Detaillierte Offerten direkt an die betreffenden Hotels in Zermatt erbeten.

Gesucht

in erstilassige Dancing-Bar

Bar-Lehrtochter

Gelegenheit, den Barservice a fond zu erlernen.
Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft. Junge, gut

dsenti seridse i mit guten
Umgangsformen sind gebeten, ausfiihrliche Offer-
ten mit Bild einzureichen unter Chiffre B L 1792 an
die Hotel-Revue, Basel 2

Gesucht

fiir lange Saison

Kiichenchef
Saaltochter
Saalpraktikantinnen

Guter Verdienst. Geregelte Freizeit. Interessenten sind
gebeten, ihre Offerten mit Zeugniskopien und Photo zu
richten an Hans Walther, Hotel Miiller, Pontresina.

Hotel mit 130 Betten im
Oberengadin

sucht fir die kommende Sommersaison
(Juni bis September):

Kiichenchef
Koch
Sekretarin journalsinrerin

2 Saaltochter

2 Zimmermadchen
2 Etagenportiers
Barmaid
Kellerbursche

Offerten sind zu richten mit Zeugnisabschriften und Bild
unter Chifire H O 2010 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel Alpina, Braunwald

sucht fiir lange zum Teil in

Restaurationstochter
Saaltochter

Anfangs-Saaltochter oder
Praktikantin

Zimmermadchen
Casserolier-Kiichenbursche

Nur iftliche Offerten mit i und Photo
an Familie R. Schweizer, Hotel Alpina, Braunwald (Glarus).

Le Grand Hétel Observatoire
St-Cergue VD

demande pour saison d'été (fer juin au début
octobre)

maincourantier-
aide-réception

(capable). Pri¢re de faire offres avec copies de
certificats, photo et prétentions de salaire.

Wir suchen

Servierlochler

(auch Anfangerinnen)

Arbeits- und Freizeit, Schichtbetrieb. Offerten mit
Photo an Tea- und Lunch-Room ABC, Schaffhau-
sen, Bahnhofplatz, Tel. (053) 55727.

In modernem Hotel in Basel
ist der Posten einer

Allein-
Gouvernante

fiir Lingerie, Etage, Buffet und Office auf iber-
einkunft neu zu besetzen. Wir bieten: eine gute
it mit der
i Wir  eine
freudige und positive Mitarbeit, ein korrektes und
sicheres Fiihren des unterstellten Personals mit
Takt und Umsicht. Bewerberinnen mit den not-
wendigen Fihigkeiten richten ihre Offerten mit
Anspriichen, Unterlagen und Bild unter Chiffre
A G 1979 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht nach Lugano

Sommersaison April bis Oktober 1960:

Restaurationstochter

sprachenkundig

Telephonistin

Korrespondentin, sprachenkundig

Gouvernante

Stiitze der Hausfrau
Saaltochter
Eintritt sofort oder nach Ubereinkunit. Offerten mit Photo

und Zeugniskopien an Familie R. Huber, Strandhotel See-
garten, Lugano-Lido, Tel. (091) 2 14 21.

Gesucht

per sofort gut prisentierende, im Speiseservice
gewandte

Servierfochier

Hoher Verdienst. Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Offerten an E.Schneiderhan, Hotel Landhaus,
Herisau, Tel. (071) 520 77.

Gesucht

per 15. April in Bad-Hotel

Gouvernante-
Stiitze der Hausfrau
Zimmermadchen
Saaltochter

Offerten erbeten an Postfach 31922, Baden AG.

Gesucht:
Allein-Lingeére
Saaltochter o...c, run., engliscn

in itli i i Betrieb.
Offerten unter Chifire A L 1609 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

Kaffeekochin
Economattochter
Officemadchen
Wascherin fir Automaten
Casserolier

der auch die automat. Heizung zu ilberwachen hat
Hausbursche

Etagenportier

Il. Journalfiihrer

Alles Jahresstellen. Offerten unter Chiffre Z H 1943 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in gepflegtes Hotel im Tessin (40 Betten) tiich-
tige, ehrliche

Sekretarin

mit Freude an selbstindigem Arbeiten. Korres-
pondenz deutsch und franzésisch. Offerten unter
Chiffre G S 1970 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hatel de I* rang, Suisse romande

cherche

saucier

qualifié, place & l'année. Offres avec prétention
de salaire et date d'entrée sous chiffre S A 1992
4 I'Hotel-Revue, Bile 2.

Wir suchen
fiir unseren Spitalbetrieb

Salatkochin
Haus-und Kiichenmidchen

Kost und Logis im Hause. Geregelte Arbeitszeit.
Tel. (051) 32 70 80.

Gross-Restaurant in Bern
sucht zu baldigem Eintritt qualifiziertes

Buffet-Personal

Gute gute und
Freizeit. Interessenten melden sich unter Chifire
B P 1990 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Hotel mit

Gesucht nach Lugano
in Hotel von 80 Betten per sofort oder Ubereinkunft, in
lange Saison:
Oberkellner oder
Obersaaltochter
junger Commis de cuisine
(aus der Lehre)
Tochter fir Auskunstsdienst,
Verkauf und Bureauarbeiten
Haus-Kiichenbursche

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Lohnforderung
sind zu richten an Postfach 28233, Castagnola (Tessin).

Hotel Hecht, St.Gallen

sucht:

Betriehskontrolleur

jiingeren, mit kaufm. Schulung, fiir alle vorkom-
menden Kontrollarbeiten. Eintritt 15. April

2 Restaurationstachter

Eintritt sofort

Limmermédchen-
Tournante

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft

Offerten erbeten an die Direktion.

Restaurationstochter

fiir a-la-carte-Service ; zuverlissige

Buffettochter

evtl. Anfingerin; flinkes, sauberes

Zimmermadchen
evtl. Enfingerin, sehr guter Verdienst, geregelte
Arbeits- und Freizeit.

Offerten mit Bild und Zeugniskopien erbeten an Peter
Schmid, Hotel Waldhaus, Horw-Luzern, Tel. 731217.

Commis de cuisine

serait engagé par petit établissement de 1'Ober-
land bernois. Entrée de suite ou & convenir.
Faire ofires sous chiffre D R 1967 & I'Hotel-Revue,
Bile 2.

Gesucht

fiir die bevorstehende Sommersaison (Mai bis Okt.)
seritse und flinke

Serviertochter
Saaltochter ... aningerin
Anfangsportier

fiir Bahndienst

Offerten wenn méglich mit Zeugniskopien sind zu richten
an das Hotel Bellaval, Scuol, Schuls.

Gesucht

per sofort in lange Sommersaison (bis Oktober/
November) im Speiseservice bestausgewiesene,
sprachenkundige

Restaurationstochter

Strenge Saison, hoher Verdienst. Ferner tiichtiger

Chef de partie

Eintritt_sofort. Offerten mit Zeugniskopien an
A.H. Widmer, Hotel-Restaurant Schldssli Worth
am Rheinfall, Neuhausen.

Hotel des Trois Rois, Le Locle

cherche pour de suite:

garcon de restaurant
aide-lingére

Bon gage, horaire régulié. Tél. (039) 51481

Gesucht

in Jahresstelle jungen

l. Koch

in kleine Brigade neben Patron. Geregelte Frei-
zeit. Offerten mit Zeugnissen und Lohnanspriichen
erbeten an Gebriider H. und P. Grieder, Hotel
Biiren, Langenbruck BL.

Elisabeth,
Gunten

sucht:

1. Kéchin
Hilfskochin
Kiiche_nprakti}kantin_‘

(gute
Officemadchen
Hilfszimmermadchen

Hotel Eden-Elisabeth, Gunten (Thunersee).

chef enfremetier
chef rotisseur
I commis de cuisine

Entrée en service le 15 avril ou Ter mai 1960. Il s'agit de
places & l'année dans une cuisine aux installations et au
matériel modernes et étudiés. Nous offrons des conditions
de travail et de dain trés intéressantds. Paire offtes éorites
avec curriculum vitae et copies de certificats 4 A. Jaeger,
Directeur, Place de la Fusterie, Genéve.
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Gesucht

per sofort oder nach Ybereinkunit

Bﬂl—AﬂlﬁﬂgGﬂﬂ

G den ich zu er-
lernen. Dancis ihrli
Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chifire
B R 1790 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

" " Balictist odss
nach Ubereinkunit. Einfilhrung in sémtliche Spar-
ten des Dauer i

6 Monate. Hernach Anstellung als Sekretirin.
Offerten mit Angabe der bisherigen Tétigkeit und
evtl. Referenzen an Hotel Bristol, Bern.

Grand Hotel Saus-Fee (wanis)

(100 Betten) sucht fiir die kommende Sommersaison:

Anfangs-Oberkeliner
oder Chef de service

I. Koch oder tiichtigen
Commis de cuisine

(neben Kiichenchef)

oder sehr gute
Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild sind zu richten
unter Chiffre G S 1507 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir lange Sommersaison
Anfangs-Oberkellner

oder guter

Chef de rang

Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten mit Photo er-
beten unter Chiffre L S 1934 an die Hotel-Revue,

On cherche pour établissement de ler ordre a Berne:

chef de service assistant

connaissant service d'hétels, parlant francais,
anglais et si possible allemand, capable de diriger
seul quelques sommeliers, de veiller  la tenue
de I'office et aux commandes journaliéres

sommelier

parlant francais et anglais

soigneuse et rapide pour lingerie fine

Hotel Bellevue au Lac, Hilterfingen

am Thunersee sucht fiir Saison Anfang Mai bis Oktober :

Chef de cuisine erste krat
Entremetier-Patissier
Commis de cuisine
Kaffeekdchin

Gouvernante fir office und Economat
Kiichen- und Officeméadchen
Casserolier

Kiichenbursche
Kellerbursche

Saaltochter
Restaurationstochter
Etagengouvernante
Zimmermadchen, Lingére
Portier-Concierge
Portier-Hausbursche
Bureaupraktikantin

Offerten mit Unterlagen und Angabe des méglichen Ein-
trittstermins an die Direktion.

Basel 2. Places & l'année. Faire offres détaillées avec curriculum
" vitae, copies de i ie et ions de
salaire sous chiffre A R 1930 a I'Hotel-Revue, Bale 2.
Relais de la Mouette — Hétel Vau-
(038) 67444,
S
cuisinier(eére) e
BlkcaEiBiet Kongresshaus Liirich
jeune fille . - e
sucht in mit

pour la saison dés le 15 avril.

Grand Restaurant

sur la place de Lausanne cherche

chef de partie-saucier

capable de remplacer le chef. Place a l'année,
bons gages. Faire ofires avec prétention de sa-
laire sous chifre L. A. 1937 4 'Hotel-Revue, Bale 2.

Gesucht

Hotel-Sekreliirin

fiir Korrespondenz und Journalfiihrung mit Eng-
lisch- und Ssi i in

per sofort oder nach Ubereinkunft. Ausfithrliche
Offerten an Hotel Salmen, Schlieren ZH.

tiichtige

Chefs de rang und
Commis de rang

ferner eine

Officegouvernante

eventuell Anfingerin

Offerten erbeten an die Direktion.

Erstklasshotel in Ziirich

sucht erfahrenen

Sekretar

fiir ion in

Offerten mit Zeugniskopien unter Chiffre E Z 1974
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort in Jahresbetrieb tichtiger

Commis (IE CIJiSiIIE

fiir feine i mit
reicher Speisekarte. Offerten sind zu richten an
Historisches Wirtshaus zu St. Jakob, Basel.

Hétel Beaulac, Neuchatel

cherche pour entrée immédiate

commiis cuisinier

Faire offres avec copies de certificats et préten-
tions de salaire & la Direction.

Gesucht

filr die Sommersaison, evtl. auch fiir Winter

Alleinkoch entremetskungig

Gouvernante
fiir Office und Economat, auch Anfingerin

Zimmermadchen
Saaltochter sprachenkundig
Kiichenbursche-Casserolier
Kiichenméadchen-Office-
madchen
Waischerin-Lingére

0
wird angelernt)

Offerten mit Zeugnisabschriften richte man bitte an Herrn
Hermann L. Moser, Besitzer Bellavista-Sporthotel, Davos 2.

Welche intelligente, gutprisentierende Tochter
méchte zu angenehmen Bedingungen eine
griindliche

Bar-Lehre

absolvieren? Schreiben Sie unter Chiffre B L 1957
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle jingerer, initiativer

Kiichenchef

fiir Restaurationsbetrieb (Ziirich-Stady). Eintritt im
Mai oder nach Ubereinkunit. Offerten mit Photo,
G und i i unter
Chifire X F 1938 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklasshotel am Thunersee
sucht fiir die Sommersaison ab Mitte Mai:
Saucier
Biiropraktikantin
Lingerieméadchen

Offerten sind zu richten an H. R. Boss, Hotel Spiezerhof au
Lac, Spiez.

Gesucht

in Jahresstelle zu baldigem Eintritt tiichtiger

Chef-Saucier

(gute Entlshnung). Offerten an H. Reiss, Restaurant
Du Théétre, Bern.

Gesucht

gewandte, sprachenkundige

Restaurationstochter

Guter Verdienst. Walliserhof, Zermatt.

OAta Hoted

Basel-Birsfelden

sucht per sofort:
Zimmermadchen
in Jahresstelle. Guter Verdienst
Per 1. Mai 1960, evtl. spiter
I. Lingére
nur qualifizierte Kraft in modernst eingerichtete
Lingerie

I1. Sekretédrin

neben Sekretir, evtl. auch Sekretir
Commis de cuisine
Lingeriemadchen
Restaurationstochter

Schriftliche Offerten sind erbeten an M. Stalder.

Gepflegter Hotel-Restaurationshetrigh

des Kantons Bern sucht in Jahresstelle soliden

Kiichenchef

der auch in aer a-la-carte-Kiiche bewandert ist.
Eventuell kiime auch tiichtiger Koch in Frage, der
als Chef avancieren méchte. Eintritt 1. Mai oder
friher. Offerten mit Zeugniskopien, Photo, Alters-
angabe und Gehaltsanspriichen an Postfach 33652,
Thun.

Gesucht

per Ostermontag junge

Serviertochter

fiir Bar und Service. Offerten unter Ch fire
S V 1959 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

tiichtige

Burmaid oder Burtochier

Guter Verdienst. Geregelte Arbeits- und Freizeit.
Offerten unter Chiffre K 40216 U an Publicitas AG,
Dufourstrasse 17, Biel.

Gesucht

zu sofortigem Eintritt wenn méglich sprachen-
dige

Telephonistin

fiir die Bedienung der Restaurantzentrale. Es wer-
den auch Bewerberinnen gesetzteren Alters be-
riicksichtigt (Jahresstelle). Offerten sind zu richten
an Rud. Candrian, Bahnhofbuffet Ziirich HB.

Gesucht

Buffetbursche

fiir 15. April oder 1. Mai. Deutsch sprechend,
Zeugniskopien senden an Hotel Bahnhof, Rhein-
felden.

Hotel Balances, Luzern

sucht fiir die Sommersaison tiichtige

Economal-
Office-Gouvernanie

Eintritt sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten mit
Zeugniskopien, Photo und Gehaltsanspriiche an
die Direktion Hotel Balances, Luzern.

Hotel, Chur

Wir suchen
auf 20. Mai 1960 fiir Jahres-
stellen folgendes Personal:

Hotel-Sekretdrinnen
Hotel-Praktikantinnen
Zimmermadchen
Hausburschen
Serviertochter
Kellnerlehrling oder
Kellner(in) /| Commis
Kiichenbursche
Buffettochter
Lingeriemadchen

Offerten mit Zeugnisabschriften und Foto sind erbeten an:
‘W. Weber, Dir., Quaderstrasse 18, Chur.

Gesucht

tilchtige

K.o. c h i
Gute Entlshnung. Eintritt nach Ubereinkunft.
Hotel Vogt-Fligelrad, Basel.

Gesucht
in Hotel (Néhe Lugano) tichtiger

Alleinkoch oder -kochin

Antritt nach Vereinbarung: Offerten unter Chiffre
A K 1940 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel

mit 120 Betten (Oberengadin) sucht fiir lange
Sommersaison bestqualifizierten

Saucier

Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter Chiffre
H A 1922 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

Ka c h i
entremetskundig, per 15. Mai 1960. Eilofferten mit

Photo und L sind
zu richten an Personalbiiro Hotel Schiller, Luzern.

;
/

=\

Sporting Restaurants, Biel

suchen per sofort oder nach Ubereinkunit:

Demi-chef de rung
Commis de rang
Commis de cuisine
Buffettochier ... susenn

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild sind zu richten
an G. Schluchter, Sporting Restaurants, Biel.

Grand Hotel u. Kurhaus Bad Tarasp

sucht fiir Sommersaison (Mai bis September):

Il. Kaffeekochin

Stopferin

Lingeriemadchen

Kiichen- und Officemadchen

Gute L i und bei Zufri it Winter-

i i Offerten (Bild,
Zeugnisse, Lohnbedingungen) sind zu richten an: F.Buchli,
zurzeit Grand Hotel Tschuggen, Arosa.

Gesucht

fiir lange Sommersaison

General-
Gouvernante

tiichtig und i
selbsténdiger Posten, guter Verdienst, méglichst
englisch und ital enisch sprechend

Kaffeekochin

fiir unsere moderne Kaffeekiiche. Eintritt sofort
(2 Gehilfinnen vorhanden). Offerten mit Gehalts-
anspriichen, Zeugniskopien und Photo an Direk-
tion Grand Hotel, Territet.




Eintritt Mai. Gefl. Offerten mit Photo, Zeugniskopien und
Gehaltsangaben erbeten unter Chiffre E R 1782 an die
Hotel-Revue, Basel

deutsch und franzésisch sprechend. Grosser Ver-
dienst. Geregelte Freizeit. Offerten mit Bild an
E. Hubler, Hotel Biren, Twann am Bielersee.
Tel. (032) 7 21 82.

am Bodensee
sucht auf 15. Juni in Jahresstelle:

Chef de cuisine

guter Restaurateur, an Stossbetrieb gewohnt,
Fischkiiche

2 Commis de cuisine

2 Office-
und Hausburschen

4 Rest.-Tachter

sprachenkundig, a-la-carte-Service gewohnt

Limmermiidchen
Lingére
Lingeriemiidchen
2 Buffeltdchier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an

Hotel Obersee, Arosa
Telephon (081) 31216

sucht auf zirka Mitte Mai

Commiis de cuisine

Offerten mit Zeugnisabschriften.

Ilolel Biiren, Sundlauenen

sucht fiir per sofort:
Zimmermédchen-Lingére
Eintritt per 1. Juni:
Portier-Hausbursche

Hilfskiichin oder Kiichenmddchen
Saaltochter sintrit per 1. juxi

Offerten mit Referenzen und Photo erbeten an Familie
Frie

Koch-Tournant

Offerten mit Zeugniskopien und Bild an Hotel Schweizerhof,
Pontresina.
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Gesucht - -
Sesuehtmachbeael = =~ et ot st Post-Hotel Terminus, Weggis
) ht
Gouvernante e

uc. buf: ‘;a?ugx'\‘ tilchtig, leistungsfihig, restaura- als Stiitze der Hausfrau §u ﬂ"O?llylblEl‘ Gesucht
bri oy i J B ff tt (Eintritt nac] ereinkunft) fiir Sommersaison (Anfang
Commls de cuisine oder uffettochter SQulpmk"kumin Juni bis Ende Septomber)
Hilfskochin gﬂrzx:;n mit Zeuqma.bschrdlen und Bild an Bahn- evtl. Wintersaison 1960/61:
1. Buffetdame- olbutet Buffettochter

n ab 1. Mai
Buffetdame. —_— Oberkeliner
Buffettdchter Gesucht Restaurationstochter .
Restaurationstochter junge, im Speiseservice gewandte fiir Dancing-Restaurant saa'tochter
omcemadchen gﬂ'el;'llenlm‘i’; Ze;g‘nissen erbeten an: Gebr. Zimmermann,

. osthotel, Woggis.

Office-Kiichenburschen Serviertochter Chasseur
Hausbursche

Wir suchen
auf 1. Mai tiichtige

Kaffeekochin

zur selbstindigen Fihrung der Kaffeekiiche
(ca. 250 Pors ). Geordnete Arbeits- und Freizel.
sten mit Ge-

Valbolle: Daves-Dost. -

Wir suchen in Jahresstelle

Entremetier
Commis de cuisine
Commis-Putissier

Eintritt per sofort oder nach Ubereinkunft. Offerten mit
ks A an

Gesucht

junger Koch

als Aide de cuisine in Restaurationsbetrieb.
Schéner Lohn, geregelte Freizeit. Offerten mit
Zeugnis und Bild an E.Hubler, Hotel Bren,
Twann am Bielersee.

Hotel Terminus, Montreux

Ke"ﬂel’ sprachenkundig
Sﬂﬂmjﬂmel‘ sprachenkundig
Patissier- Aide-Gardemanger
Kiichenhurschen
Etagenportiers
Hausméidchen

Haushurschen
Buffethurschen

Vollstiindige Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Ge-
haltsanspriichen an die Direktion.

oo uanisop! sy
St. Gallen.

Gesucht

gutpriisentierende .

Restaurations-
Bar-Tochter

Grand Hotel Beau-Rivage
Interlaken

sucht fiir lange Sommersaison

Sekretar-
Journalfiihrer

Offerten erbeten an die Direktion.

Gesucht

jiingeres

Hilfszimmermédchen-Tournante

(evtl. Saisonstelle) und junger, gewandter

Ghasseur

(Schweizer). Offerten an: Hotel Neues Schloss,
Stockerstrasse 17, Ziirich 2.

in neues B 1 kundig, etwas

, hoher . Offer-
ten mit Bild an Hotel Speer, Rapperswil.

Fiir anfangs Mai oder nach Uber-
einkunft
suchen wir gutausgewiesenen

Restaurations-
Kiichenchef

in Jahresstelle nach Bern. Sehr gute Entléhnung.
Bildofferten unter Chiffre R K 1955 an die Hotel-
Revue, Basel

Hotel Braunwald, Bravnwald 6L

sucht fir kommende Sommersaison (anfangs Juni bis
Ende September)

Commis de cuisine
Saaltochter
Saalkellner
Bahnportier
Hausbursche
Lingeriemadchen
Hotelsekretarin

Offerten mit G
sind erbeten an die Direktion.

Photo und

Gesucht

und”-romaurant tiichtigen, initiativen

Che! de servme

Verlangt werden gril des
Speise- und Servi I i

pflegtes Ausseres, Alxex ca. ao ]ahxe Wir bieten m(er~
essante,
Posten ist speziell geexgnel fiir jungen Mann, der spiter
selber ein Geschift iibernehmen méchte. Eventuell kommt
auch Ehepaar in Frage, Frau fiir Buffet oder Service,
Wohnung
Offerten mit Photo und Angabe der bisherigen Tatigkeit
sind erbeten unter Chifire P R 1928 an die Hotel-Revue,
Basel

Hotel Acker, Wildhaus

sucht in Saison- oder Jahresstelle (Saison bis Ende
Oktober):
Barmaid
Restaurationstochter
Saaltochter
Zimmermadchen
Kellner-Commis

Offerten sind zu richten an die Direktion.

Nous cherchons

2 serveuses

pour notre Café-Restaurant Olden, Gstaad.

Gesucht nach Basel
zum 1. Mai in Jahresstelle :

Portier
Hilfsportier

Guter Verdienst und geregelte Freizeit. Offerten
mit Bild und Zeugniskopien an Direktion Hotel
Drachen garni, Basel.

Erstklasshotel in Ziirich

Gesucht

in 1. K1, Restaurant tiichtige, englisch und fran-
z8sisch sprechende

Restaurations-
tochter

auf 15. April oder Ubereinkunft. Schriftl. Offerten
mit Bild an Rest. Veltlinerkeller, Schliisselgasse 8,
Ziirich 1. Tel. 25 32 28.

Gesucht nach Saas-Fee

auf 1. Juni freundliche und sprachenkundige

SEKRETARIN

in neuerdfineten Hotelbetrieb (35 Betten). Saison-
stelle. Anfragen mit Photo und Gehaltsanspruch
sind erbeten an Sporl Hotel, Fam.]. Bumann-
Imseng, Saas-Fee

sucht auf 1, Mai

Sekretar(in)

Zimmer auswirts. Offerten mit Zeugniskopien und
Photo sind zu richten unter Chiffre S N 1931 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

auf 1. April in Jahresstelle bestausgewiesener

Alleinkoch od. -kchin

in mittleres Hotel, a-la-carte-Service, Offerten mit
Bild, Zeugniskopien und Lohnanspriiche sind zu
richten an Hotel Touring, Winterthur.

Gesucht

auf 1. Mai oder nach Ubereink. saubere selbsténd.

KOCHIN

Gesucht per sofort
Burofrauleln

fiir
und allgemeine Biiroarbeiten

Buffetdame

tiichtig und erfahren

2 Serviertochter

Offerten mit Lohnanspriichen, Zeugniskopien und Photo an
Hotel Volkshaus Bern, Telephon (031) 38591.

Modernes Erstklasshotel Graubiindens

(160 Betten) an schénem Kurort (2 Saisons) sucht

Sekretar

sprachenkundig, fir Journal, Kassa, Korrespon-
denz usw. Eintritt auf Mitte Juni.

Barmaid

mit Erfahrung in &hnlichen Betrieben. Eintritt Mitte
Juni.

Nur bestausgewiesene Bewerberinnen wollen
ihre Offerte mit Lohnanspruch, Zeugniskopien und
Photo einreichen unter Chiffre S B 1941 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

in gutes, i
Verlangt wird: Ehrlichkeit, cauberos und flinkes
Arbeiten. Wir bieten: Guten Lohn, geregelte Frei-

zeit, Offerten mit L
chen, Zeugnissen und Photo sind zu richten an
Gebr. M. & A. Gimmi, Restaurant und Metzgerei

zur Linde, Malungan AG Telephon (056) 33419.

Restaurant Frangais en Suéde

cherche de suite plusieurs

L] ] n
Voyage payé pour aller et retour. Fin de saison

éventuellement 15 septembre 1960. Réponses
sous chiffre R F 1996 & 1'Hétel-Revue, Bile 2.

Holel Schiller

LUZERN TEL.041-24821

sucht per sofort oder nach Ubereinkunft:

I.Lingére
Limmermidchen :oxcroncunaic
Hilfszimmermiidchen

(Mithilfe in der Lingerie)

mit i Photo und L
sind zu richten an Personalbiiro Hotel Schiller, Luzern.

Hotel Krone, Spiez am Thunersee
sucht:
Restaurationstochter

Eintritt nach Ubereinkunft
Buffettochter

(auch & in), Eintritt nach Ul

Haus- und Gartenbursche

Eintritt sofort

Offerten mit Bild an H. Mosimann, Hotel Krone, Spiez.

Gesucht
fiir sofort oder nach Ubereinkunft versierten

Koch oder Kdchin

in Erstilasshotel Ziirich. Zimmer auswirts. Of-
ferten mit Zeugniskopien unter Chifire K K 1932 an
die Hotel-Revue, Basel 2.
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- im Hotel z. wilden Manan, Baden (beim Stadttor) |»

pa Telephon 26703 |3

Fiir unser Hotel.

: wir: -
Chef de cuisine .
der einer Spezialititenkiiche vorstehen kann

- -

: Buffetdame .

-

" Praktikantin .

M die Interesse hat, den Hotel- und Speise- |#

. service in allen Sparten kennen zu lernen &

b Serviertochter .

b sprachenkundig H

- mit Bad i

o sie gnxogello Arbeits- und Freizeit (keine rxemsch:e) b

| zu schitzon wissen, senden Sie Ihre Offerten an |*

E. Schriber, Gérant. .

- . -

- - -
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Gesucht . 4%
fiz Sommersaison (15. Mai bis anfangs Oktober) Hotel Alpenblick u. Waldhaus cso seter Hotel Baur au Lac, Ziirich Parkhotel Gemmi
Koch Braunwald 300
restaurations! dig .o .
Kéchin Wir suchen Kaffeekochin Kunders'eg

ritz,

2 Restaurationstochter
in die Rétisserie

Restaurationskellner

Waischerin oder Wascher
2 Lingeriemadchen

Etagenportier

2 Buffettochter

3 Zimmerméadchen
2 Hausburschen

2 Officeméadchen

Offerten bitte an Kurt Handschin, Hotel Monopol, St. Mo-

Gesucht
per sofort oder nach ¥bereinkunft

Saaltochter oder
Saal-Praktikantin

Hotel Greub, am Bahnhof, Basel, Tel. (061) 23 18 40

Gesucht
nach Ubereinkunft .

(ommis de cusine

Sehr guter Lohn. Offerten mit Zeugnisabschriften
an Hotel Speer, Rapperswil.

fiir lange Sommersaison (Ende Mai bis Ende September)
in gut frequentiertes Haus

Patissier erste kratt, nur schweizer
Commis de cuisine
Casserolier

Commis de rang aaikeliner)
mmermadchen
Lingére-Glatterin
Officemadchen

Wir erbitten schriftliche Oﬁer(en mu tho und Zeugnis-
kopien an : tel A

Gesucht

fiir Sommer- und
zember bis Mirz)

Sekretarin
Kiichenchef

Kiiche, keine
Aide de cuisine oder
Patissier-Koch
Kiichenbursche
Casserolier
Saalpersonal
Lingeriemddchen

Offerten an Hotel Edelweiss, Engelberg OW.

(Mai bis De-

Hotel Margna, Sils-Maria-Baselgia

sucht Personal fiir die Sommersaison

Sehr gute
nes Personalhaus: eigene Zimmer, fliessendes Wasser,
Zentralheizung, geregelte Freizeit und Ferien. Eintritt nach
Vereinbarung. Offerten an: Direktion Institut Prof. Buser,
Teufen b. St. Gallen, Telephon (071) 236181.

Gesucht

in schén gelegenes Téchterinstitut Nihe St. Gallen

2 Timmermidchen
Hausmiidchen
junges Midchen

welches Lust hat sich in der Lingerie auszubilden.
Vorkenntnisse nicht erforderlich, kann hier ange-
lernt werden.

hoher Lohn Moder-

Gesucht
fiir Ende Mai

Saal- und
Restaurationstochter

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel
Bellavista, Flims-Waldhaus.

TESSIN

Gesucht

auf Mitte April in Jahresstelle

Portier-Kellermeister

sowie fiir neues Restaurant mitlanger Sommersai-
son, Eintritt 1. Mai

Buffetdame
Kiichenchef

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zurichten an die
Direktion Kurhaus Serpiano.

Wir suchen
fiir den Dienst in den

SCHWEIZERISGHEN SPEISEWAGEN

KO he

25-48jihri

entxemelskundxg Donstdomisi Zisicn, Giinstige
Offerten mit

und Photo sind erbeten an die Direktion der

SCHWEIZERISCHEN SPEISEWAGEN-

GESELLSCHAFT, Olfen.

Saucier

Entremetier
Bureau-Praktikant
Lingerie-Gouvernante
Economat-Gouvernante
Etagenportier

Offerten erbeten an J. Miissgens, Sporthotel Flilela, Davos-
Dorf.

Gesucht

fiir Sommersaison

Serviertochter

evtl. Anfingerin

Koch oder Kochin

Offerten mit Lohnanspriichen erbeten an Hotel
Bahnhof, Saanenméser.

Officemadchen

Offerten erbeten an die Direktion.

Gesucht

Alleinkoch

Hotel 40 Betten, Saison Mai bis September. Leich-
tere, gutbezahlte Stelle. Offerten an Kurhaus
Reuti, Briinig-Hasliberg.

Wir suchen

fiir die Sommersaison

Obersaaltochter/
Chef de service
Commis de salle
Zimmermadchen
Buffettochter

fiir Restaurant und Quick-Bar

Commis de cuisine
Office- und Kiichenpersonal
Eintritt ab sofort oder nach Ubereinkunft mdglich.
Offerten mit

Bitte nur und Bild

Hotel mit Sommer- und Wintersaison sucht
tiichtigen

Kiichenchef

gesatzten Altors, dessertcundig, keine Restan-
ration, soignierte Kiiche fir ca. 80 Géste. Aide-
cuisine und Hillspersonal vorhanden. Eomteitt Mai.
Ausfiihrliche Offerten an Hotel Edelweiss, Engel-

Gesucht
per 15. April a. c. junger

Kellner-Praktikant

Fixum, Kost und Logis plus Service; intelligenter
Bursche als

Chasseur

und zur Mithilfe im Keller. Nur Deutschsprechende
richten Offerten an Cabaret Cacadou, Luzern.

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft

Serviertochter

mit_guten i in
Speiserestaurant-Hotel. Sehr guter Verdienst.
Seehotel Lothenbach am Zugersee (Walchwil),
Telephon (042) 78282.

Gesucht in Jahresstelle jingerer

Kiichenchef

2u Kleiner Brigade, sowie

Buffettochter

(Mithilfe im Bureau)
Offerten an Fam. A. Fetzer, Hotel Adler, Kander-
teg.

Gesuchl

mit Eintritt in itlich einge-
richtetes Hotel und Restaurant tiichtige, gewissen-
hafte und sprachenkundige

Sekretarin

(Slu(ze des Patron) ]ahressielle Eilofferten erbeten

0to ung
an W Fink-Meyer, Hotel Falken -Volkshaus, Solo-

Gesucht:
Serviertochter

sowie

Offerten an Hotel Bodan, Romanshorn.

Gesucht

Kochin
oder Hilfskochin

in guteingerichteten, modernen Betrieb neben
Koch. Offerten mit Zeugniskopien an Hotel-Restau-
rant Léwen, Zug.

Hotel Matterhornblick, Zermatt

sucht mit Eintritt 1. Juni evtl. frither

Sekretéarin

fiir Kassa, Journal. Réception, sprachgewandt
Zimmermadchen mitilfe im Service)
Portier-Conducteur sprachenkund.

L|nger|emadchen

Oﬁ‘lcemadchen
Kiichenbursche

it wird

Bei Zufri
Gute Bezahlung.
Offerten an: H. Fretz, Direktor.

Gesucht
in Hotel am
Vertrauensperson

gesetzten Alters als

Sfite des Pafrons / Governante

Offerten mit Gehaltsangabe unter Chiffre V P 1477
an die Hotel-Revue, Basel

Gesucht

fiir Sommersaison, Eintritt ca. 15. Juni 1960

Offerten mit Zeugnisabschriften sind zu richten an
Sporthotel Meierhof, Davos-Dorf, Tel. (083)36421.

Gesucht

auf Sommersaison

Alleinportier

Guter Verdienst. Eintritt zirka Mitte Mai. Hotel
Schweizerhof, Andermatt.

Gesucht
nach Ubereinkunft

2 Servieriochier

(au )
Gexegelle Freizeit. Offerten md zu richten an
W. Reiss, Restaurant Brauerei, Zofingen AG,
Telephon (062) 81131.

Gesucht nach tbereinkuntt:

Alleinkoch restaurationskundig
Commis de cuisine
Hilfsportier-Hausbursche
Zimmermadchen
Kellner-Commis de rang

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an Hotel Meyer-
hof, Hospental (Uri).

Wir suchen

fiir unseren gut eingerichteten Betrieb

Buffetdame v sureuocsien
Lingére

Serviertochter
Anfangszimmermédchen

Offerten sind erbeten an H.Dumelin, Hotel Bahnhof,
Frauenfeld.

Gesucht

nach Ubereinkunft
Office- und
Kiichenburschen
oder -middchen

m

=
W

in modernst eingerichte-
ten Betrieb. Gutgeregelte
= Arbeits- und Freizeitver-
héltnisse. Auskunft erteilt
Bahnhof-Buffet, Karau,
Tel.(064) 25621, intern 37.

\‘\\\\\\\\“

"\

Casino Bern

Das neurenovierte und unter neuer Leitung
stehende Casino Bern sucht zur bevorstehen-
den Erbffnung seines grossen Gartens noch
einige tiichtige, im feinen Speise-Service (4 la
carte) absolut gewandte

Servierio |I|el'

(evil. Keliner)

Fachkundige Leute (der Verdienst ist den ver-
langten Fihigkeiten entsprechend) mégen sich
mit den iiblichen Unterlagen bei unserm Personal-
bureau melden.

jiingern T

In einem grésseren Restaurantbetrieb auf dem
Platze Bern wiiren zwe

3chtern

Gelegenheit geboten, ein 1}; Jahre dauerndes
Praktikum (6 Monate Bureau, 6 Monate Buffet,
6 Monate Service) abzusolvieren. Sehr gute Ge-
legenheit fiir Téchter, welche zum Beispiel eine
Fachschule besucht haben, die erworbenen theo-
retischen Kenntnisse praktisch anzuwenden und
zu vervollstindigen. Interessenten belieben sich
zu melden unter Chifire ] T 1989 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

per sofort oder nach Ubereinkunft in Saison- oder Jahres-
stellen:

Serviertochter
Buffettochter

(auch Anfangerinnen)
Officepersonal
Lingerietochter

Offerten erbeten an die Direktion Kursaal-Casino Baden,
Tel. (056) 2 71 44.

Gesucht fir sommersaison:

Barmaid

Eintritt 1. Juni.

Offerten mit Zeugmsabschn[!en. Lebenslauf und
Photo sind zu richten an: Dir. R. Morger, Holel
Bristol, Champfer-St. Moritz. N (082) 336 7

Le Grand Hétel Observatoire
St-Cergue VD

demande pour saison d'été (ler juin au 20 sep-
tembre), avec possibilité de faire 3 mois saison
d'hiver

entremetier
commis de cuisine

Priére de faire offres avec copies de certificats,
photo et prétentions de salaire.

Gesucht

L. Economm-ﬁnuvemume

Ziirich. Offerten umer Chiffre E G 1882 an denlel-
Revue, Basel 2.

Strandhotel Fischer, Faulensee/Spiez

(am Thunersee) sucht fiir April/Mai

Serviertochter

(evtl. Anfingerin)

Saaltochter

Geregelte Arbeits- und Freizeit, Verdienstgaran-
ue Smso bis Oktober. Offerten erbeten an:
Fischer, F:

Telephon (031) 76331.

Nach Ascona gesucht
eine junge, sprachen- und fachkundige

Serviertochter

fiir Saal und Restaurant. Eintritt sofort oder nach
Ubereinkunit. Foto und Zeugnisse an Familie
Crociani, Albergo-Rist. Elvezia au Lac, Ascona,
Tel. 715 14.

TESSIN

Gesucht per sofort in Jahresbetrieb tiichtiger

Commis de cuisine

fiir feine, abwechslungsreiche Kiiche. Offerten
sind zu richten an Hotel Esplanade, Locarmo.
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Wi ir suchen

erfahrene

Stenodactylos

welche befdhigt sind, auch selbstindig in deutscher
Sprache zu Kkorrespondieren.
Kenntnisse der franzosischen Sprache.

Wir bieten :
gute Entléhnung
Altersversicherung
5-Tage-Woche
angenehmes Arbeitsklima.

Offerten mit Photo, Lebenslauf,
Referenzen, Gehaltsanspriichen sind zu richten an:
AG Gattiker & Cie. (Sekretariat), Speisefettwerke, Rap-

perswil.

Erwiinscht sind gute

Zeugnisabschriften,

Fiir Anfang Mai 1960 suchen wir

tiichtigen, ideenreichen

Kuchenchef

mit reicher Erfahrung in Tellergerichten und ausgesuchten Speziali-
taten. Es wird grosster Wert auf schénes Anrichten gelegt. Brigade

von 4-6 Mann.

und Commis-Gardemanger

spezialisiert in kalten Platten, Schweden-Buffets, ddnischen Smorre-
brods, Rohkost-Gerichten und reichen Salatsortiments.

Commis-Rotisseur

mit abgeschlossener Lehre und guten Abgangszeugnissen.

Am 15. Mai wird das

neve Restaurani—Tea-Room ABC

an der Riidengasse 1, vis-a-vis Post,

eroffnet. — Es verfiigt iiber eine modernst eingerichtete Kiiche. Fiir
alle Mitarbeiter ist die Arbeits- und Freizeit geregelt. Die Bedin-
gungen des GAV werden peinlich erfiillt. Geregelte Ferien, flotter

Arbeits- und Teamgeist.

Offerten mit Photo und Gehaltsanspriichen an TEROMAG TEA-

ROOM AG., Gessnerallee 38, Ziirich.

Gesucht
per 15. April oder 1. Mai nach Bern in Jahresstelle
tiichtige

Sekreftirin

sprachankundig (in Wort und Schrift), versiert in

Axheuen erforderlich. Offerten mit Bild und Lohn-
anspriichen erbeten an Fritz Liechti, Hotel Wich-
ter, Bern, Telephon (031) 20866.

‘Gesucht

nette, freundliche

Servier-
fochter

in gutgehenden Landgast-
hof mit Penslonsbe(rleb Gu-
te it. Ein-

Kulm-Hotel, Valhella-Lenzerheide

sucht fiir lange Sommersaison :

Saaltochter
Saalpraktikantin
Restaurationskellner
Portier-Hausbursche
Zimmermadchen

Office- und Kiichenméadchen
Bar-Hilfstochter

Commis de cuisine neben Chet
Lingerie-Madchen nantichig

Gefl. Offertén mit Zeugniskopien an Familie Baechli, Val-
bella-Lenzerheide.

Hotel garni in Ziirich
sucht

Gerantin

Eintritt nach Vereinbarung. Verlangt wird gute

enntnisse_der Etagen-, Lingerie- und Sekre-

Englisch, isch, evil. Ita-

lienisch, Gute Erscheinung und sicheres Auftreten.

Ausfiihrliche Offerten mit Bild und Gehaltsansprii-

chen unter Chiffre G E 1757 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

Commis-Patissier

per 15.Mai 1960. Eilofferten mit Zeugniskopien,
Photo und Lohnanspriichen sind zu richten an
Personalbiiro Hotel Schiller, Luzern.

Gesucht

fiir lange Sommersaison in Bergrestaurant :
Restaurationstochter
Buffettochter
Officemédchen

Offerten erbeten an Gipfel-Restaurant Weisshorn, Arosa.

tritt sofort oder nach Uber-
einkunft. Familie Jost, Gast-
haus Madrisa, Klosters-Dorf,
Telephon (083) 38462.

o N Shwinmbad
Grendhen

Tea-Room
Restaurant
Ernst Rémer

Fiir Sommersaison 1960 mit Eintritt 14. und Ende Mai wer-
den gesucht:

Koch patisseriexundig

Commis de cuisine
Buffettochter
Serviertochter
Kioskfraulein
Verkauferinnen an warenkiosk
Verkduferin an softice-Maschine
Kiichenméadchen

Offerten mit L an E. Rémer,

Gesucht fir sommersaison:

Koéchin oder Koch
Hilfskéchin
2 Kiichenméddchen
Officeméddchen
Buffettochter, evtl.
Anfangerin
Saaltochter
Restaurationstochter
Bureaupraktikantin

in mittleres Hotel am Vierwaldstittersee. Eintritt April/Mai.

Saison bis Oktober. Geregelte Freizeit. Offerten an Hotel
Sonne, Beckenried, Tel. (041) 85 52 05.

Wir suchen
gutausgewiesenen

Kiichenchef

als Ferienablésung fir zirka 3 Monate. Offerten
sind unter Beilage von Zeugnisabschriften zu rich-
ten an Spitalverwaltung Glarus.

Fiihrendes Luxusrestaurant

in Miinchen
sucht eine tiichtige

Kaltmamsell

und eine erfahrene

Beilagenkochin

mit erstklassigen Referenzen. Wohnung im Hause.
Bewerbungen mit Geha)rsfordexung und Zeug-

Miinchen 2, Maxmuhansplalz 16.

SPANIEN
Gesucht

in Schweizer Hotel am Meer tiichtige, selbstindige
KOCHIN
SAALTOCHTER sprachentundig

Offerten mit Zeugnisabschriften an F. Kaufmann,
Restaurant Frohsinn, Buchs

Hotel Oberses,
Arosa

sucht auf ca. Mitte Mai

Tournante

Grosses Dancing im Wallis
sucht auf den 15. April

zwei

inglinge

fiar Bar und Dancing. Offer-
ten an Mr. Joris, Dancing de
la Matze, Sitten.

Per sofort guter

KOCH

(K6chin) fiir Privatklinik,
28 km von London,

gesucht.

Verkéstigung von 80 Perso-
nen. Gehalt nach Erfahrung
und Eignung. Geniigend
Freizeit. Bewerbungen mit
Altersangabe,Gehaltsansprii-
chen u. Referenzen an: The
Matron, Surrey Hills Clinic,
Caterham, Surrey (Engl).

Per sofort wird nette Dame
als

fiir die Oberin einer Privat-
Ilinik

gesucht.

Etwas Englisch notwendig.
Ubliche Hausarbeiten ein-
schliesslich Servieren. Wo-
chenlohn £ 5 einschl. Kost/
Logis. Bewerbungen mit Re-
ferenzen _erbeten an: The
Mmon, Sum_-y Hills Clinic,
Surrey (Engl.).

ENGLAND

DUDLEY HOTEL, HOVE

(Brighton)

Erstklassiges Hotel an der Siidkiiste, unter
ucht in

Chef de partie

Moderne Kiiche mit Tageslicht, gute Konditionon
und Ma

Offerten mit Zeugmskoplen und Photo an F. Kiing.

Gesucnt fir GrOSShIiiannien

in Jahresstelle tiichtiger und erfahrener

KOCH

fiir i if Holz-
kohlengrill und Espresso-Bar. Kenntnisse in Pa-
tisserie erwiinscht. Beférderungsméglichkeit bei
richtiger Person gegeben. Offerten mit Photo,
Lebenslauf und Zeugnisabschriften an Le Gourmet,
Ltd., 72, St. Mary Street, Cardiff.

Erstklassiger

Chef-Gardemanger

gesucht

fiir Luxus-Hotel in England

Jahresstelle, ca. Fr. 800.~ Pro Monat. Baldiger Ein-

tritt. Offerten an H. Duthaler, maitre de cuisine,
dish Hotel,

| Mustersendungen

Hotel Excelsior, Anvers

(Belgique) cherche pour entrée de suite ou &
convenir

Joune éceptionnaire-Saiair

Offres avec copies de certificats et photo & la
Direction.

Globus «Spaghetti». Der tau-
sendfach bew#hrte, elegante
Sessel mit Rundplastik-Be-
spannung, Gestell galvanisch
verzinkt, stapelbar.

3 Globus
Schlager

Globus «Junior». Ein ausser-
ordentlich preisgtinstiger Stuhl
mit soliden Plastikb&ndern, Ge-
stell feuerverzinkt, stapelbar.

Mit Armlehnen Fr.49.-

Globus «Littli». Ein extrastarkes,
praktisches Modell, widerstandsfihig
gegen Hitze und Kdlte, leicht zu reini-
gen. Das Gestell ist feuerverzinkt und
die Metallbénder im Sitz und Rucken
sind mit Plastik bezogen, stapelbar.

Gartentische. In der
Hohe 3fach verstellbar,
Metallplatte, Farbe einge-
brannt. 70x120 cm 889.-,
65x100 cm 79.-

Fiir Hotels und Restaurants Spezial-Konditionen.
Bitte verlangen Sie unsere ausfiihrliche Offerte.

Léwenplatz/Linthescher

ich. Tel. Bestelldi
g . .

t (051) 27 33 30.

Ziirich
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SILBER
GLAS

ZURICH 8

FalkenstraBe14 Tel.471437

DIE NEUE LINIE IM GASTGEWERBE

PORZELLAN

HOTEL
RESTAURANT
ST. PETER, ZURICH
beim Paradeplatz

RuhigA7_OBetlen
Mittelpreise

Exquisite Menus
ab Fr. 5.50

Pot au feu, jeden Tag
Lunchteller

Konferenz-Zimmer

Walter Riigner-
Bronimann

HOTEL

RESTAURANT
ST. PETER, ZURICH

VERBILLIGUNG

1.50
pro Kilo

Emmentaler
Kochkase

Profitieren Sie von der
Mbéglichkeit, giinstig ein-
zukaufen. Verlangen Sie
ausdriicklich verbilligten
Emmentaler Kochkise —
Erkennungszeichen: ge-
rillte Rinde.

Unsere reichen Lager an reifem Emmentaler erlauben es uns,
cine Aktion fiir verbilligten Kochkise zu starten.

Sparen auch Sie mit
Emmentaler Kochkéase!

PS: auf Ihre Kiseplatte
gehdrt nach wie vor in
Threm eigenen Interesse
nut die 1. Qualitit — Thre
Giste werden es Thnen
danken!

Uberraschen Sie Thre Giste mit einer vielfiltigen Auswahl an
kostlichen Kisegerichten !

Kiise-Omeletten, Kisesoufflés, Kiseschnitten und Gratinier-
tes — alle diese Speisen gelingen besonders gut mit

Emmentaler Kochkase —
so guet "
und ersch no hillig! &

SCHWEIZERISCHE KASEUNION AG. BERN

KK 160 1

Lavabo
und Schiittstein

blank und rein
mit dem entfettenden
Reinigungspulver

o)

Seit Jahren bewahrt,
von Kennern begehrt

W. KID, SAPAG, Postfach Zarich 42
Tel. (051) 2860 11

Unsere Erfahrungen -
r Nutzen |

Praktische Weissblech-Streu-
dosen zum Nachfilllen wer-
den der SAP-Lieferung
gratis beigeflgt.

Zu verkaufen

neuwertige

Glacé-
Maschine

(4 Liter Freezer) mit 50 1
Tiefkiihlabteil.

Telephon (030) 91087.
Zu verkaufen

ein

8-Pliitzer

Puckard

schwarze Limousine, dlterer
Jahrgang, sehr gepflegt, in
gutem mechanischem Zu-
stand, geeignet als Hotel-
wagen.

Offerten unter Chiffre E 3758
an Publicitas Solothurn.

Tagespreise vom 6. Febr. 1960:

(stielhen

per Dutzend Fr. 1.80

Bunte trause

per Stick Fr. 2.50
Preisanderungen vorbehalten.

Blumen-Kummer

Baden, Tel. (056) 66288
[ nvasinn o o4

Menus fiir

sind die beste Werbung fiir ein
Etablissement, | denn der Ruf
einer guten Kiiche geht von
Mund zu Mund. Es ist kein Ge-
heimnis, dass Aolche Gaststit-
ten auch de Gemiise, das
vielerorts als Nebensichlichkeit
behandelt wird,'die grésste Auf-
merksamkeit sqlhenken.WEhlen
Siedeshalb Petits Pois des Gour-
mets,und Sie werden Lob ernten.

i bis ]
seﬁzﬁf&es.

S‘\\\)\!Y—E\‘\(E““'
ven Lenzburd
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Markt- und Situationsbericht
Mitgeteilt von der Direktion der HOWEG

Frankreich: Ertragreichste Weinernte seit 20 Jahren
Trotzdem steigen die Preise — Warum?

Der Franzose ist immer noch Weintrinker. Gerade
das wird ihn zum Revolutiondr werden lassen, wenn
der Regierung nicht bald eine geeignete Massnah-
me einfdllt, um die stdndige Preissteigerung im
Weinhandel zu unterbinden. Seit dem 1. Februar
sind die Preise fir den Verbraucher um zum Teil
10% gestiegen. Monsieur Boulanger weiss jedoch
recht wohl, dass diese Preissteigerung um zwei bis
fiinf Centimes pro Liter nicht gerechtfertigt ist: Seit
20 Jahren hat Frankreich keine so reichliche Wein-
ernte gehabt wie im letzten Herbst. In den Kelte-
reien lagerten 88 Mio Hektoliter des Rebensaftes,
20 Mio hl mehr als im vergangenen Jahr.

Der Normalverbraucher glaubt, die Preise miiss-
ten nun zwangsldufig fallen, aber in Wirklichkeit
steigen sie unaufhaltsam weiter. Warum? Es gibt
drei Griinde: einmal der ungewdhnlich starke und
anhaltende Regen des vergangenen Jahres, zwei-
tens die Organisation des franzésisct Wein-
marktes und drittens das Renommée, welches die
1959er Qualitatsweine des Burgund, Beaujolais und
Maconais bereits erreicht haben.

Der franzésische Konsument ist an einen Wein
gewdhnt, der etwa 11 % Alkohol enthilt. Auf diesen
Geschmack «eingetrunken», lasst er sich nur sehr
schwer oder gar nicht umerziehen. Der siidfranzé-
sische Wein, der etwa die Halfte des franzésischen
Marktes ausmacht, enthilt dieses Jahr nur einen
Alkoholgehalt von 9%. Er muss deshalb mit alge-
rischem Wein, der wesentlich stirker ist, aufge-
bessert werden.

Obwohl auch in Algerien eine iiberdurchschnitt-
liche Ernte erzielt wurde, stieg der Wein jedoch
infolge der unverhiltnisméssig starken Nachfrage
standig im Preis. Die algerischen Weinbauern ha-
ben das beste Geschift dieses Jahrhunderts ge-
macht. Dieser hohe Preis fiir den algerischen Zu-
satzwein verteuerte natiirlich auch den Endpreis fiir
den franzésischen Konsumwein.

Der Preis fir den im Uberfluss vorhandenen siid-
franzésischen Wein fiel nicht, da der Uberfluss laut
Gesetz in den Kellern ruhen bleiben musste. So
miissen die Weinbauern, die mehr als 100 Hekto-
liter erzeugen, ein Drittel ihrer Produktion in den
Kellern blockieren. Der Sinn dieser Vorschrift ist,
dass bei Weiniiberfluss das Angebot am Markt
doch nicht zu gross wird und ein Mindestpreis ge-
halten werden kann.

Im Unterschied zu den siidfranzésischen Wein-
produktionsgebieten war das Burgund (das Sadne-
tal zwischen Dijon und Lyon) wahrend des ganzen
Sommers von schénstem Wetter begiinstigt. Die
bekannten Lagenweine versprechen weit iber dem
Qualitatsdurchschnitt liegende Flaschen zu erge-
ben. lhr Ruf ist bereits an die Ohren der Liebhaber
gedrungen und hat eine Welle der Nachfrage und
der entsprechenden Preisanstiege verursacht.

Ungeniigendes Angebot seitens der deutschen
Weinbauern

Auf der kiirzlich abgehaltenen deutschen Weinbau-
tagung beklagte sich der Vertreter des Ministe-
riums fiir Landwirtschaft und Weinbau, Ministerial-
direktor Dr. Hartmann, dariiber, dass die Winzer
kein geniigendes Angebot der 1959er Weine auf den
Markt bringen. Nach anfénglichen Schwankungen

lagen doch die Erzeugerpreise fiir diese Qualitats-
weine auf befriedigender Hoéhe. Nachfrage sei
ebenfalls geniigend vorhanden. (Scheinbar erwar-
tet man doch noch mehr. Red.) Dr. Hartmann droht
damit, wenn sich das Angebot nicht belebe, gros-
sere Kontingente fiir den Import preisgiinstiger
Auslandweine freizugeben.

Kaffee

Obgleich die Weltmarktpreise fiir Rohkaffee fast
ununterbrochen gesunken sind und die New-Yorker
Notierung fiir Santos-Kaffee (B) jetzt 40% niedri-
ger ist als wihrend der letzten Hausse im Frithjahr
1957, setzt sich allmahlich doch eine optimisti-
schere Stimmung an den internationalen Kaffee-
miérkten durch. Diese griindet sich in erster Linie
auf die sehr grossen Verkdufe, die im eben abge-
laufenen Jahr die beiden gréssten Kaffeeldnder er-
zielen konnten. Brasilien konnte seine Ausfuhr um
35% und Kolumbien um 24% steigern. Die Welt-
ausfuhr wird von der Landwirtschafts- und Ernih-
rungsorganisation der Vereinigten Nationen, der
FAO, auf iiber 40 Millionen Sack geschétzt.

Trotz dieses Lichtblickes ist die Versorgungslage
aber noch diister. Nach einer Berechnung der FAO
wird das Angebot am Weltmarkt im Kaffeejahr
1959/60 42 bis 42,5 Mio Sack betragen. Es wird also
die Nachfrage voraussichtlich wieder iibersteigen,
obgleich das Marktangebot durch das neue Inter-
nationale Kaffee-Abkommen noch umfassender ge-
regelt wird als bisher.

Kakao

Die jungen Kakaostaaten, zu denen auch das eben
selbstindig gewordene Kamerun gehért, stehen in
diesem Jahr vor einer Bewdhrungsprobe. Sie haben
alle sehr grosse Ernten erzielt, noch gréssere, als
man bis vor kurzem erwartet hatte. Das gilt wahr-
scheinlich auch fiir Brasilien. Ihre Abnehmer aber
sind nach den heftigen Preisschwankungen der
letzten Jahre etwas kopfscheu geworden, und der
Verbrauch hat im Jahr 1959 fast uberall enttiuscht.
Nach Ansédtzen zu einer Preisbesserung, wie sie
schon lange nicht mehr zu beobachten war, ist
die Tendenz bald wieder schwicher geworden. In
Marktkreisen hat man' offenbar noch kein rechtes
Zutrauen zu einem dauerhaften Umschwung.
Bekannte Handelshiuser schitzen die Welternte
1959/60 jetzt schon um 30000 Tonnen héher als die
898000 Tonnen, die die FAO im Oktober errech-
net hatte. Das amerikanische Agrarministerium
kommt sogar auf 940000 Tonnen, weit mehr als die
bisher héchste Ernte von 1956/57 ergeben hat.

Speisedl|

Die Preise fiir amerikanische Sojabohnen haben
ziemlich stark angezogen, und der Preis fiir Sojas!
musste dementsprechend erhéht werden. In
Deutschland ist auch der Preis fiir Rapsél vorlaufig
um 2 DM per 100 kg heraufgesetzt worden. Maissl
findet immer mehr Anwendungsméglichkeiten, was
nach einem Bericht aus Belgien zu laufenden Preis-
erhdhungen der letzten Tage gefiihrt hat.

Einzig Arachidél ist bis zur Stunde noch nicht in
diesen Aufwirtstrend hineingezogen worden. Wir
halten dafiir, dass zu den gegenwirtigen Notierun-
gen der Sommerbedarf gedeckt werden sollte.

ommen

Durch den Streik der Schlachthausarbeiter, der
jetzt drei Wochen dauert, sind die Fleischexporte
aus Argentinien zum Stillstand gekommen. Der
Streik brach auf Grund der kiirzlichen Entlassung
von 7000 Arbeitern aus. Zurzeit arbeitet nur ein
Fleischpackerbetrieb, der Frigorifico National, der
jetzt im Besitze der argentinischen Fleischerzeu-
ger-Gesellschaft ist. Dieser Betrieb versorgt die
GroBstadt Buenos Aires mit Fleisch. Ein fiir die
HOWEG bestimmter Transport von Spezialstiicken
konnte wegen dem Streik nicht termingerecht ver-
schifft werden, was uns voriibergehend in Verlegen-
heit bringen kann. Nach Fertigstellung unseres
neuen Grosskiihlraumes in Grenchen (Mai/Juni die-
ses Jahres) kénnen dann Mengen eingelagert wer-
den, welche uns helfen, voriibergehende Unter-
briiche in der Zufuhr zu iiberbriicken.

Arientinische Fleischexporte zum Stillstand
gel

La situation des marchés

Les faits saillants de I'année 1959 sont le déclin
considérable de la production et, d’autre part,
'augmentation de la consommation, surtout dans
les pays producteurs. La réduction des stocks qui
en résulta, causa vers la fin de I'année un marché
trés ferme avec des prix assez élevés, tout parti-
culierement pour les qualités inférieures (common
teas). De cette fagon, il reste une différence de
prix minime entre les « common » et les « medium
teas ». La production réduite des qualités fines, tout
spécialement des Ceylan et Darjeeling «high
grown », fut absorbée par le marché sans difficulté
aucune et ceci en dépit de leurs prix trés chers.
La production diminuante et les stocks fort réduits
en Grande-Bretagne, centre de 1 le

Kurs iiber Tischdekoration und
Blumenpflege in Basel

Jeden Dienstag um 14 Uhr 30 spricht bis auf wei-
teres im Hotel Drei Kénige am Rhein, Blumenrain
Nr. 10 (Dancing-Eingang), Herr Hans Méglin, dipl.
Florist und Fachlehrer, iiber: «Tischdekorationen,
Blumen- und Pflanzenpflege».

Zahlreicher Besuch aus dem Gastgewerbe wird
erwartet.

a transporter, mais peu d'aliments ont une telle
valeur nutritive.

Légumes de saison de plus en plus abondants

Depuis quelques semaines déja, les légumes pré-
curseurs du printemps sont apparus sur le marché.
Outre les légumes de garde, qui sont d'un prix trés
favorable, on trouve des raiforts, des épinards, du
cresson, des bettes a cétes, des radis et de'la
rhubarbe. Les épinards sont livrés en quantités
croissantes, de sorte qu’au cours de la semaine
prochaine les besoins pourront étre déja couverts
avec des légumes du pays.

Parmi les légumes d'hiver, ce sont surtout les
choux-cabus et les céleries-pommes qui sont trés
avantageux. Les stocks de ces légumes sont encore
considérables. Les carottes jaunes sont toujours
bon marché ; en revanche, les prix des choux rouges,
des choux de Milan, des carottes et des poireaux
blanchis se sont affermis, tandis que celui des poi-
reaux verts a baissé en raison de l'offre élevée.
Pour ce qui est du rampon, qui est encore livré en
qgaptités importantes, les livraisons devraient pro-

plus important, font prévoir des difficultés pour
I'alimentation de ce marché et constituent certaine-
ment un élément important qui soutiendra la ten-
dance ferme des prix.

Produits agricoles

La viande de porc est toujours bon marché

Ces derniéres semaines, une offre élevée a carac-
térisé le marché des porcs de boucherie. En con-
séquence, les prix sont tombés a la limite des prix
de soutien. En ce moment, I'offre est toujours con-
sidérable et les prix demeurent donc trés bas. Les
possibilités d’acheter de la viande de porc sont de
ce fait favorables pour les consommateurs.

Le veau aussi peut étre obtenu & des prix rela-
tivement bas. Jusqu'a maintenant, seuls les apports
de veaux a saucisse tendaient & diminuer. Mais on
constate actuellement également une diminution
des livraisons de veau d'étal. L'offre de viande de
veau ne subira cependant pas de modifications au
point de vue prix pour le moment.

Pour ce qui est du bétail a saucisse, la situation
n'a pas changé, 'offre insuffisante de bétail indi-
gene étant complétée par des importations relative-
ment fortes.

Difficultés sur le marché des ceufs.

Nos producteurs d'ceufs se heurtent a des difficul-
tés d’écoulement de plus en plus fortes, difficultés
dues surtout aux importations élevées. Avec le re-
tour des beaux jours, les pique-niques recommen-
cent. A cet effet, les ceufs ne devraient étre en au-
cun cas oubliés, car non seulement ils sont faciles

ct 1t diminuer, étant donné la saison. Les
pommes de terre de table peuvent toujours étre ob-
tenues & des prix favorables. Les stocks sont un
peu plus importants qu'il y a une année.

Prix et salaires

Les Groupements Patronaux Vaudois écrivent :

L'indice des prix a la consommation, de 100 en
1939, a passé 4 173,6 en décembre 1958 et & 182,6 en
décembre 1958; il est redescendu & 181,5 en dé-
cembre 1957 et 181,0 en janvier 1960.

La Caisse nationale enregistre les salaires des
ouvriersvictimes d'accidents ; sa statistique ne tient
pas compte de la part des salaires dépassant fr.
40.— par jour. Néanmoins, l'indice du salaire ho-
raire, de 100 en 1939, a passé a 227,2 en 1955, 247,7
?S s;957 et 266,8 pendant le premier semestre de

59.

Rosenkohl

zart, mild und ohne Abfall -
sorgféltig sortiert in drei Gréssen.
Preisgiinstige Grosspackungen prompt durch unsere
Auslieferungs-Depots.

BIRDS EYE AG, Zirich39, Tel.(051) 239745

(f
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Chianti

Erhéltlich bei:

Jedem Gast
sene Flasche!

Immer anspruchsvoller wird der Gast, immer mehr verlangt er seine
kleine Originalflasche, immer mehr gute Gastwirtschaftsbetriebe ser-
vieren jedem Gast seine eigene Flasche.

IONNINN 1815 i seinen nas-

schen geeichten Glasfiaschetti von 5 dl und 3 dl wird auch lhre ver-
wohntesten Gaste entziicken.

A. Rutishauser & Co. AG., Scherzingen und St. Moritz
G. Dalla Vedova, Hohistrasse 122, Ziirich
Weinkellereien der Lagerhduser, Aarau
Weinkellereien G. Tschudy's Erben AG., Sissach
S. Fassbind AG., Weinhandlung, Oberarth
Gebr. Garlando, Ziirichstrasse 47, Luzern
Barisi & Cie., Grabenpromenade, Bern
Luigi Marantelli, Basel

Cottinelli AG., Weinhandlung, Chur
Giovanni Gorla, Neuhardstrasse, Olten
Ritschard & Co. AG., Weine, Interlaken
Leo Escher & Cie., Brig
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Les promotions du semestre d’hiver 1959/60

de I’Ecole hoteliére

Dés que I'on arrivait aux abords de I'Ecole héte-
ligre, ce jeudi matin 31 mars, on pouvait constater
que quelque chose d'exceptionnel se préparait. De-
vant le portail, dans le jardin, dans les locaux géné-
raux, des groupes d’éléves discutaient avec anima-
tion et 'on sentait dans I'air cette fébrilité inhérente
a chaque cérémonie des promotions. Si certains
éleves sont sars des résultats que leur valent leur
persévérance et leur travail acharné, quelques-uns
sont moins rassurés. D'autres enfin sont franche-
ment inquiets, car on sait que les chiffres sont im-
pitoyables et que les moyennes insuffisantes con-
duisent inexorablement a des échecs partiels, sinon
totaux.

Ce n'est au fond que lorsque les éléves ont en-
tendu prononcer leur nom par le directeur et qu'ils
savent ainsi qu'ils figurent sur la liste de ceux qui
ont réussi avec ou sans mention que la détente se
fait. Précisons encore que le cérémonial adopté
pour cette manifestation lui confére une solennité
montrant bien I'importance qu'il convient d'attacher
a cet événement.

Comme de coutume les invités étaient nombreux
et M. G. Guhl, président de la commission scolaire,
put saluer la présence de MM. J. Miauton, chef de
service de la formation professionnelle du canton
de Vaud, V. Curchod, président de la commission
des experts aux examens des cafetiers et restau-
rateurs du canton de Vaud, R. Lindemann, vice-

président de la commission scolaire et président
de la Société des hételiers de Lausanne, R. Capt,
président de la Société des hoteliers de Montreux,
P.-H. Jaccard, directeur de I'ADIL & Lausanne, et
du Dr Streiff, chef du bureau central de la SSH,
représentant le Dr Franz Seiler président central —
qui, rentré le matin méme du congrés de I'AIH a
Dublin, s'était fait excuser par télégramme — ainsi
que de nombreux parents d'éléves.

Trés simplement, le président de la commission
scolaire adressa ses sincéres remerciements a M.
et Mme S.Weissenberger, directeurs, ainsi qu'a
tout le corps enseignant pour le grand et méritoire
effort fourni pendant ce cours.

1l exprima publiquement aussi sa profonde grati-
tude & Mme O. Schweizer qui, & la suite des tristes
circonstances que I'on sait, va quitter I'école. La
Société suisse des hoteliers et toute I'hétellerie
suisse lui sont extrémement reconnaissants de la
grande ceuvre qu'elle a accomplie avec son mari,
ceuvre de dévouement et de patience qui a été
combien fructueuse pour notre école et notre ho-
tellerie.

Quant aux éléves, M. G. Guhl souhaita chance et
bonheur dans la vie a tous ceux qui vont défini-
tivement quitter I’école et courage et persévérance
a ceux qui reviendront dans quelques jours suivre
de nouveaux cours. |l souhaita & tous pour terminer
de joyeuses Paques et de bonnes vacances.

Allocution de M. J. Miauton, représentant des autorités

cantonales et communales

S'adressant au président de la commission scolaire,
a la direction de I'école, aux invités et aux éléves,
M. J. Miauton, chef du service de la formation pro-
fessionnelle du canton de Vaud s'exprima comme
suit:

Je voudrais vous remercier d’avoir donné l'occa-
sion, une fois de plus, a l'un de ceux qui vous
suivent de loin durant I'année, de se rapprocher de
vous dans l'un de vos bons moments, c'est-a-dire
4 une époque que l'on serait tenté d'appeler la
moisson, ou plus justement les vendanges de I'E-
cole hételiére.

Si vous admettez cette image, je devrais alors
considérer qu’en venant assister a quelques-uns de
vos examens, la semaine écoulée, je devais res-
sembler & I'un de ces cousins plus ou moins éloi-
gnés qu'on ne voit apparaitre au vignoble qu’au
moment ol les premiéres grappes sont mdres, alors
qu'il se tient prudemment distant durant les gros
travaux de saison. ..

Qu'importe dailleurs, puisqu’en ce jour de féte
et de récolte, j'ai la joie de m'associer & vous pour
vous dire les félicitations, les remerciements et les
veeux des autorités fédérale, cantonale et commu-
nale, en excusant au nom de cette derniére M. le
conseiller municipal Jaccottet, directeur des
écoles.

Ces sentiments, je les exprime chaleureusement
a l'intention de votre commission scolaire, de la
direction et du personnel enseignant, comme aussi
a I'égard de tous ceux qui, a un titre ou & un autre,
épaulent jour aprés jour le fructueux travail qui
s'accomplit dans cette maison. Quant & vous, lau-
réats d'aujourd’hui, voici le bref message que j'ai
le désir de vous confier.

Je ne vous apprends rien de neuf en disant
qu'aux yeux de beaucoup de vos ainés, vous étes
les authentiques représentants de la «nouvelle va-
gue». J'y songeais l'autre jour en assistant & vos
efforts soutenus pour exprimer, en anglais, I'ac-

tivité sportive de la station de Montana ou le ca-
ractére éminemment éducatif de la cité de Neu-
chatel ... J'y songeais aussi lorsque je vous vis aux
prises avec le calcul du prix de revient d'un menu
ou d'autres problémes de technique hoteliére.

Et une fois de plus, en vous entendant, en admi-
rant sans réserve quelques-uns d’entre vous, je me
suis dit qu'on peut faire pleine confiance a la jeu-
nesse que vous représentez. Nous y parviendrons
volontiers, nous, ceux de la vague précédente, si
nous ne nous laissons pas trop impressionner par
les déclarations solennelles de quelques-uns : ceux
qui engagent volontiers le dialogue en disant: «De
notre temps ...» Ceux qui ont pris le parti de con-
damner les jeunes en leur attribuant tous les dé-
fauts et tous les maux de notre siécle.

Souvenons-nous plutét que les jeunes d'aujour-
d'hui, peut-étre encore plus nettement que ceux
qui les ont précédés, désireraient nous voir au mi-
lieu d’eux autant comme des exemples que comme
des gendarmes.

Il vous appartiendra dés demain, mesdemoiselles
et messieurs, de prouver que vous méritez la con-
fiance qu'un grand nombre d'ainés place encore en
vous. — Acceptez donc librement de vous imposer
cette discipline professionnelle dont on s'est ef-
forcé de vous donner les bases ici et dont vous
aurez compris le sens.

Rappelez-vous que, malgré vos stages dans cette
école renommée et la mission d'élite qu'on vous
attribue volontiers, vous ne représentez pas a vous
seuls toutes les forces de I'industrie hoteligre. Les
armées ou les colonels sont plus nombreux que la
troupe n'ont jamais connu une gloire prolongée. Il
n'en va pas autrement dans votre branche.

Soyez a tous les échelons des collaborateurs dé-
voués et éclairés au service de la belle profession
que vous avez choisie. C'est le voeu que je forme
de tout cceur, en cet instant, pour chacun de vous.

L'allocution de M. S. Weissenberger, directeur de I'école

Le directeur de I'école, avant de passer a la pro-
clamation des résultats et a la distribution des prix,
prononga une fort belle allocution.

Il souhaita une cordiale bienvenue a tous les in-
vités de I'école et en particulier aux parents d'é-
léves qui avaient tenu & s'associer a cette céré-
monie. |l exprima sa reconnaissance au corps en-
seignant et au personnel de I'école pour l'effort
considérable qu'ils ont accompli et remercia les
experts qui ont fonctionné pendant les examens.

C'est le 4 novembre 1959 que débutérent les
cours du semestre d’hiver. Aujourd’hui il s'agit de
considérer le chemin parcouru, de se rendre compte
du travail que I'on a fourni, des résultats obtenus,
en un mot de faire un retour sur soi-méme. Le mo-
ment est propice puisque la nervosité inhérente
aux examens s'est calmée et que I'on songe & une
détente bien méritée de quelques jours. La ques-
tion qu'il convient de se poser est celle-ci: Som-
mes-nous sur la bonne voie pour atteindre le but
que nous nous sommes fixés ?

Il faut procéder comme le capitaine d'un navire
qui vérifie constamment la route suivie par son
bateau et qui corrige immédiatement les déviations
éventuelles. |l n'est jamais trop tard pour le faire
surtout quand on est encore jeune.

Mais il faut, ce faisant, observer les régles du
jeu, c’est-a-dire, ne pas se chercher des excuses
ou, ce qui serait encore pire, essayer de rendre les
autres responsables de ses propres négligences.
Il faut étre sévére envers soi-méme et ne pas sim-
plement se laisser glisser sur la voie de la moindre
résistance. C'est & ce prix que l'on forge son ca-
ractére, sa personnalité et, par la-méme, son avenir.

Vous avez choisi le métier d’hételier. Or c'est
une profession qui exige non seulement des con-
naissances techniques approfondies, mais encore
une forte personnalité et du caractére.

Les connaissances professionnelles ne sont pas
trop difficiles & acquérir et le bagage que vous
emportez aprés ces six mois de cours en est la
preuve. |l suffit pour cela de se montrer studieux

ner des portes ouvertes dans tous les pays du
monde.

Mais former son caractére est beaucoup plus
difficile et c'est un probléme que I'on ne cherche
pas assez a résoudre malgré son importance. Il y
a mille et une maniéres de procéder pour atteindre
ce but et il serait impossible, ne serait-ce que de
les énumérer au cours de cette cérémonie.

Permettez-moi cependant d'attirer votre atten-
tion sur deux ou trois exemples en vous laissant
le soin de réfléchir a la question et de chercher
vous-mémes d’'autres maniéres adéquates de for-
mer votre caractére.

Sans chercher trés loin, pensons un instant aux
qualifications qui figurent sur le certificat que vous
allez recevoir: discipline, ordre, tenue, ponctualité.
Nous y tenons beaucoup, non point pour vous
chicaner, mais pour votre bien.

Si I'on songe a la discipline, on constate qu’elle
peut étre basée sur la force et devenant ainsi une
manifestation de masse. Mais elle peut étre aussi
fonction de l'individu et de sa propre volonté. Dans
le premier systéme, il y a soumission totale, dans le
deuxiéme respect de la liberté. Le choix entre les
deux systémes est facile, mais si I'on choisit le
second, I'on a le devoir constant de s'en montrer
digne et ce souci sera la meilleure école a la-
quelle nous formons notre caractére. Je n'insisterai
pas aujourdh’ui sur les autres qualifications men-
tionnées, mais s'il est une recommandation que je
voudrais encore vous faire, c'est celle de ne pas
négliger votre culture générale. Nos occupations
journaliéres, notre désir et notre volonté de nous
perfectionner dans notre profession afin d'occuper
des postes toujours plus en vue, un certain maté-
rialisme peut-étre, nous rendent aveugles et nous
empéchent parfois de voir les vraies richesses.

La durée limitée des cours de I'Ecole hételiére,
le programme étendu que vous devez assimiler en
quelques mois, nous empéchent de vous diriger
dans une voie plus large. Nous le regrettons infini-

et persévérant, car I'on trouve pour se perfection-ment et c'est la raison pour laquelle, avant de

prendre congé de vous, je voudrais lancer un ap-
pel a chacun de vous pour que, de lui-méme, il
fasse le nécessaire. Le temps consacré a I'étude
des arts, qu'il s’agisse de littérature, de peinture,
de musique, ou autre sera loin d'étre perdu, car il
constituera un enrichissement inappréciable & votre
personalité.

En terminant son allocution, M. S. Weissenberger
félicita tous les éléves qui ont obtenu de bons
résultats, fit des veeux pour qu'ils aient plein suc-
cés dans la carriére qu'ils vont embrasser et, a
ceux qui s’apprétent a revenir suivre de nouveaux
cours, il souhaita «bonnes vacances ».

*

Une fois la cérémonie des promotions terminée,
ce fut, comme de coutume, la remise des certifi-
cats par les professeurs des différents cours. Et
I'on imagine combien les notes figurant sur ce pré-
cieux document sont étudiées d'un ceil séveére,
sont commentées . .. et parfois critiquées.

Puis, pendant que les éléves du cours de ser-
vice prennent leur dernier repas a I'école, avant de
faire la démonstration — en servant le repas des
invités et de leurs collégues d’autres cours — de la
qualité de I'enseignement qu’ils ont regu, les hétes
de Iécole ont le privilége de prendre I'apéritif, puis
de déguster le diner de classe qui a été préparé
par les éléves du cours de cuisine et qui fait hon-
neur & leurs professeurs. On regrette seulement de
ne pouvoir échanger quelques propos avec ces
derniers absorbés qu'ils sont par le surcroit de tra-
vail qu'ils doivent accomplir ce jour-la.

Palmares

Cours de service

Sur 74 éléves, 30 obtiennent la mention «trés bien»:
1er M. Gobbi Carlo, moyenne 5,88 sur un maximum
de 6; 2. Mlle Steward Vivian, 5,66; 3. M. Rudd Julian,
5,65; 4. M. Brawand Willy, 5,57; 5. M. Reinshagen
Jiirg, 5,54; 6. M. Wegener Hartmut, 5,53; 7. Mlle Im-
feld Jacqueline, 5,46; 8. M. Zeller Jean-Pierre, 545;
9. M. Blanc Claude, 5,449; 10. M. Gehrig Walter,
5,443; 11. M. Meier Hans, 5,42; 12. M. Sadek Joseph,
5,41; 13. M. Padlina Carlo, 5,33; 14. M. Demler Lo-
thar, 5,32; 15. Mlle Jaquier Anne-Marie, 531; 16.
Mlle Beer Ank, 5,30; 17. M. Sevegrand Philippe,
5,29; 18. M. Blom Piet, 5,22; 19. M. Mulder Willem,
5,18; 20. Mlle Bircher Simone, 5,14; 21. M. Occelli
Jean, 5,13; 22. Mlle Gellstrup Ann-Marie, 5,11; 23.
M. Visser Johannes, 5,10; 24. M. Maepflin Gottfried,
5,09; 25. M. Amsler Dieter, 5,08; 26. M. Miiller Peter,
5,07; 27. Mlle Evers Jutta, 5,04; 28. M. Alchenberger
Kurt, 5,01; 29. M. Catasus José, 5,00; 30. M. v. de
Rovaart Albert, 5,00.

31 éléves sans mention, dans I'ordre de mérite:

Mlle Lasch, Mlle Bezengon, M. Kreupeling, M.
Jacobs, M. Doorn, Mlle Delessert, M. Landwehr,
M. Koning, M. Sommer, Mlle Girod, M. Broggi, Mlle
Engestrém, M. Ratcliff, M. Chochard, M. Hunter,
M. Miche, M. Caroni, M. Egli, M. Got, M. Briane,
M. Broillet, M. Roulin, Mlle Miiller, M. Végeli, M.
Bagnoud, M. Balletbo, M. Ajarrista, M. Zonruiter,
M. Courtauld, M. Fernandez, M. André.

Cours de cuisine
Sur 63 éléves, 15 obtiennent la mention «trés bien»:
1er M. Tarrago Antonio, moyenne 5,54 sur un maxi-
mum de 6; 2. M. Zoerkler Rudolf, 5,41; 3. M. Sterchi
Hansruedi, 5,32; 4. M. England Anthony, 5,30; 5. M.
Cassir Roger, 5,29; 6. M. Birrer Eduard, 5,28; 7. M.
Christen Urs, 5,27; 8. M. Runciman David John, 5,23;
9. M. Bonnevie Kjell, 5,20; 10. Mlle Rosewick Evi,
5,09; 11. M. Schaerer Urs, 5,08; 12. Mlle Manstein
Ellen, 5,07; 13. M. Aubort Daniel, 5,06; 14. M. Schuit
Roland, 5,05; 15. M. Hierl Peter, 5,00.

43 éléves sans mention, dans 'ordre de mérite:

M. van Wagtendonk, M. Lloyd, M. Glauser, M.
Scheidegger, M. Bally, M. Breithaupt, M. de Jong,
M. Greenenboom, Mlle Sternberg, M. Forichon, M.
Schupp, M. Capt, Mlle Grauwiler, M. Gurke, Mlle
Ruf, Mlle Klingler, M. Belleteste, Mlle Dérrenberg,
M. Richard, M. Baselgia, M. Salmon, M. Lugon, M.
Duran, M. Zoghbi, M. Schendstok, M. France, Mlle
Ahlers, M. Drissen, M. Wensink, M. Mari, M. Stav-
rinos, M. Forni, M. Zimmermann, Mlle Goldscheider,
M. Mook, M. Ragnarsson, M. Chavot, M. Burnet, M.
Huppert, M. Richer, M. Haefliger, M. Beutter, M.
Neitz.

Cours de secrétariat
Section aides-directrices

Sur 50 éléves, 18 obtiennent la mention «trés bien»:

1re Mlle Fahsel Carla, moyenne 5,62 sur un maxi-
mum de 6; 2. Mlle Baade Christa, 5,55; 3. Mme Gi-
nige Helga, 5,50; 4. Mlle Schwarze Carin, 544; 5.
Mlle Linsi Rosemarie, 5,37; 6. Mlle Hedinger Ursula,
5,36; 7. Mlle Vanini Annemarie, 5,35; 8. Mlle Limpert
Jutta, 5,27; 9. Mlle Keller Béatrice, 5,25; 10. Mlle
Zurschmiede Marianne, 5,24; 11. Mlle Geitenbeek
Johanna, 5,20; 12. Mlle Haertsch Ruth, 5,19; 13. Mlle
Pestalozzi Jeanne-Louise, 5,14; 14. Mlle Eikenhout
Lydia, 5,11; 15. Mile Tamboezer Marijke, 5,10; 16.
Mlle Gianini Lucia, 5,06; 17. Mlle Veeneman Marjo-
lein, 5,02; 18. Mlle Maret Cécile, 5,01.

18 éléves sans mention, dans I'ordre de mérite:

Mlle Lecocq, Mile Kamphuis, Mlle Hoppe, Mlle
Seiler, Mlle Bildt, Mile Vetterli, Mlle Mitteregger,
Mlle Dormond, Mlle Dijkhuis, Mlle Sijpkens, Mlle
Sauter, Mlle Francfort, Mlle Hepp, Mlle Tenneberg,
Mlle Sande, Mlle Rehnfelt, Mlle Philipsborn, Mile
Nieuwenhuizen.

Section main-courantiers

Sur 47 éléves, 16 obtiennent la mention «trés bien»:

1er Mlle Ralli Prudence, moyenne 544 sur un
maximum de 6; 2. Mlle Segesser Alice, 5,34; 3. M.
Gulotti Pierre, 5,23; 4. M. Michielsen Peter, 5,22;

Hommage de reconnaissance
a Madame O. Schweizer

Comme nous le disons plus haut, Mme O. Schwei-
zer s'appréte a quitter I'Ecole hételiere de Lau-
sanne a laquelle — avec son mari, le regretté pre-
sident de I'école prématurément enlevé a l'affec-
tion de tous — elle a consacré le meilleur d'elle-
méme pendant plus de 11 ans.

La commission scolaire ne voulait pas laisser
partir Mme Schweizer sans lui exprimer la gratitude
de notre société et c’est pourquoi, en cette jour-
née de promotions, une cérémonie intime réunit
autour d'une tasse de thé Mme Schweizer, des
membres de la commission scolaire, la direction,
le corps enseignant de I'Ecole hoételiére et quel-
ques invités.

M. G. Guhl, président de la commission scolaire
remit un souvenir de I'école 4 Mme Schweizer en
lui adressant I'allocution suivante :

«Chére Madame Schweizer,

Mesdames et Messieurs,

Ce n'est pas sans émotion que nous nous ren-
controns aujourd’hui pour prendre congé de Ma-
dame Schweizer et lui dire au revoir et merci.

Merci, Madame Schweizer, pour tout ce que
vous avez fait pour notre école qui a été votre
école durant 11 ans, merci pour tout I'intérét que
vous lui avez porté, toute la patience que vous
avez eue journellement, durant ces nombreuses
années.

Avec votre époux, notre regretté Monsieur
Schweizer, vous étiez 'ame de cette maison,
tous vos efforts ont tendu a la développer, & I'a-
méliorer et a augmenter son renom, tant en
Suisse qu’a I'étranger.

C’est maintenant une école dont nous, héte-
liers suisses, sommes fiers et qui fait honneur &
notre profession.

Madame Schweizer, vous vous étes particu-
lierement intéressée au cours des aides-direc-
trices, que vous avez su organiser et développer
et qui jouit d'une belle réputation bien au-dela de
nos frontiéres. Trés nombreuses sont les jeunes
filles qui ont pris godt a I'hétellerie en suivant ce
cours et qui maintenant sont des aides précieuses
pour beaucoup d'hételiers. C'est grace a vous,
Madame Schweizer, que ce cours est ce qu'il est
aujourd’hui, nous ne l'oublierons jamais et vous
en remercions. Les circonstances de la vie ont
voulu qu'une page se tourne aujourd’hui. Nous
avons une pensée de chaude reconnaissance a
la mémoire de votre cher mari et vous disons:
courage pour I'avenir. »

Au nom du corps enseignant, M. P. Vodoz prit la pa-
role pour relever les excellents rapports que le
corps enseignant avait toujours entretenus avec M.
et Mme Schweizer, pour souligner également son
travail intense et fécond en faveur de notre insti-
tution scolaire et pour lui exprimer les voeux de
tous les professeurs de I'école.

5. Mlle Wettstein Sylvia, 5,19; 6. Mlle Fuchs An-
gelika, 5,18; 7. Mlle Hoogwout Hank, 5,083; 8. M.
Dufresne Gilles, 5,082; 9. M. Kallmayer Hugo, 5,081;
10. M. Meylan Bernard, 5,07; 11. M. Schortinghuis
Elzo, 5,03; 12. Mlle Henggeler Ursula, 5,02; 13. Mile
Grandchamp Mireille, 5,017; 14. M. Lammers Ri-
chard, 5,015; 15. Mlle Knutti Elisabeth, 5,01; 16. M.
Schwab Jean-Pierre, 5,00.

18 éléves sans mention, dans I'ordre de mérite:

Mile Mora, M. Schoch, M. Lacaze, M. Degelmann,
M. Schmidli Peter, M. Leclére, Mlle Corbaz, M.
Hyde, M. Dimopoulos, M. Pamard, M. Schimura,
Mile Martin, M. Seymour, M. Schmitz, M. Marangos,
M. Barache, M. Senaud, M. Meisser.

Section comptable
Sur 38 éléves, 12 obtiennent la mention «trés bien»:
1er M. Schulthess Bernhard, moyenne 5,73 sur un
maximum de 6; 2. M. Mettens Walter, 552; 3. M.
Malfait Guy, 542; 4. M. Kappelle Joseph, 541; 5.
M. Costa Freddy, 5,30; 6. M. Morosani Toni, 5,27;
7. M. vom Hagen Wolfgang, 5,25; 8. M. Rosa Alfeo,
5,23; 9. M. Hofer Frangois, 5,18; 10. Mile Nopper
Yvonne, 5,17; 11. Mlle Weyland Karin, 5,05; 12. M.
Joubert Alain, 5,01.

22 éléves sans mention, dans I'ordre de mérite:

M. Clivaz, M. Sanso Vives, M. Ostbye, M. Steiner,
M. Blank, M. Bergsma, M. Ginella, M. Moussault,
M. Walch, M. Thuillard, M. Balvey, M. Labara, M.
Laurent, Mlle Simond, M. Hasler, M. Brunel, M.

Carlton, ein modernes,
formvollendetes Univer-
sal-Besteck, extra ge-
schaffen fiir das Gast-
gewerbe. Verlangen Sie
unsere Prospekte lber
sdmtliche Kreis, Hepp-
Silberbestecke und Ta-
felgerate.

Kreis, Hepp AG.,

Silberwaren- und Be-
steckfabrik, St. Gallen
Telephon 071 22 88 37
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Oskam, M. Miiller, M. Kréahenbiihl,
Mlle Signorell, M. Scholte.

M. Aspegren,

Prix décernés aux éléves

Cours de service

1. M. Gobbi, Prix Ass. des anciens éléves

2. Mlle Steward, Prix Ecole hételiere

3. M. Rudd, Prix Société suisse des hoteliers

4. M. Brawand, Prix Ecole hoteliere

5. M. Reinshagen, Prix Société suisse des hételiers
6. M. Wegener, Prix Ass. des intéréts de Lausanne.

Cours de cuisine

1. M. Tarrago, Prix Sté des hételiers de Montreux

2. M. Zoerkler, Prix Ecole hételiére

3. M. Sterchi, Prix Société des hételiers de Genéve

4. M. England, Prix Ass. des anciens éléves

5. M. Cassir, Prix Ass. des intéréts de Lausanne

6. M. Birrer, Prix Groupement hétels de tout ler
rang.

Cours de secrétariat

Section aides-directrices

1. Mlle Fahsel, Prix Sté des hoteliers de Vevey

2. Mlle Baade, Prix Ass. des anciens éléves

3. Mme Ginige, Prix Société suisse des hoteliers

4. Mlle Schwarze, Prix Ecole hoteliére

5. Mlle Linsi, Prix Ass. des intéréts de Lausanne

6. Mlle Hedinger, Prix Groupement hétels de tout
1er rang.

Section main-courantiers

1. Mlle Ralli, Prix Sté des hételiers de Lausanne

2. Mlle Segesser, Prix Ecole hoteliere

3. M. Gulotti, Prix Ass. des anciens éléves

4. M. Michielsen, Prix Société suisse des hételiers
5. Mlle Wettstein, Prix Ecole hoteliére

6. Mile Fuchs, Prix Ass. des intéréts de Lausanne.

Section comptables

1. M. Schulthess, Prix Comité central de la SSH a
la mémoire de M. O. Schweizer

2. M. Mettens, Prix Association anciens éléves

3. M. Malfait, Prix Société suisse des hoteliers

4. M. Kappelle, Prix Ecole hételiére de la SSH

5. M. Costa, Prix Ecole hételiére de la SSH

6. M. Morosani, Prix Ass. des intéréts de Lausanne.

Eléve «Jeune homme »
qui a obtenu la meilleure moyenne des 3 cours

M. Schulthess, moyenne générale 5,60.

Eléve « Jeune fille »
qui a obtenu la meilleure moyenne des 3 cours :

Mille Ralli, 5,36.

Meilleur éléve suisse du cours de cuisine
qui effectuera son stage en Suisse
M. Sterchi.

Eléves qui ont fourni un grand effort :

Service: M. André, Prix Etat de Vaud

Secrétariat: Mlle Simond, Mlle Abrantes, Mlle
Rhenfelt, Prix Etat de Vaud.

Prix pour cartes de mets (cours de cuisine):

ler Prix: Hotel Carlton Cannes, Prix a la mémoire
d'André Oyex

2e Prix: Monseigneur, Prix Ecole hételigre

3e Prix: Rest. International, Prix Ecole hoteliere.

Prix pour classeurs (cours de service):

1er Prix: Mlle Bezencon, Prix Association anciens
éleves

2e Prix: M. Occelli, Prix Ecole hoteliere

3e Prix: M. Gobbi, Prix Ecole hételiére.

Prix pour décoration et service de table
(offert par la ville de Lausanne):

1er Prix: Groupe de I'éléve Occelli

2e Prix: Groupe de I'éléve Gobbi

3e Prix: Groupe de I'éléve Beer Mile

4e Prix: Groupe de I'éléve Sadek.

Prix de Civisme décerné par Monsieur Schulé
M. Sevegrand.

Biichertisch

Drei Neuerscheinungen des Scherz-Verlag, Bern
S. G. Fudalla: Die Gegenwart als Patient — Unter-

suchungen, Diagnosen und Wegweiser zur Hei-

lung der Leiden, an denen unsere Zeit krankt.
Mit dem Sehvermégen fiir die grossen Zusammen-
hénge richtet ein Arzt in diesem Buch seinen ganzen
diagnostischen Scharfsinn, seine umfassenden me-
dizinischen Kenntnisse und sein aussergewshnliches
Wissen in der Biologie, Pharmazie, Soziologie,
Kunst- und Geistesgeschichte nicht nur auf den
an allen méglichen Zivilisationsméngeln leidenden
menschlichen Kérper, sondern auch auf die von der
entfesselten Technik entstellte Natur und auf den
erkrankten Zeitgeist. Seine Untersuchungen er-
strecken sich von den Fehlern bei der Erndhrung,
Erziehung und Ausbildung des Kindes iiber schad-
liche Einfliisse zahlreicher Chemikalien und Medi-
kamente, die falsche Einstellung der Patienten und
Arzte zur modernen Medizin und ihren Heilmitteln
bis zu den gesellschaftlichen, politischen und gei-
stigen Krankheitssymptomen. Sie vermitteln eine
ausserordentliche Fiille an exaktem Material —
ihren besonderen Wert erhalten sie aber dadurch,
dass der Autor die Einzelerkenntnisse in den Zu-
sammenhang eines Ganzen, nidmlich des Lebens-
prozesses ganz allgemein, stellt und ihnen so eine
Deutung gibt, die manchen durch die Scheuklappen
der Arbeitsteilung behinderten Zeitgenossen iber-
raschen wird. In jeder Zeile der klaren, bildhaften
Ausfiihrungen spiiren wir den umfassenden Geist,
der es mit dem Mut eines Non-Konformisten wagt,
der wachsenden Unsicherheit unserer Zeit neue
MaBstdbe entgegenzuhalten, auf deren Basis fiir
alle Menschen ein neues, giiltiges Weltbild gestaltet
werden kénnte.

James Garett: Der Ruhm der tausend Schlachten
In der langen Reihe der Kriegsromane, die alle ein
Einzelschicksal darstellen, nimmt dieses Buch, das

eine neue Seite menschlicher Reaktion auf den
Krieg zeigt, einen besonderen Platz ein, denn der
«Held» der Geschichte ist in seiner Individualitét
gleichzeitig Stellvertreter fiir die vielen anderen,
die gleich ihm den beiden stérksten ihr Leben be-
stimmenden Méchten — dem Krieg und der Liebe —
ausgeliefert sind. Fiir Peter Donatti ist es eine
Liebesenttdauschung, die ihn zur Flucht aus dem Ich
und zum Eintritt in die Armee treibt; aber auch in
jedem seiner Kameraden steckt irgendwo ein Stiick
unaufgearbeitetes Leben, dem sie zu entflichen
suchen. Sie erleben die ganze harte, kaum ertrég-
liche Unerbittlichkeit des Krieges, aber noch im
tiefsten Dreck, in der héchsten Todesangst flackert
in ihnen die Hoffnung auf, das Verlangen nach Be-
reinigung, nach einem undeutlich ersehnten Mensch-
seinwollen. So erweist sich der Weg des Menschen
als eine Gesamtheit von Beziehungen, die zu jeder
chfnung berechtigen, weil sie sich ohne Hoffnung
ilden.

Una Troy: Die Pforte zum Himmeireich

Fast jeder, der in irgendeine Bedréngnis geratenen
Einwohner des Stidtchens Ballykeen findet im Laufe
der Zeit einmal den Weg durch «die Pforte zum
Himmelreich», um sich Rat, Trost, tatkréftige Hilfe
oder auch ein heiliges Donnerwetter zu holen. Die
recht ungewshnliche Zufluchtsstétte aber ist nichts
anderes als das fast verlassene Armenhaus — und
ebenso ungewdhnlich sind auch dessen Verwal-
terinnen, die beiden Nonnen Peter und Paul. Da sie
von einem unerschiitterlichen Vertrauen in die
Segnungen ihres Tuns wie auch von einer oft wohl-
tuenden Dickképfigkeit beseelt sind, gelingt es
ihnen gleichzeitig, sowohl ihrer eigenen Abtissin,
der die Unabhingigkeit der beiden Gottesdienerin-
nen ein Dorn im Auge ist und die sie ins Kloster
zuriickzuholen wiinscht, als auch einigen Geschifte-
machern, die das grosse Geb#dude des Armenhauses
gerne lukrativen Zwecken dienstbar machen méch-
ten, mit Hilfe der Vorsehung ein ganz unerwartetes
Schnippchen zu schlagen. Diese ergétzliche Ge-
schichte zweier liebenswerter Nonnen wird dem
Leser genussreiche Stunden der Lektiire schenken.

Franz A. Roedelberger: Belauschte Natur — Flora
und Fauna in 300 Bildern. Biicherverlag Verbands-
druckerei AG., Bern.

Mit wirklichem Entziicken haben wir uns dieses

Buch angesehen und immer wieder anschauen kén-

nen und stets etwas Neues darin entdeckt! Es gibt

einen weiten Uberblick iiber Flora und Fauna un-
seres Breitengrades wihrend der vier Jahreszeiten.

In sorgféltig ausgesuchten, wunderschénen Auf-

nahmen werden uns Waldtiere, Végel, Insekten,

Wassertiere und Pflanzen in ihrer natiirlichen Um-

gebung gezeigt. «Naturbeobachtung ist ein erregen-

des Versteckspiel, dessen Regeln uns eigentlich
angeboren sein soliten, auch wenn wir schon lange
dem natiirlichen Tages- und Jahreslauf entzogen
sind. Mit jedem leisen Schritt, mitjedem geduldigen

Halt lernen Auge und Ohr, und wo scheinbar nichts

war, ist wieder Fiille» — so lernt uns Stidtern dieses

Werk wieder sehen und lauschen . ..

Die grossartigen Aufnahmen — teils Farbphoto-
graphien — wurden unter Beihilfe von 60 Tierphoto-
graphen folgerichtig aneinandergereiht; die be-
gleitenden kurzen Texte, deutsch und iranzésisch,
sagen Wesentliches iiber die Eigenart von Tier und
Pflanze aus.

Wir kénnen diesen Ubrigens erstaunlich wohl-

feilen Band der Verbandsdruckerei Bern nicht warm
genug empfehlen, sei es als Geschenk, sei es zur
Auflage in der Hotelhalle oder fir die Bibliothek.
Er verdient den Anklang, den er bereits gefunden
hat, in reichem Masse. Besonders jetzt, im Hinblick
auf die warme Jahreszeit wird der Naturfreund, der
Ferienreisende diese Anregung zur eigenen Natur-
beobachtung dankbar und gliicklich entgegenneh-
men!

WERK Nr. 3, Mérz 1960

Das Mérzheft der Architektur- und Kunstzeitschrift
WERK behandelt das Thema des Schulbaues unter
dem Gesamttitel «Die Schule als offenes Haus».
Wohl wenige Architekturaufgaben sind so im Fluss
wie der Schulhaus- und der Kirchenbau. Das WERK
nimmt dazu mit wertvollen, neuen Anregungen und
Lésungen in diesem Sonderheft Stellung. Adolf
Wasserfallen behandelt das Schulhaus als Zentrum
des Stadtquartiers, Gustav Mugglin spricht zeitge-
méssen Freizeiteinrichtungen — eine Aufgabe fiir
Stadt und Land — das Wort. Viele praktische Bei-
spiele von SchweaerSchtha‘usern und einigen aus-
landischen Schult t k und El
Salvador) belegen den Text. Walther Rilegg be-
richtet tiber die Kunst im neuen Sekundarschulhaus
in Frauenfeld, und ein Architekt und ein Pddagoge
behandeln die Kunsterziehung in einer Experimen-
tierschule in Finnland, wihrend Franz Roh die neue
Plastik in Deutschland betrachtet.

In der Chronik ergreift der Kommentator das Wort
zur neuen Unterfithrung im Bahnhof in Basel. Es
folgen die neuen Wettbewerbe, Kunstpreise und
Stipendien, die Ausstellungsbesprechungen mit
dem Ausstellungskalender und die Buchrezensionen,
so dass dieses Mirzheft eine Fiille wertvollen Ma-
terials bietet.

«die Frau» im April

Schon wieder liegen Reisen, Ferien und Pline-
schmieden in der Luft. Ferien wollen friihzeitig vor-
bereitet sein! Die Aprilnummer ist voll von An-
regungen und Ideen fiir Ferien aller Art. Sie erin-
nert wieder einmal daran, dass man nicht unbedingt
in die Ferne schweifen muss, um schéne Ferien
zu verbringen. Die Artikelreihe «Kennst du die
Schweiz ? » stellt sechs typische Schweizer Ferien-
landschaften vor, jede iiberreich an unbekannten
Schénheiten und Méglichkeiten fiir Erholung und
Unterhaltung. Fiir alle aber, die meinen, sich erst
richtig wohl zu fiihlen, wenn sie die Schweizer-
grenze hinter sich gelassen haben, sind die Vor-
schldge fiir Ferien in Frankreich und Italien be-
stimmt.

Ganz auf Ferien eingestellt ist auch der Mode-
teil : Vorschlége fiir eine Reisegarderobe, zum Kau-
fen oder nach Schnittmustern selbst zu schneidern.
Und im ganzen Heft: Ferientips, Anregungen und
verlockende Vorschldge, die Vorfreude erwecken
und von sommerlichem Feriengliick trdumen lassen !

ngrandzt 1866
Bekannt far
QUALITATS-WEINE

offen und in Flaschen

Tel. (032) 24122

Kartoffeln sauber.

d
—-wifl73o-SChlager
die Sie interessieren miissen!

Rahmblaser (1) Stets betriebsbereit. Mit
einem einzigen Gerédt kann in Sekunden mihelos
sehr schoner Schlagrahm zubereitet werden. Hy-
gienisch, rationell, gefillige Neuerung. Amortisiert
sich in kiirzester Zeit selbst!

Temperier-Bassins (2) venolistin-
digt den modernen Gastwirtschaftsbetrieb. Es ist mit
einem Thermostat ausgeriistet und gewdhrleistet
so ein gleichméssiges Temperieren der Getrédnke.

Créme-Dispenser (3) Aus den Forde-
rungen nach Ordnung, Hygiene und schnellem Ser-
vice entwickelt. 1 Liter Fiillung fiir Kaffeerahm oder
Vollrahm. Mit Eiskiihlung.

Kartoffelschilmaschine (4)

Mit sehr hoher Leistung; schilt jede Minute ca. 2 kg
Geringer Schélabfall.
RUbli, Sellerie usw. verwendbar.

Auch fir
Beim heutigen

P, | |
Per

Sch

behrli

ser Preis Fr. 475.—. Einzigartiger Service.

Pommes-frites-Schneider (5)
Ein Gerét, das mit seiner verbliifiend einfachen Kon-
struktion eine bemerkenswerte Leistung vollbringt.

lich. Konkurrenzlo-

izer- und Ausl

d-Patente Idet

53
PR

Frlteuse (6) mit automatischer Oelkldrung,
welche alle Backarbeiten mit dem gleich Oel
ermoglicht. Grosse Einsparnisse an Zeit, Oel und
Fett. Keine Geschmacksiibertragung. Temperatur-
regulierung fixiert bei 220°. Inhalt 5 Lt. fir 220/380
Volt, 3000/3500 Watt (kleines Modell, Inhalt 2,5 Lt.,
fiir 220/110 Volt, 1200 Watt).

o)
e

Wirdienen lhnen gerne mitVorschldgen, Preisenund
kostenloser Beratung durch fachkundige Vertreter.

Alle Fabrikate sind 100%ige Schweizer Arbeit.
KISAG AG fiir Leichtmetallwaren BELLACH/SO

N

Telephon (065) 2 61 31

s o

Verlangen Sie bitte unsere ausfihrlichen Detail-Prospektel

-Gerate sparen mehr als sie kosten!
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LOHNT SICH!

W{é‘ ‘ 7, BERN,
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Kiihischrinke

Unsere Schrénke sind modern und zweckmas-
sig, sie besitzen eine praktische Inneneinrich-

5 s s tung, i t i isch-
Bitte Offerte oder den unverbindlichen Hng L.ge.'”fti'ghi'ﬁ,ge '?""‘ein:\li”:ﬁfb' Flsch

Besuch eines Mitarbeiters verlangen! i
AUTOFRIGOR A.G., ZURICH —
‘W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7 _

|

Schaffhauserstr. 473 — Tel. (051) 481555

Telephon (031) 221 44

P erca I - das y/:)ezt'a Hawus /;t 13 L%lez Qeda# :

Krankheitshalber zu verkau- r : = Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera-
fen evtl. zu verpachten KlssenanZUQe tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

mit engl. Verschluss
= ohne Bindel oder Knopfe Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
65/65cm + Randsaum Telephon (071) 221501

bekanntes
Hotel_ . Fr. 5.70, 65/90 cm ohne Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18
- ein vollendeter Genuss - Randsaum Fr. 6.20 Telephon (051) 237603
Speise-Restaurant rocken.und ser 1952 n
ist seit 50 Jahren ein Begriff fur stets gleich- unserer Spitzenqualitit
Fromann und Pabsaniomert dor Tostratechpein. blelbende beste Qualitatl ssisﬁfizu;::,;;r:}igem Zu verkaufen aus Privathaus sehr schéner

60 Betten. Alle Zimmer fl. Wasser. Olzentralheiz.
) e & 2o
Kiiche. Fiir fachkundige Leute sehr gute und ge-
freute Existenz. Grossere Anzahlung notwendig.
Antritt nach Ubereinkunit, evtl.sofort. Seritse
Bewerber erhalten Auskunft unter Chiffre OFA

Verlangen Sie unser bemustertes Angebot. Wir
beraten Sie gerne und unverbindlich.

30398 Zz Orell Fiissli-Annoncen, Zirich 22. & CIE.
HANS GIGER & CO., BERN
Import von Lebensmitteln en gros FFER
Gutenbergstrasse 3 Telefon (031) 22735 MOLLIS

Waischefabrik
Telephon 058/4 41 64

Ladengeschift
Les annonces répétées Ziirich, Pelikanstrasse 36
» in jeder Beziehung gepflegt und in la Zustande. Chauf-
multiplient I’efficacité Telephon 051/250093 feursitz und Separation, Motor 6 Zyl., 20,7 PS. Nahere An-

de vos insertions! gaben durch Firma A. Marti, Eigerplatz 2, Bern. Humber-

Agent]50%, in

Inserieren bringt Gewinn

A vendre

Will man wirklich wohnlich wohnen pour cause de santé, aprés 30 ans d’exploitation fruc-

; a
wird man seine Mébel schonen. fueuse I ran c h I e re n

Trotzdem gibt es beim Entpfropfen

trés bon hétel und Kochenvordem Gast

sei's von Tinte oder Tee
sei's von Weingeist oder Wein région Alpes vaudoises, alt. env. 1000 m., 33 chambres. N N
und das trocknet gréulich ein. l Spezialkurs 2.—7. Mai |
. - " Batiments bien entrenus. Vue, terrasse, jardin, garage,

WOH g o e
NLICH's Mibelpalitur joli mobilier, tout le matériel, prét a Iexploitation.

RADIKAL heift hier die Kur: Grand passage routier, arréts cars, buffet face gare. Noch einige Platze frei. - ProsPekt WTrt
RADIKAL : Clienteéle réguliére et revenu fixe assurés par location sofort auf Verlangen. Telephon (041) 25551
bel f ":ad‘c‘; ;;'ekdu’d’ im"be' partielle & Services publics. Pour traiter Fr. s. 300000.—.
Mé i 3 s A L B . .
Ol und Jlecensauber, Pour visiter et renseignements sous chiffre A V 1900 a Schiveizerische Hoteifachschule Luzarn

Erhéltlich in Drogerien und Farbwarenhandlungen L'Hotel Revue; Bile 2.
Hersteller: G. Wohnlich, Dietikon

ttrnt Ziirich: Ed. Widmer, Dufourstrasse 51 Tel. (051) 347236
g Bern: R. Bregani, Kramgasse 46 Tel. (031) 37740

SILBERWARENFABRIK SCHAFFHAUSEN

Telephon (053) 51291

Unser Besteckmodell FUTU RA, das beliebteste moderne Besteck

im schweizerischen Gastgewerbe! Zweckméssig — funktionell richtig — elegant

Unschlagbar in Qualitat

@ silberweisses ALPAKA als Unterlagsmetall, (iberdurchschnittlich dickes Material

@ alle Teile KALTGEPRESST, nicht gegliiht vor dem Pressen wie die allermeisten {brigen
Bestecke: dadurch unvergleichliche Harte und Stabilitat; kein Verbiegen der Teile, Ver-
krimmen von Gabelzinken usw.

@® 100 Gramm versilbert, Aufliegestellen durch patentiertes Verfahren mit Feinsilber zuséatz-
lich verstéarkt, 10 JAHRE GARANTIE FUR DIE SILBERAUFLAGE!

Unschlagbar im Preis

Essloffel oder Gabeln . . . . . je Dtzd. Fr.45.- Verlangen Sie unsere umfang-
Essmesser . . . .. .. ... jeDtzd. Fr.78.- reiche Referenzliste von Gast-
Dessertloffel oder Gabeln. . . . je Dtzd. Fr. 42— statten, die ausschliesslich mit
Dessertmesser . . . . . . . . je Dtzd. Fr.72.- FUTURA-Bestecken ausgeri-
Kaffeeloffel. . . . . . . . . . . jeDtzd. Fr.27.- stet worden sind.

Der massige Preis direkt ab Fabrik! Muster werden auf Verlangen
Fur Grosseinrichtungen Spezialofferte. unverbindlich zugestellt!

Mustermesse Basel (23. April bis 3. Mai) Halle 18, Stand 6011




	

