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iCKiang Garten ...
schiebt das
Hotelwelten Problem auf
ZweiThemen aus die lange Bank

der Beilage: Smarte
Outdoor-Lounges

und starke Boden.
Beilage

Montreux
Grosse Hoffnun-
gen setzt die Region
in den Frankofonie-
gipfel im Oktober

2010.
Seite 3,19

Winzer

Die jungen Schwei-
zer Uberraschen mit
Ideen, Auftritt und

Vermarktung.
Seite 14

Siidtirol
«Eine Marke ist
kein Logo. Es ist eine

Philosophie.»
Seite5
Christoph Engl, Direktor Sildtirol

Der Garten eines
Hotels oder Parks,
ob traditionell oder
kiinstlerisch gestal-
tet, ist sowohl Hin-
gucker wie auch ein
Aushidngeschild.

FRANZISKA EGLI

ie viel man konkret

investiert  habe,

mdchte die Direkti-

-...on nicht sagen.

Aber dass sich die Investition ge-
lohnt hat, das sei augenfillig: Das
5-Sterne-Parkhotel Weggis liess
sich im Innenhofund Spa-Bereich
'vom Aargauer Gartenkiinstler und
Bonsai-Pionier Pius Notter einen
Japan-Garten anlegen. Er ist of-
fentlich zugénglich. «Das ist ein
Anziehungspunkt, dadurch heben

wir uns von anderen Betrieben
deutlich ab», bestitigt Miriam
Loosli, Marketingleiterin im Park-
hotelWeggis. ;
Dieser kunstvolle Garten ist —
wie es sich fiir japanische Garten
gehort - weniger als Spielfldche
denn mehr fiirs Auge gedacht. Und
dank dieser Anlage erhielt Pius
Notter den Zuschlag bei der ge-
planten Luxushotel- und Kon-
gressanlage in Campione am Lu-
ganersee. Die gesamte Gartenan-

lage mit einem Auftragsvolumen
von 10 Millionen Franken wurde
anihnvergeben.

Es muss aber nicht immer in
dieser Grossenordnung und in
skulpturaler, graphischer Art sein:
Gérten jeder Art, in jeder Grosse
undinjederPreislage, diezumAus-
héngeschild eines Restaurants
oder Hotels werden kénnen, sind
néchsteWoche an der Gartenmes-
se Giardinain Ziirich zu sehen.
Seite 13

lle geisseln den iiberbor-
A denden Zweitwohnungs-

bau. Dochwenn esum
konkrete Massnahmen geht, pas-
siert wenig bis nichts. Eigentlich
hittederSténderatinderlaufenden
Friihlings-Session die flankieren-
den Massnahmen zurAufhebung
derLexKoller behandeln sollen, die
vor zwei Jahren vom Bundesrat
verlangtworden waren. Doch erhat
das Geschéft vertagt.

Dievorgeschlagenen, flankie-

renden Massnahmen verpflichten
die Kantone, einen ausgewogenen
Anteil an Erst- und Zweitwohnun-

«Bleibt zu hoffen, dass
eine Losung greift,
bevor die letzten Berg-
téleriiberbaut sind.»

gensicherzustellen. Sie gehen da-
mitweiterals die LexKoller, die nur
denVerkaufvonWohnungenan
Auslander regelt. Ein Grossteil der
Ferienwohnungen gehrt Schwei-
zern. Sie sind Teil der Zweitwoh-
nungsproblematik.
DerKantonGraubiindenhatden
Weg der flankierenden Massnah-
men bereits eingeschlagen. Erhat
35Gemeinden mithohem Zweit-
wohnungsanteil beauftragt, Mass-

nahmen 1. Fragtsichnur,

Immobilienverkauf

Betriiger gibt sich
als solventer
Kéaufer aus

Er ist hochverschuldet und tritt
gleichwohl als vermégender Mann
auf: Andreas Jordi hat in Graubiin-
den und im Berner Oberland meh-
rere gastgewerbliche Betriebe mit
falschen Kaufabsichten iiber viele
Monate hingehalten. Bei einem
SpezialititenladeninDavoskonnte
er speziell zuschlagen und die In-
haber um viel Geld betriigen. Alle
liessen sich von der angeblich dus-
serstsympathischen Art des Manns
aus Buch bei Kiimmertshausen
blenden. Nun ziehen die Machen-
schaften des Schweizers weitere
Kreise: Auch auf dem osterreichi-

schen Immobilienmarkt tritt der
Mann bereits auf. gsg
Seite3

Offentlicher Verkehr

TGV Lyria und ICE, der eine aus
Frankreich, der andere aus
Deutschland, fahren Bahngiste
in die Schweiz zum Skifahren,
sich Erholen oder fiir einen Stéd-
tetrip. Wihrend das Berner Ober-
land den ICE-Gésten attraktive
Packages schniirt, verzichten die
LeistungstrégerimWallis, Waadt-
land, Bern, Ziirich und Basel auf
Pauschalangebote. Deshalb ldsst
sich dort nicht eruieren, wie viele
Giste mit dem Zug anreisen. An-
ders im Berner Oberland: Dort
sind die Ubernachtungszahlen
bekannt - und momentan riick-
ldufig. Das neue Jahr indes hat
sich besserangelassen.

Alain D. Boillat
Der ICE bringt weniger Géste
ins Berner Oberland.

Auslidndische Bahnen bringen
Gaste. Aber nicht in Massen.

Ein Blick auf die einheimi-
schen Bahnen zeigt: Der Bund
setzt aufeine nachhaltige Mobili-
tét bei der An- und Abreise im
Freizeitbereich. Das Bundesamt
fiir Raumentwicklung ARE hat
Ende letzten Jahrs ein spezifi-
sches Kompetenzzentrum fiir
den Freizeitverkehr eingerichtet.
Der Bund will den motorisierten
Individualverkehr stabilisieren
und den offentlichen Verkehr at-
traktiver gestalten. Noch fallen
rund 70 Prozent aller zuriickge-
legten Strecken auf das Auto und
lediglich 12,6 Prozent auf die
Bahn. ck
Seite 7 bis 11und 20

obdie Lenkungsabgaben, die eini-
ge Gemeinden beschlossen haben,
solvente Kaufer wirklich abschre-
cken. Oder ob nur eine gesetzliche
Einschrankung der Bautitigkeit
zum Ziel fiihrt, wie Ex-ST-Direktor
Jiirg Schmid glaubt. Bleibt zu hof-
fen, dass eine Losung greift, bevor
dieletzten Bergtiler iiberbaut sind.
Seite2
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«Dank MIRELA habe ich mehr Zeit,
mich um das Kernbusiness zu kiimmern:
die Gastebetreuung!».

ANZEIGE

MIRELA

www.mirela.ch
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Giardino Group
3 kauft Hotel
-Navegna, Minusio

Die Giardino Group AG kauft das
Hotel Navegna in Minusio. Das
neue «Giardino Lago» soll trendi-
ger Treffpunkt fiir Jungund Altam
Lago Maggiore werden. Mit den
Planungsarbeiten wird sofort be-
gonnen. Ziel ist es, zumindest das
Restaurant bereits im Sommer zu
eroffnen. Im folgenden Winter
werden alle 20 Zimmer und eine

uktur

und neugebaut. Die Giardino
Group AG ist verbunden mit der
Hotel GiardinoSAAscona. ~ kjv

Graubiinden

; Deutlichés Jazur
Zweitwohnungs-
Bremse in Flims

Fiir nicht vermietete Ferienwoh-
nungen, seien es Neubauten oder
‘Umnutzungen, werden in Flims
jahrlich nur noch 2000 Quadrat-
meter Bruttogeschossfliche frei-
gegeben. Das Gesetz wurde mit
570 zu 175 Stimmen angenom-
men. Eine Lenkungsabgabe auf
Zweitwohnungen von 500 Fran-
ken je Quadratmeter soll den
Erstwohnungsbau und die touris-
tischen Infrastruktur fordern. kjv

Aargau

Golfplatz-Plan
in Bad Zurzach
‘deutlich bachab

In der Gemeinde Bad Zurzach
wirdkein Golfplatzentstehen. Die
Stimmberechtigten (Stimmbetei-
ligung: 65,11%) lehnten es am
Sonntagin einer Referendumsab-
stimmung mit 55,9 Prozent Nein-
i 1 ab, die Nt 1
nungKulturland fiir den Golfplatz
zu #ndern. Im November hatte
eine Gemeindeversammlung die
Anderung gutgeheissen. Gegen
diesen Entscheid wurde das Refe-
rendum ergriffen. Eine IG Golf
wollte eine 9-Loch-Golfanlage
ba}uen.DerStandonseiidea]. kiv

;  Wallis
Wege von Lehre

bis zum Doktorat
des Tourismus

Ein neuer Doktoratsstudiengang

macht den Tourismus zum uni-

Bt ciunsabetoi
Die HES-SO Wallis in Siders und
das Universitare Institut Kurt
Bosch (IUKB) in Sitten wollen zu-

o e e

dunganbieten—von der Lehre bis
zum Doktorat. Ab dem Winter-
semester 2010 gibt es ein gemein-
sames Unterrichtsmodul in den
ichen Wirtschaft, Manag
ment und Tourismusmarketing.
Fiirs Doktorat kooperieren IUKB
und UniversititLausanne.  kjv
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Knacknuss
Lex Koller

Wie soll der Verkauf ie Politiker tun sich schafft wird. Im Gegenzug sollen
nach wie vor schwer die Kantone verpflichtet werden,
von Wohnungen an mitdem iiberborden-  mithilfe von Richtplénen ein aus- Im Wallis sind in den letzten Jahren viele Ferienwohnungen und
2 den gewogenes Ver-  Chalets gebaut und an Auslénder verkauft worden.
AuSIander geregelt Zweitwohnungs- héltnis von Erst-
Wel’den? Wﬁhrend bau, der zahlrei- und Zweitwoh- hielterletzteWocheinderGrossen dadurch kein Landverschleiss ent-
o . che Tourismus- nungen in den Kammer fest. Darbellay forderte —steht. Darbellay will mit diesem
der Standerat dle De- orte betrifft. Der Regionen sicher- aus diesem Grund eine Lockerung ~ Vorschlag auch ein Problem seines
batte verschoben hat, Stinderat hat die zustellen. der Lex-Koller-Regeln und setzte Heimatkantons lésen. Trotz der
i ? Beratungen {iber Der Walliser sich damitauch durch. Der Natio-  Kontingente wurden im Wallis
fordert der National- diefankierenden CVP-Nationalrat  nalrathiess zwei Motionen gut,die mehr Héuser und Wohnungen an
3 Massnahmen zur Christophe Dar- den Bundesrat beauftragen, das Auslinder verkauft als erlaubt.
rateine ‘Lockerung Aufhebung der bellay glaubt un-  jahrliche Kontingent von 1400 Rechtswirksam wird der Verkauf
der Lex Koller. LexKoller auf die «Die Abschaffung  terdessen nicht Wohneinheiten fiir Auslander zu jedocherst,wennerimGrundbuch
____________ LLN L. . Sommersession der Lex Koller mehrsorichtigan  erhohen. EinerseitssolldasJahres-  eingetragen ist. Dieser Eintrag
THERES LAGLER  verschoben. Vor- 5 diesen Weg. «Die  kontingent um die Anzahl Grund-  kann erst erfolgen, wenn ein Kon-
gesehen ist, dass scheint fast un- Abschaffung der stiickeerhohtwerden,dievonAus-  tingentsplatz zur Verfiigung steht,
die Lex Koller, die mbglich. Siebleibt Lex Koller bleibt lindern wieder an Schweizer Biir-  wasJahre dauern kann und fiir den
den Verkauf von % § zwar mein Ziel, gerverdussertwerden.Andrerseits Kaufer eine hohe Rechtsunsicher-
Wohnungen an abermein Ziel.» scheint aber im soll der Weiterverkauf von beste-  heitbedeutet. DiebeidenVorstosse
Auslédnder kon- Christophe Darbellay Moment fast un- henden, dlteren Gebduden vom von Darbellay miissen nun noch

tingentiert, abge-

Nationalrat, CVP, VS

maoglich zu seiny,

Gesetz ausgenommen werden, da

vom Standerat beraten werden.

BVG: Es braucht den Dialog

Bund ebnet Weg fiir klimafreundliche

Gebédudesanierungen
Wie weiter nach der sehr  men bis 7000 Franken im Monat. ~mungsergebnis «keine Katastro- Jahrlich stehen aus der CO,-Abgabe fiir Brennstoffe
Klaren Ablehnung der  Fiir den Schweizerischen Arbeit- - phe». Aufgrund derAltersstruktur | 56 Mo, Franken zur Verfiigung.
geberverband schiessen diese der Hotellerie-Angestellten sei
senk“ng des Umwand- Forderungen «weitiibersZielhin- ~der Umwandlungssatz nahezu ir- Der Bundesrat hat die nétigen mit wird aus heutiger Sicht ange-
lungssatzes? Gewerk- aus».ErfordertdieAbstimmungs- ~ relevant, und es sei deshalb keine Rechtsgrundlagen fiir die Forde- strebt, den CO,-Ausstoss bis im
schaften und i gewinnerauf, zueinemkonstruk-  Kursdnderung angesagt, so Juen. rung von klimafreundlichen und  Jahr2020 um ca. 2,2 Tonnen zu re-
ind unt A;‘l?eglgizzer tiven Dialog iiber die 2. Sdule «Fiir die Hotela Vorsorgestiftung energieeffizienten Gebdudesanie-  duzieren.
Sind unterscalg 2 €T juriickzukehren. Auch Christoph st das Abstimmungsergebnis be- rungen riickwirkend per 1. Januar Bereits seit Anfang Jahr kénnen
rf'AnSlth_. ‘ Juen, GEO-hotelleriesuisse; hélt treffend Umwandlungssatz nicht 2010 in Kraft gesetzt. Auf Bundes- ~ Liegenschaftsbesitzer bei  der
it einen epgen Dialog flir ntig, um  unmittelbar von Bedeutungy,sagt ebenestehen fiir das Gebdudepro-  Fachstelle ihres Kantons Unter-
DANIEL STAMPFLI  die Problematik bei den Sozial- auch Hotela-Direktor Michael gramm rund 200 Mio. Franken pro  stiitzungsgesuche einreichen. In

Bereits am Montag gingen die
Gewerkschaften als Gewinner der
Abstimmung vom Wochenende
indie Offensive. Sie fordern héhe-
re Renten fiir Leute mit Einkom-

versicherungen in den Griff zu
bekommen.

Fiir die Pensionskasse Hotela
mit einem relativ geringen Anteil
an Rentnern gegentiiber allen Ver-
sicherten bedeute das Abstim-

Bolt. Heute betrage das Durch-
schnittsalter aller Versicherten
33Jahre. Und der Bestand an neu-
en Rentnern werde in den néchs-
ten Jahren nur unwesentlich

zunehmen.

Jahr zur Verfigung. Sie stammen
aus der CO,-Abgabe auf Brennstof-
fen. Das Gebéudeprogramm soll
pro Jahr rund 10000 Gebzudesa-
nierungen und Investitionen von
iiber 1 Mrd. Franken auslosen. Da-

den ersten zwei Monaten wurden
5200 Fordergesuche eingereicht.
2700 Gesuche betreffen die Sanie-
rung der Gebidudehiille. Im April
kénnen die ersten Fordergelder
ausbezahltwerden. dst

Entrée: Hotel Schweizerhof, Luzern. Mehr auf www.htr.ch/hotelarchiv
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Hochstapler
- linkt Wirte

er seinen Betrieb
verkaufen will, soll-
te sich vor Andreas
Jordi in Acht neh-
men: Der Schweizer mit Heimatort
Diirrenroth und aktuell wohnhaft
in Buch bei Kiimmertshausen im
Thurgau hat schon einige gast-
gewerbliche Betriebe hinters Licht
gefiihrt. Schwerpunktmassig
agierte er in Graubiinden, aber
auch im Berner Oberland streckte
erseine Fiihler aus. Die hotel revue
stiessbeiihren Recherchenaufdrei
Betriebe, die zum Verkauf stehen
und die von Andreas Jordi im letz-
ten Jahr an der Nase herumgefiihrt
wurden: Das Berghaus Golderli im
Berner Oberland, das Restaurant
Bellaluna in Filisur und die Berg-
hitte Chesetta in Conters bei Klos-
ters. Letztere steht inzwischen vor
derVersteigerung.

Manche verlieren nur viel Zeit,
andere auch noch eine Stange Geld

Seine Masche ist dabei immer
die gleiche: Er gibt sich als sehr sol-
venter Kéufer aus, plant bereits al-
les bis ins Detail, begutachtet tage-
lang das Inventar, fithrt Mitarbei-
tergespréche und Lohnverhand-
lungen, involviert Architekten fiir
aufwendige Umbauarbeiten, fiithrt
Gespréche mit der Bank - und er-
scheint schlussendlich nicht zum
Verschreibungstermin. Kein Wun-
der, denn das Geld scheint Andreas
Jordi zu fehlen: 10 Mio. Franken
Schulden soll er haben.
Allein am Betreibungsamt in Klos-
ters sollen es Forderungen von gut
8Mio. Franken sein.

Wer ihm' begegnet, vermutet
nicht, was hinter seiner Fassade

Obwohl hoch ver-
schuldet, fithrt And-
reas Jordi verkaufs-
willige Betriebe hin-
ters Licht. Im Som-
mer droht ihm nun
ein Strafverfahren.

GUDRUN SCHLENCZEK

steckt: Andreas Jordi trete dusserst
sympathisch auf, wissen alle Be-
troffenen zu berichten. «Es war
jedes Mal sehr angenehm, mitihm
zusammenzusitzen», so Immo-
bilientreuhdnder Marc Wyss aus
Thun. «Ich merke normalerweise,
wenn jemand hochstapelt.» Denn
Jordi fuhr zu den Verkaufsgespra-
chen jeweils mit einem einfachen
VW-Golf vor, er présentierte sich
als normaler Biirger ohne Alliiren.
Uber Wyss wollte er zwei Eigen-
tumswohnungen in Thun erste-
hen. Der Umzugstermin stand
schon fest, und Wyss liess auf seine
Kosten dieWohnungen bereits rei-
nigen. Den Verschreibungstermin
habeJordieinpaarMalverschoben
und tauchte schliesslich beim No-
tar gar nichtauf.

Was Andreas Jordi hinterlésst,
sindimbesten Fallkleinere Kosten-
blécke, wie die Notarkosten, und
vielverlorene Zeit. Imschlechteren
Fallgehtesumdeutlichmehr Geld.
Das widerfuhr der Fleischtrockne-
rei Briigger in Parpan mit ihrem
Feinkostladen «Biindner-Land» an
derPromenadeinDavos. Auch hier
trat Jordi als interessierter Kdufer

auf, mietete den Laden aber dann
iibergangsweise. «Zum Verkauf ist
es nie gekommeny, blickt Marlene
Briigger enttduscht zuriick. Die
Verhandlungen begannen im Juni
letztenJahres, das ganze Prozedere
zog sich bis Dezember hin. Dann
kam es zum Eklat. Miete wurde nie
gezahlt, alle Lebensmittel jedoch
verkauft. Marlene Briigger: «Wir
habenziemlichviel Geld verloren.»
Briiggers erstatteten Anzeige bei
der Staatsanwaltschaftin Chur.

Andreas Jordi streckt nun seine
Filhler nach Osterreich aus

Der Laden in Davos passte sehr
gut zu Jordis Strategie: Er gaukelt
den verkaufswilligen Besitzern
gastgewerblicher Immobilien
némlich vor, er plane den Aufbau
einer Kette aus Food-Liden und
Gastronomie-Betrieben. «Er pré-
sentierte alles sehr glaubhaft», er-
zéhlt Beatrice Jost vom «Golderli».

Geschmack am Gastgewerbe
hat Andreas Jordi scheinbar erst
AnfangletztenJahresgefunden. In-
zwischen streckt er seine Fiihler
schonnach Osterreich aus. Dortist
er beim internationalen Immobi-
lienhéndler Engel & Volkers in See-
feld auf jeden Fall kein Unbekann-
ter. Vorher trieb Jordi in Branchen
wie der Parfiimerie und der Logis-
tik sein Unwesen. Spétestens im
Sommer soll es jedoch im Falle ei-
nes fritheren Geschifts zu einer
Gerichtsverhandlung am zustén-
digen Bezirksgericht im Kanton
Thurgau kommen. Das ist fiir Jordi
nicht das erste Strafverfahren: Ver-
wickelt war er schon 2006 in den
Betrugsfall Andreas Hafen, der
UBS-Gelder veruntreute.

Fotolia

Wenn Hochstapler ihre Finger im Spiel haben, kann das einen
Inhaber, der seinen Betrieb veriussern will, teuer zu stehen kommen.

Reisen

¥ R ‘AlainD. Boillat
Schweizer reisen gern.

istund

Reisen und Ausfliige geho-
ren nach wie vor zu den
populdrsten Freizeitaktivi-
taten. Dies trotz der zurzeit
angespannten wirtschaft-
lichen Situation. Das ergab
eine Univox-Analyse.

DANIEL STAMPFLI

Fiir die Schweizer sind Freizeit
(58 Prozent) und Arbeit/Beruf (57
Prozent) etwa gleich wichtig. Als
nochwichtigerwerdendie Lebens-
bereiche Familie/Freunde und

bleibt popular

Gesundheit erachtet. Dies hat die
neuste Univox-Erhebung des For-
schungsinstituts fiir Freizeit und
Tourismus (FIF) der Universitit
Bern und des Forschungsinstituts
gsf-Ziirich ergeben.

Beziiglich  Freizeitbeschéfti-
gung ist die Mediennutzung wei-
terhinam populérsten, undeszeigt
sich, dass immer mehr Zeit fiirs
Fernsehen, Zeitungen/Zeitschrif-
ten-Lesen sowie Radiohoren ver-
wendet wird. Dies geschieht teil-
weise auf Kosten von Faulenzen
und Nichtstun.

Auf die Frage, bei welchen Frei-
zeitausgaben man sich bei einer

Reduktion des Haushaltbudgets
um 1000 Franken einschrinken
wiirde, zeigt sich, dass die Sparbe-
reitschaft unter anderem bei Feri-
en und Reisen weit weniger gross
istals beispielsweise bei Wohnein-
richtungen, Kleidern/Mode oder
Unterhaltung.

Quer durch die gesamte Befra-
gung wurde der Wunsch deutlich,
héufiger Reisen oder Ausfliige zu
unternehmen. 67 Prozent méch-
tenrdiesmehr tunkénnen. AlsKon-
sequenz daraus wiirde sich bei
einem kleineren Haushaltsbudget
nur gerade knapp die Hélfte der
Befragten in diesem Bereich ein-

schrinken. BeiderUmfrageimJahr
2004 hatten noch 82 Prozent der
Befragten den Wunsch geéussert,
mehrzureisen.

Bezogen auf die Frage, welchen
Freizeitinteressen man zukiinftig
in der Freizeit mehr beziehungs-
weise weniger nachgehen méchte,
ergab die Univox-Studie deutlich,
dass die Freizeit fiir viele Schweize-
rinnen und Schweizer iiberladen

‘ist. Weit mehr Freizeitbeschafti-

gungen mochte man weniger
ausiiben und nur wenige mehr.
Diese Situation mache sich in den
letzten Jahren immer deutlicher
bemerkbar.

Gipfel der

Die Tourismusakteure
gehen nicht davon aus,
dass die vom Parlament
beschlossene Budget-
kiirzung sich negativ aus
den Frankofoniegipfel in
Montreux auswirkt.

EUGENIO D'ALESSIO

Nach dem Nationalrat ist auch
derSténderatbereit, 30 Mio. Fran-
ken fiir die Durchfiihrung des
Frankofoniegipfels bereitzustel- *
len. Der Anlass findet vom 20. bis
24.0Oktoberin Montreuxstatt. Der

Frankofonie

Bundesrat hatte einen Kredit von
35Mio. Franken beantragt.

«Wir miissen zwar hier und
dort etwas einsparen, wir werden
abermit Optimismus, Motivation
und Stolz ans Organisieren ge-
hen», sagt Harry John, Direktor
von Montreux-Vevey Tourisme.
Der Frankofoniegipfel sei ent-
scheidend fiir den Bekanntheits-
grad, die Promotion und das
Image der Marke. Den Teilneh-
mern stehen insgesamt gegen
3000 Hotelzimmer zur Verfiigung;
1600 an der Waadtldnder Riviera
und im Lavaux, 800 in Lausanne
und 400 in Villars. Der Anlass, an
dem rund 60 Staatschefs und
Minister, an die 3000 Delegierte

und 700 Journalisten teilnehmen,
soll gemdss Harry Johns Erwar-
tungen fiir die Region zwischen
12000 und 15000 Ubernachtun-
gen generieren.

Auch Bernard Tschopp, Prési-
dent der lokalen und regionalen
Hotelier-Vereinigung, gibt sich
optimistisch: «Der Frankofonie-
gipfelist ein wunderbares Werbe-
instrument fiir die Region, aber
auch fiir die gesamte Schweiz.»
Rémy Crégut, Direktor des Kon-
gresszentrums in Montreux, sieht
im grossen medialen Echo eine
grosse Chance fiir Montreux.

0
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Hotelsterben im Luganese schreitet

weiter voran

Carlton Hotel Villa Moritz in Castagnola wird in

Appartements umgebaut.

Sechsundzwanzig Jahre lang hat
Jérg Andreas Wernli das gediegene
Carlton Hotel Villa Moritz an
traumhafter Lage in Lugano-Cas-
tagnolagefiihrt, daseinstseinVater
Willy erworben hatte. Dochjetztist
die Hotel-Epoche zu Ende. Ab Mai
werden die beiden Hauser mit ih-
ren 48 Zimmern in 12 Luxusappar-
tements verwandelt. Damit ereilt
die Villa Moritz dasselbe Schicksal
wie viele andere Familienherber-
genimTessin. Einkleiner Trost: Die
Bausubstanz der 1870 erstellten
Villa soll im Kern erhalten bleiben.
Im «Corriere del Ticino» brachte

Wernli seine Wehmut zum Aus-
druck, aber auch eine gewisse
Erleichterung in Anbetracht der
Entwicklung des Hotelierberufs,
dienichtseinenVorstellungen ent-
spricht.

Im Lugahese setzt sich damit
das Hotelsterben fort. Gab es 1992
noch 185 Hauser mit 9445 Betten,
so stehen heute 108 Hauser mit
5810 Betten zu Verfiigung - ein
Riickgang um 41 Prozent. Laut
Tourismusdirektor Marco Sorgesa
hat sich dies aber nicht negativ auf
die Gesamtentwicklung des Tou-
rismus ausgewirkt. gl

Zentralschweiz

Die besten drei
Businessplane der
Studenten-Teams

Studierende der Hochschule Lu-
zern haben im Modul «Unterneh-
mertum» 35 Businesspline erar-
beitet. Das erste der drei besten
Teams erarbeitete eine Ausbau-
Projektidee fiir das Seminar- und
Businesscenter des Art Deco Ho-
tels Montana in Luzern. Auf dem
2.Rang: Optionen fiir die notwen-
dige Sanierung der Luftseilbahn
e 3

ht. Derdritte Prei:
die Gruppe «akari taste goes big»,
die wieeink 11

japanischer Salatsaucen eine eu-
ropéische Sauce unter der Eigen-
marke eines grossen Detailhénd-
lers produzieren kann. kjv

Basel

Spektakularer
Messe-Neubau ist
neu bewilligt

Die M 1

1in Baselihre spek
takuldre Hallenpasserelle bauen.
Das Neubau-Projekt von Her-
zog & de Meuron hat fiir die ge-
dndertenTeile dieBaubewilligung
erhalten. Die M hweizhatte
ihr  Projekt redimensioniert,
nachdem die Kosten geméss den
Offerten die Vorgabe von 350 Mio.
Franken weit hinter sich liessen.
Unter anderem werden die Passe-
lleflacherundd: ebiu-

de schmaler und kiirzer. kjv

Bern

2 Chaletbauten
fiir Schonrieds
«Ermitage»

Das 5-Sterne-Hotel Ermitage-
Golf in Schénried wird vergrés-
sert. «Wir ersetzen das 55-jéhrige
Haupthaus durch einen Neubau
und stellen ein zweites Chalet auf
den Beachplatz neben dem &f-
fentlichen Parking», sagte Besitzer
Laurenz Schmid dem «Berner
Oberldnder». Die Zahl der Hotel-
zimmer steigt um 9 auf 86. Die im
westlichsten Chalet geplanten elf
Appartementsvon87bis212 Qua-
dratmetern werden verkauft. 35
Mio. Franken werden investiert.
Im Herbst ist Baubeginn. kv

Millionen werden
in Saanenlander
Hotels investiert

Zweineu gebaute Hotels, einneu-
es Personalhaus und viele Reno-
vationen zeigt das investive Bild
der Hotellerie des Saanenlands.
Das heutige Sporthotel Riitti in
Gstaad soll laut «Berner Oberlén-
der» einem Neubau mit 30 Betten,
Restaurant, Wellness-Anlage und
Wohnungen weichen. Noch zwei
Jahre wird am Gstaader 300-Mio.-
Projekt Grand Hotel Alpina ge-
baut. Fiir 4 Mio. baut das Gstaad
Palace Hotel ein Personalhaus. kjv



Deutsche Gaste
mit deutlichstem
Januar-Riickgang
Gem§5§ Bund;isamt fur Statistik

ver ische

Hotellerie im Januar 2010 insge-
samt 2,8 Mio. Logiernéchte, ge-
geniiber derVorjahresperiode ein
Riickgang von 2,6% (-76 000) ent-
spricht. Die Géste aus der Schweiz
registrierten 1,2 Mio. Logierndch-
te, das sind minus 2,3 % (-30000).
Ausléndische Géste wiesen 1,6
Mio. Logiernichte auf: minus
2,9% (-47000). Die deutschen
Géste zeigten mit einem Minus
von 17000 Logiernéchten (-3,3%)
den deutlichsten absoluten Riick-
gang gegeniiber Januar2009. kjv

Nationalrat
votiert gegen
Heizpilz-Verbot

HeizpilzesollennichtvondenTer-
rassen und aus den Wintergirten
von Schweizer Gaststitten ver-
schwinden. Der Nationalrat ist
dagegen, denWirtenzuverbieten,
an kithlen Tagen mit gasbetriebe-
nen Heizkérpern Aussenrdume
zu beheizen. Mit 124 gegen 61
Stimmen bei 2 Enthaltungen ver-
weigerte die grosse Kammer einer
parlamentarischen Initiative des
Griinen Christian van Singer (VD)
die Gefolgschaft. Die Ratsmehr-
heit begriindete das Nein zum
Heizpilz-Verbotin erster Linie mit
den bereits bestehenden Vor-
schriften in einer Mehrheit der
Kantone und zahlreichen Ge-
meinden. Zudem sei die Umset-
zung desVerbots schwierig. rom

ANZEIGE
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Das Schloss Laufen
am Rheinfall soll
wieder stiarker be-
sucht werden. Die
Verantwortlichen
setzen auf ein neues
Betriebskonzept.

DANIEL STAMPFLI
b28.MarzistdasSchloss

Laufen am Rheinfall im
ziircherischen Dachsen

fiar die Besucher wieder

offen. Gestartet wird mit einem
«Tag der offenen Tiir». Insgesamt
13,6 Mio. Franken investierte der
Kanton Ziirich, um die Infrastruk-
tur des Schlosses Laufen zu erneu-
ern und zu erweitern. Ziel der In-
vestition ist, mit einem neuen Be-
triebskonzept den Besucherriick-
gang der vergangenen Jahre zu
stoppen und die Aufenthaltsdauer
der Besucher zu verlangern. Denn
vor Beginn der Bauarbeiten litt die
Anlage, wie die gesamte Touris-
musattraktion Rheinfall, unter ei-
nem starken Besucherriickgang.
Wahrend vor 20 Jahren noch rund
600000 Besucher das Schloss Lau-

fen besuchten, sind es laut Marco
Schéublin von der Baudirektion
des Kantons Ziirich heute noch
350000 bis 400 000.

Neue Infrastruktur und
neuer Betreiber

Das touristische Gesamtkon-
zept umfasst eine ganze Reihe von
Elementen: Die Einrichtung eines
Besucherzentrums mit Ticketing,
Souvenirshop und Snack, die Er-
richtung einer neuen Ausstellung
im Nordtrakt, die Renovation der
Zugangswege zum Rheinfall und
die gezielte Bepflanzung des Nord-
hangs. Eine Doppelaufzugsanlage
und ein behindertengerechter
Belvedereweg ermiglichen den
Rundgang und dessen Inszenie-
rung mitakustischen Elementen.

Alsneuen Betreiberhat der Kan-
ton Ziirich, der das Schloss seit
1941 besitzt, SV Schweiz ausge-
wihlt. Das Gastro- und Event-
Unternehmenwird dieTourismus-
destination Schloss Laufen aus ei-
ner Hand fithren. Zum neuen Kon-
zeptvon SV Schweiz gehort unter
anderem das A-la-carte-Restau-
rant «Castello» im ehemaligen
B: 1 mit total 70 Sitzpla
undeinem Lounge-Bereich. Direkt
neben dem «Castello», in der ehe-
maligen Laufenstube, befindet

Altes Schloss,
neuer Auftritt

sich das Kinderrestaurant «Castel-
lino». Das Besucherzentrum mit
Selbstbedienungsrestaurant ver-
fiigt iiber 40 Sitzplitze und eine
Terrasse mit 180 Sitzpldtzen. Fiir
das Jahr 2010 sind verschiedene
Veranstaltungen geplant, darunter
ein Osterbrunch, diverse Schloss-
fithrungen und Kochkurse sowie
ein Mittelaltermarkt. Zum Héhe-
punktsoll die Auffithrung der Oper
«Nabucco» am 6. August werden.

Kostensteigerung wegen
diger Sich =

Fiir den Umbau und die Erwei-
terung von Schloss Laufen hatte
der Ziircher Regierungsrat Anfang
2008 einen Objektkredit von 12,14
Mio. Franken bewilligt. Bei der In-
standstellung und Erneuerung
hatte das kantonale Hochbauamt
auch die Sicherung des Felskopfes
der Aussichtsplattform Belvedere
iiberpriift. Diese Uberpriifung er-
gab, dass die Felsanker aus dem
Jahr 1963 ersetzt und zusitzlich
verstarkt werden miissen. Fiir die-
se Arbeiten hat der Regierungsrat
Ende 2009 einen Kredit von 1,46
Mio. Franken bewilligt.

Ebenfalls per Ende Marz wird
die Jugendherberge Dachsen im
Schloss Laufen wieder erdffnet, die
seit Herbst 2008 gesehlossen war.

&

Ein neuer Aufzug und ein behindertengerechter Rundgang

g

gehbren zum Ausbau des Schlosses Laufen am Rheinfall.

fiir Trost und Mitgefiihl.

Verstorbenen

Kémbel

haben

5726 Unterkulm, im Mérz 2010

DANKSAGUNG

Fiir die grosse Anteilnahme und die vielen Zeichen der Verbundenheit, die
uns beim schmerzlichen Heimgang unseres geliebten

Caspar E. Manz

zuteil wurden, danken wir aufrichtig. Alle Beileidsbezeugungen waren uns
ein grosser Trost und zeigten die grosse Beliebtheit und Verbundenheit des
Verstorbenen in seinen privaten und geschiftlichen Beziehungen. Von

Herzen danken wir allen Verwandten, Freunden, Bekannten und Nachbarn

Besonders danken mochten wir:

- Herrn Pfarrer Peter Miiller fiir die trostenden Abschiedsworte und
seinen geistlichen Beistand sowie seine Freundschaft zum

- den Arzten und Schwestern des Kantonsspitals Aarau, insbesondere
Frau Dr. Susanna Stoll, fiir die liebevolle Pflege und Fiirsorge
- den Fahnentragern der Gilde der Bombenwerfer und Zunft zum

- sowie allen, die dem lieben Verstorbenen in gesunden und kranken
Tagen Gutes erwiesen und ihn auf seinem letzten Gang begleitet

- fir die vielen Blumen und Krénze sowie die grossziigigen Spenden
fiir wohltétige Zwecke

Ljuba Manz
Alexander und Michael Manz
sowie die iibrigen Trauerfamilien

Milestone: Countdown lauft

Fiir den «Milestone.
Tourismuspreis Schweiz»
konnen Touristiker ab
sofort ihre innovativen
Projekte eingeben.

Die Ausschreibung lauft
bis am 31. August 2010.
S DANEL STAMPFLI
Die vier Preiskategorien — heraus-
ragendes Projekt, Nachwuchs-
preis, Sonderpreis Nachhaltigkeit
(Umwelt) und Lebenswerk einer
Personlichkeit - sind mit insge-
samt 33000 Franken dotiert. «Die
nachhaltige Forderung der Inno-
vation ist unser wichtigstes Ziel»,
betontProjektleiterin SabrinaJorg.
DerNachwuchspreisliegtihrdabei
besonders am Herzen. In diesem
Jahr présentiert sich der «Mile-

>

¥

Milestone 2010: mit neuem
Erscheinungsbild.

stone» in einem neuen Kleid und
wird am 16. November im Kultur-
Casino Bern zum elften Mal verlie-

hen. Erist die wichtigste Auszeich-
nung in der Branche und steht fiir
Innovationen, Forderung von
Know-how-Transfer, Attraktivitit
der Destination Schweiz und
Imageforderung fiir die Touris-
muswirtschaft.

Der «Milestone. Tourismuspreis
Schweiz» wird von der htr hotel re-
vue, mit hotelleriesuisse als Trage-
rin, verliehen und im Rahmen des
Innotour-Férderungsprogramms
vom Seco mitgetragen, unter der
Beteiligung des Schweizer Touris-
mus-Verbands STV und der Hote-
la. Die Fachjury wird durch die htr
hotel revue, den STV und das Seco
gestellt. Es sind dies Elsbeth Hob-
meier (Vorsitz), Chefredaktorin
htr, Mario Liitolf, Direktor STV, und
Richard Kampf, Chef Ressort Tou-
rismus Seco.

www.htr-milestone.ch

Tourex gibt es nicht

Die Vorbereitungskurse
auf die Hohere Fachprii-
fung Tourismusexperte/
-expertin werden nicht
mehr angeboten. Aus
mangelndem Interesse.

CHRISTINE KUNZLER

Obwohl die diplomierten Touris-
musexpertinnen und -experten
dieWeiterbildunghilfreich fanden,
wird die Héhere Fachpriifung ab
sofort abgesetzt. Das Interesse an
dieser anspruchsvollen Weiterbil-
dung hat Jahr fiir Jahr nachgelas-
sen. Fiir den neuenVorbereitungs-
kurs, den das Institut fiir Touris-
muswirtschaft an der Hochschule
Luzern fiir April plante, hielten sich
dieAnmeldungenimsehrbeschei-
denen Rahmen: Im Februar lagen

gerade mal sechs Anmeldungen
vor, 18 hitte es gebraucht, um den
Vorkurs durchfiihren zu kénnen
(Artikelin der htrvom4.2.).

Die Verbande, welche die Tou-
rex-Fachpriifung getragen haben,
suchennungemeinsamnacheiner
neuen Weiterbildung, die zur Si-
cherung, Professionalitdt und zum
Know-how von Kadermitarbeiten-
denbeitragt, heisstesin einer Pres-
semitteilung. «Eine neukonzipier-
te Hohere Fachpriifung muss ideal
in die sich verandernde Aus- und
Weiterbildungslandschaft  pas-
seny, sagt Mario Liitolf. Die Zeit fiir
eineVeranderungseireif. «Wirwer-
den jetzt abkldren, welche Héhere
Fachpriifungen bereits existieren.»
Im Moment stehe die Konzeption
der Weiterbildung «Seilbahnma-
nager» an. «Wir wollen nun abkla-
ren, ob moglicherweise Hohere
Fachpriifungen mit einer Vertie-

Alain D, Boillat
Fiir den Tourex ist ausgelernt. Ei-
ne neue Fachpriifung ist geplant.

fungsrichtung in einem bestimm-
ten Bereich erfolgreicher sein
konnten, so Liitolf.

Die Hohere Fachpriifung fiir
Tourismusexperten/-expertinnen
wurde wihrend 25 Jahren angebo-
ten. Uber250 Touristikerinnenund
Touristiker haben das eidgendssi-
sche Diplom erarbeitet.
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Seit Jahren steigert
Sudtirol die Logier-
nachte. Warum das so
ist, was die Schweiz
lernen kann und wor-
um er unser Land be-
neidet, sagt Chris-
toph Engl, Direktor
Sudtirol Marketing.

ANDREAS GUNTERT

Christoph Engl, freuen Sie sich auf den
Sommer?

Jedes Jahr aufs Neue, weshalb fragen
Sie?

Weil man sich in der Schweiz Sorgen
macht. Wegen des schwachen Euros,
der Konsumlaune der Géste und den

i Zielen, die d
Sommer ihre Preise extrem senken.
Das ist mir zu pauschal gedacht. Die
Bedenken zum Euro-Kurs darf man nicht
wegreden, das hat seine Berechtigung.
Aber dass das Mittelmeer den Bergsom-
mer attackiert, stimmt so nicht. Leute,
die ans Meer wollen, kann man nicht
aufhalten am Berg. Ich sehe eher eine
Konkurrenz-Situation innerhalb der
Mittelmeerlander, wo etwa die Tiirkei
durch ihre neueren Hotels den Italie-
nern Géaste wegnimmt.

Aber der Siiden hat mit Meer und
Strand das erotischere Image.

Das mag schon sein. Aber es fragt sich,
ob wirklich alle Géste diesen Eros-
Touch wirklich suchen. Kommt dazu,
dass auch der Bergsommer seine eroti-
schen Momente hat: Einsamkeit, gran-
diose Landschaft, ohne nervtétende Hit-
ze — da kann sich schon was regen.

Wenn nicht mit dem Siiden - mit wem
konkurriert der Bergsommer?

Zum einen gibt es eine Konkurrenz in-
nerhalb &hnlich gelagerter Lander,
Schweiz, Osterreich, Frankreich, Stdti-
rol und — mit Abstrichen — Slowenien.
Aber es gibt auch eine zweite Konkur-
renz. Wir alle kdmpfen ums Budget un-
serer Géste. Wenn sich jemand einen
neuen TV-Flachbildschirm anschaffen
mochte oder seine Waschmaschine re-

\ =

«Mir sind Kundengruppen lieber als Nationalitéiten», sagt Christoph Engl, Direktor der Siidtirol Marketing Gesellschaft.

Bidovg

«(Inder und Chinesen
lassen uns kalt»

te zu haben, die Schnéppchen-Géste.
Viel wichtiger ist uns die Wertschop-
fung. Stidtirol sucht Géste, die tdglich
150 Euro ausgeben kénnen, An- und Ab-
reise exklusive. Was wir gut machen:
Wir fokussieren aufs Produkt. Erlebnis-
se wie etwa das Torggelen werden
langst nicht nur von der Generation
tiber 55 nachgefragt, das macht auch
Jiingeren Spass. Wir bieten das Kon-
trastprogramm zu Stadt und Meer. Es
gefallt den Gasten, wie bei uns auf Bau-

schen, die seit iiber 25 Jahren zu uns ka-
men — weil es giinstig war. Dieses Seg-
ment liess nach. Wir wollten aber nicht
fiir teures Geld einen neuen Markt off-
nen, sondern im alten Markt neue Géaste
gewinnen. Nachziehen konnten wir jiin-
gere Deutsche, die gern aktiv sind. Im
Bereich Ski hat man das

starke Bilder, hat die'schénsten Berg-
Symbole, ist Marktfiithrer beim 6ffentli-
chen Verkehr.

Und wo miisste die touristische

Schweiz anpacken?

Ich sehe zu wenig gezielte Investitionen
in die Hotel-Infrastruk-

Problem, dass westliche «Wer nur Logier- tur. Es gibt zu viele Be-
Géste immer weniger nachte bolzen triebe, die sich noch so
fahren. Es ist uns gelun- . = geben wie vor 25 Jah-
gen, Leute aus Tsche- V‘."ll' lauft Gefﬁhr' ren; das sondert der
chien und Polen anzuzie- die falschen Gaste Gast heute aus. Es
hen. Fiir die z&hlt das zu haben.» kommt mir so vor, wie

parieren muss, dann STRR L0 ORISR S8 371 ernho6fen noch gearbei-
fliesst Geld dorthin, tet wird, wie lokale
was uns als touristi- Zur Person Kochen, spezialitaten angebaut
sche Anbieter schon lesen, Markt werden.
wieder zwei Uber- ¥
nachtungen kosten bewegen Géste aus Italien und
kann. Christoph Engl, 49, istseit2001  Deutschland machen
Direktor der Stidtirol Marketing  bei Ihnen iiber 80% al-
Das Siidtirol kann sei-  Gesellschaft und wohntin ler Logiernéchte aus.
ne Logiernéchte seit Bozen. Nach einem Doppel- Ein Klumpenrisiko?
Jahren steigern - wie  Studium der Rechts-undPolitik- Mir sind Kundengrup-
machen Sie das? wissenschaften und Stationen pen wichtiger als Na-
Zuerst einmal finde ich  bei Stidtiroler Wirtschaftsver- tionalitaten. In den
es gefahrlich, aus- béndenging Engl 1989 inden letzten Jahren haben

schliesslich auf Logier-
néchte zu schauen.
Wer nur Logiernéchte
bolzen will, lauft Ge-
fahr, die falschen Gés-

Tourismus. Englist passionier-
ter Skifahrer, Bergsteiger und
Marathon-Laufer; der verheira-
tete Vater dreier Kinder kocht,
liestund musiziertgerne.  ag

wir es erfolgreich ge-
schafft, Kundengrup-
pen zu regenerieren.
Zwei Beispiele: Man

Ski-Erlebnis enorm.

Christoph Engl
Direktor Stidtirol Marketing

Fast jedes andere tou-
ristische Zielgebiet ver-
sucht, Inder und Chinesen anzuziehen.
Was tun Sie in dieser Hinsicht?

Nichts. Wir haben fiir diese Géste kein
Produkt. Im Stidtirol wirtschaften erd-
verbundene Bauern und Biirger, das
passt schlecht zur Durchreise-Mentali-
tat, wie sie heute in diesen neuen Mark-
ten oft noch herrscht.

Worum beneiden Sie die Schweiz?
Nun, das Land hat eine fantastische
genetische Codierung, will heissen:

wenn man einem Men-
schen ein zehn Jahre al-
tes Handy geben wiirde,
das will er nicht.

Und wo steht bei Ihnen Arbeit an?

Der Prozess um die Dachmarke muss zu
Ende entwickelt und zu Ende begleitet
werden. Eine Marke ist kein Logo. Es ist
eine Philosophie. Woran wir auch noch
arbeiten miissen: an der Musik. Wenn
in unseren Skihiitten Musik von der Sor-
te DJ Otzi oder Al Bano lauft, dann ist
das ein Angriff auf die psychische Be-
findlichkeit unserer Géste. Ich hétte ehr-
lich gedacht, dass diese banale Hiitten-
musik schneller verschwinden wiirde.

lebte lange von Deut-

Langste Tradition im Tourismus, liefert

Standpunkt

Warum Golf in
der Schweiz
immer
attraktiver wird

VICTOR H. ZINDEL

gadiner Tourismus den ersten

Schweizer Golfplatz fiir die
vorwiegendausEngland stammen-
den Giéste und bewies damit Pio-
niergeist. Geméss «Beobachter
hat die Schweizmittlerweilen die
grosste Golfplatzdichte Europas,
mit fast 100 Golfplitzen. Diverse
Tourismusregionen und Hotels
investieren seit mehreren Jahren
erfolgreich in das Golfsegment.

Dankdem dgyptischen Investor

Samih Sawiris entsteht bis 2012 in
der Tourismusregion um Ander-
matteinmodernes Ferienresort mit

I mJahr1893realisierte der En-

«Um diesen Gast zu
akquirieren, bedarf es
weit mehr als eines
Golfprospekts.»

mehreren Hotels und einem impo-
santen 18-Loch-Golfplatz. Die
Griinde fiir Sawiris’ Investition in
der Schweiz und das Grossprojekt
Golfplatzliegen auf der Hand. Die
ImmobilienpreisesindimVergleich
zum Ausland stabil geblieben, und
die Ausrichtungauf das Golfseg-
mentlohntsich. Mitgolfenden
Feriengisten, denrichtigen Pro-
dukten und auf deren Bediirfnisse
angepasster Infrastruktur ldsstsich
eine bedeutende Wertschopfung
generieren. Ein weiteres Beispiel ist
Graubiinden Ferien, das ab 2010
mit einem vielseitigen Golfmarke-
ting-Programm aufwartet und
gemeinsam mit Swiss Golf die
nationale und internationale
Vermarktung von Golfangeboten
verstarken mochite.

Golfals Marktsegment st ein
Nischenbereichundsolltealslukra-
tive Ergdnzung gesehen werden.
Um diesen Gast zu akquirieren,
bedarfes aber weit mehrals eines
Golfprospekts und einigen Logo-
béllen in der Hotelvitrine. Es
braucht Bereitschaft und Know-
how, um die Bediirfnisse zukennen’
und diese gezielt in sein Marketing
einfliessen zu lassen. Mit den rich-
tiggewidhlten Produkten und Ange-
botenlohntessich, Investitionenin
dieses Gastesegment zu téitigen.
Weltweit zihlt die Integration von
Golfangeboten schon seitlangem
zu einem nicht mehr wegzuden-
kenden Marketinginstrument.

Victor H. Zindelist Besitzer und Leiter der Zindel
Golf GmbH — Marketing, Consulting, Events,
Merchandising in Maienfeld.

Und ewig lockt das tolle Angebot aus dem Internet

REGULA WOLF
CREATIVE DIRECTOR  :

ZumThema
Bilder :

ieVerlockungen
sind wirklich
gross. Sehr gross.
Wirsuchen jede
Woche fiir die Seiten der hotel
revue schone Bilder. Bilder
aus Hotels, vonBahnen, Ber-
gen, Landschaften und den
Menschen, die unser Land
besuchen. Ein probates Mit-
tel, an tolle Bilder heranzu-
kommen, ist via Internet mit
all den unglaublich vielfalti-
gen touristischen Angeboten
in Kontakt zu treten.

Da finden wirWebsites der
Hotels, vom familiengefiihr-

ten Drei-Sterne-Haus mit
kinderfreundlichen Angebo-
ten bis zum Luxus-Haus. Wir
finden Angebote, die dusserst

. verlockend klingen: Pauscha-
len mit Friihstiicksbuffet, -
Drei-Gang-Abendessen und
Skipass fiir eine ganze Woche!
Drei-Néchte-Kurzauszeit mit
Spa-Beniitzung und Ganz-
korpermassage, Begriis-

. sungs-Ciipliund gefiithrten

: Wanderungen zu ruhigen, ro-
mantischen Ecken ... Einmal
zum Preis eines Doppelzim-
mers in der Luxussuite des
vornehmen Stadthotels eine

«Im einsamen Berg-
haus inaller Ruhe ein
lausches Téte-a-Téte

geniessen? Oder lie-
ber Schneewandern?»

ausgedehnte Shoppingtour

. vorbereiten. Die nichtminder
. verlockende Aussicht, in ei-

nem einsamen Berghaus in
aller Ruhe ein lauschiges
Téte-a-Téte zu geniessen.

. Wirfinden Sites von Bergbah-

nen, die gerade mal wieder
mit Zwischensaisonpreisen

vor unserer Nase herumwe-
deln. Einfach mal kurzraus—
und raufauf eine saftige

: Voralp zum Frische-Luft-Tan-

ken. Ab und zulocken Ange-
bote von Day-Spas in grossen
Héusern mit einem Tag
Entspannung und Genuss.
Hochstverfiihrerisch.
JenachThemageraten wirauf
schon gestaltete, mit Infor-
mationen und - natiirlich—
wieder Angeboten versehene
Stadteseiten, wahlweise auch
solche von berithmten Kur-
orten. Kurze Auszeit nehmen
und mal wieder eine andere

Kulisse sehen? Abends viel-
leichtins neuste Musical oder
zum Hauskonzert? Einen
Erlebnisweg ablaufen und
dabei nicht nur Kurzurlaub
machen, sondern auch noch
ganzviellernen? Noch ist
Winter, eine kleine Schnee-
schuhtour wire also auch
noch drin. Oder ennet den Al-
pensich von einer Flash-Ani-
mation zum Vorfriihlingsge-
nuss anlocken lassen? Natiir-
lich mit einem umwerfenden
Preisangebotder Bahn...
Moment!-wir brauchen ja
nur die Bilder.



«Aus touristischer und
8 wirtschaftlicher Sicht

P ware der «Tatort fur
Luzem eine tolle Sache.»
Urs W. Studer Stadtprasident Luzern
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Bilder Christine Ktinzler

Nach dem Trocknen werden die Wiirste versteigert. Das Geld fliesst in eine karitative Organisation.

Prominentes
Wursten

«Ga wurschtun: Der Leukerbader Hotelier Pierre Berclaz lud letzten-
Freitagabend Hoteliers, Spitzenkdche und andere Géste zum Wursten.

CHRISTINE KUNZLER

ie Idee entstand auf

der Skipiste unter ein

paar Freunden: Die

Tradition der Tro-
ckenwiirste aufzunehmen. Noch
heute stellen viele Walliser Famili-
en nach eigenem Rezept ihre
Trockenwiirste her. Pierre Berclaz,
Direktor des «Source des Alpes»,
hat die Idee umgesetzt, ein Event
kreiertund prominente Giste gela-
den: Die Spitzenkdche André Jae-
gerund Horst Petermann sowie die
ehemalige Skirennfahrerin Karin
Rothen. Unter der Aufsicht (und
der strikten Geheimhaltung des
Rezepts) von Metzgermeister Cyrill
Grichting und Bécker Urs Loretan
stellten die geladenen Géste Tro-
ckenwiirste und Roggenbrote her.
Dazu liess Winzer Diego Mathier
Spitzenweine servieren. Nach dem
«Wurschten» lud der Kiichenchef
des «Source des Alpes», Laurent
Omphalius, zum typischen Walli-
ser Nachtessen. Die fabrizierten
Trockenwiirste werden versteigert.

Fr die kalte Bise gertistet: Horst
Petermann am Wurst-Event.

"fx“'[ i

Hotelier Pierre Berclaz tragt stolz
die Wrste durchs Dorf.

7T

Pause beim Wursten: Karin Rothen, Cyrill Grichting und André Jaeger in

der Kiiche des «Sources des Alpes».

Mit Bikes von 3000 auf 1800 m

Es galt, mit dem Bike tiber Eis und
Schnee 1200 Hohenmeter abwirts
zu bewiltigen. Zum 7. Mal fand am
letzten Samstag das Glacier Bike
Downbhillin Saas-Feestatt. Der Start
musste aufgrund von Windspitzen
bis zu 100 km/h auf dem Mittel-
allalin (3500 m) zur tiefer gelegenen
Felskinn-Station auf 3000m ver-

pig ',p gt

das ganze Rennen fiihrte. Bei den
Frauen ging der erste Platz an Doro
Lindtke von Attalens Fribourg. Zu
Beginn bewegten sich die Fahrer in
einem Schwarm, doch schon bald
sonderten sich die Besseren abund
liessendieanderenhintersich. Stei-
le Passagen wechselten sich mit fla-
cherenWegstiicken und engen Kur-

schoben werden. Schnellster war
Stephan Noser aus Vaduz, der tiber

2vg
Nach dem Massenstart der Bikes.

ven ab: Eine wahre Priifung fiir Fah-
rerund Material. kjv

FiirletztenFreitaglud dasEidge-
nossische Departement fiir aus-
wartige Angelegenheiten (EDA),
in Zusammenarbeit mit den
Behorden von Adelboden die in

Bern und Genf domizilierten

«A Winter’s Day» in Adelboden
mit Diplomaten aus nah und fern

EDA und Adelboden begriissten 46 Missionschefs
-von Weissrussland bis Venezuela - auf der Piste.

sichinsportlich geselligem Rah-
men mit den Mitgliedern der
Aussenpolitischen Kommissio-
nendesNational-und Standera-
tes auszutauschen. Auch vertre-
ten und begeistert beim Skifah-

ausldndischen Missionschefs
nach Adelboden ein. Die Diplo-
maten hatten die Gelegenheit,

Chr. von Rechenberg

\ Ab April 2010 {ibernimmt
Christian von Rechenberg
(Jahrgang1980) von Christi-
an Nebel, der eigene Projek-
te verwirklichen mdchte,
die gastronomische Leitung
des Rive Gauche Restaurant
und Bar im Hotel Baur au Lac, Zii-
rich. Von Rechenberg war zuvor, seit 2008 im Ziircher
«Dolder Grand» zundchst als Assistant Restaurant
Managerund zuletzt als Bar & Lobby Manager tatig.

Umsteiger
Oscar ). Schwenk

Der Verwaltungsratsprésident
der Pilatus Flugzeugwerke
und der Pilatus-Bah-

nen, OscarJ. Schwenk;
tibernimmt die Mineral-
quelle Bad Knutwil. Der
bisherige Mehrheitsaktionér
Robert Schmidlin bleibtbis min- S
destens 2012 Geschiftsfiihrer. Im Sin- 2

ne einer Nachfolgeregelung habe man in Oscar J.
Schwenk einen starken Partner gefunden. kjv

ren dabei war Michael Reiterer,
Botschafter der Européischen
UnioninBern. kjv

Hohe Diplomatie, fiirwahr: Skifahren, Curling, Winterwandern
und Wellness erheiterten die Missionschefs und Parlamentarier.

Sesselriicken

Neuer Rektordes
Schulhotels Regina
inInterlaken

Christoph Aerni iibernimmt auf
den 1. Juli das Rektorat im Schul-

hotel Regina in Interlaken. Zurzeit
unterrichtet er Lernende und Er-

H

am Bildt rum
Interlaken bzi und leitet den inter-
kantonalen Fachkurs fiir Kéche in
Schonried. Zudem ist er als Berufs-
maturitdtslehrer an der techni-
schenBMSundals Modulleiterund
Dozent an der Erwachsenenbil-
dungin Ziirich titig.

Stabwechselnach
drei Jahrzehnten
imHotel Europa

Am1.Maiiibernimmt Werner Sin-
ger (Bild) die Direktion des Hotels
Europa in Champfer-St. Moritz. Er
16st damit Armin Biitzberger ab,

g

der das Haus 30 Jahre lang leitete
und insgesamt 32 Jahre lang dort
beschéftigt war. Mit dem Hotelier
gehtauchseine Ehefrau Elisabeth
Biitzberger, die 22 Jahre in der Di-
rektion arbeitete. Singer kennt das
Haus und seine komplizierte Struk-
turmit 145 Eigentiimern seit sieben
Jahren - so lange war er Chef der
Réception undVize-Direktor.

Neue Leitung fiir
ParkInn Hotel

Ziirich Airport

Ab sofort verantwortet Jan Hal-
vorsen (43) die Leitung des 208-
Zimmer-Hotels ParkInn Ziirich Air-
port. Der gebiirtige Norweger hat

langjahrige ErfahrungbeiThe Rezi-
dorHotel Group und auf Berufssta-
tionen in England und Frankreich.
Erfolgtauf Tanja Schulte, dieThe
Rezidor Group verlassenhat. ~ kjv

BAUSCHER

ANZEIGE

Guter Stil —
schone
Augenblicke
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Offentlicher Verkehr. Freizeit. Der Bund will den OV nachhaltiger gestalten und den Individualverkehr stabi-
lisieren. Noch werden 70 Prozent aller Strecken mit dem Auto zurtickgelegt. Auch Stddte setzen auf Nachhaltigkeit.

Mit einem neuen
Kompetenzzentrum
will der Bund dem
Freizeitverkehr zu
mehr Umweltfreund-
lichkeit verhelfen.
Ziel: die Dominanz
des Autos brechen.

GUDRUN SCHLENCZEK

Attraktive Angebote lassen Schweizer weniger oft in die Ferne schweifen. Das spart Autokilometer und Flugmeilen und hilft dem Freizeitverkehr, umweltfreundlicher zu werd

Swiss-Image

Langsam aber sicher ans Ziel

astdieHalftealler Fahrten

in der Schweiz sind Frei-

zeitfahrten. Aber nicht

nur deshalb hat der Bund
im Bundesamt fiir Raumentwick-
lung ARE Ende 2009-ein spezifi-
sches Kompetenzzentrum fiir den
Freizeitverkehr eingerichtet. Frei-
zeitverkehr sei insbesondere in der
Verkehrsmittelwahl und Zielwahl
weitaus diffuser als der Berufsver-
kehr, erganzt Reto Lorenzi, Leiter
der Sektion Verkehrspolitikim ARE,
dem auch das neue Kompetenz-
zentrum unterstellt ist: Eine Stabs-
stellemit Teilmandat.

Mobile Lebensqualitat Fiinf Schweizer Stadte sind
Unterzeichner einer «Charta flir nachhaltige Mobilitét»

ouristen wollen in einer
T Stadt unkompliziert mobil

sein. Basel bietet dies heu-
te, aber wir kénnen noch besser
und nachhaltiger werden. Wir
freuen uns, daran gemeinsam mit
anderen Schweizer Stiddten zu ar-
beiten.» So erklért Alain Groff, Lei-
ter Mobilitdt im Bau- und Ver-
kehrsdepartement  Basel-Stadt,
die mit Ziirich, St. Gallen, Luzern
undWinterthur erarbeitete «Char-
tafiirnachhaltige stidtischen Mo-
bilitdt — gemeinsam fiir Lebens-
qualititin unseren Stadten». Zitat:

Wohin die Reise gehen soll, ist
Klar: eine nachhaltige Mobilitéit bei
derAn-und Abreise. Man wolle ver-
suchen, den motorisierten Indivi-
dualverkehr zu stabilisieren und
gleichzeitig den &ffentlichen Ver-
kehr attraktiver zu gestalten, so Lo-
renzi. Auf das Auto entfallen heute
in der Freizeit fast 70% aller zurtick-
gelegten Strecken, nur12,6%aufdie
Bahn. Dank der Wander-Begeis-
terung der Schweizer folgt die Vari-
ante «zu Fuss» mit einem Anteil von
7,6% direkt danach auf Platz drei,
vor Tram, Bus, Velo und Motorrad.
Den grossten Anteil am gesamten

«Auf dem Prinzip der Koexistenz—
Mischverkehr mit tiefem Ge-

de Betriebskonzepte sind zu for-
dern.» Groff: «Basel fehlt bis heute
eineattraktive Fussgangerzone».
Ziirichs Stadtrétin Ruth Genner
nennt der hotel revue den Charta-
Grund: «Stadtgerechte Mobilitit
muss iiber die Stadtgrenzen hin-
aus politisch diskutiert und damit
tragfdhig und akzeptiert werden.»
FiirLebensqualitétseider dffentli-
cheRaummitentscheidend: «Des-
halb ist ein Umdenken im Gang.

Freizeitverkehr haben Gastrono-
miebesuche, fast jeder zweite Kilo-
meter wird per Auto zuriickgelegt.

Als Erstes steht die Forderung
der Naherholung im Zentrum
Richtig aktiv wird das Kompe-
tenzzentrum fiir Freizeitverkehr ab
diesemJahr.Verbundenistesmitei-
nerebenfallsneuenKoordinations-
gruppe Freizeitverkehr des Bundes,
in der verschiedene Bundesamter,
wie jene fiir Strassen, Umwelt und
Verkehrvertretensind. Reto Lorenzi
mochte nun als Erstes Grundlagen
zur Forderung kiirzerer Wege im

Aussenraume werden nicht mehr
als reine Verkehrsrdume angese-
hen. Dieser Prozess muss weiter-
gehen.» Hilfreich sei «eine gute
Infrastruktur fiir Fuss- und Velo-
verkehr». Das Ziel: «Wir sprechen
von der Stadt der kurzen Wege».»
Luzerns Stadtingenieur Martin
Biirgi sieht «einen klaren Bedarf
an Viertelstundentakt im Fernver-
kehrmitZiirich, Bern, Olten». Erist
sicher: «Durch gute Erreichbarkeit
und hohe Aufenthaltsqualitét zie-
hen wir noch mehr Giste an. Die

Chartaist unser Konsens.» kjv

Freizeitverkehr erarbeiten. «Die
Naherholung soll attraktiver wer-

mendenJahrkénntediesemThema
gewidmet sein, blickt der Leiter des

den», erkldrt Lorenzi. Als M. h-

Dienstleistt rum, Peter

me kann er sich vorstellen, dass
man bestehende Einrichtungen in

Agglomerationen aufwertet oder |

Ausflugszielein dernédheren Umge-
bung attraktiver gestaltet. Gehen
dabei die Tourismusregionen nicht
leer aus? Lorenzi: Im Gegenteil, der
Freizeitsuchende bleibe in der
Schweiz, anstatt

Schild voraus. 400000 Franken ste-
hen pro Kalenderjahr fiir die Aus-
schreibungen zur Verfiigung, maxi-
mal 40 Prozent der Gesamtprojekt-
kosten werden iibernommen, ab
2011 in Verbindung mit dem The-
menschwerpunkt sagar bis zu 60
Prozent. Fiir die diesjdhrigen Pro-

jekte ist der Ein-

am Wochenende «Sobleibt der Frei-  sendeschluss der
mit Low-Cost-Air- 5 : 31. Mérz.

linesnachLondon zeitsuchende hlel’, Ein Beispiel ist
zufliegen. Ziel wi- statt am Wochen- das Projekt «Mo-
re eigentlich, be- ende nach London biles Entlebuch»,

reits dieses Jahr
den ersten Auftrag
rausgebenzukon- Ret
nen. Doch die
angekiindigten
Spariibungen des Bundesrats
konnten nun das Ganze vereiteln
oder zumindest verzogern.

Gesucht: Innovative Projekte
fiir den Freizeitverkehr
Mobilitdtsprojekte werden be-
reits seit 2006 gefordert, mit dem
Dienstleistungszentrum fiir inno-
vative und nachhaltige Mobilitét
UVEK, das jedes Jahr ausgewdhlte
Verkehrsprojekte unterstiitzt. Auch
hier will man vermehrt ein Auge auf
den Freizeitverkehr werfen. Die
Ausschreibungsrunde im kom-

zu fliegen.»

dessen  Schluss-
bericht diese Wo-

to Lorenzi che veroffentlicht
Leiter Sektion Verkehrspolitik ARE

wurde. Nichtalles,
was man projek-
tierte, hatte schlussendlich aber
auch Erfolg. «Entweder gab es eine
riesige Nachfrage oder gar keine»,
resiimiert Maurus Stockli von der
Biospire Entlebuch. Nie gefahren
ist der Bus-Shuttle von Sursee ins
Skigebiet Sorenberg, obwohl Bus
plus Skipass preislich giinstiger wa-
ren als eine Tageskarte. Eine Er-
folgsgeschichte dagegen ist der
Gratis-Sportbus von Schiipfheim
nach Sorenberg, der Gratis-Bio-
sphirenpass fiir jene, die ihr Auto
sechs Tage lang stehen lassen und
die Vermietung der Elektro-Bikes.

«Unsere 12 E-Bikes waren im
Durchschnitt alle drei Tage ausge-
bucht, freut sich Stéckli. Dem Ziel
des Bundes, den Freizeitverkehr
ur indlicher zu gestalten,
kommt man mit Projekten wie je-
nemimEntlebuchaufjedenFallni-
her: 82000 Autokilometer konnten
vermieden werden, dasist eine Ein-
sparungvon 20 Tonnen CO,.
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Offentlicher Verkehr. Wallis. Der Lotschbergtunnel bringt vor allem mehr Tagesgiste und Kurzzeit-
aufenthalter. Wer langer bleibt, reist nach wie vor mit dem Auto an.

&

Dank dem Létschbergtunnel hat das Wallis vor allem mehr Tagesausfliigler: Der Zug bringt sie schnell ins Wallis, aber auch schnell wieder nach Hause.

Rolf Grossenbacher/BLS

Vor iiber zwei Jahren
offnete der Lotsch-
bergtunnel seine
Pforten. Die Ziige
sind voll, der Tages-
tourismus profitiert.
Die Bilanz der Hotels
aber fillt zwiespiltig
aus.

OLIVIER SCHMID

«Wallis retour» in einem Tag

er Lotschbergtunnel

hat das Wallis vor die

Berner Haustiir ge-

riickt. Von 28 Schwei-
zer Stadten aus gewinnt der Zug-
reisende auf demWeg ins Wallis gut
eine Stunde. 30 Minuten betragt der
Zeitgewinn auf35 weiteren Routen.
KeinWunder, war drei Monate nach
der Eroffnung des Létschbergtun-
nels die Kapazititsgrenze der Ziige
zwischen Frutigen und Raron mit
97 Prozent bereits erreicht. Im
Kanton Wallis verzeichnete die SBB
eine Zunahme der Frequenzen von
30 Prozent, und die Walliser Berg-
bahnen hatten 60 Prozent mehr
Besucher als vor der Eroffnung des
Lotschbergtunnels. Und die SBB-
RailAway-Angebote aus dem Kan-
ton Wallis waren begehrter denn
je: Im Eroffnungswinter 2006/07
schnellten die Verkaufszahlen um

70 Prozent in die Hohe, und im Jahr
daraufnochmals um 25 Prozent.

Der Tunnel bringt vor allem
mehr Tagestouristen

Fiir Bruno Huggler, «Leiter Me-
dia Team» von «Wallis Tourismus»,
profitiert vom Lotschbergtunnel
vor allem der obere Teil des Kan-
tons: das Goms, das Aletschgebiet
sowie das Saaser- und das Zermat-
ter-Tal. Laut Christiane Noack,
«Chef de Réception» im Hotel Feri-

enart in Saas-Fee, wirkt sich der-

Tunnelnichtspiirbaraufdie Anzahl
der Ubernachtungen aus: «Wir ha-
ben vor allem mehr Tagestouris-
ten.» Auch Olivier Andenmatten,
Direktor des Hotels Hannigalp in
Gréchen, verzeichnet mehr Tages-
touristen. Aber seit der Er6ffnung
des Lotschbergtunnels beherbergt
er auch mehr Kurzaufenthalter: Er

hat zwischen 10 und 15 Prozent
mehr Giste, die fiir eine oder zwei
Néchtebleiben.

Vom Létschbergtunnel profitie-
ren aber offenbar nicht alle: Livia
Allet, Direktorin des Hotels Cristia-
nia in Fiesch, kann dem Létsch-
bergtunnel nichts Positives abge-
winnen: «Wir haben Ubernach-
tungsgaste verloren. Die Touristen
kommen fiir einen Tag und gehen
wieder, ohne zu {ibernachten.» An-
gaben iiber die Anzahl der Uber-
nachtungsgéste kann sie aber nicht
machen.

Unterschiedliche Erfahrungen
machendie Hoteliersauchin Bezug
aufdie Anzahl Giste, die mit 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln anreisen.
Wiahrend ins «Hannigalp» nach
Gréchen zwischen 8und 10 Prozent
mit Zug und Postauto anreisen,
kommen nach Saas-Fee ins «Feri-

enart» ganze 40 Prozent mit 6ffent-
lichenVerkehrsmitteln.

'Géste, die Linger bleiben, reisen

mit dem Auto an
In einer Hin-
sicht sind sich An-
denmatten und
Noack aber einig:
Géste, die mit

héufiger die 6ffentlichen Verkehrs-
mittel. Denn im Winter hétten die
Giste héufig ihre Wintersportaus-
riistung dabei, was die Anreise mit
offentlichen Ver-
kehrsmitteln  er-
schwere, erkldrt
Andenmatten

vom «Hannigalp».
Den miihsamen

offentlichen Ver- Gepicktransport

kehrsmitteln an- kann sich der Gast
reisen,  bleiben zwar vom Ge-
weniger lang als péckservice ab-
Gste, diemit dem «Vom Lotschberg- nehmen lassen,
Auto  kommen. | ey den die meisten
Giste, die ldnger tunnel pl’Ofltlel't Hotels in Zusam-
bleiben, haben vor allem der menarbeit mit der
mlehx Gepéck un?:l obere Teil des SBB fmbieten. Das
reisen darum mit 4 Gepédckmussaber
dem eigenen Auto Kantons Wallis.» 48 Stunden vor
an, Im Sommer Bruno Hi der Abreise bei
nehmen die Giste Leiter Media Team Wallis Tourismus der SBB abge-

geben werden, damit es bei der
Ankunft des Gastes vor Ortist.

Ein Viertel der Urlauber benutzt
die 6ffentlichen Verkehrmittel

Dassdie Schweizer fiir Tagesaus-
fliige haufiger 6ffentliche Verkehrs-
mittel benutzen als fiir Reisen mit
Ubernachtungen, bestitigt das
Bundesamt fiir Statistik: Wahrend
im Jahr 2008 jeder vierte Schweizer
seine Tagesausfliige mit offentli-
chen Verkehrsmitteln unternahm,
liess nur jeder fiinfte Schweizer
sein Auto in der Garage, wenn er
auswiirts iibernachtete. Insgesamt
beforderten die 6ffentlichen Ver-
kehrsmittel 22 Millionen Freizeit-
reisende. Aufgrund der fast sechs-
mal hoheren Anzahl von Tagesaus-
fliiglern im Vergleich zu Ubernach-
tungsgdsten sind dies 25 Prozent
aller Privatreisen.

Mit dem Schiff etwas zu erleben, wird
immer beliebter. Auch im Winter.

Die Schweizer Schifffahrt fuhr 2009 ein Rekordergebnis
ein. Steigende Bedeutung hat der Winter fiirs Geschaft.

ImletztenJahrhabendieSchiffe auf
Schweizer Seen und Fliissen 14,7
Mio. Passagiere befordert. Das be-
deutet eine neue Rekordmarke und
4,9% mehr als im Jahr zuvor mit
rund 14 Mio. Passagieren. Die Rang-
liste der Passagierzahlen fiihrt wie-
derum der Vierwaldstéttersee mit
2,438 Mio. Passagieren an, dicht
gefolgt von der Ziirichsee-Fihre
Horgen-Meilen mit 2,245 Mio. und
dem Lac Léman mit 1,873 Mio. Auf
den weiteren Plétzen finden sich
der Ziirichsee (inklusive Limmat-
schifffahrt) mit 1,837 Mio. Passagie-
ren, der Thuner- und Bri

man beim Informationsdienst fiir
den offentlichen Verkehr Litra fest:
Entweder mit Aktionen im Rahmen
der Kursschifffahrt oder speziellen
Event-Schifffahrten - das Angebot
reicht von der Fondue- bis zur Din-
ner-Krimi-Fahrt. Matthias Dietrich
von Litra sieht darin vor allem eine
Chance fiir kleinere Gewésser ohne
Kursschifffahrt,umsoauchimWin-
terdenSchiffsbestand auszulasten.
«Man konnte im Winter noch deut-
lich mehr machen», schitzt Mat-
thias Dietrich das Potenzial ein.

Im vergangenen Herbst wurde
beim Bundesamt fiir Verkehr ein

mit zusammen 1,325 Mio. und die
Mouettes Genevoises mit 1,281
Mio. Schiffspassagieren. Zu dem
guten Resultat hat nicht zuletzt die
zunehmende Beliebtheit der Win-
terschifffahrt beigetragen. Immer
mehr  Schifffahrtsgesellschaften

Gesuch fiir eine Kursschifffahrt auf
dem Sempachersee mit einem
Schifffiir 150 Personen eingereicht.
Die Gesuchsteller hoffen auf eine
Bewilligung im Laufe dieses Jahres.
Nach einjahriger Bauzeit konnte
das neue Schiff im Friihjahr 2012

bautenihrWi; botaus, stellt

lsin See stechen. gsg

Zwischen 250 und 280 Mil-
lionen Franken werdenim
Geschiftsjahr 2009 /10

in die Schweizer Berg-
bahnen investiert.

Davon geht der Verband
Seilbahnen Schweiz aus.

Einen Uberblick iiber die geplan-
ten Sanierungen und Neubauten
bei den Bergbahnen hat der Ver-
band Seilbahnen Schweiz nicht,
wie Pressesprecher Roman Weis-
sensagt. Prognosenzumachen, sei
sehrschwierig. «Wasprojektiertist,
kann von einem Tag auf den an-
dern wieder zuriickgestellt wer-
den», so Weissen. «In Zeiten wie
den jetzigen wird kurzfristig ent-
schieden.» Im Jahr 2007/08 wur-
den 272 Millionen Franken in Er-
neurungen und Sanierungen ge-

Ak

Swiss-mage
Die Zermatter Berghahnen
investieren laufend.

steckt, im Jahr 08/09 waren es gut
256 Millionen. Franken. «Dieses
Jahr werden wohl wieder Investi-
tionen in der Hohe zwischen 250
und 280 Millionen Franken geta-

tigt werden, soweit wir das ab-
schitzen kénnen», so Weissen.
Die Arosa Bergbahnen AG bei-
« spielsweise investiert in eine neue
4er-Gondelbahn auf den Tschug-
gen. Zur neuen Innerarosa-
Tschuggen-Bahn gelangt der Gast
vom neuen Parkhaus aus mit ei-
nem gedeckten Férderband. Die
4er-Gondelbahn kann 1350 Perso-
nenproStundebeférdern. DiePro-
jektkosten werden auf insgesamt
5 Millionen Franken geschétzt.
Nach erfolgtem Konzessionsver-
fahren soll im Juli 2010 mit den
Bauarbeiten begonnen werden.
«Die Bahn soll in der néchsten
Wintersaison eréffnet werden»,
sagt DirektorThomas Gurzeler. Die
neue Gondelbahn ersetzt die be-
stehende Sesselbahn. «Wir bauen
die neue Gondelbahn aus Sicher-
heitsgriinden», erkliart Gurzeler.
«Auf dem Dach des Parkhaus-
neubaus sind die Skischule und
der Kinderhort angesiedelt. Also

Bergbahnen sind auf Kurs

brauchten wir eine sichere Gon-
delbahn. Die Sesselbahn wire fiir
Kinder zu geféhrlich.» Mit der neu-
en Bahn konnen nun Miitter mit
Kinderwagen oder auch Hunde
problemlos transportiert werden.

AuchimWallis stehen einige Er-
neuerungen an, wie von Wallis
Tourismus zu erfahren ist. Crans-
Montana plant eine neue 6er-Ses-
selbahn nach Bellalui, Verbier er-
setzt Kabinen mit Modellen der
neuesten Generation, und Mor-
ginsinvestiertin neue Pisten sowie
indas Slalom-Stadion La Foilleuse.

Kriftig investiert wird auch in
Zermatt: im 2011 sollen 17 Millio-
nen Franken in Schneeanlagen,
Fahrzeuge, Bauten, Lawinensiche-
rungen und so weiter gestecktwer-
den. Saas-Fee plant fiir nidchstes
und iiberndchstes Jahr den Ersatz
der Spielbodenbahn. Dafiir inves-
tiert die Bahn 3,6 Millionen Fran-
ken im 2011 und 9,7 Millionen
Frankenim 2012.
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Offentlicher Verkehr. TGV. Der TGV des Neiges bringt franzésische Skifahrer in das Wallis und die Waadtlinder
Alpen. Packages werden aber kaum geschniirt. Hier liegt ein Potenzial brach.

Franzosische Giste
reisen oft mit dem
TGV des Neiges ins
Wallis und Waadt-
land. Fiir diese
Giste werden aber
kaumPackages
geschniirt.

CHRISTINE KUNZLER

er «IGV des Neiges»,
ein Produkt des TGV
Lyria, bringt seit Win-
ter 1995/1996 jeweils
zwischen Dezember und April drei-
mal wochentlich, Freitag, Samstag
und Sonntag, skibegeisterte Fran-
zosen ins Wallis und Waadtland. Er
startet im Pariser Gare de Lyon und
hélt in Montreux, Aigle, Martigny,
Sion, Sierre, Leuk, VispundBrig.Von
dort aus gelangen die Géste in die
Skigebiete. Sie kénnen das Ticket
zur Weiterfahrt in die Seitentéler
gleich mit dem TGV-Billet kaufen.
Damitkenntder GastvonAnbeginn
an den ganzen Fahrpreis.
DieSkistationen freuensichiiber
die zusitzlichen Giste. In Villars
zum Beispiel machen die Franzo-
sen 34 Prozent der Géste aus. Diese
generieren jéhrlich rund 400000
Logiernéchte, sagt Serge Beslin,
Tourismusdirektor von Villars. Der
Ort wirbt denn auch in Spezialma-
gazinenin der Region Parisfiir seine
Skipisten. Fiir Beslinist derTGV des
Neiges eine optimale Losung auch

Der TGV Lyria bringt Franzosen in die Schweiz - und Schweizer nach Frankreich. Die Fahrzeiten werden laufend verkiirzt.

Per TGV schneller auf die Ski

fiir den Gast: «In Bezug auf Sicher-
heit, Schnelligkeit und Nachhaltig-
keit.» DochPackagesschniirtVillars
keine. Es sei «zu schwierig», solche
Angebote zu lancieren, sagt Beslin,
weilsie oft denWiinschen der Géste
nicht  entspré-

Packages kann der TGV-Gast fiir
das «Palace Lausanne»(222 bis 275
Euro fiir 1 Nacht) und das «Inter-
continental» in Genf (218 Euro fiir
1Nacht) buchen.WievielePackages
letztes Jahr verkauft wurden, kann

Jacqueline Char-

chen. Die A-la- «Der TGV ist fiir les, Marketingver-
carte-Angebote : antwortliche des
emdglichten uns l.nteressant. «Lausanne Pala-
mehrFlexibilitit. Er bnngt uns vor ce», nicht sagen.
2 2 «Dieses Angebot

Packagesin Lau- allem .l.m Winter gilt nicht nur fiir
sanne und Genf Gaste.» TGV-Giste, son-
Auch in Verbier Pierre-Yves Délaze dern fiir alle, die
gibt es keine Pack- Vizedirektor Verbier Tourisme am Wochenende
ages mit TGV und buchen», erklért

Hotel. Obwohl das eine gute Sache
wire, sagt Pierre-Yves Déleze, Vize-
direktor von Verbier Tourisme.
Doch es liessen sich zu wenig Hote-
liers finden, die Pauschalen anbie-
ten wollen. Die franzosischen Gis-
te, inVerbiermachensie9,5 Prozent
aus, logierten auch gerne in Ferien-
wohnungen. «Der TGV ist fiir uns
interessant», zieht Déleze Bilanz.
«Vor allem imWinter.»

sie. So viel sei aber sicher: «Das An-
gebot lauft gut. Wir haben bei uns
viele Géste aus Frankreich.»

Mit dem TGV Lyria ist der Gast
immer schneller in der Schweiz
Wie viele franzésische Touristen
per TGV in die Stédte Bern, Ziirich
und Basel reisen, ldsst sich hinge-
gen nicht eruieren. Die Tourismus-
biirosfiihren dariiber keine Statisti-

ken. Auch Packages mit TGV-Billet
und Hoteliibernachtung fithren die
drei Stadte nicht im Angebot. Nora
von Déniken, Marketingverant-
wortliche von Basel Tourismus,
sieht den Grund darin, dass die
TGV-Billette an spezifische Ziige
gebunden sind und die Preise je
nach Zug unterschiedlich hoch
sind.

ebst dem TGV und dem
N ICE ist die Schweiz End-

punkt weiterer  inter-
nationaler Ziige, die als Zubringer
fiir touristische Regionen dienen.
In der zweiten Wintersaison ste-
hen die City-Night-Line-Nachtzii-
ge «Pegasus» aus Amsterdam und
«Komet» aus Hamburg, die jeweils
von Weihnachten bis nach Ostern
am Wochenende tiber Ziirich hin-
ausins Berner Oberland und nach
Goppenstein und Brigrollen.

Der TGV Lyria, eine Tochterge-
sellschaft der Société Nationale des
Chemins de Fer Frangaise (SNCF),
anderdie SBB26 Prozentder Antei-
le halten, plant auch einige Ande-
rungen: Ab diesem Jahr wird die
Strecke Paris-Genf bis zu téglich
neunmal gefahren. Die Fahrzeit
wird auf 3,7 Stunden verkiirzt. Ab
2012 werden Basel und Ziirich

In Ziirich enden die Nachtziige
«Pau Casals» aus Barcelona, «Siri-
us»aus Berlin, «Canopus» aus Prag
und Dresden, «WienerWalzer» aus
Budapest, PragundWien, «Ziirich-
see» aus Zagreb-Belgrad - Ljublja-
na - Graz. Bis Basel verkehren der
Schlaf- und Liegewagenzug «Au-
ror» aus Kopenhagen und ein Euro
Night ausWarschau und Moskau.

Nach Interlaken bestehen das
ganze Jahr jeden Tag fiinf direkte
Inter-City-Express-Verbindungen

Alain D. Boillat/SBB

durch den neuen Streckenab-
schnitt, der Genlis mit Belfort ver-
bindet, abgedeckt. Geplant sind
sechs tégliche Hin- und Riickfahr-
ten. Die Fahrzeit betrigt 3,7 Stun-
denproWeg.

Die Verbindung TGV Lyria des
Grisons bis Chur wird ab diesem
Jahrnicht mehr weitergefiihrt.

Mitarbeit eda, os

Internationale Ziige Zubringer fiir Tourismusregionen

aus Berlin und Frankfurt, zweimal
proTagverkehrendirekte Euro-Ci-
ty-Ziige von Dortmund nach Zii-
rich und Chur. Dazu ist Chur ein-
mal pro Tag aus Briissel und
Luxemburg mit einem Euro-City-
Zugerreichbar.

Die neue Rail-Jet-Komposition
verkehrt zwischen Wien und Zii-
rich. Mit Mailand - einmal am Tag
mit Venedig - ist die Schweiz
mehrmals taglich direkt verbun-
den. km

Feiert die Bahn, ]ublheren Tausende mit

Wenn Bahnen feiern, dann
feiern Tausende mit. Noch
nachhaltiger wird es, wenn
die Unesco eine Bahnstre-
cke zum Kulturgut erklart:
15 Prozent Zunahme brach-
te diese Auszeichnung der
Rhitischen Bahn auf der
Bernina- und Albulalinie.

ELSBETH HOBMEIER

Heuer feiert die Berninalinie ihren
hundertsten Geburtstag. Das ganze
2010 hindurch. Ein solches Jubila-
um fiillt die Wagons und ldsst die
Kassen klingeln. Vor allem, wenn
man attraktive Packages fiir Giste

Historische, gelbe Komposition mit zwei Triebwagen und C114
La Bucunada auf der Berninastrecke bei Alp Griim.

von nah und sehr fern schniirt, wie
das die Rhitische Bahn mit iiber 50
Partnern entlang der Linie getan
hat.Werim 2010 ab einem Bahnhof
in Graubiinden an die Berninalinie
fahrt, erhélt gratis den Bernina-
Jubildums-Pass und damit Sonder-
angebute von Pizzoccheri bis Zum
\ von der Berni 1
bis zur vergiinstigten Unterkunft.
«Das Medien- und damit auch
das Publikumsinteresse st iiberaus
grossy, resiimierte bereits im Janu-
ar, beim Start in die Jubildumsfeier-
lichkeiten, der RhB-Medienspre-
cher Peider Hartli. Speziell die Ber-
ninalinie sei eine eigentliche «Tou-
ristenbahn», iiber 80 Prozent der
Einnahmen stammen aus dem
Tourismus. «Vor allem die Japaner
fressen uns vor Begeisterung fast

aufy, lacht Hartli und zeigt auf eine
Tafel mitjapanischer Inschrift, wel-
che oben auf der Alp Griim an die
«Schwesterbahn» Hakkone Tozan
erinnert, eine Kopie der Bernina-
linie, welche ein japanischer Inge-
nieur erbaute.

Die Rhatische Bahn hat bereits
lange Erfahrung mit Jubilden: 2003
wurde die Albulalinie hundertjéh-
rig, 2009 die Linie Davos-Filisur.
BaldnachdemBernina-Geburtstag
wird' 2013 Bever-Scuol jubilieren
konnen, 2014 dann wird die Linie
Chur-Arosa ihren Hundertsten fei-
ern. Jedes Festziehtjeweils Scharen
von Schaulustigen und Passagieren
an. Langfristignoch mehr bringt al-
lerdings eine Auszeichnung wie die
Aufnahme ins Weltkulturerbe, wel-
ches der Rhitischen Bahn 2008 zu-

teil gewordenist. «Seither verzeich-
nenwiraufderAlbula- und der Ber-
ninalinieeineZunahmevon 15 Pro-
zent», sagt Peider Hartli, «<sogar das
Miinstertal, das vorher nie einen
Japaner gesehen hat, wird jetzt zum
touristischen Ziel».

Bahnjubilden ziehen Publikum
an. Das zeigte auch die 125-Jahr-
Feier der Gotthardbahn im Herbst
2007: Die unerwartete Masse von
30000 Menschen kam und feierte.

ANZEIGE

®
Friteusen Tellerwérmer Teigwarenkocher
Was hélt langer ?
www.bertschi-valentine.ch
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Offentlicher Verkehr. Hotellerie. Die Hoteliers konnten sich noch vermehrt auf Giste ausrichten, die mit
der Bahn anreisen. Sei es mit Informationen, Links oder Abholservice.

Der mit dem prechend.

Hotel-F:

erleichtert den Gisten die Anreise mit der Bahn.

Hotels reagieren
auf autofreie Gaste

Wie informieren Ho-
teliers ihre Gaste
iiber die Méglichkeit,
mit dem 6ffentlichen
Verkehr anzureisen?
Hier liegt Verbesse-
rungspotenzial wie
eine Umfrage zeigt.

KURT METZ

inige Hotels haben das
Privileg, ihren Namen auf
dem Stations- oder Bus-
halteschild zu tragen, so
etwa das Steigenberger Hotel
Gstaad Saa.nen mlt der elgenen

Namen wie «Bahnhof-Terminus»
hin, so wie beispielsweise das Best-
Western-Haus in Davos Platz heisst
und nur durch einen Fussgénger-
streifen vom Gleis 1 der Rhétischen
Bahngetrenntist. Bewirbtder Hote-
lier den Mehrwert dieser Nédhe zum
offentlichen Verkehr auch aktiv?
Eine Umfrage in der deutschspra-
chigen touristischen Schweiz gibt
ein sehr differenziertes Bild zur In-
formation der Hoteliers iiber die
Anreisemdglichkeit mit dem OV
und dem Angebot vor Ort.

Den Link im Internetauftritt auf
die Fahrplanseite der SBB fiihren
einige (aber nicht alle) der Befrag-
ten an, zum Beispiel Beatrice Rein-
hardt, Gastgeberin im Hotel Kreuz
inSachseln. Miindlich, in der Offer-
te und im Web orientiert das Team
von Direktor Martin Sonderegger

ge[» direkt vor dem Eingang, Ideal
auf die gute OV-Anbindung weisen

vom Steigenberger Hotel Gstaad-
Saanen die Géste iiber die Moglich-
keit, mit der Golden-Pass-Line bis

Schonried oder Saanen zu fahren
und dann vom Hotelbus gratis
abgeholt zu werden. «Auto und
offentlichenVerkehr behandeln wir
in unserer Kommunikation mit
dem zukiinftigen Gast gleich», sagt
Lukas Kalbermatten vom Silence-

hotel Edelweiss in Blatten im
Lotschental.

«Viele Seminarteilnehmer
reisen mit dem Zug an»

Mit Bahnreiseveranstaltern und
Tour-Operators mit OV-Angeboten

arbeiten einige Héuser mit unter-
schiedlichem Erfolg zusammen.
Dazu gehort das Silencehotel Edel-
weiss mit «Alpavia - lastlos Wan-
dern», dessen Programm im letzten
Sommer 32-mal und im Winter bis-
herzweimalgebuchtwurde; zudem
lauft ein Tagesangebot mit Rail-
Away fiir Gruppen, das noch keine
aussagekraftigen Zahlen liefert.
Das Hotel Kreuz wird im Amero-
pa-Angebot gefiihrt: Im letzten Jahr
resultierten 272 Logiernéchte, was
einem Anteil von 5,6 Prozent ent-
spricht. «Wirhaben sehrviele Semi-
narteilnehmer, diemitdem Zugan-
reisen», erganzt Gastgeberin Bea-
trice Reinhard. Keine Angaben iber
OV-anreisende Géste geben das
Best Western Hotel Bahnhof-Ter-
minus (NL-und GB-Operators), das

Gstaad-Saanen auf Wunsch, bereit
stehenMountainbikesundElektro-
velo gegen eine Gebiihr, ebenso wie
im Best Western Hotel Bahnhof-
Terminus in Davos Platz. Zehn
Zweirdder halt das Hotel Walzen-
hausen bereit — allerdings sind sie
hier wie im Hotel Kreuz Sachseln
kostenlos. Die Beniitzung des loka-
len offentlichen Verkehrs ist bei-
spielsweise in Iseltwald und Davos
mit der Géstekarte gratis.

Tipps fiir Ausfliige mit dem OV
geben die meisten Hauser, sei es in
der tdglichen Géstezeitung, per-
s6nlich am Empfang oder mindes-
tensiiberaufliegende Prospekte.

Verhaltene Prognosezum Effekt
des offentlichen Verkehrs
Was die Zukunft anbetrifft, so

Waldhotel Doldenhorn
AngebotundInghams) und das Ho-
tel Walzenhausen (Railtour Suisse)
heraus.

Von Hotelbus bis E-Bike reicht

sinddie antwortendenHo-
teliersund Hotehéren skeptischbe-
ziiglich einer mogllchen Steigerung
der Ankunft' der Giste mit dem
offentlichen Verkehr — Ausnahmen
sind das Hotel Kreuz in Sachseln

die Palette der Services und das Best Western Hotel Bahn-

Zum Abholen 7 hof-Terminus  in
der Giste vom «Autound OV be- Davos, die mit
néchsten Halte- 2 mehr bahnanrei-
punkt des 6ffent- handeln V\l'lf ln‘ der senden  Gésten
lichen Verkehrs Kommunikation wegen guter An-
bieten = nahezu mit dem zukiinfti- schliisse und ei-
alle angefragten . nemAusbaurech-
Bemicbe emen. genGastgleich.» .o ‘Fehlende
Transfer an. So Lukas Kalbermatten Direktverbindun-
fiihrtdasoberhalb Silencehotel Edelweiss in Blatten gen aus dem Aus-

des Verkehrshau-

ses gelegene Kurhotel Sonnmatt
von Montag bis Samstag im Stun-
dentakt einen kostenlosen Bus-
Shuttle ins Stadtzentrum von Lu-
zern. Ideal zum offentlichen Ver-
kehr gelegen ist das Strandhotel
Iseltwald am Brienzersee, das so-
wobhl iiber einen Schiffssteg wie ei-
ne Postautohaltestelle in unmittel-
barer Néhe verfiigt, was ein eigenes
Fahrzeugerspart.

FiirAusfliige vermietetdasWald-
hotel Doldenhorn einen «Smart»
zum Preis von 50 Franken pro Halb-
taginklusive Benzin. Mietwagenor-
ganisiert das Steigenberger Hotel

land und das oft
umfangreiche Gepéck sind die
meistgenannten Hindernisse fiir
diese Reiseformel. Kaum oder gar
nicht bekannt ist bei vielen Hote-
liers das Fly-Gep#ck-Angebotab je-
dem beliebigen Flughafen der Welt
iniiber30SchweizerFeriendestina-
tionen, das eine bequeme Anreise
abdendreigrossen Schweizer Flug-
hifen ins Urlaubsdomizil (und zu-
riick) erlaubt. Das Hotel Alpbachin
Meiringen fiigt dazu allerdings kri-
tisch an, dass das Gepéck zu spit
eintreffe und fiir Anreisende am
Abend oft die letzte Verbindung ab
dem Flughafen zu friih fahre.

Ziirich und Genf: Nach der Landung mit dem Zug und Bus ans Reiseziel

ie beiden Interkontinen-
D tal-Flughéfen Ziirich und

Genf sind beispielhaft in
den offentlichen Verkehr einge-
bunden. Rund 60 Prozent der Rei-
senden wechseln in Kloten vom
Flieger auf Bahn und Bus.

Das Bahnreisezentrum Ziirich
Flughafen liegt bezogen auf den
Umsatzan?7.Stellealler SBB-Bahn-
hofe (GenfaufRang 16). Betrachtet
man die ein- und aussteigenden

Passagiere, so liegt Ziirich Flugha-

fen mit rund 37000 Personen auf
Rang 13 (Genf mit 11500 auf Platz
45). Allerdings ist die Zahl der
Bahndirektverbindungen ab den
interkontinentalen Flughéfen in
Kklassische touristische Gebiete be-
schrénkt. Vom Flughafen Ziirich
erreicht man zwar Visp-Brig und
Luzernstiindlich direkt, nach Chur
und ins Tessin muss man jedoch
im Hauptbahnhof umsteigen. Von
Genf aus sind die Genferseeregion
unddieStationenim Rhonetalum-

steigefrei erreichbar. Will man je-
doch nach Leysin, Gstaad oder
Saas-Fee, wird der Schrittwechsel
zwingend: Es gilt von der Normal-
spur auf die Schmalspur oder ins
Postauto umzusteigen.
Erleichtern kénnen sich die
Giastedas Umsteigen, indemsieihr
Reisegepdck schon vom Abgangs-
flughafen bis ins Feriendomizil
senden lassen: Das ist immerhin
nach rund 30 Destinationen von
Adelboden bis Zermatt moglich

und wurde im Jahr 2009 von bloss
50000 ankommenden Gésten ge-
nutzt, wird aber von den Hoteliers
aufWebsitesundinProspektenwie
beiderBestatigungkaumerwihnt.
Mag sein, dass das an und fiir sich
verlockendeAngebotzuwenigver-
trauenerweckend erscheint, wenn
man an die vielen Schnittstellen
denkt, durch die ein Koffer ge-
schleust wird, bis er vom New Yor-
ker JFK Airport in St.Moritz im
Hotelzimmer steht. km

In Aktion bei Ihrem Getrankehandler vom 15. Marz bis 1. April 2010
En actioni chez votre grossiste en boissons du/ 15 mars au 1 avril 2010

Bum
Energy Drink
0,251 Dose/boite

CHF 0.10

Discount pro
par bote

Schorle
by Minute Maid
0.33| Glas/verre, 0.5 PET

0.10

Discount pro Flasche/
par bouteille

Schorle
by Minute Maid
1,51 PET

CHF 0.23

Discount pro
par bouteill

www.cokeonline.ch Customerline: 0848 26 22 26

ANZEIGE




htr hotelrevue
Nr. 10/ 11. Marz 2010

fokus

11

Offentlicher Verkehr. Berner Oberland. Der ICE Berner Oberland bringt weniger Giste als auch schon.
Bleibt zu hoffen, dass das Angebot, das den Hoteliers Géste bringt, wieder gefragter wird.

10 Jahre ICE Berner
Oberland: eine
durchzogene Bilanz.
Dieses Jahr, so
scheint es, konnte die
Bahn wieder in
Schuss kommen. 120
Hoteliers bieten das
Bahn-Package an.

: CHRISTINE KUNZLER

Bei den Berner Oberlénder Leistungstrégern beliebt: der ICE. Er soll mdglichst viele deutsche Géste bringen.

ICE: die Zugkraft la

ir sind die einzige

auslandische Desti-

nation, die an den

deutschen Bahnho-
fen Broschiiren auflegen darf», sagt
derThuner Tourismusdirektor Beat
Anneler. Das Produkt ICE + Hotel
wird an 35 Bahnverkaufsstellen der
Reisezentren der Deutschen Bahn
verkauft und ist {iber www.berner-
oberland-hotels.ch direkt buchbar.
«Die Broschiiren in den deutschen
Bahnhofen bringen auch Géste ins
Berner Oberland, die mit dem eige-
nenAuto anreisen.»

Anneler ist der Vater der Koope-
ration ICE + Berner Oberland. Als er
sielancierte, war erVizedirektor bei
derregionalen Tourismusorganisa-
tion Berner Oberland Tourismus.
«Wir wollten damit kleinen Hotels
die Chance geben, in den deut-

schen Markt zu kommen.» Das war
vor zehn Jahren. Heute ist das An-
gebot weniger erfolgreich als auch
schon.  Letztes
Jahr wurden 750
Bahn-Packages

verkauft, in besse-

en Zahlen eruieren.» Und dieses
Jahr lasst wieder hoffen: Seit die In-
ternetplattform www.bernerober-
land-hotels.chvor
gut zwei Monaten
neu gestaltet wor-
denist, habensich

ren Jahren waren die Buchungen
es1250. verdreifacht.

A Die Pauschal-
5000 bis 10000 angebote l6sen, je
Logiernéchte nach Aufenthalts-

«Kein Riesen- dauer, zwischen
volumen», besté- «Wenn die Anzahl 5000 und 10000
tigt Anneler, «aber o Logierndchte aus.
mg;n muss eben l}lI.l‘tel' 100 fau?" Digg vor allem in
auch den Marke- miissen wir die der Jungfrau-Re-
ting-Nebeneffekt i ion. Topdestina-
djeies Angebotes Koopera}.tlon wohl tgi-lonistlx?terlaken,
beriicksichtigen. auflésen.» gefolgt von Wen-
Deshalb  lassen gen, Grindelwald

sich keine genau-

Beat Anneler
Tourismusdirektor Thun

und Kandersteg.

Am meisten gebucht werden 3-
Sterne-Hotels. 120 Hotels verkau-
fen heute das Angebot ICE + Hotel.
Bei Beginn waren es noch 180.
«Wenn die Anzahl unter 100 fallt,
miissen wir die Kooperation wohl
auflosen, denn da rechnen sich die
Werbekosten nicht mehr», zieht
Anneler Bilanz.

Viel Marketing fiir einen
bescheidenen Jahresbeitrag

Das Produkt ICE+Hotel basiert
auf der Formel Bahnreise ab jedem
deutschen Bahnhof ins Berner
Oberland, mit reserviertem Sitz-
platzin den ICE Ziigen und Aufent-
halt im 1- bis 5-Sterne-Hotel nach
‘Wahl. Im Package inbegriffen ist die
Swisscard, mit welcher der Gast
Ausfliige schweizweit mit 50 Pro-
zent Ermdssigung buchen kann.

‘Alzin . Boillat/Rheinalp

sst nach

Die Pauschale umfasst sieben oder
drei Néchte. Der Gast bekommt
vom gebuchten Hotel aus gleich
auch das Bahnticket zugestellt. Das
Ticketinglauftiiber den Interlakner
Tour-OperatorJungfrauTours. «Der
Gast kann {iber unsere Internet-
plattform jedoch auch dann bu-
chen, wenn er kein Bahnticket fiir
die ganze Streckewiinscht, sondern
nur ab dem Flughafen oder der
Grenze.» Das gleiche Angebot wire
auch ab Holland méglich, sei aber
nichtgefragt, sagt Anneler.

Hotels, die sich an der Marke-
tingkooperation ICE +Hotel beteili-
gen, bekommen fiir 450 Franken
oder 750 Frankenjéhrlich-Neumit-
glieder bezahlen mehr als jene, die
vonAnfang an mit dabei sind - eini-
ges geboten. Der Werbeeffekt derin
allengrésseren deutschen Bahnho-

fen aufgelegten Broschiiren iiber
dasBernerOberlandistnichtzuun-
terschitzen. «Zudem schalten wir
Inseratein deutschen Zeitungen.»

Das 3-Sterne-Hotel Splendid in
Interlaken ist eines jener Hotels,
welche die Bahnpauschale anbie-
ten. Trotzder gutenVoraussetzung—
beliel Ort und geft
Kategorie der Bahn-Gédste — ver-
kauft Gastgeber Beat Hassenstein
jahrlich«nuretwavier bisfiinfPack-
ages». Aufder Homepage des Hotels
sind diese Pauschalen denn auch
nicht aufgefiihrt. «Wir haben viele
eigene Angebote und arbeiten eng
mit Interlaken Tourismus und den
Jungfraubahnen zusammen, des-
halb fiihren wir nicht alle Packages
aufy, erklart Hassenstein. So der so:
Mitmachen bei der Kooperation
ICE + Hotel will er weiterhin.

Incoming-Marke fiir Bahnen,

Das Swiss Travel System
mit seinen giinstigen
Touristen-Tickets fiir den
offentlichen Verkehr wird
iiberarbeitet. Sein grosser
Erfolg fithrt zum Projekt
WINCO: Weiterentwicklung
Incoming OV Schweiz.

KARL JOSEF VERDING

Seinen grossen Sprung hat das
Swiss Travel System STS gemacht,
seit sein wichtigstes Produkt, das
Touristen-GA Swiss Pass, durch die
Formel «50 Prozent Rabatt mit dem
Swiss Pass auf Bergbahnen» ergénzt
wurde. Die SBB haben im Auftrag
samtlicher am Angebot beteiligten
Transportunternehmen (TU) die
STS-Geschiftsfiihrung inne. Nun
stossen sie gerade wegen der Ver-
kaufs-Fortschritte des Swiss Travel
Systems an die Grenzen, «kapazi-
tits- und organisationsméssigy,
wie Hugo Furrer, STS-Geschafts-
fithrer bei den SBB, gegeniiber der
hotelrevue feststellt: «Deshalb wer-
den gegenwiartig im Rahmen eines
TU-iibergreifenden Projekts neue
Organisationsmoglichkeiten — ge-
priift.» Das Projekt heisst WINCO -

Weiterentwicklung Incoming OV
(Offentlicher Verkehr) Schweiz. Mit
Geltung sowohl fiir Privat- wie auch
Geschiftsreisen von Gésten aus
dem Ausland.

Projekt fiir integrale Vermarktung
des «einzigartigen Schweizer OV»
Lautder provisorischen Planung
desProjektverlaufs entscheiden die
TU-Geschéftsfiihrungen im April,
die Umsetzung lduft ab Juni 2010.
Die weltweite Vermarktung aller
konzessionierten Transportunter-
nehmen (KTU) des OV der Schweiz
solldurcheineeinzige Organisation
sichergestellt werden. KTU sind:
SBB und private Eisenbahnunter-
nehmen; Post und private Bus-
unternehmen;  Schifffahrtsunter-
nehmen; Seilbahnunternehmen.

DasSwissTravel Systemwirdnun
weiterentwickelt. Im européischen
Vertrieb soll das Railticketing-Sys-
tem der SBB durch eine leistungs-
fahige Schnittstelle fiir Partnersys-

Busse, Schiffe

Fahrausweise soll moglich werden.
«Wir sind bestrebt, zumindest ei-
nen Teil des Sortiments in Zukunft
auch im Format Print athome an-
zubieten. Entsprechende Pilotpro-

teme abgelost jekte werden im
werden. Ziel ist «Wir wollenden Rahmen von
gemdss  Projekt = WINCO  nichs-
«die Schaffung ei- AHSIand?rn_ tenslanciert», sagt
ner Mobilitits- = Fahrausweiseim  STS-ChefFurrer.
markefiir dieinte- «Pri

il veroid Format Pymt at A ahi
tung der einzigar- ~ 10Me? anbieten.»  dersrs-Markt
tigen Schweizer Hugo Furrer Der «Swiss
OV-Leistungen». Leiter Swiss Travel System Pass» fiir 4, 8, 15

Einen Namen hat

die Marke noch nicht, «da sind wir
in der Evaluation», so Furrer; «klar
ist dass wir uns stark an Schweiz
Tourismus anlehnen werden». Die
Online-Buchbarkeit der Incoming-

oder 22 zusam-
menhingende Tage freie Fahrt und
der «Swiss Flexi Pass» fiir3, 4, 5, oder
6 Reisetage lang freie Fahrtsind bis-
her die STS-Renner. «Die Swiss Pds-
se4 und 8 Tage sind mit Abstand die

beliebtesten», so Furrer. «Beim
Swiss Flexi Pass liegt die Option 3
Tage> mit grossem Abstand an der
Spitze.» 2008 war bestes Jahr des
vor 20 Jahren lancierten STS, mit
Umsatz von 61,4 Mio. Franken und
iiber 250000 verkauften Fahraus-
weisen. Im 2009 ging der Umsatz
um 7,1 Prozent auf 57 Mio. Franken
bei 224000 verkauften Fahrauswei-
sen zuriick. «Wichtigster Her-
kunftsmarkt ist mit Abstand Gross-
britannien. Der grosste Teil des
Umsatzriickgangs geht auf- sein
Konto», stellt Furrer fest. «n
Deutschland, mehreren kleineren
européischen Mérkten wie auch in
vielen Uberseemérkten - Indien,
Japan, Hongkong, China - konnten
erfreuliche ~Umsatzsteigerungen
verbucht werden.»
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Baum mit skulpturaler Kraft: Solch aussergewdhnliche Gartenbonsai wie hier in einer von Pius Notter krei

e £

o

e

werden auch in Campione ein Thema sein.

«Japan-Garten nahren
vor allem die Seele»

Er hat den Japan-
garten im Parkhotel
Weggis kreiert und
plant nun einen in
Campione: der
Schweizer Garten-
kiinstler Pius Notter.

FRANZISKA EGLI

Pius Notter, japanische Gérten
sind offensichtlich anders.
Nur: Was ist konkret anders?
Allein die Philosophie, die ist
Jahrtausende alt —im Gegen-
satz zu uns, wo man bis zum
Zweiten Weltkrieg unter «Gar-

Zur Messe Die
Ausstellung fiir
Gartentraume

Vom 17. bis 21. Mérz 2010 kom-
men Gartenliebhaber an der
Giardina Ziirich in den Genuss
von prachtigen Gartenwelten,
raffiniertem Lounge-Design,
apartem Zubehor und prakti-
schen Gartenutensilien: 281
Aussteller belegen die sieben
Hallen der Messe Ziirich. Herz-
stiick ist die Giardina Style, wo
24 Sondergarten prasentiert
werden. Die Sonderschau «Se-
cond Nature» von Pius Notter
und Kiinstler Tony Cragg zeigt
die Wechselwirkung zwischen
japanischer Gartenkunst und
zeitgendssischem Bildhauer-
handwerk. fee

www.giardina.ch

ten» ein Gemiisebeet verstan-
den hat und heute bestenfalls
eine Begriinung rund ums Haus
versteht. In Japan dagegen hat
der Garten seit Urzeiten eine
tiefe Bedeutung, die dem Zen-
Buddhismus entstammt: Man
geht davon aus, dass nicht nur
der Kérper, sondern auch die
Seele mit Nahrung versorgt
werden muss. Und so besteht
ein japanischer Garten aus ei-
ner kunstvoll angerichteten Mi-
schung aus Steinen, Pflanzen-
gruppen und Wasserelementen.
Diese grafisch reduzierte Gar-
tenkompositionen sind wie
Bilder und werden als Seelen-
nahrung verstanden. Folglich
kommt man in den Garten, um
zu meditieren, um aufzutanken.

Passt das auch in die Schweiz?
Sicher. Wir miissen uns ja nicht
stur an die Gérten von Kyoto
halten, sondern kénnen einzel-
ne Einfliisse aufnehmen und mit
hiesigen Dingen erganzen. Mir
gefallt in erster Linie die Philo-

lllustration arttools/zvg
Fotomontage der geplanten Luxusanlage in Campione am Luganersee.

Notter wird hier einen der gréssten Bonsai-Gérten erstellen.

sophie, die Idee, wonach ein
Garten mehr sein soll als eine

Zu welchem Betrieb eignet
sich ein Bonsai-Garten und zu
welchem nicht?

Ein Restaurant an einer hekti-
schen Strasse mitten in Ziirich
wiére kaum ein geeigneter Ort
fiir japanische Gartenkunst. Be-
reits bei einem Business-Hotel
miisste ich mir gut {iberlegen,
wie ein Bonsai-Garten dazu
aussehen konnte. Ein Wellness-
Hotel hingegen ist ideal.

Wenn Sie einen Auftrag erhal-
ten, was tun Sie als Erstes?
Nach zahlreichen Gesprachen
mit dem Auftraggeber schaue
ich mir den Ort an, und dabei
wird immer auch die ganze Um-
gebung miteinbezogen. Es geht

Spielwiese fiir Kind und Hund. uns also nicht darum, eine Mau-
er rund um den
Sie haben den Garten zu zie-
offentlich hen, sondern
zugénglichen den Horizont,
Japangarten im die «geliehene
5-Sterne-Park- Landschaft»,
hotel Weggis miteinzubezie-
gestaltet. Wie hen. So entsteht
gingen Sie da ein Gesamtbild.
vor? Oft geht es bei
Hier wiinschte «Beiuns wird auch japanischen
man sich genau . s Gérten auch um
S0 etwas: einen der HOIIZOIlt, d.le Perspektiven. In
Meditationsgar- sogenanntgelie-  weggis bei-
ten mitten im hene Landschaft spielsweise ver-
Wellnessbe- G ! legten wir gros-
reich. Ich habe miteinbezogen.» s platten, die
mir dann tiber- Pius Notter im Verlauf im-
legt, wonach Gartenk(instler und Bonsai-Pionier mer kleiner wer-

man sich nach
einer Massage sehnt: Ferien,

Meer, waren meine Assoziatio-

nen. Also kreierten wir mitten
im Park ein kleines Meer mit
zwei Inseln, umrankt mit Stei-
nen vom Blirgenstock.

den. So erzeugt
man eine Tiefenwirkung, und so
entsteht dieses so genannte
dreidimensionale Bild.

Bonsai assoziiert man mit di-
ckem Portemonnaie. Zu Recht?

Uberhaupt nicht. Das Problem
ist, dass der Garten bei der Pla-
nung oder wahrend eines Um-
baus oft als Letztes zum Zug
kommt, dann, wenn das Budget
bereits aufgebraucht ist. Und
das ist sehr schade. Natiirlich ist
ein alter Bonsai ein teurer Baum
und kostet einiges mehr als ein
Stiefmiitterchen. Aber Bonsais
sind léangst nicht nur was fiir
Millionére. Fiir einen herkémm-
lichen Garten kommen schnell
mal 30 Pflanzen a 1000 Franken
zusammen. Fiir 12 000 Franken
hingegen erhalten Sie einen
schonen Gartenbonsai, und
‘wenn dieser optimal platziert
wird, braucht es ausser ein paar
schénen Steinen nichts mehr.
Dass dieser Baum allein aber so
viel kostet, das schreckt viele
ab.

Und nun haben Sie den Auftrag
erhalten, fiir das in Campione
geplante Luxushotel eine Bon-
sai-Anlage zu kreieren. Eine
grosse Ehre?

Bilderzvg

Zur Person Auftriage
von Monaco bis
Spanien

Fiirst Rainier von Monaco wie
auch Spaniens Ex-Staatsprasi-
dent Felipe Gonzalez liessen
sich von ihm in die Kunst des
Bonsali einfithren: Pius Notter
widmet sich seit iiber 30 Jahren
der japanischen Gartengestal-
tung. Er war der erste Baumge-
stalter der westlichen Welt, der
den «World Bonsai Contest» in
Tokio gewonnen hat. Einen
Auftrag der Extraklasse erhielt
er nun mit dem Zuschlag fiir
Campione: Im Ort am Luganer-
see planen Investoren aus Du-
bai eine Anlage der Superlative.
Aushéngeschild des 7-Sterne-
Projekts mit Kongresszentrum
sollen zwei Tiirme aus golde-
nem Glas sein, sowie eine mit
10 Millionen budgetierte Bon-
sai-Anlage von Pius Notter. fee

Www.swiss-bonsai.ch

Das wird eine ganz schoéne Sa-
che! Wenn sie denn zustande
kommt: Den Zuschlag fiir die
Gartengestaltung haben wir,
die Baubewilligung fiir die An-
lage an sich steht aber noch aus.
Sie soll jedoch auf gutem Weg
sein. Trotzdem: Nur schon die-
sen Auftrag erhalten zu haben,
ist fiir uns natiirlich ein riesiger
Erfolg.

Ist weniger eine Spielwiese, sondern mehr etwas fiirs Auge: Japan-Park
im Parkhotel Weggis, welches heuer sein 135-jihriges Bestehen feiert.



Steigenberger
geehrt als «Top
Arbeitgeber»

Die Steigenberger Hotel Group
waurde fiir ihr hervorragendes und
modernes Personalmanagement
durch das CRF Institute als «Top Ar-
beitgeber Deutschland 2010» aus-
gezeichnet. Das Giitesiegel zertifi-
ziert seit 2003 jahrlich Unterneh-
menmiteiner hochwertigen Perso-
nalstrategie und -praxis, die vor
allem jungen Akademikern gute
Arbeitsbedingungen bieten. Insge-
samt wurden in der bundesweiten
und brancheniibergreifenden Er-
hebung 93 Unternehmen zertifi-
ziert. Im Mittelpunkt der Studie
stand eine umfassende Untersu-
chung mittels Fragebogen. saz

Kamelien kiinden
im Tessin den
Frihling an

Bereits zum dreizehnten Mal wird
in Locarno vom 24. bis 28. Mérz
2010 der Friihling mit der Kame-
lienausstellung eingelédutet. Sie
giltals wichtigste Kamelienausstel-
lung Europas und wird von der
schweizerischen Kameliengesell-
schaft zusammen mit dem Ente
Turistico Lago Maggiore und der
Stadt Locarno organisiert. Die Aus-
stellung wurde anlisslich des Welt-
kongresses der Kamelie 2005 er-
richtetundziehtalljéhrlich Tausen-
deBesucheran. Heute bietet sie auf
iiber 10000 Quadratmetern Platz
fiirrund 1000 Sorten. saz

Lugano Festival:
Eine Woche
friiher als {iblich

DasLuganoFestivalwird diesesJahr
amb5.April, dem Ostermontageroff-
net und dauert bis zum 7. Juni. Der
Kulturanlass findet heuer eine Wo-
che friiher als in den vergangenen
Jahren statt. Geladen sind Dirigen-
ten und Solisten wie Vladimir
Ashkenazy, Mikhail Pletnev oder
Vadim Gluzman. Auftreten wird am
18.Maider Sénger Bobby McFerrin,
ein Kiinstler, welcher Swing mit
Klassik verbindet. Als Gastorches-
ter spielen das WDR Sinfonieor-
chester Koln, das Kammerorches-
ter Basel sowie die Siidwestdeut-
sche Philharmonie Konstanz. Die
Konzerte finden im Palazzo dei
Congressiin Lugano statt. saz

Globi arbeitet
nun fiir das
Bodenpersonal

Manche Erwachsene nennen ihn
einen Spiesser, andere angesichts
der friiheren Binde einen Rassis-
ten, doch die meisten Kinderlieben
ihnheiss: Globi. Inseinem neusten
Abenteuer hilft der blaue Papagei
am Flughafen aus, unterstiitzt Sky-
guide im Tower, enteist Maschinen
oder bringt Wirbel in die Gepack-
sortiertanlage. Im Zentrum steht
ein kleiner Lowenaffe aus Latein-
amerika, der nach seiner Einreise
in die Schweiz in die Quarantine
muss. Es ist der 78. Band {iber den
blauenVogel in kartierter Hose. saz
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Junge
Winzer,

nneue

Schweiz

An der Friihlings-Expovina weht ein frisches
Liiftchen: Spontan treten 17 junge Schweizer
Winzer gemeinsam auf und prisentieren
ihre eigenen Weine und neue Ideen.

as machen jun-
ge Leute
anders als
ihre Viter?
Und was édndern sie, sobald
sieeinWeingut iibernehmen
und auf ihre eigene Art und
nach eigener Philosophie wei-
terfiihrenkénnen?

Die Antwort ist klar: Vieles. Ein
Rundgang bei den 17 jungen Be-
rufsleuten, diesichunterdemMot-
to «Junge Schweiz - Neue Winzer»
gefunden haben, zeigt iiberra-
schende Ideen punkto Auftrittund
Vermarktung ihres Produkts. Zum
Beispiel Carina Kunz aus Maien-
feld, die seit 2005 im elterlichen
Betrieb Kunz-Keller Weine & De-
stillate die Verantwortung fiir die
Weinbereitung tréagt. Fiir ihren
«Intuiva», einensamtigen, runden,
kraftvollen Pinot noir Barrique,
schreibt sie jede Etikette von Hand
und verziert sie mit einem Motto,
«das mirhaltso in den Sinn kommt
fiir genau diesen Wein, sagt sie. Da
heisst es «Geniessen verbindet»,
oder «Rendez-vous der edlen Bee-
ren», oder «Leere Gldser sind voller
Geschichten». SowirdjedeFlasche
einzigartig, auch wenn es densel-
ben Spruch na-

tirlich mehrfach  «Mein Charakter
gibt. Eine solche : : :
Lo amtionin sglegelt s_1ch im
man auch eher Wein. Ich bin expe-
auf-underinnert  rimentijerfreudig
sicherneutfreud- i 3
vollandenWein. und innovativ.»

Mit einer Erich Meier
nachhaltigen " Weingut zur Reblaube, Uetikon ZH
Marketingidee

hat sich auch Erich Meier vom
Weingut zur Reblaube in Uetikon
am See eigenstandig positioniert.
Er liefert einen schonen Teil seiner
Produktion in die Gastronomie —
unteranderemindieHotelsDolder
Grand, Eden au Lac und Baur au
Lac. Beim Beobachten, wie Giste
das Handy ziicken um das Etikett
fotografisch festzuhalten, kamihm
die Idee einer ablsbaren Erinne-
rungshilfe. Nach vielem Tiifteln
tragen jetzt alle seine Flaschen auf
dem Riick-Etikett einen perforier-
ten Teil mit der Aufforderung «Zur

 ELSBETH HOBMEIER

Erinnerung hier ablsen»
und den notigen Angaben
zu Wein, Jahrgang und
Produzent. An der «ex-

; Bider Elsbeth Hobmeier
Jiirg Marugg aus Flisch und Carina Kunz aus Maienfeld/GR:
«Eine frische und inspiri rbeit.»

Tom Litwan aus Schinznach/AG:
«Ich vinifiziere alles selber.»

L AE Y
Pasquale Chiapparini aus
Rafz/ZH: «Wein im Mittelpunkt.»

Zwei Weingiiter, zwei Kantone, ein Ehepaar: Nadine Saxer Gysel aus
Neftenbach/ZH und Stefan Gysel vom Weingut Aagne in Hallau/SH.

Zwei junge Ziircher Weinmacher: Cédric Besson-Strasser vom Winzer-
keller Strasser in Uhwiesen und Alain Schwarzenbach aus Meilen.

gen Schulungen - seinen eigenen
Wein macht. Als Erstes fallen des-

povina  pri

schenkt Erich Meier
einen Uetiker Ries-
ling AOC 2008
aus: Einen run-
den, kriftigen
Weissenmit

préchti-
gem Séu- |
respiel,
eben ge-
nau so, wie
ein reiner
Rheinries-

ling sein soll-
te.«MeinCha-
rakter spiegelt

sich im Wein», sagt der 34-jahri-
geWinzer, derin fiinfter Generati-
on den Familienbetrieb fiihrt, da-
zu, «ich bin experimentierfreudig,
innovativ, eigenstdndig und habe
einen Sinn fiir Trends». Der Erfolg
scheint ihm recht zu geben, kein
andererWinzervom Ziirichsee war
in den letzten Monaten in den Me-
dienso prasentwieer.

Ebenfalls ein gutes Marketing
betreibt Pasquale Chiapparini,
der vor drei Jahren im ziircheri-
schen Rafz ein Weingut pachten
konnte und seither -~ mit den noti-

sen spezielle Namen auf;:

heisstderleicht prickelnde Miiller-
Thurgau, «soweiss» der harmoni-
sche Weisse aus Pinot noir und
Chardonnay, «sorot» dessen Ge:
genstiickim Rotwein, und «sofern»
der Komplexeste in der Palette, ein
kréftiger, gerbstoffbetonter Pinot
noir, den Chiapparini nach Bur-

gunder-Artkeltert.
Pasquale Chiapparini ist ein
Quereinsteiger, der im Gastg -

be tatigwar und dortvon der Liebe
zum Wein gepackt wurde. Er
p ist auch der Initiant, der
die «jungen Schweizer
Winzer» zusammen-
getrommelt  hat.
Durchaus ‘aus ei-
genem Interes-
se, wie er ger-
ne zugibt:
«Meis-

tens

schaffte ich es nicht, wie geplant
andere Berufskollegen zu besu-
chen, sagte er, «deshalb organi-
sierte ich im Herbst 2008 erstmals
eine Jungwinzer-Degustation mit
jungen Weinen». Daraus ist nun
eine lose Vereinigung von Wein-
machern geworden, die alle unter
39-jéhrig sind und einen Betrieb

Erich Meier aus Uetikon am
See/ZH: «Etikette zum Ablésen.»

pachtet hat und seinen eigenen
Weinmacht.«Damachenwirgerne
mit», sagen Nadine Saxer Gysel
und Stefan Gysel Saxer. Beide
sind ausgebildete Onologen, beide
fithren ein Familiengut - sie das
Weingut Jiirg Saxer in Neftenbach,
er das Gut Aagne in Hallau. Die Ex-
povina-Plattform nutzen einzelne

iibernommen Jungwinzer be-
haben oder dem- «Wir sind offen wusst mit raren
nichst iiberneh- o Traubensorten.
menwerden. Ein- __und mrden lll'lS- So bringt Cédric
mal monatlich  libereine Ausbrei-  Besson-Stras-
trifft man sich fiir tung inderganzen  seraus Uhwiesen
eine Degustation 4 einenroten Zwei-
samt Erfahrungs- Schweiz freuen.» gelt, und seinKol-
austausch. «Das Pasquale Chiapparini lege Alain
Zielist nicht, dass Weinmacher Chiapparini, Rafz Schwarzen-

jeder denselben

‘Weinstil macht. Im Gegenteil! Aber
wirschétzen den Austausch unter-
einander», betont Chiapparini.

In der Vereinigung dabei sind
zurzeit Ménner und Frauen aus
den Kantonen Aargau, Graubiin-
den, Schaffhausen, Thurgau und
Zirich. Wie steht es denn mit jun-
gen Romands und Tessinern? «Wir
sind offen und wiirden uns {iber
eine Ausbreitung in der ganzen
Schweiz freuen», betont Chiappa-
rini. Die Interessensgemeinschaft
sei halt selber auch noch jung -
aber sie soll wenn moglich aus-
gebautwerden.

Einen Meilenstein stellt
jetzt sicher die von der «ex-
povina primavera» ange-
botene Moglichkeit dar,
sich gemeinsam an
einem Stand zu pré-
sentieren.  «Eine
tolle  Gelegen-
heit», kommen-
tiert dies Tom
Litwan, der
seit 2006 in
Schinznach
Reben  ge-

Junge Idee: Cari-
na Kunz beschriftet
jede «Intuivan-Flasche
von Hand mit einem indivi-
duellen Motto.

bach einen Mei-
lener Lemberger (Blaufrankisch).
JiirgMaruggausFlaschbleibtda-
gegen beim Pinot noir, der typi-
schen Herrschiftler Traube: Sein
08eristherrlich fruchtigundsiiffig,
ein schones Beispiel fiir einen jun-
gen Schweizer Wein eines jungen
SchweizerWinzers.
Fakten Expovina
Primavera neu mit
«Junge Schweiz»
Die Friihlingsausstellung «ex-
povina primavera» ist eine Ab-
legerin der «grossen» Expovina
und findet vom 18. bis 256. Méarz
2010 in der Halle 9 im Messe-
zentrum Ziirich statt. Gedffnet
ist sie werktags von 16 bis 22
Uhr, samstags von 12 bis 22 Uhr
und sonntags von 12 bis 18 Uhr.
Neu integriert ist das Risto-
rante Primavera mit einem
Lounge-Bereich.
Neben 90 Sténden von renom-
mierten Weinhéndlern und Pro-
duzenten steht erstmals ein
Gemeinschaftsstand von 17
jungen Winzern, die unter dem
Motto «Junge Schweiz — Neue
Winzer» ihre Weine ausschen-
ken und préasentieren. eho

www.junge-winzer.ch
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Alain D. Boillat.

Klick, klick, Klischee: Chinesische Touristen auf dem Berner Bundesplatz. Die bekannten Sehenswiirdigkeiten locken.

Die Heidi-Schweiz
zieht nach wie vor

In den Reisefithrern

tiber die Schweiz
existiert die heile
Bergwelt immer
noch. Touristische
Augen sehen vor
allem Klischees -
aber auch fiir uns
Ungewohntes.

SAMIRA ZiNvGAROV

Bevor man stirbt, sollte man auf
der Welt unter anderem gesehen
haben: Das Restaurant Bruderholz
in Basel, den «koniglichen Tum-
melplatziiberdenWolken» Gstaad,
das Schlosshotel Chaste, das in
Tarasp, «ineinerderschénstenund
urspriinglichsten Regionen des
Landes liegt». Aber auch das Lu-
cerne Festival, die préchtigen Vil-
lenvon Lugano oder Saas-Fee, weil
«sich jeder Besucher in Saas-Fee
verliebt». Das jedenfalls behauptet
der amerikanische Reisefiihrer

@000 Places to see before you die».

UnserkleinesLand-indenauslan-
dischen Reisefithrern ganz gross.
Schliesslich gehort die Schweiz zu
denjenigen Landern, in denen Rei-
sehandbiicher erstmals gebraucht
wurden. SieentstandenAnfangdes
19. Jahrhunderts in Buchform. Die
Schweizerische  Nationalbiblio-
thek, die eine derumfangreichsten
Sammlungen diesbeziiglich be-
sitzt, zeigt nun, was auslandische
Augen in der Schweiz sehen - und
empfehlen (siehe Fakten-Box).

Vom Campieren im Freien und
der Metzgete in Ziirich

Wie eingangs der Bestseller mit
den 1000 Destinationen zeigt: Kli-
schees dominieren. Doch aktuelle
Reisefithrer geben zunehmend
auch Empfehlungen jenseits tou-
ristischer Rennstrecken. So etwa
dieTraveller-Bibel «LonelyPlanet».
Angesichts der Auflage fragt man
sich aber unweigerlich, ob Insider-
Infos so nicht zu Mainstream-
Tipps verkommen. Neben dem
«LonelyPlanet»inenglischerVersi-
on warten der Merian- und der
Marco-Polo-Reisefiihrer im Kiosk
des Flughafens Ziirich-Kloten auf

die Touristen. Die Biicher sind alle
handlichvon aussen—praktischim
Innern. Dabei fehlen auch die ab-
soluten «Don'ts» in unserem Land
nicht. Marco Polo hat sie unter an-
derem in den Verkehrsregeln ge-
funden. Die soll man unter keinen

Umstdnden missachten. Nicht er-
laubt ist auch Campen im Freien.
Und einer der schlimmsten Faux-
pas: die Ziiri-Metzgete fiir eine
Schlachtplatte zu halten.

Mehr Auswahl bietet der «Travel
BookShop»stadteinwirts. Dieum-
fangreichste Reisebuchhandlung
der Schweiz ist unaufféllig in der
Ziircher Altstadt eingebettet — mit
‘Winden voller Biicher fiir Reisen-
de. Viele Touristen suchten in die-
sem Geschift gezielt Reisefiihrer
iiberdieSchweiz, sagt die Frauhin-

sche, die Informationen {iber eine
spezielle Region wiinschen. Neben
den ozeanischen Bildbanden steht
das Regal zur Schweiz. Auch hier
der «Lonely Planet», Ausgabe 2009.
Als Highlights nennt er die iibli-
chenVerdéchtigen: Etwa Spriingli
inZiirich, dasMatterhorn, Baselals
Kunststadt. Und, wen erstaunt’s,
wie teuer die Schweiz sei, so teuer,
dass esselbstdie Skandinavierum-
haue. Am meisten kosteten der
Transport, das Auswirtsessen und
die Unterkunft - kurzum: Eigent-
lich das, was di%x@,‘)!iﬁ en brau-
chen. Ziirich gilt als «Europe’s hip-

Dije alte St:

Fakten Chronik der
Reisefiihrer iiber die
Schweiz

Reize. Die
in Reisefiihrern» heisst die
neue Ausstellung in der Natio-
nalbibliothek in Bern. Im Zen-
.trum steht die Sammlung von
Reisefiihrern iiber die Schweiz
in verschiedenen Weltsprachen
- von historischen Berichten
bis zu aktuellen Handbtichern.
Die Ausstellung dauert vom
12. Mérz bis 27. Juni 2010 und
wird durch Rahmenveranstal-
tungen begleitet. saz

Schweizerische Nationalbibliothek, Hallwyl-
strasse 15, 3003 Bern

Historische Reisebiicher.

pest city», und den Glamour in
St.Moritz, Gstaad, aber auch Ver-
bier finde man nach wie vor. Doch:
«No Paradise is invincible». Es fin-
den sich auch nachdenkliche Wor-
te zur SVP und der Minarett-Initia-
tive und iiber die Finanzkrise.
«Die Schweiz mag neutral sein»,
schreibt der Lonely Planet, «aber
beileibe nicht fade.»

Hotel-Klassiker werden
iiberall genannt
ImReisebuchladen stehenauch
GuideMichelin, Marco Polo oderle
grand Routard sowie italienische
Literatur. Von Dumont existiert
keine helvetische Ausgabe. Uberall
wird die Schweizals Outdoor-Land

Gastro

Karriere junger
Kochprofis wird
gefordert

Kuhn Rikon hat
mit dem Gastro-
nomen Ivo Adam
eine Plattform
fir  talentierte
Jungkoche
schaffen.

Herd» soll diesen
ermdoglichen, als
Storkoche fiir Pri-
vat- und Firmen-
anldsse oder als
Rezeptentwickler B8
aufzutreten. In ei- |

nem ersten Pro-
jekt haben junge
Kochprofis Ge- |
wiirzzuberei-
tungen und dazu
passen-de Rezepte entwickelt. Die
Sets gibt's unter anderem auf der

Website zu kaufen. saz
www.am-herd.ch

Ein Event zu
Beginn der neuen
Jahreszeit

Zu Beginn einer neuen Jahreszeit
undgleichzeitigmitder Einfiihrung

der neuen Menii- und Weinkarte
préasentiert das Restaurant Lim-
mathof in Ziirich ein kulinarisches
und musikalisches Event. Die Ver-
anstaltungsreihe startet am 26.
Mairz unter dem Motto «Primavera
Napoletanav, italienische Tavolata,
passendes Ambiente und musikali-
sche Live-Begleitung inklusive. Das
Restaurant Limmathof im Ziircher
Kreis 5 ist ein Gastronomiebetrieb
des Vereins Arbeitskette. Dieser
setzt sich fiir die berufliche Integra-
tion von psychisch beeintrachtig-
ten Jugendlichen und Erwachse-
nen ein. Der Verein unterhélt vier
solche Betriebe. Der «Limmathof»
gilt als Pionierrestaurant zwischen

il Gastronomie und Ar-

gepriesen. Die und
Hotels variieren nur leicht, Klassi-
ker wie etwa das «Belle Epoque» in
Bern, «Les Trois Rois» in Basel oder
das Hotel Widder in Ziirich sind in
fast allen Handbiichern erwéhnt.
Man géhnt — und muss sich aber
gleichzeitig eingestehen: Ein Be-
such in Paris, ohne den Eiffelturm
auchnurvonWeitemzusehen, wé-
re enttduschend. Die Postkarten-
Idylle fasziniert ungebrochen.

Swiss-Image

in Bellinzona.

terderKasse. Dochauch Einhei

Die alte Lauterbrunner Dorfschule, skizziert von Jonas Rentsch.

Zeichnung Jonas Rentsct

Dorfrundgang in
Bleistiftstrichen

Ein 26-Jahriger fithrt
einenin seinen
Skizzen auf einen
Spaziergang durch
Lauterbrunnen.

SAMIRA ZINGARO

Lauterbrunnengiltnichtgeradeals
Schweizer Top-Reisedestination.
Es ist vielmehr Un

nach Miirren, Wengen oder zur
Kleinen Scheidegg —und Pilgerort
fiir Base-Jumpers. Die 900-Seelen-
Gemeine héngt aber hauptséch-
lich vom Tourismus ab. Ein Rund-
gang in Ringbuchform zeigt nun,
wo es sich im Bergdorf am Fusse
des Staubbachfalls lohnt, Halt zu
machen. Jonas Rentsch, Jahrgang
1984 und in Lauterbrunnen gross
geworden, hat die wichtigsten
Stationen mit Bleistift gezeichnet.
Das Biichlein in Englisch und in
Deutsch, ink Informationen,

wird vom értlichen Touristenbiiro
vertrieben. Die Druckkosten von
2500 Franken iibernahm die Stefa-
nia-Fratnik-Stiftung. Dort erwagt
man bereits einen Nachdruck: Von
den 100 gingen seit Januar 70 Stiick
iiber den Verkaufstisch. Jonas
Rentsch studiert an einer Kunst-
fachhochschule im Wallis. Sein
Lieblingsort in = Lauterbrunnen,
auch im Buch skizziert: «Die Bank
unter der Linde~von dort hat man
einen wunderbaren Blick auf das
Dorfund dasTal.»

be;tsimegration saz
Gleiche Kapsel,
aber billiger und

abbaubar

GeorgeClooneymussbaldumKon-
kurrenz bangen. Der frithere Nes-
presso-Chef Jean-Paul Gaillard
produziert nimlich in sechs bis
acht Wochen Kapseln, die auch in
Nespresso-Maschinen passen. In
der Schweiz sind solche nicht vor
Ende Juli erhiltlich. Die Imitate
sind, im Unterschied zu den her-
kémmlichen Nespresso-Kapseln
aus Aluminum, biologisch abbau-
barund sollen giinstiger sein als die
Konkurrenz. Gaillard ist iiberzeugt,
dass er damit keine Nespresso-
Patente verletzt. saz

ANZEIGE

Mehr Zeit
fur lhre Gaste!

| Plus de temps

‘ pour vos hotes!

Piv tempo
per i suoi ospiti!
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Die geschmorte Sc

pfelchutney wird im Pfannchen serviert.

Holz, Feuer
und Flamme

Bilder

Das besondere

Konzept 1m De-
zember 2009 wurde
das «Kohlmanns» in
Basel eroffnet. Seit
diesem Tag stromen
die Giste ins trendig-
rustikale Restaurant.

SIMONE LEITNER

olz so weit das Auge

reicht: 35 Eichenti-

sche auf 300 Quadrat-

metern, Eichenfasser
und, ganz zentral, der offene Holz-
ofen. Im Restaurant Kohlmanns in
Basel trifft der Gastauf ein urbanes,
kosmopolitisches und dennoch
{iberraschend regional gemiitli-
ches Interieur. Die Eiche aus dem
Jura und die Rezepte aus dem Drei-
landereck, so prasentiert sich das
neue Lokal am Barfiisserplatz. Von
den badischen Schupfnudeln, dem
elsdssischen Feuerkuchen bis hin
zum Basler-Lickerli-Parfait — die
traditionelle Karte des Kohlmanns
im Stadtcasino ist kein Zufall: Die
Gerichte wie auch der Name des
Restaurants gehen auf den siid-
deutschen Ingenieur und Fein-
schmecker Johannes Kohlmann
zuriick, derim Zuge der Industriali-
sierung nach Basel zog und regio-
nale Rezepte niederschrieb.

r2vg

Verméchtnis inspirierte Gastro-
profi fiir ein neues Konzept

Die Rezepte-Sammlung inspi-
rierte seinen Nachkommen Ri-
chard Engler. Als Verwaltungsrats-
prasident und CEO des Gastro-

unternehmens Gastrag (siehe Box)
hat er das Portfolio der Firma mit
dem «Kohlmanns» erweitert. Ein
neues Konzept mitten in der Krise
zu lancieren, bringt das schlaflose
Nichte? «Dieses Konzept ist keine
spontane Aktion, sondern liegt ei-
nem rund sechsjahrigen Entwick-
lungsprozess zu Grunde, sagt Ri-
chard Engler. Alles sei bis ins letzte
Detail geplant und habe nie Grund
zur Sorge gegeben. Die Gastrag hat
5Millionen Franken in den Umbau
unddasKonzeptinvestiert. «Ichwar

lich, dass ein Unternehmen betref-
fend Expansion Geduld iibe. «Wir
habenkeineEileundsindmitdieser
Strategie erfolgreich.» Dass das
«Kohlmanns» 1:1 multipliziert und
auch in einer anderen Stadt ein
Place-to-go werden kann, davon ist
Engler tiberzeugt.

Fakten Neunzehn
Restaurants und
zwei eigene Hotels

mir sicher, dass das Kohl n:

Das Gastrounter

funktionieren wiirde.»

Seit dem Tag der Eréffnung sind
die Tische abends besetzt

Der Gastroprofi hatte recht: Laut
Stefan Styger, Geschiftsfiihrer des
«Kohlmanns», sind seit der Eroff-
nung im Dezember 2009 die Tische
jedenAbendausgebucht.Istdergu-
te Standort am Barfiisserplatz auch
Garant fiir den Erfolg des Restau-
rants? «Fiiruns kommen nur solche
Top-Lagen in Frage», erkldrt Ri-
chard Engler. Das bedinge natiir-

Puristische Formen wirken gemiitlich: Holz so weit das Auge reicht.

Gastrag wurde 1968 gegriindet
und hat seinen Hauptsitz in
Basel. Es besitzt und betreibt
19 Restaurants, 2 Hotels und
beschaftigt 330 Mitarbeitende.
Die bekanntesten Brands sind
die amerikanischen Papa Joe’s,
die asiatischen Mister Wong,
die britischen Mr. Pickwick
Pubs sowie die italienischen
Da-Betriebe. Die Aktiengesell-
schaft erzielte im Betriebsjahr
2008/09 einen Umsatz von

51,7 Millionen Franken. sls

ANZEIGE

MARKTNOTIZEN

Dialock ist Komfort
und Sicherheit auf
einer Karte

Eine diinne Leseantenne unter der Rosette reicht bei
den neuen Terminals DT400 von Dialock aus, um
mit der berechtigten Schliisselkarte die Tiir zu off-
nen. Der Unterschied zur normalen Rosettengarni-
tur ist damit augenfallig. Die neuste Generation er-
fiillt so hohe Designanspriiche und hdchste Funk-
tionalitit. Mit einer einfachen Drehung wird das
Zimmer zur Privatzone, eine Anti-Panikfunktion
und die Selbstverriegung des Schlosses bringen
héchste Sicherheit fiir die Gaste.

Die Rosettengarnitur von Dialock ist wie geschaffen
fiir Neubauten und Renovierungen in Hotels. Dank
Standardnormen ist das Terminal mit dem Ein-
steckschloss auch fiir den nachtréglichen Einbau
bestens geeignet. Dialock empfiehlt sich fiir jede Art
von Tiir und Tor und auch fiir Mobeltiiren. Die ge-
wohnten Funktionen von Dialock konnen weiter-

Traditionelle
Spezialitaten aus den
Biindner Bergen

Mit dem Label «Flurina» bietet der Gastronomie-
Spezialist Mérat & Cie. AG traditionell hergestellte
Biindner Trockenfleisch-Spezialitaten an. Nach alter

hin genossen werden. Vielféltige Organisationsauf-
gaben wie Zutrittskontrolle, Zeiterfassung und

Die Leseantenne von Dialock ist ist form-
schon unter der Rosette angebracht.

Leistungsabrechnung lassen sich mit Dialock 1dsen.
Geliindeabsicherung, Garderobentiir, Zutrittsrechte
fiir Gise, Mitarbeitende und Lieferanten werden mit
diesem System einfach zentral verwaltet. Mass-
geschneiderte Makroprogramme erweitern die
Funktionalitiit, die Sicherheit und das Hochstmass
an Komfort — alles auf einer Karte.

www.haefele.ch

Tradition werden Biindnerfleisch, Coppa, Roh-
schinken und Rohessspeck aus Schweizer Fleisch in
Tinizong im Biindnerland hergestellt. Nur erlesenes
Rohmaterial, nach traditionellen Rezepten gewiirzt,
mit viel Zeit fiir die Trocknung bringt das ge-
wiinschte Ergebnis: exquisite Schweizer Trocken-
fleisch-Spezialitaten aus den Biindner Bergen. Frii-
her ein lange haltbares Grundnahrungsmittel in
Bergregionen, ist Biindner Trockenfleisch heute ei-
neexklusive Delikatesse: Ein ehrliches Produkt, viel-
seitig in der Zubereitung.

Mérat liefert seit tiber 50 Jahren als verldsslicher
Partner hochwertige Frischfleisch-, Charcuterie-

Biindnerfleisch — nach alter
Tradition aus Schweizer
Fleisch hergestellt.

Raucher, fiihlen
sich damit rundum wohl.
Sich Zeit nehmen. Innehalten. Ge-
niessen. Automatische Durchgznge zu Raucherzo-
nen (Fumoirs) haben eine ansprechende Optik, sind
komfortabel und effizient. Durch das schnelle, un-
gehinderte und beriihrungslose Passieren werden
Arbeitsablaufe optimiert. Das Servicepersonal kann
seinen Fokus auf die wichtigen Dinge richten —den
Kunden und seine Wiinsche. Kaba Gilgen ist An-
sprechpartner fiir individuelle Losungen, auch im
Bereich der Hygiene. Ein zentraler Anspruch, insbe-
sondere in der Gastronomie. Automatisches Offnen
und Schliessen von Durchgingen zu Kiichen oder
Toiletten trigt zu grosstmoglicher Hygiene bei. Es
gibt viele Beispiele wie Hotels und Restaurants, die
deutlich aufzeigen, welchen Gewinn automatisier-
te Ein- und Durchgénge bieten. Jeder kommt mal in
die Situation, eine manuelle Tiire 6ffnen zu wollen
und dabei beide Hande voll zu haben — mit Klein-
kindern, vollen Einkaufstaschen oder Koffern bela-
den. Eine manuelle Tiir ist dann ein uniiberwind-
bares Hindernis. Eine Herausforderung. Heute ist die
A hiebetiir von einer kundenfreundli

erlebbar. Kaba Gilgen schenkt dem Detail die volle
Aufmerksamkeit. Wie soll Ihre Losung aussehen?

www.kaba-gilgen.ch

Traumhafte Mobel
Zu ganz entspannten

Preisen

Urlaubsgefiihle zu Hause? Mit den schonen
Designmobeln zu unschlagbar tiefen Preisen von
Beliani fiir Privat- und Gastrokunden kommt Ent-
spannung schnell auf. Mit Polyrattan-Mcbeln, die
sich grosser Beliebtheit erfreuen, will das Team von
Beliani sein Credo in die Tat umsetzen und tolle

Mehr Umsatz dank
Aussenbewirtung bei
jedem Wetter

Mit grossem Erfolg vertreibt Kaestli-Storen in der
ganzen Schweiz das Sonnen- und Wetterschutz-
system SunTop® 3100. Seit 1982 unterstiitzt es die
Bediirfnisse der Gastgeber ebenso wie jene der Ar-
chitektur. Das System ist absolut wasserdicht und
zudem sehr stabil. Damit lisst sich die Bewirtungs-
und Verkaufsflache auch bei Wind und Regen be-
treiben. Die SunTop® 3100 hilt Windgeschwindig-
keiten von bis zu 75 kmv/h stand, herkommliche An-
lagen dieser Grosse miissen bereits bei einer Wind-

Lounges moglich machen.

Optisch iiberzeugt die an Original-Rattan ange-
lehnte Flechtoptik des Polyrattan. Technisch tiber-
zeugt sie sowieso: Polyrattan ist unempfindlich ge-

Hier kommt schnell Ferienstimmung auf: Sitz-
gruppe aus Polyrattan von Beliani.

gen Kiilte, Hitze und Nisse. Die Mobel kinnen das
ganze Jahr tiber draussen stehen ohne dass Optik
und Sicherheit Schaden nehmen.

Der Prei hied zu anderen Anbietern entsteht

und Gefliigelprodukte vom Standardprodukt bis
zum noch so ausgefallenen Kundenwunsch. Mit
Standorten in Bern, Ziirich, Basel und Vucherens
fast in die ganze Schweiz. «Flurina»-Produkte sind
exklusiv bei Mérat und Cash & Carry Angehrn er-
haltlich.

www.merat.ch
www.cca-angehrn.ch

Individuelle

Losungen fiir jeden
Anspruch

Kaba Gilgen bietet Lisungen fiir eine einfache und

transparente Raumtrennung von Raucher- und
Nichtraucherzonen an. Giste, Nichtraucher wie

chen Gestaltung nicht mehr wegzudenken, Stil und
Qualitiit des Hauses werden fiir Gaste unmittelbar

Raumgestaltung von Nichtraucher- und Rau-
cherzone fiir die innovative Gastronomie.

aber nicht etwa auf Kosten der Qualitit. Vielmehr
spart Beliani die hohen Kosten eigener Verkaufs-
geschiifte und Ausstellungsraume. Der Verkauf er-
folgt ausschliesslich iiber Internet. Die gesamte La-
gerung und der Versand aller Mobel wird tiber ein
versiertes Partnerunternehmen abgewickelt. Die
Mabel werden nach den Vorgaben von Beliani her-
gestellt und importiert. Der Kunde kauft sie damit
direkt ab Werk und ohne jeden Zwischenhandler.

Das ansprechende Sortiment zu traumbhaften Prei-
sen ist jeweils innerhalb von 14 Tagen lieferbar. Oder
nach Vereinbarung, ganz nach Kundenwunsch.
14 Tage Riickgaberecht mit voller Koster

ist selbstverstindlich.

www.beliani.ch

g indigkeit von zirka 30 km/h eingefahren
werden. Mit der Store lsst sich problemlos eine Fl-
che von etwa 200 m? an einem Stiick iiberdachen.
Dank cleverem Faltsystem storen in eingefahrenem
Zustand keine Querverbindungen die freie Sicht.

Die Standardausfiihrung hat eine Neigung von
mindestens 6° und eine Ausladung von 9 Metern
(bei der verstirkten Version ist eine Ausladung bis
12,5 Meter miglich). Sie hat etwa alle 4 bis 5 Meter
eine Laufschiene und pro Meter Ausladung eine
Faltstange. Die SunTop® 3100 ist bis zu einer Brei-
te von 30 Metern erhiltlich. Auch eine horizontale
Ausfithrung ist moglich. Mit den «hoch-tief» ange-
ordneten Faltstangen und der PVC-beschichteten
Bespannung ist sie zu hundert Prozent wasserdicht.
Weitere Option: die freistehende Ausfiihrung, die auf
eine stabile Jochkonstruktion montiert ist, mit den-
selben Eigenschaften wie die Standardausfiihrung.

Sonnen- und Wetterschutz fiir grosse Flachen
und fiir Umsatz bei jedem Wetter bieten
Lésungen mit Kaestli-Storen.

Dank geringen Wartungskosten und einer Lebens-
dauer von langer als 20 Jahren ist die SunTop®
3100 eine Investition, die sich wirklich lohnt.

www.kaestlistoren.ch
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Eine glasklare Sache:
Einmachgléser erle-
ben ein Revival.

Sie eignen sich zum
Vorbereiten und
Haltbarmachen von

Leckerbissen-und

sehen hiibsch aus.

CLAUDIA DIEMAR

Konfi wie zu Zeiten der
Grossmiitter.

sgibtDinge, dieerinnern

auf sympathische Weise -

an die gute alte Zeit, als

Grosi noch selbst Apri-
kosenundKirschen einkochteund
die Tante knackige Gartengurken
mit geheimer Wiirzmischung ein-
legte. Im Keller wurden die Schitze
des Sommers auf Regalen oder in
einemaltenSchrankgehiitet: Statt-
liche Gléser, die Einblick auf die
Friichte und Gemiise darin ge-
wihrten. Beliebt waren die Glaser
mit der eingeprigten Erdbeere,
dem weltweit geschiitzten Mar-
kenzeichen der FirmaWeck.

Das Anlegen und Konservieren
vonVorriten ist eine uralte Traditi-
on der Menschen. Lange waren
Einsalzen und Trocknen oder die
Aufbewahrung in Essig oder Ol die
einzigen bekannten Verfahren. Ab
1690 wurden erste Versuche mit ei-
ner Vakuum-Methode unternom-
men. Doch erst 1892 konnte der
deutsche ChemikerRudolfRempel
ein Vakuum-Vorratsglas mit ab-
dichtendem Gummiring und De-
ckel zum Patent anmelden. 1895
kaufte Johann Weck das Rempel-
sche Patent und griindete eine
Fabrik zur Herstellung der Gliser
im badischen Oflingen nahe der
Schweizer Grenze. Der Siegeszug
durchKiichenundKellerderHaus-
frauen Mitteleuropas begann. Der
Einfachheit halber sprach man
vielerorts nicht mehr vom Einko-
chen, sondern nanntedenVorgang
gleich «Einwecken». Wahrend der

Friiher staubten die Einmachgléiser im Keller ein, heute halten sie Einzug selbst in die Spitzengastronomie.

I1S |

Sei es, um Friichte zu konservie-
ren

Notzeiten der Weltkriege und den
Hungerjahren danachwar das Ein-
kochen selbst angebauter Vorréte
ein Segen. Erst mit der Verbreitung
der Tiefkiihlkost verloren die Glé-
ser an Bedeutung und staubten

i

...oder um Vorspeisen auf inno-
vative Weise zu servieren...

ungefiillt in den Kellern ein. Nun
erleben sie ein Revival — meist in
Form von Miniaturgldsern. Bis
nach Dubai werden sie inzwischen
verschickt. Auch die Schweizer
Gastronomie hat die «Minitulpen»

...oder um Terrinen ansehnlich
den Gésten zu‘prﬁsentieren:

und «Sturzgldser» neu entdeckt.
Spitzenkdchin Tanja Grandits hat
garihrBuch «Allesklar!» demTrend
gewidmet.

DieGléser eignensichideal zum
Vorbereiten und Haltbarmachen

Biderzvg

hingemachte
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Einmachgliser erleben ein
Revival. ¥

von Leckerbissen und sind gleich-
zeitig so ansehnlich, dass Sorbets,
SiippchenundTerrinen gern direkt
im Glas serviert werden.

wwwweck-glaeser.ch

Von einem Bett

4 Tage, 4 Zimmer: Im
«Tschuggen» Arosa
konnen Giste von
einemBett ins ande-
re schliipfen. Das
Sommer-Angebot
heisst Roomhopper.

SIMONE LEITNER

Im Grand Hotel Tschuggen kommt
keine Langeweile auf, auch nicht
im Bett: Im kommenden Sommer
konnen die Giste wihrend ihres
Aufenthalts in Arosa jeden Tag ein
neues Zimmer beziehen. Das An-
gebot wird unter dem Namen
Roomhopper verkauft. Neugierige

Roomhopper, das Sonimer-ﬁ‘ldy o
Angebot des «Tschuggen»...

Géstemiissennichtldngeraufdem
Gang die Gelegenheit abwarten,
um ins Nachbarszimmer zu spé-
hen. «Mitdiesem originellen Ange-
bot wollen wir den Bergsommer
noch attraktiver gestalten», sagt
Ina Bauspiess von der Tschuggen
Hotel Group. Die 130 Zimmer und
Suiten hat Interior Designer Carlo

ins andere hupten

Rampazzi individuell gestaltet.
Deshalb diirfen sich Design-Fans
iibers neue Arrangement des

Tschuggen Grand Hotels freuen: In
vier Tag wird das Zimmer vier Mal
gewechselt. Die Roomhopper star-
tenindererstenNachtineinemder
Deluxe-Doppelzimmer und erle-
ben hier Carlo Rampazzis Ideen-
reichtum. Fiir die nichste Nacht

... bringt die Giiste jede Nacht in
einneues Bettund...

... stillt damit die Neugier
designverliebter Giste, ...

ziehen die Gdste in dieJunior Suite,
inder Farbenund Muster dominie-
ren. Fiir diedritte Nachtist eine der
70 bis 96 Quadratmeter grossen
Suiten mit separatem Salon reser-
viert. Und das Finale in der vierten
Nacht findet dann in einer der bei-
den Loft Suites, den Penthouse-
Suiten auf der neunten Etage statt.

Diese Aktion ist mit einem
Mehraufwand fiir das Housekee-
ping verbunden. «Stimmt, wir
werden das Gepick jeweils in die
neuen Zimmer bringen, die Géste
legen ausschliesslich die person-
lichen Utensilien in den Kultur-
beutel, den Rest regeln wir», erklart
Ina Bauspiess die Idee des Ange-
botes.

... die schon lange die Zimmer £
von Rampazzi sehen wollten.

86 Schweizer
Weine
ausgezeichnet
- ,

2vg

Von der Internationalen Vinalies in
Paris konnten die Schweizer insge-
samt 86 Medaillen nach Hause tra-
gen. So gewannen unter anderem
zwei Neuenburger Weine Silber. Es
sind dies: Domaine de Montmol-
lin Fils aus Auvernier fiir seinen
Chardonnay AOC 2008 und Mauler
& Cie SA aus Motier fiir den Mauler
halbtrocken. Zwei Weinkellereien
aus Salgesch - Vins des Chevaliers
und Adrian Mathier Nouveau Sal-
quenen -wurden mit fiinf Goldme-
daillen ausgezeichnet. Der interna-
tionale Wettbewerb wird alljahrlich
durch den franzésischen Onolo-
gen-Verband organisiert. Eine
Fachjurydegustiert dabei3000Wei-
ne und zeichnet sie mit 266 Gold-
und 779 Silbermedaillenaus.  saz

Alois Carigiets
Werke im
Waldhaus Flims

Das «Waldhaus Flims» darf eine
Auswahlvon 20 Originalwerkendes
Biindner Kiinstlers Alois Carigiet
(1902-1985) zeigen. Die perma-
nente Leihgabe ist Teil von La Col-
lection du Dr M. Baro., welcher die
Ausstellung erdffnen wird: Die
Vernissage findet am 12. Mérz um
17 Uhr statt. Die Werke Carigiets

tammer hied: Schaf-
fensperioden und beinhalten All-
tagsszenen der Menschen, aber
auch ihre Wiinsche und Sehnstich-
te.Weltberiihmt wurdederKiinstler
vor allem durch seine Zeichnungen
in -den Kinderbiichern Schellen-
Ursli oder Flurina. Carigiets Bilder
ziehennochheute zahlreiche Besu-
cherinnen und Besucher an und
sind zur Schweizer Marke gewor-
den. Ausstellungen von Sammlern,
Kiinstlern oder Stiftungen haben
im «Waldhaus Flims» Tradition. saz

Herangereift in
eisiger Kélte
und Hohe

EristdreiJahreund neun Monatealt
und herangereift im ewigen Eis des
Jungfraujochs - ausschliesslich im
Oloroso-Sherry-Fass. Sein Name:
Swiss Highland Single Malt
Whisky. Sein Korperbau: Mittel-
schwermiteinerFarbe, diean einen
Sonnenuntergang erinnert. Die In-
terlakner  Brauerei
Rugenbridu hat dafiir
die Marketing-Tro-
phy 2010 erhalten.
Wir haben den
Hochprozentigen

nicht degustiert,
doch die Pres-
semitteilung

spricht  von
einer «be-
schwingten

Mischung aus
siisser, knusp-
rig gemilzter
Gerste und rei-
chem Oloroso-
Sherry». Stiick-
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Der Goldene Koch von
KADI gehort

Franck Giovannini.

An der Nationalen Kochkunst Meister-
schaft am 1. Marz in Bern hat Franck
Giovannini brilliert und die wichtigste
Auszeichnung der Schweizer Gastro-
nomie gewonnen.

Er ist somit unser Schweizer Kandidat
flr den Bocuse d'Or Europe 2010 in

Genf sowie fiir den Bocuse d'Or 2011
in Lyon.

PARTNER

NESPRESSO. m ‘%’m JohnsonDiversey %& prodég"a' gmwa

GASTR@SUISSE & FIDECO

ACQUAPANNA I.PILI.IOIINO

Jotirnal La source du bou goi: K 3 D I
®

Swiss Premium 9 Quality

KADI AG - CH-4901 Langenthal - Tel. 062 916 05 00 - www.goldenerkoch.ch - goldenerkoch@kadi.ch




cahier
fran

htr hotelrevue No 10/ 11 mars 2010

Réchauffement
Aletsch fonctionne comme
laboratoire pour le projet
européen ClimAlpTour.
Page 21

Transports
Le TGV des neiges favorise

. le tourisme dans les stations
vaudoises et valaisannes.
Page 20

cais

La ville de Montreux s’appréte a vivre un mois d’octobre palpitant.

Swiss-image

Francophonie,
Montreux
reste serein

Le13e Sommetdela
francophonie, qui se
tiendra a Montreux
du 20 au 24 octobre,
ne souffrira pas de

la coupe budgétaire
décrétée parle
Parlement, jugent les
acteurs touristiques.

EUGENIO DALESSIO

éme avec un budget
réduit de 35 a. 30
millions, un scéna-
rio que nous avions
d'ailleurs pressenti, nous avons
toutes les cartes en main pour bien
faire. Il faudra certes économiser ici
et la, mais nous allons de I'avant
avec optimisme, motivation et
fierté.» HarryJohn nes’émeut guere

Le budget
du Conseil fédéral
redimensionné

Le National et les Etats ont am-
puté de cing millions le crédit de
35 millions affecté a I'organisa-
tion du Sommet de la francopho-
nie. Cette décision n'est qu'une
demi-surprise dans la mesure
ou le budget du Département
fédéral des affaires étrangeres
avait provoqué des grincements
de dents en commission. Princi-
pales cibles du courroux parle-
mentaire: les frais de sécurité
(13,5 millions), les honoraires de
l'agence genevoise PublicisLive
chargée de I'organisation de
1'événement (3 millions) et le
poste restauration (2,6 millions).
A noter que le budget du Con-
seil fédéral prévoit des frais de
1,6 million pour I'hétellerie. eda

dutour devisbudgétaire décidé par
les conseillers nationaux jeudi der-
nier et confirmé parles sénateurs ce
lundi (voirl’encadré).

Le regard tourné
vers le mois d’octobre
LoindescontroversesdelaBerne
fédérale, le directeur de Montreux-
Vevey Tourisme a le regard tourné
vers octobre et replace I'organisa-
tion du Sommet
de la francopho-
nie dans un con-
texte mondial
marquéparunan-
tihelvétisme par-
fois  hystérique:
«Cette manifesta-

nistériel, mais prendra des allures
de véritable féte populaire, avec
toute une gamme d'animations de
rue», explique Harry John.
Alinstar de ce dernier, Bernard
Tschopp, le président de la section
Montreux-Vevey Riviera-Lavaux de
I'Association romande des hote-
liers, fait preuve d’optimisme: «Le
rabotage du crédit destiné au Som-
met est certes regrettable, mais il
n'aura pas une
grande influence
sur  I'héberge-
ment. C'est telle-
ment vrai que la
branche s’est mo-
bilisée comme un
seul homme en

tion permettra de mettant a disposi-
redorer le blason tion une bonne
de notre pays. «Le Sommet partie deses capa-
Bref, elle contri- dela citéshotelieres.»

buera a donner : Et de poursui-
une image plus francophonle vre:- «Le Sommet
positive de la sera aussiune de la francopho-

Suisse». Et d’argu-
menter: «Plus en-
core que pour ces
retombées écono-
miques, cette réu-
nion est cruciale en termes denoto-
riété, de promotion et d'image de

marque.»
Les dividendes touristiques du
Sommet égal Harry

John. Prés de 3000 chambres, 1600
sur la Riviera vaudoise et Lavaux,
800 a Lausanne et 400 a Villars,
serontmisesadispositiondesparti-
cipants. «Lévénement, qui verra
affluer une soixantaine de chefs
d'Etatetdeministres, 3000 délégués
et 700 journalistes, devrait générer
entre douze mille et quinze mille
nuitées sur l'ensemble de la
région», lache le Haut-Valaisan.
Au-deladecette puissancedefeu
hoteliere, Montreux ambitionne de
sortirleSommetdelafrancophonie
du carcan de I'officialité. «La ville a
été choisie pour sa convivialité. La
manifestation ne sera donc pas
uniquement un rendez-vous mi-

féte populaire.»

Harry John
Dir. de Montreux-Vevey Tourisme

nie est un formi-
dable vecteur pu-
blicitaire pour la
région, mais éga-
lement pour toute
laSuisse. Notre pays estau centre de
I'attentiondepuisdesmoisetlesera
encore davantage aprésla manifes-
tation, avec des retombées touristi-
ques trés importantes, a condition,
évidemment, que les clients repar-
tentavec debons souvenirs...»

Une visibilité
mondiale fabuleuse

Rémy Crégut, le directeur du
Centre des congres de Montreux,
quiverrabattrele coeur duSommet,
se refuse, lui, a commenter la déci-
sion des Chambres fédérales. 1l es-
time néanmoins que la manifesta-
tion permettra, grace a son écho
médiatique, dedonneralacitédela
Riviera une «visibilité mondiale fa-
buleuse. «Cet événement sera aussi
une bellevitrine pour le savoir-faire
et le professionnalisme helvéti-
quesy, prédit Rémy Crégut.

Gros remous autour d’un imposteur

Déja criblé de dettes,
Andreas Jordi dupe des
restaurateurs désireux de
vendre leur établissement.
Cet été, il devra faire facea
des poursuites pénales.

GUDRUN SCHLENCZEK

Sivous vendez votre affaire, prenez
garde a Andreas Jordi. Originaire de
Diirrenroth, domicilié a Buch, pres
de Kiimmertshausen (Thurgovie),
Andreas Jordi a déja dupé nombre
derestaurateurs désireuxde vendre
leur commerce. Sévissant principa-
lement dans les Grisons, il a aussi
prospecté dansl'Oberland bernois.

Dans son enquéte, hotel revue a
déniché trois établi its ber-

que est rodée. 11 se fait passer pour
unacheteur solvable, méne des né-
gociations salariales avec les colla-
borateurs, implique des architectes
pour de cofiteuses rénovations, né-
gocieaveclesbanques, maisilnese
présente fianlement pas a la signa-
ture. Rien d’étonnant: il devrait dix
millionsdefrancs. Auseul Officedes
poursuites de Klosters, les créances
s'éleveraienta pres de 8 millions.

nésl'andernier parAndreasJordi:le
Berghaus Golderli, dans1'Oberland
bernois, le Restaurant Bellaluna, a
Filisur, et le Berghaus Schwendi
Conters; pres de Klosters. Sa tacti-

Danslemeilleurdes cas, Andreas
Jordi laisse derriere lui de petits
montants et beaucoup de temps
perdu. Danslepiredescas, debelles
ardoises. C'est ce qui est arrivé aux

Briigger a Parpan et a leur épicerie
fine «Biindner-Land», a Davos. La

la marchandise a été vendue. Les
Briigger ont porté plainteaupres du

aussi,  Andreas ministére public,
Jordis'est fait pas- Andreas Jordi aCoire.

ser pour un ache- : Laboutique de
teur, aloué le ma- se fait passer Davos cadrait trés
gasin, mais «nous pour un acheteur bien avec la stra-
ne sommes ja- solvable, mais tégie:' q‘Andre_as
mais  parvenus J Jordi: faire croire
jusqu'a la vente», nesepresente Pas  aux restaurateurs
déplore Marlene alasignature. qu'il envisageait

Briigger. Les né-
gociations ont dé-
buté en juin et se sont poursuivies
jusqu'en décembre. Puis scandale:
sile loyer n’a jamais été payé, toute

de monter une
chaine de maga-
sins d’alimentation et d'établisse-
ments gastronomiques. Andreas
Jordi n'a, semble-t-il, manifesté de

lintérét pour I'hétellerie que de-
puis début 2009.

Entre-temps, ilatatéle terrainen
Autriche. Chez les promoteurs im-
mobiliersEngel &Vilkers, aSeefeld,
il n’est pas inconnu. Auparavant, il
avait sévi dans la bijouterie et la lo-
gistique. Cet été, il devra faire face a
des poursuites pénales en Thurgo-
vie pour une ancienne affaire. Etila
déja été impliqué en 2006 dans'af-
faire Andreas Hafen de détourne-
ment de fonds UBS.

Adaptation Frangoise Zimmerli
sur la base d’un article de la page 3



Suisse

Croissance en
Suisse: prévisions
revues a la hausse

Les économistes du Credit Suisse
relevent leurs prévisions de crois-
sance en Suisse en 2010. Le pro-
duit intérieur brut (PIB) devrait
augmenter de 0,9%, etnon plusde
0,6%. En 2011, le PIB est attendu
enhausse de2,0%. Quantal'infla-
tion, estimée a 0,8%, elle s'an-
nonce modérée, écrit le Credit
Suissevendredidansunepublica-
tion. Le Credit Suisse maintient
cependant son appréciation de la
situation et parle de redresse-
ment, en non pas de reprise. La
banque met en garde contre I'eu-
phorie observée ¢a etla et incite a
laprudence. mh

Recul marqueé des
nuitées hotelieres
en Valais

Alain D. Boillat

En janvier, I'hotellerie suisse a
enregistré 2,8 millions de nuitées,
soitunrecul de 2,6% parrapporta
T'année précédente. Parmi les ré-
gions touristiques, ce sont les ré-
gions alpines qui ont connu les
baisses absolues les plus mar-
quées. Le Valais vient ici en téte
avec une diminution de 7,5% ou
de 37000 nuitées. Par marché, on
note, le recul de la demande en
provenance d'Allemagne (-3,3%
ou 17000 nuitées). Il y a eu aussi
des hausses. Exemple: le marché
américain (+4,4%). mh

: Légére
augmentation du
renchérissement

Les prix en Suisse ont augmenté
enmoyennede0,1% enfévrier par
rapport au mois précédent. Le

taux derenchérissementannuela

cependant reculé a 0,9%, contre
1% en janvier mais 0,2% en février
2009. Lindice suisse des prix a la
consommation, qui détermine le
taux d'inflation, a atteint 103,7
points en février par rapport a
la base 100 établie en décembre
2005, a indiqué mardi 1'Office fé-
déral de la statistique (OFS). La
poussée des prix sur les loyers a
marqué l'évolution a la hausse
observéedurantlemoisdefévrier,
notel’OFS. mh

Béle va améliorer
' ses surfaces
d’exposition

Bale envisage d’améliorer ses sur-
faces d’exposition et de renforcer
sa capacité concurrentielle dans
ledomaine dutourisme d'affaires.
LaFoiredeBalea, eneffet, requle
feu vert pour agrandir ses bati-
ments. Lavilleaaccordéle permis
de construire au projet dessiné
par Herzog & de Meuron. Devisé a
430 millions de francs, le projet
Pprévoit notamment la construc-
tiond’unepasserelleadeuxétages
au-dessus delaMesseplatz. mh
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Le TGV Lyria est une filiale de la SNCF, dont les CFF détiennent 26% de parts.

Alain D. Boillat/CFF

Sur les lattes en TGV

Le TGV des neiges
dessert Vaud et le
Valais depuis Paris.
Mais les forfaits
réservés aux hotes
francais sont,

a peine «ficelés».

CHRISTINE KUNZLER

eTGV desneiges, un pro-
duit du TGV Lyria, trans-
porte depuis I'hiver
1995/1996  les Frangais
danslesstations vaudoises et valai-
sannes. De décembre aavril et trois
fois par semaine, vendredi, samedi
etdimanche. DeParis gare de Lyon,
avec des arréts 2 Montreux, Aigle,

Martigny, Sion, Sierre, Logche,

Une nouvelle organisation
pour le Swiss Travel System

race al’extension de son
G produit phrare, le Swiss
Pass, aux trains de mon-
tagne, le Suisse Travel System
(STS) aconnu un large succes de-
puis 2006. La gestion du systeme
estassurée parles CFFaunomde
toutes les entreprises de trans-
port public suisses participant a
Toffre globale. «Mais, reconnait
Hugo Furrer, le directeur STS au-
presdes CFE lesystemeamainte-
nant atteint ses limites en termes
de capacité et d’organisation.»
De nouvelles options organi-
sationnelles sont actuellement a
I'étudedanslecadredeWinco,un
projet global de développement
du marché réceptif des trans-
ports publics helvétiques. Il s'ap-
pliquera aux voyages privés et
d’affaires des hétes

Viege et Brigue. De 13, les touristes
se dispersent dans les domaines
skiables. Le prolongement dansles
vallées latérales peut se faire a
'achat du billet TGV. Les stations
se réjouissent de

vacances. «Mais le TGV est intéres-
sant pour nous, surtout en hiver»,
estime-t-il.
Dans la capitale vaudoise, le
Lausanne Palace proposeunforfait
de2222275euros

ces hotes supplé- «Trop peu pour une nuit. A
mentaires. A Vil- ThA . Geneve, a I'Inter-
lars, par exemple, d hote_hers continental, 218
les Francais re- souhaitent euros pour une
présentent une ) nuit. Difficile de
clientele de poids propos_e i savoir - combien
(voirlinterview). des forfaits.» de forfaits ont ét6

A Verbier, pas Pierre-Yves Déléze vendus en 2009,
de forfaits TGV + Directeur adjoint de Verbier Tourisme: car, selon Jacque-

hotel. «Ce serait

certes une bonne chose», selon
Pierre-Yves Déleze, le directeur ad-
joint de Verbier Tourisme, mais
trop peu d’hoteliers souhaitent
proposer ces forfaits. Et les hotes
francais, quireprésentent9,6% des
touristes de la station, logent vo-
lontiers dans des appartements de

des juin 2010. La commercialisa-
tion mondiale de tous les trans-
porteurs agréés sera assurée par
une seule organisation.

Dans le systeme de distribu-
tion européen, le Railticketing
CFF sera remplacé par une inter-
face performante. But: «créerune
marque de la mobilité unique en
son genre pour le marketing et la
commercialisation de I'ensem-
bledesprestations des transports
publics suisses», souligne Hugo
Furrer. «Pour I'instant, cette mar-
que n'a pas encore de nom, mais
nous nous inspirerons de Suisse
Tourisme.» Les bonus: la réser-
vation des titres de transport en
ligne et, pour une partie de la

Décision en avril, mise en ceuvre

gamme, le«printathome».  kjv
F Zis ti
labase d’un article de la page 11

line Charles, res-
ponsable marketing au Lausanne
Palace, «cette offre est valable pour
les hotes TGV, mais aussi pour tous
ceux qui réservent en fin de se-
maine». Mais!'offre marche bien.
Difficile aussi d’estimer le nom-
bre de touristes francais prenant le
TGV pour serendre a Berne, Zurich

1 Quelestl'impactdu TGV
=u desneigessurletourisme
de Villars?

Tl estgigantesque dansla
mesure ou les touristes frangais,
quisont friands de TGV, repré-
sententlabagatellede 34% dela
clientéle de Villars et qu'ils
assurent chaque année pres de
400000 nuitées dans la station.
Sur le plan marketing, nous
jouons sur le fait que grace au
TGV, Villarsn'est qu'a cing
heuresde Paris.

Organisez-vous des

= campagnes publicitaires
enFrance?
Bien stir. Nous communiquons
surlarégion parisienne,
notammentdans desmagazines
spécialisés. Nous mettons en
avant une réalité simple: il est
parfois plus rapide pour un
touriste francais de serendre a
Villars que dans les stations de
skidel'Hexagone.

ou Béle. Les offices du tourisme ne
tiennent pas de statistiques et mé-
me les forfaits billets de TGV+nuit
d’hotel ”'apparaissent pas dans les
offres des trois villes.

Le TGV Lyria, filiale dela Société
nationale de la SNCE dont les CFF
détiennent 26% de parts, prévoit
deschangements: des2010,laligne
Paris-Geneve sera desservie jus-
qu’a neuffois par jour. La durée du
trajet sera raccourcie a 3,7 heures.
Par contre, la liaison TGV Lyria jus-
qu'a Coire sera supprimée. Des
2012, Béle et Zurich seront desser-
vies par la nouvelle voie reliant
Genlis a Belfort. I y aura six allers-
retours quotidiens pour une durée
de3,7heures dans chaquesens.

(Collaboration: eda, 0s)

Adaptation Frangoise Zimmerli
sur la base d’un article de lapage 9
Voir aussi le dossier fokus

A chaud

Serge
Beslin

: Directeur de Villars
: Tourisme depuis 2005.

ICE + hotel,
un forfait destiné

aux Allemands

Le pendant du TGV Lyria pour
les hétes allemands est le pro-
duit ICE+hétel, qui relie toutes
les gares allemandes a 1'Ober-
land bernois. Le forfait prévoit
le billet, la réservation des sie-
ges, un séjour dans un hotel de
un a cing étoiles de 3 ou 7 nuits,
ainsi que la Swisscard permet-
tant de réserver des excursions
dans toute la Suisse avec un ra-
bais de 50%. Jungfrau Tours, &
Interlaken, geére la billetterie.
La contribution hételiére a la
commercialisation inclut la dif-
fusion de brochures sur I'Ober-
land bernois dans les gares
allemandes et l'insertion d'an-
nonces dans les journaux. ck

3 Mettez-vous sur pied des
u forfaitsincluantle TGV
desneiges?

Non, caril esttrés difficile
d’organiser des forfaits. Ces
derniers, en effet, ne correspon-
dent souvent pas aux désirs de
laclientéle. Bref, lagestion des
forfaits serait trop compliquée.
Nous préférons proposer des
offres ala carte, quiautorisent
plus de souplesse.

Faut-il, selon vous,

= continuerde développer
le transport ferroviaire?
Sans aucun doute. Le TGV
constitue, ames yeux, une
solution idéale sur trois plans
principaux: celui dela sécurité,
de larapidité et dela protection
del'environnement. S'agissant
de cedernier aspect, il est
incontestable que le transport
ferroviaire atténueles nui-
sances liées au trafic auto-

mobile. eda

Pleins feux sur Berlin

Les regards des profession-
nels du tourisme sont
tournés cette semaine sur
Berlin. L'TTB, principal
salon du voyage, est

ouvert depuis mercredi.

MIROSLAW HALABA

C’estdans une atmosphere teintée
d’optimisme ques’est ouvert, mer-
credi a Berlin, le Salon internatio-
nal du tourisme (ITB). Une en-

quéte, réalisée il y a peu de temps

aupres de professionnels du voya-
ge, a, en effet, montré que la
branche s'attendait a une reprise
notable des affaires au cours de
cetteannée.

LITB, dont c'est la 44e édition,
est, avec ses 11127 exposants
provenant de 187 pays, le princi-
pal rendez-vous mondial de la
branche touristique. L'an passé,
quelque 7600 journalistes avaient
couvert 'événement et 179000 vi-
siteursavaientfranchilesportes du
salon. Sur les cinq jours d’ouver-
ture, deux - le samedi 13 et le di-
manche 14 mars - seront unique-

ment réservés aux professionnels
pourlesquels unriche programme
de présentations, de conférences
etdedébats a été prévu.

Le tourisme suisse est, bien en-
tendu, aussi présent, notamment
surlenouveaustand deSuisseTou-
risme. La soirée de mercredi était
consacrée a une présentation dela
saison estivale et, en particulier,
des offres de tourisme pédestre,
puisque 2010 a été déclarée «I’an-
née de larandonnée en Suisse». La
présentation des nouveautés dans
le domaine deI'hébergement a été
I'apanage d’hotelleriesuisse.

i

Cent quatre-vingt-sept pays présentent depuis mercredi leurs

nouveautés touristiques a 'ITB a Berlin.
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Le defides
changements
climatiques

eréchauffement climati-
que, les Alpes devront
faire avec, méme si on ne
sait pas encore exacte-
mentquelleseral’ampleur duphé-
nomene niquandil se déploiera.
Quelles stratégies adopter pour
tirer son épingle du jeu? C'est
I'enjeu du projet de coopération
transfrontaliere (Interreg) baptisé
ClimAlpTouretquisedérouledans
des régions pilotes de six pays
alpins: 'Allemagne, I'Autriche, la
France, I'ltalie, la Slovénie et la
Suisse. Plus précisément, les ac-
teurs touristiques des régions con-
cernées sont invités a élaborer des
stratégies d’adaptation, une dé-
marche coachée par des universi-
tés et des hautes écoles. Lobjectif
est d’offrir, a la fin 2011, un cata-
logue de bonnes pratiques pour
I'ensemble des Alpes.

Des ateliers de travail
dans trois régions

En Suisse, ces ateliers de travail
sont menés dans trois régions (lire
T'encadré), dont celle d’Aletsch, le
projet le plus avancé. Son respon-
sable, Christophe Clivaz, deI'Insti-
tut universitaire IUKB, explique
que cette région valaisanne a été
retenue par ClimAlpTour, «car
la-haut bien plus qu'ailleurs, le
réchauffement climatique est une
réalité bien visible avec le recul du
glacier d'Aletsch. Les acteurs de
cette destination y sont donc déja
confrontés».

1Is ont été jusqu'a présent une
dizaine a participer aux ateliers de
travail ClimAlpTour: des représen-
tants communaux, des remontées
mécaniques, des offices du tou-
risme, du Club Alpin, des hoteliers
et de la région en tant que patri-
moine mondial del'Unesco.

Ces acteurs du tourisme ont
pour l'instant listé leurs forces et
leurs faiblesses ainsi que leurs at-

Comment le tou-
risme peut-il s’adap-
ter aux changements
climatiques? Aletsch

fonctionne comme
laboratoire pour le
projet européen
ClimAlpTour.

GENEVIEVE ZUBER

tentes. Pour résumer; dans une ré-
gion comme la leur, bénéficiant
d'un domaine skiable situé a une
altitude élevée, le réchauffement
du climat ne va pas entrainer de
véritable révolution. Le ski, esti-
‘ment-ils, restera le principal mo-
teur de la région de Bettmeralp-
Riederalp qui engrange 80% de ses
nuitées en hiver. Le principal ob-

L'urgence

varie selon

les régions

1l est encore trop tot pour les
comparaisons entre I'expé-
rience pilote ClimAlpTour a
Aletsch et celles de Surselva
(GR) et du Pizol (SG). Ce qui
frappe, toutefois, c’est qu'au
Pizo], les acteurs du tourisme
sont trois fois plus nombreux a
participer aux ateliers. Sans
doute parce que le réchauffe-
ment revét une autre urgence
dans les régions de ski de plus
basse altitude. Peut-étre aussi
parce que les processus parti-
cipatifs, tellement a la mode,
peuvent étre lassants dans une
région comme Aletsch qui a
déja donné avecla mise en place
du label Unesco... gz

jectif est de maintenir cet acquis
moyennant quelques réglages.
Une communication axée sur un
enneigement sdr a haute altitude
devrait étre développée.

Moins recourir a
P’enneigement artificiel

Une autre piste serait d’optimi-
ser I'exploitation des hauts du do-
maine et de repenser celle des bas
demaniereamoinsrecouriral’en-
neigement artificiel. «La produc-
tion de neige artificielle requiert
beaucoup d’énergie, explique Ma-
rut Doctor, de I'Institut Economie
& Tourisme de la HES-SO Valais,
également impliqué dans le projet
ClimAlpTour. Or, I'énergie cofite
de plus en plus cher. Se pose des
lorslaquestiondel’opportunité du
renouvellement de certaines con-
cessionslorsque ces derniéres arri-
verontaéchéance.»

En fait, c’est le tourisme estival
surtout qui devra s'adapter au
changement climatique. Des
questions de sécurité se posent
avec la réduction du permafrost
(sol gelé en permanence) qui en-
dommage a Aletsch des sentiers
pédestres et qui déstabilise des
pylones.

Enméme temps, commelafrai-
cheuralpineadel’aveniravecleré-
chauffement, Aletsch, a I'instar de
bien d’autres régions alpines, veut
développersasaison estivale. Mais
siI'hiver se vend sur le ski, I'été se
cherchetoujoursun produit phare
et exclusif, un USP comme on dit
dans lejargon. A Aletsch, le glacier
quifondpourraitétrecetUSP.C'est
le plus long d’Europe et il sera le
dernier a disparaitre.

Le projet ClimAlpTour, qui
aborde sa phase de mise en ceuvre
a Aletsch, débouchera-t-il sur
quelque chose de concret? Selon
Christophe Clivaz et Marut Doc-
tor, c'estlale grand défi.

%

Leglacier d’Aletschetlelacde Mérjelen, en Valais, continuent dewrlsetualgee:

sous l'effet du réchauffement de la planéte.

La Californie, hote d’honneur
du salon des vins Arvinis

Onze exposants californiens participeront
ala 15e édition de la manifestation morgienne.

C’est la premiere fois depuis sa
création, il y a quinze ans, que le
salon des vins Arvinis accuéillera
une grande délégation de viticul-
teurs californiens. La Californie
est, en effet, 'h6te d’honneur de
ce rendez-vous morgien qui se
déroulera du 14 au 19 avril dans
les Halles CFF

de‘la cité vau-  [L,es commandesen crus, en prove-
postsprisen. ~ Mgnem'ontpas 20T L T
teront quelque porté atteinte ala seront proposés
chi s plepiipita it o s
de quarante- salon, constatent sateurs consta-
sept «V\fneries» ses organisateurs. ;en:joa[‘lfec Sstlljs‘
gluate». o s thc'net e? ses

Bien qu'ils soient toujours les
cépages les plus demandés en
Californie, il n'y aura pas que des
Chardonnayetdes Cabernet Sau-
vignon en dégustation, notentles
organisateurs du salon, Philippe
et Nadege Fehlmann. D’autres
cépages européens seront pré-
sents: Viognier et Syrah, Sangio-
vese, Barbera et Lagrein. Autres
exemples. La Petite Sirah, peu
connue en Europe, ainsi qu'un

«large» éventail de vins issus du
cépage Zinfandel - version cali-
fornienne du Primitivo — com-
pléteront la gamme des vins pré-
sentés.

Quelquevingtmille personnes
sont attendues pour cette quin-
zieme édition du salon. Deux

mille cinq cents

commandes en ligne n'ont pas,
comme on aurait pule penserily
a encore quelques années, porté
atteinteala pérennité delamani-
festation. «Iln’en estrien», disent-
ils. La rencontre avec les artisans
et I'expérience de la dégustation
demeurent des éléments «indis-
pensables pour le consomma-
teur. £

www.arvinis.com

Deux villes qui ont du goiit

La Semaine du goit fétera
cette année son dixiéme
anniversaire. Deux villes
seront a’honneur: Lu-
cerne et Onex (GE). Le grand
chef Philippe Rochat sera le
«parrain» de'événement.

' MIROSLAW HALABA

En langant en 2001 la premiere Se-
maine du gott - essentiellement
danslecanton deVaud-, les fonda-
teurs de I'événement, qu'ils vou-
laient «convivial et rassembleur»,
avaient vu juste. La perte de repe-
res, la disparition de la biodiversité
et la standardisation du gofit inci-

e taient

Les produits du terroirs ;
fate lors de la Seméine du godt.

le public a soutenir une démarche
visant a redonner aux produits du
terroir et aux godts traditionnels
une place plus conséquente.

En peu de temps, le nombre
d’événements animant la «se-
maine» s'est sensiblement accru.
De150lorsdelapremiere édition, il
était de 1300 I'an passé. Les mani-
festations, qui se sont étendues
sur une grande partie du territoire
suisse, ont concerné environ
270000 personnes.

La dixieme édition de la Se-
maine du gotit, prévue cette année
du 16 au 26 septembre, donnera a
deux villes, au lieu d'une - Delé-
mont en 2009 - le statut de «ville
dugofit», soit
Lucerne. - gl

(GB). Lacité de Suisse centrale pré-
pareunegrandefétedugott. Celle-
cisedéroulerale 18septembresous
le titre «Luzern geniesst» et com-
prendra notamment un festival du
fromage. La ville d’Onex, pour sa
part, a été choisie pour sa démar-
che de sensibilisation de ses habi-
tants aux enjeux alimentaires. Elle
aura 'honneur de clore le pro-
gramme des manifestations le 26
septembre.

Cettefoisaussiun«parrainraété .

choisienlapersonne dugrand chef
Philippe Rochat, qui a été I'un des
premiers a soutenir cetteinitiative.
Pour ce qui est des nouveautés, on
citera encore trois nouvelles caté-
gories d’événements: le menu de
proximité avec des produitslocaux
provenant de moins de 50 km, le
theme «osez la racine».et I'événe-
ment végératien. Une collabo-
ration a aussi été entamée
avec la manifestation
Genuss'10. Les évé-
nements de cette
dixieme  édi-
tioh doivent
étre annoncés
jusqu'au 15
mai.

www.gout.ch

Valais

Davantage de
notoriété pour les
combats de reines

Les combats de reines pour-
raient gagner en notoriété. Le Ser-
vice de I'agriculture du canton du
Valais et la Fédération d’élevage
de la race d’Hérens ont présenté
' quatre projets pour assurer I'ave-
nir delarace, arévélé le quotidien
«Le Nouvelliste». Une idée serait
d iserlafinale 1l
deux jours et sous I'ceil des camé-
ras de télévision. mh

| 18000 visiteursau

salon des métiers
aMartigny

Ladeuxieme édition du Salon des
métiers valaisan .«Your Chal-
lenge», qui s'est tenue la semaine
derniére a Martigny, a comblé les
quisesontd
«extrémement satisfaits». Dix
mille éleves, inscrits durant la se-
maine, et 8000 visiteurs, accueillis
samedi et dimanche, soit une
hausseglobalede 10% par rapport
22008, ont été a la rencontre des
quatre-vingts exposants présents,
parmilesquels figuraientles asso-
ciations faitieres de I'hotellerie et
de la restauration. Le sondage ef-
fectué aupres des exposants a
montré que 90% d'entre eux
étaient «partants» pour la troi-
sieme édition. Celle-ci aura lieu
- au méme endroit du mardi 6 au
dimanche 11 mars2012. = mh

orgar

Fréquentation
record pour
Téléverbier

La société de remontées mécani-
quesvalaisanne TéléverbierSAa
connu une activité record durant
I'exercice 2008/2009 dont les
_ principaux résultats ont été pu-
bliés la semaine derniere. Grace a
un enneigement «exceptionnel,
lasociété a enregistré 1,14 million
de journées skieurs, soit une
hausse de 2,2% par rapport a
T'exercice précédent. mh

Mesure contrele
dépeuplementen
- montagne

Le canton duValais a décidé d'ap-
porter une aide au logement pour
contrer le dépeuplement des ré-
gions de montagne, contribuant
également au maintien de I'acti-
Vité touristique dans ces régions.
Concretement, les personnes qui
sont domiciliées — ou qui vont
P'étre — dans I'une des cinquante-
~ deux communes concernées par
cette mesure peuvent solliciter
une aide pour la construction, la
rénovation ou l'acquisition de
leur logement principal. En régle
générale, une subvention unique
de 6% des cofits d'investissement,
mais au maximum de 25000
francs, est octroyée, a indiqué
P'EtatduValais. mh



Suisse

Nouvelle version
de deux ouvrages
statistiques

Deux ouvrages phare de I'Office
fédéral de la statistique, suscepti-

bles d'intéresser les associations
économiq 1

delabranche touristique notam-

ment, viennent d’étre publiés

dans leur nouvelle version. II

s'agit, d'une part, de 'Annuaire
istique dela Suisse, dc

de cing cents pages, complété par

un CD-ROM, et, d’autre part, du

Mémento statistique. Comme

T'annuaire, ce dernier comprend .

vingt-et-un themes, mais il est
toutefois gratuit. mh

Transports:
nouvelle banque
de données

Viastoria/Museun f.Kommunikation

ViaStoria, le centre pour I'histoire
du trafic, a mis en place une nou-
velle banque de données acces-
sible gratuitement. A l'adresse
- www.bahndaten.ch; les internau-
tes peuvent trouver des informa-
tions sur les 145 entreprises suis-
ses de chemin de fer, pourla pé-
riode 1847 a 1920. Financé par le
Fonds national suisse, le projet se
poursuitaveclacollecte desinfor-
mations relatives aux tramways,
aux installations a céable et aux
funiculaires. mh

Les cours Tourex
ne seront plus
organisés

Les cours préparatoires au di-
plome supérieurd’«experten tou-
risme», connus sous le nom de
Tourex, ne seront plus organisés.
Les six associations touristiques,
emmenées par la Fédération
suisse du tourisme, en ont décidé
ainsienraisondel’insuffisance de
la demande. Un cours devait dé-
buter le 9 avril. Début février, six
inscriptions seulement étaient
arrivées chez les organisateurs et
dix étaient en cours d’admission,
alors que le minimum avait été
fixéa18 (htrdu4février). Lesasso-
ciations se disent prétes a plan-
chersurun nouveau concept. mh
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Fribourg accueillera,
deés samedi, le Festi-
val international de
films. Une manifes-

tation bien établie
qui renforce I'image
culturelle dela cité
des Zaehringen.

* MIROSLAW HALABA

rente mille spectateurs.
C’est ce que les organi-
sateurs du Festival inter-
national des films de Fri-
bourg (FIFF) attendent pour cette
24e édition qui débutera samedi
dans les salles obscures de la cité
des Zaehringen. «Durant une se-
maine, Fribourg doit devenir la
MecqueducinémaenSuisse», ain-
diqué au quotidien «la Liberté» Es-
therWidmer, la nouvelle secrétaire
générale duFIFE Jusqu'au20 mars,
quelque 80 films seront projetés
avec, cetteannée, unaccentsurdes
productions latino-américaines.

Troisieme festival de Suisse, en
termes de fréquentation et de
notoriété, aprésle Festival interna-
tional du film de Locarno et les
Journées cinématographiques de
Soleure, le FIFF constitue un évé-
nement marquant del'activité cul-
turelle de la région de Fribourg.
«C'est une des manifestations les
plus importantes. Elle fait partie, si
I'on peut dire, du paysage fribour-
geois», commente la directrice de
Fribourg Tourisme, Marlene Flii-
ckiger.

Lesinvités, lesmembres dujury,
lesréalisateurs permettent auxho-
telsdelarégion d’affichercomplet,
durant une semaine, un bon taux.
Les organisateurs ont une liste

Des films latino-américains - ici une image du film La sangre y la lluvia, du Colombien Jorge Navas, seront au programme cette année.

Bon pour I'image

d'une centaine de personnes parti-
cipant de pres au festival. Pour leur
faire connaitre la région, Fribourg
Tourisme organise, chaque année,
en collaboration avec Fribourg Ré-
gion, une journée touristique avec
notamment une escapade a
Gruyere. «Une cinquantaine de
personnes prennent part en géné-
ral & ces visites», note Marlene
Fliickiger.

Rien de particulier n'est, en re-
vanche, prévu pour le public, en
bonne partie dorigine locale.
«Nous n'avons jusqu'’ici pas utilisé
ce produit pour en faire un forfait»,

explique la directrice de Fribourg
Tourisme. Mais d’ajouter: «C’est

qu'a certaines périodes, les gens
nous disent qu’ils ne savent pas

une idée que trop que choisir»,
nousdevrions ce- «Cefestival est note  Marlene
pendant exami- : _ Fliickiger.
ner» une .des manifesta Lalistedesma-
Plus, sans tionsles plus nifestations qui
doute, que les re- o donnent une visi-
tombéesdirectes, lmpor,t a.ntes bilité internatio-
cest I'apport du delarégion.» nale a Fribourg
FIFF a limage Marléne Fliickiger est longue. Outre

culturelle de Fri-
bourg qui donne
au festival sa dimension touris-
tique. «La région est trés riche en
événements culturels. A tel point

Directrice de Fribourg Tourisme:

le FIFE on peut,
en effet, citer les
Rencontres de folklore internatio-
nales, dont ce sera, cette année, la
36e édition, le Belluard Bollwerk

International, le Festival interna-
tional de musique sacrée, qui al-
terne désormais avec le Festival du
lied, le Festival international du
conte ou encore la Jazz Parade qui
enestasa22eédition.

Etcen’est pastout. «llyaencore
la Saint-Nicolas, qui est une mani-
festation incontournable», déclare
Marléne Fliickiger. Pour elle, cette
féte présente un potentiel touristi-
que considérable. «C’est un USP
représentatif delaville de Fribourg
pour lequel je souhaiterais mettre
sur pied des forfaits», indique-t-
elleencore.

: Alain D Boillat
Une nouvelle filiére est née

pour les étudiants en tourisme.

Un master unique en Suisse

L'Institut universitaire
Kurt Bosch (IUKB) vient de
lancer un master en
tourisme quin’a pas
.d’équivalent dans notre
pays. Reste a savoir si cette
formation est viable.

GENEVIEVE ZUBER

LIUKB, qui a pignon sur rue a Bra-
mois, dans le Valais central, pré-
pare au master interdisciplinaire
enétude du tourisme (MIT) depuis
Tautomne dernier. Dans la jungle
des masters, ce cursus de quatre
semestres se profile avec un carac-

tere exclusif, car il est le seul en
Suisse a étre entierement voué au
tourisme. Les autres masters, eux,
recouvrent un champ plus large,
I'économie par exemple, avec
spécialisation possible en tou-
risme.

Le MIT est porté par I'ensemble
des universités romandes, qui se
sont engagées a ne pas lui faire
concurrence. La premiere volée
comptehuitétudiants. Pour que«le
bébé» soit viable, il faudrait 20 a 25
nouvelles inscriptions par année.
Lesinscriptionsenvuedelarentrée
de septembre sont actuellement
ouvertes aux titulaires d’'un bache-
lor.Maisquellessontleschancesde
succes d'un tel master alors queles

domaines économie et tourisme
de la HES-SO Valais, dont I'Ecole
suisse de tourisme fait partie, ne
sont qu'a une poignée de kilome-
tres de'TUKB?

Pour le Conseil d’Etat valaisan,
quiannonceunrenforcementdela
collaboration entre les deux cen-
tres de formation et leurs instituts
de recherche respectifs, il n'y a pas
concurrence, mais complémenta-
rité entre Sierre et Bramois. «Lap-
proche MIT du tourismereleve des
sciences sociales et humaines»,
précise le professeur Christophe
Clivaz, de I'TUKB. Et d’expliquer:
«Notre master universitaire per-
met d’appréhender des enjeux de
plus en plus importants comme

I'aménagement du territoire, I'in-
terculturel oules politiques touris-
tiques durables. Quant aux forma-
tions HES-SO, elles sont plus axées
sur le business, la gestion et le
marketing.»

Les formations supérieures dis-
pensées en Valais couvrent ainsi
toutes les problématiques propres
au tourisme, du bachelor (décerné
par I'Ecole suisse du tourisme)
jusqu’au doctorat, une toute nou-
velle collaboration entre I'TUKB
et I'Université de Lausanne, en
passant par différents masters.

Se positionner comme un pole
de formation complet, ce qui est
inédit dans I'Arc alpin, tel est le
challenge duValais.

ANNONCE

L'excellent Beefburger de notre propre production

Notre offre actuelle;

Beefburger 50x120g

Frs.

Berne 031 378 45 45

1.39/pce

Commandez 24/24

Bale 058 575 01 01
Zurich 058 575 00 00
Vucherens 026 684 94 04

Fax (gratuit) + répondeur:
0800 507 507
www.merat.ch

meérat

VIANDES & COMESTIBLES
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Une bouteille de Tornala, de Chamoson (VS).

Le tlacon,
pivot d
la qualité

L'emballage du vin,
autrement dit la
bouteille, a de plusen
plus d’'importance.
Le contenant doit
étre ala hauteur.

GENEVIEVE ZUBER

niverre Pro Uva, 'un
des deuxleaders dela
distribution d’embal-
lages en verre en
Suisse, féte ses 25 ans. Cette entre-
prise basée a Sierre, Bioley (VD) et
Effretikon (ZH), fournit quelque
80 millions de bouteilles de vin (la
moitié de la demande). Cet anni-

versaire est I'occasion de mesurer
combienlemondedel’emballagea
évolué enun quart de siecle.

Un catalogue
de 400 modéles

«De quelques bouteilles nous
sommes passés a un catalogue de
400 modeles standard, explique
Olivier Charrex, de la direction
d’Univerre. «Depuis une dizaine
d’années, nos clients sont plus at-
tentifs a I'emballage. Ils cherchent
a se démarquer en améliorant la
bouteille, chose possible car le
verre permet une diversification a
I'extréme.»

Ainsi, a coté des 400 modeles
standard, il arrive fréquemment a
Univerre de créer des modeles
personnalisés. Les plus spectacu-
laires? Un col en forme de crosse

Une gravure réalisée pour :
Robert Gilliard, vigneron a Sion.

Les vignerons-encaveurs
indépendants ont leur motif.

Un projet de gravure pour les
encaveurs de Salquenen (VS).

Le Margrittli, un nectar
de Schaffhouse.

d’évéque célébrant les armoiries
du canton de Béle et un autre en
forme de Cervin pour le «Cervino»,
un cru dela cave Bétrisey Albrecht,
aSaint-Léonard.

Chaque région reste plutot fi-
dele a certaines

formes de base: «L'emballage
les Vaudois a la 3

«audoise», les .eSt devenu trés
Valaisans 2 la  important pour
shordelaisesiqui I'identification

s'est  imposée
comme un sym-
bole de moder-
nité, les produc-
teurs de Salque-
nen a la «<bourguignonne». C'est a
partir de ces standards que les
clients sont souvent en quéte de la
variation personnelle, de la petite
«musique» qui contribuera a les
positionner surle marché.
Provins, le plus grand produc-
teur de Suisse avec dix millions de
bouteilles, symbolise bien la ten-
dance: «Oui, I'emballage est deve-
nutrésimportantpourl'identifica-
tiondelamarque. Il fait partie dela
qualité», explique David Genolet,
directeur du marketing. «Pour les
gammes de prestige, nous choisis-
sons des verres plus lourds, cos-
tauds, des formes plus élancées et

de lamarque.»

David
Directeur du marketing chez Provins

- sommateurs se

un design plus recherché. Mais des
éléments comme le packaging, la
palettisation, la facilité d’entrepo-
sage dansles caves denos clients et
lecottduverrebienstr, quiestnon
négligeable, entrent aussi en ligne
de compte.»

Cela dit, dansle monde del'em-
ballage, le contraste est de plus en
plus marqué entre les produits
haut de gamme et les autres avecle
lancement, en ce qui concerne ces
derniers, de bouteilles qui ne pe-
sent plus que 450g au lieu de 500.
Autre évolution, dictée par la re-
cherche de I'élégance: grace a de
nouvellesbaguesavis,lecapuchon
standardrecouvrantle coldesbou-
teilles haut de gamme est en train
de passer de 44 a 60 mm chez
Univerre. Il estvrai quelelook est
ainsi tout autre.

Le contenant pése pour
50% dans certains choix
Mais pour le consomma-
teur, Thabit fait-il le
moine? «Le wonder ef-
fect de I'emballage,
c'est une réalité. Le
contenant pése pour
50% dans le choix
des clients qui ne
sont pas des con-
naisseurs  poin-
tus», del’avisdeJé-
rome Aké, maitre
d’hétel et somme-
lierdel’Aubergede
1'Onde, a Saint-Sa-
phorin. «Les vi
gnerons vaudois
sont trop conser-
vateurs. Ils de-
vraient s'inspirer
des Italiens et du §
design  souvent
exemplaire  de
leurs bouteilles.»
Pour Myriam
Broggi, formatrice
pour les somme-
liers, ils'agittoute-

Dol

fois de relativiser:
«Lemballage,

c'est important,
certes. Mais com-
ment les con-

retrouvent-ils

dans cette diver-
sité de bouteilles
et de formes?
Gare a la disper-
sion. 1 faut com-

Uncolen forme
de Cervin pour

le Cervino, uncru
de St-Léonard.

L'HOtel Cailler poursuit

A Charmey (FR),
I’Hotel Cailler cultive
la discrétion, tout

en améliorant et

en développant

son offre.

JEAN-JACQUES ETHENOZ

Cailler et chocolat! Lassociation
estvitefaite, d’autant plusquel’an-
cienne fabrique Cailler, a Broc,
devrait sous peu présenter son
nouveau centre basé sur le luxe.
Plusdifficile, enrevanche, d’yasso-
cier le nom de I'Hotel Cailler, a
Charmey, tant celui-ci semble dis-
cret.

Et pourtant. C'est bien Claude
Cailler, petit-fils du créateur de la
branche de chocolat aux noisettes,
qui en est a l'origine. Le premier
corps de I'établissement a été ou-
vert en 1981 avec 40 chambres. La
filiation s’arrétela, ou presque.

Car depuis, toujours dans la dis-
crétion, c’est une longue évolution
qui prévaut: mise en location,
faillite des exploitants, etc. Avec
toujours la difficulté d’attirer une
clientele autre que I'individuel de
passage, entendez les autocaristes
etles séminaires.

C'est aujourd’hui chose faite.
Avec ses soixante chambres, I'éta-
blissement est paré. Ce renouveau
est tout d’abord passé par un
lent aménagement de I'«outil de
travail», explique en substance
Stéphane Schlaeppy, directeur de

I'établissement depuis 1999. «Loin
de tout, explique-t-il, il faut attirer
I'h6te, I'inviter aun détour parici»
Avec, notamment, la création de
nombreux forfaits grace a la proxi-
mité des Bains de Charmey, reliés a

trop

pas  noyés
dans le de-

sign, la poé-
ie et une
avalanche

d’adjec-
tifs.»

Assemblage
ang Barbare" et Humagne Rot

2008

S0I1 I€ENIoUVEdU

I'hétel par un tunnel (cotit d'un
million de francs) qui permet de
passer de sachambre aux bains ou
auxsoins en peignoir. Graceaussia
un travail sur la nature et le well-
ness. Autant d’éléments qui per-

mettent aujourd’hui a la société
Haotel Cailler S.A. de se développer.
Outre le «Vieux Chalet», un restau-
rantde Crésuz, le village voisin, elle
vient en effet d’acquérir 'Hotel Le
Rallye, a Bulle, qui devrait, a terme,
compter une trentaine de cham-
bres de plus, gagnées sur un bati-
mentvoisin.

Autre élément, la restauration
(60% du chiffre d’affaires annuel
estassuré parle F&B), avecl'arrivée
a la téte des cuisines de 1'Hotel
Cailler de Jean-Marie Pelletier et
I'ambition annoncée et assumée
de gagner quelques mentions dans
les guides. Autre élément impor-
tant imaginé par le nouveau chef:
un service traiteur maison, pour
conquérir et fidéliser les proprié-
taires derésidencessecondaires de
larégion.

Musée et Italie

Les ventes de
Passeports musées
sont en recul

Les Passeports musées suisses ont
eu moins de succes l'année der-
niere. Quelque 17000 abonne-
ments ont trouvé preneur, contre
20000 en 2008. Mais les acquéreurs
ont été des visiteurs assidus: treize
entrées par abonnement ont été
enregistrées, au lieu de huit un an
plus t6t, a souligné Théo Wyler, di-
recteur de la fondation Passeport
musées suisses. Cette derniere a
versé cinq millions de francs aux
445 musées quiy sont rattachés, un
record. Le nombre de visiteurs mu-
nis du Passeport musées a grimpé a
900000, soit une hausse de 25% par
rapportal’annéeprécédente. eda

Le vignoble romand
en deux cents
chefs-d'ceuvre

Swiss-Images

«Vins de Suisse romande», un guide
entierement consacré aux nectars
romands, sera en librairie des le
22 mars prochain. Cet ouvrage, ré-
digé par le journaliste spécialisé
Alexandre Truffer, présente une sé-
lection de soixante-cinq domaines
et de quelque deux cents vins. Il
fournitégalementdesinformations
surlevignoble romand et ses spéci-
ficités (cépages, appellations, ter-
rasses, présentation des cantons
viticoles). Des articles surle vieillis-
sement du vin, la dégustation et les
accords mets etnectars completent
I'ouvrage. eda

Le restaurant
universitaire
revisité par Coffe

Jean-Pierre Coffe, le célebre chef
pourfendeur de la malbouffe, et
Jean-Robert Pitte, géographe spé-
cialiste dela gastronomie, viennent
d’étre mandatés par le gouverne-
ment frangais pour imaginer le
restaurant universitaire du futur,
indique le quotidien «Libération».
Leduo estime que ce type d'établis-
sement devrait axer son offre sur la
nourriture simple, mais de qualité,
avec des produits frais issus des
fournisseurs locaux. Par ailleurs, le
restaurantuniversitaire idéal serait,
aux yeux de Jean-Pierre Coffe et de
Jean-RobertPitte, unsupport péda-
gogique: on y enseignerait le «bien
manger etle bien boire». eda

Le «hamburger
italien» reste en
travers de la gorge

Le ministre italien de I'agriculture,
Luca Zaia, défend bec et ongles
McDonald’s dans son projet de
créer un hamburger purement
italien, malgré les critiques quil’ac-
cusent de se vendre alamultinatio-
nale américaine. Luca Zaia fait va-
loir que le sandwich commercialisé
sousl'étiquette Mcltaly est fabriqué
avec 100% de beeuf local, du fro-
mage Asiago et une sauce d’arti-
chauts italiens. Mais dans un pays
qui s'enorgueillit d’étre un des
bastions mondiaux de I'art culi-
naire, lapilule est dure aavaler. eda



«Nousn'avons
aucun produit touristique

a «der»
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qui s'adresse-aux Chinois
etaux Indiens.»

Christoph Engl (Page 5)

Ladix-septiéme course internationale de chiens de traineaux a déployé ses fastes le week-end dernier aux Mosses, dans les Alpes vaudoises.

Le chien attire le public

Les chiens de trai-
neaux sont-ils une
aubaine pour les
stations? Opinions
nuancees.

CLAUDE JENNY

‘est un marché de
nichel» Directeur de
I'Office du tourisme de
Leysins-Les Mosses-Ai-
gle, Pierre-Alain Morard ale sens de
la formule pour résumer l'impact
touristiquedes coursesdechiensde
traineaux. Sur le plateau des
Mosses-La Lécherette, chiens po-
laires et public fontbon ménage de-
puis longtemps, puisque la course

qui s’est déroulée le week-end der-
nier en était a sa dix-septitme
édition. «Ces bétes etleurs must

Transalp vaudoise, en février der-
nier, nous constatons ques'ilyaun
ci quisedéplacepour

I

bénéficient d’'un gros capital de
sympathie aupres du public. Cest
donctrésbonpourlimagedelasta-
tion d’avoir une telle manifestation
au calendrier de ses animations hi-
vernales», explique Pierre-Alain
Morard. «Mais que ce soit aux Mos-
ses ou a Leysin avec le départ de la

voir ces chiens, l'impact reste
modéré.»

Les familles sont
trés nombreuses

«Les chiens de traineaux attirent
toujours du public, surtout des fa-
milles, raison pour laquelle nous

Photos . Vuilloud/idd

organisons chaque hiver un week-
end nordique avec les chiens polai-
res», confie Natacha Balet, respon-
sable des animations a I'Office du
tourisme deVercorin. Ceweek-end,
ce sontune cinquantaine de chiens
etleurs conducteurs quiseront pré-
sents au Crét du Midi. Pour Verco-
rin, «cerendez-vouss'inscritdansla
diversité des animations hiver-
nales, mais I'on ne peut pas parler

d’événement». Champérys'estspé-
cialisée dans I'accueil des chiens
polaires puisquelastation participe
a la Grande Odyssée Savoie-Mont
Blanc, course par étapes qui réunit
durant 10 jours 300 chiens et une
vingtaine de mushers. Un must
puisqu'il s'agit de I'une des courses
de chiens de traineaux parmi les
plus dures dumonde.

«La montagne, ce n’est pas que
le skin

Le 13 janvier dernier, Champéry
aaccueilli au Grand Paradis I'étape
finale deI'édition 2010. Pour Chris-
topheBerra, hotelieretprésidentde
la Société de développement, «ce
produit typique des Portes du Soleil
permet de montrer que la monta-
gne en hiver, ce n'est pas que le ski.
Le coté nature est ici trés présent et
les chiens de traineaux prouvent
que deux mondes tres différents
peuvent se cotoyer».

Pour Champéry, qui joue a fond
la carte de I'authenticité, «c'est sur-
tout bon en termes de visibilité et
d'image», estime Christophe Berra.

Des huskies dans toute leur
sauvage beauté. Iciaux Mosses.

Les gens

Nouveau directeur
al'HotelIbis
Fribourg

Frédéric Bordier estle nouveau
directeur de I'Hotel Ibis a Fri-
bourg, établissement exploité par

le groupe Accor. Hotelier-restau-
rateur ES, il a travaillé dans divers
hotels et restaurants suisses. Il oc-

cupaitderniérementleposted’as-
sistant de direction a I'lbis Lau-
sanne Crissier. [lsuccedea Chris-
tel Sack appelée a de nouvelles
fonctions au siege d’Accor Hospi-

tality Suisse a Crissier (VD). mh
Nouveau président
pour Saveurs

du Juravaudois

L'Association Les Saveurs du Jura
vaudois s’est donnée un nouveau
président en la personne de
Simon Renaud, a relevé I'heb-
domadaire Agri. Le nouvel élu
remplacera Luc Martin, qui
avait présidé I'association durant
troisans. mh

Saveurs d’'Italie a Charmey

L'Hotel du Sapin, a Charmey
(FR), vient d’'inaugurer son
troisieme restaurant,

«La Tomate», entierement
dédié alaPéninsule.

CLAUDE JENNY

Ouvert au printemps 2009, mais
inauguré seulement a la fin dumois
de février dernier pour marquer le
retourensanté dupatron, cenouvel
espace gastronomique fait le bon-
heur de Denise et Marcel Horst, qui
ont aménagé dans un style résolu-
ment design le confortable espace

occupé précédemment par le dan-
cing «Le Derby».

«Depuis l'ouverture des bains
thermaux, nous accueillons une
clientele qui vient a Charmey
d’abord pour se ressourcer et qui
recherche donc la tranquillité. Les
nuisances causées par le dancing
faisaient probleme», explique Mar-
cel Horst. «Un dancing classique
n'est par ailleurs plus guere attractif
aujourd’hui».

Une disparition qui ne chagrine
pas Jean-Pierre Repond, le direc-
teur de I'Office du tourisme char-
meysan: «Bien str qu'il n’est en soi
pas bon de voir I'offre des anima-
tionslocales se restreindre. Mais un

. Lerestaurant a été aménagé

dans un style design.

dancingnerépondplusauxbesoins
desjeunes qui se déplacent ailleurs
vers des établissements répondant

aleurs attentes. Par contre, 'ouver-
ture de «LaTomate» vientavec bon-
heur enrichir!'offre gastronomique
locale».

Venants'ajouteralabrasserieeta
la Curry House, «La Tomate» est
fréquentée non seulement par les
hoétes de la station, laquelle affiche
un accroissement des nuitées de
20% depuis I'ouverture des bains,
mais aussi par la population locale,
seréjouit Marcel Horst.

Le nouvel établissement abrite
aussi une vinothéque permettant
de déguster une sélection de bons
crus.A«LaTomate», saveursitalien-
nes et charmes de la Gruyere se °
marient délicieusement!

Milestone 2010, c’est parti

Le nouveau visuel du concours,
réalisé par l'agence Bold.

Les professionnels du
tourisme peuvent dés
maintenant soumettre
leurs projets pour I'édition
2010 du «Milestone. Prix
du tourisme suisse».

B EUGENIO D'ALEéS)b

Le concours du Milestone 2010 est
ouvert. Tous les professionnels qui
convoitent la plus haute distinc-
tion du tourisme peuvent s'in-
scrire jusqu'au 31 aofit 2010. Qua-
tre catégories seront en lice le 16
novembre a Berne: projet remar-

quable, prix de la reléve, prix spé-
cial du développement durable et
prix pour I'ceuvre d’'une vie. Des
prix d'une valeur de 33000 francs
seront distribués. Commele souli-
gne Sabrina Jorg, responsable de
projet, le Milestone vise a «encou-
rager durablement I'innovation».
Lejury est composé de I'htr ho-
telrevue, delaFédérationsuissedu
tourisme (FST)et du Seco, a savoir
Elsbeth Hobmeier (présidente),
rédactrice en chef de I'htr hotel
revue, de Mario Liitolf, directeur
delaFST, etdeRichard Kimpf, chef
dusecteur tourisme du Seco.

www.htr-milestone.ch

Hotellerie vaudoise:
lecreuxdelavague
semblefranchi

Lhétellerie vaudoise semble avoir
franchile creux delavague. C'est ce
quiressortdutestconjoncturelvau-
dois dont les résultats ont été com-
muniqués mardi. Le recul des affai-
res est toujours a l'ordre du jour,
mais le rythme de la dégradation
s'est ralenti. Globalement, les ho-
tels lausannois s'en sortent mieux
que ceux situés dans les autres ré-
gions du canton. Dans la restaura-
tion; la situation économique diffi-
cile et I'interdiction de fumer ont
entrainé une baisse généralisée du
chiffre d'affaires durant le dernier
trimestre 2009 de 'ordre de 5,6%,
releventles auteurs du test. mh

Undirecteur d’hotel
partage sapassion
avecses clients
Directeur du Novotel Bern Expo,
Christian Schreiner est un pas-

sionné de motos dela marque Har-
ley-Davidson.Iladécidé departa-

ger sa passion avec ses clients en
leur faisant découvrir le circuit des

trois cols Grimsel-Susten-Nufenen
au guidon d’une Harley-Davidson.
Cette initiative a donné naissance a
deux offres pour cinq personnes au
mininum: le<Meet'n'Ride Package»
etle«Sleep'n’'Ride Package». mh

Suivre des opéras
surun écran géant
aucceur deVienne

En mai et juin, 'Opéra de Vienne
sera a la portée de tous. Il retrans-
mettra gratuitement et en direct un
choix de ses meilleures représenta-
tions quipourrontétresuivies parle
public sur un écran géant. D'une
surface de 50 m’, ce dernier sera in-
stallé sur I'esplanade qui longe le
batiment de l'opéra. Les représen-
tations seront sous-titrées. mh



Der grosste Stellenmarkt der Branche
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RENE MOSER
GRUNDER UND GESCHAFTS-
FUHRER DER HUMANEXCELLENCE
AG IN WORBLAUFEN BE

Besuchen Sie
WWW.HOTEL-CAREER.CH

Filhrung
Leistungsbereites und eigen-
verantwortliches Personal wird flir
den Unternehmenserfolg zunehmend

wichtig und kritisch.

Unternehmensleitungen, die aufmerksam

ge/Risikopramie). Damit dieses Ziel er-
reicht wird, sind Unternehmer und Perso-
nal gleichermassen gefordert. Als wesentli-
cher Schritt ist ein geeigneter Rahmen zu
schaffen, damit die Auseinandersetzung
mitWerten, der kon-struktive Umgang mit
Diversitdten aller Art oder die Bewiltigung
von Verdnderungen ebenso méglich sind
wie das Thematisie-ren von Druck, Span-
nungen, aberauchprivaterEinfliisseaufdie
Leistungsbereit-schaft.

Eigenverantwortung
einfordern
Auf dieser Basis ist eine wohlwollende,

hinschauen, stellen fest: Dy fische
und llsct wer-
den in den néchsten Jahren die personelle
Situation fiir die Unternehmen verschér-
fen.

Wettbewerbsstérke
bewahren

Damit Schweizer Unternehmen im glo-
balen Umfeld ihre Wettbewerbsstéirke be-
halten und ausbauen kénnen, miissen sie
sich konkret, aktiv und nachhaltig mit der
Pflege ihres Humanpotenzials befassen.
Das Ziel ist es, als attraktiver «Employer of
Choice» das Personal langfristig zu binden
und leistungsbereit im Arbeitsprozess zu
erhalten. Der Nutzen liegt auf der Hand:
Mehr Erfolg dank geringerer Fluktuations-
kosten, verbesserter Abwesenheitsstatistik
sowiesinkenderindirekterKostenfiir Uber-
stunden, Temporireinsitze und Versiche-
rungspramien (Lohnausfallversicherung,
Unfallversicherung, Berufliche Vorsor-

unmi standliche und konsequente
Fithrungverbunden mit einer ebensolchen
Kommunikation zu etablieren. Diese Basis
sorgt dafiir, dass gegenseitige Erwartungen
stets abgeglichen sind, um erfiillt werden
zu kénnen und im Bedarfsfall auch Hilfen
fiir forderungen
abrufbar sind. Die Menschen diskutieren
hierarchieiibergreifend auf Augenhohe
und haben Klarheit dartiber, was gilt und
wo sie genau stehen. Wer sich bereits in der
Vergangenheit eine solche Fithrungskultur
aufbaute, hat heute einen kleinen Vorteil.
Wer hingegen noch Liicken feststellt, tut
gut daran, diese rasch und nachhaltig zu
schliessen.

lentliche F

Fiirsorgepflicht
wahrnehmen

Vielerorts lautet die Forderung von
Fithrungspersonen, dass doch die Mit-
arbeitenden bitte endlich das tun sollen,
was die Chefetage verlange. Darauf gibt es

"hotelrevue

eine klare Antwort: Achtung — Fiithrung!
Diese Antwortistdurchaus vor dem Hinter-
grund einer hohen Leistungsorientierung
und im Bewusstsein einer intensiven Wett-
bewerbssituation zu verstehen.
Unternehmen, die bei der Rekrutierung
ihresPersonalslautund deutlich Ja» zuden
Menschen (und nicht nur zu den Mitarbei-
tenden) sagen, legen ihren Fokus vom ers-
ten Tag an auf die engagierten Stirken. Sie

Stellengesuche/Demandes d'emploi...... 11
Immobilien. .o sl

llat

sind ehrlich daran interessiert, dass ihr
Zustand von Human Excellence im griinen
Bereichliegt. Wasmindestens ebensowich-
tig ist, wie die Prozesse im Sinne von Busi-
ness Excellence im Griffzu haben.

Oder wie der franzosische Philosoph
Victor Cousin meinte: «Man beherrscht die
Menschen nur, indem man ihnen dient.
Diese Regel hatkeine Ausnahme.»

ANZEIGE

- Gelesen von Entscheidungstragern!

Wir schicken Ihnen gerne unsere Mediadokumentation.
Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

"“hotel revue



: steilenxevue htr
2 Aus- und Weiterbildung ' NG 10/11. Mtz 2010 marche d'emploi

Italienisch in Florenz : Sprachaufenthalte
Spezialangebot: Top Angebote von
X Annemarie + Rolf Frischknecht

2 Vllllophenétalisnischgtbrs,‘ 4 St‘d./Tag, Tel 044 926 39 58 .
n kleiner Gruppe u $ H
e T o oL www.sprachausbildung.ch
Total SFR 790.- e
Fragen Sie uns bezlglich langerer

2 Kursdauer bzw. spezielle Kurse i
fiir den Tourismus.
Scuola Toscana
Via dei Benci, 23
50122 Firenze/ltalia

l Tel. und Fax 0039/055 244583

DAS T www.scuola-toscana.com & i ; L
INTENSIV- - 4-wéchiger Intensivkurs Reception

SEMINAR

fUr Ein- und Umsteiger an die Hotelréception mit FIDELIO Front Office
12. April bis 7. Mai 2010 oder 4. Oktober bis 29. Oktober 2010

Sie bitte unser oder Sie uns auf unserer Homesite
www.hotelschule-loetscher.ch

: HOTELSCHULE LOTSCHER
Férbistrasse 1B, 7270 Davos Platz - Fon 081 420 65 26 - E-Mall info@hotelschule-loetscher.ch

Sao277

, hoteljob.ch

Express St‘eII‘engesuche Express vSteHengesuche

1 2 3 4 5 6 il 2 3 4 5 6
B847  CEO, GM, Direktion, Verwaltung, Bereichslei 44 CH persofort DIE[E[PT B939 Prakii inistrati i 22 CH persofort DIFE
B934 Chefde ption / Direkti i 35 . DE persofort  D[F|E B989 ion / Night-Auditor / Nacht Concierge 49’ CH per sofort  D|F|E
B991  Chef de Service / Manager 49 CH persofort  D|F|E B1003 Ricezione / ini; i 534 #CH persofort  NL
B904  Chef de Serviec/ Gt ihreri 37 CH  persofort DIF|IE B473  Service 28 AT persofort  D[E
B434  Direktor / Geschiftslei 39 CH persofort DIF|E B354  Servi itarbeiterin 24 DE persofort DIF[E[TR
B362  Event/Bankett/Administrati 50 CH persofort DJF|E[HU B329 i mit Verar g, Chef de service 53 < AT persofort DIF|E
B994 / Proj in/ Reisetitigkei 28 ' CH per sofort  D|F[E B972  Servicekraft, Tk 34 HEG persofort  D[E[EG
B945 GM, CEO, Direktion 29 CH per sofort  D|F|E[ES

B964 Gouvernante / Hauswirtschaft / Service 215 CH persofort  D[IE

BoS7  Koch 41 CH  persofort DIFE 1 — Numéro des candid 4 Nationalitét-Nationalité

B935  Koch, Pizzaiolo 24 SK per sofort  DIF|I 2 Beruf (gewiinschte Position) - Profession (Positi haitée) 5 Eintri - Dated'

B913  Massage, Wellness- und Spa 46 CH  persofort DIF|I|E[ES 3iilieniies # ! “

B883 Masseur ca. 40% 45 < CH per sofort  D|E

B974  Night Auditor/ Receptionist g 22 RU persofort  D|F|IE[RU/ES

B835  Planung/Logistik, Projt Gastro-Konzeption, Direkti i iebsassis 30 DE persofort  D[F[E Stand per 8.3.2010; kbnnten zum Zeitpunkt der bereits nicht mehr aktuell sein.
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Fiur unsere erfolgreich positionierte, wunderschén gelegene Jugendherberge
WYouthpalace"in Davos, suchen wir auf den 1. August 2010 zwei Einzelpersonen mit
ausgewiesener Gastro- und Beherbergungserfahrung

RBetriebsleiterin und

Stellvertreterin der Betriebsleitung

‘ Betr lhre | Nach einer intensiven internen Schulung
und Einflhrung vor Ort tbernehmen Sie auf die Wintersaison 2010/2011 die unter-
nehmerische Leitung und damit alle Bereiche der Betriebsfiihrung. Sie sind zudem
verantwortlich fiir die Weiterentwicklung des F&B-Angebotes und den Ausbau der
partnerschaftlichen, regionalen Beziehungen im Sport- und Tagungsbereich.

Ihr Profil Sie ben |hren Beruf mit Passion aus und haben Freude am Umgang mit
Individualreisenden und Gruppen aus aller Welt. Wir setzen eine langjahrige und fun-
dierte Fihrungserfahrung im Gastro- oder und Beherbergungssektor voraus. Idea-
lerweise haben Sie Ihre Grundausbildung in der Hotellerie:(Koch) absolviert und sich
spater zum Gastrobetriebsleiter oder Hotelier weitergebildet. Sie sind belastbar, ziel~
strebig, innovativ und bereit, in allen Teilbereichen des Betriebes mit anzupacken. Es
fallt Ihnen leicht, ein Mitarbeiterteam von bis zu 19 Personen kooperativ zu fuhren.
{ de Betri ung: Ihre Haup {4 In dieser vielseitigen Funk-
tion sind Sie nach einer sorgféltigen Einfihrung die loyale Stellvertretung der Be-
triebsleitung in allen Bereichen. Sie verfiigen tber eine abgeschlossene Ausbildung
in der Hotellerie und erste Fuhrungserfahrung. Sie haben eine Affinitat zu Marketing
und Verkauf und Gben ihren Beruf mit Freude aus. -
Zusatzliches Plus fiir beide Stellen Ein Flair fiir Technik und Fremdsprachenkennt-
nisse (Englisch Bedingung, F, Sp optimal) runden thr Profil ab.
Was wir Ihnen anbieten Eine vielseitige Aufgabe in einem gut eingeftihrten und
bestens bekannten Haus inmitten einer Top-Destination. Freiraum und Selbstan-
digkeit, interne Weiterbildungsmoglichkeiten. Intensive Unterstitzung durch die
Geschaftsstelle der Jugendherbergen. Eine grosszigige Betriebsleiterwohnung im
Haus, deren Bezug obligatorisch ist.

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung mit Foto bis 22. Mérz 2010.

Schweizer Jugendherbergen | Kathrin Weber | Schaffhauserstrasse 14 | CH-8042
Zirich | E-Mail: k.weber@youthhostel.ch | Tel. +41(0)79 279 98 99 | Mehr Infos unter:
www.youthhostel.ch/davos.

L] . .
e, Die Schweizer Ju-

gendherbergen. Die exclusivste Hotelkette der Welt.

3279588

Landgasthof mit Charme sucht

erfahrenes, initiatives, aufgestelltes
Wirtepaar mit viel Unternehmertum.

Fiihlen Sie sich angesprochen, bitte Bewerbung mit Foto an:

Helena Vicentini, Schmalzg 8, 9216 Hohentannen

Fir mehr Infos: www.hohentannen.ch

qualitats- und frontorientierte Gastgeberpersonlichkeit als
Stv. Geschiftsfiihrer/in

. Die Ice Cream Gallery ist unser ,Flaggschiff" in Ziirich, welches
wir im April 2010 am Ziircher Bellevue in neuem Kleid eréffnen
werden. Als Stv. Geschaftsfiihrer/in sind Sie direkt
mitverantwortlich fiir den Gesamt-Erfolg der Ice Cream Gallery.
Die Gastebetreuung sowie die operative Fiihrung (Frontarbeit,
Personalwesen, Materialwirtschaft, Rechnungswesen usw.)
gehoren zu Ihrem Aufgabenbereich.

HOTEL ROSATSCH

P O"NyT'REE S'L NeA

Fiir unser Drei- und Viersterne-Hotel mit
Sct un ereich in
Pontresina suchen wir eine(n)

Chef de Service
mit Eintritt auf den 5. Juni 2010.

Wenn Sie bereits in einer solchen
Position gearbeitet haben, oder sie sich
zutrauen

Wenn Sie Deutsch, Englisch und Italie-
nisch sprechen

Wenn vielseitige Aufgaben Sie
begeistern

Wenn Sie Lust haben, in einem
dynamischen Team zu arbeiten,

dann sind sie unser(e) Mann/Frau.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
ter: bewerbung@hotel-rosatsch.ch oder
auch telefonisch unter der Nummer
079 737 95 61.

T

Hotel ***

Toggenburg
it

Fiir unser Familienhotel mitten in
-einem tollen Wandergebiet, suchen
wir per ca. 20. Mai 2010 oder nach

Vereinbarung in Saison— oder
Jahresstelle junge, aufgestellte und
- teamféhige Mitarbeiter:

Chef de partie

Commis de cuisine
Servicefachfrau
Anfings Gouvernante
¢ Hotelfachfrau

“Haben Sie Lust in einem gut ein-

_gespielten Team mitzuarbeiten dann

‘senden Sie uns bitte Thre Bewer-

_bungsunterlagen oder rufen Sie uns

, einfach an.

@ Hotel Toggenburg
Peter Arn, Dir.
9658 Wildhaus

Tel. 071 998 50 10

#

o035

HOTEL ALLEGRO BERN

) KURSAAL BERN

Good Food, Good Life

Mévenpick of Switzerland ist eine Marke von Nestlé Super Premium, eine operative Geschaftseinheit der Nestlé Group, und entwickelt
und vermarktet Super Premium Ice Cream.Fiir unsere Ice Cream Gallery in Ziirich suchen wir per sofort oder nach Absprache die

Was wir bieten

® Fortschrittliche Anstellungsbedingungen
* Ein motiviertes und dynamisches Team
* Eine starke Marke und ein modernes Boutique Konzept

Mehr Giber Mévenpick unter: www.moevenpick-icecream.com

Wenn Sie |hre Fahigkeiten in einem dynamischenTeam

823378

Behloss-Potel  Swiss-Ghulet

Chateau Golven -Gate / Faghschloss

DAS SCHLOSS-HOTEL SWISS-CHALET IST EIN
INTERNATIONAL BEKANNTES 4-STERN HOTEL AM
VIERWALDSTATTERSEE. K

ZUR ERGANZUNG UNSERES SERVICE- UND KUCHEN-
TEAM'S SUCHEN WIR NACH VEREINBARUNG EINEN
MOTIVIERTEN:

o Restaurationsleiter / Chef de Service
e Chef de rang

ALS GEBORENER GASTGEBER IST DAS VERWOHNEN
VON GASTEN IHRE LEIDENSCHAFT. SIE HABEN EINE
AUFGEWECKTE PERSONLICHKEIT UND ARBEITEN

Was wir erwarten

e Sie bringen eine hohere Ausbildung in der
Gastronomie/Hotellerie mit unt erste. entsprechende
Berufserfahrung A

e Sie sind frontorientiert und lieben den Umgang mit den Gasten

* Sie sind teamféhig und agieren als Vorbild

« Sie zeigen eine hohe Einsatzbereitschaft, sind flexibel und
behalten auch in hektischen Zeiten Ruhe und Ubersicht

 Sie sind selbsténdig, zuverlassig und verantwortungsbewusst

e Sie haben Erfahrung im Bereich der Administration und sind
sicher im Umgang mit MS Office (und ev. SAP)

 Sie sprechen Deutsch und haben Englisch Kenntnisse

einbringen wollen und Sie zudem gerne Super Premium Ice
Cream geniessen, dann freuen wir uns tiber Ihre Bewerbung.
Bitte schicken Sie lhre vollstandigen Unterlagen einschliesslich
Arbeitszeugnisse und eines aktuellen Fotos an die
untenstehende Adresse.

Gerne beantworten wir lhre Fragen; kontaktieren Sie uns unter
058 123 66 00.

Nestlé Suisse SA
Movenpick Ice Cream
Ziircherstrasse 61
8800 Thalwil

MOVENPICK
[ e herorsniss cicrea |

GERNE IM TEAM.

e Chef de partie
e Jungkoch

WIR BIETEN IHNEN EINEN TEAMORIENTIERTEN
ARBEITSPLATZ, WO SIE IHRE KREATIVITAT UND
SELBSTANDIGKEIT EINBRINGEN KONNEN.

BITTE RICHTEN SIE IHRE BEWERBUNG AN:
SCHLOSS-HOTEL SWISS-CHALET

HERR JOSEPH SEEHOLZER
LUZERNERSTRASSE 204

CH-6402 MERLISCHACHEN

+41 4| 854 54 54 / INFO@SCHLOSS-HOTEL.CH
.

52003565

Gz
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fir die operative Leitung unserer einzigartigen

_Mangeri: _

suchen wir einen Teamleiter/Chef de service (w/m)

In dieser ion sind Sie lig fr die Organisation und den
reibungslosen Ablauf samtlicher Anldsse in der Mangerie und ausser Haus.
Weiter fiir die wirtschaftliche Mitarbeitereinteilung und fiir die Schulung und

Férderung Ihrer Mitarbeiterinnen.
Sie haben eine i im oder in der L i
lieben es an und zu i Zeiten zu arbeiten, sind
kompromisslos, wenn es um das Wohl der Géste geht und bereit,
Fiihrungsaufgaben zu ibernehmen, dann sind Sie bei uns richtig.

Wir bieten Ihnen einen i i mit einem
Ambiente. Wenn Sie Interesse haben, an der Weiterfilhrung eines neuartigen
Event-Platzes ab Friihjahr 2010, dann senden Sie uns noch heute, Ihre
komplettes Bewerbungsdossier an:

Mangerie GmbH
Dorf 6

6243 Egolzwil
z.h. Frau Erika Hunkeler
www.mangetie.ch
oder per E-Mail an  info@mangerie.ch

T

Hohnegg Alpine Resort - Saas Fee

Wir suchen per sofort eine/n

Betriebsassistent/in

Ihre Aufgaben:

* Unterstiitzung in der operativen Fiihrung des Gesamt-
betriebes i

* Fuihrungsfunktion Rezeption, Allrounder und Lingerie/Etage

* Gastebetreuung, Kreditoren-/Debitorenbewirtschaftung und
Liquiditatstiberwachung

© Personaladministration inkl. Lohnbuchhaltung

Ihr Profil: :

* Hotel- oder Tourismusfachschulabschluss mit entsprechender
Berufserfahrun $ 3

* EDV- und Sprachkenntnisse (D/E/F)

o Selbsténdigkeit, Flexibilitét und Teamféhigkeit

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre
vollsténdigen Bewerbungsunterlagen.

Hohnegg Alpine Resort

Marina Schneider, 3906 Saas Fee #
Tel. 027 958 10 70, Fax 027 958 10 99 ;
welcome@hohnegg.ch

T0e

HOTEL ROSATSCH

PONTRESINA

Fir unser Drei- und Viersterne-Hotel mit
Schwimmbad und Wellnessbereich in
Pontresina suchen wir eine(n)

Chef de Réception

mit sofortigem Eintritt, oder nach Ver-
einbarung.

Wenn Sie schon auf so einer Position
gearbeitet haben, Sie Deutsch, Italie-
nisch und Englisch in Wort und Schrift
kénnen, wenn vielseitige Aufgaben Sie

SORELL HOTEL
ZURICHBERG

Als d der ZFV. beschaf-
tigen die Sorell Hotels Switzerland in 12 Hotels in Ziirich, Winter-
thur, Bern, Arosa, Aarau, Bad Ragaz und Schaffhausen iiber 280
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, denen wir Raum fiir Kreativitat,
Entfaltung und Perspektiven lassen.

Fiir unser

Sorell Hotel Ziirichberg
Orellistrasse 21, 8044 Ziirich

suchen wir per sofort einen

Kiichenchef (w/m)

Ihre Aufgabe: umfasst die Planung und Organisation des Kiichen-
bereiches, die Fiihrung der 18-kdpfigen Kiichenbrigade inklusive
den L die tung fiir eine sai und frische
Angebotsplanung sowie die Mitarbeit bei der Produktion der Spei~
sen. Zudem sind Sie fiir die Gewahrleistung einer hohen und
gleichbleibenden Qualitdt, den Einkauf der gesamten Ware in
Ihrem Verantwortungsbereich, das Schulen und Weiterbilden der
Kiic sowie alle iven Arbeiten
verantwortlich. Ebenfalls gehoren die Einhaltung und Durchsetzung
der Hygiene- und EKAS-Richtlinien zu Ihrem Aufgabengebiet.

Ihr Profil: Sie sind Fachfrau/Fachmann mit entsprechender Ausbil-
dung sowie einer i zum i h oder
eidg. dipl. Kiichenchef, bringen Berufs- und Fiihrungserfahrung in
der und mit und verfiigen {iber
ein sehr hohes Qualitatsbewusstsein. Zudem haben Sie ein Flair fiir
ein neuzeitliches, saisonales und marktfrisches Kiichenangebot im

Rahmen. Gute EDV- i i ische:
Geschick und eine hohe Sozi. gehdren u
Ihrem Stérkebereich. Weiter erwarten wir Teamféhigkeit, Selbstan-
digkeit und ein hohes Mass an Kreativitét. Dank Ihrer Persénlich-
keit und Kompetenz féllt es lhnen leicht, die hohen Erwartungen
zu erfiillen.

Wir bieten Ihnen ein i abwec iches Arbeits-
umfeld sowie vorteilhafte und partnerschaftliche Anstellungsbe-
dingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit ~ wir
freuen uns auf Ihre andi welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch
oder www.sorellhotels.com.

Sorell Hotels Switzerland
ZFV-Unternehmungen
Fliielastrasse 51, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

L3

n und Sie Lust haben, in einem
dynamischen Team zu arbeiten,
dann sind Sie unser(e) Frau/Mann.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
ter: bewerbung@hotel-rosatsch.ch oder
auch telefonisch unter der Nummer
079 737 95 61.

B

HevoQn T (E

FORTUNA

BAD RAGA

Servicemitarbeiterin

in unser gepflegtes Restaurant-Cafe
mit Berufserfahrung, Sprachen, auf April.

Senden Sie lhre kurze Bewerbung an
Direktion Hotel Fortuna, 7310 Bad Ragaz

Hotel Brienz !
[

Hotel Brienz
_~2

Das familidr gefiihrte 3*** Panorama-
hotel am See mit 26 modern ausge-
statteten Zimmern, diverse
Restaurants mit spezieller und
kreativer Fischkiiche
ausgezeichnet mit dem
«Goldenen Fisch»...

...sucht per 1. Mai oder nach Verein-
barung fiir die Sommersaison,

eine/n selbstandige/n und kreative/n
Chef de Partie (m/w)

mit einem Flair flir unsere
feiqe Fischktiche,

eine/n
Commis de cuisine (m/w)
sowie

eine/n ¥ 5y
Réceptions-Praktikantin/-en
D/E/F

die/der auch gerne im Service mithilft,
evtl. auch von einer Hotelfachschule.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen,
dann freuen wir uns tber Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Fam. Beat Wettach
CH-3855 Brienz
Telefon 033 951 35 51
www.hotel-brienz.ch
info@hotel-brienz.ch

CEs

o
HoTEL!
Welsskreuz M B 4

| Chance in der Biindner Herrschaft...

Wir suchen den/die kreative(n), unternehmerisch-denkende(n)
und ambitionierte(n ) i

Gastronom / Gastronomin

der/die als Pachter(in) ein traditionsreiches, aber stilvoll
renoviertes Hotel/Restaurant mit moderner Infrastruktur mitten in
Malans in der Biindner Herrschaft kulinarisch neu beleben will.

o Verschiedene Gaststuben im Biindner Stil mit insgesamt tiber
80 Sitzplatzen gl

250-jahriger Weintorkel mit Platz fiir 40 Personen
ausgebauter Gewdlbekeller-

grosse Dachterrasse, 64 Sitzplatze

Hotel: 2 grossziigige Doppelzimmer, 2 Suitenim DG

3 Ys-Zimmer-Wirte-Wohnung

Wir freuen uns auf lhre Unterlagen und stehen Ihnen geme auch
vorab mit weiteren Auskiinften zur Verfiigung.

Revion Treuhand AG

Grossfeldstr. 45, 7320 Sargans
T 0817200101 F 0817200109

revisn wmwedonch
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as unique as you
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Fur unser Ristorante Celina im Herzen von Bern suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine/n unternehmerisch
denkende/n

Kiichenchef/in

Ihnen obliegt die Flihrung unserer Kiiche. Mit Ihrem Team ge-
waéhrleisten Sie reibungslose Abléufe und einen grésstmdglichen
Kundennutzen. Géstezufriedenheit ist unser oberstes Gebot.
Wir suchen eine sehr kreative und flexible Personlichkeit mit
Durchsetzungsvermégen und Organisationstalent. Sie sind
gelernter/gelernte Koch/Kéchin, versiert in der traditionellen
italienischen Kiiche und bringen breite Erfahrung in &hnlicher
Position mit.

Wir bieten lhnen eine spannende und interessante Herausfor-
derung, bei welcher Sie Ihre eigenen Ideen einbringen und zu-
sammen mit lhrem Fachwissen erfolgreich umsetzen kénnen.
Es erwartet Sie eine griindliche Einarbeitung, ein motiviertes
Team, optimale Rahmenbedingungen und gute Entwicklungs-
mdglichkeiten.

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann senden Sie uns lhre
vollstéandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Ristorante Celina AG

Herr Carlo Fehimann

Spitalgasse 2, 3011 Bern

Telefon 031 311 37 37, E-Mail: email@celina-be.ch

B0

Zugerstrasse 1, 6340 Sihlbrugg
L4 Telefon 041 761 10 55
m,schierling@loewen-sihlbrugg.ch
() 'M/e \ www.loewen-sihlbrugg.ch
Flir unser Restaurant, das im gutbiirgerlichen, rustikalen Stil
gehalten ist und Gaste zum Verweilen und Geniessen einladt,
suchen wir per Mitte April / Anfang Mai 2010

Betriebsassistentin

Stv. Geschaftsfiihrerin
(25 - 40-jahrig)

Fiir die Betreuung unserer Gaste stellen wir uns eine aktive,
un Perso it vor, welche an der Front
tatig ist und den Geschaftsfiihrer in seiner Abwesenheit vertritt.

Dank der abgesc Servicefach; und einigen

HOTEL ROSATSCH

P'ONTRESINA

Fur unser Drei- und Viersterne-Hotel mit
Schwimmbad und Wellnessbereich in
Pontresina suchen wir einen

Hausmeister

mit sofortigem Eintritt, oder nach Ver-
einbarung.

Wenn Sie einen handwerklichen Beruf
erlernt haben

Wenn vielseitige Aufgaben Sie
begeistern ¥

Wenn Sie Lust haben, in einem dynami-
schen Team zu arbeiten,

dann sind Sie unser Mann.

Ihre Aufgaben:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung un-
ter: bewerbung@hotel-rosatsch.ch oder
auch telefonisch unter der Nummer
079 737 95 61.

w07

Bergiin GR Hotel/Restaurant

An Top-Lage, sonnig, ruhig, neu reno-
viert, mit vollstandigem Inventar.

Wir suchen innovatives, kreatives

Pichterpaar

Restaurant 70 Sitzplatze
Sonnenterrasse 70 Sitzplatze
Hotelzimmer 10 mit allem Komfort

Giinstige Miete, spéterer Kauf méglich.
Bewerbungen bitte an: ' Don(PlatE
ASCOSWISS AG, Amriswilerstrasse 51, 3925 Grachen

8590 Romanshorn, z.Hd. Hr. Trachsel,
Auskunft unter: Telefon 071 466 3366.

Wir bieten:

Dr. Berno Stoffel

CEO Unternehmung Grachen

Berno.stoffel@graechen.ch

Gréachen verfolgt das Ziel, im Jahr 2013 die fiihrende Familiendestination der Schweiz zu sein.
Unter dem Dach der Unternehmung Gréchen schlossen sich die Bergbahnen, der Tourismusverein
und die Gastronomiebetriebe der Burgergemeinde zusammen, um dieses Ziel zu erreichen.

Zur Ergénzung unseres Geschéftsleitungs-Teams suchen wir eine/n

Marketingleiter/in

- konsequente und effiziente Umsetzung der Strategie der Unternehmung Gréchen

- Einsitz und Mitarbeit in der Geschéftsleitung

- selbststéndige Fiihrung des Teams Animation und Marketing

- Erstellung des Marketingplanes und Marketingbudgets inklusive Controlling und Reporting
- Weiterentwicklung der bestehenden Produkte nach den Bedlrfnissen des Marktes

- Weiterentwicklung des Online-Marketings

- Planung und Durchfiihrung von Events

Unsere Anforderung an Sie:

— abgeschlossenes Studium im Bereich Tourismus
— unternehmerisches und kreatives Denken

- Erfahrung im e-
- Organisationstalent

— hohe Sozialkompetenz und gute Kommunikationsfahigkeiten

- gute Kenntnisse in mindestens zwei Fremdsprachen (E/F) #

Marketing

- Arbeit in einem jungen und motivierten Team
- zeitgemasse Anstellungsbedingungen mit Méglichkeiten zur Weiterbildung
- Moglichkeiten zur Aus- und Mitgestaltung der Unternehmung Grachen

Wenn sich Ihre Kenntnisse und Fahigkeiten mit unseren Anforderungen decken, so senden Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Marz 2010 an

ol /z«? Muréiu

Matterhorn valley

Jahren Berufserfahrung iibernehmen Sie die Vor jon im
Team. Zudem haben Sie ein ausgepragtes Flair fir Dekoration und
Gestaltung. Sie beherrschen die deutsche Sprache und verstehen
es, unsere Kundschaft herzlich und kompetent zu bewirten.
Teamgeist und Flexibilitat setzen wir voraus.

Auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto freut sich Herr Michael
Schierling, Geschaftsfiihrer.

w277

P
City-Hotel

Ddyjen Jug

In unserem geschichtstrachtigen Gasthaus im Herzen von Zug
verwdhnen wir unsere Géste mit Freude. Einfilhisam und fréh-
lich vermitteln wir gute Begegnungen in schlichten, naturbelas-
senen Réumen. In den beiden Restaurants und im Kolinsaal
verwdhnen wir unsere Gaste aus nah und fern mit ausgezeich-
neten Essen und fantastischen Weinen.

Auf den 1. Mai 2010 oder nach Vereinbarung suchen wir einen

Direktionsassistenten w/m

zuverldssig
kompetent
ausgeglichen
offen
frohlich

Sie haben einen Hotelfachschulabschluss? Ihr Aufgabengebiet
umfasst in erster Linie alles, was im riickwértigen Bereich und
Réception stattfindet, in zweiter Linie den Frontbereich in den
Restaurants.

Treten Sie ein und erfahren Sie weitere interessante Details.

Eveline und Matthias Hegglin, Kolinplatz 11, 6301 Zug
Tel. 041 729 32 32, E-Mail mh@ochsen-zug.ch

%

Talvo

Einer der TOP-Betriebe der Schweiz im wunderschénen
Engadin/St. Moritz (18 Punkte GaultMillau)

sucht ab 20. Juni fir mind. 2 Saisons

einen Chef Patissier

mit mind. 2 Jahren Erfahrung in der gehobenen Gastro-
nomie und Kenntnissen im Zuckerziehen

und
eine/einen Demi Chef de partie
oder Chef de partie

kompetent und ehrgeizig

Restaurant Johri's Talvo
Brigitte und Roland Johri
CH-7512 St. Moritz/Champfeér

Tel. +41 81 833 44 55
Fax +41 81 833 05 69, info@talvo.ch *

316.357

Restaurant & Pizzeria
zum Léwen
5722 Grénichen
Tel. 062 84243 08
Vorstadtstrasse 1

Gepflegtes Dorfrestaurant mit gutbiirgerlicher Kiiche, Bankette
bis 40 Personen

sucht auf Anfang Mai oder nach Vereinbarung

Alleinkoch mit Erfahrung in den Gebieten:

- Einkauf und Kalkulation
- Warenbewirtschaftung
- Meniiplanung

- Hygiene

Wir bieten:
- selbsténdiges Arbeiten
- Herausforderung
— Raum fiir Kreativitét
- Faire Anstellungsbedingungen
- sonntags frei, wenn kein Bankett

Es wiirde uns freuen, Sie in unserem kleinen Team willkommen
zu heissen!

H.P. u. A. Samer mit Léwe-Team

[

e,
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CRiiE SUVREITA

Das Hotel Randolins™* & Randolins Backpackers liegen hoch
Uber St. Moritz, am weltberiihmten Suvretta-Hang. Inmitten
der paradiesischen Engadiner Bergwelt befinden wir uns direkt
an den Pisten und Wanderwegen. Willkommen an einem der
schonsten Orte der Welt.

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir motivierte und quali-
fizierte Berufsleute. Sie bringen Erfahrung in Ihrem Tétigkeitsbe-
reich mit und sind begeistert an lhrer Arbeit. Gute Sprachkennt-
nisse in Deutsch, Italienisch und Englisch sind wiinschenswert,
aber nicht Bedingung.

Gouvernante
Servicemitarbeiter/in
Réceptionist/in
Chef de Réception

Arbeitsbeginn: ab sofort oder nach Vereinbarung

Es erwarten Sie interessante (Jahres-)Stellen mit anspruchsvol-
len Aufgaben in einem aufgestelliten Team. Haben wir Ihr Inter-
esse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Be-
werbungsunterlagen, welche Sie uns bitte per E-Mail oder per
Post zukommen lassen.

Hotel Randolins, Via Curtins 2, 7500 St. Moritz
www.randolins.ch — willkommen@randolins.ch
Telefon 081 830 83 83

I

EOMANTIK HOTE
BEAU-SITE

el S R RO, 4

CH-3906 Saas-Fee

steht ein attraktives Wellness-Center zur Verfiigung.

Jahresstellung:

wortung an ihre Arbeit gehen. Auf lhre Bewerbung (auch

rufen Sie uns einfach an.

Romantik Hotel Beau-Site
Familie Zurbriggen-Roosen
CH-3906 Saas-Fee

Tel. 027 - 958 1560
Fax 027 - 958 1565

info@beausite.org
www.beausite.org

INTERNATIONAL

In Mitten einer bezaubernden Ferienlandschaft befindet
sich unser 4 Sterne Superior Ferienhotel mit 88 Betten. Der
gastronomische Bereich umfasst drei Restaurants mit viel-
seitigem Speiseangebot und fiir das vitale Wohlbefinden

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fiir die Sommer-
saison noch folgende Mitarbeiter/innen in Saison- oder

EMPFANG: Réceptionist (m/w) mit Erfahrung

SERVICE: Chef de Service (m/w)
Servicefachangestellte (m/w)

KUCHE: . Commis de cuisine (m/w)

Wir wiinschen uns motivierte Mitarbeiter, die Freude am
Umgang mit Gasten haben und mit Spass, Stolz und Verant-

Mail méglich) freuen wir uns und falls Sie noch Fragen haben,

ROMANTIK

HOTELS & RESTAURANTS
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ST. MORITZ

Kk ok

Unser renommiertes Haus mit 300 Betten und Residenzwoh-
nungen méchte zur Vervollstandigung des Kaderteams folgen-
de Position neu besetzen:

EXECUTIVE HOUSEKEEPER &

Fur diese sehr anspruchsvolle Aufgabe suchen wir, neben ein-

schlagiger Berufserfahrung in der absoluten Spitzenhotellerie, WALDHAUS FLIMS
den/die geborene/n Dienstleister/in mit Herz. Sie Uberzeugen MOUNTAIN RESORT & SPA
durch gute Umgangsformen, sicheres Auftreten, sehr gute Aok kK
Kommunikationsféhigkeiten, kooperative Filhrungsqualit4t und

gute Sprachenkenntnisse in Deutsch, Englisch und Italienisch.

Wir wiinschen uns eine aufgeschlossene, motivierte Person mit
abgeschlossener Berufsausbildung im Hotel oder im Hauswirt-
schaftsbereich und mehrere Jahre Erfahrung in fiihrender Posi-
tion in der Luxushotellerie. Sie sind bereit, ein Team von ca. 40
Personen zu filhren und auf hohem Niveau zu schulen.

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

- Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung in den 180 Ho-
telzimmern, 6ffentlichen Bereichen sowie den 35 anliegenden
Residenzwohnungen

- Die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Géstewlinschen

- Die effiziente Einsatzplanung der Etagenmitarbeiter und
Portiers

- Aufbauende Mitarbeiterschulung und Einstellung

- Kontrolle und Einhaltung der Arbeitsprozesse fiir das House-
keeping nach 1ISO-Vorgaben und Leading Quality Standards

- Intensive Zusammenarbeit mit der Rezeption und
Haustechnik

- Kontrolle und Einteilung der Personalzimmer/-wohnungen

Besonderen Wert legen wir auf die individuelle Betreuung der
Stammgaste und die permanente Umsetzung der Qualitatsstan-
dards. Es ist fiir Sie eine Selbstversténdlichkeit, die Géste zu
verwdhnen und Sie betrachten die professionelle Dienstleistung
fiir den Gast als wichtigstes Ziel lhrer Tatigkeit.

Sie haben Freude, in einem der bekanntesten Schweizer Hotels
zu arbeiten, sind belastbar und flexibel und bewahren auch bei
grossem Arbeitsaufwand die Ruhe. Dabei berticksichtigen Sie
stets Ihr ausgepréagtes Qualitats- und Verantwortungsbewusst-
sein auf héchstem Niveau.

Wir bieten lhnen zeitgemésse Arbeitsbedingungen und' einen
attraktiven Arbeitsplatz in einem interessanten Umfeld.

~Jahresstelle, Eintritt nach Vereinbarung

Wenn Sie eine neue Herausforderung suchen und in einer der
schonsten Gegenden der Schweiz arbeiten méchten, dann freu-
en wir uns, Sie kennenzulernen.

Ihre vollsténdigen Unterlagen senden Sie vorzugsweise per
Post an: 3

Kulm Hotel St. Moritz
Herr D. Godat, Direktor
Via Veglia 18, 7500 St. Moritz
oder: hr@kulmhotel-stmoritz.ch

Die 39 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com
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BEAU-RIVAGE HOTEL
——NEUCHATEL—

Le Beau-Rivage Hotel est un établissement cinq étoiles supérieur, situé au
bord du lac de Neuchatel. Il comprend 7 salles de banquets, un restaurant,
une véranda-bar ainsi que deux grandes terrasses. Membre de Swiss Deluxe
Hotels, I'établissement offre 66 chambres et suites & une clientéle en majorité
daffaires de provenance internationale.

Pour la réouverture aprés rénovation de notre restaurant, nous recherchons
un

Sous-che_f (de suite ou a convenir)

Avec le Chef de Cuisine, vous élaborez les cartes des mets et garantissez le
maintien constant de la quahte des plats, tout en prenant une part active aux
fourneaux. Durant les congés du Chef, vous dirigez une equlpe de 15 cuisini-
ers et veillez au bon déroulement du service.

Au bénéfice de plusieurs années d’expérience dans des établissements
de haut standing, vous étes créatif, capable d'initiative, avez le sens de
I'organisation et des responsabilités. Méticuleux et structuré dans votre
travail, vous étes exigeant en matiére de qualité et des standards d’hygiéne.

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet &
melanie.beer@beau-rivage-hotel.ch
@ 1, ESPLANADE DU MONT-BLANC 2001 NEUCHATEL/SWITZERLAND

Tl 0221815 Eedt @723 16
g B aechorslch | ; h

An einmaliger Lage, 450 Meter liber dem Vierwaldstétfersee, entsteht das neue
Biirgenstock Resort® als Tourismus-Aushéngeschild der Zentralschweiz.

Zur Verstarkung unseres Teams fiir die Sommersaison haben wir ab Aprll 2010 oder nach
Vereinbarung noch folgende Stellen zu besetzen:

¢ Hotelfachassistentin zur Unterstiitzung der Leiterin Hauswirtschaft
Voraussetzung fiir diese Position ist Berufserfahrung in 4*- und 5*-Hausern sowie
deutsche und englische Sprachkenntnisse.

Servicemitarbeiter Restaurant Tintoretto mit Eﬁahrung

Schweizer Servicemitarbeiter Restaurant Taverne 1879 mit Erfahrung
Réceptionsmitarbeiter mit kaufmannischer Ausbildung

Chef de partie mit Verantwortung Restaurant Taverne 1879

Chef Gardemanger Restaurant Tintoretto

Commis de cuisine Restaurant Tintoretto

Allrounder Bergrestaurant Hammetschwand mit Serviceerfahrung und Inkasso
Allrounder Piazza Café und Restaurant Taverne 1879

Zimmerfrauen mit Erfahrung in 4*- oder 5*-Hotels
Portier mit guten Sprachkenntnissen in Deutsch und wenn méglich Englisch
Portier mit Ablose Nachtportier mit guten Sprachkenntnissen in Deutsch und wenn

moglich Englisch

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tétigkeit in einem dy-
namischen Team. Sie arbeiten selbstandig und tragen entsprechende Verantwortung.
Kommt hinzu, dass die Zukunftsplanung auf dem Biirgenberg fur alle Mitarbeiter Pers-
pektiven schafft.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung mit Arbeitszeugnissen und Foto.
“ BURGENSTOCK HOTELS AG
D Q| Heike Biihimann, Leiterin Personal .j. .F.

6363 Obbiirgen, Telefon +41 41 612 99 10 (Dlenstags und Freltags)
“ hr@buergenstnck~hotels ch www.buergenstock.ch Swiss Deluxe Hotels

Die 39 exklusivsten Luxushotels der Schweiz
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GRAND HOTEL PARK

1910
CENTENARY CELEBRATION
Als Mitglied der Swiss Deluxe Hotels und Leading Small Hotels of the World
ge/um das Grand Hotel Park zu den fiihrenden 5*-Hiusern der Schweiz. -
Zu seinem 1 00:ten Geburtstag im Jahr 2010 schenkt u:ly das Grand Hotel
Park eine Verg feur, um sich einen zeit Apstrich
2u geben und damit den traditionellen Chalerstil
it éiner eleganten Moderne ou verbinden,

Nach Vereinbarung suchen wir in Jahresstelle

Event Coordinator

Sie sind veranrworthch ﬁ:r dle Orgamsanon und Betreuung von Mee-
tings, I ives, P sowie andere G

Ihr Profil:

— Entsprechende Erfahrung in einer
Resort Hotellerie

— Sehr gute Sprachkenntnisse in D/F/E, evtl. I

— Gute EDV-Kenntnisse (MS Office und Fidelio Front, Sales&Catering)

— Genaue und prizise Arbeitsweise

— Positive Einstellung, gepflegte Erscheinung und Sozialkomp sind
Voraussetzungen

dhnlichen Position in der Deluxe

Assistant F&B

Sie sind tlich fiir die optimalen Arbeitsabliufe in unserem F&B-

Bereich.

Thr Profil:

— Entsprechende Erfahrung in einer dhnlichen Position in der Deluxe
Resort Hotellerie

— Sehr gute Sprachkenntnisse in D/F/E, evtl. I

— Gute EDV-Kenntnisse mit Kassensystem Micros

— Berufserfahrung im F&B-Bereich, Schwerpunkt Einkauf und Cost
Control

— Hohes Quahrats» und Kos:cnbewussrsem

— Positive Einstellung, gepflegte E: i und Sozialk

Haben Sie Freude an Threm Beruf, verwshnen Sie gerne unsere internati-
onalen, anspruchsvollen Giiste, sind Sie motiviert und flexibel? Freuen Sie
sich auf cine interessante Herausforderung im Berner Oberland?

Gerne erwarten wir Thre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Grand Hotel Park AG
Veronika Maller, Human Resources Manager
CH 3780 Gstaad
Direktwahl: +41 33 748 98 35
E-Mail: v.maller@grandhotelpark.ch
www.grandhotelpark.ch

www.swissdeluxehotels.com




hoteljob.ch

Position, Ort Job-Code  Position, Ort Job-Code

Geschiiftsfiihrer-Ehepaar Region Basel J11243  Chef de Rang - G ber Region Ziirich/ J11244
Wirt / das Region J11076 i h lite/r Region Bern 710943 -

und stv.der Region b J11265  Commis de rang Region Mi (SO,AG) J11211

Gt t (m/w) Region Ziirich/ J11202 . Chef de Rang Bankett & Room Service Region Bern J11247

Direkti i _ Region Bern J11246  Chefde rang Region Bern 710934

G Region Ziirich/ J11226  Chef de service Region Oberwallis 710940

Chef de rang Region Mi (SO,AG) J11210

i Region i 710948

Chef de rang Region 11233

5 Prakti in Service Region Z J11235

Position, Arbeitgeber ort Job-Code  Commis de rang Region J11234

Leitung Sales / (m/w). Region Mii (SO,AG) J11208  Chef de rang (England - Newick) i J11236

Sales Region Ziirich/ J11266  Chef de Service w/m Region Zentrals J10947

Chef de Rang . Region Ziirich/ Schaffh J11268

; ‘mann Region Mittelland (SO,AG) J11240

Réception / FrontOfhics (m/w). Region Mitteland (SOAG) 11212

Commis de rang Region Bern J11253

Position, Ort Job-Code Chef de rang Region Graubiinden J11254

und Region Ziirich/ J11255  Chef de Service (m/w) Region Ziirich/ J11205

Chef de Réception / Reservations Region Bern J10939  stv. G rin Region Ziirich/ Sch J10951

Chef de Reception B Region Zilrich/ J11270  Demi-chef de rang Region Graubtinden 711260

Reception Region Ziirich/ J11267 /in Region i J11220

in Region J11238  Chefde service Region Graubi J11274

Réceptionist/-in Region Basel J11215  Chefderang Region Bern J11261

Receptions-Aushilfe ca. 40% Region Ziirich/ Schaffh J11256 Kassiererin (w) 60-80% Region Ziirich/ J11279

Chef de ion - Gstaad Region Bern J11203 () iver Leiter / Stv. Region Ziirich/ J11227

% iter/in Region Ziirich/ J11228

Stv. Region Bern J11263

Ser It Region Ziirich/ J10944

Reservation

Position, Ort Job-Code
in - Gstaad Region Bern J10933
Food & Beverages Lehln! : it Ll
lassk in Region Zilrich/ Sch J11229
Position, i Ort Job-Code in Region Bern J11219
F&B Koordinatorin (Malediven) al J11272 T Region Graubiinden J11237
Bartender m/w (Luxury river cruise liner) ional J11273
Kiche
Position, Arbeitgeber Ort Job-Code
Chef entremetier Region Bern J10935
Chef de partie (Irland - Kerry) International J10936  Position, Ort Job-Code
Sous-chef (Irland - Kerry) International J10937 ini /in 40-60% Region Ziirich/ J11280
Chef de partie (w/m) Region Ostschweiz J10941
Chef de Partie Region Graubiinden J10942
Chef de partie Region Ziirich/ J10949
Chef de partie Region Mi (SO,AG) J11209
Sushikoch w/m Region Ziirich/ J11207 Position, Arb Ort ~ Job-Code
Demi-chef de partie (Garten) Region Ziirich/ Schafft J11213  Facharbeiter Technik (m/w) Region Ziirich/ Sch J11281
Demi-chef de partie Region Ziirich/ J11214
Chef de partie Region Ziirich/ J11216
i iter/in (b Region Ziirich/ J11217
Chef de Partie w/m Region J11222
Pitissier w/m Region Ziirich/ J11206 Position, Ort Job-Code
Thaikoch 80% Region Ziirich/ J11223 i in Region Ziirich/' J11218
Sous-chef (m/w) Region Ziirich/ J11225  Allrounderi Region Bern J11257
Comumis patissier Region Ziirich/ J11230  PC rte A Region J11259
Chef de Partie Region Ziirich/ J11231 £
Chef de Partie (m/w) Region Ziirich/ J11232
eidg. dipl. (m/w) Region Basel J11241 ; k
Sous-chef Region Bern J11242 ¢
Kéche (w/m) Region Ziirich/ Schaffh J11245 Position, Arb Ort Job-Code
Biicker / Konditor Region Bern J11248 /-frau Ganze Schweiz J5419
henchef / i dukti Region Bern J11250  Koch/Kéchin Ganze Schweiz J5422
Chef de partie (England - Evershot) International J11252 Cuisinier/Cuisiniére Toute la suisse 15551
Chef de partie Region Ostschweiz. J11258 Employé/e de HGT Toute la suisse 15427
Chef de Partie (m/w) u. Commis de Cuisine (m/w) Regi i J11262 /-frau HGT . Ganze Schweiz J5423
Koch Region Basel J11264 hotellerie Toute la suisse 15426
Sous Chef Region Ziirich/ J11269 /-frau Ganze Schweiz J5421
Chef de partie g Region Mi (S0,AG) J11271 en i Toute la suisse J5424
Chef de partie (Irland - Kerry) i J11275 in Region Ziirich/ J5337
Demi-chef de partie Region Oberwallis J11276
Chef de partie Region Oberwallis J11277
Commis de cuisine Region Oberwallis J11278 i




stellenrevue nr _
marche d’emploi

Nr. 10/ 11. Mérz 2010

9

Deutsche Schweiz

o ek

Am Ufer des Zrichsees, angrenzend ans Naturschutzgebiet, liegt
wunderschén unser «Schiff». Mit zwei traumhaften Terrassen,
Speiserestaurant, Schifflistube, Saal, Weinstube, Seerosenbar und
30 individuell gestalteten Zimmern.

In dieser unvergleichlichen Atmosphére leben wir Gastfreundschaft
fiir unsere Géste aus nah und fern.

2. Chef de Service (w/m) /
Gastgeberin (Saison)

Sie sind warmherzig, humorvoll, etwa 23-36 Jahre jung, haben
bereits gute Service- und erste Fiihrungserfahrung. Sie verstehen
Ihr Handwerk, wissen 4 bis 8 Mitarbeiterinnen vorzustehen und
unsere Géste echt zu begeistern.

Ein wunderschoner Ort, eine anspruchsvolle Aufgabe, ein junges
Team und Unterstiitzung erwarten Sie. Ich freue mich darauf, Sie
kennenzulernen.

Caesar Huber, Hotel Restaurant Schiff
mit Seerosenbar, 8808 Pfaffikon Sz
Tel. 055 416 17 18 . www.schiff-pfaeffikon.ch

o7

Region Bodensee

Wir kénnen Ihnen viele interessante Stellen in der Ostschweiz und
direkt am Bodensee anbieten!

Chef de Partie, Sous Chef
Service, Chef de Rang
Réceptionist/in (Sprachen E, F, I)

Haben Sie Interesse? Fir weitere Angaben stehen wir lhnen
gerne zur Verfigung und freuen uns von Ihnen zu héren.

gastrs

Weitere Angebote unter

Gastro S Howald GmbH

Hauptstrasse 47

4105 Biel-Benken

E-Mail: jobs@gastro-s.ch, Tel. 061 485 80 80

www.gastro-s.c|

lhr neuer Arbeitsplatz:
italienisches Restaurant der gehobenen Klasse im Zentrum von
Zrich.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Chef Tournant / Sous-Chef

Anforderungen
* abgeschlossene Kochausbildung
% Vertrautheit mit der italienischen Kiiche
* selbstandig arbeitend
* initiativ und neugierig

Semcefachangestellte w/m

abgeschlossene Servicelehre
* Fremdsprachenkenntnisse, mit Vorteil Italienisch
* Freude im Umgang mit Menschen
*  gepflegte Gastgeberin

Es erwarten Sie geregs iten mit Zi 1de, gute
Entléhnung, gepﬂegtes Umfeld mit internationaler Kundschaft.

Ihre vollstandige Bewerbung richten Sie bitte unter Chiffre
6312-3567 an htr hotel revue, Monbijoustrasse 130, Postfach,
3001 Bern.

G

bereit fiir eine I&ng
lung, bei der Sie all Ihr Wissen einl

Servicefachangestellte/n

mit Erfahrung und fundierten Weinkenntnissen

Chef de Partie (m/w)

mit Erfahrung in der gastronomischen Kiiche

echalungsrelche
n kénnen.

Sie haben eine Ausbildung in der Hotellerie, verfiigen tber -
einige Jahre Berufserfahrung und suchen eine léngerfristige
Anstellung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto und
erzéhlen Ihnen gerne, was wir alles zu bieten haben.

Club
Events & Catering
Restaurant & Bars
Hotel

X-Cra
Die X-TRA Production AG betreibt das Veranstaltungslokal X-TRA im Herzen
der Stadt Zrrich, und bietet einer breiten Kundschaft ein diversifiziertes Ange-
bot an Unterhaltung- und Firmen-Events sowie Gastronomie und Hotellerie.

Zur Ergénzung unseres jungen Hotel-Teams suchen wir per sofort einen

Front-Office-Réceptionist (m) 100%

Sie verlieren in hektischen Zeiten nicht den Uberblick und sind eine ruhige
Personlichkeit.

Wir suchen einen Mitarbeiter (23-33 Jahre) mit Berufserfahrung am Hotel-
empfang. Sie besitzen MS-Office-Kenntnisse, wenn méglich mit Fidelio-Er-
fahrung und ein stilsicheres Deutsch. Sie beherrschen Englisch in Wort und
Schrift und haben wenn mdéglich weitere Fremdsprachenkenntnisse. Stellen
Sie gich gerne neuen Herausforderungen? Sind Sie, flexibel und gésteorien-
tiert’

Unsere Réception ist 24 Stunden, 7 Tage die Woche besetzt, Sie werden
dementsprechend sowohl im Frih- wie auch Spétdienst und auch an Wo-
chenenden eingesetzt.

Wollen Sie Teil unseres erfolgreichen Teams sein? Sind bei Ihnen Dienstleis-
tung und Hilfsbereitschaft selbstverstandlich, um Héchstleistung fir unsere
Kunden zu erbringen? Dann senden Sie lhre vollstandigen Unterlagen mit
Foto an:

X-TRA Production AG, Personalbiro, Limmatstrasse 118, Postfach,
8031 Ztrrich
www.x-tra.ch; Mail: jobs@x-tra.ch

Auf Sie warten eine spannende und anspruchsvolle Aufgabe in einem inter-
essanten Umfeld sowie attraktive Anstellungsbedingungen.

ek
City-Hotel

Odfen Jug

In unserem geschichtstrachtigen Gasthaus im Herzen von Zug
verwdhnen wir unsere Géste mit Freude. Einflihlsam und fréh-
lich vermitteln wir gute Begegnungen in schlichten, naturbelas-
senen Réumen. In den beiden Restaurants und im Kolinsaal
verwdhnen wir unsere Géste aus nah und fern mit ausgezeich-
neten Essen und fantastischen Weinen. Wir suchen per sofort
oder nach Vereinbarung:

SOUS-CHEF (m/w)

Sie lieben eine frische, marktorientierte, saisonale und zeitge-
mésse Kiiche? Ja? Rufen Sie mich an oder senden Sie mir lhre
Unterlagen.

Eine spannende, anspruchsvolle Aufgabe, ein junges Team und
Unterstutzung erwarten Sie. Ich freue mich darauf, Sie kennen-
zulernen.

Matthias Hegglin, City-Hotel Ochsen, 6300 Zug
Telefon 041 729 32 32, info@ochsen-zug.ch

T
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AESKULAP KLINIK

Arztliche Ganzheitsmedizin

Wir sind das fuhrsnde Zentrum in der Schweiz fiir kom-

JSaas-Fee
SAASTAL

Das nachhaltigste 5* Hotel Europas
-~ wartet auf Sie

Fiir die kommende Sommersaison oder in Jahres-
stelle (Eintritt ab‘Juni 2010 oder nach Vereinbarung)
suchen wir begeisterte «Artisten», die bereit sind,
«iiberdurchschnittliche Leistungen zu erbringen,

um unseren «Ferienartisten» einen einmaligen

und ferienartigen Aufenthalt zu bieten.»

Réception (D/F/E)
Réceptionist (w/m)

Kiiche & Genuss
Kiichenchef (ab Sommer w/m)
Sous-Chef (w/m)

Chef Saucier (w/m)

Chef de Partie (w/m)
Commis de Cuisine (w/m)
Commis Patissier (w/m)
Officemitarbeiter (w/m)

Service (D/F/E)

F&B Manager (w/m)
Restaurantléiter «Vernissage» (w/m)
Chef de Service (w/m)

Chef de Rang (w/m)
Commis de Rang (w/m)
Bardame/Barman

Wellness & Beauty (D/F/E)
Ayurveda-Therapeutin
Coiffeuse/Kosmetikerin

Ausbildungsplitze
Koch/Kéchin
Restaurationsfachmann/-frau

Betriebsleiter
fiir das Hotel Du Glacier

relax

Ihre Bewerbung freut uns und wir laden Sie
gerne zu einem Probeauftritt ein.

Nichtraucher werden bevorzugt!

HESORTASPA SAAS-FEE

Chantal & Beat Anthamatten
Ferienart Resort & Spa
CH-3906 Saas Fee
Tel +41(0)27 958 19 00 - Fax +41(0)27 958 19 05
info@ferienart.ch - www.ferienart.ch

plementar Di tik und Therapie fiir
stationdre und ambulante Patienten. Rund 140 Mitar-
beitende, davon 25 Arzte, kiimmern sich engagiert und
mit Freude um unsere Patienten und Kunden.

Auf den 1. Juni 2010 oder nach Vereinbarung suchen wir
einen

Jungkoch/Diatkoch (m/w)

far unsere Ktiche und unser 6ffentliches, vegetarisches
Restaurant.

In einem Team von 6 Mitarbeitenden sind Sie mit zusténdig
fur einen reibungslosen und zeitgerechten Ablauf fiir die Her-
stellung und Zubereitung der Speisen fiir Patienten, a la carte
Gasten und Mitarbeitende.

Dafiir benétigen Sie eine abgeschlossene Berufslehre, etwas
Berufserfahrung; viel Liebe zum Kochen, Kreativitat und
Freude an der vegetarischen Kiiche mit Fischgerichten.
Kundenorientiertes  Verhalten, unternehmerisches Denken
sowie Flexibilitat und besonders Teamfahigkeit sind weitere
wichtige Fahigkeiten, die Sie mitbringen sollten.

Wir bieten lhnen eine selbsténdige und vielseitige Tatigkeit in
einem kollegialen Team mit angenehmen Arbeitsbedingun-
gen.

Ilhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: Aeskulap-
Klinik, Frau Brigida Boer, Leiterin Hotellerie, Gersauerstr. 8,
6440 Brunnen. Fir telefonische Auskiinfte: 041 825 47 47.

Unsere Homepage: www.aeskulap.com

(e

Lust auf eine attraktive Herausforderung?

h-Adl

Das Hotel Ibis Ziiri il ist ein andiger F ise-Betrieb,
verfligt {iber 117 Zimmer und ein Restaurant. Zur Ergdnzung unseres
ambitionierten Teams suchen wir nach Vereinbarung eine/n

Réceptionist/in

Ihr A umfasst 1 die herzliche und zuvorkommende
Betreuung und Beratung unserer Gaste, den professionellen Zimmerverkauf,
die Fiihrung der Ga altung und die der K

Sie sind eine herzliche Personlichkeit mit Drive und Elan und suchen eine
langfristige, herausfordernde Anstellung mit viel Eigenverantwortung in einer
und aren Unterr

Sie haben eine kaufméannische Ausbildung genossen und kennen sich an
einer Hotelréception bestens aus. S\e haben elne hervorragende
gabe, eine gepflegte
und zur Ergénzung Ihrer deutschen Munerspracne beherrschen Sie gut
Englisch, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil. Sie arbeiten pflichtbewusst,
zuverlassig, selbstandig, exakt und vor allem effizient.
Der bereichsiibergreifende Einsatz begeistert Sie und die Hotellerie ist Ihre
Leidenschaft.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!
Julia Zapf, Direktorin

Bitte senden Sie Ihre g mit Foto an:

Eva Heller, eva.heller@ibiscusmanagement.ch oder IBISCUS
Management AG, Stadthausstrasse 4, 8400 Winterthur,
+41 52 267 00 67

T
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Hotel Therme 1V3'S

Das einzigartige Hotel mit der einzig-

Hier suchen wir Sie ab Juni 2010:

In der Kiiche
Sous-Chef
Chef de partie
Commis de cuisine
Commis pétissier
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

Im Roten Saal
Chef de service m/w
Jungsommelier m/w
Servicemitarbeiterin
Buffetmitarbeiterin

In der Blauen Halle
Servicemitarbeiterin

Auf der Etage
Nachtportier
Zimmerfrau

In der Therme
Spa-Managerin
med. Masseurin
Disponentin

Die Saison dauert vom 12. Juni 2010 bis
3. April 2011.

Senden Sie uns lhre Unterlagen mit Foto
oder melden Sie sich per e-mail bei uns.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Sonja Dietrich

Therme Vals, 7132 Vals

Telefon 081 926 80 80

Fax 081 926 80 00

e-mail: sonjadietrich@therme-vals.ch
homepage: www.therme-vals.ch

62043552

Die Gastronomiegruppe

Die ZFv-| umernehyﬁlmmm ein tradmonsrelches, zukunftsge-
richtetes.Gastronomieunternehmen mit iiber 100 Betrieben in der
def m prachigen Schweiz sow:e mehr als 1800 Mltarbeltenden,
| Wir Raum fiir vitat, und D

u den ZFV-Unternehmungen gehdren die Sorell Hotels,
E%!entllche von

ensen und Cafeterias von Universitdten und Schulen sowie die
 Kleiner Backerei-Konditorei in Zirich.

Fiir die neu zu

und vi

Gastronomiebetriebe der BEA bern expo

suchen wir per 1. April 2010 oder nach Vereinbarung einen

Sous-Chef (m/w)

Ihre Aufgabe: Wir suchen eine belastbare und kreative Personlich-
keit, welche den Kiichenchef in der Leitung der Gastronomiebetrie-
be tatkréftig unterstiitzt. Dies beinhaltet die Leitung und Organisa-
tion der Produktionskiiche und & Satellitenkiichen an verschiede-
nen Standorten auf dem Messegeldnde und die Mithilfe bei der ,

Fiihrung, und nach be-
triebswirtschaftlichen Grundsdtzen. Im Weiteren sind Sie fiir die
der jeweiligen F&B die der

Speisen in konstant hoher Qualitét, die Organisation und Durch-
fiihrung von internen und externen Caterings sowie das Bestell-
und Inventarwesen mitverantwortlich.

Ihr Profil: Wir suchen eine selbsténdige, zuverldssige, kreative und
vorbildliche Person mit Durchhaltevermdgen, welche iiber Organi-
sationstalent und ein hohes Qualitatsbewusstsein verfiigt. Sie
bringen Fiihrungserfahrung mit und arbeiten ziel- und I6sungsori-
entlert Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Koch

und im ich sowne im

EDV: i Ki

sowie Hygiene- und Arbeitssicherheit gehdren ebenfalls zu Ihren
Stdrkebereichen.

Wir bieten: Ein i abwec iches Arbeif
mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitat sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweck(7 Verlieren Sie keine Zeit — wir
freuen uns auf lhre welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Bewer

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Flilelastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 35, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

artigen Therme an einem einzigartigen Ort.

————HOTEL—————

GSTRRADERHOF .

Das Hotel Gstaaderhof ist ein familidr gefiihrter 4-Sterne-Sai-
sonbetrieb. Mit seinen 64 Zimmern, Wellness-Anlage und sei-
nen 2 Restaurants sowie einer Bar und Catering-Service bietet
unser Betrieb ideale Voraussetzungen fiir eine abwechslungs-
reiche Tétigkeit. Wir haben auf kommende Sommersaison fol-
gende Stellen zu besetzen:

Stv. Chef de Service
F&B-Assistant

Chef de Rang
Sous-Chef

Chef de Partie
Réceptionist/in

Wenn Sie gerne im Team arbeiten und eine «aufgestelite» Per-
sonlichkeit sind, filhlen Sie sich sicher wohl bei uns. Neben den
guten Arbeitsbedingungen, fairer Bezahlung und geregelten
Arbeitszeiten erwartet Sie die herrliche Bergwelt des Saanen-
landes.

Fiur weitere Informationen besuchen Sie unsere Website oder
kontaktieren Sie Albrecht Biihler.

Doris und Jost Huber-Schirli, CH-3780 Gstaad
Tel. +41 (0)33 7486363 — www.gstaaderhof.ch

T

~-——
Seehotel Rigi-Royal

Immensee am Zugersee

Far unser *** Familienhotel am Zugersee mit einer saisonal
wechselnden Spezialititenkarte suchen wir zur Verstérkung
unseres Teams per sofort oder nach Vereinbarung:

- Servicefachangestellte m/w
- Koch m/iw
- Jungkoch m/w

Sie verfugen tber eine abgeschlossene Berufslehre, lhre
Arbeitsweise ist engagiert und gasteorientiert. Auch in
hektischen Zeiten verlieren Sie nicht so schnell den Uberblick.

Wir bieten Ihnen die Méglichkeit sich in einem traditionsreichen
Betrieb an wunderschoner Lage weiterzuentwickeln. «

Wir freuen uns auf Ihre schriftiche Bewerbung mit Foto

Seehotel Rigi-Royal Ruckstuhl AG
Fam. Ruckstuhl

Dorfplatz 2

6405 Immensee

Tel: 041 850 31 31
E-Mail: info@hotel-rigi.ch

stiitzt.

Serwcefachkraft (100%)

Ab sofort, spatesﬂ'ns Anfang April, suchen wir eine Servicefachkraft,
die unser Team mit ihrer freundlichen und zuvorkommenden Art unter-

Sie verfiigen iiber geniigend Erfahrung im A-la-carte Service, sind
flexibel, selbstandug, gasteorientiert, teamfahig, zuverlassig und
bewahren 12 ich in hektischen Zeiten den Uberblick?

Dann fre@ ich das Sonnen-Team um Gastgeber Mario Bolfing schon
jetzt auf lhre schriftliche Bewerbung!

Hotel - R

Pizzeria | Hauptstrasse 82, CH-8840

Einsiedeln
SONNEG St disin

Rencaw HoteL AG
Fir unsere Hotels im Engadin suchen

wir auf den Sommer mit Eintritt auf den
5.'Juni 2010 folgendes Personal:

Réception/Biiro
Sekretar(in) D/I/E

Kiiche
Commis de cuisine

Etage
2. Gouvernante
Zimmermadchen

Restaurant/Speisesaal
Service-Mitarbeiter(in)

Schwimmbad
Bademeister(in)-Masseur(in)
D/I/E

Wenn Sie Erfahrung auf einem der
angebotenen Arbeitsplédtze haben
Wenn vielseitige Aufgaben Sie
begeistern

Wenn Sie Lust haben, in einem dynami-
schen Team zu arbeiten,

dann sind Sie unser(e) Mann/Frau.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
ter: bewerbung@hotel-rosatsch.ch oder
auch telefonisch unter der Nummer
079 737 95 61.

07356

Strandhotel

CH-3807 Iseltwald

Fiir unser 3-Stern-Hotel direkt am
Brienzersee mit 40 Betten und regem
Restaurationsbetrieb (10 Automin. von
Interlaken) suchen wir ab 1. Mai oder
nach Ubereinkuntt fiir Saisonstelle
folgende Mitarbeiter:

Service
Serviceangestellte (w/m)
Mit A-la-carte-Erfahrung

Kiiche
Koch (w/m)

Auf hre Bewerbung freuen wir uns.

Familie Hornung-Hornberger
Strandhotel
3807 Iseltwald
info@strandhotel.ch
www.strandhotel.ch
Tel. 033 845 13 13

=
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80 Zimmer, renommiertes, zentral
gelegenes Hotel in Lugano sucht:

DIREKTIONSASSISTENT/IN
Schwergewicht: Rooms division
Sprachen: |, D, F, E -

=

IOTECTHORENBERG
RESTAURANT MAXIMO

Fir unser neu renoviertes Restaurant und Hotel in
Luzern, suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung:

Koch m/w ( Sous-Chef)

Sie Leben und Lieben Ihren Beruf.
Sie sind motiviert, kreativ und belastbar.
Lehrlingen Ihre beruflichen Kenntnisse weiterzugeben
bereitet lhnen Freude.

Servicefachangestellte/r
und Service-Aushilfen

Sie sind zwischen 20 und 45 Jahre, top motiviert und
Flexibel. Unsere Gdste bedienen Sie mit Freude und
Aufmerksamkeit. Sie haben Erfahrung vom A-la-carte-
Service bis hin zum Bankettservice. Sie sind bereit
Verantwortung zu tibernehmen und mochten lhre
Erfahrungen vertiefen. Fremdsprachenkenntnisse
sind von Vorteil.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf
und Foto an:

Gasthaus Thorenberg AG | Monika Lustenberger
Thorenbergstrasse 5 | 6014 Luzern
Tel: 041/250 52 00 | info@thorenberg.ch

Als fachlich kompetente Persénlichkeit
verfiigen Sie tiber Berufserfahrung im
Front-Office-Bereich.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung mit
Zeugnissen, Lebenslauf und Foto unter
Chiffre 6314-3569 an htr hotel revue, Mon-

bijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern.

EE=

(i CECECICECES

CONTINENTAL
PARKHOTEL
LUGANO

Fiir die Sommersaison 2010
bieten wir in folgenden Bereichen
Arbeitsstellen an:

FRONT-OFFICE Mitarbeiter/in
SERVICE Fachangestellte/er und Commis
| NIGHT-AUDIT Mitarbeiter
ZIMMERREINIGUNG-ETAGE Mitarbeiterin

Schrifliche Bewerbungen bitte an:

CONTINENTAL
PARKHOTEL
Edgar Fassbind
Via Basilea 28
CH-6900 Lugano
Tel. 0041(0)91 966 11 12
Fax 0041(0)91 966 12 13
www.continentalparkhotel.ch
info@continentalparkhotel.ch

www.montarina.ch

Ab Mirz/April 2010
suchen wir zur Erginzung
unseres Teams ein/e:

Front Office Mitarbeiter/in
Bewerbungen bitte an:
Hotel&Hostel Montatina
Bernadette Heinrich

Via Montarina 1
6900 Lugano

www.montarina.ch
info@montarina.ch

GEE

HOTEL INTERNATIONAL, LUGANO
80-Zimmer, renomiertes zentralgelegenes
Hotel suchtauf anfangs April:

RECEPTIONIST(IN)
Sprachen: 1,D,FE
Als fachlich kompetente Persénlichkeit
verfiigen Sie tiber Berufserfahrung und
qute Fidelio-Kenntnisse.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Zeugnissen, Lebenslauf und Foto.

Fam. Schmid, Hotel Intemational au Lac
Via Nassa 68, 6901 Lugano

Tel: 091/922 75 41,Fax: 091/ 922 75 44
e-mail: schmid@hotel-international.ch

s
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Suisse romande

da Glna

grill bar pizza ascona

Arbeiten wo andere Ferien machen

Eine Oase der Gemiditlichkeit und der Gastfreundlichkeit ist das
Ristorante da Gina an der Viale Monte Verita 19 in Ascona. Zur
tatkréftigen Unterstiitzung in den bevorstehenden Sommer-
monaten suchen wir aufgestelite und qualifizierte Mitarbeiter/
innen in den Bereichen:

Pizzaiolo Jahresstelle 100%
Ab sofort

'Bar-Serwcefachkraft w/m) (D7)
Apnl bis Oktober 2010
Servicepraktikant w/m) (D)

April bis Oktober 2010

Jungkoch
April bis Oktober 2010, auch Festanstellung méglich

Ein sympathisches und junges Team wartet auf Ihre schriftliche
Bewerbung mit Foto.

Gina Sprenger & Christoph Eichenberger; Viale Monte
Verita 19; 6612 Ascona; www.dagina.ch; info@dagina.ch

Hotel Garni Elena

Flr unser 3*-Garni in Losone mit
20 Zimmern suchen wir fiir die
Sommersaison 2010, mit
Stelleneintritt im April, eine

Allrounderin

fiir den Frihstiicksservice und die
Réception. Sie verfugen tiber gute
Deutschkenntnisse, sind kontaktfreu-
dig und arbeiten gerne selbsténdig
in einem kleinen Team?

Dann freuen wir uns auf |hre
Bewerbung.

Albergo Garni Elena
Fam. Sandra Heiserer Ris
Via Gaggioli 15
6616 Losone
Tel. 091 791 63 26
E-Mail: hotel@garni-elena.ch
www.garni-elena.ch

00

.I bader gastmnome & consulting

Notre mandant est une entreprise dynamique, innovatrice et
en plein essor active dans le secteur de la gastronomie, et qui
jouit d’un grand succés au plan national. Pour son Ristorante

Gemelli, nous cherchons une personnalité dotée d’un esprit

d’entreprise pour occuper le poste de

gérant/e

Votre tache principale consiste a diriger de maniére indépen-

dante le Ristorante Gemellia avec de 120 places au coeur de

Fribourg. Epaulé/e par une équipe rodée de 18 collaborateurs
et collaboratrices, vous exercez des responsabilités d’ordre

opérationnel et organisationnel et vous souciez du bien-étre de

la clientéle. Vous aimez travailler en premiere ligne et vendez
I'offre attrayante avec professionnalisme et amour du détail.

Vous savez mener votre équipe dans le souci du respect de

I'autre, et vous savez I'encourager et toujours la motiver.

Pour cette fonction de cadre exigeante et pleine de défis, notre
client recherche une personnalité trés créative et flexible do-
tée d’une capacité a s'imposer et de talents d’organisation.
Ouvert/e d’esprit et facile a vivre, vous parvenez aisément a
communiquer a tous les niveaux et a instaurer rapidement un
solide rapport de confiance. Vous étes titulaire d’un dipléme
d’école hoteliere et/ou disposez d’une attestation de gestion
indér ite d’un 1t. Vous parlez couramment le fran-

ESPLANADE""

HOTEL RESORT & SPA

Moderne Hotelkultur in historischem Rahmen; 67 Zimmer und Suiten;
Restaurant, Panoramaterrasse, Bar, Konferenzraumlichkeiten;
erholende Oase fir Wellness, Schénheit und Fitness.

Wir suchen per sofort Mitarbeiter/innen mit Erfahrung in 4* oder 5* Hotels
fur folgende freie Stellen:

STELLVERTRETENDER OBERKELLNER m/w
Sprachkenntnisse D/I

COMMIS DE RANG m/w

The HOLIDAY INN LIMASSOL, a 150-room hotel in Limassol,
Cyprus, is seeking an energetic and forward-thinking

Executive Chef/Trainer

to lead and train the kitchen brigade during a one or two year
contract.

The hotel has an average 65% occupancy rate and operates one
restaurant from the main kitchen and a coffee shop from a satel-
lite kitchen. There is also a functions room where a substantial
number of banqueting functions are held.

English language is a necessity. References required.
Applications to be received by 2" April 2010.

E-mail: holidayinn@churchill.com.cy
Post: PO Box 51626, 3507 Limassol, Cyprus
Tel. 00357 25 851324 if you require further details.

Sprachkenntnisse D/I

REZEPTIONSPRAKTIKANT m/w
Sprachkenntnisse_ DI/I/E

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
ESPLANADE HOTEL RESORT & SPA
Via delle Vigne 149 - 6648 Minusio/Locarno
Email: sonja.nowaczyk@esplanade.ch / www.esplanade.ch

T
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We are looking for an e)gperlenceg candldate as

CHEF DE CUIS |ii|§" :

Duties:

To manage all food operations. esponﬂblefn%a la carte kitchen,
ack kitchen and personnel kitchen and all the brigad

This includes the design and calculation of menus and banquet arrangemen‘ts
Responsible for kitchen logistics and ogtimlsati of pro

an

Being responsible for kitchen budgeti
and monitoring results and profit margms
Has formal meeting with his operational staff.
ible for the correct i 1s of hygiene regulations
i e of kitchen equi

Is
and state

Personal skills:

Age 35-45 years old, a proven teamdplayer, empathic personality,

drive and rmotivation, well grounded in designing efﬁclent kltchen logistics,
g social skllls to deal with suppliers and em

Je suis un jeune homme de 15 ans et je vais finir ’école en
Juillet 2010.

Avant de I du en 2011

faire un p dans un hétel ou res-
taurant dans la Romandla pour faire une expérlence dans
une cuisine et pour apprendre la langue

PP

Quel hétel ou restaurant peux me donner la chance de tra-
vailler dans votre cuisine pour un argent de poche.

Je me réjouis beaucoup a votre réponse. Franz-Josef Dérig,

rimary level (or higher) of hotel school education,
combined W|th speclﬁc kitchen management certificates,

understand and speak italian, 4-8 years (international) work experience
in the hotel/restaurant/caterin; industry as a chef of executive chef.
Swiss citizen or with a valid woﬁmg permit in CH (perm. B or C).

If you consider to be our ideal candidate, please send us your complete CV.

Casino Lugano SA

Via Stauffacher 1

6901 Lugano (Switzerland)
Human Resources dept.

e-mail: il
web site: www.casinolugano.ch

- o
JM(CASINOLUGANO

Oberdorf 6, 6424 Lauerz, franzjosef.doerig@hotmail.com

[

Tollfon 031 370 42 37, Insorate@htr.ch ¢

22

Stellenvermittlungen

Gais et maitrisez 'allemand et I'italien.

Notre client vous offre un challenge passionnant et intéressant
dans lequel vous pourrez apporter vos propres idées et les
mettre en pratique grace a vos connaissances professionnelles.
Une initiation rigoureuse, une équipe motivée, des conditions
cadres optimales et de bonnes possibilités de carriére vous
attendent.

Nous avons éveillé votre intérét? Envoyez-nous votre dossier
de candidature avec photo.

Bader Gastronomie & Consulting

Madame Margherita Bonaventura

Riedstrasse 3, 6330 Cham
Téléphone 041 725 29 00, E-mail: m.bonaventura@bagc.ch

]

Fassbind Hotels
Berne, Genéve, Lausanne

(2%

www.fassbindhotels.com
L'Hétel Alpha-Palmiers a Lausanne, cherche:

Chef de cuisine

De la brasserie (90 couverts), banquets (jusqu’a 250 couverts)
et demi-pension des groupe:

Le candidat idéal devra aimer mettre la main a la pate pour
préparer une offre a la carte alléchante et actuelle. Il proposera
également un programme pour les banquets et finger-food
qui sorte de I'ordinaire. Il saura gérer et motiver une équipe de
cuisine jeune, composée de 4 personnes. Responsable des
achats food de I'hétel et de I'hygiéne.

Assistant/e de direction

Responsable de la vente des séminaires et des banquets
Le/la candidat/e sera une personne enthousiaste,
indépendante, avec une formation hételiére,
maitrisant I'allemand et I'anglais.

Envoyez votre CV a Eric Fassbind, Hotel Alpha-Palmiers,
rue du petit-chéne 34, 1003 Lausanne.

w0k

SUCHEN” VERMITTELN> FORDERN!

WIR VERMITTELN

ATTRAKTIVE STELLEN FUR FACHPERSONEN IM GASTGEWERBE!

sowie

Aussichtsreiche Positionen fur Flihrungspersonlichkeiten.
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Mit Spezialisten Erfolgspotenziale erschliessen und ausschopfen

Unser gemeinsames Beraternetzwerk — fiir Ihren unternehmerischen Erfolg

. Alle Netzwerkpartner unter:
www.hotelleriesuisse.ch Rubrik Beratung «Beraternetzwerk»

.

CURAVIVA.CH hotelleri(ﬁse\

Swiss Hotel Association

HESSER

Unternehmensberatung
fur Hotellerie & Restauration
seit 35 Jahren

Sie haben einen Betrieb
zu verkaufen - zu vermieten
oder Sie suchen einen Betrieb?
Wir sind die Drehscheibe
fiir interessante Betriebe -
teilen Sie uns lhre
Anforderungskriterien mit

Wir sind auch die Spezialisten fiir:

Verbesserung Wirtschaftlichkeit/
Marketingkonzepte

@ Projektentwicklung/Optimierung

Rekrutierung Direktion, Kader,
Betriebsgruppe

Nous cherchons un Hotel!

Nous sommes une compagnie basée en
Suisse en pleine expansion qui cherche
a acquérir ou louer hétel de montagne.
Si votre hétel offre les conditions suivan-
tes:

1. situé dans une station de ski a plus de
2500 métres d’altitude
2. ayant plus de 20 chambres

Alors n’hesitez pas a nous contacter par
e-mail: skihotels@gmail.com

Nous avons de nombreuses expériences
trés concluantes et restons ouvert a toute
collaboration.

@ Nachfolgeregelung, Vermittlung
bei Rechtsstreitigkeiten u.a.m.

Poststr. 2, PF 413, 8808 Pfiffikon SZ
055/410 15 57 - Fax 055/410 41 06
ess! ewin.ch

2
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Anzeigen

MARC DOGNY

VENTE AUX ENCHERES
EXCEPTIONNELLE du ROYAL-SAVOY

av. d’Ouchy 40, 1006 Lausanne. Suisse. Parking sur place
(pour rénovation totale)
du JEUDI 18 au MARDI 23 MARS 2010

VISITE DU MATERIEL PROFESSIONNEL jeudi 18 MARS de 9h & 13h.
VENTE jeudi dés 14h et vendredi de 8h30 a 12h & dés 14h.
Matériel d'exploitation de belle facture, cuisine et service, buanderie,
séminaire & conférence, mobilier de terrasse, fitness.
VISITE du MOBILIER et des ANTIQUITES les 20 & 21 de 14h30 a 18h.
VENTE lundi & mardi de 9h a 12h & dés 14h.
Nombreuses antiquités du XVlle au XXe s. de grande qualité, trés beau
mobilier ancien, armoires, coffres, salons, secrétaires,110 chambres, lits,
vitrines, beaux miroirs. Tableaux de Guardi & J. d'Artois; sculptures,
horloges, impressionnante lustrerie de cristal, grands tapis anciens,
faiences et argenterie de service... Catalogue et photos en ligne sur

www.encheresdogny.ch
vente au plus offrant sans garantie, qques articles a prix mi
héques non acceptés. Echute 15%, TVA 7.6 % sur I'échute

paiement!
607 4107

0
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es bequem

Karl-Josef Verding
Redaktor

Wie schafft man schone Ausblicke fiir Hotels und Restaurants? Wie konnen Terrassen eine
unverwechselbare Atmosphire entwickeln, die sich herumspricht? Aussen-Anlagen und
Lounges werden in der warmen Jahreszeit zu einladenden Visitenkarten der Betriebe. Wir zeigen,

wie man sie gestalten kann.

Die Welt liefert dafiir neue Optionen zur Auswahl. Die modernen Luxus-Resorts und Longstay-
Dorfer, etwa auf Mauritius und den Seychellen, haben einen grossartigen naturnahen Stil der
Einrichtung entwickelt. Sie werden dafiir namentlich von Herstellern aus
Deutschland und der Schweiz beliefert. Zum Beispiel: Ein Unternehmen, das
als «Miinchener Boulevard-Mdobel» begann, heisst zwar noch immer so, gestal-
tet aber nun Resort-Einrichtungen und Aussenbereiche der Gastronomie von
Kitzbiihel bis Puerto Rico. So gesehen, kann man die Seychellen in den Ziirich-
see setzen, oder nach Luzern platzieren, wie etwa unser Lounge-Beispiel vom
Hotel Montana zeigt. Die bequemen neuen Lounges mit ihren Accessoires und Pflanzen bringen

den Siiden ans Haus, auch wenn nicht grad die Wellen des Indischen Ozeans.

Die pflanzliche Natur macht nichts verkehrt, sie nimmt sich, was sie braucht und ist ansonsten
geniigsam. Sie ist ldngst zum grossen Vorbild einer nachhaltig orientierten Gestaltung gewor-
den - so heisst es im «ITrendbook» der internationalen Kélner Mobelmesse. Die Natur soll nicht
ldnger vor der Tiir bleiben, sondern die bewohnten Innen- und Aussenrdaume durchdringen,
Schutz bieten und Schatten spenden. Auch die Luft im Innern des Hotelzimmers kann natur-
nahe Qualitdt haben, trotz geschlossener Fenster. Das entsprechende Konzept optimiert zudem
noch den Energieverbrauch. Es ist eines der Themen, welche diese Magazin-Beilage zu einer

anregenden und praktisch umsetzbaren Lektiire fiir Sie machen sollen.
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Bilder zvg

Raus mit
der Lounge

«To lounge» meint auf Englisch bequemes Réakeln. In der

Naturnah und bequem: Rattan-Mdobel von CMG.

warmen Jahreszeit werden Aussen-Lounges zur einladenden
Visitenkarte. Daftlir sorgen auch die Gartner: Sie wissen, welche
Pflanzen sich als gliedernde Elemente fUr Sitzgruppen eignen.

ANZEIGE
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> happysystems™
2 i

Swiss Hotel Association
Preferred Partner 1 wett i hett es happy-Bett.




Boulevard-Mébel MBM.

KARL JOSEF VERDING

Réume im Freien von Hotels und
Restaurants sind zu einer Spiel-
wiese fiir die Kreativitdt gewor-
den. Laut den Experten der Out-
door-Gestaltung geht dabei der
Trend hin zur Reduzierung aufs
Wesentliche und zum Einsatz
hochwertiger Produkte. Unter
anderem Gartenmobel aus um-
weltschonenden, natiirlichen
und zugleich wetterbestéindigen
Materialien erfreuen sich grosser
Beliebtheit. Der Sitzkomfort ladt
zu einem langen Verweilen in
der Garten-Lounge und auf der
Terrasse des Hotels oder Restau-
rants ein.

Mit Efeu, Bambus,
Hecken und Buchs

«Hotels und Restaurants wol-
len sich mit ihren Aussen-Anla-
gen und Lounges eine Visiten-
karte erstellen», sagt Paul Min-
der. Er gehort zum Vorstand des
Unternehmerverbands Gértner
Schweiz, Jardin Suisse, und ist
seit mehreren Jahren Kurs-
instruktor dieses Fachverbands.

Sessel «Rondo Dining» der Linie «Bellini», aus Mirotex-Fasern, Miinchener

Préchtige
Aussicht,
bequeme
Sitzmobel
auf der
Terrasse
des Hotels
Lenkerhof
in Lenk im
Simmental.

Sein eigenes Gartenbau-Unter-
nehmen mit Standort in Bern
hat eine ganze Anzahl von Gar-
ten-Terrassen und -Lounges in
der Gastronomie konzipiert und
verwirklicht.

Dazu gehoren diejenigen des
Hotels und Restaurants Bel-Air
in Praz, des Revital
Centers in Ste-Croix,
sowie der Restaurants
«Grand-Pont - la Tour
Rouge» und «Fleur de
Lys» in Fribourg. Pflan-
zen, betont Paul Min-
der, kann man auch als
gliedernde Trenn-Ele-
mente, etwa fiir die ein-

geflochtenen M
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Flechtmobel-Lounges auf der Terrasse und im Hotel Montana in Luzern (oben),

realisiert von Swiss-Rattan mit dem Modell Michelangelo (unten).

zelnen Sitzgruppen einer Aus-

sen-Lounge einsetzen: «Dafiir

eignen sich besonders

Efeu, Bambus, Hek-

ken mit diversen

Pflanzen, sowie
Buchs.»

Mit den Gefds-
sen der Blumen
und Pflanzen, so-
wie mit deren Fiil-
lung miisse man
besonders  fach-
ménnisch umge-
hen, damit die
Pflanzen méglichst
lange haltbar sind.

Minder: «Die Wahl der
Gefdsse und somit auch die
Grosse ist ein entscheidender
Bestandteil fiir das Wachstum
und das Gedeihen der Pflanzen.
Auch die Struktur und Zusam-
mensetzung der Erdsubstrate
hat einen sehr hohen Einfluss.

fakten

Es gibt neue, fiir Vertrage ver-
bindliche Normen des Schwei-
zerischen Ingenieur- und Ar-
chitektenvereins SIA fiir den
Garten- und Landschaftsbau.
Der Branchenverband Jardin-
Suisse hat regionale Schulun-
gen fiir ihre Anwendung durch

seine Mitglieder veranstaltet.

www.jardinsuisse.ch
www.minder-gartenbau.ch
www.hunn.ch
www.mbm-moebel.de
www.swiss-rattan.ch
www.mazuvo.ch
www.dedon.de

Eine fachménnische Pflege ist
also sehr wichtig.»

Robustes Rattan ist
wetterfest

Das Art Deco Hotel Montana
in Luzern wird in diesem Jahr
100 Jahre alt. Seine Lounges sind
mit Mobeln von Swiss-Rattan
ausgestattet. Die Rattan-Loun-
ges mit integrierten Kissen-
boxen, diversen Garten-Sitz-
mobeln, Rattan-Sofas, Liegen
und Rattan-Tischen sind allwet-
tertauglich. Die Sofa-Elemente
konnen ohne Qualitdtsverlust
im Freien {iberwintern oder
dann im Indoor-Bereich ver-
wendet werden.

Rattan und Peddigrohr sind
Produkte aus dem Stamm von
Rotangpalmen oder anderer Pal-
men der Unterfamilie der Calo-
moideae. Im deutschen Sprach-
gebrauch wird mit «Rattan» oft
die Aussenhaut der Triebe oder
der ganze Trieb, mit «Peddig-
rohr» das Innere der Triebe be-
zeichnet. Feucht und besonders
unter Dampf oder der Heissluft-
pistole wird das Rattanmaterial
weich und elastisch zum Flech-
ten. Die dicken Teile des Stam-
mes werden fiir Mobelgestelle
verwendet. Aus den von der
Sprossoberflidche geschnittenen,
etwa fiinf Meter langen Streifen
mit ihrer glatten Aussenseite
wird robustes Flechtwerk fiir
Mébelstiicke hergestellt.

Ein aktueller Trend ist es, Ge-
flecht mit Holzoptiken zu kom-
binieren. Mit den Linien «Belli-
ni» und «Madrigal» der Miinche-
ner Boulevard-Mébel MBM wird
edles Geflecht fiir Dining und
Lounge geboten, kombiniert mit
den Tischen aus der Resysta-
Mobelkollektion 2010 von MBM.
Insbesondere die Bistro-Tische
mit klappbarer Platte und Fuss
eignen sich fiir den Einsatz in
Hotels und Restaurants.
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Das «Dolder) geht
mit «Castéflon-
Schirmen von

Glatz in die
sonnigen Tage.

Fit fir Frihling

Auch der Schatten hat sein Design,
wenn die neuen Gastegdrten und Ter-
rassen O0ffnen. Von den Pflanzen her
wehen ausgewdhlte Difte an die Tische.

Der «Parasol»-Schirm ist mit den
Mobeln verwandt: Das Ensemble
stammt von Dedon.

Ein neu entwickelter, wetterfester

Bodenbelag mutet wie Holz an und  wasoservesome
besteht aus Reishiilsen, Steinsalzen und
Mineralol.

Bilder zvg

Der neue Bo-

den verbliifft

wie die Maobel

aus der gleichen

Familie: Zur Saison

2010 stellt die Miinche-

ner Boulevard Mébel GmbH

die Verarbeitung von Tropenholz

in ihrem Werk komplett ein. Das

weltweit operierende Unterneh-

men, das neun Schweizer Hénd-

ler beliefert, hat seit Jahren an

der Entwicklung eines Materials

gearbeitet, das sich moglichst re-

sistent gegeniiber Witterungs-
einfliissen verhilt.

Zugleich sollte es pflegeleicht
und umweltschonend sein. Und
optisch wie haptisch — das heisst:
fiihlbar — gefallen. Mehr als zehn
Jahre forschten die Miinchener
nach dem perfekten Holz fiir
den Aussen- und Nassbereich.
Schliesslich entwickelten sie den
Hybrid-Werkstoff «Resysta», der
aussieht und sich anfiihlt wie



Holz. Seine Misch-Formel:
60 Prozent Reishiilsen, 22 Pro-
zent Steinsalz, 18 Prozent Mine-
ralol.

Dauerhaft und
multifunktional

«Mit Resysta ist uns der
Durchbruch und zugleich eine
Weltneuheit gelungen. Der neue
Werkstoff kann das bedrohte
Tropenholz im Nassbereich er-
setzen und iiberzeugt mit seinen
witterungsbestindigen Eigen-
schaften», sagt Roland Stoiber,
Vertriebsleiter International bei
der Miinchener Boulevard Mo-
bel GmbH.

«In Hotels und Restaurants
sind die Dauerhaftigkeit, der

Pflegeaufwand und die Multi-
funktionalitdt besonders wich-
tig. Und es kommt darauf an, bei
der Ausstattung von Terrassen
und Lounges fiir jede Anlage die
stilistisch optimal passenden
Mobel im entsprechenden Ma-
terial zu finden», sagt Margrit
Hauser.

Sie leitet das «outdoor des-
ign», als Verkaufsgeschaft fiir
exklusive Gartenmébel und Gar-
tenaccessoires mit Ausstellungs-
park in Pfiffikon. Unterstiitzt

wird sie vom Garten- und Land-
schaftsdesigner Jochen Gempp.
«outdoor design» ist eine von
fiinf Spezialfirmen unter dem
Dach der Hauser Girten AG in
Nifels. «Bewihrt», so Margrit
Hauser, «haben sich vor allem
Mobel, die verschiedene Mate-
rialien kombinieren. Stiihle sind
meist aus Edelstahl oder Alumi-
nium und die Sitzfliche aus wet-
terfestem Batyline. Die Tische
bestehen aus einer Kombination
von Metall mit Glas oder Kera-
mik. Auch im Lounge-Bereich
herrschen diese Materialien vor.
Dabei werden oft Modul-Ele-
mente in zeitlosen Formen ein-
gesetzt, die sich je nach Bedarf
mit wenig Aufwand umgestalten
und mit Beistell- und/oder Kaf-

w. Wetterfestes Profil:
., «Resysta»-Belag
von MBM aus
60% Reishiil-
sen, 22%
Steinsal-
zen, 18%
Mineraldl.

feetischen ergénzen lassen.»
Das 6kologische Bewusstsein
der Verbraucher nehme immer
weiter zu. «Zudem», so Margrit
Hauser, «kommen nach Weiss
nun als Trend vor allem Farben
in Naturténen. Deshalb sind
Mobelgruppen aus Plantagen-
Teak wieder sehr gefragt. Auch
hier gibt es zahlreiche Kombina-
tionen mit Edelstahl und Alumi-
nium. Von zeitlos klassisch, iiber
elegant bis hin zu modern. Far-
bige Sitzkissen sorgen als Ergin-

Ein grosser
Auslauf
fiir die stiit-
zenfreie
Beschat-
tung, von
Kastli.

Passt zu
alten und
neuen
Gemaéuern:
Sonnen-
schirm
«Alexo» von
Glatz.

zung fiir den entsprechend som-
merlichen Pep.»

Pflanzen teilen
Aussenraume

Garten- und Landschaftsdesi-
gner Jochen Gempp benennt ei-
nen anderen Genuss-Faktor fiir
Outdoor-Anlagen: «Der Aussen-
bereich sollte so gestaltet sein,
dass der Besucher den natiirli-
chen Duft ausgesuchter Pflan-
zen geniessen kann. Da sollte es

keine zusitzlichen oder gar
kiinstlichen Diifte bendétigen.
Die Auswahl an Duftpflanzen ist
gross. Da gibt es fiir alle Bediirf-
nisse und Anspriiche die richti-
gen Pflanzen.» Zudem seien

Feuerelemente, Wasserspiele
oder auch Kunstwerke eine gute
Ergénzung. Pflanzen haben eine
weitere, wichtige Funktion: «Sie
eignen sich sehr gut als Trenn-
elemente fiir den Aussenbereich.
Mit der Kombination von Pflanz-
gefdssen und aussergewhnli-

Mutet wie Holz an:
hybrider «Resysta»-Boden
von MBM an einem Swim-
ming-Pool.

chen Pflanzen», so Gempp,
«erhilt man nicht nur eine effi-
ziente Raumteilung, sondern zu-
gleich auch einen attraktiven
Blickfang.» Stehe wenig Platz zur
Verfligung, kénne man «zum
Beispiel Buchs oder Eiben sehr
gut als schmalen immergriinen
Sichtschutz einsetzen. Eine
schone Raumwirkung bei gros-
serem Platzangebot erhilt man
durch aufgeastete Kiefern oder
Ahorne. Durch die Platzierung
der Pflanzen in Gefdssen ldsst
sich die Raumaufteilung des
Aussenbereichs zudem bei spe-
ziellen Events schnell und flexi-
bel uméndern».

Vorschlag
von Dedon
fiir die
Begriinung.
Auch als
gliederndes
Outdoor-

5 Element
verwend-
bar.

e

fakten

Die «Giardina — Garten und
Lifestyle» in der Messe Ziirich,
vom 17. bis 21. Mérz 2010, gilt
als in Europa einzigartige In-
door-Veranstaltung fiir diesen
Bereich. Via das permanente
Internet-Portal Giardina24 fin-
det man rasch alle Aussteller,
Neuheiten und Produkte.

http://giardina24.ch
www.hausergaerten.ch
www.glatz.ch
www.dedon.de
www.kaestlistoren.ch
www.mbm-moebel.de
www.swiss-rattan.ch
www.dedon.de

IWie verwdhnt man Géste bei Tag und Nacht?
Mit Sonnenschirmen die mehr als Schatten produzie

TN s

Entdecken Sie Produkte, die zu Bediirfnissen passen. Zu Ihren und denen Ihrer Gaste.

Glatz AG . Neuhofstrasse 12 . 8500 Frauenfeld
Tel. +41 52 723 66 00 . kontakte_c@glatz.ch . www.glatz.ch

ANZEIGE

Von der Sonne empfohlen
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Licht
im
Garten

Die Spezialisten der Aussenbeleuchtung in der Gastronomie

«Boxlite halogen» von Modular
bis 75 Watt.

widmen ihrer Aufgabe eine genau angepasste Planung. Die
Messe «Light+Building» zeigt die Trends flr die Gestaltung.

ANZEIGE

Als KMU haben
Sie mit WIR
mehr Gaste
mehr Umsatz
mehr Gewinn
Rufen Sie uns an:
0848 133 000

Im Aussenbereich von Hotels
und Restaurants sorgt eine gut
durchdachte Beleuchtung fiir
Stimmung und angenehme At-
mosphire. Fiir die Outdoor-Be-
leuchtung gibt es zahlreiche Op-
tionen, die technisch maglich
sind, aber von den Anwendern
in der Gastronomie noch nicht
entdeckt wurden. «Wichtigy, be-
tont der der Garten- und Land-
schaftsdesigner Jochen Gempp,
«ist dabei die richtige Balance
aus stimmungsvoller Illuminati-
on einzelner Elemente und der
Sicherheit durch eine ausrei-
chende Wegebeleuchtung. Meist
bietet dabei die Kombination
von direkter und indirekter Be-
leuchtung sehr gute Effekte.» Mit
gut positionierten Spots und
Lichtfarben kénnen Pflanzen,
Kunstobjekte oder andere Ele-
mente in Szene gesetzt werden.

Leuchte
«Kabaz
floor» von
Modular mit
Handgriff
zum Tragen
und mit
Kabel-
anschluss.

Zusitzlich plazierte Lampen sor-
gen dafiir, dass im Dunkeln
keine Stolperfallen entstehen.
Gempp: «Dabei kommen sowohl
fest montierte wie auch mobile
Leuchtkorper zum Einsatz. Da-
durch ist auch eine nachtrigli-
che Installation in vorhandene
Anlagen mit entsprechend iiber-
schaubarem Aufwand méglich.»

Gutes Licht
hat Stimmung

Kreative Lichtplanungen und
Ausfiihrungen fiir den Outdoor-
Bereich von Hotels und Restau-
rants bietet zum Beispiel die Mo-
dular Lighting Switzerland AG
an. Zum Einsatz kommen spe-
zielle Produkte von modular
lighting instruments und Ares.
Zu den Referenzen von «modular
lighting instruments» in der Ga-
stronomie zihlen etwa das Flug-
erlebnis-Restaurant  «Runway
34» in Glattbrugg, das Bistro Lo-
chergut sowie das Restaurant Ni-
ne und das Café il baretto in Zii-
rich, das Hotel Bad Bubendorf,
das «Doktorhaus» in Wallisellen
und das «Marina» Fallenbach.

Die Leistungen dieser Exper-
ten fiir die Beleuchtung werden
auf der Basis eines Planungs-
Mandates erbracht. Zuerst wird
der Bedarf analysiert: Die An-
spriiche des Bauherrn sowie der

Das Licht-Konzept fiir innen und aussen wird von den Planern
abgestimmt.

involvierten Fachplaner, wie Ar-
chitekten, Ingenieure und weite-
rer werden festgehalten. Beson-
deres Gewicht wird auf die wei-
tere Architektur, die Farben,
Formen und Materialisierungen
sowie auf die zu erzielende
Lichtstimmung gelegt. Energie-
Anforderungen werden eben-
falls einbezogen. Das Resultat
dieser Phase ist das Pflichten-
heft.

Auf seiner Basis wird die defi-
nitive Planung erstellt. Die Licht-
stimmung pro Aussenraum wird
ausgearbeitet. Das Resultat die-
ser Phase besteht aus Beleuch-
tungspldnen, einer Definition
der Beleuchtungskérper, Licht-
berechnungen sowie exakten
Kosten. Auch Visualisierungen
werden erstellt.

Schliesslich kommt es zur
Realisierung. Unterstiitzung, te-

lefonisch sowie vor Ort, wird
allen Beteiligten an der Aus-
fithrung gewihrt. Das Resultat

dieser Phase ist Ab-

nahme-Protokoll.

das

Licht-Messe mit
«Creative Verve»

Neueste Anregungen und
Trends fiir die Beleuchtung wird
die internationale = Messe
«Light+Building» vom 11. bis 16.
April 2010 in Frankfurt am Main
bringen. Die Messe-Veranstalter
wollen mit einem «Trendforum»
in die Zukunft weisen, das in die
Themen «Gentle Ease», «Con-
temporary Classic» und «Creati-
ve Verve» gegliedert ist.

«Gentle Ease» soll einen «un-
pritenziosen, selbstverstédndli-
chen Stil» mit feinen Material-
kontrasten und legerem, léssi-
gem ungekiinstelten Styling
darstellen. «Contemporary Clas-
sic» ldsst nostalgische Reminis-
zenzen von Designklassikern auf
ein zeitgenossisches Wohnge-
fiihl und moderne Klarheit tref-
fen. «Creative Verve» soll sich als
ein aufgeschlossener, experi-
mentierfreudiger, spontaner Stil
«mit improvisierendem, indivi-
duellem Touch und Retroaspek-
ten» als spielerisches Gegenge-
wicht zum Hightech-Einfluss
présentieren.
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legante Losun

Transparente Genuss-
zonen: Die Kaba Gilgen AG
setzt bei der Raum-
trennung fiir Raucher und
Nichtraucher auf
Automatiktiiren mit
Ganzglas.

gen

statt rauchende Kopie

Otto Heynen, ist die Kaba
Gilgen AG als Mitgestalter
von Raucher- und Nichtrau-
cherzonen die Gewinnerin in
der Nichtraucherdebatte?

Ja, das kénnte man so sehen.
Dies aber, ohne eine Antiraucher-
kampagne lancieren zu wollen —
und unter der Voraussetzung,
dass wir zusammen mit den Gas-
tronomen unvoreingenommen
eine Situation beurteilen und mit
ihnen eine komfortable und be-
nutzerfreundliche Losung finden.

Sie bieten diverse Mdglich-
keiten an. Kénnen Sie
Beispiele nennen?

Eine ideale Losung aus unserer
Sicht ist die Automatiktiire als
Eingang zur Raucherzone. Diese
ist sehr zuverldssig und auch fiir
den Gast sehr komfortabel. Zu-
dem werden fiir das Serviceper-
sonal durch das ungehinderte
und beriihrungslose Passieren
Arbeitsablaufe optimiert. Wir
empfehlen die Automatiktiire mit
Ganzglas. Schliesslich geht es
auch darum, die Raucher - eine
nicht unwichtige Géstegruppe —
nicht einfach auszusperren, son-
dern ihnen eine moglichst ideale
Alternative zu bieten. Eine ande-
e Moglichkeit ist das Schleusen-
system, das zwei Ttren erfordert.
Es stellt die High-End-Losung fir
gehobenere Hauser dar: Der
Betrieb erzielt einen minimalen
Luftaustausch, weil dank der
Schleuse gar kein Rauch nach
draussen dringt.

Ist das nicht ein bisschen un-
schon, diese Rauchschwaden
hinter Glas?

In einer guten Losung mit funk-
tionstiichtiger Liiftung gibt's sol-
che abschreckenden Bilder gar
nicht mehr. Und schlimmer ist
doch, wenn Raucher zu Stinden-
bocken gestempelt werden.
Denn, der Raucher ist ein gut
konsumierender Gast, und jeder
Wirt ist auf ihn angewiesen. Des-

Mit automatischen Tur-
systemen leistet die Schwar-
zenburger Firma Kaba Gilgen
AG ihren Beitrag in der
Raucher-Nichtraucher-Debatte.
Otto Heynen, Leiter Marketing
und Verkauf, tiber den Vorteil
von Automatik-Ganzglastiren
und die Raucherzone als
Visitenkarte eines Betriebs.

fakten

Die Kaba Gilgen AG, 1961 gegriindet und seit
1996 zur Kaba Holding AG gehorend, bietet Ge-
samtlosungen fiir automatische Tiir-, Tor- und
Wandsysteme. Uber 600 Mitarbeitende sorgen
fiir die hohe Verfiigharkeit der Automatikan-
lagen. Die flichendeckenden Kundendienst-
organisationen mit Niederlassungen in der gan-
zen Schweiz sorgen fiir Ndhe zum Kunden.

www.kaba-gilgen.ch

wegen sollte man ihm auch einen
Platz zum Wohlfiihlen, eine scho-
ne Alternative bieten, statt ihn
auszusperren oder draussen vor
der Tiire frieren zu
lassen. Mit der
Glaslésung ist bei-

«Viele Gast-

Das habe ich auch schon festge-
stellt, und das ist in der Tat keiné
schone Visitenkarte fiir einen
Gastgeber. Dieser muss sich folg-
lich mit dem The-
ma auseinander-
setzen, ob er nun

genivgge; gediem. robetriebe gbzr eitn m;ﬁ]gis

er Wirt kann sei- udget ve

ne Gaste behalten, haben dem oder nicht. Und er
und der Raucher tut gut daran, den
fiihlt sich nach wie Thema Raugchem nicht
N Raucher-  tostoccoe
Die Investitio- Zone zu Restaurants als
nen sind aber : Raucherzone, son-
enorm. Was kos- Wenlg Be' dern eine schone
inebelo . achtung  mwmeel
Die ganze Thema- eSChenkt. »  cherzone mit Wohl-
tik wird zu einer fiihlcharakter zur
Frage der Investiti- OTTO HEYNEN Verfiigung zu stel-
on. Ohne konkrete KABA GILGEN AG len.

Zahlen nennen zu

wollen: Es lassen sich Losungen
deutlich unter 10 000 Franken fin-
den. Ideale Grundvoraussetzung
ist, wenn der Betrieb iiber einen
Teil verfiigt, den man gut in ei-
nen abgetrennten Raum umfunk-
tionieren sowie mit einer leis-
tungsfahigen Lifftung und einem
geeigneten Tiirsystem ausstatten
kann.

Kann sich solch eine Raum-
gestaltung auch ein kleiner
Betrieb leisten?

Er muss sich das leisten kénnen,
wenn er seine rauchende Kund-
schaft nicht verlieren und Um-
satzeinbussen in Kauf nehmen
will. Der Winter hat nun gezeigt,
dass im vergangenen Sommer,
als die Debatte so richtig ins Rol-
len kam und diverse Kantone ihre
Gesetze geandert haben, viele
Betriebe dem Thema zu wenig
Beachtung geschenkt haben.

Die Raucher stehen in der
Kalte, vor der Eingangstiir,

‘ken unter U and
neue Géste ab, verdrgern die
Nachbarn ...

Und wer nur ein kleines
Haus, ein kleines
Restaurant besitzt?
Da ist es wichtig, den je-
weiligen kantonalen
Vollzugstext zu studie-
1en. Die Bestimmungen
sind von Kanton zu
Kanton verschieden,
und je nachdem eroffnet
sich auch dem Besitzer
eines kleinen Restaurants
eine entsprechende Mo6g-
lichkeit. Den Umbau dann
kann man dem Budget an-
passen. Es versteht sich von
selbst, dass nicht jeder
Betrieb eine
High-End-
Lésung
braucht.

Wo empfehlen Sie keine
Raumtrennung?

Das ist schwierig zu sagen.
Spontan dachte ich an ein klassi-
sches Familienrestaurant. Aber
das stimmt so nicht, auch unter
Eltern gibt es solche, die mal eine
Raucherpause einlegen méchten

Der Genussraucher will nicht
nur ein Fumoir, sondern auch
Ambiente. Wie erfiillt man
diesen Wunsch?
Indem man beispielsweise eine
Raumtrennung einem Fumoir
vorzieht und einen Teil des Lo-
kals umfunktioniert, der den rau-
chenden Gésten vorbehalten und
vertraut ist. Und dafiir, dass auch
darin das Ambiente stimmt, dafiir
ist ebenfalls der Gastgeber ver-
antwortlich: Es ist seine Aufgabe,
diesen Bereich so schon wie
moglich zu gestalten, damit auch
der rauchende Gast es
nach wie vor genies-
sen kann und sich
als Konig fiihlt.

o/ Otto Heynen
ist Leiter
Marketing und
Verkauf bei
der Firma
Kaba Gil-
gen.
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Starke Boden

Vom Gastezimmer bis in die Kiiche braucht es Boden,

die den unterschiedlichen Wiinschen an Stil und Belast-

barkeit entsprechen. Die Optionen reichen vom Parkett

bis zu einer Beschichtung des Bodens.

T R B ¢ )

Fertigparkett aus Holz wird
heute mit unterschiedlichen
Oberflichen hergestellt und
zum Finish ge-
bracht, damit sie

blemlose Pflege sicherstellen. Al-
lerdings, das «gewusst, wie» und
das «gewusst, womit» einer Be-
ratung durch Fachleute ist ent-
scheidend fiir einen langlebigen,
hygienischen und représentati-
ven Parkettboden.

Laminat: Wie Holz
und Stein

Laminat- KARL JOSEF VERDING dem  Stilwunsch Das Jahr 2010 wird, wie die
boden mit des Kunden und Basler Swissbau-Messe zeigte, zu
Holz-Design dem Einsatzgebiet einem Jahr mit vielen Neuerun-
und Spezial- entsprechen. Ein Beispiel istdas  gen fiir Pergo, den grossen
beschich- Programm der Bauwerk Parkett ~schwedischen Hersteller von La-
tung fiir AG mit Haupt-Standort in minatbéden mit Mehrschicht-
erhohte St. Margrethen. Eine der Parkett-  aufbau. Mit neuen Dekoren aus
Kratz- und Oberflichen dieses Herstellers, ~den Bereichen Holz und Minera-
Schlagfe- mit Namen «Duroforte», ist sei- lien wird das Sortiment erwei-
stigkeit, denmatt oder matt versiegelt. tert. Moglich sind jetzt auch in-
von Pergo. Zugleich gibt es Oberflichen mit ~ dividuell gefertigte Boden-De-
dem Hartdl «Easy-Clean» oder  signs. Verlegt werden die Boden
dem Naturél «VivaBene». Die mit einem neuen Universal-
diversen Behandlungen der Par- ~ Clicksystem. Insgesamt sind ab
kett-Oberflichen sollen alle die  diesem Jahr 250 Dekore im Per-
lange Lebensdauer und pro- go-Laminatprogramm. Darun-

ANZEIGE

Schone Gartenmdbel bereichern jede Hotel-
und Restaurant-Terrasse und konnen fiir para-
diesische Zustdnde sorgen. Der «<Raum» unter
freiem Himmel zéhlt schliesslich im Sommer
zu den reprasentativsten Aufenthaltsorte eines
Hotels, Restaurants oder einer Gaststitte. In
den Prodega und Growa Markten findet ab dem
6. April 2010 wieder eine vielseitige Outdoor-
Ausstellung mit interessanten Neuheiten und
Trends statt.

Um den Aussenbereich aufzufrischen und som-
mertauglich zu machen, bietet die Prodega/Growa
Cash-+Carry eine Reihe an Gartenmdbeln, Zubehor
und Accessoires fiir die Gastronomie und Hotelle-
rie an. Der absolute Preisknaller und Hingucker
dieser Saison ist die neue, vierteilige Florida-
Lounge aus Textilene. Der Loungestil lasst jeden
Garten und jede Terrasse modern und zeitgeméss
wirken. Das Florida-Set besteht aus einem 2er-
Sessel, zwei 1er-Sessel und einem Tisch.

Die Prodega/Growa Cash+Carry ist auch fiir den
boomenden Biergarten gertistet. Der Biergarten-
besitzer kommt in der Outdoor-Ausstellung nicht
an diesen neuen, modernen Tischgruppen vorbei.
Die Neuheit, ein Aluminium-Tisch, {iberzeugt mit
seiner Oberflache in «Spraystone-Optik». Die
Tischplatte sieht aus wie eine Steinplatte besteht
aber aus Aluminium. Daher ist der ganze Tisch
leicht und kann problemlos in der Gartenwirtschaft
umplatziert werden.

Gemiitliche Lounge, bequeme Stiihle, praktische
Tische, schattenspendende  Sonnenschirme,

Accessoires, die dem Outdoor-Bereich den letzten
Schliff geben. Jetzt fehlt eigentlich nur noch eines,
um die Gaste in Ferienstimmung zu versetzen: der
Grill. Nebst Profigeraten findet der Kunde auch den
preiswerten Gasgrill «Billabong». Dieser hat einen
emaillierten Deckel und einen Warmhalterost.
Die Grillflache besteht aus einen Grill-
rost und einer Grillplatte aus emaillier-
tem Gusseisen sowie klappbaren Sei-
tentablaren. Aufgrund seiner kleinen
Masse eignet sich der «Billabong» auch
sehr gut fiir Caterer oder Take Away-
Betreiber.

Weitere vielseitige und trendige Garten-
Inspirationen sind im neuen Outdoor Kata-
log 2010 zu finden.

Der Outdoor-Katalog 2010 erscheint dem-
ndchst mit der Prodega/Growa Kunden-
zeitung «Express».

PUBLIREPORTAGE

Prodega/Growa Cash+Carry e transGourmet Schweiz AG e Lochackerweg 5 ¢ 3302 Moosseedorf ¢ Telefon 031 858 48 48 « www.prodega.ch www.growa.ch

cash+carry

prodega

cash+carry

growa



Eichen-Boden
weiss geolt,
von Bauwerk
Parkett, im
Radisson SAS
Hotel
St. Gallen.

ter auch Ausgefallenes wie Pla-
tingrau, Orchidee und Karamell.
Den Kontrast bilden traditionel-
le Holzvarianten, unter anderem
die Klassiker Eiche und Pj i
verschiedenen Ausfiihrungen.
Spezialitdten sind das neue Mi-
kroliniendekor und das Design
«Beton». Diese Varianten ermog-
lichen die Gestaltung auffallen-
der Boden.

Die grossten Feinde von Lami-
natboden sind Wasser, Konden-
sation und Feuchtigkeit, stellt
die belgische Firma Parcolys fest.
Das Unternehmen prisentierte
an der internationalen Boden-
Messe «Domotex 2010» in Han-
nover mit «Aqua Step» einen La-
minatfussboden, der mit Wasser
und Seife gereinigt werden kann,
ohne dass nachtrigliche Wasser-
schiden auftreten konnen. Der
Boden lasse sich problemlos von
Bakterien und Schimmel freihal-
ten und sei deshalb besonders
ideal fiir kleine Kinder, die gerne
auf dem Boden spielen, Allergi-
ker oder Tierhalter. Aber auch fiir
Objektanwendungen wie Fit-
nessrdume, Restaurants, Ge-
schifts- oder Wellnessbereiche
sei er geeignet.

Dieser Fussboden kann direkt
auf noch feuchte Untergriinde
verlegt werden. Neben den Plan-
ken in Holzoptik gibt es auch

Zimmer im Hotel Séntis-
park mit Parkett von Bau-
werk.

Platten in Keramik- und Natur-
stein-Fliesenoptik.

Stabile, sichere
Kiichenbdéden

Fiir Kiichen in der Gastrono-
mie sind vor allem Boden inter-
essant, die einem belastbaren
und sicheren Anforderungspro-
fil entsprechen: Sie sollten alle
notigen  Priifzeugnisse  wie
physiologische Gutachten und
Zertifikate tiber die Schwerent-
flammbarkeit aufweisen. Einen
solchen Boden ergeben zum
Beispiel die «Duracon»-Boden-
beschichtungen von Kubny. Sie
kénnen je nach Anwendung als
farbenfrohe  Quarzcolor-Ein-

«Stone»-Linie von
Pergo mit natur-
getreu wirkender
Schieferstruktur.

fakten

BodenSchweiz ist der Verband der Fachge-
schéfte fiir Linoleum, Spezialbodenbelédge, Tep-
piche und Parkett. Die Ombudsstelle von
BodenSchweiz leistet Gutachten fiir Teppiche
und Bodenbelége aller Art. (Ausnahme: Stein,
Keramik.) Sie nennt dem Anfrager drei Experten
zur Auswahl, die nicht in Konkurrenz oder
Freundschaft zu einer durch den Schadenfall be-
troffenen Partei stehen.

www.bodenschweiz.ch
www.kubny-boden.ch
www.bauwerk-parkett.ch
www.pergo.com
www.aquastep.be

«Pandomo» von Kubny: gestaltungsfahige
Masse auf Weisszementbasis, fiir alle
Farbtone, Stérke 5 bis 6 mm.

streubelédge in den Schichtstr-
ken von 3 bis 5 mm o

den Schichtstirken von 5 bis
8 mm eingebaut werden.

Diese Bodenbeschichtungen
kénnen schnell, auch an Wo-
chenenden und tiber Nacht, ver-
arbeitet werden. Die speziellen
Eigenschaften der verwendeten
PMMA-Harze erlauben es, meh-
rere Schichten und Arbeitsgange
im Minutentakt einzubauen.
Dies erméglicht den Investoren
und Planern, mit minimalem
Zeitaufwand teure Stillstandzei-
ten auf ein Minimum zu redu-
zieren. PMMA-Harze lassen sich
auf Beton, Rohbetondecken, Ze-
mentestrichen,  bitumindsen
und anderen Untergriinden auf-
tragen. Thre Hartung - Fach-
wort: «Polymerisation» — erfolgt
nach der Zugabe eines Harter-
pulvers. Dieses hat nur die Auf-
gabe, den Hartungsvorgang ein-
zuleiten und ni
sentlichen Einfluss auf
Eigenschaften fertiger Boden.

Kiichenboden mit
Farbsand-Beschich-
tung «Duracon» von
Kubny.




Feonmend
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Gutes Raumklima
spart knergie

Wer das Raumklima verbessert, kann zwei
Fliegen auf einen Streich treffen. Denn neben
einer angenehmen Atmosphére sorgt eine
Komfortluftung auch fur tiefere Energiekosten.

Die Kanile fiir Zu- und
Abluft werden unsichtbar
im Boden oder in der
Decke versteckt.

Im Warmetauscher wird
die kalte Zuluft mit der
Warme der Abluft vorge-
wéirmt.

Niemand wirft gerne
Geld zum Fenster hin-
aus. Doch mit genau
diesem Problem se-
hen sich viele Hotelbetriebe
konfrontiert, seit sich die Erdol-
preise gegeniiber 2003 auf rund
80 Dollar pro Fass verdreifacht
haben. «Es lohnt sich heute fiir
fast jedes Hotel, sich von einem
Energieplaner beraten zu lassen.
Ein energetisch optimiertes Hei-
zungs- und Liiftungskonzept
verbessert gleichzeitig auch das
Innenraumklima», erklart der
Energieexperte André Paris vom
Ingenieurbiiro Alteno in Basel.
Hauptschwachstelle sind ver-
altete Fenster. Sie schliessen
nicht dicht, haben schlecht iso-
lierendes Glas und lassen je
nachdem zu viel oder zuwenig
Sonneneinstrahlung durch. Zu-
dem ist herkémmliches Fenster-
liiften nicht nur personalinten-
siv, sondern auch punkto Raum-
klima unbefriedigend: Im
Sommer dringt unerwiinschte
Hitze in die Zimmer, im Winter

ANZEIGE

Publireportage

Heizung, Liiftung, Klima und Sanitdr

 Bringt frischen Wind ins Energiesparen

Die Haus- und
Betriebstechnik
unter der Lupe

Im Dienstleistungsbereich gibt es neben dem Stromverbrauch
viele weitere energicintensive Prozesse. Mit einer gesamtheitlichen
Betrachtung aller Energietriger zeigen wir Thnen Optimierungs-

moglichkeiten auf. So steigern Sie mit einem gezielten Energie-
umgang die Effizienz in Threm Betrieb, sparen deutlich an Kosten

und schonen die Umwelt.

as neue
Energiebera-
tungsmodul
der BKW
FMB Energie
AG analysiert
Heizung, Liif-
tung, Klima,
Sanitir (HLKS). HLKS ist ein
Synonym fiir die energetische
Betrachtung aller Energietriger
und Energiefliisse, die einem
definierten System zugefiihre,
innerhalb dieses umgewandelt
und wieder abgefiihrt werden.

So gehen wir vor

Zuerst erstellen wir eine Uber-
sicht iiber Thre vorhandenen

L
H
§
=
&
=
1
=
=}
&
&

Die méglict

OUTPUT - Verluste

Anlagen. Anhand der techni-
schen Daten beurteilen wir
Thren Energiebedarf und den
Energiefluss.

Sie erhalten Vorschlige fiir
organisatorische, technische
und bauliche M: I zur

steigerung. Diese liegen bei-
spielsweise bei der Energie-
effizienz, der Reduktion von
Emissionsfaktoren und der
Kompensation von CO2-Treib-
hausgasen. Sie kénnen damit
Thre Energiek bedeutend

Werterhaltung und Effizienz-

senken.

Thr Nutzen

Diese Vorteile bringt Ihnen das Modul
1tol energy e-help HLKS:

« Uberblick iiber die bestechenden Anla-
gen und deren Zustand, Effizienz und
Betriebsweise ¢

Analyse des Energiebedarfes und -flusses
Analyse aller Haustechnikgewerke
Vorschlige fiir organisatorische, tech-
nische und bauliche Massnahmen zur
Verbesserung der Energiceffizienz und
damit zur Kostenreduktion

Aufzeigen der Moglichkeiten zur
‘Wirmeriickgewinnung und Abwirme-
nutzung

Aufzeigen von Méglichkeiten zur
Har isierung und Koordination ein-
zelner Anlagenkomponenten zu einem
Gesamtsystem

Gerne zeigen wir Ihnen in einem persénlichen Gespriich
das Vorgehen und llen eine individuelle Offerte.
Wir freuen uns auf Thren Anruf: 0844 121 120 oder Ihre

Wir empfehlen, dieses Modul
in Verbindung mit der Basis-
beratung 1tol energy e-help

oder mit einer bestehenden E-Mail: sales@bkw-fmb.ch.

Zielvercinbarung mit dem

Bund iiber die Befreiung der B K @  Weitere Informationen zur Energie-
CO:-Abgaben anzuwenden. effizienz im Hotel erhalten Sie unter:

[ BKW FMB Energie AG www.bkw-fmb.ch/hotel.



Zu- und Abluftkanélen sein.

geht wertvolle Heizwdrme ver-
loren.

Sonneneinstrahlung:
G-Wert ist wichtig

Deshalb setzen Energiespar-
und Raumklimamassnahmen
sinnvollerweise beim Fenster an.
«Mit hoch isolierender Spezial-
verglasung lassen sich oft so
starke Verbesserungen erzielen,
dass man auf teure Eingriffe an
der Hotelfassade verzichten
kann», konstatiert der Fenster-
spezialist Bruno Trinkler vom
Basler Architekturbiiro Trinkler
Architekt SIA BSA.

Wichtig bei der Wahl des
Fensterglases ist auch der so ge-
nannte G-Wert. Er gibt an, wel-
cher Prozentsatz der Sonnenein-
strahlung abgewiesen wird. Ein
hoher G-Wert verhindert bei-
spielsweise, dass sich Zimmer
mit Siidlage im Sommer {iber-
massig aufheizen. Dagegen las-
sen sich mit einem tiefem G-
Wert Heizkosten sparen, da die
Wintersonne voll ins Zimmer
dringt. Falls man sich fiir einen
tiefen G-Wert entscheidet,
braucht es allerdings zwingend
einen externen mechanischen
Sonnenschutz, wie Storen oder
Jalousien, um im Sommer einer
Uberhitzung der Zimmer vorzu-
beugen.

Komfortliiftung hilft
gegen Schimmel

Energetisch optimierte Fens-
ter schliessen ein Zimmer aller-
dings so dicht ab, dass keine

Fensterintegrierte Liiftungen mit Warmerii
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Lufterneuerung durch Zugluft
stattfinden kann. In der Folge
werden Dampf und Feuchtigkeit
der Nasszellen nicht mehr ab-
transportiert, was die Schimmel-
bildung begiinstigt. Schimmlige
Zimmer riechen nicht nur muf-
fig, die Flecken an Decken und
Winden wirken auch unappetit-
lich - und fiir Asthmatiker und
Allergiker sind solche Hotels oft
schlicht unbewohnbar.

Als Gegenmassnahme emp-
fiehlt Pius Hiisser, Sekretar der
Energiefachstellenkonferenz
Nordwestschweiz, den Einbau
einer Komfortliiftung: «<Moderne
Isolationsfenster werden meist
im Rahmen allgemeiner Renova-
tionsarbeiten installiert. Es emp-
fiehlt sich, in dieser Sanierungs-
phase gleich auch Zu- und Ab-
luftkanile fiir eine mechanische
Lufterneuerung einzubauen.»
Vielfach gehe das ohne teure
Eingriffe in die Bausubstanz,
denn héufig liessen sich die neu-
en Rohrleitungen in bestehen-
den Steigzonen oder Liiftungs-
schiachten unterbringen, so
Hiisser.

Frischluft aus dem
Kamin

Eine besonders originelle Va-
riante fiir Zu- und Abluft wurde
vom Lausanner Architekten Pa-
trick Chiché bei der Minergie-
Sanierung des sechsstdckigen
«Lausanne Guest House & Back-
packer» aus dem Jahr 1896 um-
gesetzt.

Die Frischluft fiir die Doppel-
und Viererzimmer (insgesamt 80

gewinnung ko

ige Alternative zum Einbau von

Vorbildlich
und ausge-
zeichnet:
das
«Lausanne
Guest
Housen».

Schiico International KG / zvg.

Betten) sowie die sechs 3 V2-Zim-
mer-Wohnungen wird auf dem
Dach angesaugt, mit einem Fil-
ter von Staubpartikeln und Aller-
genen befreit und anschliessend
in einem Wérmetauscher vorge-
wéirmt.

Da friiher jeder Raum des Ge-
baudes mit einem Kamin ausge-
riistet war, kam Chiché auf die
Idee, die Zuluft durch die ehe-
maligen Kaminschichte in die
Zimmer einzublasen. Anschlies-
send fliesst die Luft unter den
Tiiren hindurch in die Flure und
zu den Badezimmern. Von dort
wird sie mit Abluftleitungen auf
den Dachboden zurtickgefiihrt
und nach erneutem Durch-
laufen des Wirmetauschers
schliesslich ausgestossen.

«Dank der Komfortliiftung
konnen die absolut dichten War-
meschutzfenster geschlossen
bleiben, selbst wenn mehrere
Personen im gleichen Raum
schlafen»,  erkldrt — Chiché.
Gleichzeitig verbraucht das Ge-
bidude bloss noch halb so viel
Energie wie ein herkémmliches
Hotel.

Das «Lausanne Guest House &
Backpacker», das 2002 mit dem
Schweizer Solarpreis und 2007
mit dem Isover Energy Efficien-
cy Award ausgezeichnet wurde,
ist ein Paradebeispiel dafiir, dass
sich Raumklima- und Energie-
sparmassnahmen auch ohne
tiefe Eingriffe in Bausubstanz
und Fassadenbild umsetzen las-
sen. Als kostengiinstige Alter-
native zum Einbau von Zu-und
Abluftsystemen bieten sich fens-
terintegrierte mechanische Liif-
tungen mit Warmetauscher an.
Inzwischen sind Gerite auf dem

Markt, die auch energetisch
{iberzeugen.

Kiihlung im
Sommer: Fan Coils
und TABS

Allerdings lassen sich mit
Komfortliifftungen nicht alle
Raumklimaprobleme lésen. So
wird etwa Zigarettenrauch nur
unvollstandig abgefiihrt. Fiir
Raucher und Nichtraucher sind
deshalb weiterhin separate Zim-
mer bereitzustellen.

Ferner ist der Luftumschlag
einer mechanischen Liiftung zu
gering, um im Sommer als Kiih-
lung dienen konnen. Dazu
braucht es zusitzliche Einrich-
tungen. Eine haufig gewihlte Va-
riante sind Fan Coils. Diese Ge-
rite, die sich mit geringem Auf-
wand in jedem Zimmern
anbringen lassen, kiihlen die
Luft zwar, fiihren aber keine
Frischluft zu. Doch in Kombina-
tion mit einer Komfortliiftung
wirken Fan Coils als Teilklimaan-
lage, die in der heissen Jahrezeit
zuverlassig fiir angenehme Zim-
mertemperaturen sorgt. Fan
Coils haben zudem den Vorteil,
dass sie von den Hotelgésten in-
dividuell reguliert werden kén-
nen. Deutlich aufwendiger sind
thermoaktive ~Bauteilsysteme
(TABS). Hierbei handelt es sich
um grossflichige Bauelemente
in Béden, Wianden oder Decken,
die von kaltem Wasser durch-
stromt werden und so die Som-
merhitze abfiihren. TABS wirken
unsichtbar im Hintergrund. Die
Giste wissen meist gar nicht,
dass sie vorhanden sind.

Besseres
Klima ohne

tiefe Ein-
griffe in die

Bausubs-
tanz.

Diifte je nach Tageszeit

Internationale Hotelketten setzen Duftkonzepte ein, um bei ihren Gésten einen weltweiten Wiedererkennungseffekt

zu erzielen. Doch auch wo keine solche Corporate Fragrance angestrebt wird, macht der diskrete Einsatz von «Raum-

luft-Kosmetik» Sinn. Diifte kénnen zum Beispiel einer Lobby oder einem Restaurant dem Tagesablauf entsprechend

am Vormittag einen frischen, am Abend dagegen einen dezenten Anstrich verleihen. Oder sie tiberlagern uner-

wiinschte Geriiche aus Kiiche oder Nachbarschaft. In Seminarhotels werden Diifte auch mit dem Ziel eingesetzt, die

Konzentration und Aufmerksamkeit in den Meeting-Radumen zu verbessern. Technisch lassen sich Duftkonzepte

heute ohne grossen Aufwand realisieren, wie Cornelia Eltrich Zbinden vom Raumbeduftungs-Spezialisten Simatec

AG in Wangen a. der Aare erklart: «Je nach Raumgrésse finden Duftsdulen mit unterschiedlicher Reichweite Ver-

wendung. Grosse Saulen sind fiir zwei Diifte programmierbar. Saisonale Diifte — zum Beispiel spezielle Winter- oder

Weihnachtsdiifte — konnen dank dem Kartuschensystem bequem ausgetauscht werden.» eko



Bad, Dusche,
- Himmelbett
. von Bagno
~ Sasso, auf
Laminatboden.

Bilder zvg

Die neuen Béder verbliiffen mit unbefangenem

Design und auf neue Nachfragetrends abge-

stimmtem Feeling. Sie konnen, je nach Konzept
§ 7ot des Hotelzimmers, zentral fur den gastlichen

die Badewanne aus
Nussbaum-Holz. (=

Wohnbereich werden.

ANZEIGE

SUN TOP 3100® — fiir mehr Umsatz, bei jedem Wetter Windfest bis 75 km/h
und 100 % wasserdicht!

Kastli & Co. AG

Sonnen- und Tel. 031 340 22 22
Wetterschutzsysteme Fax 031 340 22 23
Hihnerhubelstrasse 63  www.kaestlistoren.ch
CH-3123 Belp-Bern info@kaestlistoren.ch




KARL JOSEF VERDING

Die Holzbadewannen von Ba-
gno Sasso werden von Fachleu-
ten aus dem Yachtbau von Hand
und nur auf Bestellung herge-
stellt, sodass jedes Exemplar ein
Unikat ist.

Mit mehr als 7000 Anmeldun-
gen aus insgesamt 60 Lindern
zdhlt der «red dot design award»
zu den grossten Design-Wettbe-
werben weltweit. Bagno Sasso
hat ihn gewonnen. Das im 1995
vom ehemaligen Radprofi und
WM-Teilnehmer Rolf Senti ge-
griindete Unternehmen hat sich
aus bescheidenen Anfingen in
ein international tdtiges Unter-
nehmen fiir Entwurf, Planung
und Ausstattung exklusiver Bé-
der und Wellness-Einrichtungen
entwickelt.

Der Hauptsitz befindet sich im
biindnerischen Landquart, der
Showroom in Ziirich. Dort fin-
den sich Bader-Marken fiir hohe
Anspriiche, wie Agape, Antonio
Lupi, Rifra, Alfredo Salvatori und
weitere unter einem Dach. Auch
ein komplettes Bad des Studios
Wettstein ist im Ziircher Show-
room der Bagno Sasso an der
Ziirichbergstrasse zu sehen.

Vor allem die verschiedenen
Serien an Holz- und Betonbade-
wannen, die Bagno Sasso anbie-
tet, haben international Aufse-
hen erregt. Es konnte gezeigt
werden, dass Holz ein Material
ist, dass sich sogar fiir Badewan-
nen einsetzen und mit vielen an-
deren Materialien zu geschlosse-
nen Ensembles verbinden lasst.
Im Jahr 2007 gewann die Bagno
Sasso mit ihrem Beton-Wasch-

—

Schwellenlose Dusche «Conoflat» von Kaldewei. Designer: Sottsass Associati.

tisch «Wedge» den «red dot de-
sign award best of the best».

l_E_iadewanne mit
Uberlauf

Stardesigner Georgio Armani
vertraut bei der Ausstattung der
Bider seines ersten Luxushotels
im Burj Dubai, dem mit tiber 600
Metern hochsten Gebdaude der
Welt, auf 304 Stahl-Email-
Wannen von Kaldewei. Der Her-
steller hat als Neuheit die freiste-
hende Badewanne «Ellipso Duo
Oval» mit seitlichem Uberlauf
entwickelt. Der von Phoenix De-
sign, Stuttgart/Tokio gestaltete
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Tréger nimmt die fliessenden
Konturen der Ellipso Duo Oval
auf und umschliesst die Bade-
wanne wie eine zweite Haut. Die
weichen Radien sollen eine
Anmutung von Schwerelosigkeit
erwecken. Die Wanne misst
190 x 100 Zentimeter. Speziell fiir
die Ellipso Duo Oval gibt es eine
neu gestaltete «Voll-Antislip»-
Emaillierung zugunsten der
Rutschsicherheit.

Dusche ohne
Schwelle

Absolut bodengleich und
schwellenlos kann die neue Du-
sche «Conoflat» von Kaldewei in
Rdume integriert werden und
dem Duschenden ungewohnte
Bewegungsfreiheit geben. Ge-
miss Konzept ist das Dusch-De-
sign «auf luxuriose Weise mini-
malistisch». Keine Innenkontur
ist sichtbar. Auch der mittig plat-
zierte, quadratische Abfluss ist
biindig in die Duschfldche ein-
gelassen und soll sicheren Tritt-
komfort bieten. «Conoflat» gibt
es in 17 verschiedenen Abmes-
sungen und einer grossen Far-
benvielfalt. Darunter sind die so
genannten Coordinated Colours.
So kann bei der Gestaltung des
Bades die Farbe der Duschfliche
auf die Fliesentone abgestimmt
werden. Kaldewei setzt fiir «Co-
noflat» 3,5-mm-Stahl-Email aus
eigener Herstellung ein, mit 30
Jahren Garantie.

Unter dem Label «Blue Responsibility» haben

sich Markenhersteller von Sanitarprodukten fiir

eine Kampagne

zugunsten nachhaltiger

Sanitdrlésungen zusammengeschlossen. Was-

serspartechnik, Trinkwasserhygiene sowie

reinigungsfreundliche Oberflachen und Gene-

rationeniibergreifende Badkonzepte werden

thematisiert.

www.blue-responsibility.com
www.bagnosasso.ch
www.kaldewei.ch
www.axor-design.com
www.hansgrohe.ch

eilage htr hotelrevue 11. Méarz 2010

Badewanne
«Classic
Duo Oval
Wide» von
Kaldewei,
mit breitem
Wannen-
rand.

Bad des
neuen

Mandarin
Oriental
Holz und Glas im Zeichen Hotel in
des «Alpen Chic» von Barcelona,
Bagno Sasso; hier die von Axor.
Wanne «Wave Diamond».
Holz-Waschtisch von
Bagno-Sasso im Renais-
sance Hotel des Ziircher
Mobimo Tower.
ANZEIGE

Hunn Gartenmébel spezialisiert sich seit mehr als 30
Jahren aufQualitats-Gartenmobel. Hochste Qualitat,
Wetterfestigkeit und ausgesprochene Gastrotaug-
lichkeit sind fiir unsere Produkte selbstversténdlich.
Wir garantieren ein makelloses Preis-/Leistungsver-
héltnis und bieten Ihnen eine umfassende Beratung.
Besuchen Sie uns in Bremgarten - im gréssten und
schénsten Gartenmébel-Paradies der Schweiz.

gratis Katalog «Gastrolinie»
Bestellen Sie jetzt kostenlos
unseren neuen Gastro-
Gartenmdbelkatalog 2010!

Senden Sie ein Gratis-SMS
mit Wort «<HUNNGASTRO»
und Ihre Adresse an 919
(Beispiel: HUNNGASTRO Hans
Muster Musterstrasse 8999

Musterhausen)
oder verlangen Sie den neuen
Katalog auf www.hunn.ch

Hunn Gartenmébel AG
Inhaber B. und J. Bénninger
Industrie Fischbacherstrasse
5620 Bremgarten AG
Telefon 056 633 99 88
www.hunn.ch

info@hunn.ch

GARTENMOBEL




Neuheit OUTDOOR-GAS

esuchen Sie uns am Stand G25, Halle 4

Giardina

www.giardina.ch

Brunnmatt 16, 6330 Cham
Fax 041 784

attika

E-ERUSE ROKE U ESTo LS R

www.attika.ch
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Design

7e1gt sein
Lacheln

Was verbindet Nutzwert und Stil? «Man

muss dem Niitzlichen einen Mehrwert geben,

damit es die Seele zum Lacheln bringt», sagt

Alfredo Haberli.

g

Ein Beispiel aus dem modularen Bankprogramm «Room Art» von Signet.

Das Studio «Design Develop-
ment Zurich» von Alfredo Ha-
berli arbeitet fiir einige der fiih-
renden internationalen Mobel-
Designhersteller. Héberli sagt:
«Dass im Speziellen heute die
traditionellen ~ Herstellungen
und Technologien wieder ver-
wendet werden, weist fiir mich
darauf hin, dass wir in den letz-
ten Jahrzehnten eine gewisse
Kiinstlichkeit erreicht haben, die
neue Bediirfnisse auslost.» Bei
einer starken Welle von Minima-
lismus komme nachher stets ein
Wunsch nach mehr Dekoration
auf. Und: «Wenn eine Welle
extrem technoide Produkte her-
vorbringt, kommt eine Gegen-
welle von Traditionellem, Ur-
spriinglichem, von Handwerkli-
chem. Diese Art von Gestaltung
gibt die Moglichkeit, wegzu-
kommen von einer perfekten
Form, hin zu einer Imperfektion.
Zusitzlich werden die Objekte
wertvoll, da sie wegen ihrer
handwerklichen Produktion li-
mitiert sind.»

Design als
Stimulation

Der Ziircher beschreibt die
Entwicklung des heutigen De-
signs: «Wir kreieren in erster Li-
nie Entwiirfe, die ein Leben lang
halten. Gleichzeitig schaffen wir
jéhrlich viele Neuheiten und mit
ihnen auch neue Bediirfnisse»,
stellt Héberli fest. «Dies lost na-
tiirlich einen Widerspruch aus.
Ich sehe die Legitimation darin,
dass sich das Leben standig ver-
dndert und weiterentwickelt. Es
ist wichtig, dass sich unser direk-
tes Umfeld mitverdndern kann.
Die Objekte, die wir Designer
kreieren, steigern das Wohlbefin-

den. Sie geben uns die Stimula-
tion, die wir brauchen. Ihr Hu-
mor ist Ablenkung. Sie beriihren
uns. Und genau darin sehe ich
meine Aufgabe: dem Niitzlichen,
das uns umgibt, einen Mehrwert
zu geben, damit es die Seele zum
Ldcheln bringt.»

Trend und

Gegentrend

Marcus Fairs ist Chefredaktor
des wohl einflussreichsten Inter-
net-Portals fiir Design und
Architektur, Dezeen.com. Aus-
serdem ist er Mitglied des Trend-
boards der internationalen M-
belmesse «imm cologne»: Er
sagt: «Ganz offensichtlich gibt es
in diesem Jahr einen sehr wichti-
gen Faktor, dessen Einfluss tiber-
all spiirbar ist: die Nachwirkun-
gen der Kreditkrise, der Rezessi-
on, die Wirtschaft generell. Also
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haben wir versucht zu eruieren,
wie die unterschiedlichen Reak-
tionen hierauf im Design ausse-
hen.»

Einer der ermittelten Trends
firmiert unter dem Begriff
«Rehab». Dazu Marcus Fairs:
«Menschen sind in den vergan-
genen Jahren einer Uberdosis an
Design, Dekorierung, Opulenz
erlegen und wollen sich davon
jetzt befreien. Dies fiihrt zu ei-
nem eher reinen, minimalisti-
schen, kiihlen Design.» Auf der
anderen Seite gebe es den Trend,
dass sich die Menschen in ihre
«Comfort Zone» zuriickziehen
und nach Dingen suchen, die
gemiitlich und beruhigend sind
—wie etwa opulente Formen und
Gegenstéinde. «Hier», so Fairs,
«fiihrt die Entwicklung offen-
sichtlich ins Gegenteil - zu
einem Design der Behaglich-
keit.»

Der Salone Internazionale del Mobile, der vom
14. bis 19. April 2010 in Mailand stattfinden

wird, dient neben der Kélner Messe imm colo-

gne, die bereits im Januar stattfand, als grosse

Referenz fiir die kiinftige Entwicklung der méb-

lierten Einrichtung. Nach dem Aussteller- und

Besucher-Rekord 2009 wird der «Salone» dies-

mal noch ergénzt um die «Eurocucina», den

«Salone Internazionale del Bagno» und den

«Salone Satellite» der jungen Designer.

www.cosmit.it

www.signet-moebel.de
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