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A Wodenfprud): Soon imnes i aui e

Perbandswefen,

Der Handwerfers und Ges
werbeverein von Altftetten be-
jhlof in einer fehr zabhlveid
bejuchten Lerjammlung vom
borlepten Sonntag, im nad)-

3 ften Sommer eine Gewerhe-
ausftellung ded Limmattaled u bveranjtalten.
Die Mitwirfung aug den Handwertsmeifter- und den
Gewerbefreifen be3 gangen Limmattaled joll gefichert
fein. Man ermwartet etne grofe Beteiligung und damit
aud) eine umfangreidhe Yusftellung.

Der Handwerfers und Gewerbeverein Hovgen feierte
borlegten Sonntag feinen 50jdfhrigen Beftand durdh
ein herzerhebended Fejt und durd) Heraudgabe einer
hodyintereflanten Feftidhrift, betitelt ,Fejttlange”. Im
erften Teil diefed Budged wird in 9 Rapiteln bdie Ge-
ichichte bes Handwertd am linten Jitridhjeeufer von den
dlteften Beiten bid zur Gegenwart in Wort und Bild
pargeftellt, wdhrend ber zweite Teil ein pon Emil
Baumann, PMobelfabrifant, verjapted Fefjtipiel:
Handwerf hat-einen goldbenen Bobden” ent-
halt, bas ebenfo Ffuryweilige ald lebendwabhre Szenen
aud bdem Handwertsleben bder Gegenwart bietet und
wohl wert ift, in allen Handwertsd- und
Gewerbevereinen bex Sdyweiz beim erjten
feftlidgen Anlajje ebenfalld aufgefithrt zu

NV

werden. Wir haben heute leider nidht Jeit und Raum,
niber auf die Jubildumsafeter und bdiefe litterarijdhe
Gabe eingutreten und miijjen bdied bid nad) Neujabhr
berfpaven; wir wollen Heute nur nod) notieren, daf
ba3 Bud) zum Preije von 2 Fr. bei der Budydruderei
Sdjlapfer & Co. in Horgen bezogen werden fann, fo-
lange der Borrat reidht.

Swed: wnd Unden der Lehrlingspriifungen.
(Nus den Mitteilungen ded Setretariates ded Sdweiz. Geterbevereins.)

WK. Ueber bie gewerblichen Lehrlingspritfungen,
thren Zwed und Nupen, ihre Anforderungen an Lehr-
meifter und Lehrlinge beftehen nod) vielfache Lorurteile
und Jrrtitmer, welde zur Folge haben, daf mandper
wolhlbegabte und jtrebjame Jingling, mandje gejchicte
Lehrtochter ihnen fernbleibt und bdieje Unterlafjungs-
jiitnde jpiter beveut.

Die Fentralpriifungdfommiffion deg Sdhrweizerijhen
Gewerbevereind hat ed daber fitr gwedmdpig befunden,
unter pbgenanntem Titel eine Flugjdhrift zu publizieren
»3ut Belehrung und Crmahnung fiiv dltere und jiingere
Handwerfer”, weldje aud) zugleih) den Lehrmeiftern,
den Gltern und Yormiindern, den Borftehern von Er-
siehungdanjtalten und bffentlichen Schulen ald BWeg-
leitung bienen fann und pom Sefretariat ded Sdhwei.
Gewerbepereind gratid bezogen werden Fann,

Die Flugjdrift behandelt vorerjt. die Entwid-
Tung ber Lehrlingdpritfungen und ihre:Reorganijation
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purd) den Sdjweizer. Gewerbeperein und beantrwortet
fodarin folgende Fragen:
Was beyweden die Lehrlingspritfungen?

Die Lehrlinggpritfungen rollen die Lebhrlinge und
Lehrtodhter wabhrend der Lebrzeit zum Fleip und Lern-
eifer anjpornen. Sie wollen den praftijden Erfoly der
Berufzlehre, die wirtlihen Fabhigeiten und beruflichen
Kenntniffe nadyweifen, die Teilnehmer auf allfdllige
nod). nacjguholende Mingel und Fehler aufmertiart
machen. Sie erleichtern dem mit Crfolg gepritften jungen
Handwerfer die Weiterbildbung und die Aufnahme in
andern Werkjtatten. Sie exmdglidhen dem Meifter die
Ausdwah! titchtiger Arbeitdtrafte.

Jeber ftrebjame Menjd) wird durd) difentlidhe An-
ecfennung feined fFleifez und fjeiner Fdbigteiten zu
neuer ZTatbraft entflammt. Weun eivem jungen Hand-
werfer jdjon Dei Untritt der Lehre bewufpt wird, dap
er am Enbde bderjelben pur den [Bertrauendmdnnern
feined Handwerfes und vor dem gefamten Stande
Redjenjdhaft geben miiffe itber bdie gute Augniipung
ber Lebrzeit, dann mag died fiir ihn ein um jo groBerer
Anjporn Jein, nidht nur zu tun und zu lafjen, wag
ihm bdie Pflidhgt gebeut, nicht nur die Lehrzeit vertrags-
gemdR zu vollenden, jondern fic mit Ehren zu vollenden
und bdie Anertennung ald tidjtiger Berujggenofje fidh
zu erwerben. Dann wird der gerwonnene Lehrbrief ihm
mandje wobleingerichtete beftrenommierte Werkftdtte
bffnen, wo er feine beruflige Augbildung vervoll-
ftanbdigen fann.

Die Lehrlingdpritfingen jollen jedodh nicht blosd Lob
und UAnerfennung jpenven. Sic wollen bdie jungen
Handwerter nicht Hodymiitis macdhen.  Sie jollen viel-
mehr durd) eine wohliwvollende Beurteilung der Letjt-
ungen Dden fiinftigen Gebilfen auf bdie Fehler und
Mangel jeiner Berufdlefre himveijen. Selbjt dev befte
Lehrmeifter fanun den begabteften Jungen nicht 3u einem
JDetter”  im Fad) erziehen. Meifter und Lefhrlinge
find fich jelten ihrer eigenen Mangel und Fehler bervuft.

Jede Werkftdatte hat andere Einvichtungen und Wert-
seuge, jeber Meifter andere Qundidjajt, andere Arbeitd-
methoden. Der auf der Sdpwelle zur weiten Welt
{tehende Unerfalrene bebdarf der wohlmeinenden Winte
itber die Mittel und Wege zu jeiner Vervbollfommuung
und tird fie, wenn er verniinftig ift, danfbar ent-
gegen nehmen. Wenn fid) exrfalhrene Fadhundnner fiix
jein fernered Wolhlergehen interejfieren und ihn mit
wertvollen Ratjdhldgen ausdftatten, jo mag died ebenjo
gut wie jede Anerfennung jein Streben fdrbern.
Wem niifen die Lehrlingdpriifungen?

" Bor allem aug dem Lehrling, begw. dem jungen
Gehilfen. Wie jhon gejagt, werden fie ihn wdhrend
per Lefrgeit zum Fleip und Lerneifer anjpornen. Sie
werden ifhn dazu anbalten, jeine Pflicht getreulich zu
ecfitllen und feine Berufslehre mit Ehren zu vollenden.
Hier liegt dag Fuudament Fu jeinem fiinftigen Gedeiben.

Durd) die Priifung wird ein einfichtiger gereifter
Jitngling  fid) bewufit, wie viel ihm nod) zu feiner
polljtdndigen Ausbildung fehlt, und wie jeded befjere
Wiffen und Ronnen ihm felber Nupen bringt. it dem
ecworbenen Qebrbrief ald Audweid wolhlbeftandener
Berufslehre wird der Arbeit judgende Gebilfe im Jn-
und Ausland einen freundlideren Willtomm finben.
Diejer crlcichtert ihm die bevufliche Ausbilbung in guten
Werkjtdtten wd Fadhjdyulen.

&2 jollte deghalb fitr jeden ftrebjamen und begabten
Jtingling cine Freude und cine Ehre fein, an bden
Lehrlingspritfungen teilnehmen zu fonnen.

Der Faule und Einfaltige freilid) wird zu diefex
Cinfidht jelten gelangen und nur dicd) duferen Fwang
iy dagu bequemen.

Bu welder diejer Gruppen wollt Jbhr, junge Hanbd-
werfer, Cud) zdhlen ?

Die Lel jrlingspritfungen niigen aber aud) dem Lehr-
meijter. Der Anjporn fitv den Lelrling, jeine Lebraeit
moglichft 3u nitgen, jeine Piflidjten ernjter zu nehmen,
fommt eben jowohl dem -Lehrmeijter zu gut. Dad
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Lebhroerhdltnid wird gefejtigt, wenn der Lehrling nur
unter der Bedingung, dap er jeine Lehrzeit vertrag-
gemdf vollendet, auf den Lebhrbrief Aniprud) machen
fann. .

Die vielfad) gehorten Klagen iiber die vielen Pfujdher
werden  fdywinden, wenn jeder arbeitjuchende Gelilie
nad) einem Audweid itber feine Dberufliche Bejahigung
gefragt unbd fonjequent derjenige bevoraugt wird, weldjer
einen Lefyrbrief befipt. Die Meifterjdhaft hat e8 in dex
Hand, diefen Befdhigungsnadyweid wirkam zu madjen
fiiv die Hebung der Berujstiidhtigfeit im gejamten Ge-
werbeftand. \

Die Crgebniffe der Lehrlingdpriifngen werden
fortmahrend regiftriert und bdiefe Regifter bet der Wah
eined Lehrmeifterd oft u Rate gezogen. Obrohl nun
diefe Crgebnifje nidht in jedem Falle fiix ober gegen
pie ZTiidtigleit und Pilidhttreue eines Lehrmeifterd
jpredgen, fo find fie doch in einer Reihenfolge von
Jahren ein fidgerer Maptab fir die Erjolge feiner
Lehrtatigleit. Wenn die bei einem Kehrmeifter ausg-
tretenden Jitnglinge duvd)jdhnittlic) gqute Noten erfhalten,
wird man ihm Fiinjtighin gerne und unter giinftigeren
Bedingungen Knaben zur Berujsbildung anvertrauen.
Unfafige, pflichtvergefjene Lehrmeifter dagegen werden
ecfannt an Dden bdurdpvegs jdhlechten Pritfungdergeb-
niffen ihrer Lehrlinge. €3 liegt 1m Jnterefje ded ge-
jamten Standed, wenn joldjermafen bdie Spren von
pem Weizen gefondert wird. Wer {ich ald Lehrmeijter
unfibiq erweift, dem follte aud) bou Gejeped wegen
pag NRedit, Lebrlinge eingujtellen, entzogen rerder.
Hier fande {ich die richtige Form ded Befahigungs-
nadpiweijed, den fo viele Meijter wiinjden, und e
quted Mittel zur Befampfung ded Pfujchertums !

o Dad- Bozucteil jo vieter Meifter:gegen die Lehrlings-
pritfungen ijt beute nicht mebhr gerechtfertigt. Wenn
aud) nod) mandjer Berbeflerung bediirftig, werdben fie
dod) im allgemeinen jo gewifjenhaft durchgefiihrt, dap
jeder RQehrmeijter vertvauengvoll feine Lebrlinge zur
Teilnahme anbalten fann. €3 ift nidht nuv jeine Heilige
PBlicht, fiir einen tidtigen Nadproud)d in jeinem Berufe
3u forgen, fondern er foll aud) Rechenjchaft ablegen
itber bie Erfitllung bdiefer BVerpflichtung. Jeder pflicht-
getreue Meifter wird alfo mit Stolz und Freude jeine
Lehrlinge zur Priffung jdiden — oder aud), wenn
der Ruf an ihn ergeht, ald Faderperte jeine tatfrdftige
Mitwirfung zuficdhern. :

Der Nupen der Lehrlingspritfungen fiic den ge-
jamten Gemwerbeftand, fliv Staat und Gemeinjdhaft ift
offenfundig. €3 liegt ihnen ein hober jittlicher Gedanfe,
ein exzieherijhes Motiv zu Grunde. Jndem {ie die
gewerblidge Berufadbildbung fdrdern, vermelhren fie den
Boltawohlftand. Ste lafjen erfennen, daf ez den Hand-
werfern und Gewerbetveibenden wirfli) ernjt ift um
bie Hebung der Berufstiichtigteit. Sie wecfen und De-
leben folglich in BVolf und Behorben den Sinu fitr die
Hebung ded Gemwerbeftanded und fiiv die Forberung
und ben Sdjup der gewerblichen Rroduftion. Die oft
nod) Dbemerfbare MiBachtung bded PHandwertd wird
jdpinden. Pan wird eher ald pordem die befjer ge-
ihulten Sohne vermdglicher Eltern dem Handwerk zur
Berufslehre anbvertrauen.

Die Handwertd- und Gewerbevereine, weldhe Lehr-
lingdpritfjungen veranjtalten, werden an Acdhtung und
Gympatie gewinnen, je mehr Ddiefe Priiffungen bon
allen Meiftern bezw. ifjren Lehrlingen frequentiert und
audgeftaltet werden. Die Leitung bder Priffungen ift
cine der {dhdnjten und danfbarjten Aujgaben jener
Bereine. Sie erhohen bdie Mitgliederzahl und vermogen
eine vegere Veveinstdtigleit zu entfalten.

Warum halten jid) dennod) jo viele Lehrmeijter Besw;
Lebhrlinge den Pritfungen fern?

Bunadft ous Unfenniniz. Sie feninen tweder den
Bwed uud die Bebeutung, nod) die Organijation und
dag BVerfahren aud eigener Anjdhauung und Beobadt-
ung, und laffen fidh leiht von Bovurteilen Ileiten.
Ueberall, 1wo bdie Lebhrlingspritfungen fjid) eingelebt
haben, nimmt Ddiefed Borvurteil ab, bdie Beteiliqung
nimmt allmélig zu. ' o

Ferner {djeuen viele Lehrlinge die Beurteilung ihrer
Leijtungen, weil fie meinen, Ddiefelbe jei duperft {treng.
Died ift nidht vichtiq. Die lUrteile der Erperten werden
allerdingd bald ald zu ftreng, bald wieder ald zu lap
und zu mild befunden. Ju der Regel wird durd) eine
jachtundige Juftruftion und Leitung dafitr gejorgt, daf
bag ridhtige Map, ernft und gevedht und fitr alle mbg-
lihjt gleichmafig, zur Amvenovung fommt. Wo offen-
Dare Mifgriffe vder Jrrtiimer borliegen, hHat ein Lehr-
meifter  oder RLebrling dad Redht, eine mnodhmalige
Pritfung ober eine Dberegpertife zu verlangen. €8
piirfen an die Prifjungsteimehmer nidht Hohere An-
forberungen geftellt werden, ald wad ein normal be-
gabter Jiingling am Sdluffe feiner Lelhrzeit unter
normalen Berhaltniffen notwendiq wiffen und tonnen
jollte. €3 geugt von cinem {dledhten Gewiffen des
Lehrlingd (oder auc) bded Lehrmeijters), wenn er fid)
nicht getvaut, den bejcheidenen Anforderungen fich) zu
untexgiefen.

&3 biirfen jomit aud) die Refhrlinge von der Lanbd-
igaft e3 getroft wagen, gemeinjam mit denjenigen Dder
Stadt die Pritfung zu bejtehen. Aud) den entferntejt
Wobhnenden wird die Beteiligung DLet gutem Willen
miglich fein. Aud Furcht vor Migerfolg bdarf fich feiner
abhatten lajjen. o

Nur der Tragheit und Gleidhgiltigfeit oder der Un-
fenntnia der BVerhiltniffe darf man es alfo Einftig
gufdhreiben, wenn ein junger Avbeiter fid) nicht itber
vie Zeilnahme an einer Lehrlingspriifung audweifen fann.

@lntl‘dﬁehmzm

Moderne Sdmiedefunit. (Rorr.) Ueber diefesd Thema
hielt ficzlich im Gerwerbemujeum Aavau Herr Sloffer-
meifter Paul Biar-Boos aud Bajel einen Projeftions-
bortrag, der bon Handwertdmeiftern und Kunjtfreunden
allev Axt fehr gut bejucht war. ; -

Jn dtber 50 Lichtbildern wurben die Kunftwerfe
aller  Stilacten der Reihe nad) vorgefibhet, fo Ddaf
nachher jedermann einen gang anbdbern Begriff von der
wieder erwachten Schmiedefunit Hatte.
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