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Max Feigenwinter Uber Chancen und Probleme der Zusammenarbeit

Eltern und Lehrkrafte
gemeinsam zum Wohle

der Kinder

Max Feigenwinter, Seminarlehrer und uns allen als Autor
bekannt, sprach am Samstag anlasslich der Hauptver-
sammlung dariiber, wie Lehrkrafte zum Miteinander fin-
den miissen, um besser fiir das Wohl der Kinder arbeiten

zu kénnen. Er zeigte auf, wie sich die Beziehung zwischen -

Lehrkraften und Eltern radikal verandert hat und wie wir
unsererseits die Fahigkeit zu einer addquate Reaktion auf
diese Veranderung erwerben kénnen (und miissen).

Es ist nicht zu Gbersehen: Im
Beziehungsfeld zwischen Eltern
und Lehrerschaft ist kaum etwas
mehr so wie friher. Manchmal

Hans Hartmann, Rodels

empfinden wir Eltern als schwierig,
als immer nur fordernd, sogar als
.bedngstigend. Solche Eltern erle-
ben wir als ausschliesslich auf ihr
Kind fixiert, wahrend wir doch das
ganze im Auge zu behalten haben.
Max Feigenwinter sieht dieses
«neue» Verhaltnis aber auch als
Chance, indem wir Eltern mit un-
sern Informationen helfen kénnen,
diese Hilfe aber auch auf dem um-
gekehrten Weg moglich ist. «Das
Ziel ist, die Probleme, die sich in
diesem komplexen Beziehungsfeld
unweigerlich ergeben, adaquat zu
I16sen, und wir mussen die entspre-
chenden Qualifikationen erwer-
ben, in dieser Hinsicht Lernende
werden», meinte der Referent.

Feigenwinter wies auf Um-
stande hin, welche die Schule
heute stark fordern: die schnellen
Veranderungen, die fehlende Zeit
fur grindliches, intensives Arbei-
ten, die Freizeitindustrie, die u.a.
bewirkt, dass sich Kinder in der
Schule von der Freizeit erholen
mussen, das riesige Medienange-
bot, der Zwang zum Konsumieren.
Ebenfalls neu dazu gekommen sei
beispielsweise der Umstand, dass
viele Kinder von arbeitslosen Eltern
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in den Klassen sitzen, das «Gesicht»
der heutigen Familien kein ein-
heitliches mehr sei und dass kultu-
rell durchmischte Klassen uns Lehr-
krafte zusatzlich stark fordern.
Dass ein radikaler Wertewandel
stattfindet, habe bewirkt, dass
viele Sicherheit und Geborgenheit
verloren hatten.

Alle haben das Recht, an-
und ernstgenommen zu
werden.

Umso wichtiger sei es, die
Schule als Lebenraum zu begreifen:
«Schule hat das Ziel, den Kindern
zu helfen, in dieser Welt zu leben
und sie verantwortungsvoll mitzu-
gestalten». Dieses Ziel, so Feigen-
winter, wirden wir am ehesten er-
reichen, indem wir den Schulalltag
gemeinsam und verantwortungs-
voll gestalten wirden. Da die Schu-
le ein Ort sei, wo bestimmte Ziele
erreicht werden missten, ergaben
sich daraus auch Probleme: Ent-
tauschungen Uber schlechte Noten,
Angst vor Nicht-Promotion musse
verarbeitet werden, lehrerseits
aber auch Zweifel an der eigenen
Lehrbegabung und Kompetenz.

«Weil sich alles so schnell
verandert, ist es wichtig, dass un-
sere Kinder lernen, mit immer

neuen Situationen umzugehen»
sagte Feigenwinter.

Weil den Eltern ihre Kinder
das Wertvollste sind, haben sie
auch berechtigte Forderungen an
die Schule. Zu diesen gehort, sagte
Feigenwinter unter anderem, «dass
es den Kindern gut geht und die
Lernbedingungen stimmen, dass
ihre Zeit gut genutzt wird, dass sie
gute Lernhelferinnen haben und
ihre Motivation und Entdecker-
freude erhalten bleibt.» Dazu sei
es eben wichtig, dass die Eltern den
Ort, wo die Kinder zur Schule
gehen kennen und die Lehrperson
sie mit ihren Zielvorstellungen be-
kanntmacht. Feigenwinter zeigte
aber auch auf, dass die Eltern oft
ganz unterschiedliche Meinungen
und Bedurfnisse hatten. Eigene Er-
fahrungen der Eltern wiurden
dabei nachwirken: Schule ist nicht
wichtig - ich habe nicht viel gelernt
und bin trotzdem etwas geworden
- ich konnte damals nicht, mein
Kind muss aber...

Diese verschiedenen Erwar-
tungen, aber auch die verschiede-
nen persdnlichen Voraussetzungen
(Bildung, Selbstsicherheit), wirden
auch ganz verschiedene und oft
widersprichliche Erwartungen an
die Schule bewirken: Wahrend die
einen froh sind, von der Schule
nichts zu horen (offenbar ist alles
in Ordnung), méchten die andern
moglichst intensive Kontakte;
wahrend die einen Neuerungen
winschen (Wochenplan, Werk-
stattunterricht, eigenstandiges Ler-
nen), halten die andern das, was
sie selbst als Kinder erlebt haben,
far das Richtige; wahrend fur die
einen Ruhe, Ordnung und Disziplin
das oberste Gebot ist, mochten die
andern einen moglichst «menschli-




chen» Umgang mit ihrem Kind
sehen. Fur Feigenwinter ist (eben-
so wie fur uns) klar, dass wir diese
| Forderungen unmoglich alle erful-
len konnen: «Das muss aber auch
niemand. Wichtig ist, dass das ei-
gene Verhalten und das eigene

Manche Eltern sind froh,
wenn sie von den Lehr-
kriften nicht zu sehr
gestort werden.

padagogische Handeln dargelegt
und begrindet wird. Je Uberzeu-
gender eine Lehrperson ist, desto
zufriedener werden die Eltern
sein.» Wichtig sei, dass Gesprache
stattfanden, deren Ziel es sei, Ver-
trauen zu schaffen und Uber das
Ernstnehmen Toleranz zu ermogli-
chen. Feigenwinter wies auch dar-
auf hin, dass bei Gesprachen Ang-
ste vorhanden sein kénnten: Ang-
ste vor der besseren Ausbildung
oder der héheren Position des an-
dern, vor der Redegewandtheit
oder davor, eigene Schwachen und
Schwierigkeiten kdmen zum Vor-
schein. Misstrauen, Vorurteile oder
Angst vor «Rache» kénnten die
Folge sein. Solche Angste wiirden
oft geschickt getarnt: Zeitmangel,
es geht auch ohne, delegieren oder
verschieben. Kritik ernteten jene
Lehrkrafte und Eltern, die aus ver-
schiedenen Motiven nicht bereit
sind, einmal bewahrtes in Frage zu
stellen. Diese wurden nicht sehen
wollen, dass die Situation und die
Bedingungen sich ganzlich veran-
dert haben, dass sich aber auch die
Ziele geandert haben und so auch
die Anforderungen nicht mehr
vergleichbar seien. Obwohl diese
Veranderungen wahrgenommen
wdrden, wirde kaum daruber ge-
sprochen und vergangenen, ver-
meintlich «goldenen» Zeiten nach-
getrauert.

Trotz all dieser Schwierigkei-
ten ist fur Feigenwinter absolut
klar: «Das Miteinander zwischen
Schule und Elternhaus ist wichtig

und absolut notwendig. Wer es
nicht pflegt, wird seiner Aufgaben
und den Kindern nicht gerecht.»

Feigenwinter unterstrich,
dass Eltern und Lehrer far diesel-
ben Kinder verantwortlich seien,
wohl in andern Situationen, aber
unter teilweise andern Zielsetzun-
gen und Bedingungen. Darum
mussten die Erziehungspartner ein-
ander sagen, wie sie das Kind
sehen, welches die eigenen An-
sichten und Erfahrungen sind.
Denn «je besser ich etwas kenne,
desto besser verstehe ich es, desto
besser kann ich helfen. Wenn ich
besser helfen kann, wird das Kind
besser lernen, wenn es besser lernt,
wird es mehr Freude haben und
motivierter sein. Das alles tragt
dazu bei, dass die Arbeit mir leich-
ter fallt, dass ich mehr Freude
habe. Kein Teufels-, sondern ein
Engelskreis!»

Kontakt mit Eltern muss
als Teil unserer Arbeit
anerkannt sein.

Max Feigenwinter stellte
auch die Ansicht in Frage, es sei
frih genug, Kontakt aufzuneh-
men, wenn es denn Schwierigkei-
ten gdbe: «Sind uns die Kinder
nicht so wertvoll, dass wir optima-
le Bedingungen schaffen, im vor-
aus sehen, wie es am besten wach-
sen und lernen kann? Ich meine
nicht, dass wir alle Schwierigkeiten
aus dem Weg rdaumen sollen und
kénnen; wohl aber, dass wir die Si-
tuation optimieren, weil esimmer
noch genug gibt, das fordert, viel-
leicht sogar extrem fordert.»

Feigenwinter  betrachtet
den Kontakt mit den Eltern als
einen wesentlichen Teil unserer Ar-
beit. Wer diese Arbeit ernst
nehme, musse jahrlich viele Stun-
den daflr investieren. Fur diese Ar-
beit brauchten wir aber auch die
nétige Ausbildung, denn es durfe
auch von uns Lehrkraften nicht ge-
fordert werden, was vorher nicht

gefoérdert worden sei. Dazu sei ein
entsprechendes Angebot in der
Lehrerfortbildung und an Bera-
tung notig. Es musse auch Zeit re-
serviert werden fur Teamarbeit, in
welcher Probleme der Elternarbeit
eingebracht und geldst werden
kénnten. Auch hier sei es von Vor-
teil, wenn kompetente Fachleute
beigezogen wirden, doch sei jede
einzelne Lehrperson gefordert,
ihren Teil fur den Aufbau eines
guten Teams zu leisten. Und nicht
zuletzt richtete Feigenwinter die
Aufforderung an Behoérden, die
Lehrerschaft in der Arbeit mit den
Eltern zu unterstutzen.

Zum Schluss seines vielbe-
achteten Referates richtete Fei-
genwinter einen Wunsch an uns
Lehrkrafte:

Ich wiinsche uns Lehrkraften,
dass wir es schaffen, den Eltern
ehrlich und echt zu begegnen;

dass wir es wagen zu sagen, was
richtig und wichtig ist;

dass wir die Worte finden, die
der Sache und den Eltern ent-
sprechen;

dass wir den Zeitpunkt nicht
verpassen, da wir informieren
mussen;

dass wir die Kraft haben, Span-
nungen auszuhalten;

dass wir fahig sind, das Gesprach
auch im Konfliktfall nicht abbre-
chen zu lassen;

und mutig genug, Grenzen zu
setzen, wenn es uns zuviel wird.

Und ich wiinsche uns Eltern,

die uns auch sagen, wenn sie mit
uns und unserer Arbeit zufrieden
sind.

Ich wiinsche uns,

dass wir unterwegs bleiben,
selbst lernen und wachsen, un-
sern Kindern Vorbilder sind, bei
denen sie lernen und wachsen
koénnen.

SCHUL-

OKTOBER 97 BLATT



	Eltern und Lehrkräfte gemeinsam zum Wohle der Kinder : Max Feigenwinter über Chancen und Probleme der Zusammenarbeit

