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Revire syndicale suisse

ORGANE MENSUEL DE L’UNION SYNDICALE SUISSE

40me année Octobre 1948 Ne 10

Les fédérations syndicales suisses en 1947

Par Willy Keller

Les statistiques annuelles de 1'Union syndicale suisse sur le
mouvement des membres, les prestations de secours et activité
des fédérations affiliées subissent pour 1947 une modification en
ce sens que nous renongons a publier le tableau statistique sur
Pactivité syndicale. Nous aviens déja signalé les années passées
les difficultés que nous rencontrions pour obtenir des chiffres
exacts sur 'importance des mouvements engagés par les fédérations
affiliées, notamment en ce qui concerne les chiffres concrétisant
les résultats obtenus. Les renseignements ne mnous parvenaient
- qu’avec peine et m’étaient jamais complets et le fouillis quasiment
impénétrable des dispositions contractuelles relatives aux allocations
de renchérissement de centaines de contrats collectifs ne nous per-
mettaient plus d’en donner une image vraiment exacte et compléte.
Nous étions de plus en plus conscients de I'imperfection de notre
tableau des mouvements de revendications; il nous a paru, dés lors,
préférable de renoncer a sa publication. Ceci d’autant plus que les
mouvements de revendication du personnel d’entreprises publiques
sont conduits par d’autres méthodes que celles pratiquées dans les
entreprises privées, ce qui en rend la conception et 'utilisation
chiffrée plus difficile. Nous remplacerons dorénavant cette statis-
tique des mouvements de revendication en suivant de plus pres
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