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Les fédérations

syndicales suisses
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Le mouvement des membres et les prestations sociales des syndicats
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Le mouvement des membres de l'USS en 1967

A la fin de 1967, les quinze fédérations de l'Union syndicale
groupaient 441 203 membres, ou 2995 de moins que l'année précédente.
L'effectif des hommes a diminué de 2699 et celui des femmes de 296.
La relation entre les membres des deux sexes est demeurée sans
changement. Les hommes constituent 91% de l'ensemble.

Evolution des effectifs de l'USS depuis 1950

Table

Ala fin de
Nombre

des
fédérations

Nombre des mcrab res
En pour-cent

des effectifs globaux

Total Hommes Femmes Hommes Femmes

1950 15 377 308 333 274 44 034 88 12
1951 15 382 819 338 659 44 160 88 12
1952 15 389 178 345 182 43 996 89 11
1953 15 393 073 349 199 43 874 89 11
1954 15 400 929 356 867 44 062 89 11
1955 15 404 022 360 343 43 679 89 11
1956 15 414 294 369 958 44 336 89 11
1957 15 426 497 381 441 45 056 89 11
1958 15 430 243 385 589 44 654 90 10
1959 15 431 383 387 537 43 846 90 10
1960 15 437 006 393 656 43 350 90 10
1961 15 445 393 402 031 43 362 90 10
1962 15 451 001 408 382 42 619 91 9

1963 15 451102 409 027 42 075 91 9
1964 15 450 682 409 119 41 563 91 9
1965 15 449 604 408 418 41 186 91 9
1966 15 444 198 405 536 38 662 91 9
1967 15 441 203 402 837 38 366 91 9

Ce sont les fédérations de l'industrie privée qui ont enregistré les

pertes les plus sensibles. Bien que l'effort de recrutement ait été
intensifié, il n'a pas suffi pour compenser les pertes consécutives au
passage de nombreux membres au secteur tertiaire (services). En
1966, plus de 35 000 travailleurs suisses - dont 9000 femmes — ont
abandonné les activités industrielles. Pour la première fois en 1967,
on a enregistré un recul de 7400 du nombre des étrangers occupés dans
l'industrie.

Explication des signes qui figurent dans les tableaux:

- rien à signaler ;

* le chiffre n'est pas connu;
Le chiffre ne peut pas être mentionné pour des raisons évidentes.

Lors de différences, seul le signe - est utilisé.



Mouvement des membres des fédérations syndicales suisses en 1967
Tableau 2

Fédérations

Situation
au

31 dec.
1966

Augmentation

par
admissions

et
mutations

Diminution

par
départs,

démissions,
exclusions,

décès

Effectif
au

31 déc.
1967

Augmentation
ou diminution

par rapport à 1966
Hommes Femmes

Part à
l'effectif

total
en%

Nombre
des

sections

Absolue En%

1. Ouvriers sur bois et du bât.
2. Ouvriers du vêtement, du

cuir et de l'équipement
3. Ouvr. relieurs et cartonniers

5. Ouvriers du commerce, des

transports et de l'alimentât.

90 493

6 554
4 249

61423

39 334
4 790

132 704
38 853

6 432
21890

484

3 480

15 885
14 020

3 607

4 198

657
346

1722

3 871
510

12 176
2 675

402
1376

73

914

1380
1242

105

4 173

907
470

2 470

5 038
325

13 435
2 449

442
981

52

831

2 260
714

95

90 518

6 304
4125

60 675

38 167
4 975

131445
39 079

6 392
22 285

505

3 563

15 005
14 548

3 617

25

-250
-124
-748

-1 167
185

-1259
226
-40
395

21

83

-880
528

10

-3,8
-2,9
-1,2

-3,0
3,9

-0,9
0,6

-0,6
1,8
4,3

2,4

-5,5
3,8
0,3

89 869

3 345
2 137

59175

29 560
4 955

121 125
35 237

4 492
21693

346

1327

11657
14 302

3 617

649

2 959
1988
1500

8 607
20

10 320
3 842
1900

592
159

2 236

3 348
246

20,5

1,4
0,9

13,8

8,7
1,1

29,8
8,9
1,4
5,1
0,1

0,8

3,4
3,3
0,8

69

91
26

337

137
14

108
214

29
60
4

20

120
32
10

7. Métallurgistes et horlogers
8. Personnel des serv. publics
9. Fonctionnaires postaux

10. Union PTT
11. Tisserands de toile à bluter
12. Fonctionnaires des télépho-

13. Personnel du textile, de la

15. Personnel des douanes

Total 444 198 441 203 -2 995 0,67 402 837 38 366 100,0 1271



Les fédérations des lithographes et des typographes ont constitué
une heureuse exception; eUes ont accru leurs effectifs, l'une de 185
et l'autre de 528 membres. Ceux delà FOBB sont restés stables (-f- 25).

Dans les organisations du secteur public, l'évolution a été
sensiblement plus favorable, encore que la fédération des cheminots ait
affronté une diminution de 748 adhérents. Mais le degré d'organisation

de la SEV étant très élevé, toute fluctuation des effectifs du
personnel a des répercussions immédiates. Au cours des trois
dernières années, les CFF ont réduit leur personnel de 1400 unités. En
1967, les chemins de fer privés et les sociétés de navigation ont occupé
un peu moins d'agents que l'année précédente. En revanche, l'Union
PTT a gagné 395 membres, la VPOD 226, l'Association suisse des
fonctionnaires TT 83 et celle des fonctionnaires des douanes une
dizaine.

Les tableaux ci-dessous éclairent la situation en se fondant sur la
statistique de l'industrie et sur les modifications de nature structureUe.
Le tableau 3 renseigne sur les chiffres globaux des Suisses et des

étrangers occupés dans l'industrie :

Suisses et étrangers occupés dans l'industrie
pendant la période 1957—1966

Tableau 3

Catégories 1957 1960 1963 1964 1965 1966

Suisses
hommes
femmes

518 355
366 159
152 196

506 259
367 134
139 125

485 261
365 274
119 987

475 297
361 602
113 695

467 200
359 238
107 962

431 545
332 620

98 925

Etrangers
hommes
femmes

128 558
73 347
55 211

160 417
94 252
66 165

275 510
164 947
110 563

293 085
176 447
116 638

283 877
170 906
112 971

277 470
166 709
110 761

Ensemble
hommes
femmes

646 913
439 506
207 407

666 676
461 386
205 290

760 771
530 221
230 550

768 382
538 049
230 333

751 077
530 144
220 933

709 015
499 329
209 686

De 1957 à 1964, le nombre des hommes et des femmes occupés
dans l'industrie est passé de 646 913 à 768 382. A la fin de 1966, ce
chiffre était tombé à 709 105 à la suite du ralentissement de l'expansion

et des progrès de la rationalisation. Les mesures prises par le
Conseil fédéral pour tempérer la surchauffe ont été efficaces. La phase
de forte expansion s'est également traduite par une augmentation des
effectifs syndicaux, qui ont progressé de 426 497 en 1957 à 450 682 en
1964. Ils sont retombés à 441 203 à la fin de 1967. Les effectifs des
hommes et des femmes, des Suisses et des étrangers n'ont cependant
pas accusé la même évolution. Depuis 1957, le nombre des Suisses

(hommes et femmes) occupés dans l'industrie a diminué d'année en



année, pour s'établir à 431 545 à la fin de 1967. Cette période se solde
par un recul de 86 810 - dont 53 271 femmes. Inversement, le nombre
des étrangers (hommes et femmes) est passé de 128 558 en 1957 à
293 085 en 1964 pour retomber à 277 470 en 1966. Depuis 1964,
l'industrie occupe plus d'étrangères que de Suissesses. En 1957, on
dénombrait 152 196 Suissesses et 55 211 étrangères et, en 1966,
98 925 Suissesses et 110 761 étrangères. Actuellement, la proportion
des travaiUeurs immigrés est de 39%. Ce taux élevé suffit pour expliquer

les difficultés du recrutement. Il faut tenir compte du fait qu'une
grande partie de ces travailleurs n'ont pas l'intention de s'établir
durablement dans le pays.

Les chiffres des tableaux 4 et 5 sont intéressants pour les fédérations.

Ils reflètent également une augmentation du nombre des
personnes occupées jusqu'en 1964, puis un léger fléchissement. L'évolution

varie cependant d'une branche à l'autre. On note un recul des
effectifs dans le tabac et dans le textile, mais une progression dans
toutes les autres activités; cependant, seul l'engagement de travadleurs

immigrés l'a permise. L'augmentation enregistrée de 1960 à 1966
n'a toutefois pas été régulière; elle a été tempérée par le recul noté
depuis 1964. Dans l'industrie des machines et métaux, le nombre
des personnes occupées s'est inscrit à 251 036 en 1960, à 299 417 en
1964 et à 280 198 en 1967. L'accroissement global a été de 29 162
unités. Le nombre des étrangers a augmenté de 46 474 et celui des
Suisses a diminué de 17 312. Dans le textile, les effectifs totaux sont
tombés de 68 359 personnes en 1960 à 59 489 à la fin de 1966. 15 389
Suisses avaient quitté cette industrie au cours de ces sept années
(23% du chiffre global de 1960); en revanche, l'effectif des étrangers
a progressé de 6519 unités. Depuis 1960, 35,2% des ouvriers et
ouvrières suisses ont passé aiUeurs.



Evolution du nombre des Suisses et des étrangers occupés dans les diverses branches - de 1960 à 1966

Tableau 4

Branches économiques

Suisses et étrangers Etrangers

1960 1964 1965 1966 1960 1964 1965 1966

Industrie des boissons
29 554

4 441
6 483

68 359
57 425
34 834
17 612
32 694

3 778
7 538

31 972
22 866

251 036
60 986
37 098

35 008
5 871
6 741

67 344
66 113
40 768
19 866
38 851

4 444
10 051
37 356
27 712

299 417
66 412
42 428

34 693
5 807
6 363

63 652
63 440
39 629
19 184
38 706

4 300
9 969

37 042
26 393

2Ç2 433
66 926
42 540

32 671
4 485
5 876

59 489
61 790
34 933
18 766
37 866

3 926
9 841

36 508
24 864

280 198
65 246
32 556

5 858
471

1 239
24 745
24 589

8 599
3 216
4 318
1 199
2 118
3 082
8 635

63 199
4 630
4 519

13 544
1 489
2 563

34 037
40 371
15 614

7 140
9 155
2 244
4 499
7 796

14 447
116 306

14 761
9 119

13 584
1449
2 400

32 234
38 971
14 932

6 883
9 013
2 107
4 369
7 818

13 337
112 068

15 708
9 004

13 474
1 253
2 321

31 264
39 058
13 372

6 943
8 997
2 016
4 417
7 843

12 866
109 673

15 994
7 979

Textile
Habillement, lingerie

Caoutchouc et matières synthétiques

Total 666 676 768 382 751077 709 015 160 417 293 085 283 877 277 470



Proportion des étrangers occupés dans les
diverses branches en 1966

Tableau 5

Branches économiques femmes
en %

Hommes
en %

Femmes
en %

Alimentation
Industrie des boissons
Industrie du tabac
Textile
Habillement, lingerie
Bois
Papier
Arts graphiques
Cuir
Caoutchouc et matières synthétiques.
Industrie chimique
Industrie des pierres et terres
Industrie des machines et métaux
Horlogerie et bijouterie

41
28
40
53
63
38
37
24
51
45
22
52
39
25

33
27
20
40
50
37
29
21
41
40
20
52
37
18

52
38
48
62
67
54
51
32
62
59
28
54
56
31

C'est l'industrie de l'habillement qui occupe le taux le plus élevé
(63%) de main-d'œuvre étrangère (hommes 50%; femmes 67%). Ces

pourcentages sont également très hauts dans les industries du textile,
du cuir, des terres et pierres et d'autres encore. En revanche, ils
sont relativement bas dans la chimie (22%) et dans l'horlogerie (25%).
Mais ce sont précisément les branches où — à côté des arts graphiques
- les salaires sont les plus élevés.

Les tableaux relatifs à la répartition cantonale des effectifs de
travaiUeurs occupés, d'étrangers et de syndiqués font mieux comprendre

les problèmes de structure et d'organisation que nous affrontons
(tableaux 6/7). Au cours des dix dernières années, les effectifs ont
évolué de manière très différente d'une région et d'un canton à l'autre.
Les progrès réalisés en Suisse romande reflètent pour une large part
l'accroissement marqué du nombre des personnes occupées. Cette
constatation ne minimise cependant en rien l'importance de l'effort
de recrutement. Dans le canton de Vaud, 39 600 personnes sont
occupées dans l'industrie, mais le cartel groupe 42 000 membres. A
Genève, les chiffres correspondants sont de 25 200 et de 26 500. Bien
que le personnel des services publics ne soit pas compris dans la
statistique de la main-d'œuvre industrielle, ces chiffres laissent
entendre que le degré d'organisation de la main-d'œuvre étrangère est
probablement plus élevé que dans d'autres régions. Le taux de cette
main-d'œuvre est de 41% dans les entreprises industrielles vaudoises
et de 48% dans celles du canton de Genève. Les mêmes remarques
valent pour les cantons de Neuchâtel, de Fribourg et du Valais. C'est
au Tessin que la proportion des travailleurs étrangers englobés dans

8
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la statistique industrielle est la plus forte (65,8%). Les syndicats
tessinois sont parvenus à les organiser de manière relativement
satisfaisante. Si le degré d'organisation des Italiens est plus élevé qu'ailleurs

en Suisse romande, c'est probablement aussi parce que les
industries du textile et de l'babillement sont fort peu développées
dans cette région et que, parmi les Italiens, le taux des qualifiés est
peut-être plus élevé qu'outre-Sarine. D'autres critères d'appréciations

sont applicables en Suisse alémanique. Dans l'ensemble, on
constate que dans les cantons où les effectifs étrangers ne sont pas
très élevés, les syndicats ont pu maintenir, voire augmenter le nombre
de leurs membres. Dans le canton de Berne, dont l'industrialisation
s'est intensifiée au cours des dix dernières années, les effectifs se sont
accrus de 10%. Dans le canton de Schaffhouse, en revanche, le chiffre
des personnes occupées n'a que peu augmenté et les effectifs sont
restés pratiquement stables; dans ce canton, la proportion des étrangers

est de 47%.
Ces réalités appellent une conclusion: les syndicats ne pourront

augmenter leurs effectifs au cours des prochaines années que s'ils
intensifient l'effort de recrutement parmi les travailleurs étrangers,
en Suisse alémanique avant tout. Il semble que, dans cette région
du pays, le travailleur suisse n'ait encore ni bien compris cette nécessité,

ni qu'il y soit préparé psychologiquement. Et pourtant, les
incompréhensions menacent de grandir entre organisés et non-organisés
qui travaillent côte à côte dans la même entreprise, qui sont les uns
à côté des autres au lieu d'être les uns avec les autres. Ne celons
cependant pas qu'il y a aussi des Suisses parmi les égoïstes qui
bénéficient sans coup férir de l'action syndicale. Les employeurs et d'autres
milieux les félicitent même de ce comportement et les qualifient de
défenseurs de la liberté d'association en soulignant qu'elle implique
aussi le droit de ne pas s'organiser. C'est une politique à bien courte
vue. Les employeurs, on l'a déjà dit et redit, ont l'intérêt le plus
grand à faciliter le recrutement pour que nos fédérations syndicales
puissent jouer pleinement leur rôle de partenaires sociaux et contribuer

efficacement à l'organisation des professions, au développement
des conventions collectives et au maintien de la paix du travail. Les
expériences faites, la contribution de la paix sociale à l'élévation de
la productivité et à l'essor des exportations devraient pourtant inciter
le patronat à revoir maintes de ses conceptions.

Heinz Anderegg
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Les tableaux ci-dessous reflètent l'évolution des effectifs des autres
organisations de salariés:

Union federative du personnel des administrations et entreprises publiques

Nombre des membres l
1965 1966 1967

* Fédération suisse des cheminots 62 243 61 423 60 872
* Fédération suisse du personnel des services publics 39 013 38 853 39 079
* Union PTT 21 582 21 890 22 291
* Société suisse des fonctionnaires postaux 6 484 6 432 6 392
* Association suisse des fonctionnaires des télégraphes

et téléphones 3 127 3 480 3 563
* Fédération suisse des ouvriers sur métaux et horlogers

(groupe fabriques d'armes et de munitions) 1 510 1 504 1 572
* Fédération suisse du personnel des douanes 3 601 3 607 3 617

Fédération des fonctionnaires de l'administration
fédérale centrale 9 895 10 111 10 509

Association suisse des fonctionnaires des douanes 1 150 1 166 1 171
Société suisse des buralistes postaux 3 426 3 434 3 434

Total 152 031 151900 152 500

* Organisations affiliées à l'USS 137 560 137 189 137 386

Organisations non affiliées à l'USS 14 471 14 711 15 114

Fédération des sociétés suisses d'employés (FSE)

Nombre des membres
1965 1966 1967

Société suisse des employés de commerce 64 080 64 620 65 305
Union des associations d'employés de l'industrie métal¬

lurgique et de l'électricité ainsi que d'industries
apparentées 16 900 17 557 18 277

Union Helvétia, Société suisse des employés d'hôtel et
de restaurant 14 767 15 118 15 406

Société suisse des contremaîtres 13 008 13 066 13 205
Fédération suisse des contremaîtres du bâtiment et du

génie civil 3 048 3 217 3 305
Association suisse pour l'étude du travail 1 974 2 256 2 427
Association suisse des laborantins 1 362 1 495 1 640
Union suisse des artistes-musiceins 1 353 1 343 1 375
Association suisse des voyageurs de commerce «Hermes» 1133 1099 1079
Fédération suisse des inspecteurs et agents d'assurance

SVVIA 913 929 946
Association suisse des techniciens-géomètres 856 885 913
Société suisse des employés de librairies 526 537 589
Association suisse des employés droguistes «Droga

Helvetica» 272 245 277

Total 120 192 122 367 124 789
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Federation suisse des syndicats chrétiens-nationaux

Nombre des membres
1965 1966 1967

Fédération chrétienne des ouvriers sur métaux de la
Suisse 29 099 28 982 29 087

Fédération chrétienne des ouvriers du bois et du bâti¬
ment de la Suisse 28 661 28 537 28 017

Fédération chrétienne suisse des travailleurs du textile
et du vêtement 9 270 8 877 7 543

Fédération chrétienne des ouvriers des transports 6 485 6 522 6 593
Fédération suisse des syndicats chrétiens des PTT 6 444 6 549 6 674
Fédération chrétienne des ouvriers des transports, du

commerce et de l'alimentation 4 165 3 855 3 803
Fédération chrétienne des employés 2 258 2 200 2 471
Syndicat suisse de l'imprimerie 2 372 2 434 2 549
Fédération chrétienne du personnel des services publics 2 084 2 963 3 024
Fédération chrétienne des salariés agricoles de la Suisse 826 825 836
Association chrétienne du personnel fédéral 521 525 558
Groupement syndical des travailleurs hongrois 352 427 481

Total 92 537 92 696 91 636

Autres organisations de salariés : Nombre des membres
1965 1966 1967

Association suisse des ouvriers et employés evangéliques 14 824 14 625 14 225
Union suisse des syndicats autonomes 18 692 18 186 18 227
Société suisse des instituteurs 19 316 19 588 20 085
Union centrale du personnel des Etats et des communes 20 420 21 235 21 610
Association suisse des employés de banque 13 799 14 050 14 474
Fédération suisse des fonctionnaires de police 10 105 10 407 10 708
Fédération romande des employés 19 496 19 549 19 555
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Les prestations sociales des syndicats en 1967

Ces prestations ont totalisé 84,5 millions de francs en 1967, soit
3 908 778 fr. ou 4,8% de plus que l'année précédente. Elles s'inscrivent

à 192 fr. par membre en moyenne. Il va cependant sans dire
qu'elles varient fortement d'une fédération à l'autre.

Tableau 9 En francs

1966 1967

Part en
pour-cent
1966 1967

470 194

62 106 549

14 572 241
915 622

405 783
334 410

29 771
1 045 289

764 147

509 230

65 109 886

14 839 935
954 842

410 942
329 312

88 050
1589 933

720 654

0,6

77,1

18,0
1,1

0.5
0,4

0,0
1,3

1,0

0,6

77,0

17,6
1,1

0,5
0,4

0,0
1,9

0,9

Secours de maladie et d'accidents, y
compris les allocations d'accouchement

Secours de vieillesse, décès et invali-

Secours de nécessité
Allocations de voyage et de

Assistance judiciaire
Contributions à diverses actions syn-

Dépenses pour le tourisme social
Dépenses d'éducation (y compris for-

Total 80 644 006 84 552 784 100,0 100,0

Le tableau 10 reflète la répartition des dépenses entre les diverses
fédérations et secteurs de la prévoyance sociale. Elles varient fortement

selon la structure des organisations. L'assurance cbômage joue
un plus ou moins grand rôle. Diverses fédérations n'ont pas créé de
caisses de maladie. Pour ce qui est de la prévoyance vieillesse,
certaines institutions fédératives versent des rentes mensuelles tandis
que d'autres donnent droit à des indemnités en capital seulement. Pour
ce qui est de l'importance des prestations globales, c'est l'Union suisse
des litbograpbes qui vient en tête, avec une moyenne de 398 fr. par
an et par membre. Viennent ensuite les fédérations des typographes
(351 fr.), du bois et du bâtiment (346 fr.), la FOMH (275 fr.), la FVCE
(152 fr.). Toutes ces fédérations gèrent des caisses de maladie,
auxquelles les membres peuvent s'assurer individuellement. Pour des
raisons évidentes, les fédérations des services publics: SEV, Union
PTT, ASFTT, fonctionnaires et employés des douanes n'ont pas à

faire face à des prestations sociales aussi élevées que les organisations
du secteur privé. Elles s'inscrivent entre 45 fr. par an (SEV) et
5 fr. (ASFTT).
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Les prestations des institutions de prévoyance vieillesse, invalidité
et décès révèlent également de fortes différences: typographes 218 fr.
par an et par membre (moyenne), lithographes 204 fr., relieurs et
cartonniers 51 fr., SEV et FOMH 36 fr. Dans les autres fédérations,
elles s'inscrivent entre 23 fr. (FCTA) et 1 fr. 70. Précisons encore une
fois qu'il s'agit des prestations moyennes par adhérent (compte tenu
de ceux qui ne touchent rien, soit parce qu'ils sont en bonne santé
ou n'ont pas atteint l'âge requis, ou ne sont pas victimes du chômage).
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Prestations sociales des fédérations syndicales en 1967 (en francs)
Tableau 10

Fédérations
Secours

de
chômage

Secours-
maladie

y compris
les

allocations
d'accouchement

*

Secours

pour
accidents

Secours de
vieillesse,
décès et

invalidité

Secours
de

nécessité

Allocations
de voyage

et de
déménagement

Contributions

aux
actions

syndicales 8

Assistance

judiciaire

Dépenses
pour le

tourisme
social

Dépenses
d'éducation

et
formation

professionnelle

Tota

Ouvr. sur bois et du bât.
Ouvr. du vêtement, du

cuir et de l'êquipem.
Ouvriers relieurs et

373 545

6 200

1012
2 959

32 525
3 097

84 324

4 331
1237

28 833404

861931

430364

2 087120
797 580

28481664

975 097

1150
1656107

141 268

9 994
98 374

79 547

558 625

91577

6 084

1632699

63 415

212020
2166788

866040
1016095

4792251

413410
14685

194943

8973

254017
3164699

39 900

72 010

8 383

15 145
9 482

45 540
35 682

739 834

18 322

6 750
624

3 070

37 913

1843

1117

15 785

322 865

150
31269

28 134

16 845

36 569

5 000
1502

10 351

690

91251

92 916
250

47 051

60 928
9574

23 572

4

484
862

141 281

4 505

5 596
174 307

2 001
17 850

932 222

191 520
4 299

37 473

2 876

26 254
49 749

128 877

11366

25 560
38 173

49 221
14 721

175 464

13 478
17 983
13 477

6 375

24 750
201 209

31371348

958333

700 808
2609468

3192 208
1980607

36134300

1709324
37 924

367792
624

18224

325290
5106634

39900

Ouvr. du commerce, des

transports et de l'ali-

Métallurgistes et hor-

Personnel des services

Fonctionnaires postaux
Union PTT
Tisser, de toile à bluter
Fonctionnaires des

téléphones et télégraphes
Personnel du textile, de
la chimie et du papier

Personnel des douanes

Total 509 230 64124417 985 469 14839935 j 954 842 410 942 88 050 329 312 1589933 720 654 84552784

*Y compris l'assurance-maladie collective. a Y compris les secours en

que d'hospitalisation sont compris dans les chiffres de

cas de grève et de représailles. * Les frais médicaux et pharmaceutiques t

1966. * Montant verBé par l'association du secrétariat.
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