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Réalisons une efficace
sécurité de l'emploi
Par Beat Weber, anc. secrétaire central de la FST, Genève

En Europe et dans le monde, des efforts méritoires sont déployés
pour garantir l'emploi aux travailleurs. Les résultats sont inégaux.
N'empêche que l'impulsion donnée par les syndicats débouche
progressivement sur des législations ou accords contractuels. Dans
notre pays, beaucoup reste à faire. Les lacunes sont indéniables,
angoissantes même par leur gravité. Il importe donc d'y remédier.
Diverses possibilités le permettent malgré les entraves, souvent
injustifiées. Garantir l'emploi préoccupe le syndicalisme dans son
ensemble.
Depuis bon nombre d'années, les syndicats suisses de l'USS s'en
inquiètent. En partie du moins. Chaque membre n'en mesure pas
l'importance de manière identique. Il a donc fallu procéder par relances,

souhaitons-le persuasives avec le temps. De comités en congrès,
d'articles en résolutions, l'idée fait malgré tout son chemin. Quelques

fermetures d'entreprises, pour des causes diverses, ont alerté
les indifférents. Toutefois, le choix des moyens pour en atténuer
sinon annihiler les déplorables effets sépare encore les fédérés.
Il importe aussi de discerner ce qui est réalisable dans l'immédiat
ou à terme.
C'est pourquoi, dans un triptyque le soussigné remémore les acquis,
recense les innovations législatives et changements à l'étude. Pourtant,

quelques réminiscences paraissent utiles. Raviver ne veut pas
dire ressasser.
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