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Bibliographie
Etudes de droit social

Alexandre Berenstein, professeur à l'Université de Genève, juge
au Tribunal fédéral, a fêté son septantième anniversaire. A cette
occasion, la Faculté de droit de l'Université de Genève lui a rendu
hommage en publiant un recueil de textes.
Le Professeur Berenstein n'a cessé, tout au long de sa carrière, de
publier de nombreuses études consacrées au droit social. Mais ces
textes sont dispersés dans toutes sortes de revues ou livres suisses
ou étrangers, d'accès souvent diffìcile. Il a été décidé par conséquent,

dans le recueil qui lui est offert, de reproduire quelques-unes
de ses études, parmi les plus importantes.
Il résulte de cette recherche un ouvrage de près de 350 pages, d'un
très grand intérêt. D'une part, évidemment, par la qualité des textes.
La clarté d'expression, la subtilité du raisonnement, la précision de
l'auteur sont suffisamment connues pour qu'il ne soit pas besoin
d'insister. D'autre part, à cause de la possibilité que le lecteur a de
suivre le droit social dans sa constante évolution : les études s'étendent

sur une période de plus de 40 ans. Ce sera d'ailleurs l'occasion
de mesurer le modernisme de la pensée du Professeur Berenstein:
ses études anciennes n'ont pas vieilli, et les idées émises restent
tout à fait actuelles.
On aurait pu craindre que de la juxtaposition résulte une mosaïque
peu cohérente. I! n'en est rien. D'une certaine manière, l'ouvrage
constitue une introduction générale au droit social. De ce fait, il

répond incontestablement à un besoin.
On mesurera mieux la portée de ce livre en prenant connaissance
de la table des matières:

/. Généralités

La politique sociale de la Suisse.
Le droit comparé du travail.
Le droit du travail et la sécurité sociale.
Assurances sociales, droit du travail et droit international du
travail.

//. Droit international
La représentation ouvrière et patronale en droit international
public.

La théorie des sujets du droit international et les organisations
professionnelles.
La ratification des conventions internationales du travail et la
législation interne.
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L'activité de l'organisation internationale du travail et ses résultats.

///. Droit suisse du travail
Le droit du travail en Suisse, ses tendances générales et son
développement comparés à ceux des pays voisins.
La loi sur le travail: ses caractéristiques essentielles.
La nouvelle réglementation du contrat de travail, objectifs de la
révision et expériences, 1974.
Les compétences du législateur cantonal en matière de protection

des travailleurs sous le régime de la loi sur le travail.
L'égalité des sexes en droit du travail.

IV. Droit collectif du travail, droit syndical

Rapport suisse sur le droit de grève.
Le rôle de l'Etat dans le développement des relations
professionnelles.

La «participation» au sein de l'entreprise.

V. Les accidents du travaU

Les tendances actuelles dans la réparation des accidents du
travail.
Le fondement juridique de la responsabilité de l'employeur en
raison des accidents du travail.

VI. Les assurances sociales

L'AVS et le statut des réfugiés.
Législation récente en matière d'assurances-accidents.
Assurances sociales et sécurité sociale.
La protection juridique du handicapé mental en droit social.
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