Zeitschrift: Tec21
Herausgeber: Schweizerischer Ingenieur- und Architektenverein

Band: 128 (2002)
Heft: 40: Expo.02: Einsichten und Ausblicke
Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 17.07.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

massnahmen zur Unfallverhiitung und zur Gesund-
heitsvorsorge fir seine Arbeitnehmer zu treffen. Dabei
wird er zwar von der Bauleitung unterstiitzt. Der Un-
ternehmer kann bei ihr die fiir die Durchfithrung seines
Sicherheitsauftrages notwendigen Informationen ein-
holen. Eine weiter gehende und umfassendere Ver-
pflichtung zur Gewihrleistung der Baustellensicherheit
darf dem Bauleiter aber nicht auferlegt werden.

Verwirrend anstatt klarend

Die neuen Sicherheitsvereinbarungen stiften Verwir-
rung, statt die Verantwortung der Bauunternehmer fiir
die konkrete Anordnung und Durchfithrung der Si-
cherheitsmassnahmen und die Informations- und Ko-
ordinationsfunktion der Bauleitung zu verdeutlichen.
Solche Vereinbarungen schaffen damit Rechtsunsicher-
heit. Sie legen per Vertrag scheinbar eine Zustindig-
keitsregelung fiir die Sicherheit auf der Baustelle fest,
welche vom Gesetz abweicht. Es wird versucht, die Rol-
len zu Lasten der Bauherren und Bauleiter neu zu ver-
teilen.

Rechtsauskiinfte

Unsere Juristen, Jiirg Gasche, Daniele Graber und Walter Maf-
fioletti, stehen SIA-Mitgliedern tiber Nummer 01 283 15 15 am
Dienstag- und Mittwochnachmittag fiir telefonische Rechts-
auskiinfte zur Verfligung. Fir Mitglieder sind kurze Auskiinfte
gratis.

Am Dienstag- und Mittwochvormittag erteilen unsere Juristen
Nichtmitgliedern Auskunft. Diese erreichen den Rechtsdienst
unter Tel. 0900 742 587 bzw. 0900 SIAJUS. Die Dienstleis-
tung kostet 4 Franken pro Minute.

Schriftliche Anfragen sind an Rechtsdienst SIA, Postfach,
80839 Ziirich, Fax 01 201 63 35 oder per E-Mail jus@sia.ch zu
richten.

Weil diese Vereinbarungen nicht der gesetzlich vorgese-
henen Aufteilung der Verantwortung entsprechen, sind
weder der Bauherr noch der Bauleiter verpflichtet, sie
zu unterschreiben. Wir raten auch dringend davon ab.
Ein offentlicher Auftraggeber, welcher die definitive Er-
teilung eines Auftrages von einer solchen Unterschrift
abhingig machen wollte, wiirde rechtswidrig handeln.
Damit die Baustellen so sicher wie moglich bleiben,
dirfen der Bauherr und der Bauleiter als dessen Vertre-
ter dem Bauunternehmer auf keinen Fall die Verant-
wortung fir die Arbeitssicherheitsmassnahmen abneh-
men oder die Verantwortung mit ihm teilen. Sie
konnen das Geschehen auf der Baustelle nicht direkt
beeinflussen. Vereinbarungen nach dem Suva-Modell
sollten verantwortungsbewusste Bauherren und Baulei-
ter deshalb weder als selbststindige Vereinbarung noch
als Bestandteil des Werkvertrages unterschreiben.

Dr. Urs Hess-Odoni, Rechtskonsulent USIC

Jiirg Gasche, Leiter Rechtsdienst STA

K] SBB CFF FFS

SBB Immobilien nimmt die Eigentimer- und Bewirt-
schaftungsfunktion fur alle Immobilien der SBB AG
wahr. Fr den Bereich Portfolio Management suchen wir
kompetente und motivierte Mitarbeitende, die sich mit
Engagement und Teamgeist flr den Gesamterfolg
einsetzen wollen. Als

Architektin / Architekt

in der Funktion eines Projektleiters sind Sie verantwortlich
fur Projektentwicklungen im Bereich Development West.
Als Gesamtprojektleiter/in und Bauherrenvertreter/in flih-
ren Sie Entwicklungs- und Grossprojekte von Nutzungs-
und Machbarkeitsstudien bis hin zum Abschluss des Vor-
projekts. Sie nehmen die Grundeigenttiimerverantwortung
fur SBB Areale, bei der Zonenplanung und Erarbeitung
von Gestaltungsplanen wahr.

Wir erwarten von Ihnen einen Hoch-/Fachhochschul-
abschluss oder eine gleichwertige Ausbildung. Betriebs-
wirtschaftliche Weiterbildung ist erwtinscht. Erfahrung in
der Projektfliihrung/-entwicklung oder Immobilienwesen
sowie kommerzielles Denken setzen wir voraus.

Als verhandlungssichere, kommunikative und belastbare
Personlichkeit verfligen Sie Uber eine selbstandige
Arbeitsweise und ein Uberdurchschnittliches Organisa-
tionstalent und sind in der Lage anspruchsvolle
Entwicklungsprojekte zielgerichtet zu fihren. Sie
beherrschen Deutsch in Wort und Schrift, in Franzésisch
kommunizieren Sie problemlos.

Als moderne Arbeitgeberin offerieren wir zeitgemasse
Anstellungsbedingungen, einen zentral gelegenen
Arbeitsort in Bern und Moglichkeiten zur Weiterent-
wicklung.

Flihlen Sie sich angesprochen?

Herr Martin Zobrist, Tel. 0512 20 31 98, gibt Ihnen
gerne weitere Informationen. lhre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen senden Sie bitte bis am 16. Oktober
2002 an: SBB AG, Infrastruktur Personal, Beat Graf,
Mittelstrasse 43, 3000 Bern 65. Ref: 2383

Taglich 24 Stunden geoffnet: Der Stellenanzeiger der SBB: www.sbb.ch/jobs
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