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dsP INGENIEURE & PLANER AG

Bauingenieur/in Tragkonstruktionen Hochbau

Innovative Lsungen fir anspruchsvalle Tragkonstruktionen im Hoch- und Brilckenbau sind
unser Kerngeschaft. Als eines der fihrenden Ingenieurbiros in diesen Bereichen bearbeiten
wir ausserordentlich interessante Projekte van der Konzeptphase bis zur Inbetriebnahme.

Im Geschéftsbereich Tragkonsiruktionen Hochbau bearheiten wir verschiedene statisch und
formal interessante Projekte, wie zum Beispiel das Stadtspital Triemli Zlrich (Neubau Betten-
haus und Instandsetzung Hauptgehaude) oder die Erweiterung des Kunsthauses Zlirich,

Fir diese Aufgaben suchen wir Verstarkung durch eine/n erfahrene/n, engagierte/n
Bauingenieur/in als

Projektleiter/in
sowie eine/n jlngere/n, motivierts/n Bauingenieur/in als
Projektingenieur/in

Wir erwarten van lhnen Kreativitdt, solides Fachwissen, Teamfahigkeit und die Bereitschaft
zur Weitarbildung. Legen Sie Wert auf selbstandiges Arbeiten und Eigenverantwartung und
mdchten dabei auf die Erfahrung und das Fachwissen eines eingespielten Teams zurlickgrei-
fen kdnnen? Lieben Sie die Herausforderung, in verantwartlicher Position interessante Bau-
varhaben abzuwickeIn? Dann finden Sig bei uns eine herausfordernde Tétigkeit mit Entwick-
lungsperspektiven in einem kollegialen, offenen Arbeitsumfeld mit moderner Infrastruktur,

Unsere Blros in Greifensee bei ZUrich sind sowahl mitdem dffentlichen Verkehr (39/314,
4 Gehminuten ab Bahnhof SBB] als auch mit dem Auta (Parkplatze vorhanden) sehr gut
erreichbar.

dsp Ingenieure & Planer AG
Or. W. Kaufmann
Stationsstrasse 20

8606 Greifenses

044 905 83 88

HMS Architekten
und

HMS Planer AG

Unser Team von ca. 30 Mitarbeitenden setzt
sich taglich mit viel Engagement dafiir ein, dass
unsere Bauten trotz Termin- und Kostendruck
hdchste architektonische und bautechnische
Qualitét erreichen.

Fiir die Bearbeitung von Wettbewerben, Studien-
auftrdgen und Bauprojekten suchen wir nach
Vereinbarung

Entwurfsarchitektin ETH oder EPF

Sie sind jung, teamféhig und haben das nétige
Flair, Inhalte sprachlich, grafisch und in Pl&nen
liberzeugend zu vermitteln. Sie suchen anspruchs-
volle gestalterische Aufgaben und wollen lhre
kreativen Ideen im Team einbringen.

Wir bieten Raum fiir persdnliche Entwicklung
und attraktive Arbeitsbedingungen in kollegialem
Umfeld direkt beim Bahnhof Spiez. Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung.

HMS Architekten und Planer AG
Herr Beat J. Fischer
Seestrasse 20, 3700 Spiez

info@hms-architekten.ch

kaufmann@dsp.ch i
www.dsp.ch www.hms-architekten.ch
ZENTRALE DIENSTE gﬁ STADT NIDAU

¢

Nidau liegt am Bielsrsee und zshlt heute rund 7000 Einwohnerinnen und Einwohner,

Die Abteilung Infrastruktur fihrt und betreut die Bereiche Bauverwaltung, Hoch- und
Tiethau {inkl. Lisgenschaftsverwaltung mit Facility Management samitlicher Verwaltungs-
lisgenschaften), Energie (mit einem eigenen Elektrizitatswerk) und Umwelt

Aufden 1. Oktober 2011 oder nach Versinbarung suchen wir eine/einen

Abteilungsleiter/in Infrastruktur

(Bauverwalterin/Bauverwalter)
[Beschaftigungsgrad 100%)

Ihre Heraustorderung: Sie flhren als Leiterin oder Leiter die Abteilung Infrastruktur der
Stadt Nidau. Sie bearbeiten komplexe Fragen des Bau- und Planungsrechts, erteilen
Baubewilligungen und veranlassen Baupolizzimassnahmen. Im Bersich Energie und Um-
welt leiten Sie in erster Linie die Elektrizitdtsversorgung Nidau und stellen die Strom-
versorgung sicher. Im Bereich Umwelt emtwickeln Sie Konzepte der Energiestadt Nidau,
Sie beraten und unterstiitzen die Behtirden in operativen und strategischen Fragen der
Abteilung, inshesondere des Planungsrechts. Sie Ubemehmen Verantwortung als Leiterin
oder Leiter verschiedener Projekte.

Ihr Profil: Wir richten uns an diplomierte Bauverwalterinnen und Bauverwalter mit einer
technischen oder betriebswirtschaftlichen Grundaushildung oder gleichwertiger hiherer
Fachaushildung. Ihre sehr guten Kenntnisse des bemischen Bau- und Planungsrechts, die
Fihrungserfahrung, die Erfahrung im Projektmanagement und das Interesse an Fragen des
Energis- und Umwelthersichs zeichnen Sie aus. Sie sind eine gefestigte Perstnlichkeit
mit Durchsetzungsvermigen und Sozialkompetenz,

Ihr Arbeitsbedingungen: Wir bigten lhnen eine vieHahtige, herausfordernde und verant-
wortungsvolle Tatigkeit in einem lebendigen Umfeld. Es erwarten Sie gute Arbeitsbedin-
gungen und Sozialleistungen nach demkantonalen Personalrecht,

Interessiert? Details gibt Ihnen der Stadtverwalter Stephan Ochsenbein (037 332 94 19)
geme bekannt, Wir freusn uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis spates-
tens am 27. Mail 2011, Adressiert an die Stadtkanzlel Nidau, Schulgasse 2, Postfach 240,
2560 Nidau.

kantonschwyz®

Das Amt fiir Umweltschutz ist verantwortlich fir den Vollzug des
Umwelt- und Gewésserschutzgesetzes im Kanton Schwyz.
Infolge eines internen Wechsels suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine/n

Sachbearbeiter/in Gewasserschutz 100%)

Thre Aufgaben:

— Betreuung, Beratung und Kontrolle der 12 6ffentlichen
Klaranlagen im Kanton

— Uberwachung und Beratung von industriellen und gewerb-
lichen Betrieben im betrieblichen Gewéasserschutz

— Beurteilung von Baugesuchen und
Umweltvertraglichkeitspriifungen fiir Industrie- und
Gewerbebauten

— Mitarbeit in interkantonalen Projekten, z.B.
Branchenvereinbarungen

— Bei Eignung Mitarbeit im Pikettdienst

Anforderungen:

— Abschluss einer Fachhochschule in technisch-naturwissen-
schaftlicher Richtung oder technische Grundausbildung
{z.B. Laborant/in} mit langjahriger Erfahrung

— Berufserfahrung im Bereich betrieblicher Umweltschutz oder
Abwasserreinigung

— Gewandtheit im mindlichen und schriftlichen Ausdruck

— Initiative, Durchsetzungsvermogen, Teamfahigkeit

Sind Sie interessiert? Weitere Ausknfte erteilt Ihnen gerne Herr
Urs Eggenberger, Tel. 041 819 20 03. lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Foto richten Sie bitte an das Amt fiir
Umweltschutz, Postfach 2162, 6431 Schwyz.
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Wir suchen eine/n

Architekt/in als
Bauherrenberater/in

Aufgabengebiet

Sie betreuen Bauvorhaben von der Grundlagen-
erarbeitung, Bediirfnisermittiung, Projektde-
finition bis hin zur Durchfiihrung der General-
planer- und Unternehmerwettbewerbe. Die
Projektbegleitung, das Controlling wahrend der
Ausflhrung bis zur Inbetriebnahme vor Ort sowie
die Erstellung der Vorgehenskonzepte und die
Abwicklung des Vertragswesens gehdren eben-
falls zu Ihren Aufgaben.

Anforderungsprofil

Sie verfiigen iiber eine fundierte Ausbildung,
Ausfiihrungserfahrung sowie gute Kenntnisse
der politischen Landschaft und der Schweizer
Normen. Idealerweise haben Sie bereits die

Teil- oder Gesamtleitung von Planungsprozes-
sen iibernommen oder auf Unternehmerseite
Verantwortung getragen. Sie michten Ihr Know-
how in die Bauherrenberatung einbringen und
sich personlich und fachlich weiterentwickeln.

Fragen zur Vakanz beantwortet Ihnen
Peter Graf, Tel. 044 387 14 30

lhre Bewerbung senden Sie an

Kathrin Huber, Basler & Hofmann AG,
Forchstrasse 395, Postfach, 8032 Ziirich
kathrin.huber@baslerhofmann.ch

Wir gestalten Lebensrdume. Beratend, planend
und projektierend. Und wir geben Antworten

auf wichtige Zukunftsfragen.
Willkommen bei Basler & Hofmann.

. — Basler&Hofmann

Viele Berufe.
Ein Arbeitgeber.

Taglich iiberzeugen.

In der Bau- und Umweltschutzdirektion ist das
Tiefbauamt, Geschéftsbereich Kantonsstrassen fir die
dauernde Betriebsbereitschaft sowie die fachgerechte
Erhaltung der Kantensstrassen und der kantonalen
Hochleistungsstrassen verantwortlich.

Unser Team sucht eine neue Mitarbeiterin / einen
neuen Mitarbeiter als

Projektleiter/-in
Erhaltungsmanagement

lhre Aufgaben:

Im Auftrag des Bauherrn, des Kantons Basel-Land-
schaft, leiten Sie anspruchsvolle Projekte zur Erhaltung
der kantonalen Hochleistungsstrassen.

Sie organisieren, steuern und koordinieren die Arbeiten
der Auftragnehmer von der Projektierung bis zur Reali-
sierung. Bei den Bauvorhaben sorgen Sie fir einen op-
timalen Informationsfluss und zeichnen fir Qualitét,
Kosten und Termine verantwortlich. Ihre Erfahrung mit
komplexen Problemen zur Erhaltung und Ereuerung
von Bauwerken unter Verkehr bringen Sie fir die Fra-
gestellungen ergebnisorientiert ain.

Ihr Profil:

Fur diese vielféltige und verantwortungsvolle Funktion
suchen wir eine/n Bauingenieur/-in FH oder eine/-n
dipl. Bauleiter/-in mit mehrjéhriger Erfahrung im Ver-
kehrsinfrastrukturbersich.

Wir erwarten eine breite Fachkompetenz und gute
Kenntnisse in der Baustofftechnologie. Konzeptionelles
Denken, zislorisntiertes Handeln, sehr gute miindliche
und schriftiche Ausdrucksweise und Verhandlungsge-
schick runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine interessante und selbstandige Ta-
tigkeit, flexible Arbeitszeiten sowie ein breites Angebot
an Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten. lhr Arbeits-
ort ist Liestal.

Flr weitere Informaticnen steht Ihnen Markus Grieder,
Stv. Leiter Kantonsstrassen, Tel. 061 552 54 84, germne
zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterla-
gen unter der Kennziffer BUD_TBA2011.21 bis zum
21. Mai 2011 an die

Bau- und Umweltschutzdirektion
Abteilung Personal

Kennziffer BUD_TBA2011.21
Rheinstrasse 29, Postfach

4410 Liestal

(E-Mail: budabteilungpersonal@bl.ch)
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kantonschwyz ‘
l

Das Amt flir Umweltschutz ist verantwortlich flir den Vollzug des
Umwelt- und Gewasserschutzgesetzes im Kanton Schwyz. Infolge
Stellenwechsel suchen wir per 1. Juni 2011 oder nach
Vereinbarung eine/n

Sachbearbeiter/in Grundwasserschutz

lhre Aufgaben:

— Beurteilung ven Baugesuchen fiir Bauten und Anlagen
bezliglich Grundwasserschutz

— Beratung und fachliche Begleitung von
Erdwérmesondenvorhaben und Grundwassernutzungen

— Begleitung von Ausscheidungen von Grundwasserschutzzonen
sowie Betreuung dieser Schutzzonen

— Begleiten der Grundwassertberwachungen und Projektleitung
von Grundwasseruntersuchungen

— Arbeiten mit GIS-Programmen und Datenbanken

Anforderungen:

— Fachhochschule in technisch-naturwissenschaftlicher Richtung
oder vergleichbare Ausbildung/Erfahrung

— Berufserfahrung im Bereich Grundwasserschutz, vorzugsweise
mit hydrogeologischem Hintergrund

— Gewandtheit im mindlichen und schriftlichen Ausdruck

— Effiziente Arbeitsweise und Selbstorganisation

— Kundencrientiertes Denken, offen fir unterschiedliche Ldsungen

Sind Sie interessiert? Weitere Ausklnfte erteilt Ihnen gerne Herr
Urs Eggenberger, Tel. 041 819 20 03. |hre vollstindigen Bewer-
bungsunterlagen mit Foto richten Sie bitte bis 16. Mai 2011 an
das Amt fir Umweltschutz, Postfach 2162, 6431 Schwyz.

Die Schweiz. Fachstelle Behinderte und 6ffentlicher Verkehr BoV

sucht auf November eine

Fachperson fiir behindertengerechten
offentlichen Verkehr

Pensurn ca. 90%

Gesucht ist eine vielseitige Personlichkeit mit technischer Grundaus-
bildung und hoher Vertrautheit mit dem oV-System. Gefragt sind fer-
ner Kommunikationstalent, Verhandlungsgeschick, Lernbereitschaft

und ein langer Atem.

Der Stamm-Arbeitsplatz befindet sich heim Bahnhot Olten.

Den detalllierten Stellenbeschrieb finden Sie auf unserer Website
www.boev.ch {unter Aktuelles).

Zur Erweiterung unseres Entwurfteams suchen wir per sofort

ArchitektIn

mit Engagement und ausserordentlichen Féhigkeiten in Konzept,
Entwurf sowie Darstellung fiir herausfordernde Projekte und
Studien in unterschiedlichen Bereichen.

Wir bieten Zusammenarbeit in lberschaubarem Team, schdne R&ume
an zentraler Lage, ein dynamisches Umfeld sowie
gute Entwicklungsmdglichkeiten.

Wir freuen uns auf eine schriftliche Bewerbungen mit ausgewdhlten
Arbeitsproben an:
von Ballmoos Krucker Architekten AG

Maria Luisa Ibéfiez
Badenerstrasse 156, 8004 Ziirich

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine(n)

Bauzeichner/in oder
Techniker/in HF Bauplanung Tiefbau

fiir Projektierungs- und Bauleitungs-
aufgaben im konstruktiven Ingenieurbau
und im Tiefbau.

Wir bieten lhnen eine entwicklungsfahige
Stelle innerhalb eines erfahrenen Teams in
unserer Filiale in Zofingen.

Gerne erwarten wir |hre schriftliche
Bewerbung mit Referenzangaben.

Wilhelm + Wahlen

Bauingenieure AG
Junkerbifangstrasse 2 .
4800 Zofingen

Tel. 062 837 10 45
info@ww-aarau.ch

Ingenieurbiiro
Wilhelm + Wahlen

_

ARCHITEKTEN AG

Suchen Sie eine neue Herausforderung mit Verantwortung in einem loyalen
und kompetenten Team?

Unser Architekturbiiro mit einem abwechslungsreichen und langfristigen
Auftragsbestand an grsseren Umbauten, Erneuerungen und Neubauten
sucht Verstarkung per Juli 2011 oder nach Vereinbarung fiir die Bearbei-
tung interessanter Projekte.

Architekt/-in ETH/ FH

Sie verfiigen Uber grosse Entwurfskompetenz und haben Erfahrung in der
praktischen Umsetzung auf der Baustelle. Sie kennen die aktuellen bau-
technischen und architektonischen Trends und haben Interesse sich im
Team und in den Projekten mit Begeisterung fiir |hre innovativen Ideen
zu engagieren.

Ihr gutes Kommunikationsvermdgen und Ihre hohe Sczialkompetenz helfen
Ihnen beim Umsetzen der Zielvorgaben und beim Fiihren der Projekte nach
Innen und nach Aussen.

Sie streben nach persénlicher Welterentwicklung. Das losungsorientierte
und selbststandige Arbeiten ist filr Sie selbstverstandlich und das aktive
Anpacken auch neuer Aufgaben motiviert Sie zu Hachstleistungen. Idealer-
weise sind Sie zwischen 30 und 45 Jahre alt.

Wir bieten lhnen in einem Team von 14 Mitarbeitenden moderne Arbeits-
be-dingungen in einer guten Biiroatmosphére mit den aktuellen Versionen
der EDV-Medien wie ArchiCAD, MS Office, Adobe-Programme, eine ver-
kehrstechnisch gut erschlossene Lage des Biiros und Biiroparkpléatze.

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Dann schicken Sie uns bitte Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen.

WSS Architekten AG, Herr Pascal Débeli
Seestrasse 247, 8038 Ziirich, Tel. 044 488 10 43

p.doebeli@wssag.ch, www.wssag.ch
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Schweizerische Eidgenassenschaft
Confédération suisse
Confederazicne Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fiir Umwelt,
Verkehr, Energie und Kommunikation
UVEK

fiir ekl ARE

Anmeldestelle:
Bundesamt fir Raumentwicklung,
Human Resources, 3003 Bern.

Informationen erteilen Innen Georg Tobler,
Leiter Sektion Agglomerationspolitik,
Tel: 031 322 53 91.

Weitere interessante Stellenangebote der
Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Leiter/in Sektion Agglomerationspolitik 100%

Das Bundesamt fiir Raurnentwicklung (ARE} ist die Fachbehérde des Bundes fiir Raum-
planung sowie fir Fragen des Gesamtverkehrs und der Nachhaltigen Entwicklung.

Sie tragen die Verantwortung fur die Umsetzung und Weiterentwicklung der Agglome-
rationspolitik des Bundes. Dabei erarbeiten Sie Strategien fir die Weiterentwicklung der
Agglomerationspolitik und verantworten die Konzeption, Begleitung und Auswertung
von Modellvorhaben der Agglomerationspolitik. Sie leiten den Priifprozess der Agglo-
merationsprogramme und begleiten Kantone, Stadte und Gemeinden bei deren
Erarbeitung und Umsetzung. Zusétzlich vertreten Sie das Amt gegeniiber Behérden

und Fachleuten von anderen Bundesamtern, Kantonen, Stddten und Gemeinden und
leiten das interdepartementale Programm «Projets Urbains». FUr diese anspruchsvolle
Tatigkeit werden Sie von einem initiativen und interdisziplinaren Team unterstitzt.

Wir erwarten ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit Fachrichtung Geografie,
Verkehrswissenschaften, Okonomie oder eine gleichwertige Ausbildung mit einem
Nachdiplom in Raumplanung sowie mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung. Sie
sind vertraut mit Fragen der schweizerischen Raumplanungspolitik und haben ein
Gespdr, politisch tragfahige Losungen zu entwickeln. Zu lhren personlichen Starken
gehoren die Befahigung zur interdisziplindren Zusammenarbeit, Durchsetzungsvermao-
gen, hohe Sozialkompetenz und Belastbarkeit. Sie kénnen sich redaktionell gut
ausdriicken, verfilgen Uber sehr gute aktive Kenntnisse einer zweiten sowie {iber

Grundkenntnisse einer dritten Amtssprache sowie des Englischen.

)

Perspektiven

Beim Kanton Bern.

Wasser als Energiequslle nutzen oder sin bestehendes Gewésser schiltzen? Wir setzen uns téglich mit dieser Frage auseinander: Das
urmfassende Wassemmanagement ist die Kompetenz des Amtes fur Wasser und Abfall der Bau-, Verkehrs- und Energiedirekticn des
Kantons Bern. Die Abteilung Wassernutzung ist die Leitstelle fur die Interessenabwéigung zwischen den wachsenden Ansprichen der
Nutzung und dem Schutz der Ressource Wasser. Durch den zunshmenden Bedarf an ernsuerbarer Energie gewinnt die Arbeit der
Abtsilung Wassernutzung an Bedeutung. Wir suchen Ingenisure/innen Wasserkralft (ca. 80 %).

Ingenieur/in Wasserkraft

Aufgaben

Mit viel Engagement gehen Sle als Ingenieur/in Wasserkraft diese Herausforderungen an: Sie filhren Konzessions- und Baubewilli-
gungsverfahren fir kleine und grosse Wasserkraftwerke selbststéndig und im ganzen bernischen Kantonsgebiet. Dabei achten Sie auf
eine termingerechte und gesetzeskonforme Behandlung, Sanierung und Verwaltung der Wasserkraftrechte. Sie beziehen dabei die
Nachhaltigkeitsbeurteilung ein. Tatkraft ist gefragt: Sie ordnen Massnahmen bei Wasserkraft- und Wassernutzungsanlagen (Restwas-
ser) an und setzen diese durch. Zu Planungsgeschéften schreiben Sie Amts- und Fachberichte — dabei kommt lhnen die Freude am
Schreiben entgegen. In Franzésisch kénnen Sle sich mindiich verstandigen. Schwietige Verhandlungen filhren Sie geschickt und Sie
arbeiten sehr selbststéndig. Sie pflegen regelméssig Kontakte zu Fachstellen von Kanton und Bund und sind in engem Kontakt zu den
Gesuchstellern und Konzesslonaren.

Ihr Profil

Das Thema Wasser liegt hnen am Herzen: Sie bringen fundierte Kenntnisss in Hydraulik und Wasserbau mit. Nach sinem Studium der
Ingenieurwissenschaften — Bau/Umwelt/Kultur — haben Sie in einem Ingenieurblro Erfahrungen sammeln kénnen. Sie haben bersits
selber erfolgrsich Projekts geleitet. In Franzdsisch kénnen Sie sich gut verstindigen. Sie zeigen Durchhaltswillen und Kommunikations-
geschick. Kurz: Dies ist sine verantwortungsvolls Position flir eine projekterfahrens Person.

Unser Angebot

In einem politischen Umfeld betreuen Sie hochalduelle Geschéfte rund um die Wasserkraft. In der Funktion als Leitbehtrde haben Sie
fachliche Entscheidungskompetenz. Es erwartet Sie ein sehr engaglertes Team. Der Arbeitsplatz in Bern ist mit den éffentlichen Verkehrs-
mitteln gut erreichbar. Dank Tellzeitarbelt bringen Sie Arbeit, Famille, Fraizeit unter einen Hut. Eine solide Einarbeltung Ist uns wichtig und
wir bieten lhnen attraktive Weiterbildungsmdglichkeiten an.

Suchen Sie eine neue Perspektive?

Dann nshmen Sie mit uns Kontakt aufl Senden Sie lhre Unterlagen an die Bau-, Verkehrs- und Energiedirekticn des Kantons Bern,
Personaldienst, Kennwort Wakra, Reiterstrasse 11, 3011 Bern. Mehr (iber diese spannende Stelle srfahren Sie bei Judith Monnsy,
Fachbereichsleiterin Wasserkraft, Telefon 031 633 39 79; e-mail: bewerbung@bve.be.ch. Mehr liber das Amt erfahren Sie unter
www.bve.be.ch/awa
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hépital fribourgeois
frelburger spital

Das HFR Freiburg — Kantonsspital sucht fur seine
Technischen Dienste eine/n

Ingenieur/in Heizung/
Liftung/Klima/Sanitar
(HLKS) 100%

Aufgaben:

Sie erarbeiten und optimieren HLKS-Konzepte fur
einzelne Projekte, flr den Betrieb, die Sicherheit
und zur Erreichung von Energieeinsparungen, in
erster Linie in Freiburg, aber auch an den anderen
Standorten des HFR;

Sie leiten Projekte zur Sanierung und Neuinstallation
von Heizungs- und LUftungssystemen, Klimaanlagen,
Wasserleitungs-, medizinischen Gasversorgungs-
und Infrastrukturanlagen;

Sie managen den Energieverbrauch (Einsparungen,
Umweltschutz);

Sie leisten technische Unterstltzung fur die
Wartungsteams.

Profil:

Dipl. Ingenieur HTL/FH oder gleichwertige
Ausbildung

Vertiefte technische Kenntnisse hinsichtlich des
Betriebs von HLKS-Anlagen

5 Jahre Berufserfahrung im Fachbereich

HLKS {Leitung von technischen Projekten und
Energiesparmassnahmen)

Beherrschen der Planungstools (IMS Project),
Zeichnungs- (AutoCad) und Blroprogramme
Interesse an Umweltschutz und nachhaltiger
Entwicklung

Ausgezeichnete Kenntnisse der geltenden Normen
Flhrungskompetenz, nachweisliche Fahigkeit, eine
globale Vision zu verfolgen

Antizipations- und Koordinationsfahigkeit,
Verhandlungsgeschick

Fahigkeit zur Zusammenarbeit in einem disziplin-
Ubergreifenden Team, Eigeninitiative

Fihrerschein

Alter: 30 bis 45 Jahre

Sprachen: Franzosisch oder Deutsch mit guten
Kenntnissen der anderen Sprache

Stellenantritt: Sofort

Auskunft: Herr Christian Amstutz, Leiter des
Departements Infrastruktur, Tel. +41 26 426 89 60

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bis 13. Mai 2011
an: freiburger spital, Direktion fir Personalwesen,
Postfach, 1708 Freiburg.

Ref: ST-11.001

'-A‘AN LIKER

Bei ANLIKER zum Erfolg beitragen

ANLIKER ist eine erfolgreiche und bedeutende Baugruppe
mit 1’500 Mitarbeitenden. Erstklassige Leistungen,

hohe Standards bei Qualitéit und Service sowie persdnliche
Wertschitzung prigen unsere Kultur, Zur weiteren
Verstiirkung suchen wir Bauingenieur/in ETH/FH als

IHRE ERFOLGE

®

Mehrjdhrige Erfahrung in éhnlicher Funktion in
Bauingenieurbiiro oder Bauunternehmung

Interesse an den Schnittstellen Planung/Vertrag/
Ausfiihrung

Unternehmerisches Denken, Verhandlungsgeschick
und Eigeninitiative

Stark in der Kommunikation, mit Fithrungsqualitéiten

IHRE HERAUSFORDERUNGEN

Gesamtprojektmanagement in der Bearbeitung von
Werkgruppenangeboten, z.B. Koordination von
internen und externen Leistungen, Erstellen der An-
gebotsdokumentation

Fach-, kosten- und termingerechte Projektleitung von
anspruchsvollen Grossprojekten im Hoch- und
Infrastrukturbau wéhrend der Ausfithrungsphase
Suchen und Finden von Ausfithrungsvarianten
wiihrend der Submissions- und Ausfiihrungsphase

ANLIKER bietet Ihnen spannende Projekte, grosse
Selbstdndigkeit, engagierte Teams und interessante
Anstellungsbedingungen. Grossprojekte von ANLIKER
finden Sie bei www.anliker.ch

Fiir néihere Informationen wenden Sie sich an die
Personalabteilung:

Urs Schmid, Personalleiter, Telefon 041 268 85 34
Anliker AG, Meierhoflistrasse 18

CH-6021 Emmenbriicke

E-Mail urs.schmid@anliker.ch, www.anliker.ch

An diese Adressen kénnen Sie auch
Thre vollstéindige Bewerbung schicken.

Weitere freie Stellen finden Sie bei:
www.anliker.ch/stellen
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m Erfolgsmanagement fir PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Schliisselposition in grossem Architekturbiiro

Unsere Auftraggeberin ist eines der gréssten und renommiertesten Ar-
chitekturbiiros mit mehreren Standorten in der Schweiz und weit mehr
als 100 Mitarbeitenden. Das Untemehmen bietet umfassende Archi-
tektur-Dienstleistungen in Projektmanagement, Entwurf, Planung und
Baumanagement filr grosse und mittelgrosse Projekte an und zeichnet
sich durch ein eindriickliches Portfolio an national und international be-
kannten Objekten aus. Fir die Niederlassung in Basel mit ca. 30 Mitar-
beitenden suchen wir eine unternehmerisch denkende Persdnlichkeit als

Architekt/in fiir Projekt-
und Kundenbetreuung
Mitglied der Geschéftsleitung

lhre Aufgaben. Sie sind verantwortlich fiir Verhandlungen mit beste-
henden und potenziellen Kunden und die daraus folgende Akguisition
neuer Auftrdge und begleiten die neuen Projekte in der Startphase. Mit
viel Verhandlungsgeschick und einer kommerziellen Ader stellen Sie
die Umsetzung der Kundenanforderungen und die Kundenzufriedenheit

Knellwolf + Partner AG

sicher. Als direkter «Sparring Partner»> des Niederlassungsleiters sind Sie
ebenfalls Mitglied der Geschafisleitung und vertreten den Standort Basel
nach innen und aussen. In Threr Funktion sind Sie mit verantwortlich fiir die
Definition des Jahresbudgets und der Jahresziele sowie fiir die zielorientierte
Weiterentwicklung der Organisation und der Mitarbeitenden.

lhr Profil. Sie sind eine Persdnlichkeit mit mehrjahriger Berufserfahrung und
guten Kenntnissen des Schweizer Marktes. Sie haben eine Ausbildung als
Architekt/in ETH/FH und sind es gewohnt, mit grossen Bauherrschaften ver-
standlich und professionell zu kommunizieren. Sie sind fihrungsstark, integer
und ein verantwortungsbewusster Teamplayer. Die Pflege der Kontakte zu
Kunden, Partnerfirmen und Behdrden liegt lhnen am Herzen. Als guter Kom-
munikator ist es lhnen vertraut, bestehende und neue Auftragspotenziale zu
identifizieren und Ihr Netzwerk entsprechend zu nutzen.

Haben Sie Interesse an dieser interessanten Filhrungsposition in einem der
bekanntesten Schweizer Unternehmen der Branche? Dann senden Sie Frau
Claudia Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns fiir weitere Infor-
mationen an. Wir garantieren lhnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie
kennen zu lernen.

Schaffhauserstrasse 272 1 8057 Ziirich 1 T 044 311 41 60 1 F 044 311 41 69

claudia.willi@knellwolf.com 1 www.knellwolf.com

STADT BADEN

und lbernehmen folgende

Aufgabenschwerpunkte

Anforderungsprofil
| Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Projektleitung

| Selbststdndigkeit und vernetzte Arbeitsweise
| Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen
| Gewandtheit im mindlichen und schriftlichen Ausdruck

Den baulichen Strassenunterhalt und die Projektleitung/Bauherrenvertretung als Kernaufgaben

Einem engagierten Tiefbauprofi tbertragen wir zur selbststédndigen Bearbeitung ein breites Aufgabenspektrum von der Planung
bis zur Abrechnung von Unterhaltsprojekten. Unsere Abteilung Tiefbau sucht eine/n

Dipl. Bauingenieur/in FH oder Techniker/in HF (100 %)

In dieser Funktion sind Sie vor allem fiir ein wirtschaftliches Management des Strassen- und Kunstbautenunterhalts verantwortlich

| Planung und Umsetzung des jahrlichen Strassen- und Objektunterhalts

| Projektleitung / Bauherrenvertretung bei anspruchsvollen Projekten des stidtischen Tiefbaus

| Organisation/Durchfiihrung der periodischen Zustandsaufnahmen (Strassen und Kunstbauten)
| Mitarbeit bei der Erstellung der jahrlichen Budgets und der Investitionsplanung

| Gesamtheitliches Denken, Sinn und Versténdnis flir komplexe Zusammenhénge

Wenn Sie gerne in einem kleinen Team mitwirken, Freude am regen Kontakt mit der Bevélkerung haben und sich fiir ein breitgefichertes
Aufgabengebiet interessieren, erteilt Ihnen der Abteilungsleiter Her Martin Koch, Tel. 056 200 82 81 gerne weitere Auskinfte.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die Stadt Baden, Stabs- und Personaldienste, Kirchplatz 7, 5401 Baden.

Baden ist.
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W Stadt Liestal

In der Stadt Liestal, Kantonshauptort mit ca. 13500 Einwohner/innen
und ebenso vielen Arbeitsplatzen, werden in den nachsten Jahren
wichtige Projekte fiir die Verkehrsinfrastruktur und fir die Gestaltung
des 6ffentlichen Raumes realisiert. Zur Verstarkung der Abteilung
Tiefbau suchen wir per 1. September 2011 oder nach Vereinbarung
flr eine abwechslungsreiche, selbststdndige und verantwortungs-
volle Tatigkeit in einem aufgestellten und dynamischen Team eine/n:

Projektleiter/in Tiefbau
{100% Pensum)

Aufgaben:

e |eitung von Tiefbauprojekten

¢ Fihren von Verhandlungen mit Behtrden und Grundeigentiimemn

® Enge Zusammenarbeit mit den beauftragten Ingenieur- und
Planungsbiiros

® Erarbeitung von Yorlagen an den Stadtrat und den Einwohnerrat

Fachliche Anforderungen:
¢ Erfahrung bei der Leitung von Tiefbauprojekten
® Bauleitungserfahrung

Personliche Anforderungen:

¢ (rganisations- und Verhandlungsgeschick

® Soziale Kompetenz

® (Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen Ausdruck

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne Martin Hofer, Leiter Stadtbau-
amt, Telefon 061 927 52 72 oder E-Mail: martin.hofer@liestal.bl.ch.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. dem offiziel-
len Bewerbungsformular {anfordern bei marianne.zihler@liestal.bl.chj,
welche Sie uns bis am 25. Mai 2011 an folgende Adresse zustellen:
Stadtverwaltung Liestal, Personaldienst, Rathausstrasse 36,

4410 Liestal.

_— Aarau ist Wohnort von rund
STADT AARAU 20°'000 Personen und das kultu-

I i relle, soziale und wirtschaftliche
Zentrum flir 80°000 Menschen

im Umkreis von 15 Kilometern

@ Aaray
nachhaltig und innovativ

Das Stadtbauamt Aarau, Sektion Tiefbau sucht
einen/eine

Bauingenieur/-in (70-100%)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

* Planung, Projektierung und Baubegleitung der
Neu- und Ausbauten sowie Erneuerung stédtischer
Tiefbauten (Strassen, Briicken, Trag- und Stiitzkon-
struktionen)

lhr Anforderungsprofil:

» Eine den Aufgaben entsprechende Ausbildung
(FH oder HTL), Weiterbildungen von Vorteil

» Fachliche Kompetenz in den Bereichen allgemeiner
Tiefbau

¢ Einige Jahre Berufspraxis

* Selbsténdigkeit und Initiative

* Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen

* Kontaktfreude und Gewandtheit im miindlichen und
schriftlichen Ausdruck

Es erwartet Sie eine interessante, breit gefdcherte,
anspruchs- und verantwortungsvolle Tétigkeit in
unserer lebhaften Kantonshauptstadt, die sich derzeit
in vielfdltiger Weise entwickelt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an die
Stadt Aarau, Patrick Walde, Personalleiter, Rathaus-
gasse 1, 5000 Aarau. Weitere Auskinfte erteilt Innen
gerne Peter Milhlebach, Leiter Sektion Tiefbau,
Stadtbauamt Aarau, Tel. 062 836 05 33 oder

E-Mail peter.muehlebach@aarau.ch.

Geninasca Delefortrie SA architectes FAS SIA
recherche pour compléter son équipe

Architectes

chefsffes de projet expérimentés/ées EPF/HES

Expérience de plusieurs années.
Maitrise des logiciels de dessin.
Bonne culture générale et diversité d'intéréts,

Merci d'envoyer votre candidature accompagnée des
documents usuels par email ou par courrier postal &

Geninasca Delefortrie SA
Place d'Armes 3 gd@gd-archi.ch
2001 Neuchatel www.gd-archi.ch

,
mali AG* Webereistrasse G8 * CH-8134 Adliswil mati
tel 0041 44 711 99 33" fax DOAL 44 711 99 34~ matigmati.ch ' www mati.ch

Lichtgestaltungsfirma, auf Museums- und Architekturbeleuchtung spezialisiert, sucht per
Juli2011:

Lichtplaner/in und stellvertretende/r Geschafisleiter/in

lhr Profil: Sie verfigen dber eine fundierte Ausbildung als Lichtplaner/in mit mindestens
fiinf Jahren Berufserfahrung, haben Verhandlungsgeschick, sind initiativ und durchset-
zungsfahig. Gute EDV-Kenntnisse inkl. CAD sowie Sprachkenntnisse (E+F) sind Vorausset-
ung.

lhre Aufgaben: Selbstandiges Bearbeiten von Beleuchtungs-Projekten. Unterstiitzung
der Geschaftsleitung in organisatorischer und strategischer Hinsicht.

Wir bieten den Finstieg in attraktive und renommierte Projekte in einem kreativen Team.
Weitere Informaticnen finden Sie unter www.mati.ch — offene Stelle.

Gerne erwarten wir lhre vollstandige schriftliche Bewerbung an: Matf AG, Hanspeter
Keller, Webereistr. 68, 8134 Adliswil.
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Departement Bau, Verkehr und Umwelt
Abteilung Landschaft und Gewésser

Engagieren Sie sich mit uns flr eine nachhaltige Ent-
wicklung des Lebens- und Wirtschaftsraumes Aargau.
Wir planen und bauen, beraten und realisieren. Auf mo-
derne Flhrung und ein attraktives Umfeld fiir unsere
Mitarbeitenden legen wir grossen Wert.

Der Kanton Aargau besitzt als Wasserkanton rund
3'000 km Béche und Flisse. Die zunehmend haufige-
ren und stérkeren Hochwasserereignisse stellen eine
grosse Herausforderung dar. Die Abteilung Landschaft
und Gewdsser stellt u. a. den Hochwasserschutz si-
cher, sorgt fir naturnahe Gewésser und pflegt den Ge-
wasserraum. Als Ergdnzung in unser Team suchen wir
Sie als

Fachspezialist/in und Leiter/in
Hydrometrie 80 - 100%

Aufgaben

Sie sorgen zusammen mit einem technischen Mitarbei-
ter flr einen stérungsfreien Betrieb des hydrologischen
Messnetzes (Online-Pegelmessstationen) des Kantons
Aargau. Dazu erarbeiten Sie Strategien und Konzepte
und stellen den Benutzemn qualitativ hochstehende Ab-
flussdaten und Messreihen zur Verfligung. Im Bereich
Hydrologie / Hydrometrie vertreten Sie den Kanton Aar-
gau nach Innen und Aussen in den entsprechenden
Gremien und verhandeln mit Gemeinden, Privaten und
weiteren Partnern im Rahmen der Projekte. Zudem tra-
gen Sie die Verantwortung fir die interne und externe
Kommunikation der Hydrometrie und haben im Ereig-
nisfall Einsitz im kantonalen Fiihrungsstab. Im Weiteren
betreusn und Gberwachen Sie diverse komplexe auto-
matische Steuerungen von Wehranlagen, die sich im
Besitz des Kantons befinden.

Anforderungen

Sie haben einen Hochschulabschluss in Wasserbau,
Geografie oder Umweltnaturwissenschaften und verfil-
gen Uber eine breite Fachkompetenz im Bereich Hydro-
logie / Hydrometrie. Sie haben Erfahrung und Freude
am Umgang mit Zahlen, Statistiken und GIS-basierten
Prognosemodellen. Zu Ihren Stérken gehéren vemetz-
tes Denken und zislorientiertes Handeln. Sie verfiigen
Uber eine hohe Kommunikationskompetenz und kén-
nen Projekte im politischen Umfeld erfolgreich vertre-
ten.

Interessiert? Cornelia Egli, Fachspezialistin Personal-
management, erwartet gerne lhre Bewerbungsunterla-
gen (Departement Bau, Verkehr und Umwelt, General-
sekretariat, Entfelderstrasse 22, 5001 Aarau). Fir
Ausk(infte steht Innen Pierre-Yves Christen, Leiter Sek-
tion Gewdssernutzung, gerne zur Verfligung (062 835

34 81).
< b
\ 3 "

melne [/IA

furlenmeier hr consuling gmbh
jeannefte furlenmeie

105 winkel
414 100
infoc@furlenmeiar.ch
wew.ifurlenmeier.ch

Unser Kunde,
ein erfoldreiches Ingenieurunternehmen
in Ziirich sueht einen

Generalplaner (w/m) fiir Hoehbauten

Ihre Aufgaben

* Sie leiten selbstandig
anspruchsvolle Projekte unterschiedlicher
Girdsse als Generalplaner

- §ie koordinieren und steuern selbstindig
den Projektablauf

* Sie iiberwachen und koordinieren
die Einhaltung der Kosten-
und Terminziele mit allen Fachplanern

+ Sie unterstiitzen den Abteilungsleiter akfiv
bei der Akquisition von neuen Projekten

Ihr Profil

* Abgeschlossenes Architektur-,
Bauingenieur- oder Gebdudetechnik-
studium (ETH/FH/TU)

* Kommunikative, lasundsorienfierte
und unternehmerisch denkende Persdinlichkert

- Yorhandenes Kontakinetz
im Grossraum Zirich erwiinseht

* Bereitschaft und Motivation,
|hre Projekte zum fechnischen und
wirtschaffichen Erfold zu fihren

* Mehrihrige Berufserfahrung
im Bereich Generalplanung

+ Sehr guter miindlicher und sehriftlicher
Ausdruck in Deutsch.
Englischkenntnisse von Yorteil

Sehen Sie sich in dieser spannenden
Tatigkeit mit mitelfristigem
Entwicklungspotenzial zum Abteilungsleiter?
Dann senden Sie bitte hre vollsténdiden
Bewerbungsunterlagen elekironisch

oder per Post an Jeannette Furlenmeier.

furlenmeier hr consulting gmbh
im moosrain 3, ch-B185 winkel
telefon; +41 43 540 88 00
email: info@ijfurlenmeier.ch
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Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Hochbauzeichnerin/Hochbauzeichner

FUr die Bearbeitung anspruchsvoller Projekte in der
Ausflihrungsplanung.

Sie haben einige Jahre Erfahrung und haben Freude an der
Entwicklung von konstruktiven und architektonisch einwand-
freien Details.

Sie sind sicher im Umgang mit der CAD-Software {ArchiCad)
und haben eventuell auch ein Flair fiir Visualisierungen.

Unser Team freut sich auf Verstarkung. Gerne erwarten wir
lhre Bewerbungsunterlagen.

Erich Weber & Partner AG, Architekten ETH FH SIA
Herr Janos Csoka, Kirchb(hl 4, Postfach 955, 6330 Cham 1
www.ewp-architekten.ch

STADTSOLOTH UiN

Das Stadtbauamt ist flir sémtliche Bauten und Anlagen zusténdig. Der
Schwerpunkt der Abteilung Hochbau liegt in der Wertsrhaltung und
Weiterentwicklung des architektonisch anspruchsvollen Immobilienbe-
standes. Das Stadtbauamt sucht per sofort oder nach Vereinbarung zur
Verstérkung seines Teams Hochbau eine/einen

Architektin / Projektleiterin Hochbau

Aufgabenbereich

Sie sind zustandig fiir das Projekimanagement und verantworten die
Planung, Leitung und Uberwachung der Investitions- und Unterhalts-
projekte. Sie filhren die externen Planer, Uberwachen und steuern die
Projektphasen und tragen die Verantwortung flr Qualitét, Kosten, Ter-
mine und sorgen fiir eine effiziente Projektorganisation.

Profil

Sie verfligen (iber ein abgeschlossenas Studium als Architekt/in
HTL/FH/ETH und lber eine mehrjéhrige Berufserfahrung. Ihre Projekte
fUhren Sie zielgerichtet und mit Weitblick. Sie kénnen die anspruchs-
vollen Planungsaufgaben inhaltlich, architektonisch, sachlich, tech-
nisch und administrativ erfolgreich lsiten. Zudem sind Sie kunden-
orientiert, kommunikativ, besitzen Teamféhigkeit und haben viel
Eigeninitiative und Durchsetzungsvermégen. Sie verfigen Uber eine
schnelle Auffassungsgabe, arbeiten selbsténdig, sind belastbar und
flexibel. Im Weiteren zeichnet Sie Ihr gutes Verhandlungsgeschick und
Ihre sichere schriftliche Ausdrucksweise aus.

Angebot

Wir bieten Ihnen die Méglichkeit, diese Fahigkeiten in sinem dynami-
schen Arbeitsumfeld einzubringen und an architektonisch anspruchs-
vollen Projekten mitzuwirken. Zeitgemasse Anstellungsbedingungen
sowie interessante Weiterbildungsméglichkeiten sind fiir uns selbstver-
sténdlich.

Néchster Schritt

Bitte senden Sie lhre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen bis zum
28. Mai 2011 an den Personaldienst der Stadt Solothurn, Baselstrasse
7, Postfach 460, 4502 Solothurn.

Detaillierte Auskiinfte gibt Innen gerne Frau Christiane Ern,

Chefin Hechbau, Telefon 032 626 92 99.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage: www.stadt-solothurn.ch

SILVIA FLAIG
PERSONAL CARE

7 Beratung - Selektion - Vermittiung
untemehmerisch denkend

sozialkompetent handelnd
fihrungsstark leitend

Unsere Mandantin ist ein etabliertes, mittelgrosses Architektur-Unter-
nehmen in der Zentralgchwelz, welches anspruchsvole Projekte im
dffentlichen sowie im privaten Hochbau-Sektor realisiert.

Im Zuge der Nachfolgeregelung suchen wir in ihrem Auftrag eine(n}
ausgewiesene(n)

Architekt/in ETH/FH

miit der Option einer Beteiligung und der Ubemahme der Geschifts-
lettung.

Zu den anspruchsvollen und vielseitigen Aufgaben gehdren die Pro-
jektleitung auf der technisch/konstruktiven Seite wie auch das Leiten
von Generalplaner-Mandaten und das damit verbundene Flhren der
Fachplaner.

Die Betreuung des grossen Kundenstammes sowie die Akguisition
neuer Aufrdge sind ebenfalls Tell der Aufgabenbereiche. In den
Bereich des Geschéftsleiters falen auch betriebswirtschaftiche
Aufgaben wie Terminplanung, Budgetierung, Fnanzplanung/Rech-
nungswesen sowle die fachliche und personelle Flhrung der 16
Mitarbeitenden.

Wir stellen uns €ine versierte, dynamische 35- bis 50-jahrige Person-
lichkeit vor, die einige Jahre Erfahrung in der Baubranche mitbringt.
Eine Ausbildung als Architekt ETH/FH ist zwingend, eine betricbswirt-
schattliche Wefterblldung von Vorteil.

FUhrungserfahrung, untemehmerischer Weitblick sowie ein geschul-
tes Auge fUr das Machbare zsichnen Sie ebenfalls aus.

Sie sind kormmunikativ, konnen tragkréftige Beziehungen aufbauen,
sind sehr verantwortungsbewusst, arbeiten I8sungsarientiert und mit
Freude am Beruf.

Wenn Sle diese Anforderungen erflllen, wenn Sie diese FUhrungs-
aufgabe anspricht und wenn Sie die Perspektive der Beteiligung und
Nachfolge in einem etablierten Architekturblro reizt — dann freuen wir
uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Foto.

Diskretion Ist flr uns selbstverstandiich.

Flaig Personal Care, Bahnhofstrasse 4, 6340 Baar
flaigpersonalcare@bluewin.ch, 041 711 77 78, Silvia Faig

Planungsbiiro mit modernsten Réumlichkeiten - tétig in den
Bereichen Strassenbau, Tiefbau, Umweltplanung sucht

Bauleiter/in mit Elan

Informationen auf www.geozug.ch/jobs

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung,

GEBZUG
INGEN1EURT obermiihle 8, 6340 Baar/Zug

fur die Entwicklung von Neubauprojekten sowie die Be-
arbeitung von Studien und Wettbewerben suche ich
eine/n Sie verflgen Uber ein
bis zwei Jahre Berufserfahrung, bringen Talent und En-
gagement mit, beherrschen den Umgang mit ArchiCad
und haben Lust in einem kleinen Biro mitzuarbeiten.
Bitte richten Sie ihre kurze Bewerbung per Post oder Mail
an: Albi Nussbaumer Architekten BSA/ETH/SIA_Gri-
enbachstrasse11_6300 Zug_www.albi-nussbaumer.ch
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Schweizerische Eidgenassenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Bundesamt filr Energle BFE

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis am
20. Mai 2011 an folgende Adresse;

Bundesamt fir Energie BFE, Human

Das Bundesamt fur Energie ist das Kompetenzzentrum des Bundes fur Fragen der Energieversorgung und
der Energienutzung. Die Sektion Wasserkraft hat die Oberaufsicht tiber die Nutzung der Gewdasser zur
Energieerzeugung inne und bearbeitet federfihrend alle Zulassungsverfahren fir Grenzkraftwerke. Im
Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir fir den Aufgabenbereich Wasserkraftnutzungsstatistik
eine/n technische/n Mitarbeiter mit Interesse fir Wasserkraftfragen und Informatik.

Technische/r Mitarbeiter/in - Wasserkraftnutzung 80-100%

Als technische/r Mitarbeiter/in fiihren Sie das informatikgestUtzte Inventar der Wasserkraftanlagen der
Schweiz (Wasserkraftnutzungsstatistik). Dabei beschaffen und verarbeiten Sie die Daten Gber die Wasser-
kraftanlagen der Schweiz und verfolgen die vertigbaren Informationen Uber den Bau und den Umbau
aller schweizerischen Wasserkraftanlagen. Sie werten diese Daten nach verschiedensten Gesichtspunkten
aus, bereiten sie auf und stellen insbesondere deren Integration ins Gewasserinformationssystem der
Schweiz sicher. Zudem sind sie fiir die finanzielle Abwicklung der Abgeltung von Einbussen der Wasser-
kraftnutzung verantwortlich. Weitere Dokumentationsaufgaben und das Redigieren von Antworten auf

Resources, Melanie Hachler, Postfach,
3003 Bern, bewerbung@bfe.admin.ch

Weitere AuskUnfte erteilt Thnen geme
Herr R. Juillerat, Leiter Sektion
Wasserkraft, Tel. 031 325 54 81.

Weitere interessante Stellenangebote der
Bundesverwaltung finden Sie unter

www.stelle.admin.ch lhre Bewerbung.

parlamentarische Vorst&sse oder Blrgeranfragen runden das vielseitige Aufgabengebiet ab.

Wir erwarten von lhnen einen technischen Abschluss als Techniker/in TS oder Fachhochschulingenieur-
ausbildung HF mit mehrjahriger praktischer Erfahrung. Idealerweise verfligen Sie Uber spezielle Kenntnisse
der Wasserkrafttechnik. Sehr gute Informatikkenntnisse sind Voraussetzung. Im Kontakt mit Datenliefe-
ranten, Statistikbeniitzenden und Behérden ist eine natirliche Dienstleistungsorientierung fir Sie eine
Selbstversténdlichkeit. Wenn Sie gerne selbstandig, zielorientiert und in einem kleinen Team arbeiten,
Verantwortung Gbernehmen und sich in zwei Amtssprachen gut ausdricken kénnen, freuen wir uns auf

Agglomerationsprogramm Basel
e\® BS BL AG SO D F

Die  Geschéftsstelle  Agglomerationsprogramm  Basel st
verantwortlich fir das Agglomerationsprogramm Basel und
koordiniert alle relevanten Tatigkeiten im Zusammenhang mit der
Erstellung, Weiterentwicklung und Umsetzung des Programms. Fiir
die neu geschalfene Geschaftsstelle suchen wir per sofort eine/-n

Wissenschaftliche/-n Mitarbeiter/-in (70-80%)

Ihre Aufgaben:

Sie leiten Teilprojekte und arbeiten bei der konzeptionellen und
inhalllichen Erarbeitung des Programms mit. Ausserdem
unterstitzen Sie den Leiter der Geschaftsstelle
Agglomerationsprogramm bei allen operativen Aufgaben und tragen
zum Aufbau und Weiterentwicklung des Programms massgebend
bei.

Ihr Profil:

Sie haben einen Hochschulabschluss im Bereich Siedlung und
Verkehr (Verkehrsingenieurwesen, Raumplanung, Geografie oder
vergleichbar) und verfiigen iiber erste Berufserfahrungen. Als
engagierte und flexible Persénlichkeit arbeiten Sie gerne
selbsténdig und gehen neue Aufgaben analytisch und systematisch
an. Sie sind kommunikativ, stilsicher in der deutschen Sprache und
verfiigen liber sehr gute Franzdsischkenntnisse in Wort und Schrift.
Ihr vernetztes Denken und Verstéindnis flr interkulturelle Fragen
runden lhr Profil ab.

Unser Angebot:
Es erwartet Sie eine interessante projekibezogene Aufgabe in
einem dynamischen politischen Umfeld.

Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Patrick Leypoldt, Leiter der
Geschiftsstelle Agglomerationsprogramm Basel (+41 61 552 53
18), gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie lhre
vollstdndigen Bewerbungsunterlagen an die

Geschéftsstelle Agglomerationsprogramm
Herr Patrick Leypoldt

Rheinstrasse 29, Postfach

4410 Liestal

E-Mail: patrick.leypoldt@agglobasel.org

DACHTLER
PARTNER
ARCHITEKTEN

sucht zur Ergiinzung seines Teams Mitarbeiter/innen
mit mind. 3 Jahren Berufspraxis in der Schweiz und fundierten
EDV-Kenntnissen

Entwurfsarchitekt/in

mit herausragenden konzeptionellen, entwerferischen Fahigkeiten
und einer sicheren Urteilsfahigkeit in stddtebaulichen und
architektonischen Belangen.

Projektleiter/in Ausfiihrungsplanung

mit Erfahrung in der Fhrung von Fachplanern und der Fihigkeit
gestalterische Konzepte technisch und konstruktiv professionell
umzusetzen.

Techniker/in oder Hochbauzeichner/in

mit der Fahigkeit hohe gestalterische Anforderungen technisch
umzusetzen und mit Freude Teilbereiche innerhalb eines Projektes
selbststandig zu bearbeiten.

Wir bieten lhnen die Mdglichkeit, sich in einem innovativen
Arbeitsumfeld unter zeitgemé&ssen Bedingungen einzubringen und
von beruflichen Entwicklungsméoglichkeiten zu profitieren.

Auf lhre schriftliche Bewerbung per Post oder per E-Mail freuen
wir uns.

Dachtler Partner AG

Architekten

Urs Schwab

Birmensdorferstrasse 94, 8036 Ziirich, T 043 268 67 67
u.schwab@dachtlerpartner.ch, www.dachtlerpartner.ch
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CSDINGENIEUREY

VON GRUND AUF DURCHDACHT

Wir sind ein Ingenieur- und Beratungsunternehmen mit 400 Mitarbeitenden
in 30 Niederlassungen in der Schweiz und Europa. Fir unsere Kunden ent-
wickeln wir wirtschaftliche Losungen, die zur Verbesserung der Lebens- und
Umweltqualitét flihren. Wir suchen fiir unsere Niederlassung in Kriens einen/

eine:

TEAMLEADER/IN UMWELT

MIT SCHWERPUNKT ROHSTOFFABBAU- UND DEPONIEPLANUNG

Wir bieten lhnen

¢ Spannende Herausforderung in einem spezialisierten Betatigungsfeld
Sie kénnen dabel Akzente in der Weiterentwicklung des Unternehmens
setzen.

¢ Einbindung in ein gesamtschweizerisches Spezalisten-Netzwerk

¢ Fachliche und kemmerzigle Unterstiitzung, Handlungsspielraum

* Mademe Infrastruktur,

+ Mativierte und engagierte Arbeitskalleginnen und -kollegen

* Fexibles Arbeitszeitmodell

Ihr Aufgabengebiet

* Akquisition von Mandaten

¢ Leitung von filiallibergreifenden, interdisziplinaren Projektteams
+ Gezislte Wetterentwicklung des Mitarbeiterstabs,

Thr Profil

* Hochschulabschluss (Kulturingenieur/in, Umweltingenieur/in cder Land-
schaftsplaner/in).

* Erfahrens, mind. 3 Jahre im Beruf tétige, dynamische und ausgewiesene
Fachperson.

¢ Erfahrung in der Begleitung raumplanerischer Verfahren,

¢ Untemehrnerisches Denken, konmmerzislle Kompetsnz.

¢ Flair ir Organisation und Fihrung

* Viemnetzung in der Deutschschweiz und Verankerung in der Zentral-
schweiz.

Interessiert?

Unser Geschéaftsleiter Kriens, Herr Antonio Greco, beantwortet gerne
Ihre Fragen: 041 319 39 19,

Wir freuen uns auf |hre Unterlagen:

bewerbung.luzern@csd.ch oder

GSD INGENIEURE AG

Antonio Greco

Langségestrasse 2 | Postfach | 6011 Kriens

www.csd.ch

CSDINGENIEUREY

VON GRUND AUF DURCHDACHT

Wir sind ein Ingenieur- und Beratungsunternehmen mit 400 Mitarbeitenden
in 30 Niederlassungen in der Schweiz und Europa. Fir unsere Kunden ent-
wickeln wir wirtschaftliche Losungen, die zur Verbesserung der Lebens- und
Umweltqualitdt flihren. Wir suchen fiir unsere Niederlassung in Kriens einen/

eine:

INGENIEURGEOLOGEN/IN

Wir bieten lhnen

¢ Einbindung in ein gesamtschweizerisches Spezialisten-Netzwerk
¢ Fachliche und kemmerzigle Unterstitzung.

¢ Selbststndigkeit und Verantwortung.

¢ Modeme Infrastruktur.

* Motivierte und engagierte Arbeitskolleginnen und -kallegen.

* Flexibles Arbeitszeitmodell.

Ihr Aufgabengebiet

Bearbeitung und Entwicklung von Mandaten in den Bersichen
¢ Ingenisurgenlogie

¢ Geotechnik

* Naturgefahren (Schwerpunkt Massnahrmenplanung)

Ihr Profil

* Abgeschlossene Hochschulaushildung

* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in den oben genannten
Bereichen.

+ Technisches Verstandnis.

¢ Sicheres Auftreten und Engagement

¢ Gewandtheit im mindlichen und schriftlichen Ausdruck in der
deutschen Sprachs.

* Varnetzung in der Deutschschweiz und Verankerung in der Zentral-
schweiz von Vorteil

Interessiert?

Unser Geschiiftsleiter Kriens, Herr Antonio Greco, beantwortet
gerne lhre Fragen: 041 319 29 19.

Wir freuen uns auf |hre Unterlagen:

bewerbung.luzern@csd.ch oder

GSD INGENIEURE AG

Antonio Greco

Langségestrasse 2 | Postfach | 6011 Kriens

www.csd.ch

Archi i | Verkehr | Landschaft | Uumwelt

metron

Wollen Sie Ihre Umwelt mitgestalten?

Planungsbiiro sucht Verstirkung in der
Verkehrsplanung und Okonomie

Weiltere Informationen: www.metron.ch

Stahlrain 2 | Postfach 480 | CH-5201 Brugg | Bern | Zirich
T +41 (0356 460 $1 11 | F +41 (0)56 460 91 00 | info@metron.ch | www.metron.ch

Planungsbiiro mit modernsten Rumlichkeiten - titig in den
Bereichen Strassenbau, Tiefbau, Umweltplanung sucht

Bauingenieur/in mit Know-how

Informationen auf www.geozug.ch/jobs

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung.

GEaZUG
INGEN1EURE obermiihle 8, 6340 Baar/Zug

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Architektin/Architekten

Sie haben Erfahrung in der Ausfiihrung von anspruchsvollen
Bauchjekten, sind flexibel, durchsetzungsstark und tragen gerne
Verantwortung.

lhr Tatigkeitsgebiet umfasst sémtliche Arbeiten der Ausfiihrungs-
planung von der Werkplanung, dber Detalls bis zur Koordination mit
Fachingenieuren.

Wir erwarten gute Kenntnisse in Bauadministration von der Aus-
schreibung bis zur Abrechnung. Dank Ihrer Erfahrung sind Sie An-
sprechperson fiir die in der Ausfiihrungsplanung tatigen Mitarbeiter.

Unser Team freut sich auf Verstarkung. Gerne erwarten wir lhre
Bewerbungsunterlagen.

Erich Weber & Partner AG, Architekten ETH FH SIA
Herr Janos Csoka, Kirchbihl 4, Postfach 955, 6330 Cham 1
www.ewp-architekten.ch
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Mittelgrosses, etabliertes und kreatives Architekturblro im
Raum Sursee sucht nach Vereinbarung

Architekt/Architektin FH oder ETH

Sie haben lhre Architekturausbildung abgeschlossen und
bereits einige Jahre Berufserfahrung gesammelt. Sie sind
kompetent in der Bearbeitung aller Planungsphasen von der
Projektentwicklung bis zur Ausfuhrungsplanung. In der Aus-
fuhrung sind ihnen die heutzutage geltenden, bauphysikali-
schen Anforderungen ein Begriff und fliessen in die Entwick-
lung der Projektdetails ein.

lhre Aufgabenbereiche sind:

— Erstellen von Konzepten und Vorprojekten

— Betreuung von Objekten von der Planung bis zur Aus-
flhrung

— Ausflhrung von Planen in allen Stadien der Projekt-
abwicklung

Wenn sie eine interessante und herausfordernde Tatigkeit
mit attraktiven Anstellungsbedingungen in einem kreati-
ven, innovativen und jungen Team suchen, dann sollten Sie
sich bewerben.

lhre Bewerbung senden Sie bitte an:

HLIMHELER

FPRFTIMER

Hunkeler.Partner Architekten AG
Herr André Hunkeler, Bahnhofstrasse 2
6210 Sursee, www.hp-arch.ch

WERNER H. KUNZ
DIPL. ARCHITEKT ETH SIA

WWW ARCHKUNZ.CH
INFO@ARCHKUNZ .CH

Architekt / Architektin

Gesucht: kreative und unternehmerische Perséinlichkeit

Wir, Werner H. Kunz und sein Team, sind bestens etabliert im Grossraum Ziirich
mit

—einer hohen Individualberatung bei der Bauherrschaft

— bediirfnisorientierten Lésungen und Planungen

— langjahrigem Ausweis in Architekturqualitit

— Fokussierung auf Architektur-, Bau- und Immobilienbereiche

Ausgehend von der aktualisierten Untemehmensstruktur als Erganzung unseres

Teams nehmen Sie folgende Herausforderungen wahr:

— Selbstandige Leitung der zugeteilten Projekte (auch grossere) in fach-
technischer, gestalterischer und ausfithrungsmassiger Betreuung

— Konzeptionelle Leistungen zur Akquisition

— Projektkostenkontrollen und Nachkalkulationen

— Qualitatskontrollen und Ausarbeitung von Honorarofferten

— Stellvertretung innerhalb der Leitung

Als mehrjahriger berufserfahrener Architekt oder Architektin mit
—ahgeschlossenem Architekturstudium ETH oder FH

— Erfahrung in Projektleitung

— kundenorientiertem, zielrelevantem und unternehmerischem Handeln
— authentischem und kommunikativem Filhrungsverhalten

— Sensihilitat im aktiven Networking fiir zukiinftige Auftrage

—einem Alter ab ca. 35 und bis ca. 45 Jahre

— Deutsch als Muttersprache, verhandlungssicher

senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an

Schulung & Training GmbH, Daniel Brunner unter der Adresse info@schulung-
training.ch zu. Wir freuen uns auf Ihre Reaktion und stehen gerne filr weitere
Informationen zu Verfilgung unter +41 (0)56 493 03 80.

Stadt
Luzern

Die Dienstabteilung Stadtebau unterstiitzt die qualitatsvolle
bauliche Entwicklung der Stadt. Das kundenorientierte Ressort
Baugesuche fihrt jahrlich zirka 450 Baubewilligungsverfahren
durch, koordiniert die damit zusammenhédngenden Vernehmlas-
sungen und fertigt zuhanden des Stadtrates die erforderlichen
Baubewilligungsentscheide aus.

Zur Verstarkung unseres Teams im Ressort Baugesuche suchen
wir per 1. Juli 2011 oder nach Vereinbarung eine oder einen

Architektin/Architekten

80-100%-Pensum

Es erwartet Sie ein vielseitiger Arbeitsbereich mit hoher
Selbststandigkeit in einem kleinen Team.

Weitere Informationen zu dieser herausfordernden und vielseitigen
Stelle finden Sie auf unserer Homepage www stellen.stadtluzern.ch,
offene Stellen, oder verlangen Sie das Vollinserat beim Personal,

Tel. 041 208 82 21.

WIPFLI & PARTNER AG
LUZERN  EBIKON  ROOT

Wir sind eine erfolgreiche, moderne Ingenieurunternehmung und erbringen Dienst-
leistungen im gesamten Bereich der bebauten Umwelt. Die Kemkompetenzen
liegen in den Bereichen Hoch- und Tiefbau, im speziellen Siedlungsentwasserung
und Baumanagement. Wir suchen eine selbstandige, ambitionierte und initiative
Perstinlichkeit als

Bauingenieur/in ETH/FH

Ihr Aufgabengebiet: Sie betreuen selbstandig interessante Bauvorhaben und
Projekte von der Idee iiber die Planung bis zur Abnahme. Weiter sind Sie fiir Bau-
bewilligungsverfahren und Bauausschreibungen verantwaortlich, leiten oder be-
gleiten die Ausfiihrung und erledigen am Schluss auch die Bauabrechnungen. Sie
sind zudem Ansprechpartner fiir Gemeinden, Umweltbehdrden etc. sowie fiir die
ausfiihrenden Bauuntemehmungen.

lhr Profil: Als versierte/r Bauingenieur/in ETH/FH mit Erfahrung im allgemeinen
Tiefbau/Siedlungsentwésserung verstehen Sie es, lhre Kenntnisse in bautechni-
schen/umweltrechtlichen und dkologischen Belangen gleichemassen zum Tragen
zu bringen. Sie gehen Ihre Aufgabenstellung kreativ an und finden so individuelle
Ldsungen, Sie sind teamfahig und stilsicher im Umgang mit lhren Gesprachspart-
nern.

lhre Perspektiven: Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe in leiten-
der Position in einer erfolgreich etablierten Ingenieurunternehmung. Ein bestan-
denes Team ist mativiert, Sie bei Ihren herausfordemden Projekten tatkraftig zu
unterstiitzen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
WIPFLI & PARTNER AG

H. Ruedi Wipfli, Gartenweg 1, PF 1548, 6031 Ebikan
Tel. +41 41 444 36 36
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" Die NSNW betreibt als selbstidndiges Unternehmen mit rund
180 Mitarbeitenden das Hochleistungsstrassennetz in den
Kantonen Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solo-
thurn. Der Hauptsitz hefindet sich in Sissach.

Im Zuge der Weiterentwicklung der Firma suchen wir fiir die
neu geschaffene Bereichsleitung per 1. Januar 2012 oder
nach Vereinbarung den/die

Leiter/in Betrieb
(Mitglied der Geschaftsleitung)

Aufgabenschwerpunkte:

Als Leiter/in des Bereichs Betrieb sind Sie fiir den betrieb-
lichen und kleinen baulichen Unterhalt von 250 km Hoch-
leistungssirassen verantwortlich. Sie werden dabei an den
Standorten Sissach, Schafisheim und Qensingen von {iber
100 Mitarbeitenden {Standortleiter, Handwerker, Techniker,

minisiratives Personal) unterstiitzt.

Jer Fokus liegt auf dem Einfilhren und kontinuierlichen
eiterentwickeln von effizienten und effektiven Standards
t Leistungserbringung. Dazu gehért die Steuerung des
istandhaltungsprozesses mit dem Ansatz ,zentral planen

Anfangsphase gilt es, die heutigen drei Betrigbe in
tigen Bersich zu iiberfiihren. Die Akquisition und
firkung in Projekten sind Voraussetzungen fiir den

orfolg. Im Rahmen des Bereitschaftsdienstes tra-

eine hohere technische Ausbildung mit
Infrastrukturwesen und Zusatzwissen
rischaft. Als Generalist/in weisen Sie fun-
und.Erfahrungen in der Fiilhrung sowie

: setzen moderne Informations- und

Unternehmens.

Unser Angebot:
Sie erhalten bei uns die Moglichke dynamischen
Unternehmen mit guter Auf

ags ing. eine verant-
wortungsvolle Position zu (ibernehmen. Wir bieten [hnen
Entwicklungs- und Weiterbildungsma

gemésse Anstellungsbedingungen mit leistu
Lohnanteil. \

Sind Sie interessiert, mehr iiber diese ansg
tion zu erfahren? Dann senden Sie uns

unterlagen mit Foto.

NSNW AG, Bereich Personal, Netzenstrasse 1, 4450 Sissal
Tel. 061 975 45 45, jobs@nsnw.ch, www.nsnmw.ch

Aliféllige Fragen beantworten Ihnen geme
Herr Ruedi Hofer, Geschéftsleiter, oder
Frau Ursula Azzolin, Leiterin Personal.

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir eine/n

Architekt_in als Projektleiter_in

und sine/n

Architekt_in

mit Aufgaben in der Ausfilhrungsplanung

Wir bieten die Mitarbeit an interessanten und anspruchsvollen Projekten in
einem kreativen und kollegialen Umfeld im Zentrum von Biel.
Ausfiihrlichere Angaben finden Sie auf unserer Webssite.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung.

Simon Binggeli, Architekten SIA, Zentralstrasse 123, 2503 Biel
www.bueroblinggell.ch

Bauleiterin [ Bauleiter weberbrunner architekten ag

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen Bauleiter oder eine
Bauleiterin mit Allrounderqualititen. Voraussetzungen sind ein Architek-
turstudium oder eine Hochbauzeichnerlehre sowie eine Weiterbildung
als Bauleiter oder in der Praxis erworbene Qualifikationen. Gerne erwar-
ten wir lhre ausfihrliche Bewerbung mit Referenzobjekten.

Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, T 044 405 20 80, nicole.hangartner@weberbrunner.ch

Hochbauzeichnerln weberbrunner architekten ag

Fiir anspruchsvolle Projektierungen und Ausfiihrungsplanungen von 6f-
fentlichen und privaten Bauten suchen wir ab sofort cder nach Verein-

barung einen Hochbauzeichnerln mit min. 3Jahren Berufserfahrung im

Bereich Ausfiihrungsplanung in der Schweiz.

Gerne erwarten wir lhre ausfiihrliche Bewerbung mit Referenzobjekten.

Binzstrasse 23, 8045 Zilrich, T 044 405 20 80, nicole.hangartner@weberbrunner.ch

Architektin / Architekt FH oder ETH  weberbrunner architekten ag

Fiir anspruchsvolle Projektierungen und Ausflihrungsplanungen von 6f-
fentlichen und privaten Bauten suchen wir ab sofort oder nach Verein-
barung einen Architekten oder eine Architektin mit min. 3 Jahren Be-
rufserfahrung im Bereich Ausfihrungsplanung in der Schweiz.

Gerne erwarten wir lhre ausfihrliche Bewerbung mit Referenzobjekten.

Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, T 044 405 20 80, nicole.hangartner@weberbrunner.ch

DIVERSES

SST Architekten GmbH
| Laternengasse 3
CH-8001 Zirich

Junges, innovatives Architekturbiiro gesucht fir
interdisziplindre Zusammenarbsiten flr diverse Bauten
in der Schweiz und im Ausland. Falls Sie Interesse an
einer dynamischen und zielgerichteten Kooperation auf
Ebene Projektierung und Ausflihrungsplanung, allenfalls
Bauleitungen haben, bitten wir um Kontaktaufnahme
via E-Mail unter bewerbungen@ssta.ch.

Nachfolger fiir ein kleines florierendes Baulabor im Raum
Basel gesucht (Tatigkeitsbereich: ME-Messungen, FBK Recycling-
baustoffe). Ausbaufahige Existenzgrundlage fir jiingeren
Geotechniker mit Freude an diesen Arbeiten und Begeisterung
fr sein Fach. Kontaktaufnahme unter Chiffre K108108B,
KinzlerBachmann Medien AG, Postfach 1162, 9001 St. Gallen.
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VARIANTENREICH - DIE SCHIEBESYSTEME VON SOLARLUX.

Ob hochisoliert, isoliert oder unisoliert, die Hebeschiebe- und
Schiebesysteme SW 155, SW 96 und SW 30 von Solarlux lassen
keine Verglasungs-Wiinsche offen.

Solarlux (Schweiz) AG | Industriestrasse 34c | 4415 Lausen
Tel. 061926 9191 | solarlux@solarlux.ch | www.solarlux.ch

Faltwénde | Schiebewénde | Wintergérten | Terrassendécher | Balkonverglasungen

il SOLARLUX®

Glas in Bewegung
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