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DIVERSES

Haben Sie Ihre Nachfolge schon geplant?

Vielleicht bietet sich hier eine interessante Perspektive für Sie. Im Auftrag eines renommierten Schweizer
Ingenieur- und Beratungsunternehmens mit grossem Know-how, breit gefächerter Kompetenz und
ausgezeichnetem Beziehungsnetz suchen wir Ingenieurbüros zur Übernahme und späteren Integration ins
Mutterhaus.

GESUCHT:
Bauingenieurbüros im Grossraum Zürich/Ostschweiz/
Graubünden sowie in der Nordwestschweiz
Unsere Auftraggeberin - eine schweizweit tätige, finanzstarke Ingenieurunternehmung - strebt an, sich
im Tief- und Wasserbau sowie in der Bauherrenunterstützung zu verstärken. Sie sucht über uns den
diskreten Kontakt zu Inhabern, die ihre Nachfolge bereits frühzeitig regeln und ihren Mitarbeitern aussichtsreiche

Entwicklungschancen ermöglichen wollen.

Wir wenden uns in erster Linie an Inhaber von Büros mit Tätigkeiten im Bereich Tiefbau (Gemeindeingenieurwesen,

Kantons- und Nationalstrassenbau), Wasserbau sowie in der Bauherrenunterstützung. Betreffend
der Grösse Ihres Unternehmens besteht seitens unseres Mandanten eine hohe Flexibilität. Angesprochen
sind auch grössere Unternehmen zwecks gemeinsamer Stärkung der Marktposition.

Bei Interesse bitten wir Sie um direkte Kontaktaufnahme. Unter Gewähr einer höchsten Diskretion freuen
wir uns auf ein persönliches Gespräch.

René Suter GmbH, Dipl. Ing. ETH/SIA
Bauherrenberatung und -Unterstützung

Rötistrasse 41 c, 4515 Oberdorf
E-Mail suter.rka@bluewin.ch
Telefon 032 621 52 66, Mobile 079 769 07 33

Weil Sie wissen,
was wir tun.

Jetzt Gönnerin oder Gönner werden: 0844 834 844 oder www.rega.c
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Unvergänglich, formschönes Schweizer Design.
An der zeitlosen Langlebigkeit erkennt man erst die hochwertige Qualität von eQ-Möbeln.
Unsere eQ-Möbellinie ist ein Leben lang ein sicherer Wert für flexible und geniale
Bürogestaltung - ganz unvergänglich, ausser den Fischen*. Mehr erleben auf: eq.embrU.Ch

embru t=Embru-Werki
möbel ein leben lang
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Universität
ZürichUZH

Immobilienentwicklung

Die Universität Zürich zählt über 26'000 Studierende und bietet Arbeitsplätze für 8'000 Mitarbeitende. Der universitäre Betrieb spielt
sich dabei in rund 200 Liegenschaften ab. Die strategische Entwicklung der universitären Standorte und die Planung entsprechender
Grossbauten zählen in den nächsten Jahren zu den grossen und interessanten Herausforderungen der Universität Zürich. Zum Aufbau
unseres Teams in der Abteilung Immobilienentwicklung suchen wir Sie als

Senior Projektleiter/in / Projektentwickler/in
Hochschulbauten
In dieser vielseitigen und anspruchsvollen Funktion werden Sie in der Abteilung Immobilienentwicklung an der Schnittstelle von
baulicher und akademischer Planung die infrastrukturelle Entwicklung der grössten Schweizer Universität vorantreiben.

Ihre Tätigkeiten:
- Strategische Entwicklung und projektorientierte Begleitung von Hochschulbauten

- Bauliche Konzeptentwicklung (Gebäudenutzungskonzepte, Raumprogramme)

- Konzeption von strategischen Grundlagen, Ressourcenplanungen und Machbarkeitsstudien in hoher Eigenverantwortung
- Erarbeitung und Überprüfung von Portfolio- und Objektstrategien

- Abstimmung der Planungen mit den universitären Nutzern und den kantonalen Behörden

Ihr Profil:
- Motivierte, initiative Persönlichkeit mit abgeschlossener Hochschulausbildung im Bereich Architektur

- Erfahrung mit Projektleitungen in technisch anspruchsvollen Grossprojekten, vorzugsweise im Hochschul- und Laborbau sowie im
Bereich Öffentliches Bauen

- Rasche Auffassungsgabe sowie die Fähigkeit, komplexe Problemstellungen mit konzeptioneller Sicherheit anzugehen und durchdacht

zu lösen

- Sicheres Auftreten mit sehr guten Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten

- Hohe Gewandtheit im schriftlichen Ausdruck auch in fachfremden Kontexten

- Freude im Team zu arbeiten und die Bereitschaft, Projektverantwortung zu übernehmen

- Bereitschaft, sich in das vielfältige und dynamische Umfeld von Lehre und Forschung an einer Universität einzufügen

Wir bieten:

- Eine verantwortungsvolle Position in einem offenen und vielseitigen Umfeld

- Zeitgemässe Entlöhnung

- Arbeitsplatz im Zentrum von Zürich

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Werner Hautle, Leiter Grossprojekte, Telefon 044 634 23 80, gerne zur Verfügung.

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen zuhanden von
Frau Corinne Dangel, Universität Zürich, Personal, Schönberggasse 2, 8001 Zürich.

sia
schweizerischer ingénieur- und architektenverein
société suisse des ingénieurs et des architectes
società svizzera degli ingegneri e degli architetti
swiss society of engineers and architects

Oranger Ordner - das Management-Kompendium des SIA

Projektmanagement für Architekten und Ingenieure
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FACHSPEZIALIST/IN
IMMOBILIEN
(80-100%).

Schätzen Sie ein vielfältiges Aufgabengebiet und eine
Tätigkeit mit grosser Perspektive? Dann interessieren
Sie sich bestimmt für unsere Voll- oder Teilzeitstelle im

Generalsekretariat der Bildungsdirektion. Der Sektor
Bauten des Generalsekretariats der Bildungsdirektion
betreut als Investor ein jährliches Investitionsvolumen
von rund 120 Millionen Franken. In den nächsten
Jahren sind umfangreiche Sanierungen und Neubauten
geplant.

Als FachspezlalIst/In Immobilien (80-100%) betreuen
Sie die Bauprojekte der Bildungsdirektion im Bereich
Hochschulbauten. Sie überprüfen alle Bauvorhaben
(z.B. auf Raum- und Flächenbedarf) begleiten in den

Projektteams deren Planung und Ausführung und
stellen das investorenseitige Controlling sicher. Sie
verfassen Entscheidungsgrundlagen und Anträge an
die Behörden und unterstützen die Verantwortlichen
der Hochschulen und Schulen bei der Koordination der
kurz- und mittelfristigen Bedarfsplanung und stimmen
diese Bedürfnisse mit den anderen Stellen im Kanton ab.

Sie verfügen über ein Fachhochschulstudium/Hochschulstudium

in den Bereichen Facility-Management,
Bauingenieurwesen, Gebäudetechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder eine entsprechende technische
Ausbildung mit Weiterbildung im Bereich Investorenvertretung.

Sie zeigen hohe Flexibilität, Kommunikationsund

Verhandlungsstärke und verstehen sich als
Dienstleister/in. Wenn Sie gerne im Team projektgestaltend
wirken und eine selbständige, systematische Arbeitsweise

zu Ihren Stärken gehört, passen Sie gut in unser
kleines Team. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche,

ausbaufähige Aufgabe, einen zentral gelegenen
Arbeitsplatz in der Nähe des Haupt bahnhofes Zürich
und attraktive Anstellungsbedingungen. Eintrittstermin
nach Vereinbarung.

Haben wir Sie neugierig gemacht?

Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen

an: Bildungsdirektion Kanton Zürich,
Tanja Fries, Personal, Walcheplatz 2, 8090 Zürich.
Stefan Schwörer, Sektorleiter Bauten, steht Ihnen
für nähere Auskünfte gerne zur Verfügung (Telefon
043 259 23 54). Zusätzliche Informationen finden Sie
unter www.bi.zh.ch.

GENERALSEKRETARIAT
KANTON ZÜRICH | BILDUNGSDIREKTION

Weitere Stellen auf
www.publicjobs.ch

LA VILLE DE FRIBOURG
met au concours le poste de

Architecte de Ville
au Service d'urbanisme et d'architecture

Vos missions :

Représentant le maître d'ouvrage, vous êtes à l'écoute des
besoins de la population dans les domaines de l'urbanisme, de
l'architecture et de l'aménagement. Par des concours d'architecture

et d'urbanisme que vous organisez, vous suscitez la confrontation

d'idées pour en dégager le meilleur. Vous dirigez des
projets, vous assurant de leur réalisation en conformité avec leur
budget, leurs spécifications et dans les délais. Vous élaborez
pour le Conseil communal et le Conseil général les plans financiers

et les budgets en matière de construction et d'aménagement
de l'espace urbain, et vous les conseillez. Vous dirigez le

Service d'urbanisme et d'architecture. A ce titre, vous en
administrez le personnel et le budget. Le service public est une valeur
qui vous guide continuellement dans l'exercice de votre fonction.

Votre profil :

Titulaire d'un diplôme d'architecte d'une école polytechnique
fédérale, vous avez acquis une solide expérience professionnelle.
Vous avez développé des projets de concours d'architecture et
d'aménagements urbains et participé à leur réalisation. Vous
connaissez la Ville de Fribourg et vous saurez concilier son histoire
et son devenir, en assurant son développement durable. Vous
savez aller à l'essentiel et votre esprit de synthèse vous donne
une vision d'ensemble des dossiers complexes, sans perdre de
vue tous leurs composants. Coordinateur, vous savez déléguer,
orienter, diriger et faire travailler ensemble tous les acteurs
concernés. Représentant de l'autorité, vous préavisez sur tous
les dossiers de tiers dans les domaines de l'aménagement et des
constructions. Communicateur, vous avez de l'aisance tant dans
l'expression orale que dans la rédaction, vous savez expliquer et
convaincre, vous maîtrisez parfaitement le français et vous avez
une très bonne connaissance de l'allemand.

Entrée en fonction :

1er septembre 2014 ou à convenir

Tous les postes mis au concours par
l'administration communale peuvent
être occupés indifféremment par
des hommes ou des femmes.

suai
rv¦ equ« sala

ERTIFIEE

Les offres de service, avec curriculum vitae, photo, copies de
certificats sont à adresser au Service des relations humaines,
Place de l'Hôtel de Ville 3,1700 Fribourg, jusqu'au 16 mai 2014.

TRACÉS planen S bauen
planifier S bâtir
pianificare & costruire

TEC2

drei Sprachen - trois langues - tre lingue

drei Regionen - trois régions - tre regioni

drei Kulturen - trois cultures - tre culture

espa^mm
www.espazium.ch
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551
Gemeinde
EMMEN

Emmen ist eine aufstrebende Gemeinde angrenzend an die Stadt Luzern

mit knapp 30000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Die städtebauliche
Entwicklung und die rege Bautätigkeit stellen in den nächsten Jahren für
die Direktion Bau und Umwelt eine grosse Herausforderung dar. Infolge
Pensionierung unseres langjährigen Departementsleiters suchen wir per
1. Januar 2015 oder nach Vereinbarung eine engagierte und führungsstarke

Persönlichkeit als

Le iter/-in Departement Hochbau und Umwelt

Aufgaben
In dieser Funktion prägen Sie nebst aktuellen und künftigen Projekten im
Bauwesen die Stadtentwicklung der kommenden Jahrzehnte entscheidend
mit. Als Fachverantwortliche/r für die Architektur und den Stadtraum stellen

sie die architektonische Qualität und die Entwicklung des Stadtraumes
sowie den sorgsamen Umgang mit baukulturellem sowie industriellem
Erbe der gesamten Gemeinde sicher. Im Bereich Umwelt sind sie dafür
verantwortlich, dass die umweltrelevanten und energiepolitischen Themen
bearbeitet werden. Sie führen ein gut eingespieltes Team in den
Fachbereichen Baubewilligungswesen, Hochbau/-Gebäudeunterhalt, Umweltschutz

und Stadtplanung. Im Weiteren vertreten Sie die Gemeinde Emmen
in Jurys, städtebaulichen Begleitgremien, Fachverbänden und in wichtigen
Projektteams sowie Steuerungsausschüssen. Mit Ihrer Persönlichkeit
und als Mitglied des Kaders führen Sie das Departement inhaltlich und

prägen dessen Kultur in enger Zusammenarbeit mit dem politisch
Verantwortlichen.

Anforderungen
Um diese anspruchsvolle Kaderposition übernehmen zu können, verfügen
Sie über ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium

Fachrichtung Architektur/Städtebau sowie mehrjährige Berufserfahrung
mit ausgewiesenen Kenntnissen in architektonischen Belangen. Ihre

Führungsfähigkeiten und Managementkompetenzen sowie ausgewiesene
Projektleitungserfahrung konnten Sie bereits in vergleichbaren Positionen
unter Beweis stellen. Ihre selbstständige, verantwortungsbewusste,
lösungsorientierte und exakte Arbeitsweise zeichnet Sie aus. Zu Ihren
Stärken gehören Ihr strategisches und innovatives Denken sowie eine
hohe Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick, welche an der
Schnittstelle zwischen Politik, Wirtschaft und Verwaltung unerlässlich
sind.
Wenn Sie zudem über eine hohe Sozialkompetenz und positive
Lebenseinstellung verfügen und belastbar sind, dann sind Sie die richtige Person für
diese spannende Herausforderung.

Angebot
In dieser anspruchsvollen Aufgabe bieten wir Ihnen eine hohe Selbstständigkeit

und Eigenverantwortung. Sie haben die Möglichkeit, Entwicklungen
zu gestalten und massgebend an der Umsetzung beteiligt zu sein. Zudem

profitieren unsere Angestellten von zeitgemässen Anstellungsbedingungen
und Sozialleistungen sowie attraktiven Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Kontakt
Konnten wir Ihr Interesse wecken und erfüllen Sie das Anforderungsprofil?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche
Sie bitte an folgende Adresse senden:

Gemeinde Emmen
Departement Personal und Organisation
Postfach 1441,6021 Emmenbrücke
E-Mail: bewerbungen@emmen.ch

Telefonische Auskünfte gibt Ihnen gerne Herr Gemeinderat Josef Schmidli,
Direktor Bau und Umwelt Telefon 041 268 02 73.

Möchten Sie mehr über die Gemeinde EMMEN erfahren?
Besuchen Sie unsere Website: www.emmen.ch

Bauen

fc&4

Beim Kanton Bern.

Das Amt für Grundstücke und Gebäude (AGG)
als Teil der Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion

ist verantwortlich für kompetente und kreative

Entscheidungsgrundlagen zur nachhaltigen
Entwicklung und Nutzung der Grundstücke und
Gebäude des Kantons. Die Kernkompetenzen
des AGG liegen in der Portfolioentwicklung, im

Bauprojektmanagement und im Immobilienbetrieb.

Das Immobilienportfolio von fünf Milliarden

Franken umfasst mehrere tausend Objekte
unterschiedlichster Art: vom Industrieland bis
zum Hightech-Forschungsinstitut, von der
Alphütte bis zum Schloss.

Wir suchen für die Abteilung
Bauprojektmanagement Sie als

Baumanager / Baumanagerin
Neu- und Umbauten
Welche Aufgaben Sie übernehmen
Sie planen, überwachen und steuern die Ihnen
übertragenen Neu- und Umbauprojekte
hinsichtlich Leistung, Qualität, Termineinhaltung
und Kosten. Weiter koordinieren Sie die
Tätigkeiten der externen Planungs- und
Realisierungspartner. Sie behalten den Überblick im
Projektverlauf, erkennen Risiken, stimmen
Massnahmen mit den beteiligten Partnern ab
und sind verantwortlich für das Projektcontrolling

und Reporting.

Was Sie mitbringen
Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir
eine engagierte Persönlichkeit mit einem
Hochschul- oder Fachhochschulabschluss im
Bauwesen (z.B. Architektur oder Bauingenieurwesen).

Idealerweise verfügen Sie über eine
Weiterbildung im Projektmanagement.
Gesamtheitliches Denken und Organisationsgeschick
zeichnen Sie aus. Projektleitungserfahrung im
Hochbau sowie Kenntnisse in den Bereichen
Qualitätssicherung und Nachhaltigkeit bringen
Sie mit. Verhandlungen führen Sie sicher und
überzeugend. Sie verstehen es, unterschiedliche

Ansprüche zu integrieren, ohne die
übergeordneten Ziele und Resultate aus den Augen
zu verlieren. Sie kommunizieren in deutscher
Sprache sicher in Wort und Schrift.
Französischkenntnisse sind erwünscht.

Was wir Ihnen bieten
Sie managen vielfältige und anspruchsvolle
Projekte unterschiedlichster Grössenordnung,
bei denen modernste Methoden und Technologien

im Sinne des nachhaltigen Bauens zur
Anwendung kommen. Attraktive
Anstellungsbedingungen mit einem Arbeitsplatz in Bern
sowie interessante Weiterbildungsangebote
runden das Angebot ab. Es erwartet Sie eine
herausfordernde Aufgabe mit Handlungsspielraum,

Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
in einem jungen und motivierten Team.

Wie Sie bei uns durchstarten
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die
Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion des
Kantons Bern, Personalmanagement, Kennwort

BM, Reiterstrasse 11, 3011 Bern oder
per E-Mail an bewerbung@bve.be.ch. Angelo
Cioppi, Abteilungsleiter Bauprojektmanagement,

Tel. 031 633 34 03, steht Ihnen für weitere

Auskunft gerne zur Verfügung. Das Amt für
Grundstücke und Gebäude lernen Sie unter
www.bve.be.ch/agg besser kennen.
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GANTER
INTERIOR IDENTITY

ânîerende Raumkonzepte perfekt realisiert. Das ist GANTER INTERIOR. Mit rund 350 Mitarbeil

Europa, Asien und Nordamerika unterstützen wir unsere Kunden zuverlässig und kompetent bei der

Umsetzung Ihrer Ideen - von der Bemusterung über das Projektmanagement irn hochwertigen Innenausbau

bis zur schlüsselfertigen Realisierung. Wir expandieren welter und suchen Sie für Projekte Im Resldentlal-

Bereich im deutsch und französisch sprachigen Raum in der Schweiz:

BAU-/PROJEKTLEITER GU (m/w)

Aufgabenbereich

¦ Eigenverantwortliche Bau- und Bausiellenleitung, Koordination, Überwachung und Organisation

von GU-Nachuntemehmerleistungen vor Ort unter Einhaltung der örtlichen und gesetzlichen

{SIA-) Normen und Vorgaben

¦ Devisierung und Submission verschiedenster GU-Gewerke

¦ Qualitätssicherung und termingerechte Fertigstellung

¦ Kommunikation mit Kunden, Architekten und Nachunlernehmem

¦ Abnahme, Mängelbehebung und Abrechnung

Anforderungen

¦ Diplomierter Architekt, Bauingenieur, Bauleiter oder Hechbautechniker

¦ Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Schweiz als Bauleiter

¦ Französisch in Wort und Schrift, gute Engl isch ken ntnisse von Vorteil

¦ Lösungsonentiertes Denken und ein hohes Maß an Selbstorganisation

¦ Reisebereitschafl

Wenn Sie an abwechslungsreichen Aufgaben in einem innovativen Unternehmen mit kollegialer

Atmosphäre und guten sozialen Leistungen interessiert sind, richten Sie bitte Ihre aussagekräftige

Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und frühestem Eintrittstermin per E-Mail an career@ganter-

GANTER SUISSE AG ZELLG

CAREER@GANTER-INTERIOR.COM

9 CH-6214 SCHENKON

WWW.GANTER-INTERIOR.CO/1

Die EICHENBERGER AG ist ein gut verankertes Bauingenieur-
und Planungsbüro mit rund 80 Mitarbeiter/innen an mehreren
Standorten.

Unsere Tätigkeitsgebiete liegen im Infrastrukturbau sowie im
Ingenieurhoch- und Tiefbau.

Zur Verstärkung unseres Teams in Lenzburg suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung eine/n

erfahrene/n dipi. Bauingenieur/in
als Abteilungsleiter/in Tiefbau

mit Funktion als Stv. Filialleiter/in

Wir bieten:
- ausbaufähige Dauerstelle mit interessanten Projekten
- angenehmes Arbeitsklima in einem eingespielten Team

- sorgfältige Einführung und gute Entwicklungsmöglichkeiten
- Bürostandort mit optimaler Verkehrsanbindung

Wir erwarten:
- Einsatzfreude und Teamfähigkeit
- kundenorientiertes und unternehmerisches Denken
- Erfahrung als Projektleiter/in im Ingenieurbüro oder in der

Bauunternehmung

- Abschluss einer Bauingenieurausbildung

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung.
Auskunft erteilt Ihnen gerne
Thomas Denz, Tel. 062 888 70 51

thomas.denz@eichenberger-ing.ch

EAG
Zurich. Steinhausen ¦ Eichenberger AG

Lenzburg, Aarau Muhen i Bauingenieure und Planer

Kanton Zürich
Baudirektion
Amt für Raumentwicklung

E Raumplaner/-in 80 - 100%
Im Kanton Zürich ist bis 2030 mit einem markanten Wachstum von Bevölkerung und Beschäftigten zu rechnen.

Die Weichen fürdie künftige Raumentwicklung hat der Kantonsrat mit dem kantonalen Richtplan gestellt
in Richtung Siedlungsentwicklung nach innen, Schonung der Landschaft und Förderung der Baukultur.
Die Entwicklung soll an den richtigen Orten stattfinden und die Lebensqualität erhalten und gefördert werden.

Als Gebietsbetreuer/-in begleiten und beurteilen Sie kommunale und regionale Rieht- und Nutzungsplanungen.
Sie übernehmen Verantwortung fürdie Siedlungsentwicklung nach innen und die Baukultur in der Ihnen

anvertrauten Region und prägen interdisziplinäre Schlüssel projekte. Mit Ihrer Fach kom petenz bringen Sie die
Interessen des Amtes aktiv in Arbeitsgruppen ein und vertiefen regionalwirtschaftliche und soziale Aspekte
der Siedlungsentwicklung.
Sie verfügen über einen Hochschulabschluss mit raumplanerischer oder städtebaulicher Ausrichtung und/
oder eine entsprechende Zusatzausbildung. Dank Ihrer Erfahrung in regionalen und kommunalen
Planungsprozessen sind Sie mit der Leitung interdisziplinärer Projekte vertraut. Es reizt Sie, strategische und praktische

Fragen der Raumentwicklung zu klären und damit die ausgezeichnete Standort- und Lebensqualität
des Kantons Zürich voran zu bringen. Ihre Stärken sind Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen, ein

Gespür für das politisch Machbare sowie stilsicheres Deutsch.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit Ihren 1700 künftigen Arbeitskolleginnen und

-kollegen bei der Baudirektion engagieren, prägen Sie das Gesicht des Kantons Zürich entscheidend mit.
Zusammen planen, bauen, unterhalten und erhalten wir, was fürdie Menschen und die Wirtschaft wichtig ist.

Balthasar Thalmann ist stv. Abteilungsleiter Raumplanung und vielleicht Ihr künftiger Chef. Er ist gerne für
konkrete Fragen da. Sie erreichen ihn unter 043 259 30 35 oder balthasar.thalmann@bd.zh.ch. Fragen können

Sie auch an den Abteilungsleiter Sacha Peter, 043 259 30 47, sacha.peter@bd.zh.ch, richten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis am 16. Mai 2014 mit Referenz-Nr. 1938 im pdf-Format:
jobs_are@bd.zh.ch.
Lernen Sie Ihr neues Umfeld kennen: www.are.zh.ch
Weitere Stellen: www.zh.ch/jobs
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ecoptima Human Resources

RAUM ¦ VERKEHR ¦ UMWELT ¦ RECHT

Die ecoptima ag ist ein führendes Planungs- und

Beratungsunternehmen mit Sitz in Bern. Wir bearbeiten Projekte von

regionalen Konzepten über die Nutzungsplanung bis zur

Arealentwicklung. Unsere Stärke liegt in der Vernetzung von

Planung, Umwelt, Ökonomie und Recht.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/einen:

Projektleiterin/Projektleiter Raumplanung

Mit Ihrer beruflichen Erfahrung sind Sie bereit, Projekte in

der Rieht- und Nutzungsplanung selbstständig zu bearbeiten

sowie gegen aussen zu vertreten, sie sind motiviert,
den anstehenden Generationenwechsel in unserem Büro zu

nutzen, um eine tragende Rolle zu übernehmen.

Sie verfügen über eine abgeschlossene technische oder

naturwissenschaftliche Ausbildung, mehrere Jahre Praxis in

der Raumplanung sowie Gewandtheit im schriftlichen und

mündlichen Ausdruck.

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles
und interdisziplinäres Tätigkeitsgebiet sowie ein hohes Mass

an Selbstständigkeit und Verantwortung.

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung

Senden Sie Ihre Unterlagen bis 26. Mai 2014 an:

ecoptima ag, Spitalgasse 34, Postfach 5965,3001 Bern

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Hansjakob Wettstein

(Tel. 031 310 50 80) gerne zur Verfügung, www.ecoptima.ch.

Lonza
Experience Where It Counts...

I r3f

¦--"¦-
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Für unser Werk in Visp suchen wir eine/n

Bauingenieur/in
Referenznummer: 3LC

Ihre Aufgaben

Sie sind zuständig für die Planung und Realisierung von anspruchsvollen
Neu- und Umbauvorhaben im konstruktiven Hoch- und Tiefbau. Sie

übernehmen Planungs- und Koordinationsaufgaben, leiten externe

Projektierungsteams, be raten und unterstützen die Auftraggeber in bautechnischen

Belangen.

Was wir von Ihnen erwarten
Sie sind dipi. Bauingenieur/in FH oder ETH und verfügen über mindestens

zwei Jahre Berufserfahrung im konstruktiven Ingenieurwesen. Sie sind

zuverlässig, flexibel und als Teamplayer gewohnt, selbständig und

ergebnisorientiert zu arbeiten. Industrielle Berufserfahrung im Bereich

Chemie- und Infrastrukturbauten sind von Vorteil.

Sind Sie interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und erwarten gerne Ihre Online-

Bewerbung unter careers.lonza.com. Für einen ersten Kontakt steht

Ihnen Pascal Kuonen (Tel. +41 2? 948 55 30) gerne zur Verfügung.

Lonza AG Human Resources, CH-393D Visp

Tel +412? 94B 70 BO

careers.lonza.com
www.lonza.com

JRB ¦fcrega

Ihre Luftbrücke in die Heimat.

Hr. s

Jetzt Gönnerin oder Gönner werden: 0844 834 844 oder www.rega.chH
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BAUGEWERBLICHE BERUFSSCHULE ZURICH SUCHT

LEHRBEAUFTRAGTE/N FÜR FACHKUNDLICHEN

UNTERRICHT IM BEREICH INGENIEURBAU

(TEILZEITBESCHÄFTIGUNG)

Rund 1500 Lernende in acht Berufen der Baubranche und

500 Berufstätige auf verschiedenen Stufen der beruflichen

Weiterbildung erhalten ihren Unterricht an unserer Abteilung

Planung und Rohbau. Freude am Umgang mit jungen

Menschen ist eine der Voraussetzungen an die Persönlichkeit,

die wir für eine Lehrtätigkeit im Bereich Ingenieurbau

suchen.

Als Lehrbeauftragte/r unterrichten Sie Klassen der

Zeichnerinnen/Zeichner Fachrichtung Ingenieurbau mit einem

Pensum von fünf bis zehn Lektionen pro Woche. Mit Ihrem

Studienabschluss als Bauingenieur/in (ETH oder FH), praktischer

Berufserfahrung (vorzugsweise Hochbau: Wohnungsund

Industriebau) und pädagogisch-didaktischem Flair

erfüllen Sie unsere Anstellungsbedingungen.

Ihrem beruflichen Werdegang entsprechend sind Sie in der

Lage, die Schüler auf dem aktuellen Stand des Wissens zu

unterrichten. Ist es Ihnen darüber hinaus ein Anliegen, die

Lernenden für all die faszinierenden Seiten Ihres Berufs zu

begeistern, erwartet Sie eine beglückende Aufgabe.

Der Stellenantritt ist auf Beginn des Schuljahres 2014/15

(18. August 2014) vorgesehen. Den vielseitigen und

anspruchsvollen Aufgaben entsprechen die in der Mittel- und

Berufsschullehrerverordnung des Kantons Zürich

festgehaltenen Anstellungsbedingungen. Ihre Bewerbungsunterlagen

senden Sie an Peter Stocker, Leiter Abteilung

Planung und Rohbau, Baugewerbliche Berufsschule Zürich,

Lagerstrasse 55, Postfach, 8090 Zürich. Für weitere Auskünfte

steht er Ihnen selbstverständlich gerne zur Verfügung (Telefon

044 297 24 01 oder E-Mail peter.stocker@bbzpr.ch).

Baugewerbliche
Berufsschule Zürich

Für unser Raumplanungsbüro in Oberwil BL suchen
wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Raumplaner/in (80-100%).

Sie bearbeiten anspruchsvolle Raumplanungsaufgaben

wie Rieht- und Nutzungsplanungen und
betreuen Arealentwicklungen. Sie erstellen die
Planungsinstrumente in Office, GIS, CAD etc. und
sind für das Projektmanagement zuständig. Sie
verfügen über eine raumplanungsbezogene Ausbildung
(z.B. Raumplanung, Geographie, Geoinformation,
Städtebau, Verkehrsplanung) und möglichst einige
Jahre Berufserfahrung in der kommunalen
Raumplanung oder einem verwandten Bereich. Sie können
sich in Wort, Schrift und Bild gut ausdrücken, sind
flexibel, selbständig und teamfähig.

Wir bieten Ihnen vielseitige Herausforderungen in
einem kleinen, dynamischen Team. Dazu gehören
zeitgemässe Arbeitsbedingungen und ein
angenehmes Arbeitsumfeld mit Möglichkeiten zur
Weiterentwicklung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten
wir Ihre Bewerbungsunterlagen. Victor Hölzerner gibt
Ihnen gerne weitere Auskünfte.
061 421 89 89 info@holzemer.ch www.holzemer.ch

IrfiUlÄJPLANUNG
lOLZEMER Stallenmattstrasse 8 4104 Obsrwil

FTT 4TTÏTri

Entsorgung + Recycl

h-

nnn
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Weil Sie wissen, i
was wir tun.
Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

rega

Damit unsere Stadt auch morgen noch so lebenswert ist wie heute,
setzt sich ERZ Entsorgung + Recycling Zürich für die saubere Zukunft
von Zürich ein.

Für unseren Geschäftsbereich Entwässerung suchen wir eine initiative
und teamfähige Persönlichkeit als

Ingenieur/in Siedlungsentwässerung /
Tiefbau (Projektleiter/in, 100%)
Mehr Informationen, wie Sie mit Ihrem Fachwissen einen Beitrag zu
Sauberem Wasser für eine hohe Lebensqualität in der Stadt leisten

können, finden Sie unter www.erz.ch/jobs.

Sauberes
Wasser

ERZ - Für die saubere Zukunft von Zürich

H H

H
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Die Berner Fachhochschule BFH ist eine anwendungsorientierte Hochschule. 29 Bachelor-, 21 Masterstudiengänge,

fundierte Forschung, Dienstleistungen und ein breites Weiterbildungsangebot prägen ihr Profil. Praxisnah,
interdisziplinär und in einem internationalen Kontext.

Im Departement Architektur, Holz und Bau (AHB) am Standort Burgdorf besetzen wir nach Vereinbarung folgende Stellen

Professor/-in für Architektur und Ökonomie 60-80%
Dozent/-in für Real Estate Management 30-50%

Verfügen Sie über einen Hochschulabschluss als Architekt/in oder Ingenieur/-in (ETH/FH/TU), ergänzt mit einer Weiterbildung
in BWL sowie mehrjährige Berufserfahrung in der Ausführung von Bauprojekten? Sind Sie ausserdem motiviert, Ihre Kenntnisse
Immobilien-ökonomischer Zusammenhänge und in der Projektentwicklung an unsere Studierenden zu vermitteln? Dann sollten
Sie unter folgendem Link unbedingt mehr über uns und unsere spannenden Dozierendenstellen erfahren:

www.bfh.ch/jobs.

Berner Fachhochschuie, Departement Architektur, Holz und Bau, Pestaiozzistrasse 20, 3400 Burgdorf

Weitere Stellen unter: www.bfh.ch/jobs oder www.be.ch/jobs

B Berner
Fachhochschuie bfh.ch/jobs

Adrian Streich
Architekten AG

Wir entwerfen und realisieren Bauten und Anlagen mit einer
hohen fachlichen und kulturellen Kompetenz. Die gebaute
Welt betrachten wir unvoreingenommen und in ihrer ganzen
Komplexität.

Für die Mitarbeit an anspruchsvollen Bauprojekten suchen
wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Architekt/in ETH/FH

Buchmann Partner AG zählt im Zürcher Oberland zu den führenden
Planungs- und Bauingenieurbüros. Wir planen und projektieren in den
Bereichen Infrastruktur, Ingenieurhochbau und Bauphysik. Für die
Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine(n)

Bauzeichner(in) Ingenieurhochbau
60-100%
Ihre Aufgaben:
Als erfahrene(r) Bauzeichner(in) sind Sie motiviert, auch nicht alltägliche
Aufgaben mit einem hohen Mass an Eigeninitiative anzupacken. Mit
Ihrer teamfähigen, kompetenten Persönlichkeit tragen Sie aktiv zur
Verstärkung unseres Teams bei.

Sie verfügen über ein ausgeprägtes architektonisches
Urteilsvermögen, engagieren sich für eine gute Qualität und
arbeiten gerne im Team.

Wir bieten ein vielfältiges Arbeitsumfeld und eine den

Anforderungen entsprechende Entlöhnung. Unser
Unternehmen fördert eine selbständige Arbeitsweise,
kommuniziert offen und legt Wert auf faire
Arbeitsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bitten wir Sie, Herrn
Adrian Streich Ihre Bewerbungsunterlagen zuzustellen.

Adrian Streich Architekten AG
Badenerstrasse 156, C H-8004 Zürich
T +41 44 364 06 46, lnfo@adrianstralch.cli
www.adrianstreich.ch

Ihr Profil:

• Erfahrungen im Bereich Ingenieurhochbau
• fundierte Kenntnisse und Umgang mit IT- und CAD-Programmen

(Allplan)
• Freude und Interesse an unkonventionellen Aufgaben und

Lösungen
• Ansprechperson für unsere Lernenden

Wir offerieren Ihnen eine entwicklungsfähige Aufgabe in einem jungen
motivierten Team. Unser Büro befindet sich auf dem Zellwegerareal,
welches sehr gut mit dem ÖV erreichbar ist.

Inhaltliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen Herr Markus Buchmann,
044 905 80 63.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an
untenstehende Adresse oder per E-Mail an: ingrid.beisken@bupa.ch

Ri IPHMANNBUCH MANN PARTNER AG
Bauingenieure und Planer I Mitglied SIA/USIC ™K I INtK
Weiherallee 11a I 8610 Uster I Tel. 044 905 80 60 I www.bupa.ch
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Sie sind zugkräftig. Und Sie wollen sich

für die Sicherheit und das Wohl unserer

Kunden engagieren als

Baumeister/in oder
Bauingenieur/in FH

suva
Mehr als eine Versicherung

in Luzern

Der Bereich Bau der Abteilung
Arbeitssicherheit befasst sich mit Fragen der

Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes

und betreut Unternehmen der

Baubranche.

Ihre Hauptaufgaben in dieser Funktion:

• Kontrolle, Beratung und Information von

Betrieben in der Region zum Thema

Arbeitssicherheit

• Prüfung der Sicherheitssysteme und

Arbeitsplätze sowie Vereinbarung von

Verbesserungsmassnahmen

• Abklärung von Berufsunfällen

• Mitarbeit in Arbeitsgruppen und

Projekten

• Bereichsübergreifender Support bei

Fragen der Arbeitssicherheit

• 50% Tätigkeit im Aussendienst im

Gebiet Zürich/Wetzikon

Die wichtigsten Anforderungen an Sie:

• Abgeschlossene Ausbildung als

Baumeister/in oder Bauingenieur/in FH und

einschlägige Berufserfahrung im Hoch-

und Tiefbau

• Führungserfahrung in einer Bauunternehmung

von Vorteil

• Hohe Selbständigkeit und überzeugendes

Auftreten

• Kommunikations- und Verhandlungsgeschick

Die Suva bietet Prävention, Versicherung

und Rehabilitation aus einer Hand.

Nähere Auskünfte erteilt:
Christian Michel, Teamleiter Vollzug Bau-
haupt-/Ausbaugewerbe, Tel. 041 419 61 37

Bitte bewerben Sie sich über unsere
Online-Stellenbörse.

www.suva.ch

SOS SUDOSTBAHN
Die Schweizerische Südostbahn AG (SOB) ist ein

regional verankertes,unabhängiges und innovatives

Bahnunternehmen, das jährlich 13 Millionen
Menschen bewegt. Über 560 Mitarbeitende
engagieren sich täglich dafür, unsere Fahrgäste pünktlich,

sicher und komfortabel ans Ziel zu bringen.
Mit Blick nach vorne setzt die SOB auf moderne
Führungsgrundsätze und Arbeitsmodelle, eine
wertschätzende und offene Kultur sowie faire
Anstellungsbedingungen.

Zur Ergänzung unseres Teams Anlagenmanagement

in Samstagern oder Herisau, suchen wir

per sofort oder nach Vereinbarung einen

Fachverantwortlichen bauliche
Netzentwicklung (w/m)

Ihre Aufgaben:
- Definition von baulichen Netzentwicklungsprojekten

in unserer Bahn infrastruktur
aufgrund der Netzstrategie

Ihr Profil:
- Hochschulabschluss Bauingenieurwesen
- Erfahrung im Projektmanagement und Berufserfahrung

im «System Bahn»

Weitere Informationen finden Sie unter
www.sob.ch/stellen.

Schweizerische Südostbahn AG
Human Resources
Bahnhofplatz 1a
9001 St. Gallen

STADT
ZOFINGEN

Als Regionalzentrum mit anspruchsvollen Bauten und einer
einmaligen Altstadt suchen wir in unsere Bauverwaltung, Ressort
Hochbau und Liegenschaften, den versierten Baufachmann mit
mehrjähriger Erfahrung als

Projektleiter
Liegenschaften (m/w) 100%

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Die Stellenausschreibung sowie Details zu Zofingen finden Sie

auf www.zofingen.ch.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt für Umwelt BAFU

Das Bundesamt für Umwelt BAFU ist die Umweltfachstelle des Bundes und gehört zum Eidg. Departement

für Umwelt, Verkehr, Energie und Kommunikation UVEK.

Die Sektion Oberflächengewässer Morphologie und Wasserführung der Abteilung Wasser befasst sich

unter anderem mit der ökologischen Sanierung der Wasserkraft in den Bereichen Schwall/Sunk,
Geschiebe und Restwasser

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ökologische Sanierung
Wasserkraft, Abteilung Wasser / Ref. WISS.WASSERKRAFT

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

¦folgende Adresse:

Bundesamt für Umwelt BAFU

Human Resources

Ref. WISS.WASSERKRAFT

3003 Bern

Sie erleichtern uns die Weiterverarbeitung
wenn Sie sich online bewerben unter
www.stelle.admin.ch

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Herr Rémy Estoppey, Sektionschef,
Tel. 058 462 68 78.

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Zahlreiche Fliessgewässer können durch die Nutzung zur Elektrizitätsproduktion ökologischer Funktionen

nur noch eingeschränkt erfüllen. Die Folgen dieser Nutzung sind starke Abflussschwankungen
(Schwall/Sunk), gestörter Geschiebehaushalt, Fischwanderhindernisse und Gewässerstrecken mit wenig
Wasser (Restwasser) mit den entsprechenden negativen ökologischen Auswirkungen. Das revidierte
Gewässerschutzgesetzt vom 1.1.2011 verpflichtet die Wasserkraftbetreiber jetzt zur Durchführung von
Massnahmen zur Reduzierung dieser Auswirkungen. Als Inhaber/in dieser Stelle sind Sie in erster Linie
darum besorgt, die ökologische Sanierung der Wasserkraft zu begleiten. Ihr Aufgabengebiet umfasst: die

Ausarbeitung von Konzepten für die Verminderung von Schwall und Sunk, die Beurteilung kantonaler
Sanierungsplanungen, die Beurteilung und finanzielle Abwicklung von Projekten zur Sanierung der
Wasserkraft (Schwall-Sunk, Geschiebe, Restwasser). Sie erarbeiten Richtlinien für diese Bereiche, stellen
den Vollzug der gesetzlichen Bestimmungen sicher und beraten die Kantone. Zudem leiten Sie

Expertenmandate, begleiten Forschungsprojekte und sorgen für die Umsetzung der Ergebnisse. Dabei arbeiten Sie

eng mit den in der Sektion tätigen Fachleuten für Gewässerökologie zusammen.

Sie verfügen über einen Hochschulabschluss als Bau- oder Kulturingenieur/in oder in Umweltwissenschaften

oder über eine ähnliche Ausbildung. Ausserdem haben Sie praktische Erfahrung im Bereich der

ökologischen Sanierung der Wasserkraft. Sie haben Freude an der Arbeit im Team und am Kontakt mit
unseren Partnern. Sie können überzeugend auftreten und gehen Probleme ganzheitlich an. Ferner
beherrschen Sie eine Amtssprache und haben gute Kenntnisse einer zweiten Amtssprache. Mit den

gängigen PC-Programmen (Word, PowerPoint, Excel) sind Sie vertraut. Um den Anteil Frauen und den
Anteil der Personen aus den französisch und italienisch sprechenden Landesteilen im Amt zu erhöhen,
sind entsprechende Bewerbungen besonders erwünscht. Die Stelle ist zur Zeit bis zum 31.8.2016
befristet, kann jedoch verlängert werden.

Arbeitsort: 3063 Ittigen (BE) Beschäftigungsgrad: 80%

©INGPHI
Ingénieurs en ouvrages d'art

Nous sommes un bureau d'ingénieurs civils spécialisé
dans la conception et la réalisation d'ouvrages d'art.

Pour renforcer notre équipe, nous cherchons plusieurs :

lngénieur(e)s civil(e)s dipi. EPFL ou ETH

Chef de projet dans le domaine des ouvrages d'art
- Conception et dimensionnement de structures porteuses

- Compétences en réhabilitation, méthodes de construction, analyse des structures

-Gestion de projet et suivi des chantiers

Chef de projet dans le domaine des geo structures
- Conception et dimensionnement de géostructures

-Application de la méthode des éléments finis dans les sols/roches

-Gestion de projet et suivi des chantiers

Spécialiste en simulation numérique
-Application de la méthode des éléments finis aux structures porteuses

-Analyse non linéaire, dynamique et sismique

- Optimisation des structures, recherche de formes

Pour les 3 postes:
-Expérience souhaitée

- Connaissances de l'allemand, un atout

Nous vous offrons :

- Projets d'envergure, passionnants et variés

-Travail au sein d'une équipe jeune, dynamique, expérimentée et motivée

- Poste stable avec possibilité d'évolution dans un bureau situé au cœur de Lausanne

Entree en fonction :

de suite ou à convenir

Pour plus d'informations :

www.ingphi ch

Votre dossier complet (CV et certificats) à envoyer par courriel à central@ingphi.ch ou par poste à

INGPHI SA Ingenieurs en ouvrages d'art
Rue Centrale 9b i s
1003 Lausanne

Kanton Zug

Die Baudirektion des Kantons Zug sucht fürdie Abteil ung
Planung und Bau des Hochbauamtes per sofort oder

nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in /
Architekt/in
ETH/FH
Arbeitspensum 90 - 100%. Als Vertreter/in
der kantonalen Bauherrschaft sind Sie verantwortlich für
die Projektleitung von mittleren und grösseren Um- und

Neubauprojekten. Ihre Hauptaufgaben sind

das Projektmanagement und das Qualitätscontrolling.
Sie verfügen übereinen Hochschulabschluss als

Architekt/in und mehrere Jahre Berufspraxis.

Nähere Informationen finden Sie unter

www.zg.ch/stellen.

ÉTEC2 C SR A

espazium
nninuacnsiwww.espazium.ch
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KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Schlüsselposition in grossem Architekturbüro

Unsere Auftraggeberin ist eines der grössten und renommiertesten
Architekturbüros mit mehreren Standorten in der Schweiz und weit mehr als

100 Mitarbeitenden. Das Unternehmen bietet umfassende Architektur-

Dienstleistungen in Projektmanagement, Entwurf und Planung für grosse
und mittelgrosse Projekte an und zeichnet sich durch ein eindrückliches

Portfolio an bekannten Objekten aus. Für die Niederlassung in Zürich mit

ca. 40 Mitarbeitenden suchen wir eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit

als

Mitglied der Standortleitung
Ihre Aufgaben. Als Sparring Partner des Standortleiters wirken Sie aktiv

in der Führung von Entwicklungs- und Planungsprozessen mit. Sie

erarbeiten Strategien und Weiterentwicklungsmöglichkeiten und unterstützen

das Team in allen Planungsphasen. Sie sind mitverantwortlich für Verhandlungen

mit bestehenden und potenziellen Kunden und die daraus folgende

Akquisition neuer Aufträge und vertreten den Standort Zürich nach innen

und aussen. Mit viel Verhandlungsgeschick und einer kommerziellen Ader

stellen Sie die Umsetzung der Kundenanforderungen und die Kundenzufriedenheit

sicher.

Ihr Profil. Sie sind eine Persönlichkeit mit mehrjähriger Berufserfahrung
und guten Kenntnissen des Schweizer Marktes. Sie haben eine Ausbildung als

Architekt/in ETH/FH, Bauingenieur/in ETH/FH
oder eine gleichwertige Ausbildung und sind es

gewohnt, mit grossen Bauherrschaften verständlich und professionell zu

kommunizieren. Sie sind führungsstark, integer und ein verantwortungsbewusster

Teamplayer. Sie verfügen über ein generalistisches Fachwissen in den Bereichen

Bau, Technologieentwicklung und sind in der Lage, wichtige Trends als Chancen

frühzeitig zu erkennen. Die Pflege der Kontakte zu Kunden, Partnerfirmen und

Behörden liegt Ihnen am Herzen.

Haben Sie Interesse an dieser interessanten Führungsposition in einem der

bekanntesten Schweizer Unternehmen der Branche? Dann senden Sie Frau

Claudia Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns für weitere
Informationen an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie

kennen zu lernen.

Knellwolf + Partner AG

Tödistrasse 51 I 8002 Zürich IT 044 311 41 60 IF 044 311 41 69

claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Als spezialisiertes Ingenieurbüro bieten wir in allen
Bereichen des Lärmschutzes und der Bauakustik
Gesamtberatungen an. Für die Bearbeitung anspruchsvoller
Projekte suchen wir eine/n

Projektleiter/in Lärmschutz
Ihre Aufgabe:
Zusammen mit gut ausgebildeten Mitarbeitern und
modernsten technischen Hilfsmitteln bearbeiten und leiten
Sie Projekte in allen Bereichen der Akustik. Dabei beraten
Sie selbständig unsere Kunden, machen Lärmmessungen
und Berechnungen und erstellen Gutachten und Berichte.

Ihr Profil:
Sie haben Interesse, im Bereich der Akustik zu arbeiten, und
verfügen über eine exakte und selbständige Arbeitsweise.
Ein hohes Mass an Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick
und Gewandtheit in der schriftlichen Ausdrucksweise
zeichnen Ihre Persönlichkeit aus. Akustische Erfahrungen
sind erwünscht.

Ihre Perspektiven:
Es erwartet Sie ein angenehmes, offenes Arbeitsklima,
anspruchsvolle Projekte und ein entwicklungsfähiges
Umfeld. Zudem sind wir offen für Wünsche Ihrerseits.

Zögern Sie nicht uns zu kontaktieren. Unser Herr Reto Höin
gibt Ihnen gerne weitere Auskünfte. Bewerbungen an:

Planteam GHS AG
Bahnhofstrasse 19a
6203 Sempach-Station
reto.hoein@planteam.ch

Pldnteam www.planteam.ch

Zur Erweiterung unsres Teams suchen wir

Architekt ETH oder FH

Wir bieten Ihnen (Frau oder Mann) die Mitarbeit
bei interessanten und anspruchsvollen Projekten an.
Es erwartet Sie ein kollegiales Team in einem
kreativen Umfeld.

Graf Stämpfli Jenni, Architekten AG
Weissensteinstrasse 81

4500 Solothurn
032 624 50 50
www.graf-stampfli-jenni.ch
benedikt.graf@graf-stampfli-jenni.ch

+reo
Im Notfall
über

in
ik

* WJetzt Gönner werden: www.rega.ch
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Unsere Auftraggeberin ist eine mittelgrosse Tochterfirma eines Führung der Mitarbeitenden sowie die aktive Pflege der Kunden-

grösseren Schweizer Planungsunternehmens. Das Ingenieurbüro beziehungen in den bestehenden Kernbereichen und die innovative
ist spezialisiert auf Verkehrsmodellierung und -simulation sowie Weiterentwicklung des Unternehmens in Zusammenarbeit mit der

umfangreiche Projekte in der Schweiz. Im Zuge einer Nachfolgeregelung

suchen wir an attraktiver Lage in Zürich einen fachlich Ihr Profil. Als Ingenieur mit Hochschulabschluss (idealer-
versierten und unternehmerisch denkenden weise Bau-, Verkehrs- oder Kulturingenieur o.a.) haben Sie

breite Erfahrung in Verkehrsplanung insbesondere Verkehrsmodel-

m ¦ 1 1» " " 1 lierung und -simulation. Als offener Kommunikator fühlen Sie sich

WBi KBUrSIllyBlllBUl ClIS wohl im Umgang mit Kunden und Mitarbeitenden und denken und

rACfhäfidArtAr # %
handeln eigenverantwortlich und unternehmerisch. Sie streben eine

yCsvlICI113ICI ICI (m/WJ leitende Position an und sind bereit, das Unternehmen innovativ und

fachlich kompetent in die Zukunft zu führen.

Ihre Aufgaben. Diese Position bietet Ihnen die Möglichkeit,

Führungsaufgaben sehr selbständig wahrzunehmen und das Sie sind interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunter-

Unternehmen mit einem starken Partner weiter auszubauen, lagen oder rufen Sie Claudia Willi zur Vereinbarung eines persön-

Zu den Hauptaufgaben gehören die Bearbeitung und Supervision lichen Informationsgespräches an. Wir garantieren Ihnen absolute

der bestehenden Aufträge in oben genannten Fachbereichen, die Diskretion und freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Knellwolf + Partner AG

Tödistrasse 51 1 8002 Zürich 1T 044 311 41 60 1F 044 311 41 69

claudia.willi@knellwolf.com 1 www.knellwolf.com

Ihre Luftbrücke rega
in die Heimat.
Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

kantonschwyz!

Per 1. Juni 2014 oder nach Vereinbarung sucht das

Amt für Umweltschutz eine/n

Sachbearbeiter/in Umweltschutz

Sind Sie neugierig?
Weitere Informationen finden Sie unter

www.sz.ch/jobs

Personalamt Kanton Schwyz

Postfach 1234
6431 Schwyz
www.sz.ch/jobs

suisse plan

Ingenieure und Planer

suisseplan ist ein mittelgrosses Ingenieurunternehmen für
Beratung und Projektierung in den Bereichen Bau, Umwelt
und Sicherheit mit den Standorten Zürich, Aarau, Wohlen und
Luzern und beschäftigt rund 70 Mitarbeitende.

Zur Verstärkung des Fachbereichs Tragkonstruktion in Wohlen
suchen wir eine/einen

Bauingenieur/in Tragkonstruktion
Sie haben eine Ausbildung zum Bauingenieur erfolgreich
abgeschlossen und verfügen idealerweise über einige Jahre
Berufserfahrung. Lösungsorientiertes Denken, selbständiges
Arbeiten und Teamfähigkeit gehören zu Ihren Stärken.

Auf Sie warten interessante Projekte, welche Sie von der
Planung bis zur Inbetriebnahme begleiten. Wir bieten Ihnen
attraktive Anstellungsbedingungen, eine zeitgemässe
Infrastruktur und ein gutes Arbeitsklima in motivierten Teams
an.

Reizt Sie diese Aufgabe, dann freuen wir uns auf Ihre
Kontaktaufnahme und Ihre Bewerbung. Bei Fragen steht
Ihnen Herr Markus Goldenberger gerne zur Verfügung.
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an aa@suisseplan.ch.

suisseplan Ingenieure AG
Entfelderstrasse 2
5001 Aarau

Tel 062 836 90 90

www.suisseplan.ch

uns»
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Die Berner Fachhochschule BFH ist eine anwen-
dungsorientierte Hochschule. 29 Bachelor-, 21

Masterstudiengänge, fundierte Forschung,
Dienstleistungen und ein breites Weiterbildungsangebot

prägen ihr Profil. Praxisnah, interdisziplinär

und in einem internationalen Kontext.

Für das Departement Architektur, Holz und Bau suchen

wir am Standort Burgdorf nach Vereinbarung eine/-n

Architektin/-en
80-100%

als wissenschaftliche/^ Mitarbeiterin für die
Fachschaft Architektur.

Zu den Aufgaben dieser Postition gehören unter anderem

die Leitung von abteilungsübergreifenden Projekten,

selbständige Einsätze in der Lehre, die Führung
des Mittelbaus sowie die Mitarbeit bei der Semesterplanung.

Mehr Infos zu dieser abwechslungsreichen
Stelle für eine/-n Hochschulabsolventin/-en
(ETH/FH/TÜ) finden Sie unter: www.bfh.ch/jobs

Berner Fachhochschuie, Departement Architektur, Bau

und Holz, Pestalozzistrasse 20, 3400 Burgdorf

Weitere Stellen: www.bfh.ch/jobs oder www.be.ch/jobs

B Berner
Fachhochschule bfh.ch/jobs

ecoptima
RAUM • VERKEHR • UMWELT • RECHT

Die ecoptima ag ist ein führendes Planungs- und
Beratungsunternehmen mit Sitz in Bern, wir bearbeiten Projekte von

regionalen Konzepten über die Nutzungsplanung bis zur

Arealentwicklung. Unsere Stärke liegt in der Vernetzung von

Planung, Umwelt, Ökonomie und Recht.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/einen:

Raumplanerln/Geografln

Zu ihrem Aufgabenbereich gehören die weitgehend
selbstständige Bearbeitung von Konzepten, Rieht- und Nutzungsplänen,

das Verfassen von Berichten sowie die Mitarbeit in

interdisziplinären Projektteams.

Sie verfügen über eine abgeschlossene technische oder

naturwissenschaftliche Ausbildung und Praxiserfahrung in

der Raumplanung sowie Gewandtheit im schriftlichen und

mündlichen Ausdruck.

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles
und interdisziplinäres Tätigkeitsgebiet.

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung

Senden Sie Ihre Unterlagen bis 26. Mai 2014 an:

ecoptima ag, Spitalgasse 34, Postfach 5965,3001 Bern

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Hansjakob Wettstein

(Tel. 031 310 50 80) gerne zur Verfügung, www.ecoptima.ch.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams per sofort

Raumplaner/in
Nähere Angaben finden Sie unter www.infraconsult.ch
IC Infraconsult AG, Kasernen strasse 27,3013 Bem

Im Notfall
überall.

Jetzt Gönner worden: www.raga.ch

rega=w^=
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SAUBERES WASSER IST

DIE BASIS JEDER ENTWICKLUNG.

Wünschen Sie sich zum Geburtstag sauberes Trinkwasser für

Kinder in Afrika auf WWW.MEIN-WUNSCH.ORG

HELVETAS
GEBERITUnterstützt durch Hände n für eine bessere Welt
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Projektleitei7-in
Spitalbauten 100%
Spitalbauten gehören zu den anspruchsvollsten Bauprojekten

der öffentlichen Hand. Das stellt hohe Anforderungen an die
Mitarbeitenden der Abteilung Gesundheitsbauten. Wollen Sie
ebenfalls tagtäglich gefordert werden und an Ihren Aufgaben
wachsen? Wenn ja, bieten wir Ihnen eine aussergewöhnliche
Stelle als ProjektleiterAin.
Gemeinsam mit dem Gesamtprojektleiter steuern, koordinieren
und realisieren Sie das grosse Neubauprojekt des Kantonsspitals

Winterthur mit einem Investitionsvolumen von Fr. 350 Mio.
in der Ausführungsphase. Diese Aufgabe bewältigen Sie dank
Ihrer fundierten Ausbildung (Architektur / Bauleitung /
Bauprojektmanagement) und Ihrer ausgewiesenen langjährigen Erfahrung

im Bau- und Projektmanagement kompetent. Als
kommunikationsstarke Persönlichkeit verstehen Sie es, unseren
Auftraggeber zu beraten und auf die jeweiligen Bedürfnisse der
unterschiedlichen Verhandlungspartner einzugehen.
Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit
Ihren 1700 künftigen Arbeitskolleginnen und -kollegen bei der
Baudirektion engagieren, prägen Sie das Gesicht des Kantons
Zürich entscheidend mit. Zusammen planen, bauen, unterhalten

und erhalten wir, was für die Menschen und die Wirtschaft
wichtig ist. Entsprechend vielfältig und anspruchsvoll ist unser
Alltag. Dabei können wir Ihnen Anstellungsbedingungen und
ein Umfeld anbieten, die keinen Vergleich zu scheuen brauchen

- und das wenige Minuten vom Hauptbahnhof entfernt.
Werner Arnold ist Abteilungsleiter und ist gerne für Ihre konkreten

Fragen da. Sie erreichen ihn unter 043 259 28 81. Wir freuen

uns auf Ihre Bewerbung mit Referenz-Nr. 1989 im pdf-Format:

jobs_hba@bd.zh.ch
Ihr neues Umfeld: www.hochbauamt.zh.ch
Weitere Stellen: www.zh.ch/jobs

Kanton Zürich
Baudirektion
Hochbauamt

CEO

B

DIVERSES

in einem renommierten
Nordwestschweizer Architekturbüro?
Im Auftrag suchen wir eine
Unternehmer- und Führungspersönlichkeit

Architekt/Architektin, Dipl. FH/SIA
vorzugsweise mit einer betriebswirtschaftlichen Zusatzausbildung

Unsere Mandantin ist seit bald 30 Jahren erfolgreich als Architektin,
Generalplanerin sowie als Totalunternehmung am Markt. Das

Unternehmen mit rund 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern macht
immer wieder mit nicht alltäglichen Architektur-Projekten von sich
reden. Die Firma ist bekannt für ihre anspruchsvolle Architektur sowie
für ihre hochwertige und nachhaltige Bauqualität, nebst garantierter
Kosten- und Terminsicherheit.

Als CEO tragen Sie die operative Gesamtverantwortung für die

Unternehmung und setzen hierbei die strategischen Vorgaben des

Verwaltungsrates um. Sie halten und stärken die Position der
erfolgreichen Unternehmung im Architekturmarkt und stehen für
hohe Kunden-Zufriedenheit.

Wir wenden uns an eine erfahrene Führungspersönlichkeit. Sie

verfügen über breite Erfahrung in der Architektur-Branche und sind
bereit, das Unternehmen am Markt bestens zu positionieren und
weiter zu entwickeln. Sie agieren als Vorbild für die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind absolut integer und vermitteln eine klare
Wertekultur. Ihr Fokus richtet sich auf die Weiterentwicklung der
Unternehmung und die erfolgreiche Umsetzung der
Unternehmensziele innerhalb der vom Verwaltungsrat vorgegebenen
strategischen Rahmenbedingungen. Sie verfügen über einen
Hochschulabschluss (FH/Uni) mit entsprechender Weiterbildung. Ein

Bezug zur Region Basel und ihrer Kultur wird vorausgesetzt, ebenso
wie überdurchschnittliches Verhandlungsgeschick. Sie erhalten die
Chance, eine regional bestens verankerte Unternehmung
entscheidend mitzuprägen und ihren nachhaltigen Erfolg zu sichern.

Wir freuen uns auf Ihren Kontakt und Ihre Bewerbung am besten per
E-Mail an: Dominique Erhart, Rechtsanwalt und Notar,
Konsumstrasse 1, Postfach, CH-4104 Oberwil,
erhart@rechtsanwalt-erhart.ch, www.rechtsanwalt-erhart.ch
Absolute Diskretion ist selbstverständlich und wird zugesichert.

Lie. IUR. Dominique Erhart
RECHTSANWALT & NOTAR

KNELLWOLF
¦ Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

2 erfahrene Ingenieure suchen Büro zum Kauf
Unsere Mandanten sind zwei bestens ausgewiesene Schweizer Bauingenieure mit breitem Erfahrungsspektrum sowohl fachlich als auch in

Führungsbelangen. Sie suchen über uns den Kontakt zu Inhabern, die

ihre Nachfolge regeln / ihr Ingenieurbüro verkaufen

möchten. Zielunternehmen sind Büros mit ca. 15 bis 50 Mitarbeitern, Know-how, Referenzen und Beziehungen im allgemeinen Tiefbau, vorzugsweise

Strassen- Bahnbau, Gemeindeingenieurwesen, Verkehrsplanung sowie Bauherrenunterstützung und Hochbau. Geografisch kommen die

Regionen Zürich - Winterthur - Aarau bis Zentralschweiz/Luzern in Frage.

Interessiert? Dann rufen Sie Claudia Willi an, die Ihnen in einem persönlichen Gespräch gerne weitere Informationen gibt.

Knellwolf + Partner AG I Tödistrasse 51 18002 Zürich IT 044 311 41 601F 044 311 41 691 daudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com
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