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Mit System am Bau

Trennwände mit System.
Teilen Sie Ihre Räume nach Ihren Bedürfnissen ein. Mit unseren
Trennwandsystemen schaffen Sie bei Ihren Arbeitsplätzen Transparenz
Übersicht und klare Lichtverhältnisse. Einfach und kosteneffizient
Wir beraten Sie gerne, Ihr Spezialist für Systembauten.
www.systemwaenda.ch

MEISTERSTÜCK
Freistehend, vollemailliert, fugenlos.

Das Meisterstück vereint die Präzision modernster Fertigungstechnologie

mit dem Streben nach absoluter Perfektion bis Ins Detail.

Ein Meisterwerk der Ästhetik geschaffen aus fugenlosem KALDEWEI Stahl-Emall.
MEISTERSTÜCK CENTRO DUO OVAL
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BRANDENBERGER+RUOSCH AG ist seit 1965 der Massstab für die Erbringung qualitativ hochstehender Beratungs- und
Managementleistungen für Bauherren, Investoren, Eigentümer und Nutzer. Wir unterstützen unsere Kunden umfassend bei
deren Führungsaufgaben rund um Immobilien und Infrastrukturanlagen.

Aktuell bietet sich Ihnen die Chance, die Stelle des Abteilungsleiters Immobilienberatung an unserem Hauptsitz in Dietlikon
(Zürich) zu besetzen. Sind Sie ein erfahrener Immobilienspezialist mit Affinität zur Bauherrenfunktion {Projektmanagement,
baubegleitendes Facilitymanagement etc.) und haben Lust auf diese anspruchsvolle Führungsfunktion?

Immobilienspezialist mit Hochschulabschluss als Abteilungsleiter (m/w)
Sie führen ein kleines, motiviertes und leistungsorientiertes Team. Sie zeichnen für die Auftragsbeschaffung verantwortlich und
leiten selbständig Beratungsmandate rund um Immobilien. Namhafte Bauherren, Investoren, Eigentümer und Nutzer sind Ihre

Auftraggeber. Der Fokus Ihrer Abteilung ist auf den gesamten Lebenszyklus von Einzelimmobilien und ganzen Portfolios
ausgerichtet. Sie erarbeiten Strategien, definieren die Führungsinstrumente und gestalten die zugehörigen Prozesse. Der Aufbau
und die Steuerung des baubegleitenden Facilitymanagements runden Ihr Aufgabengebiet ab. Selbständigkeit und Eigenverantwortung

begleiten Ihr Handeln und bereiten Ihnen Freude.

Wir bieten Ihnen eine äusserst interessante Anstellung in einem Vorzeigeunternehmen hinsichtlich Reputation,
Unternehmenskultur und Arbeitsplatzsicherheit. Dazu zählen auch faire Anstellungsbedingungen. Alle unsere Mitarbeiter sind sehr
anerkannte Know-how-Träger. Das eröffnet hochinteressante Perspektiven in Sachen Mandatsarbeit und persönlicher
Entwicklung - für Sie und für uns.

Nutzen Sie die Gelegenheit. Bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Foto sowie Ausbildungs- und Arbeitszeugnissen bei Dr. M. Kellen-
berger, Geschäftsführer. Wir freuen uns auf Sie!

BRANDENBERGER+RUOSCH AG
Industriestrasse 24
8305 Dietlikon
www.brandenbergerruosch.ch Niederlassungen in Bern und Luzern

Perspektiven
Beim Kanton Bern.

Das Amt für Grundstücke und Gebäude (AGG) ist Teil der Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion des Kantons Bern. Die Kernkompetenzen

des AGG liegen in der Portfolioentwicklung, dem Bauprojektmanagement und im Immobilienbetrieb. Das Immobilienportfolio
von CHF 5 Mrd. umfasst mehrere tausend Objekte unterschiedlichster Art, vom Industrieland bis zum Hightech-Forschungsinstitut,
von der Alphütte bis zum Schloss.

Für die Abteilung Portfolioentwicklung suchen wir ein/e

Architekt/in /Bauleiter/in 80 -100 %
Aufgaben:
Sie ermitteln und definieren auf Basis der vom Portfoliomanager festgelegten Objektstrategien die jährlichen Unterhaltsmassnahmen
und stimmen diese auf die Budgetvorgaben des AGG und die Anforderungen der Nutzer ab. Dabei analysieren Sie die einzelnen
Gebäude, beauftragen bei Bedarf externe Dienstleister und formulieren die Rahmenbedingungen für die erforderlichen Baumassnahmen.

Diese werden anschliessend vom Bauprojektmanagement geplant und realisiert. Sie unterstützen den Portfoliomanager beim
Festlegen von Unterhaltsstrategien und stellen die Aktualisierung der dazu notwendigen Grundlagen (Stratus-Tool) sicher. Sie tragen
die finanzielle Verantwortung für das Unterhaltsbudget des zugewiesenen Teilportfolios.

Was Sie mitbringen:
Finanz- und Budgetzahlen beschäftigen Sie ebenso wie Wirtschaftlichkeitsrechnungen und konzeptionelle Arbeiten. Als gestaltungs-
und umsetzungsstarke Persönlichkeit verfügen Sie vorzugsweise über einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss im Planungsund

Bauwesen (Architekt, Bauleiter) mit einer Zusatzausbildung in Facilitymanagement, Betriebswirtschaft, Bauökonomie oder
Immobilienmanagement. Sie denken ganzheitlich vernetzt und besitzen gute organisatorische Fähigkeiten. Mit der nötigen Initiative und
Kreativität führen Sie Ihre Vorhaben ergebnisorientiert zum Erfolg. In Deutsch kommunizieren Sie überzeugend in Wort und Schrift,
Französischkenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten Ihnen:
Unser Immobilienportfolio bietet Ihnen anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben mit verschiedensten Nutzungsarten. Sie arbeiten
vernetzt in einem gut qualifizierten Team. Attraktive Anstellungsbedingungen mit einem Arbeitsplatz in der Stadt Bern sowie interessante

Weiterbildungsangebote runden das Ganze ab. Kurz: Es erwartet Sie eine herausfordernde Aufgabe mit Handlungsspielraum,
Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Suchen Sie eine neue Perspektive?
Jal Senden Sie Ihr Bewerbungsdossier an bewerbung@bve.be.ch oder an die Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion des Kantons
Bern, Personalmanagement, Kennwort PFM, Reiterstrasse 11, 3011 Bern. Peter U. Müller, Abteilungsleiter Portfolioentwicklung,
Telefon 031 633 34 73, erteilt gerne ergänzende Auskunft.
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Das Unhrersit&tsSpital Zürich ist eines der führenden Spitäler

in der Schweiz und macht seinen Wissensvorsprung für
alle Menschen nutzbar. Unsere über 8000 Mitarbeitenden

begegnen jährlich mehr als 35 000 stationären und 134 000

ambulanten Patientinnen und Patienten mit Wertschätzung und

Menschlichkeit. Bei uns finden Sie ein inspirierendes Umfeld für
Ihr Wissen und Können.

Der Technische Dienst erbringt mit seinen 140 Mitarbeitenden

aus über 30 Berufsgruppen in 13 Werkstätten dem gesamten
USZ eine fachkompetente Dienstleistung.

Zur Ergänzung unseres Teams in der Gruppe Infratechnlk
suchen wir eine/n

Werbetechniker/in /
Schriftenmaler/in /
Gestalter/in

Ihre Hauptaufgaben
In dieser Funktion sind Sie unter anderem verantwortlich für die

fachgerechte und strukturierte Instandsetzung unserer internen

und externen Beschriftungen und Signalethik /Wegkennzeichnungen

in den Gebäudetrakten. Zusätzliche Mitarbeit in

fachspezifischen Projekten und Gremien rundet diese Stelle ab.

Ihr Profil
Für diese anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit verfügen Sie

über eine abgeschlossene Berufsausbildung mit mehrjähriger
Tätigkeit als Werbetechniker / Schriftenmaler / Gestalter und
haben sich in diesen Umfeld weitergebildet. Gute mündliche und

schriftliche Deutschkenntnisse sowie gute Software-Anwender-
kenntnisse in den Programmen Adobe Illustrator, Photoshop,

CompUser, Coral Draw und Poster Print setzen wir voraus. Wir

wünschen uns eine kommunikative, selbständige und teamfähige

Persönlichkeit. Durch Ihr Fachwissen, Ihre Eigeninitiative
sowie Freude am Umgang mit Kunden und Lieferanten sowie

mit einigen Jahren Berufserfahrung wird Ihre Arbeit sehr
geschätzt. Dank Ihrer fundierten und strukturierten Arbeitsweise

helfen Sie mit, einen reibungslosen Betrieb der Kerngeschäfte

zu gewährleisten.

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen zeitgemässe Arbeitsbedingungen und eine

vielseitige Aufgabe in einer fortschrittlichen Arbeitsumgebung. Ein

motiviertes und engagiertes Team unterstützt Sie in allen Belangen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Mit Ihrem und unserem
Wissen erreichen wir gemeinsam das Beste für unsere
Patientinnen und Patienten.

Für weitergehende Auskünfte steht Ihnen unser Herr Meinrad

Koch, Gruppenleiter Infratechnik, unter 044 255 40 47 gerne zur

Verfügung.

Ihre vollständigen Unterlagen senden Sie bitte an:

wlllkommen@usz.ch, Frau Ursina Giger

UniversitätsSpital
Zürich www.usz.ch

SBB CFF FFS

r

Das Kompetenzzentrum Umwelt & Erschütterungen in Luzern

stellt die umweltverträgliche Realisierung von Infrastrukturprojekten

sicher und sorgt für die Weiterentwicklung des Know-hows
der Umweltteams bei SBB Infrastruktur Projekte.

Steigen Sie ein, bei der Arbeitgeberin 1. Klasse in Luzern als

Umweltprojektleiter/in
(80-100%)
Ihre Aufgaben.
- Erstellen von Umweltverträglichkeitsberichten für die Bauprojekte

zuhanden des Plangenehmigungsverfahrens

- Unterstützen und Beraten der verantwortlichen Gesamtprojektleiter/innen

bezüglich Fragen zu sämtlichen Umweltbereichen

- Behandeln von umweltrechtlichen Einsprachen im Rahmen

des Plangenehmigungsverfahrens

- Ausüben der Umweltbaubegleitung während der
Realisierungsphase

- Mitwirken beim kontinuierlichen Verbesserungsprozess in der

Umweltplanung bei SBB Infrastrukturprojekten

Sie bringen mit.

- Abgeschlossenes Studium einer Technischen Hochschule
(ETH), Universität oder Fachhochschule (FH) mit einigen Jahren

praktischer Berufserfahrung im Bereich der Umweltplanung

- Sie sind es gewohnt, in einem interdisziplinären Team

zusammenzuarbeiten

- Erfahrung im Umgang und im Verhandeln mit Behörden und

privaten Personen

- Muttersprache Deutsch mit guten Kenntnissen in Französisch

oder Italienisch

- Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Selbständigkeit

und Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit,
konzeptionelles und vernetztes Denken

Mit uns fahren Sie gut! Wir bieten Ihnen ein vielfältiges Arbeitsumfeld

mit interessanten beruflichen Perspektiven und
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen sowie einen Arbeitsort im

Herzen von Luzern.

Peter Meier, Leiter Kompetenzzentrum Umwelt & Erschütterungen,

beantwortet Ihre Fragen gerne unter Tel. 051 227 24 39.

Sie können sich direkt online unter sbb.ch/jobs bewerben oder
Ihre Unterlagen an folgende Adresse senden: SBB AG,
Shared Service Center, Rue de la Carrière 2a, 1701 Fribourg.
Ref: 19535.

Gemeinsam täglich eine Meisterleistung, sbb.ch/jobs
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BAUDIREKTION

Das Amt für Tiefbau ist verantwortlich für Planung, Bau,
Unterhalt und Betrieb des Kantonsstrassennetzes in Uri.
Zur Ergänzung des Teams haben wir in der Abteilung
Strassen die Stelle als

Bauingenieurin / Bauingenieur (ETH oder HF) 80-100%

per 1. Januar 2015 oder nach Vereinbarung neu zu

besetzen. Im Vordergrund steht eine Teilzeitanstellung.

Aufgabenbereich: Als Projektleiterin oder Projektleiter
engagieren Sie sich aktiv und verantwortlich in der Planung
und Abwicklung von anspruchsvollen Bauvorhaben auf
unserem Kantonsstrassen netz. Sie stellen die Koordination
mit allen am Bau beteiligten Stellen sicher und verhandeln
selbstständig. Zudem unterstützen Sie Vorgesetzte und
Mitarbeitende in fachlichen Fragen der Verkehrsplanung
und des Strassenbaus.

Anforderungen: Sie sind eine leistungsbereite Persönlichkeit

mit abgeschlossenem Ingenieurstudium im Bauwesen

mit mehrjähriger Erfahrung im Themenbereich Strassen-
und Tiefbau. Sie sind sich gewohnt, Problemlösungen
zu finden und Entscheide zu treffen. Gewandtheit in

mündlicher und schriftlicher Kommunikation, zielgerichtete
Verhandlungsführung, politisches Flair und die Fähigkeit,
mit verschiedenen Interessen adäquat umzugehen, helfen
Ihnen dabei und sind Voraussetzungen für diese Stelle.

Wir bieten: eine spannende, abwechslungsreiche Aufgabe
in einem dynamischen Umfeld; zeitgemässe
Anstellungsbedingungen gemäss kantonalem Person al recht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto. Senden Sie

diese bitte bis am 10. Oktober 2014 an das Direktionssekretariat

der Baudirektion Uri, Klausenstrasse 2, 6460 Altdorf.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Peter Vorwerk,
Abteilungsleiter Strassen (041875 26 62) gerne zur Verfügung.

Weitere Infos unter www.ur.ch/stellen und im Amtsblatt.

IIB ¦¦!
maurer bauleitung
Neue Herausforderung?! - Wir suchen SIE

Wir sind ein Bauleitungsbüro in Bern und suchen per Ende Jahr
oder nach Vereinbarung

Bauleiter / Architekt HTL/FH 80 -100 %

Ihre Aufgaben sind

• die Realisierung der Um- und Neubauten in Zusammenarbeil
mit verschiedenen Architekturbüros oder Institutionen

• die selbstständige Devisierung. Baustellenorganisation,
Bauleitung, Kosten-Termin-und Qualitätskontrollen

Wir bieten Ihnen:

• spannende, kleinere und mittelgrosse Projekte in der
Umgebung von Bern

• eine moderne, praktische Büro-Infrastruktur in einem
Minergie Gebäude

• zeitgemässe und flexible Arbeitszeitmodelle
• kollegiales, kleines und aufgestelltes Team

Wir freuen uns auf Ihr Telefon! 031 550 20 14 direkt, Ulrich Maurer,
www.maurer-bauleitung.ch

Die Gemeinde mit 11 Dörfern (B^

SIGRISUJU
Infolge Neuorientierung des bisherigen Stelleninhabers suchen wir
per 01. Januar 2015 oder nach Vereinbarung eine/n

Sachbearbeiter/in Bauabteilung (60 -100%)

zur hauptsächlichen Bearbeitung des Bereichs Gewässer- und

Bodenschutz anhand des genehmigten Generellen Entwässerungsplanes

(GEP).

Die vollständige Stellenausschreibung sowie weitere Informationen

zur Gemeinde können unter www.sigriswil.ch eingesehen werden.

Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen erwarten
wir gerne bis am Mittwoch, 17. September 2014 (A Post, Datum

Poststempel, Vermerk «Sachbearbeiter/in Bauabteilung») an die

Einwohnergemeinde Sigriswil, Bauverwaltung, Kreuzstrasse 1,

3655 Sigriswil.
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KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Unsere Mandantin ist ein seit Jahren erfolgreiches Architekturbüro an
zentraler Lage in Winterthur. Das Büro bearbeitet komplexe Projekte

vom Entwurf bis zur Ausführung und setzt hauptsächlich Direktaufträge
wiederkehrender Bauherren um. Das Büro zeichnet sich durch ein

kleineres, schlagkräftiges Team aus und setzt spannende und teils
komplexe Projekte in allen Bereichen des Hochbaus um, aktuell beispielsweise

mehrere Shoppingcenter. Aufgrund einer Pensionierung sowie der

stetigen guten Auftragslage des Büros suchen wir eine/n vielseitigen und

Oberbauleiter
Gesamtprojekte
Mitglied der Geschäftsleitung

Ihre Aufgaben. In dieser Schlüsselposition tragen Sie die

Verantwortung für die Ausführung sämtlicher Neu- und Umbauprojekte und

führen ein Team von derzeit zwei Bauleitern selbständig. Zu Ihren Hauptaufgaben

gehören die gesamte Kalkulation und Baubuchhaltung, Kostenberechnungen

und Aufwandabschätzungen, Devisierungen mit Winbau, sowie die

Verhandlung mit Unternehmern, das Erstellen von Werkverträgen sowie
Ausmass und Abrechnungen auf der Baustelle. Sie sind direkter Ansprechpartner
der Bauherren, Fachplaner und Handwerker.

Ihr Profil. Sie sind Architekt, Dipl. Bauleiter, Hochbauzeichner o.a.
und verfügen über langjährige Erfahrung in den Bereichen Projektierung und

Realisierung anspruchsvoller und komplexer Bauten. Sie sind sicher im Führen

von Verhandlungen mit allen Anspruchsgruppen, sowie in der Beratung von
Bauherren. Nebst gestalterischem Interesse verfügen Sie über sichere Kenntnisse

der gängigsten Materialien und Konstruktionstypen. Sie sind ruhig und

ausgeglichen und doch schlagfertig, einsatzbereit und effizient.

Sind Sie interessiert, mehr darüber zu erfahren? Dann senden Sie Frau Claudia

Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns für weitere Informationen

an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie kennen zu

Knellwolf + Partner AG
Tödistrasse 51 I 8002 Zürich IT 044 311 41 601F 044 311 41 69

claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Gähler Architekten
BSA/SIA

Wir planen und realisieren derzeit mehrere öffentliche Bauten.

Unsere Aufträge resultieren vorwiegend aus Wettbewerbserfolgen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung

1 Architekt/in ETH/FH für Projektleitung
(mit mehrjähriger Berufserfahrung)

für folgende Tätigkeiten:

- Projektleitung in allen Phasen

- Planung und Koordination
Konstruktiver Entwurf

1 Architekt/in (Bachelor oder Master)
für die Mitarbeitinder Planung vom Wettbewerb bis zur

Ausführung.

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima, architektonisch
interessante Projekte, fachlicher Rückhalt und ein kollegiales
Team.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit einer
Auswahl Ihrer Referenzprojekte.

Gähler Architekten AG

Herr Bernhard Flühler, Dürrenmattstr. 24,9000 St. Gallen

T071 274 22 00* b.fluehler@gaehlerarch.ch

Perspektiven
Beim Kanton Bern.

Der Oberingenieurkreis IV des kantonalen
Tiefbauamtes ist im Emmental und Oberaargau
verantwortlich für die Projektierung, den Bau,
den Betrieb und den Unterhart der Kantonsstrassen.

Zudem übt er die Oberaufsicht über Strassen,

Wege und Gewässer aus.

Wir suchen per 1.1.2015 oder nach Vereinbarung:

Projektleiter/in
Strassenbau (80-100%)
Projekt leiter/in
Lärmschutz (40-60%)
Als Projektleiter/in Strassenbau vertreten Sie die
Bauherrschaft. In dieser Funktion planen, projektieren,

bauen und unterhalten Sie Kantonsstrassen.

Die anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe
erfordert ein Bauingenieurstudium.

Als Projektleiter/in Lärmschutz vertreten Sie die
Bauherrschaft. In dieser Funktion planen, projektieren

und realisieren Sie Lärm-/Schallschutz-
massnahmen entlang von Kantonsstrassen.
Die verantwortungsvolle und spannende Aufgabe

erfordert eine Ausbildung als Techniker/in HF
oder gleichwertig.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.be.ch/jobs (Referenz-Nrn 041045 und
041048). Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme.

Oberingenieurkreis IV, Dunantstrasse 13,
3400 Burgdorf, 031 635 53 00
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SANLIKER

Bei ANLIKER zum Erfolg beitragen

ANLIKER zählt mit 1'500 Mitarbeitenden zu
den bedeutendsten Gesamtbaudienstleistern der
Schweiz. Erstklassige Leistungen, hoher Standards
bei Qualität, Kosten und Service sowie persönliche
Wertschätzung zeichnen uns aus. Zur weiteren
Verstärkung suchen wir

ARCHITEKT/IN ETH/FH
FÜR DIE PLANUNGSABTEILUNG DER

ANLIKER GENERALUNTERNEHMUNG

IHR PROFIL
• Ausbildung als Architekt/in mit

Schwerpunkt Entwurf
Sicher im architektonischen Ausdruck und
konstruktives Verständnis
Belastbar, effizient und teamfähig

• Stark in der Kommunikation und Freude

am Umgang mit Menschen

IHRE HERAUSFORDERUNGEN
Entwurf und Planung von Projekten mittlerer
Grösse, von der Studie bis zur Ausführung

• Verhandeln und Koordinieren mit der Bau¬

herrschaft, den Behörden und Planem
Koordination und Überwachung der

Ausführungsplanung

Für nähere Informationen wenden Sie sich an:

Urs Schmid, Leiter Personal, Telefon 041 268 85 34

ANLIKER AG
Meierhöflistrasse 18, CH-6021 Emmenbrücke,
E-Mail urs.schmid@anliker.ch, www.anliker.ch

An diese Adressen können Sie auch
Ihre vollständige Bewerbung schicken.

Weitere freie Stellen finden Sie bei:
www.anliker.ch/stellen

ZURICH

Bauherrenvertreter/in
Das Real Estate Investment Management von Zurich ist verantwortlich für das

Managementeines bedeutenden Portfolios von Immobilienanlagen der Zurich

Gruppe in der Schweiz sowie der Zürich Anlagestiftung. Zur Verstärkung unseres
kleinen und dynamischen Teams suchen wir für unsere Deutschschweizer Aktivitäten

eine/n Projektleiter/in zur Entwicklung von Bestandesimmobilien.

Ihre Rolle
Als Bauherrenvertreter/in erstellen Sie Potenzialanalysen, identifizieren mögliche

Sanierungsgewinne und zeigen Sanierungsalternativen und deren ökonomische

Konsequenzen auf. Um die Entwicklungsprojekte sorgfältig umsetzen zu können,

suchen wir eine/n Bauprojektleiter/-in. Als Vertreter der Bauherrschaft obliegt
Ihnen von der Budgetierung bis zur Abrechnung die technische, ökonomische und

juristische Gesamtverantwortung bei Investitionsprojekten.

Ihre Qualifikation und Erfahrung
Sie verfügen über einen Abschluss als Architekt ETH/FH oder eine gleichwertige
Ausbildung, eine Zusatzausbildung in immobilienökonomischer Richtung und/oder

Projektmanagement und haben mehrjährige Erfahrung im schweizerischen
Immobilienmarkt sowie in der Führung von komplexen Bauprojekten. Wir erwarten
hohe Leistungsbereitschaft, Initiative, Fach kom petenz, Realisations- und

Durchsetzungsvermögen, eine klare und offene Kommunikation, Teamfähigkeit sowie
einen engagierten und strukturierten Arbeitsstil. Ihre Muttersprache ist Deutsch

und Sie können sich mündlich und schriftlich stilsicher ausdrücken. Gute Englisch-
und Französischkenntnisse sind von Vorteil.

Zusätzliche Informationen
Wenn Sie eine Herausforderung in einem dynamischen Umfeld mit grossem
Handlungsspielraum in einem professionellen Team bevorzugen und Sie über die
oben genannten Qualifikationen verfügen, dann freut sich unser Recruiter, Urs

Kaeslin, auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Sie können sich über die Schaltfläche
«Online bewerben» (https://www.zurich.ch/de/ueber-uns/karriere) auf diese

Stelle bewerben.

Wer wir sind
Zurich ist eine weltweit führende Versicherungsgruppe und als eines der wenigen
Branchenunternehmen auf globaler Ebene tätig. Unsere Mission ist, unseren
Kunden dabei zu helfen, Risiken zu verstehen und sich vor ihnen zu schützen. Mit
rund 60000 Mitarbeitern, die Kunden in über 170 Ländern betreuen, haben wires
uns zum Ziel gesetzt, aus Sicht unserer Aktionäre, Kunden und Mitarbeiter der

beste globale Versicherer zu werden. Mit unserem umfassenden Versicherungs-,

Losungs- und Beratungsangebot helfen wir Privatpersonen, kleinen und mittleren

Unternehmen sowie Konzernen in der ganzen Welt.

SPÜHLER PARTNER
ARCHITEKTEN

Wir ergänzen unser Team und suchen für anspruchsvolle Bauprojekte und

Projektentwicklungen per sofort oder nach Vereinbarung eine Architektin/
einen Architekten als

PROJEKTLEITER/IN

Mit Erfahrung für eine komplexe, spannende Bauaufgabe. Wireiwarten eine

mehrjährige Ausführungs- und Projektleitungserfahrung. Ein sicherer Umgang
mit Bauherren und Fachplanern in deutscher Sprache wird vorausgesetzt.

Wir bieten Ihnen einen interessanten Aufgabenbereich in einem inspirierendem

Team sowie attraktive Anstellungsbedingungen mitten in Zürich.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung in deutscher Sprache (CV, Motivationsschreiben

und Portfolio, max. 10 MB)

Spühler Partner Architekten AG

Cornelia Mustapha, cmustapha@spuehler.ch

www.spuehler.ch
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CAMION TRANSPORT AG ist eines der führenden Schweizer
Dienstleistungsunternehmen in den Bereichen Transport und

Logistik. Mit rund 1000 Beschäftigten und 500 Fahrzeugen
an 14 Standorten in der ganzen Schweiz werden täglich über
7500 Sendungen per Strasse und Schiene ausgeliefert.

Wir suchen Bauleitung für Neu-und Umbauten von Cargo Logistik
Centern gesamtschweizerisch per 1. Dezember 2014 oder nach

Vereinbarung

Projektleiter Bauherr
80-100% (m/w)
Arbeitsort: Rothenburg LU oder Wil SG

Zu Ihren Aufgaben zählen:

¦ Vertretung des Bauherrn in allen baulichen Belangen gegenüber
internen Partnern, Behörden, Planern und Unternehmern

¦ Ansprechpartner für Architekten, Behörden, Unternehmer
und Handwerker

¦ Koordination der verschiedenen internen und externen Partnern

¦ Termin- und Ausführungskontrollen sowie Kostenüberwachung
von Baubeginn bis zum Abschluss der Garantiearbeiten

¦ Selbstständige Planung, Ausschreibung und Leitung
kleinerer Bauvorhaben

¦ Erarbeiten von Instandhaltungskonzepten für betriebliche

Liegenschaften

Von Ihnen erwarten wir:

¦ Berufsausbildung im Bauhauptgewebe oder als Hochbauzeichner

mit entsprechender Weiterbildung als Bauleiter,
Techniker HF oder Architekt

¦ Mehrjährige Erfahrung als Bauleiter in grösseren Bauprojekten

¦ Versiert im Umgang mit MS-Office, CAD Kenntnisse von Vorteil

¦ Unternehmerisches Denken, stark in der Organisation,
Koordination und Kommunikation

¦ Deutsch fliessend Wort und Schrift, französisch verhandlungssicher

Wir bieten Ihnen:

¦ Vielseitig, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit

¦ Attraktive Anstellungsbedingungen, Geschäftsfahrzeug,
gute Sozialleistungen

¦ Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen

wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
vorzugsweise in elektronischer Form an

andreas.hollenstein@camiontransport.ch oder

per Post an Andreas Hollenstein.

H H

m
CAMION TRANSPORT Hubstrasse 103

CH-9501 Wil
www.camiontransport.ch

n_n_n

Planungsamt

I^q STADT
ÇvTHUN

Das Planungsamt gehört zur Direktion
Stadtentwicklung. Unsere Schwerpunkte sind strategische
Stadtentwicklung, Nutzungsplanungen, Städtebau,
Energiekoordination, Umwelt, Mobilität und
Geoinformation.

Die gültige baurechtliche Grundordnung der Stadt
Thun trat 2003 in Kraft. Die Revision der Ortsplanung
ist eines der wichtigsten Geschäfte der Legislatur
2015-2018. Wir suchen deshalb per 1. Januar 2015 oder
nach Vereinbarung zwei bis drei

Projektleiter/innen
Stadtplanung für die
Ortsplanungsrevision
(60-100%)

'

befristet bis ca. 31.12.2019

Ihre Aufgaben: Sie bearbeiten und begleiten
Verfahren und Projekte der Ortsplanungsrevision. Dazu
gehören: Planen, Vorbereiten und Begleiten von
Nutzungsplänen und Studien, Leiten von
Arbeitsgruppen, Zusammenarbeit mit privaten und öffentlichen

Partnern, Vertreten der Ergebnisse in den Medien
und in der Öffentlichkeit sowie Controlling des

Projektablaufs. Zudem unterstützen Sie die Führung des

Planungsamtes in Fragen der Siedlungsplanung und
des Städtebaus.

Ihr Profil: Sie verfügen über einen Abschluss
(Hochschule, Fachhochschule) mit Praxiserfahrung im Bereich

Architektur, Städtebau, Landschaftsarchitektur,
Raumplanung oder Geografie.
Zu Ihren Stärken gehören Durchsetzungsvermögen
und Verhandlungsgeschick, Teamfähigkeit und ein
sicherer Ausdruck in Wort, Schrift und Bild. Planungsrechtliche

Fragen und Verfahrensabläufe interessieren
Sie. Ihre Projekte leiten Sie selbständig und setzen
Prioritäten. Gute Kenntnisse in EDV, ev. CAD/GIS,
runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen die inhaltliche
Mitarbeit an einem spannenden, anspruchsvollen
mehrjährigen Projekt. Sie arbeiten in einem motivierten
zehnköpfigen Team. Es erwarten Sie ein moderner
Arbeitsplatz, fortschrittliche Anstellungsbedingungen,
Weiterbildungsmöglichkeiten und gute Sozialleistungen.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Beatrice Aebi,
Stadtplanerin (033 225 83 77, beatrice.aebi@thun.ch).

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden
Sie bitte an das Personalamt der Stadt Thun, Postfach
145, 3602 Thun, oder personalamt@thun.ch.

Weitere Infos unter www.thun.ch/stellen
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Für ein grosses Planungs- und Bauvorhaben suchen wir nach Vereinbarung eine/n

ArchitektAin ETH / FH für die Projektkoordination.

Anspruchsvolle Architektur entsteht dort, wo Gestaltung, Konstruktion und Organisation in idealer Weise zusammengeführt werden
können. Mit diesem integralen Denken entwickeln wir unsere Projekte mit grosser Freude und suchen dafür eine weitere geeignete
Fachperson, die diese Freude teilt und eine anspruchsvolle Position gut auszufüllen vermag.
Sie koordinieren in der Schnittstelle von Architekten, Fachspezialisten und Behörden, organisieren interne wie auch externe
Besprechungen und unterstützen die Projektleitung in der Gesamtkoordination. Für diese spannende Aufgabe verfügen sie über
mehrjährige Erfahrung im Bereich der Ausführungsplanung von komplexen Bauprojekten, ein hohes architektonisches Qualitäts-
bewusstsein sowie die Fähigkeit zu strukturiertem Denken und termingebundenem Handeln. Ihr organisatorisches und
technisches Flair ergänzen unser Team von engagierten und anregenden Kolleginnen und Kollegen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen an untenstehende Adresse. Bei Fragen steht Ihnen Herr Andreas Maurhofer gerne zu Verfügung.

Staufer & Hasler Architekten AG I Industriestrasse 23 I 8500 Frauenfe Id

maurhofer@staufer-hasler.ch I www.staufer-hasler.ch I 052 723 08 08 STAUFER & HASLER | ARCHITEKTEN

Weil Sie wissen, rega
was wir tun.
Jetzt Gönner werden: www.r>ga.ch

TEC21 arch

espazium^ www.espazium.ch

STADT
ZOFINGEN

Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit erwartet Sie im
Bereich Tiefbau und Planung. Für diese Fachaufgabe suchen

wir einen

Bauingenieur FH bzw. HTL (m/w) 100 %

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Die Stellenausschreibung sowie Details zu Zofingen finden Sie

auf www.zofingen.ch.

Wir freuen uns auf ihre schriftliche Bewerbun

o
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«Heute die Weichen stellen für das Opfikon von morgen!»

Die Stadt Opfikon ist eine aufgeschlossene und moderne

Arbeitgeberin mit rund 180 Angestellten. Wir suchen per sofort
beziehungsweise nach Vereinbarung eine/n initiative/n

Bereichsleiter/in Hochbau/Planung

Unter www.opfikon.ch (Verwaltung / Offene Stellen) erfahren

Sie mehr über das Anforderungsprofil.

Für Fragen steht Ihnen der Leiter Bau und Infrastruktur, Roland

Stadler, (Tel. 044 829 82 90 oder roland.stadler@opfikon.ch)

gerne zurVerfügung.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns die vollständigen

Bewerbungsunterlagen mit Foto bis 26. September 2014 an

folgende Adresse: Stadt Opfikon, Personalabteilung, Oberhauserstrasse

25,8152 Glattbrugg.

KANTON
LUZERN

Bauen Sie mit an der Zukunft des Kantons Luzern!
Eine aussergewöhnliche Stelle und ein grosser Karriereschritt für Sie als Architekt/in mit Ihrem Weifblick,
Ihrer Führungserfahrung und Ihrem betriebswirtschaftlichen Knowhow. Sie sind versiert im Bau- und

Immobilienmanagement und kennen sich aus mit komplexen Projekten, mit Organisation und Strategien
im Bausektor. Als

Kantonsbaumeister/in
leiten Sie die Dienststelle Immobilien mit rund 50 Mitarbeitenden. In dieser Position sind Sie direkt
dem Finanzdirektor unterstellt und verantwortlich für die Umsetzung der kantonalen Immobilien-Strategie.
Mehr Informationen: www.stellen.lu.ch.

Dienststelle Personal
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