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Katholischer Lehrerverein der Schweiz:

Jahresbericht 1968/69

Jahresbericht 1968/69

Im letzten Bericht versuchte ich verschiedene
Schwerpunkte der Vereinsarbeit, die Perspekti-
ven fiir die zukiinftige Arbeit darzustellen, her-
auszuschilen. Da diese Aufstellung den iiblichen
Rahmen eines Jahresberichtes sprengte und fiir
langere Zeit Giiltigkeit haben soll, erlaube ich
mir, den Bericht fiir das Vereinsjahr 1968/69
kirzer zu halten, Einerseits fillt auch das Be-
richtsjahr durch seine Kiirze auf. Die letzte De-
legiertenversammlung fand erst Ende November
statt, heuer treffen wir uns schon anfangs Sep-
tember. Gerne hoffe ich, daB das fir 1969 ge-
wahlte Datum besser ansprechen werde als das
letztjahrige. Dann war aber auch mein durch
Krankheit bedingter Ausfall wihrend drei Mona-
ten sehr zu spiiren, Einiges muBte liegen bleiben,
und nach der Riickkehr aus dem Spital — das
diirfte verstandlich sein — war ich noch nicht zu
hochtouriger Arbeit fihig. Vor allem muBten
zuerst die beruflichen Aufgaben in Angriff ge-
nommen werden. Ich bitte deshalb alle, die fin-
den, es hatte mehr geleistet werden sollen, um
Entschuldigung fiir das Versdumte.

Delegiertenversammlung 1968

Das Vereinsjahr begann mit der Delegiertenver-
sammlung vom 23. November 1968 in Ziirich.
Das Tagungsthema lautete: «Die Menschen-
rechte in christlicher Schau». Bundesrichter Dr.
O. K. Kaufmann, Lausanne, «konfrontierte in
geistvoller Weise die Menschenrechte der UNO
mit dem Christentum und unserer schweizeri-
schen Staatsordnung. Er wies nach, daf die mei-
sten Ideen dieser Konvention in der Lehre Christi
bereits enthalten und daher mit dem Christen-
tum untrennbar verbunden sind. Wenn es heute
darum gehe, eine Menschenfamilie aufzubauen,
so sel das nur moglich durch die Verbindung von
Gottesliebe und Nichstenliebe. Es diirfe aber
nicht dem einzelnen {iiberlassen bleiben, ob er die
Menschenwiirde und die Menschenrechte an-
erkennen wolle oder nicht, sondern es brauche
den Zwang der staatlichen Rechtsordnung. Nur
so konne dem Bésen in der Welt gesteuert wer-
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den. In der Familie, in der Schule, in Gemeinde
und Staat miilten die Prinzipien der Menschen-
rechtskonvention Verbreitung finden und jeder
einzelne sei verpflichtet, an seinem Platz fur de-
ren Verwirklichung sich einzusetzen.» (Aus dem
Tagungsbericht in der «Schweizer Schule», Num-
mer 24 vom 15. 12. 1968, 55. Jahrgang.)

Vizeprasident Alois Hurlimann leitete in ver-
dankenswerter Weise die Versammlung anstelle
des erkrankten Zentralprasidenten. Der Besuch
der Tagung lief sehr zu wiinschen ubrig. Der
geistige Gehalt des Anlasses aber war ausgezeich-
net.

Der Film des Jahres

Die Jahresarbeit zeichnete sich neben den iibli-
chen Geschiaften und Aufgaben besonders aus
durch weitgespannte Kontakte auf gesamtschwei-
zerischer Ebene. Die wesentlichen auBerordent-
lichen Ereignisse seien hier kurz festgehalten:

— Aussprache der Vertreter schweizerischer Leh-
rerorganisationen iiber Verfassungsartikel betr.
Rechtsgrundlagen fiir die Forderung von Turnen

und Sport (Vernehmlassungsverfahren) in Zu-
rich. (8. 3. 1969)

— Erdffnung der Arbeitsstelle fiir Bildungsfragen
in Luzern, einem Gemeinschaftswerk der Prisi-
dentenkonferenz der katholischen Erziehungs-
institutionen der Schweiz und der KAGEB (Ka-
tholische Arbeitsgemeinschaft fir Erwachsenen-
bildung). Leiter dieser Stelle ist Nationalrat
Dr. Alfons Miiller-Marzohl, Luzern. (1. 4. 1969)
— Orientierungsversammlung fiir die deutsch-
sprachigen Kantone iiber die Schaffung eines
schweizerischen Fortbildungsheimes fiir Lehrer in
Le Pdquier FR in Zirich. (23. 4. 1969)

— Schriftlicher Beitrag tiber die katholischen Leh-
rerorganisationen der Schweiz fir das «Archiv

fir das schweizerische Unterrichtswesen», Jahr-
gang 1968. (10. 5. 1969)

— 9. Prasidententagung des KLVS und VKLS
vom 14. Mai 1969 in Zug. Die Tagung stand un-
ter dem Motto: «Wer mitverantwortlich sein
will und mitbestimmen mochte, muB informiert



seins. Die Orientierungen umfaBiten folgende
Gebiete:

«Arbeitsstelle fiir Bildungsfragen in Luzern» (Na-
tionalrat Dr. A. Miiller) ; «Schweizerisches Leh-
rerfortbildungsheim in Le Paquier FR» (Josef
Kreienbiihl); «Bildungsplanung im Kanton
Schwyz — Ein Modellfall» (Iwan Rickenbacher).
Im zweiten Teil befaBten sich vier Arbeitsgrup-
pen mit dem Hauptthema «Mitverantwortung
und Mitbestimmungsrecht des Lehrers in allen
Sparten des Schulwesens». Beteiligung und Mit-
arbeit waren erfreulich gut, so daB} zu hoffen ist,
einige Anregungen mogen in die Sektionen aus-
strahlen.

—~ Nomination eines Vertreters in die Experten-
gruppe zum Studium eines Modells «Dze Mittel-
schule von morgen»: Gottiried Schaffhuser,
Schulinspektor, Ebikon LU. (7. 6. 1969)

— Teilnahme an der Papsi-Audienz in Genf durch
einen Vertreter unseres Verbandes. (10. 6. 1969)

— Konferenz fiir technische Zusammenarbeit in
Bern, veranstaltet vom Delegierten des Bundes-
rates fur technische Zusammenarbeit (Entwick-
lungshilfe — Aktion Burundi). (20. 6. 1969)

— Vernehmlassung betreffend die Schaffung
einer Dokumentations- und Kontaktstelle fiir
Fragen der modernen Unterrichtsmittel und -me-
thoden z. H. der Konferenz der kantonalen Er-
ziehungsdirektoren. (20. 6. 1969)

— Stellungnahme des Zentralvorstandes zur
Schulkoordinations-Initiative der Jung-BGB:
Seit langerer Zeit befafit sich die Verbandslei-
tung des KLLVS immer wieder mit den Fragen
der Schulkoordination. Die Jahrestagung 1966
in Solothurn war ganz diesem Thema gewidmesr.
Die damalige Stellungnahme hat nichts an Ak-
tualitit verloren. Der Zentralvorstand unter-
stiutzt daher die durch die Schul-Koordinations-
Initiative angestrebten Ziele. Vom nunmehr ein-
geschlagenen Weg ist er nicht liberzeugt und ver-
spricht sich vom vorgesehenen Konkordat eine
raschere Losung der hingigen Fragen. Deshalb
sieht er von einer Propaganda fiir die Initiative
ab. Selbstverstindlich ist es jedem Vereinsmit-
glied freigestellt, die Initiative zu unterschreiben.
(28. 6. 1969)

— Vertretung in die Koordinationsstelle fiir Bil-
dungsforschung (Organ der schweizerischen Er-
ziehungsdirektorenkonferenz). (15. 8. 1969)

— An der in Wien stattfindenden Regionalkon-
ferenz des I1. Arbeitskreises der UMEC (deutsch-

sprachige Nationalverbinde) werden besonders
die Aktivitit der UMEC, der Weltkongre3 1970
und gemeinsame Aktionen der Nationalverbinde
zur Sprache kommen, Der Zentralprisident wird
daran teilnehmen und an der Delegiertenver-
sammlung miindlich orientieren. (28. bis 31. 8.
1969)

Aus der vielfdltigen Tdtigkeit der Sektionen
mochte ich zwei Anldsse — stellvertretend fiir
viele andere — herausgreifen:

— 50 Jahre Katholischer Schulverein Graubiin-
den. Jubilaumsversammlung in Chur vom 7./8.
April 1969. Thema: «Unsere Jugend im Aufruhr
gegen die etablierte Ordnung». Dazu wurden fol-
gende Referate gehalten: «Jugend und biirger-
liche Ordnung» (Stinderat Dr. Vincenz, Chur);
«Jugend und sittliche Ordnung» (Frau Imelda
Coray-Monn, Tecknau BL) ; «Jugend und kirch-
liche Ordnung» (Regens Professor Dr. Pfammat-
ter, Chur).

— Pfingsttagung des Kantonalverbandes Luzern.
«Den Christen fur die Welt erziehen» (Vortrag
von Bischof Dr. Anton Héanggi). An den beiden
Tagungen durfte ich anwesend sein und eine
auBerordentliche Begeisterungsfahigkeit von jung
und alt feststellen. Beide Anlésse strahlten eine
beglickende Freude aus. Ich erhielt den Ein-
druck, daB3 die Ursache dafur im Sich-Finden in
der Gesinnungsgemeinschaft liegt.

Totenklage

— Am 6. Dezember 1968 verschied in GoBlau ZH
unser Ehrenmitglied Franz Georg Arnitz, ehe-
mals Sekundarlehrer in Neuenhof AG, im Alter
von 73 Jahren. Arnitz war von 1941 bis 1959
Mitglied unseres Zentralvorstandes, ab 1947 als
Aktuar. (Nachruf in «Schweizer Schule», Num-
mer 2 vom 15. Januar 1969).

— Anfangs Marz 1969 starb im hohen Alter von
91 Jahren im Kapuzinerkloster Rapperswil der
Provinzsenior der Schweizer Kapuziner, Dr. P.
Veit Gadient. Fiir unsere Bewegung bleibt P. Ga-
dient als Griinder und Redaktor der «Schweizer
Schule» in bester Erinnerung.

— Am 12. April 1969 entschlief in St. Gallen im
patriarchalischen Alter von 95 Jahren Ehrenmit-
glied Alfons Engeler, der wahrend Jahrzehnten
Verwalter und Kassier der Krankenkasse des
KLVS war. (Nachruf in «Schweizer Schule»,
Nummer 10 vom 15. Mai 1969).

Die Lebenslaufe dieser drei Manner lassen uns
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P. Dr. Veit Gadient, OFMCap, erster Redaktor der
«Schweizer Schules.

staunen ob der Fille der von ihnen aus groflem
Idealismus geleisteten Arbeit. Wir bewahren ih-
nen ein gutes Andenken!

Drei wichtige Arbeitsgebiete

a) Schweizer Schule

Unsere Halbmonatszeitschrift fir Erziehung und
Unterricht darf im Jahresbericht nicht uner-
wahnt bleiben. Piinktlich erreichen die sehr gut
redigierten Hefte monatlich zweimal die Abon-
nenten. Die Zusammenarbeit zwischen Redak-
tion, Administration und Druckerei hat sich nun
zur allseitigen Zufriedenheit eingespielt. Was mir
immer wieder Sorge bereitet, ist das geringe In-
teresse, das unsere Zeitschrift, die doch ein sehr
beachtliches Niveau aufweist, in weiten Kreisen
unserer Mitglieder findet. Ist das Niveau zu hoch
geschraubt? Ist Niveau bei vielen Lehrern nicht
gefragt? Die Abonnentenzahl muB unbedingt
gréfer werden! Ich sehe mich veranlaBt, erneut
alle Mitglieder unseres Vereins zum Abonne-
ment der «Schweizer Schule» aufzufordern. Eine
konsolidierte Abonnentenzahl erméglicht uns
einen weiteren Ausbau der Zeitschrift. Davon
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profitieren wieder alle Abonnenten. Dem uner-
miidlichen Redaktor Dr. Claudio Hiippi und sei-
nen Mitredaktoren danke ich aufrichtig fiir die
immense Arbeit. Ebenso herzlich danke ich der
Administrationsleiterein, Frau Heidi Rossi, und
der Druckerei Kalt-Zehnder und ihren Mitarbei-
tern.

b) Hilfskasse

Dem 46. Jahresbericht (1968) der Hilfskasse, er-
stattet von Karl Gisler, Schattdorf, entnehme ich,
daB Fr. 5450.— an Unterstiitzungen bezahlt wer-
den konnten. Wenn die Summe auch nicht groB3
ist, bedeutet sie doch im Einzelfall eine spiirbare
Hilfe, die von den Empfiangern dankbar und
freudig entgegengenommen wird. Der Prisident
der Hilfskasse regt an, die Sektionen mochten
ebenfalls Hilfskassen grinden, um jeweils einen
gleich grofen Beitrag wie die Kasse des Zentral-
vereins leisten zu konnen. Gewil eine prifens-
werte Anregung!

Erfreulich zeigt sich die Entwicklung der Berufs-
haftpflichtversicherung: 1965: 839 Versicherte —
1966: 984 — 1967: 1017 — 1968: 1294. Diese Stei-
gerung der Versicherten ist vor allem auf das
gunstige Angebot zuriickzufithren. Im Dienste
der Hilfskasse steht vor allem auch der Unter-
richtsheftverlag (Verwalter: Anton Schmid,
Kriens). Verkaufte Unterrichtshefte: 1965: 4924
— 1966: 5418 — 1967: 5670 — 1968 : 6040.

c) Aktion Burundi

Seit einiger Zeit haben wir nichts mehr Uber die
Aktion Burundi verlauten lassen. Verschiedener
Umstinde wegen (Ausfall des Aktionsleiters wih-
rend ldngerer Zeit), spiter auch ein wenig beab-
sichtigt, verstummten unsere Aufrufe und Be-
richte. Das ununterbrochene Ermuntern zu guten
Taten ermidet sowohl die Leiter der Aktion wie
die Spender. Heute diirfen wir aber folgendes
festhalten:

1. Wir haben das gesteckte Ziel (Fr. 500 000.—)
mit Fr. 492 000.— nahezu erreicht!

2. 475000 Franken wurden bis jetzt nach Bu-
rundi uiberwiesen.

3. Das Seminar (Schulgebaude), woftr wir uns
verpflichtet haben, ist erstellt und kann Ende
November eingeweiht werden.

4. Die Fréres de Notre Dame de la Miséricorde,
mit denen wir zusammenarbeiten und die das
Seminar fithren, wédren um weitere finanzielle
Unterstiitzung froh, denn es konnten noch nicht



alle Baukosten bezahlt werden. Ferner erheischen
zusitzliche Bauten fiir das Internat weitere grofie
finanzielle Opfer. Vor allem fehlt eine fiir den
modernen Schulbetrieb notwendige Turnhalle.
Betrachten Sie das Schweigen der letzten Monate
als Ruhe vor dem Sturm! Nach der gewiahrten
Pause sollten wir die Aktion Burundi unbedingt
fortsetzen. Bringen wir den Mut auf? Wenn wir
die erste Phase riickblickend betrachten, dirfen
wir doch feststellen, dafl kein Spender arm ge-
worden ist, daB aber alle Helfer bestimmt tiefe
Freude uber das Gelingen der Aktion empfinden.
Warum sollten wir also das wirklich groBe Werk
nicht weiter unterstutzen?

Ausblick

Ich mochte meinen Bericht nicht schlieBen, ohne
einen Blick in die Zukunft zu werfen. Im er-
wihnten Exposé fir das «Archiv fur das schwei-
zerische Unterrichtswesen» habe ich die Zu-
kunftsaufgabe der katholischen Lehrerorganisa-
tion wie folgt umschrieben:

— Die Heranbildung einer charakterlich wertvol-
len, in der christlichen Weltanschauung gefestig-
ten Lehrerpersonlichkeit;

— deren Grundbildung, Fortbildung und perma-
nente Weiterbildung, im besonderen auch die
Forderung der religionspadagogischen und bibel-
wissenschaftlichen Ausbildung sowie eine ver-
mehrte soziologische Schulung der Lehrpersonen;
— die Sorge um die Hebung des Ansehens des
Lehrerberufes in der Offentlichkeit;

— die Stiarkung des beruflichen Selbstvertrauens
der einzelnen Lehrperson;

— die Zusammenarbeit mit allen Organisationen
und Institutionen, die sich mit Schul- und Erzie-
hungsfragen befassen;

— die Unterstitzung aller Bemithungen um eine
zeitgemafle dullere und innere Schulreform (Ko-
ordination, Weiterbildung, Lehrplanreformen,
Bildungsplanung, Medien- und Gesellschafts-
kunde).

Diese groBen Aufgaben kénnen nicht erfiillt wer-
den ohne die Verwirklichung folgender

Postulate

1. Obligatorisches Abonnement der
«Schweizer Schule» fiir alle Mitglieder

Die «Schweizer Schule» ist unser Sprachrohr. Sie
muf} modern und vielseitig sein. Das ist nur maog-
lich, wenn der Abonnentenstand jene Hohe auf-
weist, die uns finanziell leistungsfihig macht. Ich

stelle im jetzigen Zeitpunkt noch keinen Antrag.
Ich empfehle aber allen verantwortlichen Krei-
sen sehr, den Vorschlag ernsthaft zu priifen. Wir
diirfen mit dem Beschlufl nicht mehr lange zu-
warten. In andern Verbidnden steht das Obligato-
rium des Vereinsorgans tiberhaupt nicht zur Dis-
kussion. Warum bei uns?

2. Hauptamtlicher Sekretar

Zum voraus: Auch dieses Postulat 146t sich ohne
entsprechende Leistungen nicht verwirklichen.
Aber andern wir doch endlich ganz griindlich die
offenbar noch weit verbreitete Meinung, mit
Idealismus ohne Finanzen konne GroBles gelei-
stet werden! Die Anforderungen an eine Ver-
bandsleitung in der heutigen Zeit sind nun ein-
mal derart grof3, dald griindliche Arbeit auf die
Dauer gar nicht mehr im Nebenamt geleistet
werden kann. Selbst bei groffitem Einsatz aller
Verantwortlichen ist das nicht moglich., Wenn
unsere Organisation lebensfihig sein und die ihr
gestellten Aufgaben erfillen will, mul} sie iiber
eine jederzeit einsatzbereite Arbeitskraft verfi-
gen. Man denke nur an die zahlreichen Delega-
tionen und Konferenzen, ganz zu schweigen von
der Durchfithrung der eigentlichen Aufgaben.
Mit der Ubernahme der Selbstverwaltung der
«Schweizer Schule» haben wir ein Sekretariat er-
richtet. Das war der erste Schritt. Er bedeutet
eine wertvolle und notwendige Voraussetzung fiir
die Verwirklichung des Postulates eines haupt-
amtlichen Sekretdrs. Selbstverstindlich konnte
ich mir vorstellen, dafl dieser Posten gemeinsam
mit anderen Organisationen mit gleicher Inter-
essenrichtung geschaffen werden konnte.

Die Anregungen sind ausgesprochen. Sie sind
noch nicht spruchreif. Aber man tberlege sich
die Vorschlige bitte ernsthaft.

Amtszeit abgelaufen

Meine dreijahrige Amtszeit ist mit dem zu Ende
gehenden Vereinsjahr abgelaufen. Ich stelle mich
trotz einiger Bedenken f{iir eine weitere Amts-
dauer zur Verfiigung, weil ich von der Notwen-
digkeit unserer Organisation tiberzeugt bin und
weil ich an den unverwiistlichen Idealismus vie-
ler Gesinnungsfreunde glaube, die bereit sind, bei
der Verwirklichung unserer Ziele mitzuhelfen.

Ich danke

dem groflen Mitarbeiterstab recht herzlich. In
vielen groferen und kleineren Gruppen oder auf
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Einmannposten wird wihrend des Jahres dau-
ernd mit groBem Einsatz fiir den KLLVS gearbei-
tet. Es wiirde zu weit fiihren, jedes Jahr die vie-
len Mitarbeiter namentlich zu nennen. Ich muf}
mich im Bericht jeweils auf einzelne Ressorts be-
schrianken. Besonders danke ich meinem Amts-
vorganger Alois Hiirlimann und Konrad Besmer,
die trotz Entlassung vom Amt treu auf ihren
Posten ausharrten, bis der Prisident wieder ein-

Gruppenunterricht auf der Oberstufe

Paul Rohner

Martin Buber, ein grofler Deutscher unserer
Zeit, schreibt in seinen «Hinweisen»: «Wahrend
des ersten Weltkrieges ist es mir offenbar gewor-
den, daB sich ein ProzeB vollzieht, den ich bis
dahin nur geahnt hatte: Die zunehmende Er-
schwerung des echten Gesprichs. Der Dialog
wird immer schwerer und seltener; immer un-
barmherziger drohen die Abgriinde zwischen
Mensch und Mensch untiberbriickbar zu werden.
Dies ist die eigentliche Schicksalsfrage der
Menschheit: Die Zukunft des Menschen als
Mensch hingt von einer Wiedergeburt des Dia-
logs ab.»

Die meisten Menschen vermdégen nur noch zu
reden, aber nicht mehr zu hdren. Unzihlige
Konferenzen, Tagungen und Kongresse miissen
scheitern, weil im geistig leeren Raum gespro-
chen wird, aber keine Begegnung mehr stattfin-
det. Gewil, das Urbediirfnis nach Begegnung,
nach Kontakt, nach Dialog liegt auch im moder-
nen Menschen; doch die Fahigkeit dazu ist an-
gegriffen, gestdrt, verkiimmert. Isolierung, Ein-
samkeit in der Masse, fehlendes menschliches
Engagement fiur den Nichsten, beziehungsloses
Nebeneinander seelisch heimatloser Individuen,
Zerfallserscheinungen in alten, nattrlich ge-
wachsenen Gemeinschaften, Verarmung sozialer
Beziehungen und Schwund des personlichen dia-
logischen Kontaktes, dies sind Anzeichen einer
starken Selbstentfremdung der Menschen.
Andererseits aber verlangen nicht nur «der
Mensch als soziales Wesen», sondern auch die
heutige Industrie, Technik und Wissenschaft er-
hohte Teambereitschaft und Teamfihigkeit.
«Der Paternalismus in Technik und Industrie,

642

satzfahig war. Ich bin froh, wenn alle Mitarbei-
ter weiterhin treu zur Sache stehen zum Wohle
unserer Bewegung. An alle Mitglieder richte ich
die freundliche Bitte, sich mit unseren Aufgaben
auseinanderzusetzen und fiir deren Ldsung ein-
zustehen, damit die Bewegung nicht erstarre!
Baar, im August 1969

Josef Kreienbiihl, Zentralprasident

1. Teil

das blofe Vorgesetzten-Untergebenen-Verhilt-
nis, ist nicht nur psychologisch, sondern auch
technisch-kommerziell tiberholt. Nur intensive
Zusammenarbeit kann in den erwihnten Berei-
chen mit den gestellten Problemen fertig wer-
den... Welche Lektion der Industrie fir die
Schule, die Verwaltung, die Kirche! Die Zukunft
des erfolgreichen Handelns liegt in der Gruppe.»
(Dr. L. Rédber im Aufsatz iiber «Prospektive
Padagogik» ).

Der Direktor der Firma AG Brown Boveri &
Cie., Dr. Ing. A. Goldstein, sagte anldBlich einer
diesjahrigen Patentierungsfeier von Seminaristen
in seinem Vortrag «Was erwartet die Industrie
von der Volksschule?» u. a.: «Der komplexe
Charakter moderner Industriebetriebe bringt es
mit sich, dafl der Arbeit in der Gruppe, im Team,
immer grofiere Bedeutung zukommt. Die gut auf-
einander eingespielte, in stindigem Gedanken-
austausch wirkende Gruppe vermag oft mehr
und Besseres zu leisten als noch so tiichtige Ein-
zelganger. Der Erziehung zur Gemeinschaft und
zur Gruppenarbeit ist daher vermehrte Aufmerk-
samkeit zu schenken!»

Und ein drittes Kennzeichen unserer Zeit, das
die Probleme des sozialen Lernens in eine neue,
in dieser Form vielleicht erstmalige Aktualitat
hineinstellt: Die durchgehende Krise der autori-
tdaren Erziehung in Familie, Schule (bis zur
Hochschule!), Staat und Kirche.

Betrachten wir auf dem Hintergrund dieser Si-
tuation unsere padagogischen Bemithungen auf
der Oberstufe, dann stellen sich sofort aktuelle
Fragen, denen wir nicht ausweichen dirfen,

z. B.:
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