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Ich habe keine Zeit!

Mit diesemm Hinweis rannte mein Bub die Treppe hinunter und war um die
Hausecke verschwunden. — «Warte nur, du Schlingel, ich werde dich lehren, Zeit
zu finden, um rasch fiir deine Mutter eine Kommission zu machen!> — Woher
Kommt es nur, da schon unsere Kinder bei jeder Gelegenheit mit den pomposen
Norten auftrumpfen: «Ich habe keine Zeit», und zwar immer dann, wenn man eine
kleine Arbeit oder etwas von ihnen verlangt, das sie nicht gerne tun? Haben sie das
am Ende von uns Altern gelernt? Allerdings, ich muf gestehen, man hort diese paar
Worte recht oft, und zwar gerade dort und dann, wo sie als willkommene Ausrede
dienen, um eine unangenehme Arbeit, einen unwillkommenen Besuch oder sonst
ctwas, das uns nicht in den Kram paft, abzuwimmeln. Als ob wir uns damit aus der
unliebsamen Situation herausziehen konnten! Ist es nicht ein feiges Auskneifen, ein
Davonlaufen vor Aufgaben, deren Erfiilllung uns unbequem ist und die wir gewohn-
lich schluBendlich doch nicht umgehen kénnen?

Ja, die Zeit, sie spielt eine groBe Rolle in unserm Leben. Wie wichlig ist es
doch, daB man rechtzeitig lernt, damit umzugehen, sie ecinzuteilen und richtig zu
verwenden! Es gibt tatséichlich Menschen, die haben nie Zeit. Nicht daf} sie mehr
zu tun hatten als andere, im Gegenteil, es sind sehr oft solche, die recht wenig he-
lastet sind; aber sie konnen mit der Zeit und ihrer Arbeitskraft nicht haushalten.
Bei jeder Kleinigkeit halten sie sich tiber Gebiihr lange auf. Sie konnen nicht unter-
scheiden, was wichtig und was nicht wichtig ist. Sie verzetteln sich nach allen Sei-
ten, und zum SchluB ist keine Arbeit richtig getan, und sie haben auch fiir sich keine



Zeit gefunden. Sie arbeiten planlos, und jede weitere Arbeitsbelastung verwirrt sie;
sie sind eigentlich stindig im Kampf mit sich selbst.

Nun, mehr oder weniger sind wir alle im Kampf mit uns selbst, und jedes von
uns hat mit seiner Arbeit fertig zu werden. Den einen geht es leichter, sie haben
frithzeitig gelernt, mit ihren Kréften und der Zeit hauszuhalten, und vor allem —
sie suchen nicht durch Ausreden das Unangenehme abzuschieben, sondern bewil-
tigen es. Dadurch kommen sie rascher voran, und es ist erstaunlich, wie sehr die
Krifte wachsen, wenn wir uns wirklich bemiihen, unsern Weg gerade zu gehen
und unser Arbeitspensum richtig zu erfiillen. Deshalb lehren wir unsere Kinder
frithzeitig, sich nicht durch Wichtigtuerei um eine Arbeit zu driicken, sondern sich
unentwegt auch an eine unangenehme Arbeit zu begeben. Der Kampf gegen sich
selbst ist in der Jugend aufzunehmen, und er soll ein ganzes Leben lang nicht auf-
gegeben werden, damit man mit Augustinus sagen kann:

«Trifft dein letzter Tag dich nicht als Sieger,
so finde er dich wenigstens als Kampfer!» -I'Tt-

Der Ehrentag der Landfrauen
an der Landwirtschaftlichen Ausstellung

Rund 25 000 Landfrauen aus allen Gauen der Schweiz hatten sich am 23. Sep-
tember in der Landwirtschaftlichen Ausstellung in Luzern eingefunden, um durch
ihr Erscheinen ihr Interesse fiir das fortschrittliche Bauerntum zu bekunden. Iiir
die Bauersfrau sind Neuerungen, die arbeitsparend sind, auBlerordentlich wichtig;
aber von ebenso groBer Bedeutung ist die Wahrung der Tradition und des béauer-
lichen Kulturgutes, was vorwiegend in der Erziehung der Jugend zum Ausdruck
gelangt. Die Biuerin ist der Mittelpunkt auf jedem Bauernhof, ihre Arbeit und ihr
Wirken sind oft entscheidend fiir den ganzen Bauernstand.

Mit einem gemeinsam gesungenen Lied begann die groBe Versammlung, der
auch rund 300 ausldndische Landfrauen beiwohnten, ihre Tagung. Fraulein Zwa«h-
len, die Prisidentin des Schweizerischen Landfrauenvereins, bezeichnete in ihrem
franzosisch gehaltenen Referat als vornehmste Aufgabe der Landfrau ihre Reolle
als Hiiterin des Herdes und der IFamilie. Ihre Arbeit soll aber auch anerkannt wer-
den, nicht nur von den Konsumentinnen in der Stadt, sondern auch von ihren
eigenen Standesgenossen, im besondern von ihrer Familie, und deshalb ist es wich-
tig, ihr ihre Arbeit soviel als moglich zu erleichtern. Frau Ott-Ulrich wies als Vize-
prasidentin in deutscher Sprache auf die groffie Aufgabe der Béiuerin als Erzieherin
hin. Es gelte, dem Bauernstand eine neue Generation heranzuziehen, die bereit sel,
Opfer zu bringen, die aber auch stolz sei auf ihren Beruf. Regierungsrat A. Kdch
begriifite die Biuerinnen im Namen der Ausstellungsleitung und fand anerkennende
Worte fiir die grofe Arbeit der Landfrauen im beruflichen Bildungswesen. Prof.
Laur bezeichnete den Tag der Bauerin als den wichtigsten Tag der SILA; die Bauern-
frau solle ihre Kinder nicht nur zu guten Bauern, sondern zu guten Menschen
heranziehen.

Im Rahmen der Veranstaltung erfolgte dann die Preisverteilung an die Gewin-
ner der drei ausgeschriebenen Wettbewerbe des Landfrauenverbandes, niamlich
«Das Arbeitskleid der Bauerin», «Wie erleichtert sich die Bauerin die Arbeit?» und
«Handarbeiten zur Verschonerung des Heims». Nach dem gemeinsamen Singen des
Schweizer Psalms ging die Landfrauenversammlung auseinander, um sich in ein-
zelnen Gruppen an all dem Schonen, das die Ausstellung zu bieten hatte, zu
erfreuen. -rn-
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Warum und wie schaffen wir eine Gemeindestube?

Kurzvortrag, gehalten an der Jahresversammlung in Davos
von Frl. Adelheid Fischer, Ziirich

Wenn ich jeweils Thr «Zentralblatt» las, wiinschte ich mir im stillen, allen
Leserinnen einmal durch einen Artikel von den Gemeindestuben zu berichten. Sie
werden meine Freude ermessen konnen, daf ich jetzt sogar an Threr Jahres-
versammlung dariiber sprechen darf.

Ihre Présidentin hat mir mit dem Thema zwei konkrete Fragen gestellt:
Warum schaffen wir eine Gemeindestube? Wie schaffen wir eine Gemeindestube?

Beginnen wir mit dem Warum: Wir miissen Gemeindestuben schaffen, weil
es rings um uns Menschen gibt, die sie notig haben. Schauen wir uns doch einmal
in einer Gemeindestube um: Wer sind ihre Giste? Beginnen wir in der Ecke, wo es
natiirlich immer etwas lebhaft zugeht, am Tisch der Lehrlinge und Schiiler. Die
Lehrlinge und Lehrtochter mit ihrem kleinen Lohn und gutem Appetit verzehren
hier ihr Mittagessen, wenn sie von ihrem Lehrort zu weit haben, um zum Essen
heimzugehen. Die Schiiler, die eine Berufsschule oder Mittelschule besuchen, ver-
bringen hier ihre Mittagszeit, diskutierend und spielend oder indem sie ihre Auf-
gaben machen. An einem andern Tisch sitzen noch Jiingere, Schulkinder. Ihre
Mutter ist eines Tages in der Gemeindestube erschienen, hat sich alles gut an-
gesehen, hat mit der Vorsteherin gesprochen und ihr Kind dem schiitzenden Dach
und der miitterlichen Obhut der Vorsteherin und ihrem Verstindnis fiir kindliche
Unarten anvertraut. Wiederum etwas fiir sich finden wir die Arbeiter und Ange-
stellten, die noch kein eigenes Heim haben oder deren Arbeitsort vom Zuhause so
weit entfernt ist, daf sie iiber die kurze Mittagszeit ihr Essen auswiirts einnehmen
miissen. Dann die berufstitigen Frauen; sie sind in jeder Gemeindestube gern zu
Gast, die Arbeiterinnen, Schneiderinnen und kaufminnischen Angestellten, auch
die Lehrerinnen und Fiirsorgerinnen. Und wenn wir uns im Kreis der Giste um-
sehen, finden wir immer hiufiger alte Manner und Frauen. Sie, die in der frithern
Zeit selbstverstindlich ihren Lebensabend bei ihren selbstindig gewordenen Kin-
dern verbringen konnten, sind heute, besonders in stidtischen und Industrie-
gegenden, auf sich gestellt mit kleinen Ersparnissen, ihrer AHV-Rente und oft nur
in einem kleinen Schlafraum hausend. Die Gemeindestube hat fiir viele alte Leute
einen Teil der Kindespflicht ihernommen. So wie sie fiir viele Jugendliche ein
Stiick”Elternhaus ist. ) :

Was macht denn die Anziehungskraft der Gemeindestube fiir alle diese Giiste
aus? Eine Anziehungskraft, die stets noch im Wachsen begriffen ist, berichten
doch die meisten Gemeindestuben von Jahr zu Jahr von einer noch grofiern
Géstezahl. :

Die Gemeindestuben oder, wie sie in der Ostschweiz oft heiflen, die alkohol-
freien Volkshiuser oder Volksheime haben einige feste Grundsdtze, nach denen sie
sich einrichten und die sich bewihrt haben. Sie sind alkoholfrei. Bei den ersten
Griindungen von Gemeindestuben, so vor allem in Ziirich, war ja der Grund-
gedanke gewesen, alt und jung, Mann und Frau, allen, die auf eine Wirtschaft
angewiesen sind, einen Raum zur Verfiigung zu stellen, wo sie ihre Essen ein-
nehmen konnten, ohne nur dem geringsten Zwang zum Trinken ausgesetzt zu
sein. Wenn auch heute dieser Trinkzwang nicht mehr allgemein ist, so sind
alkoholfreie Betriebe, d. h. solche, in denen jede Gefidhrdung fiir junge Menschen
ausgeschaltet ist, sich an den Alkohol zu gewdhnen, ebenso notig wie je. Nur ein
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Beispiel: In einer kleinern Stadt mit einer Berufsschule, in der noch keine
Gemeindestube besteht, beklagte sich der Vorsteher der Schule, dafl die Schiiler,
die am Morgen von auswirts kommen, iiber Mittag in einer Wirtschaft essen, nach-
mittags recht apathisch dasdffen und daf} iiber dem Raum jeweils eine Wolke von
Alkohol schwebe. Da haben wir nun Jugendliche, die in dem Alter der Gefahr der
Gewohnung an den Alkohol ausgesetzt sind, da diese am groBten ist. Sie werden
mir zustimmen: an einem solchen Ort besteht die Pflicht, abzuhelfen und fiir eine
alkcholfreie Verpflegungsmoglichkeit zu sorgen. Diese Pflicht besteht aber vielen-
orts gerade fiir Sie, verehrte, liebe Frauen, auch gegeniiber Thren berufstitigen Mit-
schwestern, die sich in einer Alkoholwirtschaft nicht wohl fithlen koénnen und auf
cine billige Verpflegung angewiesen sind.

Recht oft hort man den Einwand: Heute, da es so viele privat gefiihrte alkohol-
freie Wirtschaften gibt, ist eine Gemeindestube nicht mehr nétig. Wir wollen herz-
lich froh sein dariiber, daB es solche gibt, aber sie sind hiiufiger in den gréBeren
Zentren. Die Mehrzahl der Dorfer entbehrt aber auch heute noch des alkoholfreien
Betriebes oder besitzt nur einen Tea-Room, der wohl keine alkoholischen Getrinke
abgibt, aber auch keine Essen.

Ein weiterer wichtiger Grundsatz unserer Gemeindestuben ist eine gesunde,
vielseitige Erniihrung. Gemiise, Salat, Obst werden gern und viel verabreicht. Bei
den fleischlosen Essen, die in den Gemeindestuben besonders liebevoll gepflegt
werden, hilt man sich an die bewiihrten Rezepte der Familienkost, so daf} die Giste
sich schon durch dieses personlichere Essen mehr zu lHause fiihlen. Auch die
Fleischessen sind iiberlegt und sorgfiltig zusammengesetzt, wenn auch in der
Fleischportion etwas bescheidener als in den Alkoholwirtschaften in Anbetracht
dessen, dal} die Essenpreise moglichst tief angesetzt werden miissen. Denn es ist
ein Hauptanliegen unserer Gemeindestuben, daB auch der Gast, der wenig fiir sein
Essen ausgeben kann, abwechslungsreich und gesund ernihrt wird. Was fiir das
Essen, gilt natiirlich auch fiir die Getrinke. Wenn die Giéste etwas trinken wollen,
was sie aber durchaus nicht tun miissen, sollen sie Freude an den mannigfachen,

in der Schweiz qualitativ hochstehenden alkoholfreien und preiswert ausgeschenk-
ten Getrdnken haben.

Alle Preise miissen sehr sorgfiltig berechnet werden, und sie werden so fest-
gesetzt, daBl sich erfahrungsgemifl die Lebensmittelkosten und sdmtliche Betriebs-
kosten, wie Miete, Hypothekarzinse, Lohne usw., decken lassen und daB sich dar-
tber hinaus ein kleiner Gewinn ergibt. Die Vorsteherinnen, welche die Gemeinde-
stuben leiten, werden fiir die richtige Berechnung und die sorgfiiltige Fiithrung eines
Betriebes geschult. Der bescheidene Betriebsgewinn wird verwendet, um stindig
dic Gemeindestuben zu verschonern, zu verbessern und fiir die Mitarbeiter in der
Kiiche und im Service ihre Arbeits- und Wohnbedingungen immer schoner auszu-
gestalten. Auch dafiir wird der Gewinn eingesetzt, daB die Gemeindestube iiber das
hinaus, was sie als gute Verpflegungsstitte tut, wirken kann.

Um diese weitern Aufgaben kennen zu lernen, lade ich Sie nochmals ein, mit
mir einen Blick in die Gemeindestube zu tun. Die Giste, die iiber Mittag unsere
Stuben mit ihrem Leben erfiillt haben, sind weggegangen an ihre Arbeit. Aber andere
Menschen sind eingezogen. Vor dem Hauseingang ist ein ganzer Park von Kinder-
wagen. Die Miitterberatung ist im Hause. Die Vorsteherin sorgt, dafi ein ruhiger
und geheizter Raum bereit ist. Blicken wir an einem andern Tag herein, sind alte
Menschen versammelt, es ist Altersnachmittag. Bei viel Kaffee und etwas Gutem
dazu haben sich die alten Ménner und Frauen zusammengefunden. Es wird etwas
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vorgelesen, viel gesungen und gespielt. Oder es sind Frauen da, die handarbeiten
fiir die Armen des Ortes oder irgendeinen andern guten Zweck. Ein Lehrer kommt
mit seinen Schiilern auf der Schulreise, und sie genieBen ein Zvieri. Handarbeits-
kurse finden statt, eventuell auch eine Biicherausleihe der Volksbibliothek, oder die
Frauen organisieren hier ihre Sammlungen.

Im Winter sitzen Leute in der Gemeindestube, die sich gerne wéirmen, die Zei-
tungen lesen, ein Spiel machen. Jugendliche verbringen hier ihre freien Abende, und
alle wissen, daf} sie hier sein diirfen, ohne da@} sie etwas zu bestellen genétigt sind.
Denn die Gemeindestube will der Ort sein, wo die Menschen, die nicht in ithrem
Zimmer allein bleiben méchten oder die zu Hause frieren, ihre freie Zeit verbringen
kénnen. «Nie», sagte mir kiirzlich eine Vorsteherin, «ist meine Stube voller als
gegen Monatsende, da sind alle Jungen, die in der nahegelegenen Fabrik arbeiten,
froh, hier ihre Zeit verbringen zu konnen.»

Jede Gemeindestube sollte neben dem Raum, in dem Essen abgegeben werden,
noch mindestens ein Sitzungszimmer haben. In unserm vereinsfrohen Land, da so
viele Sitzungen abgehalten werden, hat es nie genug Raume. Die Gemeindestube
hat die Aufgabe, ihre Rdume gegen eine bescheidene Gebiihr allen zur Verfiigung
zu stellen, und zwar ohne Ansehen der politischen und der religiosen Richtung.
Denn wie es ihr Name sagt, ist sie der Ort, der der ganzen Gemeinde fiir ihre
Anliegen offensteht. Am meisten davon Gebrauch machen begreiflicherweise die
Jugendgruppen, wie Pfadfinder, Junge Kirche usw.

Damit habe ich nur die Hauptaufgaben einer Gemeindestube angedeutet, aber
Sie werden mir recht geben! Ein Gemeindehaus gleicht einem Bienenhaus an einem
schonen Sommertag. Es herrscht ein frohes Ein- und Ausgehen, und wir glauben,
daBl die Géste nicht nur etwas fiir ihren Magen davontragen, das wire eine
schlechte Gemeindestube, sondern die saubere und heimelige Atmosphire in ihr
Leben mit hineinnehmen. Wir wissen aus vielen Ausspriichen von Gisten, die in
threr Jugend in der Gemeindestube zu Hause waren, daB sie die Gewdhnung an eine
helle, freundliche Umgebung und an verniinftiges Essen in ihre Familie hiniiberge-
nommen haben. Gibt es wohl einen schonern Erfolg, als daff guter Gemeindestuben-
geist in neue Schweizer Familien und damit in neue Generationen getragen wird?

Dort, wo in den letzten Jahren Gemeindestuben entstanden sind, haben sie sich
sehr rasch an ihrem Ort Heimatrecht erworben, und bald hérte man den Ausspruch
von frithern Gegnern und Freunden: Was wiirden wir auch ohne Gemeindestube
anfangen? Sie wird innert kurzer Zeit eine unentbehrliche Einrichtung, die zur
Selbstverstindlichkeit wird.

Viele Sektionen fiihren selbst Gemeindestuben; die dlteste in Herzogenbuchsee
zahlt ja schon mehr als 60 Jahre. Sie alle werden bestitigen: Die Gemeindestuben
zdhlen zu den schonsten und liebsten Werken, welche die Sektionen des Gemein-
nitzigen Frauenvereins hervorgebracht haben. Und damit kommen wir zu der
zweiten I'rage unseres Referates:

Wie schaffen wir Gemeindestuben?

Es braucht dazu einige innere Voraussetzungen bei den Mitarbeiterinnen in
den Sektionen und einige duBerliche Gegebenheiten. In einigen Menschen — es
braucht nicht einmal sehr viele dazu — muB der feste Wille und der starke Wunsch
vorhanden sein, an ihrem Ort eine Gemeindestube zu schaffen. Mut und Ausdauer
und die Gabe, zu organisieren, miissen dazu treten. Mut braucht es, weil immer mit
einem gewissen Widerstand zu rechnen ist. Die Wirte am Ort sehen meistens die
Griindung einer Gemeindestube ungern. Zu ihrer Beruhigung ist zu sagen, daB sich
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die Giste der Gemeindestuben zu einem gré8ern Teil aus Leuten zusammensetzen,
die nicht zu den regelmifiigen Besuchern der Wirtschaften gehoren. Es ist dies eine
Tatsache, welche die Wirte nach einer Griindung bald selbst feststellen. Ausdauer
braucht es aus verschiedenen Griinden. Nehmen wir an: In einem Gemeinniitzigen
Frauenverein ist der Plan, eine Gemeindestube zu schaffen, gefaB8t, die Begeisterung
und die Arbeitsfreude sind grof3. Aber es zeigt sich einfach wéhrend langerer Zeit
kkein geeignetes Haus, um eine Gemeindestube einzurichten, dann ist es fiir einen
Vorstand gar nicht so leicht, bei der Stange zu bleiben und seinen Plan weiter zu ver-
folgen. Unsere Stiftung muBlte einmal im Verlauf einiger Jahre in einem Dorf zu
sechs Projekten nein sagen, bis endlich ein siebentes eine dafiir auBlerordentlich
begliickende Gemeindestube ergab. Aber auch wenn eine Gemeindestube in einem
Haus eingerichtet werden konnte, hort die Arbeit fiir die Gemeindestube nicht auf.
In gewissem Sinne fingt sie erst an. Denn nun heift es, aus ihr von Jahr zu Jahr
eine immer bessere Einrichtung zu machen, die ihre Aufgabe immer umfassender
erfiillen kann und die auch Riickschlige tiberwindet und aus ihnen lernt.

Wenn ich vorhin sagte, Organisationsgabe sei fir die Griindung einer Ge-
meindestube notig, so meine ich damit keineswegs, daf innerhalb der Arbeits-
gruppe, welche eine Gemeindestube griindet und einrichtet, sogenannte Leute vom
IYach, das heifit mit Kenntnissen des Gastgewerbes, sein miissen. Im Gegenteil, die
Gemeindestuben gehen in vielen Dingen so bewuBt andere Wege, als es das Gast-
gewerbe sonst tut, daB wir mit praktischen Hausfrauen viel bessere Erfahrungen
machen. Wir stellen im Verlauf der Griindungszeit einer Gemeindestube immer
wieder mit groffer Bewunderung fest, wie schnell sich die Frauen in alle Betricbs-
probleme einarbeiten. Wohl sind die Verantwortlichen zunichst dingstlich gegen-
tiber allen neuen Problemen der Einrichtung, der Organisation und wegen der
Rechtsvorschriften, die zu beachten sind. Doch schwindet dieses beéingstigende Ge-
fuhl und macht einer wachsenden Sicherheit und einer immer grofer werdenden
Schopferfreude Platz.

Wenn ich von dem Mut und der Ausdauer sprach, die die Schaffung einer Ge-
meindestube erfordert, so tue ich es, weil ich es fiir besser erachte, daB Sie sich
schon von Anfang an klar sind, daff sich irgend einmal Schwierigkeiten einstellen
werden.

Nun noch einige Anhaltspunkte zum praktischen Vorgehen. Wenn sich eine
Gemeindestube aus ihrem eigenen Wirtschaftsbetrieb erhalten soll und dazu noch
cinige Aufgaben sozialer und kultureller Art tibernehmen will, wie wir sie IThnen
zu Anfang beschrieben haben, dann mufBl der Ort eine Mindestzahl von 3000 bis
4000 Einwohnern haben, und es sollten etwas Industrie oder hohere Schulen am Ort
sein. Ist dies nicht der Fall, dann kann wohl auch eine Gemeindestube gegriindet
werden, aber diese wird dann nicht als voller Wirtschaftsbetrieb gefiihrt werden
konnen, sondern als Freizeitstube fiir die Abende und den Sonntag, damit vor allem
die Jungen des Ortes sich zusammentun kénnen zu allerlei Unterhaltung. In solchen
Gemeindestuben werden Gebéck und alkoholfreie Getrinke angeboten, meist durch
freiwillige Hilfskriifte aus den Frauenvereinen. Es sind das Stuben #hnlich denen,
die von vielen Ihrer Sektionen jeweils wihrend der Mobilisation und Wieder-
holungskursen eingerichtet werden fiir die Soldaten. Finanziell, das heiBt fiir die
Miete der Gemeindestube, sind sie meistens auf die Hilfe der Orts- oder Kirch-
gemeinde angewiesen. Dort, wo sie bestehen, bewiihren sie sich gut und haben ihre
regelmifligen Besucher.

Seien Sie nun an kleineren oder groBeren Orten zu Hause, mochte ich aile
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Sektionen herzlich bitten, in der nichsten Zeit einmal eine Aussprache durchzu-
fithren, wie Sie eine Gemeindestube griinden konnten. Die erste Frage ist diejenige
nach dem Bediirfnis. Kliren Sie einmal ab, wie vicle Personen etwa als Mittag- und
als Abendgiiste in Betracht kommen. Erfragen Sie, welche Organisationen Sitzungs-
zimmer benétigen und wie oft, und was man ferner von einer Gemeindestube er-
warten wiirde. Die Erfahrung in der letzten Zeit lehrte, daB die gefiihlsmiBige
Schiitzung, wer alles diese Einrichtung nétig hat, jeweils ziemlich weit unter dem
lag, was eine griindliche Befragung bei Geschiften, Industrie, Vereinen und der Ge-
meinde dann tatsichlich ergab.

Es wire sehr schade, das Bediirfnis erst zu plufen wenn Thnen durch irgend-
einen Zufall ein Haus fiir eine Gemeindestube angeboten wird. Denn solche Ange-
bote sind selten, und ein rascher Entschluf8 tut jeweils not. Durch eine Umfrage
werden die ersten Fiihler ausgestreckt und die Bevolkerung mit dem Gedanken an
die Gemeindestube vertraut gemacht. Ich mochte Ihnen raten, noch einen Schritt
weiter zu gehen. Sie haben alle groBe Erfahrung in der Durchfiihrung von Sammel-
aktionen, sei es nun eines Basars, eines gemiitlichen Abends mit Geschicklichkeits-
spielen oder eines Kiichlitages. Fiihren Sie irgendeinen AnlaB fiir die zukiinftige
Gemeindestube durch, auch wenn Sie noch nicht wissen, wohin Ihre Gemeindestube
zu stehen kommt. Nicht nur werden Sie den Grundstock an Geld legen, sondern
auch die allerbeste Propaganda fiir die Zukunft haben. Und noch eins: Die Offent-
keit wird aufmerksam auf Ihre Pline, und es werden lhnen geeignete Hauser ge-
nannt werden. Es ist m. E. weitgehend den Sammelaktionen zu verdanken, welche
die Sektion Burgdorf fiir eine Gemeindestube seit einigen Jahren durchfiihrte, daf3
die Stadtverwaltung ihr die Fithrung ihres Hauses tibertrug. Die Stadt merkte, daB
es dem Frauenverein ernst war mit ihrem Plan, und die Tatsache, dafy schon Geld
zur Verfiigung stand, war eine Beruhigung.

Als niichste Frage stellt sich diejenige nach dem geeigneten Haus fiir eine Ge-
meindestube. Es ist bei den heutigen Baupreisen so gut wie unmoglich, in einem
neuen Haus eine Gemeindestube einzurichten. Die erforderlichen Gelder zu ver-
zinsen und zu amortisieren ist fiir einen gemeinniitzigen Wirtschaftsbetrieb ein
Ding der Unmoglichkeit. So mufiten wir von einer ganzen Reihe Projekten in Neu-
bauten in der letzten Zeit abraten. Das ist schade, denn es wire ein Idealfall, die
Gemeindestube von Anfang an so zu gestalten, wie man sie gerne hitte. Es bleiben
aber andere Méglichkeiten, so wurde z. B. der Zusammenbau mit einem Kirch-
gemeindehaus erwogen, wodurch gewisse Riaume fiir zwei Zwecke dienen konnten,
oder das Einmieten in einen kommunalen Bau. Man sollte sich aber auch nicht
scheuen, ein dlteres Gebiude zu priifen. Ist sein baulicher Zustand noch gut und
liBt es sich zu einer praktischen Gemeindestube einrichten, dann darf man getrost
zugreifen. Es sind von unsern besten Gemeindestuben, und ich denke hier ganz be-
sonders an Griindungen des Gemeinniitzigen Frauenvereins, wo im Lauf der Zeit aus
alten, einfachen Hiusern schmucke Gemeindestuben wurden, indem die Frauen-
vereine das Haus im Lauf der Zeit immer schoner ausbauten.

Ist die Baufrage geldst, dann stellt sich die Finanzierung als néchstes Problem.
Hier ist es schwer, etwas Allgemeingiiltiges zu sagen. Aus unserer Erfahrung wissen
wir, daB fiir die Einrichtung des Betriebes, wie Gaststube, Kiiche und Angestellten-
wohnung, die Mittel moglichst zinsfrei oder a4 fonds perdu zur Verfiigung stehen
sollten. Aber es ist nicht so, daB alle diese Mittel nun von Ihnen aufgebracht wer-
den miiBten. Bei den letzten Griindungen wurden aus dem Alkoholzehntel, z. T. von
den Gemeinden, von sozialen Institutionen, auch von den Industrien, aber auch
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durch Sammelaktionen und Brockenstuben recht viel Geld gespendet. Bei guler
Werbung sollte es moglich sein, die notigen Mittel zusammenzubringen. Auch unsere
Stiftung kann einige finanzielle Hilfe gewahren.

Sie ist ja dafiir geschaffen worden, um Ihnen und andern Initianten bei der
Griindung von Gemeindestuben zu helfen. Dank der Erfahrung, die sich im Laufe
der Jahre angesammelt hat, konnen wir Sie bei allen Einrichtungsfragen beraten.
Wir sind bereit, mit Ihnen das Bediirfnis zu besprechen, die Ihnen vorgelegten Pro-
jekte zu begutachten und auf die finanzielle Tragbarkeit zu priifen. Wenn diese vor-
handen ist, helfen wir bei der Beschaffung der Finanzen, wir beraten Sie, wenn Sie
es wiinschen, bis in die Einzelheiten der Einrichtung. Unsere Betriebsberaterin kann
Thnen bei der Anordnung der Kiiche und des Restaurants und der Auswahl des
notigen Materials behilflich sein, und wir werden Ihnen auch die Anfangsschwie-
rigkeiten mit dem Personal zu erleichtern trachten. Wir kommen beratend, wenn
Sie uns rufen, und ziehen uns zuriick, wenn Sie uns nicht mehr bendétigen. Wir Mit-
arbeiter in der Stiftung werden uns aber sehr freuen, wenn wir Ihnen recht bald
helfen diirfen. Adresse: Spliigenstrafie 6, Ziirich 2. :

Zum Schlufl mochte ich denjenigen unter IThnen, welche Gemeindestuben fiih-
ren, herzlich danken fiir ihre Arbeit, die sie damit an den Mitmenschen tun. Es sind
Menschen, die uns nétig haben. Wie oft sind sie an der Schattenseite des Lebens
zu Hause. Sie konnen etwas Sonne wohl brauchen. «Die Liebe ist nicht aus der
Welt geschwunden. Sie lebt noch in uns allen. Wir miissen sie in die Tat umsetzen,
dann wird sie zu unserm Leben werden.» So munterte Susanna Orelli, die Grunderin

unseres Werkes, uns vor mehr als 50 Jahren auf. Gelten ihre Worte nicht heute
mehr denn je?

Die Schweizerische Pflegerinnenschule mit Krankenhaus in Ziirich

Fernstehenden mag es wohl scheinen, als ob in einem Spital ein Jahr dem
andern gleiche, dieselben Anforderungen stelle. Fiir diejenigen, die mitten im
Spitalbetrieb stehen, hat jedoch jedes Jahr sein besonderes Gepriige, wenn auch
die Ziele immer dieselben sind: Heilung und Erleichterung fiir die Patienten,
praktische und theoretische Ertiichtigung fiir die Schiilerinnen, Berufsfreude und
-treue fiir alle am Werke Tétigen. Unendlich viele Variationen dieser Aufgaben
ergeben sich in der téglichen Detailarbeit durch die verschiedenen Patienten und
die immer verfeinerten Methoden, deren Leiden zu bekampfen — durch die jun-
gen Schiilerinnen in ihren ausgeprigten Individualititen — durch neue Anforde-
rungen im Wirtschaftsleben.

Das Jahr 1953 brachte fiir alle in der Pflegerinnenschule Arbeitenden stirkste
Krafteinanspruchnahme, wurde doch die hichste bisherige Patientenzahl verzeich-
net. Mit immer gleichbleibender Energie und mit Weitblick leitet unsere Chefiirztin,
Frau Dr. Friedl, den #rzilichen Betrieb. Zum Gliick wird sie in ihrer grofen Auf-
gabe nun entlastet durch Friulein Dr. Liischer, die im Sommer 1953 die Leitung
der allgemeinen chirurgischen Abteilung iibernahm. Friulein Dr. Birnstiel iibergab
einen Teil des von ihr im Laufe der Jahre aufs sorgfiltigste ausgebauten schulédrzt-
lichen Dienstes an den Schiilerinnen einer jiingern Kraft, Frau Dr. Staehlin, um
sich ihren verschiedenen andern Aufgaben.in vermehrtem MaBe widmen zu kon-
nen. Ferner wurde die Zahl der Assistentinnen vermehrt, so daB} sich wieder neue
(relegenheiten zur Weiterbildung junger Arztinnen in unserm Haus ergeben.

222



Auch die Schule hatte besonders gute Frequenz aufzuweisen, traten doch
95 Berufsschiilerinnen: 57 Krankenpflegerinnen, 38 Wochen-Siuglingspflegerinnen,
cin, um deren Ausbildung und Betreuung sich Oberin, Schulschwestern und Abtei-
lungs-Oberschwestern unermiidlich einsetzen, unterstiitzt durch die den Fach-
unterricht erteilenden Arzte. Die Ubernahme der Pflege in der chirurgischen Abtei-
lung des aufs modernste eingerichteten Stadtspitals zur Waid in Ziirich bedeutet
[iir die Schiilerinnen eine wertvolle, neue Ausbildungsgelegenheit und fiir eine
Anzahl diplomierter Schwestern ein interessantes Arbeitsgebiet. Im Herbst konnte
an 72 Berufsschiilerinnen das Diplom erteilt werden: eine grofe Zahl angesichts
der von und an den jungen Menschen geleisteten Arbeit — eine viel zu kleine Zahl
angesichts der vielen wichtigen Aufgaben, fiir die so oft vergeblich qualifizierte
Pflegerinnen gesucht werden.

Um das Interesse immer weiterer Kreise fiir den Schwesternberuf zu wecken,
hielt eine unserer Schulschwestern Vortriige in verschiedenen Landgemeinden —
zum Teil in sehr entlegenen Bergdorfern. Auch die Aufnahme junger M#ddchen als
Schwesternhilien dient der Berufspropaganda, wenden sich doch erfahrungsgemif
immer eine grofere Anzahl der Schwesternhilfen spiter den verschiedenen Pflege-
Lerufen zu. Im Berichtsjahr arbeiteten 26 Schwesterhilfen in unserm Hause.

Der jahrliche Schwesterntag sowie verschiedene regionale Schwesterntreffen
festigen die Verbindung der Diplomierten mit der Schule und der Schwestern unter-
¢inander. Eine besondere Hilfe fir die oft auf entlegenen Posten arbeitenden
Gemeindeschwestern bedeuten auch die auf Anregung der Schwesternberatungs-
slelle eingefiihrten Gemeindeschwestern-Zusammenkiinfte. Durch die Beratungs-
stelle erhielten wieder viele diplomierte Schwestern Rat und Hilfe, besonders auch
in Versicherungsfragen; daneben wurden, ganz in der Stille, kranke und alte, nicht
wehr arbeitsfihige Schwestern liebevoll betreut. Dank verschiedener uns in den
letzten Jahren zugeflossener Legate und neugestifteter Fonds ist es auch in ver-
mehrtem MaBe moglich, besonders schwere Notlagen durch finanzielle Hilfe zu
mildern. Ferner wird versucht, noch teilarbeitsfihigen Schwestern angemessene
Arbeit zuzuweisen.

Dafl die starke Besetzung von Spital und Schule der Verwaltung und allen im
groBen Haushalt Wirkenden ein nicht geringes Mafl von Belastung bringt, braucht
kaum bemerkt zu werden. Dank der guten, verantwortungsbewuBten Leitung und
dem treuen Arbeitseinsatz aller Beteiligten konnte das groBe Pensum ohne Stérung
bewiltigt werden. Der Bericht iiber die Finanzen unseres Hauses kann diesmal
die erfreuliche Tatsache melden, daff dank besonderer Einsparungen das Defizit
1953 um rund 41 000 Fr. kleiner ist als im letzten Jahr. Immerhin bedeutet es mit
313 000 Fr. noch eine driickende Sorge. Mit grofem Dank denken wir daher des
Kreises der Freunde der Pflegerinnenschule und verschiedener anderer grof-
herziger Spender, die es uns ermdglichten, unsern zehnprozentigen Defizitanteil
zu decken. Dankbar sehen wir zuriick auf das vergangene Jahr und schauen ge-
trost in die Zukunft, zuversichtlich hoffend, daB uns fiir die wachsenden Auf-
gaben die notigen Kriafte und die materiellen Hilfsmittel erwachsen werden.

Fiir den Leitenden Ausschuf3: Dr. M. v. Meyenburg

Ein Grof3i-Bazar wird am 23. Oktober im Berner Casino durch das
Initiativkomitee fiir die Mitarbeit der Frau in der Gemeinde durchgefiihrt. Wir
méchten ihn unsern Gemeinniitzigen von Stadt und Land sehr empfehlen.
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Erholungsheim «Sonnenhalde» in Waldstatt

Stiftung der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesellschaft und des SGF
Auszug aus dem Jahresbericht 1953

Mit seinen 6485 Pflegetagen hat die «Sonnenhalde» wiederum vielen miiden
Miittern mit ihren Kleinkindern Ruhe und Erholung bieten diirfen. Dafi das Heim
schon so lange die gleiche kompetente Leitung haben darf, wirkt sich nicht nur
in seinem Geist, sondern auch in einer steten Aufwirtsentwicklung aus. Dal} die
wohldurchdachte Teilung zwischen den Miittern und ihren Kindern und die
Stunden des Beisammenseins nicht von ungefihr so festgesetzt sind, erleben die
Erholungsbediirftigen immer wieder zu ihrem eigenen Vorteil. In den etwas mehr
als 2 Jahrzehnten seines Bestehens waren es schon iiber dreitausend Frauen, die
dort Einkehr gehalten haben, und das spricht beredt fiir die Notwendigkeit dieser
Stiftung. Darunter hat es selbstverstdndlich auch viele Stammgiste. Es sind ja
nicht nur Kost und Obdach, die da geboten werden. Das nunmehr neu geschaffene
Freizimmer konnte bereits viermal belegt werden. Die Frauen miissen durch eine
I'iirsorgestelle, eine Frauenorganisation, ein Pfarramt, Pro Juventute oder einen
Goénner der «Sonnenhalde» empfohlen werden, um das Freizimmer benutzen zu
konnen. Die Generaldirektion der PTT hat aus ihrem Anteil am Ertrag der Pro-
Juventute-Marken einen ansehnlichen Betrag zur Schaffung dieser schitzens-
werten Erginzung gestiftet. Die «Sonnenhalde» muf3 aus ihren Mitteln fiir jeden
Ferientag einer Erwachsenen durchschnittlich Fr. 1.25 und fiir ein Kind 85 Rp.
darauflegen. Sie ist deshalb nach wie vor auf die finanzielle Mithilfe ihrer Génner
angewiesen. Die Prisidentin: M. Corrodi-Kreis

Berufstitige und Freiwillige in der Sozialarbeit

Auf die Wintertitigkeit unserer Frauenvereine hin méchten wir auf Fragen
hinweisen, von denen uns scheint, daB} sie sich dazu eignen, in diesem Kreis erortert
zu werden, sei es durch ein Referat, sei es durch eine Einfithrung als Diskus-
sionsbasis. ;

In unserer Aprilnummer des «Zentralblattes» durften wir den Kurzvortrag
veroffentlichen, den Frau Beck-Meyenberger an der schweizerischen Landeskon-
ferenz fiir soziale Arbeit iiber den Standpunkt der freiwilligen Mitarbeiterin in
der sozialen Arbeit gehalten hatte. Nun sind auch die iibrigen bei dieser Gelegen-
heit abgegebenen Voten und die Diskussionsbeitrige in gedruckter Form erschienen.
Auf Anfrage hin kann die betreffende Doppelnummer der «Schweizerischen Zeit-
schrift fiir Gemeinniitzigkeit» beim Sekretariat der Schweizerischen Gemeinniitzigen
Gesellschaft in Ziirich (Postfach Ziirich 39) bezogen werden. Es ist recht eigentlich
der Sinn dieser Verhandlungen der schweizerischen Landeskonferenz, daf3 sie nach-
her in breiterem Rahmen diskutiert werden. Es wird uns nahegelegt, vor allem die
folgenden drei I'ragen zu studieren:

a) Welche Aufgaben Ihres Sachgebietes konnten in vermehrtem MaBe Freiwil-
ligen tibertragen werden?

b) Wie kann die notige Zahl Freiwilliger gewonnen werden?

¢) Wie konnen Freiwillige in vermehrtem Mage in ihre Aufgabe eingefithrt und
darin weitergebildet werden?
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Dariiber hinaus aber mochten wir noch auf einige Bemerkungen hinweisen:
Die Nachwuchsfrage spielt bei der gemeinniitzigen Arbeit in immer stirkerem Malie
hinein. Es ist aber nicht damit gemacht, daB man Kréfte zur Mitarbeit gewinnt,
es geht vielmehr darum, in unsern Kreisen die richtige I'rau an den richtigen Platz
zu stellen. Dabei darf man nicht nur darauf abstellen, ob dem betreffenden Werk
gedient ist; es ist ebenso wichtig, da} die zugeteilte Aufgabe die damit Betraute an-
spricht. Ist es nicht auch oft so, daB es heit, man frage ja doch immer nur die
Gleichen? Es ist aber doch wohl so, daB jede Présidentin zuerst auf diejenigen
greift, die sich nicht allzu sehr bitten lassen. Wie froh ist man uber die Frauen, die
es wagen, sich zum erstenmal zur Ubernahme einer Aufgabe zu melden! Wieviel
versteckte Fiahigkeiten kommen da oft an den Tag!

Anderseits sind ja auch in unsern Vereinen viele von den Gemeinniitzigen
geschaffene Werke von Staat und Gemeinde iibernommen worden, wobei es uns
immer ansteht, da zuriickzustehen, wo das Wohl einer Sache eine solche Entwick-
lung wiinschen 14Bt. Auch Wegbereiter haben ihr Verdienst, ja es ist das in der
sozialen Arbeit recht eigentlich oft eine Aufgabe der IFrauenvereine. Damit slellt
sich nun fiir viele die neue Aufgabe, neben einer beruflichen I'iirsorgerin weiler-
hin zu einem Werk zu stehen wie zu Kindern, die nun eben fliigge geworden sind
und das Elternhaus verlassen haben. Deswegen sind sie gleichwohl noch unsere
Kinder. Es ist dieses erste gegenseitige Abtasten, aus dem sich nachher ein Neben-
einanderbestehen ergeben soll, nicht immer leicht.

Dann wiederum wird unsere Mitarbeit durch Staats- und Gemeindeorgane ver-
langt, die fiir eigentliche nachgehende Fiirsorge der Betreuung durch freiwillige
Hilfskrifte bediirfen. Auch hier ist es nicht leicht, immer jemanden zu finden, und
es ist sicher fiir beide Teile ein gutes Zeichen, wenn in einer Gemeinde der Frauen-
verein angefragt wird, wer etwa fiir eine Vormundschaft oder ein Patronat an-
gegangen werden diirfe. Es ist das auch eine gliickliche Art, AuBenstehende mit
dem bekanntzumachen, was man etwa auch «Monsieur le bureau» nennt und das
sich dann als ganz menschlich fithlend herausstellen kann. Es ist immer wieder
erstaunlich, in englischen Zeitschriften festzustellen, wie héufig junge Midchen
und Frauen, die in ihrem Tagewerk noch eine Arbeit unterbringen konnten, die
nicht nur ihre iibliche Arbeitskraft, sondern ganz besonders ihr mittragendes Herz
beansprucht, auf solche Aufgaben hingewiesen werden, ganz im Gegensatz zu
unsern Verhiltnissen, wo man, wenn es sich nicht gerade um die Lehrerin oder die
Gemeindeschwester handelt, kaum daran denkt, bevor ein gewisses Alter erreicht
ist. Und doch gibt es Fille, wo auch junge Kriifte einspringen kdnnten.

AuBer dem bereits oben erwihnten Kurzreferat waren die iibrigen Referenten
der Sekretir der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesellschaft, der sich seine Unter-
lagen durch eine Umfrage vielseitig zu gestalten wuBlte, ein Jugendamtsvorsteher
und der Direktor eines Unterstiitzungsbiiros der Westschweiz. Aus allen diesen
Beitriigen kristallisieren sich sehr viele Fragen heraus, iiber die nicht nur nachzu-
denken, sondern auch, womoglich im gemischten Kreis beruflicher Sozialarbeiter
und freiwilliger Mitarbeiter, zu diskutieren sich lohnt. M. H.

Die SCHWEIZER WOCHE, die uns allen zugdngliche
« Muster-Messe», findet vom 16.—30. Oktober staitt
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Mitteilung des Zentralvorstandes betreffend Kranken-
und Mutterschaftsversicherung

Der Zentralvorstand hat in seiner Sitzung vom 4. Oktober zum Entwurf
eines Bundesgesetzes iiber die Kranken- und Mutterschaftsversicherung Stellung
genommen. Er begriift diesen im Prinzip, behilt sich aber vor, in der vom
Bundesamt fiir Sozialversicherung einverlangten MeinungsiuBerung sich vor
allem fiir das Teilobligatorium der Krankenversicherung und auch dafiir, daB
bei der Mutterschaftsversicherung Hausfrau und Biuerin gegeniiber der berufs-
titigen Frau nicht ins Hintertreffen kommen, einzusetzen.

Er empfiehlt seinen Sektionen, sich im Rahmen ihrer Winterprogramme
durch Vortrige in diese Frage einfithren zu lassen.

Zum Entwurt iiber eine Kranken- und Mutterschattsversicherung

Ende August dieses Jahres ist der Entwurf zu einem neuen Gesetz iiber die
Kranken- und Mutterschaftsversicherung erschienen. Die groBen Verbinde, dar-
unter auch der Schweizerische Gemeinniitzige Frauenverein, sind aufgefordert
worden, dazu Stellung zu beziehen und mogliche Wiinsche und Ab#dnderungs-
vorschlige zu unterbreiten. Von der anfangs dieses Jahres gegriindeten Arbeils-
gemeinschaft der Frauenverbiinde fiir die Kranken- und Mutterschaftsversiche-
rung sind einzelne Fragen formuliert worden, iiber die sich die Frauen in erster
Linie werden aussprechen miissen.

Wichtig fiir die Frauen ist vor allem die neue Mutterschaftsversicherung; aber
auch die Krankenversicherung wird in einzelnen Fragen die Frauen interessieren.

In der Krankenversicherung stellt sich die Frage, ob fiir die Bevolkerung der
untersten Einkommensklassen fiir die ganze Schweiz ein Obligatorium gewiinscht
werden solle. Im Entwurf ist ein solches nicht vorgesehen. Fiir ein Obligatorium
spricht vor allem, daB ohne dieses gerade die Leute, die eine Hilfe am notigsten
haben, der Krankenversicherung fern bleiben und keinen Anteil haben an den vom
Bund gewihrten Beitrigen.

Sehr zu begriiBlen ist es, daB die Leistungen der Krankenkassen im Entwurf
ausgebaut worden sind: Die Kassen tragen die Kosten fiir Arzt und Arznei. Die
Leistungsdauer ist bedeutend verlingert worden. Unter die Versicherung fallen
auch die physikalische Therapie (Bider, Massagen, Bestrahlungen) und die
Psychotherapie. Neben der Tuberkulose werden auch fiir andere lang dauernde
Krankheiten (wie z. B. Kinderlahmung, Asthma) besondere Leistungen eingefiihrt.

Im Entwurf ist eine Gesundheitsprdmie vorgesehen in der Weise, daB die Pri-
mien erméfBigt oder vergiitet werden kénnen, wenn ein Versicherter wiithrend einer
bestimmten Zeit keine Leistungen bezogen hat. Gegen diese Neuerung sprechen
verschiedene Griinde: Eine Krankenversicherung soll ein Werk der Solidaritit sein.
Zudem konnte es gefihrlich sein, wenn sich die Leute dadurch wiirden abhalten
lassen, rechtzeitig zum Arzt zu gehen (z. B. bei Krebs oder Tuberkulose).

Es scheint kaum begriindet, daB nach dem Entwurf nur den erwerbstitigen
Frauen und nicht den Biuerinnen und Hausfrauen gestattet sein soll, sich nach
ihrem Wunsch fiir ein héheres als das minimale Taggeld von Fr. 2.— zu versichern.

In der Mutterschaftsversicherung sieht der Entwurf ein Obligatorium vor.
Dieses umfaft alle Frauen, die sich nicht «in sehr guten finanziellen Verhiltnissen>
befinden. Dieser Kreis ist nur darum so gro8 gezogen, weil sonst komplizierte und
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kostspielige Erhebungen gemacht werden miiften. Bei einem Obligatorium in der
Krankenversicherung wiirden die beiden Grenzen zusammenfallen und damit der
Kreis der pflichtversicherten Frauen in der Mutterschaftsversicherung kleiner
werden.

Obligatorisch versichert sein sollen die Frauen zwischen dem 19. und dem
50. Altersjahr, und zwar alle, auch ledige und solche IFFrauen, die keine Kinder
haben koénnen. In der Mutterschaftsversicherung soll der Grundsatz der Solidaritéit
gelten; innerhalb der Krankenkassen helfen auch die Manner mit ihren Primien
mit, die Kosten der Mutterschaftsversicherung zu decken.

Als Leistungen der Mutterschaftsversicherung sind vorgesehen: Bezahlung
der Kosten fiir Hebamme, Arzt und Arznei: ein Barbeitrag von Fr. 100.— fiir die
ibrigen Kosten; bei Spitalgeburt tiglicher Beitrag an die Verpflegungskosten des
Kindes, solange die Mutter im Spital ist; Bezahlung der Kosten fiir 4 Kontroll-
untersuchungen wéihrend der Schwangerschaft und fiir eine solche nach der
Geburt; Erhohung des Stillgeldes bis maximal Fr. 70.—.

Weitere von der Arbeitsgemeinschaft zur Diskussion gestellte I'ragen be-
treffen: Ubernahme der Kosten fiir die Verpflegung des Kindes, das noch linger
im Spital bleiben muB (Brutkasten usw.), auch nach der Entlassung der Mutter;
Angleichung der Fristen fiir die Leistungsdauer an die Bestimmungen des neuen
Arbeitsgesetzes, Ausrichtung einer Erwerbsausfallentschidigung.

Es kann sich fiir die Frauen nur darum handeln, in der Vernehmlassung an
die Behorden einige Wiinsche und Anregungen zu duffern. Im ganzen aber mochten
sie das neue Gesetzeswerk voll unterstiitzen und ihm auch die Unterstiitzung wei-
terer Volkskreise wiinschen. Dr. H. Gysi-Oettli

Aus unsern Sektionen

Menziken-Burg

Zu unserer am 14. September nach einem Unterbruch von zwei Jahren ab-
gehaltenen Generalversammlung hatten sich iiber 80 Frauen eingefunden. Aus
dem wie immer flott abgefaBten Jahresbericht der Prisidentin, Fréulein Margrit
Fischer, greifen wir das Wesentlichste heraus in der Annahme, daf§ sich vielleicht
auch andere Sektionen etwas fiir unsere Tétigkeit interessieren:

Hausfiirsorge: Diese hat sich in den zwdlf Jahren ihres Bestehens als eine
nicht mehr wegzudenkende Notwendigkeit erwiesen. Zwei Hauspflegerinnen waren
die ganze Zeit vollbeschiftigt; mitunter mufBite noch eine Aushilfe aus einer Nach-
bargemeinde angefordert werden, und trotzdem konnten nicht immer alle Anfragen
beriicksichtigt werden. Im Jahre 1952 wurden von der Hausfiirsorge 96, im Jahre
1953 67 Familien betreut mit 523 bzw. 500 Pflegetagen.

Kinderhort: Der Hort wird seit Frithjahr 1952 von zwei Leiterinnen in wochen-
weisem Wechsel gefiihrt. Beide Leiterinnen betreuen die Kinder mit viel Liebe,
Verstiindnis und Geduld. Der Hort wird von zirka 20 Kindern aus den fiinf ersten
Primarschulklassen besucht. Es ist eine ziemlich grofie Beanspruchung fiir die
Leiterinnen, mit so vielen Kindern noch die Schulaufgaben zu beaufsichtigen, was
anderseits jedoch eine Entlastung der Miitier bedeutet.
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Im Gegensatz zu dieser lichten Seite des Hortbetriebes steht aber die andere
Seite, die Beschaffung der finanziellen Mittel. Den Einnahmen, Gemeindebeitrag
und Schenkungen inbegriffen, steht Jahr fiir Jahr ein bedeutend groferer Ausgaben-
posten gegeniiber, und das Ausgleichen der Defizite macht dem Vorstand immer viel
Kopfzerbrechen. Wir hoffen, mit einem Vortrag von Frau Weidmann iiber ihre
Reisen von Europa nach Indien, dessen Einnahmen restlos unserem Sorgenkind,
dem Kinderhort, zugute kommen sollen, einen Ausgleich zu schaffen.

Brockenstube: Leider ist der Reinertrag in den beiden Berichtsjahren zufolge
verminderten Eingangs an Waren etwas zuriickgegangen. Immerhin konnte der
Hausfiirsorge aus der Brockenstubenkasse der schone Betrag von I'r. 1000.— zu-
gefiithrt und zudem verschiedene gemeinniitzige Vergabungen gemacht werden.

Kurse: Es wurden an Kursen durchgefiihrt: zwei fiir Weiinihen und funf fir
Kleiderndhen, mit jeweils acht bis zwolf Teilnehmerinnen.

Veranstaltungen: Ein letztes Jahr zugunsten des Pestalozzi-Dorfes Trogen ver-
anstalteter Filmvortrag ermdoglichte es dem Verein, IFr. 452.— (einschlieflich
Fr. 70.— aus der Vereinskasse) an das genannte Werk abzugeben.

Diplomiert fiir langjidhrige treue Dienste wurden: eine Hausangestellte fir
20 Dienstjahre, zwei fiir 10 und sechs fiir 5 Jahre.

Mit einem ausgezeichneten Vortrag von Frau Elisabeth Baumgartner aus
Trubschachen iiber «Freudiger Alltag» wurde die im schonsten Geiste verlaufene
Versammlung wiirdig beschlossen.

Ziirieh

Auf eine auflerordentlich rege Titigkeit im vergangenen Jahr sicht die Sektion
Zirich zurtick, deren Mitgliederbestand, nach Aufnahme von 14 Neueintretenden,
heute 520 betrigt. So konnten in der Haushaltungsschule 15 neue Schiilerinnen
aufgenommen werden, und 14 erhielten das Fahigkeitszeugnis als patentierte Leh-
rerinnen. Auch 21 Hausbeamtinnen schlossen ihre lange Ausbildungszeit ab. Den
Jahreskurs besuchten 48, den Halbjahreskurs 64 Schiilerinnen, und 48 kiinftige
Arbeitslehrerinnen wurden in Kochen und Hauswirtschaft unterrichtet. Die vielen
kurzfristigen Kurse wiesen eine Teilnehmerzahl von 769 auf. Die bewihrte Koch-
lehrerin, Fraulein Geiger, durfte ihren 25jahrigen Arbeitsdienst feiern, und end-
lich ist auch das neue, von Friulein Vogel mit vielen Helferinnen zusammen-
gestellte Hauswirtschaftsbuch erschienen. '

In den 7 Kinderkrippen hat die Anzahl der Pflegetage erstmals eine sechs-
stellige Zahl erreicht, nidmlich 101 648. Das ist keine kleine Belastung fiir das
Personal. Die Kosten pro Kind konnten von Fr. 3.53 im letzten Jahr auf Fr. 3.22
gesenkt werden. 20 Lehrtochter bestanden ihre AbschluBipriifung. An den Nih-
nachmittagen wurde fleiBig fiir die zahlreichen Krippenkinder gearbeitet. Die
Rabatt- und Sparmarkenkommission und die Sparbiichsensammlung walteten in
aller Stille ihres Amtes und konnten schone Betrige den Krippen zur Verfiigung
stellen. 151 Auszeichnungen wurden an langjahrige treue Angestellte erteilt; das
Altersheim fiir Hausangestellte hat ein ruhiges Jahr hinter sich, ohne Wechsel.
Von der kantonal-ziircherischen Kommission fiir die hauswirtschaftlichen Prii-
fungen konnten 13 Priifungen mit 213 Teilnehmerinnen durchgefiihrt werden. Die
Vereinsgeschiifte wurden durch Grenzstreitigkeiten mit einer Baufirma, die einen
groflen Hiuserblock vor eine der Krippen bauen wollte, belastet. Ein langjihriger
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Erbschaftsstreit konnte endlich zu einem rechten Ende gefithrt werden. Die Dele-
gierten nahmen regen Anteil an der Tétigkeit der Frauenzentrale und anderer
Arbeitsgemeinschaften. Auch die finanziellen Sorgen konnten recht zufrieden-
stellend geregelt werden, und mit Dank wurde manche Spende entgegengenommen.

=D

Ein neues Werk der Sektion Bern

Die Berner Frauen waren schon immer sehr rege in ihrer Tétigkeit, und nach-
dem ihr letztes grofleres Werk, die Hauspflege, sich bereits gut eingefiihrt hat,
drehten sich die Gedanken um ein neues Werk. Man dachte diesmal an die dltern
Leute, von denen viele ihren groBeren Haushalt aufgeben oder doch stark verklei-
nern miissen. Eine gilinstige Kaufgelegenheit, die von der stets rithrigen Prisidentin,
Frau Furrer-Stampfli, ausfindig gemacht wurde, bot die Gelegenheit, sich intensiv
mit dem Plan zur Schaffung eines Wohnheims fiir dltere Personen zu beschiiftigen.
An einer auflerordentlichen Hauptversammlung wurde das Projekt eingehend be-
sprochen und dem Vorstand der Auftrag erteilt, weitere Pline ausarbeiten zu lassen
und, falls die Beteiligung der Stadt in Form einer giinstigen dritten Hypothek
sichergestellt ist, den Kauf des notwendigen Terrains zu titigen.

Das Wohnheim kime in zentraler Lage der Stadt, Ecke Hallerstraie/Zahrin-
gerstrafie, zu stehen und wiirde aus zwei Gebiduden, wovon das eine fiinf- und
das andere dreistockig gebaut werden soll, bestehen. Die beiden Gebidude sollen
durch einen Verbindungsbau, in dem eine Pension Raum finden wiirde, verbunden
werden. Im groBern Gebidude sollen 43 Einzimmerwohnungen fiir ein Bett und
10 etwas grofiere Einzimmerwohnungen fiir zwei Beiten untergebracht werden,
und zudem konnten im obersten Stockwerk noch 8 Einzelzimmer entstehen. Bade-
gelegenheit wiirde gemeinsam im Untergeschof3 geschaffen unter Betreuung durch
die Frau des Hauswarts. Im zweiten, kleinern Gebiude werden 2- und 2 % -Zimmer-
Wohnungen mit Bad geplant, die unter Umstinden auch als gewohnliche Woh-
nungen vermietet werden konnten, falls dies notwendig wiire. Die Mietzinse sind
sehr giinstig berechnet, aber immerhin so, da die Wohnungen dem Mittelstand
vorbehalten bleiben. Eine zentrale Warmwasser- und Heizungsanlage sorgt fiir den
gewtinschten Komfort.

Die Finanzierung dieses immerhin recht groBen Projekts soll durch Aufnahine
von zwei Hypotheken, einer Beteiligung der Stadt auf einer dritten Hypothek, wie
schon oben erwihnt, und die Mobilisierung eines eigenen Betrages von I'r. 100 000
erfolgen.

Das wichtigste an diesem neuen Projekt scheint aber seine Verbindung mit der
Hauspflege. Da sich der vorgesehene Standort in unmittelbarer Néhe der Haushal-
tungsschule und Haushaltpflegerinnenzentrale befindet, die unter der Leitung von
Frau Dr. Hadorn steht, ist eine enge Zusammenarbeit gedacht, und zwar in der
Weise, daBl die Bewohner des Wohnheims Hauspflegerinnen auch stundenweise
fiir sich in Anspruch nehmen koénnen; ja man denkt sogar daran, eine Hauspflege-
rin einzig und allein fiir das Wohnheim einzusetzen. Auch Hausdienstpersonal fir

das ganze Heim ist vorgesehen, das stundenweise von den emzelnen Mietern be-
ansprucht werden kann, falls sie es wiinschen.

Damit ist fiir die dltern Leute, die zwar gerne ihren eigenen Haushalt fiithren
mdchten, aber doch nicht mehr immer gerne alles allein besorgen, in netter Weise
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vorgesorgt, nicht nur fiir gesunde, sondern auch fiir eventuell eintretende kranke
T'age. In unserer Zeit, wo es dank der medizinischen Kunst und der neuzeitlichen
Ernihrungsweise immer mehr alte Leute gibt, entspricht das vorgesehene Wohn-
heim einem wahren Bediirfnis, das nicht nur in Bern, sondern iiberall besteht. Wir
gratulieren den Berner Frauen zu ihrem neuen Werk und wiinschen ihnen dessen
baldige Verwirklichung (es soll im Herbst 1955 bezugsbereit sein). Vielleicht findet
diese Idee auch in andern Stidten und groBern Ortschaften eine baldige Nach-
ahmung. ; -In-

Gesucht — eine Hauspflegerin

Nicht eine, sondern viele Hauspflegerinnen sind notwendig, um der stindigen
Nachfrage nach dieser willkommenen Hilfe nur annihernd zu geniigen. Seitdem
die Hauspflege vor einigen Jahren zuerst in einzelnen Stiidten, dann aber auch in
den Dorfern eingefiihrt wurde, hat sich dieser neue Beruf so eingebiirgert, daB er
heute nicht mehr aus unserm Leben wegzudenken ist. Er entspricht einer schénen
sozialen Aufgabe im Dienste der Mitmenschen, und die, welche diesen Beruf cr-
griffen haben, duBlern sich alle befriedigt, ja begeistert iiber ihr Arbeitsgebiet, das
ihnen Einblick ins volle Leben gewihrt und das sie immer wieder mit neuen Men-
schen zusammentfiihrt. Sie erhalten auch groBe Befriedigung im BewuBtsein, ihren
Néchsten zu dienen und ihre Krifte immer dort einsetzen zu konnen, wo sie am
notigsten gebraucht werden. .

Die Grundlagen fiir diesen neuen Beruf wurden durch die weitgehenden Ande-
rungen im Familienleben geschaffen. Heute gibt es fast nirgends mehr ein Fami-
lienmitglied, das nicht in irgendeiner beruflichen oder andern Tatigkeit festgehal-
ten wird. Erkrankt nun eine Gattin und Mutter, so ist es auBerordentlich schwer,
Jemand zu finden, der ihre groBe Aufgabe auch nur teilweise iibernimmt, und
manche Familie ist dadurch in groBe Sorge geraten, ganz besonders wenn noch
kleine Kinder vorhanden sind. Auch iltere Leute brauchen nicht selten unerwartet
eine Hilfe, sei es, daBl ihre Hausgenossen gerne einmal ohne sie in die Ferien gehen
mochten, sei es, daB sie allein leben und sich nun unpiBlich fiihlen. Noch viele
andere Fille wiren zu nennen, wo die Hauspflegerin eine willkommene Hilfe ist
und immer wieder angefordert wird.

Hauspflegerinnen koénnen alle diejenigen werden, die sich charakterlich eig-
nen, das heiflt, daf sie sich gerne einer groBen und schénen Aufgabe widmen. Es
braucht dazu eine gewisse Erfahrung, und deshalb hat man in den meisten der
bestehenden Schulen das Mindestalter fiir die Erlernung dieses Berufes auf 25 Jahre
festgelegt. Ein groBer Teil der Hauspflegerinnen rekrutiert sich aus dem biuer-
lichen Milieu; junge To6chter kamen als Hausangestellte in die Stadt, méchten sich
aber gerne einer grofiern Aufgabe widmen und auch ihre Kenntnisse ausdehnen.
Andere standen bereits in einem Beruf, der sie aber nicht befriedigte oder ihnen
eine ungeniigende Existenzbasis gewéhrte. Wieder andere arbeiteten in einer Fabrik
und fithrten dort eine Titigkeit aus, die ihnen mit der Zeit zu eintonig und lang-
weilig wurde. Auch geschiedene FFrauen und Witwen konnen sich diesem Arbeits-
gebiet zuwenden.

Da der Beruf einer Hauspflegerin immerhin ziemlich groBe Anforderungen an
das hauswirtschaftliche und allgemeine Wissen stellt, ist eine griindliche Schulung
notwendig. Es bestehen denn auch in der Schweiz eine ganze Anzahl Moglich-
keiten, um das noétige Riistzeug dafiir zu erhalten. Die Ausbildung dauert ein bis
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eineinhalb Jahre, je nach Schule und Alter, und kann in der Biindner Frauenschule
in Chur (dort schon vom 19. Lebensjahr an), in der Hauspflegerinnenschule de1
Stadt Ziirich, der Hauspflegerinnenschule «St. Elisabeth» in Ibach-Schwyz, in der
Hauspflegerinnenschule am Fischerweg in Bern oder in der Hauspflegerinnen-
schule in St. Gallen erfolgen, wenn es sich um deutschsprachige Aspirantinnen
handelt. In der welschen Schweiz besteht eine Schule in Lausanne, neuerdings auch
eine in Freiburg, und in Neuenburg konnen entsprechende Kurse besucht werden.
Das Ausbildungsprogramm umfaBt sdmtliche hauswirtschaftlichen Gebiete sowie
Pflanzenpflege, Kindererziehung und lebenskundliche Ficher und besteht aus
einem mehr theoretischen und einem lingeren praktischen Teil.

Die Berufsausibung erfolgt dann hauptsichlich in festem Anstellungsver-
hilltnis durch eine Organisation oder auch Gemeinde. Sie sichert der Hauspflegeiin
ein schones Grundgehalt, geniigend Freizeit, bezahlte Ferien, Kranken-, Unfall- und
Haftpflichtversicherung und alle Vorteile einer festen Organisation. Dariiber hin-
aus bietet der Beruf viel Abwechslung und das BewuBtsein, einer guten Sache
zu dienen.

Mogen sich recht viele Frauen und Tochter diesem noch viel zu wenig be-
kannten Beruf zuwenden, der so viel Erfreuliches zu bieten vermag. -TH-

Die 50. Examenfeier in Uttewil

Am Freitag, dem 24. September, fand in Uttewil die SchluBfeier des 50. Kurses
statt. Ein sonniger Tag war diesem Jubildum beschieden, das sich ganz im gewohn-
lichen Rahmen eines Examentages abspielle. Eine flotte Tochterschar aus verschie-
denen Gauen unserer Heimat durfte mit Stolz ihre Sommerarbeit zeigen lassen.

Die theoretischen Ficher: Ernahrungslehre, Gartenbau, Gefliigelzucht, Wirt-
schafts- und Betriebslehre, lieBen jeden Examenbesucher erkennen, daff in dieser
Lehranstalt mit Kopf und Herz geschafft und dadurch die bloBe Routine bekimpft
wird. Diese geistige Aufklirung tiber die Tatigkeit im Reiche der Bauerin fulSt
einerseits auf der Hochhaltung bodenstindiger Tradition und anderseits auf dem
technischen Fortschritt. Uttewil pflegt diese Synthese in bewunderungswiirdiger
Harmonie.

Wenn auch drei auBerordentliche Veranstaltungen die Arbeit im Sommerkurs
noch vermehrten, so boten sie den Kurstochtern auch einen Lehrgewinn. Da fand
ein groBer Basar statt mit seinen tausend Vorbereitungen in der Nih-, Back- und
Webstube. An der «Hospes» wurden die heimelige Bauernstube mit gedecktem
Zimmistisch am Verlobungstag und die vom Webstuhl herkommenden Geschenke
fiir die Braut mit goldenen Medaillen ausgezeichnet. Auch die Mitwirkung an der
«Landi» in Luzern in der Abteilung Berufslehre gab zu tun. Viele Schiitze im
«Landi»-Speicher erfreuen ein groBes Publikum und lassen auch ohne Namen die
Ilerkunft aus Uttewil erkennen.

Zum AbschluBl des 50. Kurses wurde Frl. Bertha Schnyder als Dank fiir ihre
langjihrige Titigkeil von der Vereinigung der Uttewiler I'reunde eine Urkunde
liberreicht.

Im Volkslied und im Volkstanz gaben die 25 Kurstéchter ihrer Freude iiber
das Erreichte Ausdruck und boten in der Tracht ein herzerquickendes Bild inmit-
ten eines farbigen Blumenmeeres. Die 50. Kursfeier gestaltete sich zu einem erleb-
nisfrohen Tag fiir alle, die in diesem Heim sich an einem zukunftsfrohen Bild er-
freuen durften. : Bol P
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Es ist leichter, als Du denkst
Verehrter Adolf Guggenbiihl!

Ich kann den Titel Ihres letzten Buches getrost auch iiber diesen Brief setzen,
denn wes das Herz voll ist, fallt auch das Briefschreiben nicht schwer.

Als ich zu einem Berg zum Teil nicht sehr leicht erfaflicher Biicher und
Schriften noch Thr Buch in den Koffer legte, ahnte ich nicht, dafl es die Ierien-
lektiire werden konnte. Aber nun ist mir eigentlich gar nicht, als hétte ich ein Buch
zugeklappt, sondern viel eher, als seien Sie nach einem Besuch in der herbstlich-
einsamen Berggegend wieder zu Tal gestiegen. Herzlichen Dank fiir diesen Thren
Besuch, der ein so anregendes Gespriach und Antworten auf so viele I'ragen brachle.
(Er verdriangt zwar doch nicht ganz die Erinnerung an jenen andern, den Sie mir
gegen Ende der zwanziger Jahre machten, wobei ich Sie zum Schlufl an die Bahn
in Cornavin brachte.)

Nun, beim diesjihrigen war es mir am Anfang sehr deutlich bewuBt, daf ich
mit dem «Spieglein, Spieglein in der Hand» dasa. Und wenn ich auf der einen
Seite (was menschlich ja begreiflich ist; denn man sucht schlieBlich nicht nur Run-
zeln im Spiegelbild) recht freudig Zustimmung zu eigenem Tun und Denken fand,
so gab’s beim Blattwenden gelegentlich einen heilsamen Titsch. Nicht schmerzend;
denn wehtun wollen Sie ja nicht, aber hoffentlich doch heilsam. Etwas zdgernd mit
(wie Sie sagen wiirden echt schweizerischem) schlechtem Gewissen habe ich bisher
immer Inserate, oft unbedeutende Feuilletons, ja die Zivilstandsnachrichten ge-
lesen, bevor ich mich dem Schreibtisch zuwandte. Und bei einem Detektivroman
oder einer Revue brauchte ich fiir mich die Entschuldigung, das Lesen erhalte hier
wenigstens die Kenntnisse einer Fremdsprache. Fein, wie viel unnotigen Ballast ich
nun iiber Bord werfen kann, es wird einen tiichtigen Plumps im Thunersee geben.
«Snobistische Herdenmenschen», was fliir wertvolle Zeilen! Es ist schon so, dali es
eigentlich so etwas wie Zivilcourage bedeutet, vor der Blumenuhr im Interlakner
Kursaalgarten ohne blasierte Miene stehen zu bleiben; viel zeitgeméBer ist es, das,
was der Menge gefillt, souverin zu ignorieren.

Der erste Teil, der sich mit uns selber befaBt, bereitet zu unserm néchst-
liegenden Kreis, ihrem Buchteil der Familie, vor. Sehen Sie, ich glaubte schlie-
lich, eine sehr verwohnte Frau zu sein. Dal} kein groflerer Gegensatz bestehen kann
zwischen der Art und Weise, wie ich als Lebensgefihrtin behandelt worden bin, und
der seelischen MiBhandlung, wie sie sich mir nur zu oft offenbart, wenn Frauen
mit ihren Ehendten in die unentgeltliche Rechtsberatungsstelle fiir Frauen zu mir
kommen, ist ja schlieBlich nicht weiter erstaunlich. Aber ich fiihlte mich immer
irgendwie unzeitgem#B und zu kritisch, wenn ich die durchschnittliche Art, wie
der Mann der Ehefrau begegnet, mit eigenem Erleben verglich. Noch einmal: Ich
will nicht von meinen Fiillen sprechen; aber oft fiihrt eine stindige, ich mochte
fast sagen raffinierte MiBachtung zu einem Quell groBer seelischer Leiden. Ich muf
oft auch an zwei kleine Madchen denken, im vorschulpflichtigen Alter, die ganz
spontan und im Abstand von mehreren Jahren zu mir sagten: « Wenn ich grof hin,
so heirate ich einen Mann wie den deinigen, weil er so hoflich zu den Damen ist.?
{(Zu denen sie sich iibrigens auch zihlten.) Ich bin also doch nicht so allein auf
weiter Flur, wenn ich unter der Unhoflichkeit leide, mit der viele Eheménner ihren
Frauen begegnen. :

Damit gleiten meine Gedanken in einen weitern Kreis, dem Sie unter «Du und
die andern» viel wertvolle Erfahrung widmen. Wie sehr Ihre Beispiele aus dem
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Leben gegriffen sind, ergibt sich schon daraus, daB Sie zwischen den Zeilen auch
meine hochst personlichen Fragen beantworten:

Also ist es nicht nur Unbescheidenheit und eine gewisse Extravaganz, daf} es
als wohltuende Erinerung nachwirkt, wenn auf einer langen Schiffsreise der Tisch-
nachbar nicht nur aufstund, sondern mir auch den Stuhl zurechtschob?

Und so hatte mein Mann nicht zu Unrecht einen richtigen Schock gehabt, als
ein hoher offizieller Gast mit grofter Selbstverstindlichkeit vor mir durch unsere
EBzimmertiir schritt?

Und auch, daf} er, von einer dhnlichen Gelegenheit zuriick#ekehrt, sich sehr
unbehaglich fiihlte, weil die Hausfrau nicht am Tisch gesessen, sondern serviert
hatte? :
Und somit ist es nicht nur Uberspanntheit, wenn unser zwei Frauen nach
einer Tagung, die auch korperliche Anstrengung bedeutet hatte, dem durch kein
offentliches Verkehrsmittel verbundenen Bahnhof zusteuernd, nicht umhin konnten,
zu bemerken, dafl die Autobesitzer, die nun zwei Tage lang mit uns gearbeitet
hatten, unbekiimmert mit ihren leeren Sitzplitzen auch an einem alten Herrn vor-
tiberfuhren, dessen Verdienste soeben noch gefeiert worden waren?

Und somit ist es also ganz normal, daf ich mich in einem gewissen Arbeits--
kreis ochne besonders glinzenden Rahmen deshalb so wohl fiihle, weil dort noch
jene Hoflichkeit gepflegt wird, fiir die Sie eine L.anze brechen?

Sie sehen, wieviel personlichen Dank ich Ihnen schulde, ganz abgesehen von
demjenigen, den ich IThnen fiir meine weniger begiinstigten Mitschwestern ausspre-
chen mochte. Nicht zuletzt aber auch dafiir, daf Sie nicht nur vom philosophieren-
den Schreibtisch aus, sondern sehr bewuft unsere so verschriene Zeit miterlebend
hegriindeter Optimist geblieben sind. Eine weitverbreitete Leserschaft Ihres durch
Ihren Schweizer-Spiegel-Verlag sorgfiltig herausgegebenen Buches wird sich mir
bestimmt freudig anschlieBen. Ihre dankbare M. Humbert

Ein Buch, das ganz besonders uns I'rauen anspricht:

HAN SUYIN: Alle Herrlichkeit auf Erden (Holle-Verlag)

Der Originalausgabe, die unter dem Titel A Many-Splendoured Thing erschie-
nen ist, wurde von englischer Seite ein Vorwort mitgegeben, das wir in der deut-
schen Ubertragung deshalb ungern vermissen, weil es gerade im gegenwirtigen
Moment wertvoll ist, daB jeder Zweifel dariiber, Han Suyin konnte im Dienste einer
politischen Michtegruppe stehen, behoben ist. Die Verfasserin, Tochter einer
hollindischen Mutter und eines chinesischen Vaters, in China erzogen, beendete
nach ihrer im Biirgerkrieg erfolgten Verwitwung in England ihr Medizinstudium.
Nach ihrer Riickkehr aus Europa lebte sie 1950 und 1951 in Hongkong. Das vor-
liegende Tagebuch 1iBt uns diese Zeit miterleben. So ist der duBere Rahmen voll
spannender Aktualitit, es ist dieses Hongkong wie eine Bucht, die alle aufschlagen-
den Wellen aufnimmt. Sie bringen auch mancherlei Strandgut mit, und wenn sie
zuriickfluten, tragen sie neue Hoffnungen mit sich fort. Asiaten und Européer leben
nebeneinander, ihre Wege kreuzen sich, ihre Empfindungen klingen verschieden
auf. Han Suyin, die hier auf ihrem Beruf arbeitet, unternimmt eine Reise zu ihrer
Familie, die tiglich der Machtiibernahme durch die neuen Herren entgegensieht.
Es ist, als ob sie fiir ein paar Tage dem Alltag entgleite, zuriick in ihre Sippschaft,
die alten Traditionen, von denen ihr scheint, sie habe sie nie verlassen. Eine andcre
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Reise bringt sie nach einem Teil Chinas, der bereits unter der neuen Herrschaft
steht, und sie erlebt diese Zeit sehr bewuBt als ein Mensch, dessen Auslandsaufent-
halt Urteilskraft und Vergleichsméglichkeit geschirft hat.

In diesem Rahmen nun, der uns in ein Stiick Weltgeschichte der Gegenwart
hineinstellt, spielt sich eine unendlich zarte Liebesgeschichte ab. Und hier suchen
wir nicht, ob Han Suyin asiatisch oder europiisch fiithlt; denn sie empfindet
schlechthin als Frau. Es ist das groBe Liebeserleben, nicht an Sprache und Rasse
gebunden, aber mit einer Behutsamkeit wiedergegeben, die uns derart anspricht,
daB} wir bald vor® Lesen zum Miterleben hiniibergleiten. Und so, wie sie uns ihren
Reichtum schenkt, wird auch ihr Leid zu unserm Leid. M. Humbert

Buchbesprechungen
von M. H.

Dr. Alex Miiller: Du sollst ein Segen sein. Grundziige eines religiosen Humanismus.
(GBS-Verlag, Schwarzenburg. 124 S. brosch.)

Der Titel ist zugleich die Antwort auf die Frage des verantwortungsbewuBten Men-
schen, der auf dem Weg zu innerer Freiheit und gewillt ist, sein wahres Wesen zu ver-
wirklichen und mitzuschaffen an der nie vollendeten Aufgabe Mensch. Man liest sich
rasch in diese Wege zu einer geistigen Haltung ein, die auch menschliche Klippen wie
nur negative Ablehnung umgehen lehrt.

St. Zurukzoglu und P. Nufbaum: Die Bedeutung des «Minderwertigkeitsgefiihls» fiir
den Alkoholismus. (Kulturwissenschaftl. Schriftenreihe, Verlag Gerber, Schwarzenburg.)

Erkenntnisse und sich daraus folgernde Behandlung der Trunksucht haben in den
letzten Jahrzehnten eine starke Wandlung durchgemacht. Da es sich um eine Krankheit
handelt, die sehr verschieden bedingt sein kann und die zudem oft nicht oder nur kurz-
fristig, ohne Kontakt mit der Umwelt, behandelt wird, soist der Kreis, bei dem Verstind-
nis vorausgesetzt werden muf, ein vielfiltiger. Grundlegend bleibt die Erkenntnis, daf
<alle Stichtigen nicht fiir einen GenuB, sondern gegen eine Not kiimpfen, die sie bedringt».
Eine Schrift fiir Fiirsorger, Behorden, Arbeitgeber und Angehorige von Trunksiichtigen,
eingeleitet durch eine gedriingte Einfiihrung in die Individualpsychologie.

Der Psycheloge (GBS, Verlag, Schwarzenburg) greift in der Septembernummer ver-
schiedene Themen auf (u.a. Film und solche der Naturvélker); wir weisen zudem Fir
praktische Auswertung im Verstehen der Mitmenschen besonders auf die Psychologie der
Geldbewertung hin. Der Psychologe sollte mit seinen sehr gut verstindlichen Erziehungs-
artikeln (Oktobernummer) auch Eingang ins Bundesgericht finden, dessen soeben publi-
zierter Entscheid iiber elterliche Strafkompetenz aufhorchen macht. Wir weisen besonders
auch auf «das Puppenbett als Testobjekt» hin. Preis Fr. 1.80.

Der Hochwiichter (Haupt, Bern) vermittelt in der auch bildlich sehr schén gestalte-
ten Septembernummer Anleitung zum Sammeln antiker Sachen, die, von schweizerischen
Stileinfliissen gezeichnet, deshalb besonders gut in unser Heim passen.

Das seit 22 Jahren bestehende Schweiz. Jugendschriftenwerk hat fiir verschiedene
Altersstufen wieder neue illustrierte Hefte herausgegeben (Preis 50 Rp.), auf die wir im
Moment, wo das Lesen wieder mehr an die Stelle der Freiluftbetiitigung tritt, mit beson-
derer Empfehlung hinweisen méchten. Fiir die ErstklidBler: «Allerlei Handwerker» (zum
Ausmalen) und «Spielsachen erzihlen». Fiir die 10- und 11jihrigen: «Wir lachen iiber
unwahre Tiergeschichten» (auch fiir Erwachsene!), das Mirchen von «Hagar-el-Akaram»
und, fiir die niichste Altersstufe: «Susi, das Kriippelchen und die schwarze Kunst»
(zugleich geeignet, berufliches Interesse fiir zukiinftige Buchdrucker zu wecken).

L’éducation civique des femmes. In einer Studie, zu der ihr reichhaltige UNESCO-
Dokumentation zur Verfiigung stand, zeigt die Generalinspektorin fiir nationale Erziehung
in Frankreich, H. Sourgen, die Wege auf, die Schule, Familie und ein weiterer Kreis zur
Verfiigung stellen, uns Frauen in die Biirgerpflichten einzufiihren. Weder Ausbildung dazu
noch Resultat der politischen Rechte der I'rauen sollen eine Nachahmung oder eine
Verdoppelung derjenigen der Stimmbiirger sein, sondern eine von andern Gegebenheiten
ausgehende sinnvolle Erginzung. Die EinfluBkreise teilen sich spiiter, je nachdem es sich
um Berufstitige oder um Hausfrauen handelt. Gerade fiir die letztere bringt die Verfas-
serin den Beweis, daf die Frau dadurch nicht (weder #uBerlich noch innerlich) aus
ihrem Familienkreis entfernt wird; es werden viele Moglichkeiten gezeigt, Frauen an
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sffentlichen Aufgaben durch Probleme zu interessieren, mit denen sie meist stirker ver-
bunden sind, als sie selber wissen. Uber die Ausfithrungen, iiber die Ausiibung der uns
noch vorbehaltenen politischen Rechte (sie wirken gerade, weil der Verfasserin zur
Selbstverstindlichkeit geworden, so einleuchtend) hinweg wird Verstindigung iiber die
Landesgrenzen hinaus von hohen ethischen Gesichtspunkten aus gerade von der Frau
verlangt. Frauenvereine werden mit Gewinn bei der Programmgestaltung aus dieser
Broschiire schopfen. Thre Redaktion in franzosischer, englischer und spanischer Sprache
ist durch die UNESCO verschiedenen Frauen iibertragen worden, und sie ist im Buch-
handel zu 5 Fr. erhiltlich.

HAUSHALTUNGSSCHULE BERN Fischerweg 3

der Sektion Bern des Schweizerischen Gemeinniitzigen Frauenvereins

Winterkurs

Beginn 1. November 1954. Dauer sechs Monate. Zweck der Schule ist:

Ausbildung junger Madchen zu tiichtigen, wirtschaftlich gebildeten Hausfrauen.

IF’[raki'ische Facher: Kochen, Hauspflege, Waschen, Bigeln, Handarbeiten,
icken.

Theoretische Ficher: Nahrungsmittel- und Erndhrungslehre, Haushaltungs-

kunde, Buchhaltung, Biirgerkunde, Hygiene und Kinderpflege.

Tages-Kochkurse: Beginn: 15. Nov. 1954 u. 10. Januar 1955

Dauer 6 Wochen, je vormittags.

Hauspflegerinnenschule: Kursdaver 1 Jahr, wovon 4 Monate in

Internat und 8 Monate extern in Praktika. Mindesteintrittsalter: 28 Jahre.

Kursbeginn: 1. April und 1. Oktober 1955.
Auskunft und Prospekte durch die Vorsteherin, Frl. Nyffeler. Tel. (031) 224 40.

Vollendete Waschepflege

~ Zum Vorwaschen

DIXIN - TRITO - SILOVO
DILO - MEP

Zum Waschen .
PENTI- NATRIL OMAG
FRIMA-PRIMA-DILO

Zum Bleichen

PURSOL

“fiir Grosskonsumenten besonders geschaffen

HENKEL & CIE. A.G., BASEL

. Alkoholfrei gefiithrtes Haus ;
Z) ahe‘m Gute Kiiche Freundliche Hotelzimmer

BERN Zeughausgasse 31 5 Minuten vom Bahnhof Telefon 2 49 29
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Ultra-Bienna

das fiihrende Seifenwaschmittel mit dreifacher Wir-
kung: macht das Wasser vollkommen weich, wéscht
hervorragend und schonend in Waschherd und Wasch-
maschine und verleiht der Wé&sche blendendes Weil
und klare Farben. Ultra-Bienna macht die Waische
wunderbar frisch und griffig weich,

wie es nur das beste Seifenwaschmittel fertig
bringt!

Zum Einweichen und Vorwaschen Sobi-Bleichsoda,
fiir Leib- und Kiichenwésche Bio 38°C.

Alle Schnyder Gutscheine gelten als Avanti-Bilderbons

SEIFENFABRIK SCHNYDER BIEL 7

i . Erholungsheim
Wenn's harzt, génnen Sie 9
: : St Sonnenhalde Waldstatt
sich ein paar gemiitliche Aohbneli 4 nh -
ErhOIungSStunden ?iat}e:l Ml;.l_:n:r;\ mit obder ho!’;ne Kilz;der sov;ie
ochtern Erholung zu bescheidenen Preisen. Se-
im Schénen parates Kinderhaus. Zentralheizung, flieBendes
Wasser.

Gedffnet von Mitte Marz bis November

) KU RSAA.. B E R N Nihere Auskunft erteilt gerne die

“ @ 2, ".P{Rm. )g %digé” Heimleitung Tel. (071) 5 20 53

]

Tausend-Scherben-Kiinstler

Schweizerische :
K.F.Girtanner, Brunngasse 56, Bern
Taschenkalender 1955 Telephon 28214
GroBformat Schéner, geschmeidiger, Atelier fiir zerbrochene Gegenstinde (0h flas)

11,8x15,7 em schwarzer Plastikeinband,
zwei Seitentaschen, Spiral-
heftung, Bleistift.

Auch Puppenreparatur

Preis Fr. 4.90.

g i i Kopfsch en
Kleinformat Dinndruckpapier; Mon:r.:zh::::en
8,5x11,5 cm alphabetisch ausgestanztes Migrane

AdreB- und Telefonregister. oegen Rheumatismus
Preis Fr. 3.20.

Durch alle Buchhandlungen
und Papeterien sowie vom

Verlag Biichler & Co., Bern
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G' F E U c HT’ @/ﬁ%ﬁ Brillen moderner Bauart

Etuis in Leder und Metall
Nachfolger von O. HOPPLER Barometer, Thermometer

BAHNHOFSTRASSE 48 Feldstecher, Opernglédser, Fernrohre
Mech. und elektr. Spielwaren

TELEFON 233112
Modellbau

Z U R I c H e Fachminnische, uneigenniitzige Beratung

Winterbadekuren besonders erfolgreich

im gut geheizten

BAD-HOTEL BAREN, BADEN b ziricn
Ruhige Lage. Komfort. Quellen und Kurmittel im Hause.
Gepflegte Kiiche (Diat). Pension ab Fr. 14.—. Prospekte
durch Familie K. u. H. Gugolz Telefon (056) 25178

Drnnnorbor

7l Pomas g M

e
FET

Hotel Hirschen Sursee

empfiehlt sich den verehrten Frauenvereinen bestens

GroBe und kleine Lokalitdten Tel. (045) 57048
L. Wiist

i

FUR IHR SONNTAGS-MENU

Einkoen Spiitali
aus bestem Spezial-HartweizengrieB und frischen

Eiern hergestellt
eine Teigwaren-Spezialitat der

NAHRUNGSMITTELFABRIK AFFOLTERN a. ALBIS

Mitglieder, beriicksichtigt unsere Inserenten!
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Die ideale Trockenwiirze

fiir die Grofkiiche

non

AROMAT

Schinste %
Schweize
Ware i

festlichi

Wothrich
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