Zeitschrift: Schweizerisches Handelsamtsblatt = Feuille officielle suisse du
commerce = Foglio ufficiale svizzero di commercio

Herausgeber: Staatssekretariat fur Wirtschaft
Band: 68 (1950)

Heft: 295

Heft

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 15.07.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Schweizerisches Handelsamtshlatt

8229

Feuille officielle suisse du commerce - Foglio ufficiale svizzero di commercio

Erschelnt taglich,

NI'. 295 Bern, Samstag 16. Dezamhe; 1950

an Sonn- und Felertagen - Paralt tous lés jours, le dimanche et les jours de féte exceptés

68. Jahrgang — 68 année

Berne, samedi 16 décembre 1950 N‘l 295
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Gesueh betreffend den Gesamtarbeitsvertrag fiir das schweizerische Karosserie-

gewerbe,

Requéte concernant le contrat collectif de travail pour l'industrie

suisse de la carrosserie. Domanda concernente il contratto collettivo di lavoro
nellindustria svizzera della carrozzeria.

Société Anonyme du Centre C, & Genéve.

Société Immobiliére <La Citadine», & Genéve.
Société Immobiliére ¢Le Pignon», 3 Genéve.

Mittoil

— Cc

Mit

tions — C icazioni

Sorveglianza delle importazioni e delle esportazioni di materie gregge di vitale

importanza (comunicato).

DCF No 1 concernente la sorveglianza sulle importazioni (con allegato).
Tariffa delle tasse No 40 per il rilascio dei permessi d’importazione (con alle-

gato).

DCF No 1 concernente la sorveglianza sulle esportazioni (con allegato).
DCF che modifica il DCF Neo 1 concernente la limitazione delle esportazioni.
DCF che modifica da tariffa delle tasse per il rilascio dei permessi d’esportazione.

Amtlicher Teil - Partie officielle — Parte ufficiale

Konkurse — Faillites — Fallimentl

Konkurserbffnungen — Ouvertures de falilites

(S('hl(G 231 232; VZG. voin 23. Aprii 1920,
Art. 29, II und 11, 123)

Die Glaublger der Gemeinsehuidner und
alle Personen, die auf in Hinden eines
Gemeinscbuldners befindiiche Vermdgens-
sticke Anspruch maecben, werden auf-
gefordert, binnen der Eingabefrist thre
Forderungen oder Anspriiche unter Ein-
fcgung der Beweismittel (Schuidscheine,
Buchausztige usw.) in Original oder amtlich
beglaubigter Abschrift dem betreffenden
Konkursamt einzugeben. Mit der Er-
6ffnung des Konkurses hort gegentber
dem Gomeinsehuidner der Zinsenlauf for
aile Forderungen, mit Ausnahmo der
piandversicherten, auf (SchKG. 209).

Die Grundpfandgldublger haben ihre
Forderungen In Kapital, Zinsen und Kosten

(L.P. 231, 232; O.T. féd. du 23 avril 1920,
art. 20, 11 et 111, 123)

Les créanciers du failli et tous ceux qui
ont des revendications a exercer sont
invités & produire, dans le délal fixé pour
les productions, leurs créances ou reven-
dleations a l'office et & lui remettre leurs
moyens de preuve (titres, extraits de livres,
etc.) en original ou en copie authentique.
L’ouverture de la faillite arréte, a 'égard
du failll, le cours des intéréts de toute
créance non garantie par gage (L.P. 209).

Les titulaires de créances garanties par
gage -1 bifier doivent a leurs
créances en Indiquant séparément le capital,
les Intéréts et ies frais, et dire également
si le capital est déja échu ou dénoneé an

zeriegt anzumelden und glefct ig auch
anzugcben, ob die Knplta]fordenmg schon
failig oder gekOndigt sei, allfdlllg for wel-
chen Betrag und auf welchen Termin.

Dio Inhaber von Dienstbarkeiten, welche
unter dem friheren kantonalen Recht
ohne Eintragung in die 8ffentlichen Bucher
entstanden und noch nicht eingetragen
sind, werden aufgefordert, diese Rechte
unter Elnlegung allfdlliger Boweismittel
in Original oder amtlich beglaubigter
Abschrift binnen 20 Tagen beim XKonkurs-
amt einzugeben. Die nicht angemeldeten
Dienstbarkelten kdnnen gegeniber einem
gutgldubigen Erwerber des belasteten
Grundstackes nicht mehr geitend gemacht
werden, soweit es sich nicht um Rechte
handelt, die auch nach dem Zivilgesetz-
bueh ohne Eintragung in das Grundbuch
dinglich wirksam sind.

Desgleichen haben die Schuldner der
Gemeinschuldner slech binnen der’ Eingabe-

frist als solche anzumelden bei Straffolgen.

im Unterlassungsfalle. .

Wer Sachen eines Gemeinschuldners
als Pfandgliubiger oder aus andern Grin-
den besitzt, hat sie ohne Nachteil fiir sein
Vorzugsrecht binnen der Eingabefrist dem
Konkursamt 2zur Verfogung zu stellen
bei Straffolg im Unterl fall; im
Falle ungereehtfertigter Unterlassung er-
lischt zudem das Vorzugsrecht.

Die Pfandgldubiger sowie Drittpersonen,
denen Pfandtitel auf den Liegenschaften des
Gemeinschuldners weiterverpfindet worden
sind, haben die Pfandtitel und Pfandver-
schreibungen innerhalb der gleichen Frist
dem Konkursamt einzureichen.

Den Glanbigerversammlungen kdnnen auch i

Mitschuldner und Biirgen des Gemeinschuld-
ners sowie Gewahrspflichtige beiwohnen.

remboursement, pour quel montant et
pour quelle date. .

Les titulaires de servitudes nées sous
Yempire de I’ancien droit cantonal sans
inscription aux registres publics et non
encore inscrites, sont invités a produire
leurs droits & Voffice des faillites dans les
20 jours, en joignant & cette production
lcs moyens de preuve qu’iis possédent,

.en original ou en copie certifiée conforme.

Les servitudes qul n’auront pas été an-
noncées ne seront pas opposables & un
aoquéreur de bonne foi de Yimmeuble
grevé, & moins qu'il ne s’agisse de droits
qul, d’aprés le Code civil également, pro-
duisent des effets de nature récile méme
en I’absence d’inscription au registre
foncier.

Les débiteurs du faiili sont tenus de
s’annoncer sous les peines de droit dans,
le délai fixé pour les productions.

Ceux qui détiennent des biens du failli,
en qualité de créanciers gagistes ou a
quelque titre que ce soit, sont tenus de les
mettre 4 la disposltion de Voffice dans le
délai fixé pour les produections, tous droits
réservés, faute de quof, ils encourront les
peines prévues par la lof et seront déchus
de leur droit de préférence, en cas d’omis-
sion inexcusable,

Les créanclers gagistes et toutes les per- -

sonnes qui détiennent des titres garantis
par une hypothéque sur les immeubles da
faili sont tenus de remettre leurs titres
a Yoffice dans le méme délal.

Les codébiteurs, cautions et autres garants
du failli ont le droit d’assister aux assem-
blées de créanciers.

Dichiarazioni di faliimento

(L. E. F. 231, 232; Reg. Trib. fed. del 23 aprile 1920, art. 29, I1 e I1I, 123)

I creditor] del fallito e tntti coloro che vantano pretese sul benl ebe s0no i suo pos-
sesso sono diffidati ad inslnuare all’Ufficio dei failiment], entro il termine fissato per le
insinuazioni, 1 loro crediti o ie ioro pretese insieme coi mezzi di prova (riconoscimenti di
debito, estrattl di librl, ecc.) in originale o In copia autentica. Colla dichiarazione di fallf-
mento cessano di decorrere, di fronte al fallito gl'interessi di tutti creditl non garantiti da
pegno (L. E. F. 209).

1 titolari dl erediti garantiti da pegno immobiifare devono insinuare i loro crediti
Indicando separatamente il capitale, gl'interessl e le spese e dichiarare, inoitre, se il capi-
taie & seaduto o gia disdetto per il pagamento, per quale importo e a quaie data.

I titolari dl servitd sorte sotto I'impero dell’antico diritto e non ancora iscritte a re-
gistro, sono diffidati ad insinuare all’ufficio le loro pretese entro 20 giorni Insleme cogli
eventuali mezzi di prova in originale od in copia autentica, Le servitd non insinuate non
saranno opponibiii ad un aggiudicatario di buona fede del fondo gravato, a meno che st
trattl dl diritti cbe anche secondo il nuovo codiee eivile banno carattere di diritto reale
senza inscrizione,

1 debitori dei fallito sono tenuti ad annuneiarsi entro {l termine fissato per le insinua-
zioni sotto commlnatorla di pena.

Coloro che, come creditori pignoratizi o a qualunque altro titolo, detengono dei bent
spettanti al faliito sono tenutl, senza pregiudizio del loro diritti, di metterli a disposizione
dell’ufficio entro il termine fissato per le insi ionl, sotto inatoria delle pene pre-
viste dalia iegge e la minaceia, cbe in caso di omissione non scusabile, 1 loro diritti di pre-
ferenza saranno estintl.

1 creditori pignoratizi e tutti coloro che sono in possesso di titoli di pegno immobiliare
sugli stabili del fallito, sono tenuti a consegnarli all’ufficio entro lo stesso termine.

Codebltori, cauzioni ed altri garanti del fallito banno il diritto di partecipare alle adu-
nanze dei creditori.

Kt. Ziirich Konkursamt Ziirich-Allstadt (3573)

Gemeinschuldnerin: Dunz & Co., Kommanditgesellschaft, Bahnhof-
strasse 72, Ziirich 1, Verlag der Zeitschrift «der Berater> und Betrieb
eines Verwaltungsbureau. Unbeschrénkt haftender Gesellschafter: Eu-
gen Dunz, geb. 1918, Kaufmann, Laubeggstrasse 10, Bern, ist also nicht
identisch mit dem am 21.September 1950 gestorbenen C.E.Dunz, Han-
delsexperte, wohnhaft gewesen in Gontenbach-Adliswil.

Datum der Konkurseréffnung: 24. November 1950.

Erste Gldubigerversammlung: Freitag, den 22.Dezember 1950, 14.30 Uhr,
im Restaurant «Strohhof», Augustinergasse 3, Zirich 1.

Eingabefrist: bis 16. Januar 1951.

Kt. Ziirich Konkursamt Engeé-Ziirich

Gemeinschuldnerin:

Socomin AG. (Socomin S.A)) (Socomin .- Ltd.),
Handel mit Maschinen und andern technischen Artikeln, Projektierung
und Erstellung von technischen Anlagen usw., Seestrasse 81, Ziirich 2.

Datum der Konkurserdffnung: 24. November 1950,

Summarisches Verfahren, Art. 231 SchKG.

Eingabefrist: bis 26. Dezember 1950,

(34761)

Ct. de Berne Office des faillites, Moutier (3568)

Faillie: Fabrique d’aiguilles del’Intramed S. A, & Sorvilier.

Date de 'ouverture de la faillite: 7 décembre 1950.

Premiére assemblée des créanciers: mercredi, 27 décembre 1950, &
14 heures 80, au bureau de I’Office des faillites, & Moutier.

Délai pour les productions: 16 janvier 1951.

Kt. Basel-Stadt Konkursamt Basel-Stadt

Vorliufige Konkursanzeige

(3597)

Ueber die Firma

Sterbintex, Internationale Transport AG. Basel,
Hafenstrasse 18 in Basel, wurde am 6. Dezember 1950 der Konkurs erdffnet.
. Die Anzeige betreffend Art des Verfahrens, Eingabefrist usw. erfolgt
spiiter.

Konkursamt Thusis
Insolvenzerklirung

Schuldner: Schaub Xarl, Handlung, Cazis.

Datum der Konkurserdffnung: 9. Dezember 1950.

Summarisches Verfahren; Art. 231 SchKG.

Eingabefrist: bis 10. Januar 1951,

N.B. Forderungen, welche im NachlaBstundungsverfahren eingeg_eben wor-
den sind, gelten als angemeldet und miissen nicht erneut eingegeben
werden.

Kt. Graubiinden (3598)

Kt. Thurgau Betreibungsamt Weinfelden (3574)

fiir das Korikursami Weinjelden

Gemeinschuldner: Mohn Paul, geboren 1899, Fabrikation und Vertrxeb
von technischen Artikeln und chemischen Produkten, von Ottoberg und
Hugelshofen, wohnhaft Deucherstrasse 40 in Weinfelden.

Eigentitmer folgender Grundstiicke: Grundbuch Weinfelden E. B. 2039,
Parz. Nr. 8134/I1 = 17,16 Aren Geb#udegrundfliche, Hof und Garten
in der Gilttingersreuti, mit Wohnhaus, brandversichert unter Nr. 1529
fiir Fr. 48 000, und Bureau und Magazin, brandversichert unter Nr. 1478
fir Fr. 25 000.

Datum der Konkurserdffnung: 18. November 1950.

Summarisches Verfahren, Art. 231 SchKG.

Eingabefrist: bis 5. Januar 1951; die Forderungseingaben sind an das Be-
treibungsamt Weinfelden zu adressieren.
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Ct. Ticino Ufficio dei fallimenti, Locarno (3569)

Apertura di fallimento e convocazione prima adunanza del creditori
Fallimento N° 8/1950

Fallito: Tami Paolo Ing., Ascona,

Data del decreto: 24 ottobre 1950.

Prima adunanza dei creditori: 22 dicembre 1950 alle ore 14.30, nella sala
delle adunanze dell’Ufficio esecuzione e fallimenti di Locarno.

Terminé per le insinuazioni: 16 gennaio 1951.

Ct. de Vaud Office des jaillites, Aigle
Production des servitudes

Faillie: Société anonyme

«Grand Hotel des Diablerets et Villa des Sports S.A.»,
dont le siége est aux Diablerets.

Propriétaire des immeubles suivants: commune d’Ormont-Dessus, aux lieux
dits: «Au Scex Roux» et «Au Creux».

Délai pour l'indication des servitudes: 29 décembre 1950.

N. B. Malgré la faillite I’hotel est exploité par M. R. Henchoz, propriétaire
de I’'Hotel Victoria, aux Diablerets, sous sa responsabilité personnelle.

Ct. du Valals Office des |[aitlites, Sion (3575)

Failli: Kneubiihler Paul, commergant, Sion.

Date de I'ouverture de la faillite: 23 novembre 1958.

Premiére assemblée des créanciers: 20 décembre 1950, & 10 heures, dans
la grande salle du Café Industriel & Sion.

Délai pour les productions: 15 janvier 1951.

(3570)

Einstellung des Konkursverfahrens — Suspension de la lIquidation
(SchKG 230.) (L. P. 230.)

Kt. Ziirlch Konkursamt Ziirich-Altstad! (3576)

Ueber die Kommanditgesellschaft Kaller C. & Co., Vertrieb von
Phantasie- und Uhrenarmbiindern, mit Sitz in Ziirich 1, Z&hringerstrasse 26,
ist durch Verfiigung des Konkursrichters des Bezirksgerichtes Zirich vom
21. November 1950 der Konkurs erdffnet, das Verfahren aber mit Verfiigung
des némlichen Richters am 12. Dezember 1950 mangels Aktiven wieder ein-
gestellt worden.

Falls nicht ein Glaubiger bis zum 26. Dezember 1950 die Durchfiihrung
des Konkursverfahrens begehrt und innert der gleichen Frist ftir die Kosten
desselben einen vorliufigen Barvorschuss von Fr. 500 leistet, gilt das Ver-
fahren als geschlossen.

Kt. Ziirich Konkursamt Aussersihl-Zdrich (3577)

Ueber die Firma Grimm & Co., Handelsagentiur, Limmatplatz 6,
Ziirich 5, hat der Konkursrichter am 10. November 1950 Konkurs eroffnet
und mit Verfiigung vom 12. Dezember 1950 das Verfahren mangels Aktiven
eingestellt.

Wenn kein Gldubiger bis zum 26. Dezember 1950 die Durchfiihrung des
Konkursverfahrens begehrt nund fiir die Kosten desselben einen Vorschuss
von Fr. 600 leistet, gilt das Verfahren als geschlossen.

Kt. Schwyz Konkursam! Schwyz
Ueber die Firma Frei-Surbeck A. u C,

eingestellt worden.

Falls nicht ein Glaubxger bis zum 28. Dezember 1950 die Durchfuhrung .

des Konkursverfahrens begehrt und fiir die Kosten desselben einen hin-
reichenden Vorschuss leistet, wird das Verfahren als geschlossen erklirt.

Ct. de Vaud Office_des faitlites, Lausanne (3599)

Failli: ¢Voldec», Volet Henri, fils, fournitures industrielles,
avenue de Lavaux 22, & Pully.

Date du prononcé: le 7 décembre 1950.

Délai pour avancer les frais de 500 fr.: le 26 décembre 1950.

Kollokationsplan — Etat de collocation
(SchKG. 249—251) (L.P. 249—251)

Der urspriingliche oder abgeinderte Kollo- L’état de collocation, original ou rectitls,
kationsplan erwichst in Rechtskraft, falls | passe en force, &'
er nicht binnen zehn Tagen vor dem Kon- | dix jours par une action intentée devant
kursgericht angefochten wird. ‘| 1e juge qui a prononcé la faillite,

Graduatoria
(L. E. F. 249—251)

La graduatorla originale o rettificata diventa definitlva se non & impugnata nel termine
di dieci giorni con un’azione pr davant! al giudice che ha pronunciato il faliimento.

Kt. Bera

Konkursamt Bern
Auflage des Kollokationsplanes und des Inventars

Gemeinschuldner: Schlierholz Sebastian, unbeschrinkt haften--

der Gesellschafter der Fa., Schlierholz & Co., Kénis.
Anfechtungsfrist: 26. Dezember 1950.
Kt. Bern Konkursamt Bern

Auflage des Kollokationsplanes und des Inventars

Gemeinschuldnerin: Firma Schlierholz S. & Co,  galvanische Werk- :

stdtte, Koniz.
Anfechtungsfrist: 26. Dezember 1950,

Ct. de Fribourg
Faillis:

Office des faillites de la Sarine, Fribourg

1. Overney Emile, boucher-charcutier, & Fribourg, rue de 'anc, Pré- :

fecture 215;

2. Monney Léon, cmffeur pour dames et messieurs, & Fribourg, Pé¢- -

rolles 5 a.
Délai pour intenter action en opposition:

Kt. Basel-Stadt

dix Jours.

Konkursami Basel-Stad!
Nachtrag zum Kollokationsplan

Gemeinschuldnerin: Suplex GmbH. Verkauf von Gummnisohlen usw.,
Davidsbhodenstrasse 11, Basel.
Anfechtungsfrist: innert 10 Tagen.

Kt. St. Gallen Konkursamt St.Gallen

Gemeinschuldner: Gyr-Baumann Josef,
Rosenbergstrasse 112, St. Gallen,
Auflage- und Anfechtungsfrist: 20. bis 29. Dezember 1950.

(3600)

(3582)
Liegenschaftsvermittler,

‘20 Failli:

(3591)

in Liq, Hotel Hel-:
vetia, Cinéma-Konzertsaal Olympia, Brunnen, ist mlt Verfiigung des Be- :
zirksgerichtsprisidiums Schwyz vom 4. Oktober 1950 der Konkurs erdffnet, ;
das Verfahren aber mit Entsche.ld vom 12. Dezembar 1950 mangels Aktiven J

#'i1 n’est attaqué dans les -

(3578) -
(3579)

(3580/81) { -

Ct. Ticlno Ufficio dei fallimenti, Lugano (3571)
Fallimento: Ditta Xnopfel & Freuler, camiceria, Viganello.

Data del deposito: 16 dicembre 1950.

Termine per impugnare la graduatoria: 27 dicembre 1950,

Ct. de Vaud Office des faillites, Lausanne . W (3601)

Failli: Jayet Willy, ameublements, 2 Lausanne.

Date du dépbt: le 16 décembre 1950.

Délai pour intenter action en opposition et demander la cession des droits
de la masse, Art. 49 Ord. de 1911: le 26 décembre 1950; sinon, l’état de
collocation sera considéré comme accepté.

L'inventaire est aussi déposé, Art. 32, § 2, de I'Ord. de 1911.

Ct. de Gendve Office des failliles, Genéve (3602/4)

10 Failli: Begert Rudolf, café-restaurant « Hotel de Savoie», route
de Genéve 77, Chéne-Bourg/Genéve.

Brandt Henri Fils, commerce de primeurs, rue des Mar-
briers 6 (dp) et rue de la Coulouvreniére 17 (a), Gendve.

30 Failli: Canonian Stéphan, importation et exportation, rue des
Alpes 3, Genéve.

Délai pour Intenter action: dix jours.

Sont également déposés, dans les falllites Begert et Brandt: l'inventaire
contenant les objets de stricte nécessité et la liste des revendications.

Les recours et demandes de cession éventuels doivent étre déposés dans le
méme délai de dix jours. .

Vertellungsliste und Schlussrechnung — Tableau de distribution et compte finaf
(SchKG 263.) (L. P. 263.)

Kt. Thurgau Betreibungsamt Arbon

iin Auftrag des Konkursamtes Arbon

Im Konkurs Eugster-Diinner Arnold, Konditor und Wirt,
«Zur Schmiedstube», in Arbon, liegen Schlussrechnung, Verteilungsliste
und Schlussbericht vom 16. bis 25. Dezember 1950 beim Betreibungsamt
Arbon zur Einsicht auf.

Anfechtungen sind innert gleicher Frist bei der Rekurskommission des
Obergerichts in Frauenfeld anhéngig zu machen,

(3592)

Schluss des Konkursverfahrens — Cloture de la falllite
(Schi<G. 268) (LP. 268)

Kt. Bern Konkursamt Seftigen, Belp (3583)
Das summarische Konkursverfahren iiber Miithlegg Hans Ruedy,
Kaufmann, Uttigen, ist durch Verfiigung des Konkursrichters vom 12. De-

zember 1950 als geschlossen erkliart worden.
Konkursamt Aarau
Hofer Werner,

Kt. Aargau

Gemeinschuldner:
(Bern), in Suhr.
Datum des Schlusses:

(3593)
geb. 1912, Schreiner, von Langnau

13. Dezember 1950.

Widerruf des Konkurses- — Révocation de la fallllte
(SchiK G 195, 196, 317.) (L. P. 195, 196, 317.)

Ct. de Genéve Tribunal de premiére instance, Genéve . (3605)
Par jugement du 15 décembre 1950, le Tribunal a prononcé la révoca-
tion de la faillite de la société anonyme
Textiles en gros S.A. en llquidatmn
ayant son siége & Genéve.
La débitrice a été réintégrée dans la llbre disposition de ses biens et

réhabilitée.
Tribunal de premidre instance: H.Pugin, commis-greffier.

Konkursstelgerungen — Vente aux enchéres publiques aprés falllite
(SchKG. 257—259) (L.P. 257—259)

Kt. Graubiinden Konkursam! Chur
Konkursamtliche Liegenschaftssteigerung
(Einmalige Gant)

Caduff-Nell Georg, Metzger und Wirt, Raschlirenweg 38,

(3584)

Schuldner:
Chur.

Beschreibung der Liegenschaft: Parzelle Nr. 1855/Plan 92, Grundblatt 1826,
Wohnhaus mit Restaurant <Zum Rheinfels» Nr. 38, Raschirenweg, Assek.
Nr. 35311, Veranda, Terrasse und Wohnhaus Nr. 40, Raschiirenweg, Assek.
Nr. 3538 cll, Stall mit Anbau, Schopf mit 36 Aren 78,9 m* Gebiudegrund-
flachen, Hofraum, Garten, Anlagen und Servitutsweg. Gesamte Betriebs-
einrichtung laut Zugehdrverzeichnis.

Konkursamtliche Schitzung: Fr. 98 000.

Steigerungstag und Ort: Dienstag, den 23. Januar 1951, nachmittags 14.30
Uhr, im Sitzungszimmer des Konkursamtes Chur.

Die Stexgerungsbedingungeu und das Lastenverzeichnis liegen ab 28, De-
zember 1950 beim unterzeichneten Konkursamt Chur zur Einsicht auf.

Chur, den 14. Dezember 1950. Konkursamt Chur: Erni.

Nachlassvertrige — Concordals — Goncordati

Nachlasstundung und Aufruf zur Forderungseingaba
(SchKG 295, 296, 300.)

Sursls concordatalre et appel aux créanciers
(L. P. 295, 296, 300.)

Den nachbenannten Schuldnern ist eine
Nachlasstundung bewiltigt worden.

Die Gliubiger werden aufgefordert, ihre
Forderungen in der Eingabefrlst beim Sach-
walter cinzulegen, unter der Androhung,
dass sie im Unterlassungstalle bei den Ver-
handiungen tiber den Nachiassvertrag nicht
stlmmberechtigt wiren.

Kt. Bern

Les débiteurs ci-aprés ont obtenu un sur-
sls concordataire,

Les créanciers sont invitds & produire
leurs créances auprés dw commissalre dans
le délai f1xé pour les productions, sous peine
d’étre exclus des délibérations relatives au
concordat.

Konkurskreis Trachselwald " (3595)

Schuldnerin: Firma Imobersteg & Cie., Leinenweberei, Huttwil.

Datum der Bewilligung: 11. Dezember 1950. Nachlassvertrag mit Ver-
mogensabtretung gemiiss Art. 316a ff. SchKG.

Dauer der Stundungsbewilligung: 4 Monate,

Sachwalter: F, Mathys, Fursprecher, Huttwil.
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Eingabefrist: bis und mit 5. Januar 1951, Hiermit geht an alle Gliubiger
der Nachlafschuldnerin die Aufforderung, ihre Forderungen bis 5.Ja-
nuar 1951 beim Sachwalter einzugeben.

Glﬁublgerversnmmlung Samstag, den 27, Januar 1961, naohmlttags 8 Uhr,
im Stadthaus Huttwil.

Aktenauflage: wihrend 10 Tagen vor der Gliubigerversammlung im Biiro
des gerichtlich bestellten Sachwalters,

Kt. Glarus Konkurskreis Glarus

Schuldner: Miller Fritz, Dachdecker, z. «Central>, Ennenda.

Datum der Stundungsbewilligung: 4. Dezember 1950.

Sachwalter: Paul Senn, Glarus.

Eingabefrist: 8. Januar 1951.

Glﬂublgerversammlung. 12, Februar 1951, 15.16 Uhr, im Restaurant «Cen-
tral> in Ennenda.

Aktenauflage ab 2. Februar beim Sachwalter,

Kt. Thurgau Konkurskreis Kreuzlingen (3572)

Schuldner: Sprecher Heinrich, Viehhéndler, «Zur Kreuzstrasse,
in Ellighausen.

Datum der Stundungsbewilligung durch das Bezirksgericht Kreuzlingen:
29. November 1950.

Dauer der Nachlafistundung: 3 Monate.

Sachwalter: Alfred Oberhénsli, Friedensrichter, Alterswilen (Thurgau).

Eingabefrist: binnen 20 Tagen, das heisst bis 5. Japuar 1951. Die Forde-
rungen sind beim Sachwalter schriftlich und mit Belegen anzumelden.

Glidubigerversammlung: Mittwoch, den 17. Januar 1951, nachmittags 2 Uhr,
in der Wirtschaft «Zur Eintracht), in Alterswilen.

Aktenauflage: wihrend 10 Tagen, vor der Versammlung, beim Sachwalter.

Ct. de Genéve Arrondissemenl de Genéve (3606)

Débitrice: Société en commandite Dard Jean & Cle, menuxsene et
charpente, Choulex-Genéve.

Date du Jugement accordant le sursm 9 décembre 1950.

Durée du sursis: 4 mois.

Commissaire au sursis concordataire:
des faillites, Genéve.

-Expiration du délai de productxon 6 janvier 1951,

Assemblée des créanciers: le vendrei 20 avril 1951, & 10 heures, A Genéve,
place de la Taconnerie 7, salle des assemblées de faillites.

Délai pour prendre con-naiss_ance des piéces: dés le 10 avril 1951.

Ct. de Gendve Arrondissement de Genéve (3607)

Débitrice: Itana Watch Co Ltd. (S.A.), fabrication, achat et vente
de montres et fournitures d’horlogerie, avenue des Grands-Monts 35,
Chéne-Bourg/Genéve.

Date du jugement accordant le sursis: 14 décembre 1950.

Durée du sursis: 4 mois.

Commissaire au sursis concordataire:
des faillites, Genéve.

Expiration du dé]a) de productlon 6 janvier 1951.

Assemblée des créanciers: le vendrei 20 avril 1951, & 11 ‘heures, & Genéve,
place de la Taconnerie 7, salle des assemblées de faillites.

Délai pour prendre connaissance des piéces: dés le 10 avril 1951,

(3585)

Marcel Greder, préposé a I'Office

Marcel Greder, préposé a 1’Office

Verlingerung der Nachiasstundung — Prorogation du sursis concordatalre
(SchKG. 295, Abs. 4) (LP. 295, al. 4)

Ct. de Fribourg Arrondissement ‘de la Gruyére

Débiteur: Morand Paul, ébéniste, 2 Bulle.
Date de I'ordonnance prolongeant le sursis de 1 mois, soit jusqu’au 16 jan-
vier 1951:' 13 décembre 1950.

Bulle, le 13 décembre 1950. Office des faillites de la Gruyére.

Ct. de Vaud Arrondissement d’Yverdon i (3587)

Par décision du 18 décembre 1950, le président du Tribunal du district
d’Yverdon a prolongé de deux mois, dés le 1°r janvier 1951, le sursis con-
cordataire accordé le 1¢r septembre 1950 &: Cartonna S.A., Montagny.

L’assemblée des créanciers primitivement fixée au 18 décembre 1950
est renvoyée au: lundi 19 février 1951, & 15 heures, Hétel de Ville, Yverdon.

Examen des piéces: dés le 9 février 1951, au bureau du commissaire:
Casino 6, Yverdon. - b

Yverdon, 18 décembre 1950.

Pour le commissaire au sursis: A. Rochat, subst.

Ct. de Vaud Arrondissement d’ Yverdon (3588)

Par décision du 18 décembre 1950, le président du Tribunal du district
d’Yverdon a prolongé de deux mois, dés le 1¢r janvier 1951, le sursis con-
cordataire accordé le 1¢r septembre 1950 &: Nagel Henri et Lucie,
4 Montagny sur Yverdon.

L’assemblée des créanciers primitivement fixée au 18 décembre 1950
est renvoyée au: lundi 19 février 1951, 3 14 h. 80, Hétel de Ville, Yverdon.

Examen des piéces: dés le 9 févner 1951, au bureau du commissaire:
Casino 6, Yverdon.

Yverdon, 18 décembre 1950.

Pour le commissaire au sursis: A. Rochat, subst.

(3586)

Verhandlung @iber die Bestatiguns des Nachiassverirages
(SchKG. 304, 817)
Délibération sur Phomologation de concordat
(L. P. 304, 317) .

Les opposants au concordat penvent se
présenter 4 1’audience pour faire valoir leurs
moyens d’opposition.

Die Gliiubiger kdnnen thre Einwendungen
gegen den Nachlassvertrag in der Verhand-
lung anbringen.

Ct. de Berne

Débitrice:
truy.

Jour, heure et.lieu de Vandience: vendredl, 22 décembre 1950, & 14 h. 80,
dans la salle des audiences du Tribunal de district, Hbtel des Aalles
(1¢r étage), & Porrentruy.
Porrentruy, 18 décembre 1950,

. Arrondissement de Porreniruy (3589)
Fabrique d’horlogerie «Helios> S.A, & Porren-

Le président du Tribunal: Jobé,

Ct. de Fribourg Pribunal de la Sarine, Fribourg (3590)

Débiteur: Schafer Arnold, articles. de sport, & Fribourg, rue de
Lausanne 21.

Jour, heure et lieu de Faudience: mercredi 20 décembre 1950, & 10 heures,

4 la salle du Tribunal, Maison de Justice, & Fribourg.
Fribourg, le 18 décembre 1950,
Le président du Tribunal: X, Neuhaus.

Bestatigung des Nachlassvertrages — Homologation du concordat -
(SchKG. 808, 308, 817) (LP. 306, 808, 817)
Omologazione del concordato
(L. E. F. 306, 308, 817)

Ct. Ticino ‘Circondario di Lugano (3608)

La pretura di Lugano-Campagna, con suo decreto in data del 13 di-
cembre 1950 ha omologato il concordato proposto dalla signora

Veenendaal de Boer J. W,,
gia a Lamone, col pagamento integrale al creditore privilegiato e di una
percentuale del 20% (venti per %) ai creditori ehirografari.

I pagamenti verranno fatti per cura del sottoscritto commissario dopo il
termine di 15 giorni dalla data in cui il suddetto decreto sard cresciuto in
giudicato.

Lugano, 14 dicembre 1950.

11 commissario del concordato: Mario Solari.

Ct. de Neuchétel Tribunal cantonal, Neuchdtel . (35137)
Débiteur: Simmen Samuel, institut d’éducation, Neuchatel.
Commissaire: Me Raoul de Perrot, avocat, Neuchitel,
Date du jugement d’homologation: 4 décembre 1950.

Neuchidtel, le 6 décembre 1950.

Le greffier du Tribunal cantonal: J. Calame.

Kollokationsplan Im Nachiassverfahren
(SchKG 249, 250, 293 11.)

Etat de collocation dans concordat par abandon d’actif
(L. P. 249, 250, 293 et suiv.)
Kt. Luzern Konkurskreis Luzern (3594)

Im Nachlassvertrag mit Vermoégensabtretung des Wyler Fritz,
Hutgeschift, ¢Zum Burgertor», Burgerstrasse 22, Luzern, liegt der Kolloka-
tionsplan den beteiligten Gldubigern beim gerichtlich bestellten Liquidator
Werner Frey-Dettwiler, Sachwalterbureau, Hertensteinstrasse 47, Luzern,
zur Einsicht auf.

Klagen auf Anfechtung des Kollokationsplanes sind innert 10 Tagen,
von der Bekanntmachung im Schweizerischen Handelsamtsblatt vom 16. De-

* zember 1950 an gerechnet, mittels Klage beim zusténdigen Richter anhéangig

zu machen, widrigenfalls der Kollokationsplan als anerkannt betrachtet
wiirde.

Luzern, den 15. Dezember 1950.
’ Der gerichtlich bestellte Liquidator:
Werner Fey-Dettwiler, Sachwalterbureau,
Hertensteinstrasse 47, Lugern,

Ct. de Gendve Arrondissement de Gendve
Dans le concordat par abandon d’actif conelu entre
Blanchet Alfred,

entrepreneur, rue Gourgas 17, & Genéve, et ses créaneiers, 'état de eollo-
cation des créanciers peut étre consulté en 1'étude de M® Georges Rychner,
avocat, place du Molard 4, & Genéve. Les actions en contestation de V’état de

(3596)

‘collocation doivent étre introduites devant le juge compétent dans les dix

jours & dater de cette publication; sinon, I'état de colloeation sera considéré
comme accepté.
Genéve, le 14 décembre 1950,
Pour A.Blanchet en liquidation coneordataire,
la commission de liquidation:

G. Rychner, P.Croisier, L.Montant.

Ct. de Genédve - Arrondissemen! de Genéve (3609)

Débitrice: Philtac S.A., place Longemalle 1, & Genéve,

L’état de collocation des créanciers de la susdite société, en liquidation
concordataire, est déposé et peut &tre consulté au siége de la liquidation,
chez Monsieur Paul Widmer, agent d’affaires breveté, rue de Rive 8,
Genéve,

Les actions en contestation de l'état de collocation doivent étre introduites
dans les dix jours A dater de la présente publication; smon, Pétat de
collocation sera considéré comme accepté.

Philtac S.A. en liquidation concordataire,
les liquidateurs:
Marcel Sessler, Paul Widmer, Jules Zillweger,

Handelsregister - Registre du commerce - Registro di commerclo

_ Stiftunaen - Fondations - Fondazion!
PRublikationen betreffend Stiftungen erscheinen nur in der Samstagausgabe
Les publications concernant les fondations paraissent seulement le samedi

Ziirich — Zurich — Zurigo
. 8. Dezember 1950.

Huber- Kudlich-Stittung an der Eidgendssischen Technischen Hochschule, in
Zirich, Unter diesem Namen besteht auf Grund der Urkunde vom 30. No-
vember 1950 eine Stiftung. Sie dient zur Forderung und Unterstitzung der
wissenschaftlichen Forschung, des Unterrichtes und des akademischen Nach-
wuchses an der Eidgendssischen Technischen Hochschule. Im Rahmen dieser
Zweckbestimmung diirfen insbesondere Beitrige bewilligt werden zur Anstel-
lung wissenschaftlicher Mitarbeiter in Instituten und Laboratorien, zum An-
kauf von Instrumenten und Apparaten fiir Forschungszwecke und zur Aus-
fithrung von Studienreisen und Studienaufenthalten im In- und Ausland von
Mitgliedern des Lehrkorpers, Assistenten, Doktoranden, Studierenden und
Absolventen, die sich wissenschaftlich weiterbilden wollen und hiezu befihigt
sind. Ausnahmsweise diirfen auch Beitrige zur Drucklegung wissenschaftlicher
Arbeiten bewilligt werden. Organ der Stiftung ist der Stiftungsrat, bestehend
aus den jeweiligen Mitgliedern des Schweizerischen Schulrates. Die Stiftung
wird mit Einzelunterschrift vertreten durch Prof. Dr. Hans Pallmann, von
Frauenfeld, in Zollikon, Prisident, und Dr. Hans Besshard, von und in Ziirich,
Sekretar des Schweizerischen Schulrates, beziehungsweise des Stiftungsrates.
Geschiftsdomizil: Leonhardstrasse 33 in Zirich 6 (ETH) (Sekretariat des
Schweizerischen Schulrates). -
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8. Dezember 1950. -

Fiirsorgestiftung der Firma Debrunner & Blankart, Dipl. Architekten, Ziirich,
in Ziirieh. Unter dicsem Namen besteht auf Grund der Urkunde vom 15. No-
vember 1950 eine Stiftung. Sie bezweckt die Firsorge fiir die langjahrigen
Angesteliten der Firma «Debrunner & Blankart, Dipl. Architekten», in Ziirieh,
insbesondere den Sehutz gegen die wirtsehaftlichen Folgen, von Alter, Tod,
Krankheit und Invaliditit, und die Milderung anderer Notlagen. Organe der
Stiftung sind der Stiftungsrat von einem oder-mehreren Mitgliedern und die
Kontrollstelle. Einzeluntersehrift fithren Alfred Debrunner, von Frauenfeld,
in Zollikon, Vorsitzender; und Johann Blankart, von Udligenswil (Luzern),
in Zirich, Mitglied des Stiftungsrates. Gesehéftslokal: Stadthausquai 7 in Zi-
rieh 1 (bei der Firma Debrunner & Blankart, Dipl. Arehitekten).

8. Dezember 1950. :
Personal-Fiirsorge-Stiftung Werner Hausheer, in Ziirieh. Unter diesem Namen
besteht auf Grund der Urkunde vomi 1. Dezember 1950 eine Stiftung. Sie
bezweekt die Fiirsorge fiir die Angestellten der Steuerreehtspraxis Werner
Hausheer, in Ziirich, sowie eventuell deren Familien, insbesondere gegen die
wirtschaftliechen Folgen von Alter, Krankheit, Invaliditit, Tod, Arbeitslosig-
keit und unversehuldeter besonderer Notlage. Organe der Stiftung sind der
Stiftungsrat von 2 bis 3 Mitgliedern, der Verwalter und die Kontrollstelle.
Einzeluntersehrift fithren Bruno Flueler, von Stansstad, in Ziirieh, Prisident
des Stiftungsrates, und Hedwig Hoppler, von und in Zirich, Mitglied des
Stiftungsrates und Verwalterin. Gesehéiftsdomizil: Bahnhofstrasse 20 in Ziirich 1
(Steuerrechtspraxis Werner Hausheer). ’

13. Dezember 1950. ’ :

Hans Kaspar Stiftung, in Zirieh 3 (SHAB. Nr. 232 vom 3. Oktober 1941,
Seite 1946). Mit Besehluss vom 3. Juni 1949 hat der Stiftungsrat die Stiftungs-
urkunde abgeindert. Der Bezirksrat Ziiriech hat als Aufsiehtsbehdrde den be-
sehlossenen Aenderungen am 12. August 1949 die Genehmigung erteilt. Die
Stiftung bezweekt die Fiirsorge fiir samtliche. Angestelite und Arbeiter der
Firma « Hans Kaspar Aktiengesellsehaft » dureh Gewdhrung von Unter-
stiitzungen in Fillen von Alter, Invaliditit, Krankheit, Arbeitslosigkeit und
unversehuldeter Notlage. Sie kann ferner die Fiirsorge fiir das Personal von
weiteren Unternehmungen, die der ¢« Hans Kaspar Aktiengesellsehaft » nahe-
stehen, in gleichem Umfang iibernehmen.

Bern — Berne — Berna
Bureau Bern

11. Dezember 1950.

Personalfiirsorgestiftung der Dancing Chikito A.G., in Bern (SHAB. Nr. 48
vom 26. Februar 1949, Seite 552). Erie Champod ist als Mitglied des Stiftungs-
rates zuriickgetreten; seine Untersehrift ist erlosehen. Als neues Mitglied des
Stiftungsrates und Vertreter der Angesteliten wurde gewihlt Ernest Riedo,
von Plaffeien, in Bern, weleher kollektiv mit dem andern Mitglied Norbert
Metschik zeichnet. Der Prasident Eugeéne Tripet fithrt wie bisher Einzelunter-
selrift.

12, Dezember 1950. .
Angestelitenfiirsorgestiftung der Maschinenfabrik Winkler, Faliert & Co.
Aktiengeseiischaft, in Bern (SHAB. Nr. 193 vom 19. August 1950, Seite 2160).
Die urspriingliche Stiftungsurkunde vom 12. April 1950 wurde dureh 6ffent-
liche Urkunde vom 13. September 1950 mit Genehmigung des Gemeinderates
der Stadt Bern vom 18. Oktober 1950, als Aufsichtsbehtrde, sowie des Regie-
rungsrates des Kantons Bern vom 21. November 1950, abgesndert. Die publi-
kationspflichtigen Tatsachen werden dadureh nieht beriihrt.

Solothurn — Soleure — Soletta
Bureau Ollen-Gasgen

11. Dezember 1950. . .
Dr. Adolf Christen-Stiftung, in Olten (SHAB. Nr. 190 vom 15. August 1944,
Seite 1838). Dr. Robert Christen, Prasident, ist zufolge Todes aus dem Stiftungs-
rat ausgeschieden; seine Untersehrift ist erlosehen. Neu wurde in den Stiftungs-
rat gewihlt Dr. med. Adolf Ott, von und in Solothurn. Er fiihrt Kollektiv-
untersehrift zu zweien mit je einem der {ibrigen Zeichnungsbereehtigten. Max
Bally, von und in Sehonenwerd, Vizeprasident, ist nun Prasident des Stif-
tungsrates.

11. Dezember 1950.
Wohifahrtsfonds der Firma Franz Maurer Aktiengesellschaft, in Trimbaeh,
Stiftung (SHAB. Nr. 251 vom 26. Oktober 1946, Seite 3131). Franz Maurer
ist als Mitglied und Président des Stiftungsrates zuriickgetreten; seine Unter-
sehrift ist erloschen. Als neues Mitglied des Stiftungsrates wurde gewahlt
Martha Eng-Maurer, von Stiisslingen, in Trimbach. Prasident ist nun Werner
Eng-Maurer, bisher Mitglied. Die Mitglieder des Stiftungsrates fithren Kollek-
tivuntersehrift je zu zweien. .,

Basel-Stadt — Béie-Ville — Basilea-Citta

11. Dezember 1950. :
Sparversicherungs-Stiftung des Versicherungs-Verbandes Schweizerischer Trans-
portunternehmungen, in Basel. Unter diesem Namen besteht auf Grund der
Urkunde vom 29. November 1950 eine Stiftung. Sie bezweekt, dem Personal
des Versicherungs-Verbandes Sehweizeriseher Transportunternehmungen Fiir-
sorge zu gewihren, inshesondere Gesehaftsfihrer und Angestellte dieses Ver-
bandes gegen die wirtsehaftliehen Folgen von Invaliditit, Alter und Tod zu
versiechern und zwar fir denjenigen Teil des Gehaltes, der auf Grund der: be-
stehenden Vertrige des Stifters mit der Schweizerisehen Lebensversicherungs-
und Rentenanstalt nieht in Anreehnung kommt. Dem Stlftungsrat aus 3 Mit-
gliedern gehdren an: Pierre Payot, von Coreelles sur Coneise, in Clarens-Le
Chatelard, als Prasident; Karl Braun, von Oftringen, in Burgdorf, und Erhard
granger, von Davos, in Basel. Sie zeichnen zu zweien. Domizil: Dufourstrasse

r. 25.
. 12. Dezember 1950. .

Stiftung der Firma H. Huber & Co. A.G., in Basel (SHAB. Nr. 223 vom 23, Sep- -

tember 1950, Seite 2448). Aus dem Stiftungsrat ist Elma Huber-Gilg infolge
Todes ausgesehieden; ihre Untersehrift ist erloschen.

8t. Galien — St-Gall — San Gallo
11. Dezember 1950.

Stiftung der St. Galier Feinwebereien AG. fiir Angestellten- und Arbeitertiirsorge,
in St. Gallen, Stiftung (SHAB.Nr. 166 vom 19. Juli 1947, Seite 2039).
Victor Widmer ist aus dem Stiftungsrat ausgeschieden. Seine Unterschrift
ist erloschen., An dessen Stelle wurde neu in den Stlftungsrat gewshlt Dr.
Thomas Speckert, von Full-Reuenthal (Aargau), in Steinach. Er ftihrt Einzel-
unterschrift.

16. XI1. 1950

" 11, Dezember 1950.
Stiftung fiir Personalfiirsorge der Firma Stoffel & Co. St. Gailen, in St. Gallen,
Stiftung (SHAB. Nr. 136 vom 14. Juni 1948, -Seite 1783). Vietor Widmer ist
aus dem Stiftungsrat ausgetreten. Seine Untersehrift ist erloschen. An dessen
Stelle wurde neu in den Stiftungsrat gew#hlt Dr. Thomas Speckert, von
Full-Reuenthal (Aargau), in Steinaeh. Er fiithrt Einzeluntersehrift,

. Aargau — Argovie — Argovia

11. Dezember 1950.
Wohlfahrtstonds der Firma Max Hubschmied AG., in Murgenthal, Stiftung
(SHAB. Nr. 47 vom 25. Februar 1950, Seite 537). Der Name dieser Stiftung °
wird mit Zustimmung der Aufsiehtsbehérde vom 7. Dezember 1950 in Anpassung
an die nunmehrige Firma der Stifterin abgeindert in Wohifahrtstonds der
Firma Helvetia-Kinderwagenfabrik A.-G. Murgenthal.

11. Dezember 1950.
Wohifahrtstonds der Injecta A.-G., in Teufenthal, Stiftung (SHAB. Nr. 249
vom 23. Oktober 1948, Seite 2864). Eugen Karrer, Vorsitzender des Stiftungs-
rates, ist infolge Todes ausgesehieden und seine Unterselrift erlosechen. Neu
wurde in den Stiftungsrat und zugleieh als Prisident gewahlt Ernst Trachsel,
von Wattenwil (Bern), in Aarau. Er fiihrt Einzelunterselirift mit je einem andern
Mitglied des Stiftungsrates.

11. Dezember 1950. .
Wohifahrtshaus-Stittung der Injecta A.-G., Teufenthal, in Teufenthal,
(SHAB. Nr. 243 vom 16. Oktober 1948, Seite 2788). Eugen Karrer, Prasident,
ist infolge Todes aus dem Stiftungsrate ausgesehieden und seine Untersehrift
erfosehen. Prisident des Stiftungsrates ist nun Ernst Traehsel, bisher Vize-
prasident. Er fiihrt wie bisher Kollektivuntersehrift.

Waadt — Vaud — Vaud

Bureau de Lausanne
12 décembre 1950.

Caisse maladie de la maison C. Jan fils, société anonyme Automoblles et
Motocyclettes, 3 Lausann e, fondation (FOSC. du 20 déecembre 1943, page
2819). ‘Par déecision du 8 aodt 1950, le Conseil d’Etat du eanton de Vaud a
prononeé. la modifieation de I'acte de fondation et des statuts de la fonda-
tion. La dénomination est actuellement: Fondation de préveyanece du per-
sonnel de Jan S. A. La fondation a pour objet d’aider le personnel (employés
et ouvriers) de la soeiété anonyme ¢Jan S. A.» & faire face aux eonséquenees
économiques résultant notamment de la maladie, des aceidents, de I'invali-
dité, de la vieillesse ou du déeds. Le eonseil de fondation désigne un econtrd-
leur et le personnel de la soeiété anonyme ¢Jan S. A.» en désigne un seeond.
Lueien Jan ne fait plus partie du eomité; ses pouvoirs sont éteints.
Le ecomité se compose de: Louis Jan (inserit), désigné ecomme président;
Charles Jan, jusqu’iei inscrit eomme président, et Charles Lambelet, des -
Verriéres, La Cote-aux-Fées et St-Sulpiee (Neuchitel), & Lausanne. La fon-
dation est engagée par la signature collective & deux des membres du co-
mité, Bureau transféré: Petit Roeher 6, echez Jan S. A.

Waliis — Valais — Vallese
Bureau de St-Maurice
13 décembre 1950. :

Fonds de prévoyance de la Banque Tissiéres fils et Cie, & Martigny, 4 Martigny-
Ville. Sous ee nom, il a été eonstitué une fondation selon aete authentique
dressé le 18 novembre 1950. Elle a pour but d’assurer, sous forme de eapital
ou de rente, les vieux jours des employés de la fondatrice ou, en cas de déeés
de ces derniers, de venir en aide & leur famille ou aux personnes qui étaient
4 leur eharge. La gestion de la fondation est eonfiée & un eonseil de fondation.
Celui-ei se compose de trois membres, dont deux choisis parmi les assoeiés
indéfiniment responsables de la fondatriee et un parmi le personnel. Les asso-
eiés indéfiniment responsables désignent leurs représentants et les employés
le leur librement. La fondation est engagée par la signature individuelle de
I'un des représentants des assoeiés indéfiniment responsables qui sont: Joseph
Tissiéres et Jérome Tissiéres, les deux de et & Martigny-Ville.

Neuenburg — Neuchitel — Neuchétel
Bureau de La Chaux-de-Fonds

11 décembre 1950, .
Fonds d’entr’aide du personnel de Méroz pierres, & La Chaux-de-
Fonds. Sous ece nom, il a été constitué, selon acte authentique, dressé le
6 décembre 1950, une fondation régie par les articles 80 et suivants du
Code eivil. Elle a pour but d’assurer les employés et ouvriers de Méroz
«pierres» contre eertaines conséquénces éeonomiques de la vieillesse et du
déees et de leur porter secours en cas de maladie, de eh6mage, aecident, in-
validité ou §'ils tombent dans le dénuement sans leur faute. La gestion de
la fondation est confiée & un conseil de fondation de 3 membres, nommés
par les organes directeurs de Méroz «pierres». La fondatlon est engagée
par la signature individuelle du présldent et du seerétaire du conseil de
fondation, & savoir: André _Méroz, de Sonvilier, & La Chaux-de-Fonds, présl-
dent, et André Theurillat, des Breuleux, & La Chaux-de-Fonds, secrétaire.
Adresse de la fondation: rue Léopold-Robert 105, en les bureaux de Méroz
spierres».

Genf — Genéve — Ginevra

8 déecembre 1950.
Fonds de prévoyance et de secours en faveur du personnel de la Malson
William Raymond, & Gen&ve, fondation (FOSC. du 26 mars 1949, page
817). Par arrété du Conseil d’Etat de la République et Canton de Genéve, du
17 novembre 1950, et décision du conseil de fondation prise en la forme
authentique Ie 28 novembre 1950, I'acte de fondation a été revisé. Le nom
de la fondation est désormais: Fonds de prévoyance et de secours en faveur du
personnel de la Maison W. Raymond et Fils. Son but est d’aider les employés
et les employées de la Maison W. Raymond et Fils et éventuellement leurs fa-
milles, & faire face aux econséquences résultant de la retraite, de I'invali-
dité, de la maladie, des aceidents, du ehdmage, ‘de la détresse et du déeés.
Elle est administrée par un eonseil composé d’un ou de plusieurs membres
désignés par William Raymond et Louis-William Raymond, qui désignent aussi,
chaque année, un ou plusieurs contréleurs. Nouvelle adresse: place de
Hollande 1, dans les bureaux de W. Raymond et Fils.

11 déeembre 1950,
Caisse de Prévoyance de la S. A, Flnancitre de Gérance et de Banque, &
Geneve, fondation (FOSC. du 1o juillet 1950, page 1723). Suivant arrété
du Conseil #Etat de la République et Canton de Genéve du 31 octobre 1950
et acte authentique du 24 novembre 1950, la rédaction des statuts de la
fondation a 6té modifiée sur divers points non soumis & la publieation.

13 déeembre 1950.

"Fondation de Prévoyance Alllm, Gendve, & Genéve (FOSC. du 12 aolt 1950,

page 2108). Heidi Sehmid, membre et seerétaire du conseil de fondation, est
maintenant épouse de Roland Beck, de Wittnau (Argovie),2 Genéve.
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Andere, durch Gesets oder Verordnung zur Verdffentlichung im SHAB.
vorgeschriebene Anzeigen — Autres avis, dont la publication est prescrite
dans la FOSC. par des lois ou ordonnances

Gesuch
um Allgemeinverbindlicherklirung des Gesamtarbeitsvertrages fiir das
schweizerische Karosseriegewerbe

(Bundesbesehluss vom 23. Juni 1943 uber die Alligemeinverhindlicherkidrung von Gesamt-
arbeitsvertrigen; Volizugsverordnung vom 8. Marz 1949)

Der Verband der sehweizerischen Karosserieindustrie,

die Société des carrossiers en automobile du canton de Geneve,
der Schweizerische Metall- und Uhrenarbeiterverband und

der Christliche Metallarbeiterverband der Schweiz

sind mit dem Gesueh an die Bundesbhehdrde gel folgende Bestim des am 29. De-
zember 1948 abgeschlossenen Gesamtarbeitsvertrages fir das schweizerische Iarosserie-
gewerbe aiigemeinverbindlieh zu erklaren:

Zlffer 6. P isehe Landesk 1 Die Paritdtische Landeskommission tir das
sehweizerische Karosseriegewerbe (nachstehend PLK genannt), in welcher die vertrags-
schliessenden Arheitgeber- und Arbeitnehmerverbinde entsprechend lhrer Mitgliederzahl
vertreten sind, hat sich fir die Herbeifahrung einer Verstindigung bei ailfiliigen Differenzen,
die im Betrieb nicht beigelegt werden kdonnen, einzusetzen.

2 Sle hat ferner die Einhaltung der aligemeinverbindlich erkiarten Vertragshestimmungen
zu Oiberwachen nnd Ist befugt, KXontrollen und Erhebnngen durchzufithren.

3 Das Sekretariat der Paritatischen Landeskommission fr das schweizerische Karosserie-
gewerhe befindet sich in Bern, Monbljoustrasse 61.

ZMMfer 14 Volizngskostenbeitrng. 1 Die den vertragsehliessenden Verhdnden nicht an-
geschlossenen Arbeitgeber und Arbeitnehmer haben Volizugskostenbeltrdge zu entrichten.
Diese betragen:

a) fir Arbeitgeber: Fr. 60.— Grundbeitrag pro Jahr zuziiglich 1349/, der Lohnsumme
des Vorjahres (gemiss Abrechnung mit der SUVA) der von der Allgemeinverbindlich-
erkiirung erfassteu Arbeitnehiner;

b) fir Arbeitnchmer bls zum vollendeten 17. Altersjahr: monatiich Fr. 1.75;

c) fir tiber 17 Jahre alte Arbeitnehmer: monatlich Fr. 3.50
3 Fiir die Mitglieder der vertragschliessenden Verbdnde ist der Vollzugskostenbeitrag

im ordentlichen Mitgliederbeitrag an die Verbinde eingeschlossen.

3 Arheitnehmer, die nicht den vertragschliessenden Verhindeu angehéren, jedoch in
einemn andern gewerkschaftiicheu Arbeitnchmerverband organisiert sind, werden von der
Entrichtung des Vollzugskostenbeitrages befreit.

4 Die Arbeitgeber haben den Vollzugskostenheitrag anfangs des Jahres zu bezahlen,
Im Einverstiindnis mit der PLK kénnen anch viertel- oder haibjdhriiche Teilzahiungen
entrichtet werden.

5 Das Inkasso der Vollzugskostenbeitrage der Arbeitnehmer wird dem Arbcitgebern
Qbertragen. Zu diesem Zwecke haben die Arbeitgeber der PLK unmittelbar nach Inkraft-
treten der Aligemeinverbindlicherklarung ein Verzeiehnis der beschiftigten, von der Allge-
meinverbindlicherklirung erfassten Arbeitnehmer zuzustellen, ans welchem ersichtlich ist,
ob die Arbeitnehmer organisiert sind und welchem Arheitnehmerverband sie allenfalls an-
gehoren. Sinngemiiss sind Mutationen im Bestand der Arbeitnehmer unverziiglich der PLK
zur Kenntnis zu bringen.

8 Arbeitnehmer, die nach Inkrafttretcn der Allgemeinverbindlicherkirung einem gewerk-
schaftlichen Verband beitreten und von der Pflicbt znr Entrichtung des Vollzugskosten-
beitrages befreit seln wollen, haben davon lhrem Arbeitgeber Mlitteliung zu machen. Die
Mitteilung ist vom Arbeitgeber sofort an die PLK weiterzuieiten.

7 Die Voilzugskostenbeitrige der Arheitnehmer sind entsprechend den Weisungen
der PLK monatlich vom Lohn in Abzug zu bringen und in das Postscheckkonto der PLK
(111 18740) einznzahien. '

8 Samtliche Voli kostenbeitrige, ei h derjenigen der vertragschiiessenden
Verbi4nde, foir ihre Mitglleder, sind zur Bestreitung der sich ans dem Vollzug der aligemein-
verbindlich erkidrten Vertragsbestimmungen ergebenden Kosten zu verwenden. Die PLK
hat dem Bundesamt fir Industrie, Gewerbe und Arbeit alljihriich tiber die erhobenen Voii-
zugskostenbeitrige sowie fiber deren Verwendung Rechnung abzulegen. Es steht diesem
Amt tberdles das Recht zu, jederzelt in die Rechnung Giber die Vollzugskostenbeitrage an
Ort und Stelle Einsicht zu nehmen. Bel Beendigung des Vertrages verbleibende Ueberschiisse
werden gemass Beschiuss der PLK it Genehmigung des Bundesamtes far Industrie, Ge-
werbe und Arbeit entweder fOr den Vollzug eines neuen Vertrages oder fir Zwecke der
Berufsbiidung verwendet.

Zitter 16. Arhcitszelt. ! Die ordentliche Arbeitszeit betrigt 48 Stunden. Der fir den
Betrleb geitende Stundenpian ist in der Werkstatte an gut sichtbarer Stelle anzuschiagen.

3 Der Samstagnachmittag Ist frei. An Vorabenden vor gesetziichen Felertagen Ist spa-
testens um 17 Ubr Arbeitsschlnss.

8 Der Weg zu und von der Arbeitsstelle ist In der Arbeitszeit nicht inbegriffen. Ver-
spiteter Antritt nnd vorzeitiges Veriassen der Arbeitsstelle wird in Abzug gebracht. Im
Falle der Arbeitsverhinderung ist dem Arbeitgeber unverztigiich Anzeige zn erstatten.

4 For Hiifsarbeiten im Betrieb kdnnen die nétigen Hilfskrafte ausserhaih der ordentiichen
Arbeltszeit In Anspruch genoinmen werden. Fiir Betriebe, die demm Fabrikgesetz unterstellt
sind, hleiben die Art. 178 his 180 der Verordnung ther den Vollzug dieses Gesetzes vorbe-
haiten.

Ziffer 17. Ueberzeit-, Nacht- und Sonntagsarbeit. 2 Ueberzeit-, Nacht- und Sonntags-
arbeit soll nur in absolut dringenden Fiilen angeordnet werden. Sie wird nur dann ent-
schidigt, wenn dle Anordnung durch den Arbeitgeber oder dessen Stelivertreter erfolgte.

2 Als Ueberzeitarbeit giit die Verlangerung der ordentlichen Arbeitszelt, gemass dem im
Betrich angeschlagenen Stundenplan. Als Nachtarbelt giit die Arbeit von 20 bis 6 Uhr,
beziebungsweise in der Zeit vom 1. Maj bis 15. September von 20 his 5 Uhr, als Sonntags-
arbelt diejenige von 0 bis 24 Uhr an Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen.

8 Ueberzeitarbeit wird mit einem Zuschiag von 25%, Nacht- nnd Sonntagsarbeit mit
einem solchen von 50% zum nornalen Stundenlohn, inbegriffen Teuerungszuiagen, ver-
gitet.

4 Ausgenommen vom Ueberzeitzuschlag siud Hilfsarheiten gemiss Ziffer 16, Absatz 4,
ferner die vom Arbeitgeber iin Einverstéindnis mit den Arheitnehmern angeordneten, nach
der ordentiichen Arbeitszeit vorzunehmenden Kuudscbaftsarbeiten (dringende Reparaturen)
bis zu zwel Stunden pro Zahitagsperiode, sofern die dafiir aufgeweudete Zeit innerhalb der
Zahitagsperiode durch entsprechende Freizeit ausgeglichen wird.

Zifter 18. Akkordarheit. ! Akkordarbeit ist zuidssig. Der jeweilige Akkordlohn ist vor
Beginn der Arbelit schriftlich festzulegen.

2 Bel jeder elnzelnen Akkordarbeit ist dem Arbeitnehmer der normaie Stundeniohn
zuziglich Teuerungszulage garantiert. Bei Gruppenakkordarbelt ist einallfalliger Ueherschuss
unter niien Betelligten entsprechend ihrer auf die betreffende Akkordzeit entfallenden Lohn-
sulme prozentual aufzuteiien.

8 Bel Akkordarbelt ist die ordentiiche Arbeitszeit einzuhaiten,

Zifer 18. Lohn. ! Der Lohn wird iunert 14 Tagen seit dem Arheitsantritt im heidseitigen
Einversténdnis festgesetzt.

3 Der Mindeststundenioh

(ohne Teuer lage) betriigts
a) for gelernte Arbeitnehmer des Karosseriegewerbes:
In der ganzen Schwelz mit Amsnahme des Kantons Genf:

im 1, Jahr nach bestandener Lehrabsehlussprifung Fr. 1.30

Im 2, Jahr nach bestandener Lehrabsehiussprifung Fr. 1.40

im 3. Jahr nach bestandener Lehrabsehiussprifung Fr. 1.50

'vom 4. Jahre an nach bestandener Lehrabsehlussprifung  Fr. 1.60

for qualitizierte, selhstandige Berufsarbeiter Fr. 1.80

Im Kanton Genf:

im 1. Jahr nach bestandener Lehrabschlussprafung Fr. 1.50

im 2. Jahr nach bestandener Lehrabschlusspriifung Fr. 1.60

im 3. Jahr naeh bestandener Lehrabsehlussprifung Fr. 1.70

vom 4. Jahre an nach bestandener Lehrabsehlusspriifung  Fr. 1.80

far qualiflzierte, seihstdndige Berufsarheiter Fr. 2.— :
b) for Hiifsarbeiter und Handlanger (cinschiiessiich Gelernte aus nicht verwandten Berufen):

In der ganzen Schwelz mit Ausnahme des Kantons Genfs Fr. 1,10

Im Kanton Genf’ Fr. 1.35

e) far Jugendliche ohne Lehrvertrag:

voin zuriickgelegten 15. Altersjahr an 609,
vom zuriickgelegten 16. Altersjahr an 709,
vom zuriickgelegten 17. Altersjahr an 809, der Ansitze
vom zuriickgelegten 18. Altersjahr an 909, gemass lit, b
vom zuriickgelegten 19. Altersjahr an 959,

vom znriickgelegten 20. Altersjahr an 100 %

3 Als qualifizierte, selbstandige Arbeitnehmer geiten solche, die simtliche in $hrem
Berul vorkommenden Arbeiten selbstindig und einwandfrei auszufohren in der Lage sind.
In Failen, wo Arbeitgeber und Arbeitnehmer sicb tiber die Qualifikationseinteilung nicht
einigen konnen, ist dies der PLK mitzuteilen. Der betreffende Arbeitnchmer hat darauf in
einer von der PLK bezeichneten andern Firma eine Prifung hezuglich Qualifikation und
Seibstdndigkeit abzuiegen.

4 Aus verwandten Berufen stammende gelernte Arbeitnehmer wie Huf- nnd ‘Wagen-
sehmiede, Bausehlosser, Bauspengler, Installateure, Heizungsmonteure, ‘Wagner, Schreiner,
Baumaler, Polsterer, Militarsattler, haben wihrend der Umiernzeit Anspruch auf folgende
Mindeststundenlobne:

wahrend des 1, Halbjahres Fr. 1.10 bis 1.30

wihrend des 2. Haibjahres Fr. 1.40
wihrend des 3. Halbjahres Fr. 1.50
wahrend des 4. Halbjahres Fr. 1.60
tar qualifizlerte, seibstan-

dige Berufsarbeiter nach

der Umlernzeit -Fr. 1.80

Diese Lohnansdtze kommen nur for umiernende Arbeitnehmer zur Anwendnng, die
entsprechend der geleisteten Dienstjahre nach bestandencr Lehrabschiussprifung gemass
Abs. 2, lit. a, einen hgheren Lohn erhalten wiirden. 5

5 Die Arbeltnehmer haben Anspruch auf eine Teuerungszulage von 80 Rp. pro Stunde.

8 Fir Arbeitnehmer, die dauernd ungenfigende Leistungen aufweiscn, kann durch eine
aufl bestiminte Zeit befristete schriftiiche Vereinbarung zwischen Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer ein niedrigerer Grundlohn, nicht aber eine niedrigere Teuerungszulage festgesetzt
werden. Jede derartige Vereinbarung ist erst daun giltig, wenn sie der PLK zur Kenntnis
gebracht wurde. Entsprechende Lohnvereinbarungsformulare konnen unentgeltlich vom
Sekretariat der PLK hezogen werden.

Zfer 20. Lofinzahlung. ! Der Lohn ist regelmassig und spitestens alle 14 Tage unter
Beifiigung einer detaillierten Abrechnung innert der Arbeitszeit in bar auszuzahlen.

. _IB Am Zahltag darf nicht mehr als der Lohn fir die letzten sechs Arbeitstage ausstehen
eiben.

Zifter 2i. Pflichten der Arbeitgelier und Arbeitnei 1 Die Arbeitgeber und ihre Stell-
vertreter sind verpflichtet, die Arbeitnehmer korrekt zu bebandeln, sie fiber die auszu-
fuhrenden Arbeiten zu orlentieren und die Aufgaben dem Bildungsgrad, den Fachkennt-
nissen, IFihigkeiten und Eigensehaften des Arbeitnehmers entsprechend zu bemessen. Ferner
haben die Arbeitgeber fir hinreichende Beleuchtung, Luftung und Heizung der Arbeitsraume
zu sorgen, den Arbeitnehmern Waschgel heiten in igender Zahl sowie passende Ein-
richtungen zum Aufbewahren der Kleider zur Verfitgung zu stellen und alle Massnahmen zur
Verhiitung von Krankheiten und Unfillen vorzukehren.

2 Die Arbeitnehmer sind verpflichitet, die festgesctzte Arbeitszeit genau elnzuhaltcn,
die ihnen tbertragencn Arbeiten nach Anweisung des Vorgesetzten unter Aufwendung aller
Sorgfalt fachgemass auszufithren, zu dem {ibergebenen Material, den Werkzeugen und Ma-
schinen Sorge zu tragen, sich gegen jedermann, mit dem sie in Austibung ihres Berufes in
Verbindung treten,korrckt zu henehmen und jede Handlung, welche den Arbeitgeber schadlgen
konnte, zu unterlassen. Fir absichtlich oder fahrlissig verursachte Schiden kann der Arbeit-
geber gemiss Art. 328 des Obligationenrechtes Schadenersatz verlangen.

Zitfer 23. Krankenversicherung. ! Die Arbeitnehmer sind verpflichtet, sich hei einer
anerkannten Krankenkasse gegen die Folgeu von Krankhelt und far ein Taggeld zu versichern.
Die Arbeitgcber leisten an diese Versicherung einen Primienbeitrag von Fr. 3.— pro 14 Tage.
Die Arbeitnehmer haben mindestens einen gleich hohen Betrag far die Versicherung auf-
zuwenden.

2 Der Pramienbeitrag der Arbeltgeber glit ais Abldsung des dem Arbeitnehmer aus Art. 335
des Obllgationenrechtes znstehenden Lohnanspruchs im Krankheitsfalle.

3 Arbeitnehmern, die nicht versieherungsfahig sind, steht der Anspruch ans Art. 335

.des Obligatlonenrechts zu.

Ziffer 24. Ferien. ! Die Feriendauer richtet sich nach der Zah) der Dienstjabre, wihrend
welcher ein Arbeitnehmer nnunterbrochen oder mit hochstens einem Unterbruch von elnem
Jahr beim gleichen Arbeitgeber tatig war.

2 Lehrjahre beimn gleichen Arbeitnehmer gelten ais Dienstjahre.

$ Arbeitnehmern, die im Alter von mehr als 30 Jahren von einer der vorliegenden All-
gemeinverbindlicherklarung unterstellten Firma gbertreten, werden die dort geleisteten
Dienstjahre, héchstens aber drei Dienstjahre angerecbnet.

4 Die Ferien dauern wie folgt:

fir das 1. bis nnd mit 5. Dienstjahr
fiir das 6. bis und mit 10. Dienstjahr 9 Arbeitstage pro Jahr
far das 11. bis nnd mit 15. Dienstjahr 12 Arbeitstage pro Jahr
far das 16. und die folgenden Dienstjahre 15 Arbeitstage pro Jahr

Weitergehende Besti kantonaler Feri: ze bleiben vorbehalten.

8 Das Dienstjahr beginnt mit dem Datum des Eintritts des Arbeitnehmers in den Betrieb,

8 Nach einer Anstellnngsdauer von mindestens einem halben Jahr sind die Ferien zu
gewihren. Kiindigt ein Arbeitnehmer das Dienstverhdltnis vor Ablanf des ersten Dienst-'
jabres, so kann das Feriengeld beim Austritt vom Lohn abgezogen werden.

7 Bei Auflésung des tiberjahrigen Dienstverhaltnisses vor Beendigung des Dienstjahres
werden die Ferien imm Verhiltnis zur anrechenbaren Dienstzeit gegeben. Sind dle Ferien vor
der vorzeitigen Aufiésung des Dienstverhiltnisses gewahrt worden. so kann das zuviel be-
zahlte Feriengeld vom Lohn abgezogen werden.

8 Fitir jeden Ferlentag sind 8 Arbeitsstunden zum normalen Lohnansatz, einschliesslich
Teuerungszulage, zn bezahien,

® Ueber den Zeitpnnkt des Ferienantritts haben sich Arbeitgeber und Arbeitnebhmer
rechtzeitig, in der Regel mindestens 4 Wochen vorher, zu verstindigen. Es ist dabei sowohi
auf die Betriebsverhiitnisse als auf die Wiansche der Arbeitnehmer Riicksicht zn nehmen.

10 Arbeitsunterbrechungen wegen Arbeitslosigkeit und Militirdienst werden mit den
Ferien verrechnet, und zwar wird far jeden Monat, wihrend welchem dle Arbeit unterbrochen
wird, die Feriendauer um einen Zwdlfte: gekiirzt Von dieser Kirzung wird Umgang genommen,
wenn sie pro Dienstjahr weniger als elnen Ferientag betriigt.

1 Der Ferienanspruch des Arbeitnehmers darf weder durch Geld noch durch andere
Verglnstigungen ersetzt werden. Die dem Arbeitnehmer bei Auflésung des Dienstverhalt-
nisses noch zustehenden Ferien sind wihrend der Kondigungsfrist zu gewahren. Wird jedoch
das Dienstverhdltnis vor Gewihrung der dem Arbeitnehmer zustehenden Ferien anfgeldst,
5o hat dleser einen Anspruch auf verhiltnismassige Entsehadigung.

Ziffer 25. Bezabite Pelertage. } Die Arbeitnehmer haben jihrlieh Anspruch auf Ent-
schiidigung von sechs auf einen Wochentag fallende Feiertage. Far jeden solchen Felertag
sind 8 Arbeitsstunden zum normalen Lobnansatz einschliesslich Akkord- und Teuerungs-
zulagen zu bezahlen. Weltergehcnde Bestimmungen kantonaler Gesetze bleiben vorbehalten.

2 Die entsehadigungspfliebtigen Feiertage sind vom Arbeitgeber alljahriich zum voraus
za bezeichnen und den Arbeitnehmern bekannt zu geben.

3 Dle Feiertagsentschadigungen sind mit dem nichsten, dem entsehidigungspfiichtigen
Felertag folgenden Zahitag auszurichten.

4 Fallen Feiertage in Arbeitsunterbrechungen wegen Krankheit oder in die Zeit unbe-
zahlten Uriaubes oder In die Ferien des Arbeitnehmers, so sind die Entschadigungen auszu-
richten, beziehungswelse die Ferien entsprechend zu verldngern. Bei den in die Zeit von
Krankheit fallenden Pelertagen soli dle Entsehddigung zusammen mit dem Krankengeid
nicht mehr betragen als den normalen Tagesverdienst. Dauert der unbezahlte Uriaub des
Arbeitnehmers wihrend einer Zahltagsperiode linger als die von ihm geleisteten Arheits-
stunden, so besteht kein Anspruch auf Entschadlguug der in die Zeit des Urlaubes falienden
Feiertage.

6 Auf Ersuchen der Arbeitnehmer ist der 1. Mai ganz oder teilweise als unhezahiter
Feiertag freizugeben,

Z\fer 26. Absenzentschiidigangen. ! Die Arbeitnehmer haben Anspruch auf:

a) zwel Tagesverdienste heim Tode der Ehefrau;
b) einen Tadesverdienst beim Tode eigener Kinder, Geschwister, Eltern oder Schwicger-
eltern, sofern sle im gieichen Haushalt iebten.

2 Der Tagesverdienst besteht aus dem normalen Lohn von 8 Stunden sowie den Akkord-,
Teuerungs- und Kinderzulagen,

Zifter 27. hiid wiilirend Arbeitsunterbreeliung iufoige Aliiltiirdlenst. 1 Die
sufoige militirischer Inspaktionen entfaiiende Arbeitszeit wird entiéhnt, sofern der bctrcfl‘oqde
Arbeitnehmer am Iuspektlonstag vormittags oder nachmittags solange als moglich im Betrieb

6 Arbeitstage pro Jahr
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arbeitet. Bleibt er am Inspektionstag liberhaupt von der Arbeit weg, so geht er jeglicher
Lohnzahlung verfustig.

2 For die Zelt obligatoriscben Militérdi Aktivdienst, wird den
Arbeitnehmern nach demn im gleichen Betrieb zuriickgelegten ersten Dienstjahr eine Ent-
scbadigung ausgerichtet. Diese betréagt:

a) for verheiratete Arbeitnebmer: 509 des Lobnes elnschliesslich Teuerungszu]age]
b) fur ledige Arbeitnchmer: 309, des Lohnes einschli

8 Uebersteigt die vom Arbeitgeber auszurichtende Entschidigung zusammen mit der
Lohnaustallentschadigung gemiss Lohn- und Verdienstersatzordnung 809 des Lobnes
einschliesslich Teuerungszulage, so kaun sie um dcn Betrag der Ueberschreitung gekirzt
werden.

Z\tfer 28. Zuiagen fiir auswiirtige Arbeiten. Den Arbeitnehmern, die auswirts zu arbeiten
haben, sind samtliche Spesen zu vergiiten.

Zlffer 29. Verbot der Sehwarzarbelt. Wiihrend der Freizeit und der Ferien darf keine

Berufsarbelt far Drittpersonen verrichtet werden. Arbeltnehmer, die gegen dieses Verbot
verstossen, kénnen nach erfolgter nutzloser Mahnung fristlos entlasscn werden.
_ Ziffer 30. Kiindlgung. 1 Die Kondigungsfrist betragt 14 Tage. Sie bat schriftlich auf
einen Samstag hin zu erfoigen. Die ersten zwei Wochen nach Arbeltsantritt gelten als Probe-
zeit, wahrend welcher das Dienstverhiiltnis tiglich auf das Ende des Arbeitstages auf-
geldst werden kann,

2 Bei Unfall oder Krankhcit des Arbeitnehmers ohne sein eigenes Verschuiden kann das
Dlenstverhiltnis vom Arbcitgeber erst nach einer ununterbrochenen Absenz von drei Monaten
gekindlgt werden.

8 Verunfallt oder erkrankt eln Arbeitnebmer wihrend der Ktndigungsfrist, so steht
deren Ablauf still und nimmt nach der Wiederaufnahme der Arbeit ihren Fortgang.

euer

. .

Der Geltungsbereicb soll wie folgt uinschrleben werden:

&) Die Aligemeinverbindlicherklarung gilt for das ganze Gebiet der Schwelzerlschen
Eidgenossenschaft.

b) Sie erstreckt sich auf samtliche Karosserien und Autoanhangerbaufirmen sowie Karos-
serieabteilungen von gemischten und speziallsierten Betrieben des Karosseriegewerbes,
wle Garagen, Autoreparaturwerkstitten, Autosattlereien, Autoscbmiedewerkstatten,
Autospenglereien, Autospritzwerke und -Lackierwerkstétten.

Ausgenommen sind:

aa) Miiglieder des Arbeitgeberverbandes schweizeriscber Maschinen- und Metall-
Industrieller, die der Vereinbarung vom 19. Juli 1937/1949 unterstehen;

bb) Betriebe, die bei Inkrafttreten der Allgemeinverbindlicberklarung einem andern,
zwlischen Verbinden abgeschlossenen Gesamtarbeitsvertrag unterstehen.

@) Sie glit for alle mannlichen Arbeltnebmer, dle stindlg und tiberwiegend Karosserie-
arbelten ausfithren. Als solche gelten neben den eigentlicbhen Karosserie- und Auto-
anhidngerbauarbeiten auch dlejenigen Arbeiten, die von Karosserie-Wagnern, -Schlossern,
-Spenglern, -Polsterern, Wagenlacklerern und Hilfskraften ausgefohrt werden.

Ausgenommen sind:
aa) Lehrlinge mit Lebrvertrag im Sinne des Bundesgesetzes vom 26. Juni 1930 ttber
die berufliche Ausbildung;
bb) Famlllenangehorlge des Arbeltgebers;
oc) ellte, iner, Portiers, Chauffeure und Technlker, sofern sie nicht
in der Werkstatt mitarbelten,
dd) Meister und Vorarbeiter, sofern ihnen Personal unterstellt ist.
d) Fir den Arbeitnehmer glinstigere gesetzilche Vorschriften und vertragliche Abmacbungen
bieiben vorbehalten.
¢) Dle Aligemeinverbindlicherklirung tritt mit der amtlichen Verdffentiichung des Be-
schlusses in Kraft und glit bis zum 81. Dezember 1951.
Alltillige p gegen dle hegehrte Allgemeinverbindlicherklirung sind dem
Bundesamt fitr Industrle, Gewerhe und Arbelt In sehriftlloher Form und mit elner Begrilndung
versehen, Innert 30 Tagen. vom Datum dlmr Verdffentliechung an gerechnet, elnzureichen.

Bern, den 16. Dezember 1950,

Bundesamt tar Industrle, Gewerbe und Arbeft.
@A 410)

Requéte

tendante a fsire conférer force obligatoire générale au contrat collectif de
travail pour Il'industrie suisse de la carrosserie

(Arrdté tédéral du 23 juin 1943 permettant de donner force obilgatoire générale aux contrats
collectifs de travail; ordonnance d’exécution du 8 mars 1949)

L’Union sulsse des industriels en carrosserie,

la Société-des carrossiers en automoblie du canton de Genéve,
la Fédération suisse des ouvriers sur métaux et horlogers et

la Fédération chrétienne des ouvriers sur métaux de ia Sulsse

ont demandé & l’autorité fédérale que force obligatolre générale solt conférée aux clauses
sulvantes du contrat coffectif de travail pour i’industrie sulsse de ia carrosserie, conclu le
29 décembre 1948:

Chiffre 6. Commission paritalre natlonale. 1 La Commission paritalre nationale de la
carrosserie suisse (appelée ci-aprés C.P.N.), dans laquelle fes associations patronales et ou-
vrléres sont représentées seion leurs effectifs, doit s’efforcer de trouver une soiution aux
différends éventuels qul n’ont pas pu 8tre réglés dans I’entreprise. '

1 En outre, 11 lui appartient de surveiller ’observation des clauses contractuelies dé-
elarées d’applicabilité générale obilgatoire; elle est compétente pour effectuer des contrdles
ot des enquétes.

8 Le secrétariat de la Commlssion paritaire nationaie de la carrosserie suisse se trouve
A Berne, Monbijoustrasse 61.

Chitfre 14. Cotlsation. ! Les employeurs et les ouvricrs non affiliés aux associations
eontractantes sont tenus de contribuer, par des cotisations, au palement des frais d’appll-
cation du contrat. Celles-ci s’él¢vent:

a) pour fes employeurs: & 60 fr.,, montant de base, pius 11,9/, de la somme des salaires
versés durant I’année précédente (seion décompte établi pour la SUVAL) aux ouvriers
soumls & ia déclaratlon de force obiigatoire générale;

b) pour les ouvrlers jusqu’a 17 ans révolus: 1 fr. 75 par mois;

¢) pour les ouvrlers de plus de 17 ans: 3 fr. 50 par mofs,

2 Pour les membres des associatlons contractantes, la cotisation aux frais d’application
du contrat est incluse dans la cotisation syndicale.

$ Les ouvriers qui sont affiliés 2 un syndicat ouvrier autre que les associations contrac-
tantes sont dispensés du paiement de la cotisatlon aux frais d’application du contrat.

4 Les cotisations des employcurs aux frais d’appilcatlon du contrat sont dues au début
de I’année clvile. Cependant, d’entente avec la C.P.N., eiles peuvent &tre payées par acomptes
trimestriels ou semestrieis.

5 Les employeurs sont chargés de 1’encaissement des cotisations des ouvriers aux frais
d’application du contrat. A cet effet, les employeurs adresseront & la C.P.N. immédiatement
aprés {’entrée en vigueur de la déclaration de force obilgatoire généraie une liste des ouvriers
occupés et soumis & ladlte déclaration. Cette ilste devra indiquer si les ouvriers mentlonnés
sont organlsés et, les cas éché & queile fation ouvriére ils appartiennent. De méme, ia
C.P.N. sera immédiatement avisée de tout changement dans I’état du personnel.

8 Les ouvriers entrés dans un syndicat aprés I’entrée en vigueur de ia déclaration de
force obllgatoire générale qul désirent &tre exonérés de la cotisation aux frais d’application
:\11 cgnptr;rt doivent en aviser leur employeur. Ce dernler transmettra I’avis immédiatement

a
7 Les cotisations aux frais d’application du contrat sont prélevées mensuciiement du

salaire des ouvrlers, selon les instructions de ia C.P.N., et versées au compte de chéques
postaux de la C.P.N. (III 18740).

8 Toutes les cotlsations aux frais d’appiication du contrat, y compris ceiles que les asso-
elnuons contractantes sont tenues de verser pour ieurs membres, sont utillsées pour payer
les d ar I’applicatlon des clauses contractuelles déciarées de force obll-
aatolre générale. La C.P.N. adressera cbaque année & 1’Office fédéral de I’Industrie, des arts

et métiers et du travail un décompte sur ’utliisation du produit des dites cotisations aux frais
d’appilcatlon du contrat. De plus, cet office a ie croit de vérifier en tout temps, sur place, ie
compte des cotisations aux frals d’application du contrat. En cas de résiiiation du contrat,les
excédents éventuels seront utilisés, selon la décision de la C.P.N. et avec I'approbation de
1’Office fédéral de I'industrie, des arts et métiers et du travail, soit pour I'application d’un
nouveau contrat, soit pour des buts de formation professionneile.

Chiffre 16. Durée du travall. 1 La durée ordinaire du travail hcbdomadalire est de 48 heures,
L’boraire en vigueur dans i’entreprise doit étre affiché dans les atellers, & un endroit bien
visible,

2 Le samedi uprés-mldl est libre. La vellle des jours fériés légaux, le travail cesse a
17 beures au pius tard.

3 Le temps que {’ouvrier met pour se rendre 4 i’atelier et pour en revenir n’est pas com-
prls dans la durée du travali. Les arrivées tardives au travail et ies départs prématurés sont
déduits, L’ouvrler qui sera empéché de travailler en avisera immédiatement son empioyeur.

¢ Pour I’exécution de travaux accessoires dans i’entreprise, ii peut étre falt appei & la
maln-d’ceuvre nécessaire hors de I’boraire ordinaire. Les articles 178 4 180 de l’ordonnance
concernant l’exécution de ia loi fédérale sur le travall dans les fabriques restent réservés
pour les entreprises soumises & ladite fol.

Chiffre 17. Travaii suppiémentalre, de nuit et du dimanche. 1 Le travali supplémentaire,
de nuit et du dilmanche, ne doit étre ordonné qu’en cas d’absolue nécesslté I1 n’est rétribué
comme tel que s’il a été ordouné par i’ r ou son remplag

Est idéré travail supp taire toute prolonga'.lon de la durée ordinaire
dutravailsefon boralre affiché dans1’enterprise. Est réputé travail de nuit celul qul est accompii
entre 20 et 6 heures, ou entre 20 et 5 heures du 1°f mal au 15 septembre; est consldéré comme
travail du dimanche celul qui est effectué entre 0 et 24 heures les dimanches et jours fériés
1égaux.

8 Le travail supplémentaire donne droit & une majoration de 259%, le travaii de nuit
et le travaii du dimanche & une majoration de 50 9, du salaire horaire ordinalre, iequel com-
prend les aliocations de renchérissement.

4 Sont exceptés de la majoration pour travaii supiémentaire les travaux accessoires
selon chiffre 16, alinéa 4, ainsi que ies ouvrages pourla cilentéle (réparations urgentes) exécutés
aprés ia durée ordinaire du travali, sur ordrede i’employ etavecle ementdes ouvrlers,
sl ce travail supplémentalre ne dépasse pas de deux beures i’horaire de ia quinzaine et si,
au cours de la pérlode de paie & considérer, i1 peut étre compensé par un congé de méme durée.

Chiffre 18. Travail & I’aceord. 1 Le travail aux piéces est autorisé. Sa rémunération dolt
¢tre fixée, cbaque fois, par écrit et d’avance.

2 Pour tout travali aux piéces, le salaire horaire normal, y compris ies allocatlons de
renchérissement, est garantl & chaque ouvrier. Lorsque ies ouvrlers travailient en groupe
et aux piéces, i’excédent éventuel leur est réparti proportionnellement au saiaire afférent
& chacun d’eux.

3 L’boraire ordinaire doit étre observé en cas de travail aux piéces.

Chiffre 19. Salaires. 1 Le salalre est fixé, par entente réciproque, dans les 14 jours qui
suivent le début du travail.

% Le salaire horaire minimum (sans allocations de renchérissement) s’éiéve:

a) pour les ouvriers qualifiés appartenant & la branche de la carrosserie:

Dans toute ia Suisse, sauf dans le eanton de Gendve:

1
ploy
14

durant fa 1r* année qui suit ’apprentissage a Fr. 1.30
durant la 2° année qu. suit ’apprentissage & Fr. 1.40
durant la 3* année qui sult I'apprentissage a Fr. 1.50
dés ia 4° année qui sult I’apprentlssage a Fr. 1.60
pour les ouvriers qualiflés, sachant travailler

de fagon indépendante & Fr. 1.80
Dans le eanton de Gendve:

durant la 1r* année qui sult ’apprentlssage a Fr. 1.50
durant la 2° année qui suit i’apprentissage a Fr. 1.60
durant la 3° année qui suit ’apprentissage a Fr. 1,70
dés la 4° année qui suit ’apprentissage . a Fr. 1.80
pour les ouvriersqualifiés, sacbant travaiiler

de facon indépendante & Fr. 2.—

b

-~

pour les aldes et manceuvres (y eompris ies ouvrlers qualifiés de professions non appa=-
rentées & fa carrosserle):

dans toute la Suisse, sauf dans le canton de Gendve & Fr.1.10 .
. dans le canton de Genéve . a Fr. 1.35 .
¢) pour les jeunes gens sans contrat d’ apprentlssage'

dés qu’ils ont atteint 15 ans révolus 60%

daés qu'ils ont atteint 18 ans révolus 70%

dés qu’ils ont atteint 17 ans révoius 80% des taux seion
dés qu'ils ont attelnt 18 ans révolus 90% fit. b.

dés qu’lls ont atteint 19 ans révolus 95%

dés qu’lls ont atteint 20 ans révolus 100%

3 Sont réputés ouvriers qualiflés travaiilant indépendamment les ouvriers capables
d’exécuter, Indépendamment et seion les régles de i’art, tous ies travaux qui rentrent dans
leur branche professionnelle. L’'empioyeur et I'ouvrier qui ne peuvent se mettre d’accord sur
la quallfication professlonnelle de ce dernler en informeront ia C.P.N. Ceiie-ci désignera
alors une tlerce entreprise qul fera passer un examen & ’ouvrler pour déterminer sa quall-
fication et s’ll est capable de travaillor seul.

4 Les ouvrlers d’une brancbe apparentée & la carrosserie, teis’ ies marécbaux-ferrants,
serruriers, ferblantiers, appareilieurs, monteurs en chauffages, cbarrons, menulsiers, peintres
en batiments, tapissiers, selilers militaires, ont droit, pendant leur adaptation aux travaux
de carrosserie, aux salaires horaires minima suivants:

durant le 1¢f semestre & Fr. 1.10 & Fr, 1,30

durant ie 2¢ semestre 4 Fr. 1.40
durant le 3¢ semestre & Fr. 1.50
durant le 4° semestre 4 Fr, 1.60

pour les ouvriers’ qualifiés, sachant tra-
“ vallier de fagon indépendante, aprés la
période d’adaptation 4 Fr. 1.80

Ces taux minima ne s’appliquent qu’aux ouvriers en période d’adaptation qui touche-
ralent un saiaire plus éievé, compte tenu des années de pratique consécutives & I’examen de
fin d’apprentissage selon al, 2, lettre a.

& Les ouvriers ont droit a ’aliocation de rencbérissement de 80 ct. par beure.

8 Pour ‘fes ouvriers dont le rendement est, de facon permanente, insuffisant, un
salaire de base inférieur peut &tre eonvenu par entente écrite et llmitée & un délai
fixé entre I'employeur et 'ouvrier. Le taux des aifocations de renchérissement ne sera toute-
fois pas rédult de ce fait. Une teile entente ne sera obligatoire que lorsque la C.P.N. en aura
été avisée, Des formuies spéciales & cet effet peuvent &tre obtenues gratuitement auprés
du secrétariat de ia C.P.N.

Chiffre 20, Palement du salaire. 1 Le salaire doit &tre remis aux ouvrlers pendant fe
travail, & intervailes réguilers, mais au plus tard tous ies 14 jours. Il doit étre payé en espéces
et accompagné d’un décompte détaillé.

2 Sur le décompte de saiaire il peut étre effectué une retenue qui ne doit pas dépasser
ie salalre des six dorniers jours de travall.

Chiffre 21, Devoirs de ’employeur et de ’ouvrler. 1 Les employeurs et leurs remplacants
sont tenus de traiter les ouvriers correctement, de les renseigner sur les travaux & exécuter
et de mesurer fes ticbes aux connalssances générales et professionnelles, aux aptitudes et
aux capacltés des ouvrlers. Ils velileront en outre & ce que les focaux de travail solent suffi-
samment éclairés, aérés, cbauffés et pourvus d’installations en nombre sufflsant pour se
faver, ainsi que d’armoires & vétements. De pius, ils prendront toutes les mesures Indiquées
pour prévenlr la maladie et ies accldents.

% Les ouvriers sont tenus d’observer exactement I’horaire de travail; d’exécuter leur
travail d’aprés les instructions des chefs, soigneusement et selon les régles de I’art; d’avoir
soin du matériel, de i’outlllage et des macbines qui leur sont confiés; de se conduire correc~
tement & 1’égard des personnes avec lesquelles 11s entrent en relations de par leur profession;
enfin, d’éviter tout comportement qul pourrait nuire a i’empioyeur. Ils répondront, conformé-
ment & P’article 328 du C.0., des dommagcs qu’ils auront causés & ’'employeur intention-
neilement ou par négligence.

Chiffre 23. Assuranee en eas do maladie. ! Les ouvriers sont tenus de 8’assurer, auprés
d’une caisse-maiadio suisse r contre les suites de la maladle et pour uno indemnité
journallére. Les empioyeurs versent une contrlbution de 3 fr. par quinzalne aux primes

.d’assurance. Les ouvriers doivent consacrer un montant au moins égal & feur assurance-

maladie.

2 La participation patronale aux primes d’assurance-maladie des ouvriers rempiace
I’obligation légaie pour fes employeurs, découiant de i’article 335 du C.0., de payer ie salaire
en cas de maladie.



15. XIL. 1950

N° 295 — 3235

3 Les ouvrlers qui ne peuvent pas étre recus par une calsse &*assurance en cas de maiadle
sout au bénéfice de I'article 335 C.O.

Chiffre 24. Vacances, ! La durée des vacances se calcule en fonctlon du nombre des ennées
de service que I’ouvrler a accompiies dans une méme entreprlse, sans interruption ou avec
une seule interruption d’un en au plus.

8 Les années d’apprentissage accompiles dans la méme entreprise comptent comme
années de service.

3 Aux ouvriers Agés de pius de 30 ans venant d’une entreprlse soumlse & la présente
déclaration de force obligatoire générale, on comptera, jusqu’a concurrence de 3 ans au plus,
les années de service accomplles antérieurement dans cette entreprise.

4 Les vacances sont de:

6 jours ouvrables par en pouria 1re jusqu’a et y comprisla 5¢ année de service;

9 jours ouvrables par an pour la 6¢ jusqu'a et y compris la 10° année de service;
12 jours ouvrables par an pourla 11 jusqu’a et y comprisle 15¢ année de serviee;
15 jours ouvrables par en pour le 16° ennée de service et les suivantes.

Sont réservées les dlspositions 1égales cantonales sur les vecances qui sont plus favorables
& l'ouvrier que la présente clause.

5 L’année de service commence & la date de I’entrée en service de i’ouvricr.

6 Les vacances seront accordées lorsque les rapports de service ont duré six mols au molns.
L’indemnité de vacences peut étre déduite du dernler sajaire de I'ouvricr qui résilie le contrat
de travall avant I’expiratlon de la premitre ennée de service.

7 En ces de réslliatlon, avent la fIn de I’année de service, d’un engagement d’une durée
de plus d’une ennée, les vacances sont eccordées proportionnellement 2 la durée des repports
de service pouvant étre mise en compte. Si les vacences ont été accordées avant le résiliation
des rapports de service, I'Indemnité versée en trop peut étre dédulte du salaire.

8 Chaque jour de vacances donne droit au salalre-normal afférent au travail de hult
heures, y compris I’allocation de renchérlssement.

9 Les employeurs et les ouvriers s’entendront & temps pour fixer les vacences; lls le
feront, en régle générale, au moins quatre semalnes d’evance, en tenant compte aussi bien
des besolns de I’entreprlse que des veeux des ouvrlers intéressés.

10 Les interruptions de travail dues eu chomege ou au service militalre sont imputées
sur les vacances 4 ralson d'un douzléme par inols d'absence. Cette réduction est supprimée
si elle n’attelnt pas une journée entiére de vecances par année de service.

11 Le drolt aux vecances de I’ouvrier ne peut étre remplecé ni par un palement en espéces
ni par un autre avantage quelconque. Sl I’engagement est résllié alors que 'ouvrier e encore
drolt & des vecences, cellescl doivent étre prises eu cours du délai de congé. Cependant, si
I’engagement prend fln avant que i’ouvrler alt pu bénéficler des vacances auxqueiles ii a droit,
il recevre une indemnlté correspondante.

Chilfre 25. Jours fériés payés. 1 Les ouvriers ont droit, chaque année, & six jours fériés
colncidant avec un jour ouvrable. Cheque jour férié est payé au salalre normal afférant eu
travail de huit heures, y compris I'allocation de rencbérlssement et les primes du travail
aux piéces. Les dlspositions légales centonales plus fevorables restent réservées.

8 Les jours fériés indemnlsés sont fixés d’avance chaque année par ’'employeur, qul doit
en informer ses ouvriers.

3 L’indemnité pour jours fériés est versée evec la paie qui suit le jour férié Indemnisabie.

4 Lorsque les jours férlés coincident avec des Interruptionsde travall pour cause demaladie,
avec une période de congé non payé ou les vacences de I’ouvrier, I'indemnité doit également
&tre versée ou la durée des prolongée en éq Pour les jours fériés tombent
dans une période de maladie de I'ouvrler, I'iIndemnlté pour jours fériés ajoutée & I'lndemnité
de maladie ne pourra pas dépasser le salaire journalier normal. Lorsque la durée d’un congé
non payé dépasse celle du trevail effectué pendant une période de peie, I’ouvrier n’a pas droit
& ’indemnisetlon des jours fériés tombant dens la pérlode du congé.

5 Sur demande des ouvriers, le 1¢f mai est considéré comme jour partiellement ou totaie-
ment féri¢, mais non payé. .

Chiffre 26. Indemnités d’absenee. 1 L’ouvrier a droit:

a) au salaire de deux jours de travail, en cas de décés de I’épouse;

b) au salalre d’un jour de travalii, en cas de décés d’un enfant, d’un frére ou d’une sceur,
de son pére ou de sa mére, de son beau-pére ou de sa beile-mére, et s’il faisait ménege
avec le défunt.

2 Le salaire d’un jour de travail comprend ie salaire normal pour 8 heures de travail,
¥ compris les allocations de renchérissement et pour enfants et ies primes du trevail aux pléces.

Chiffre 27. Indemnlités en eas d’interruptions de travail pour eause de service mililtalre,
= Les heures chdmées en raison d’une Inspection militaire sont peyées en plein, & la condition
que, le jour de I'inspection, I’ouvrier travaille dans i’entreprise, 16 matin ou I’aprés-midi,
aussl longtemps qu’il le peut. Si 'ouvrier ne travaille pas du tout le jour de I'inspection
militaire, il perd tout drolt & une indemnité, 2

2 Pendent le service mliltaire obligatoire, & I’exception du service actif, les ouvrlers
qui sont engegés depuls pius d’un an dans l’entreprise ont droit A une indemnité. Celle-ci
s’éléve: .

2) pour les ouvrlers marlés, a 50 % du salalre, qui comprend ies allocations de renchérlssement ;

b) pour les ouvriers célibatalres, a 30 % du salalre, qui comprend les allocations de renchéris-
sement.

3 Cette Indemnité sera réduite proportionnellement sl, ajoutée a I'ailocatlon de la calsse
de compensetion pour perte de salaire, elle dépasse 80% du salaire, allocations de renchéris-
sement comprises. :

Chiffre 28. Suppléments pour travaux au dehors. Les ouvriers obligés de trevailler hors
de leur lieu de résidence ont drolt, de ce chef, au remboursement Intégrel de leurs frais.

Chiffre 2. Travall Interdit. Il est interdlt d’exécuter du travail professionnel pour des
tlers hors de I’horaire de travail et durant les vacances. Les ouvriers qul contreviennent
& cette interdiction malgré un avertissement peuvent 8tre congédlés immédiatement.

Chiffre 30. Délais de eongé. ! Le déial de congé est de deux semaines. Le congé doit &tre
donné par écrit et pour un samedi. Les deux premiéres semelnes de travall sont considérées
comme temps d’essal, au cours duquel I'engagement peut étre résllié chaque jour pour le
fin de la journée de travail, :

3 81 ouvrier est victime d’un accident ou tombe malade sans sa faute, I'employeur ne
peut résilier le contrat de travall qu’aprés une absence ininterrompue de 3 mois.

3 Sf 'ouvrler est victime d’un accldent ou qu’ll tombe malede pendant le délei de congé,
ce déial est suspendu jusqu’a la reprise du travail,

» . *
Le champ d’appiication sera déterminé comme sult:

La déclaration de force obligatoire générale s’étend sur I’ensemble du terrltoire suisse.
Elles’applique 4 toutes les entreprises de carrosserie et de construction de remorques
ainsl qu’aux ateliers de carrosseric des entreprises mixtes, eux entreprises spéclelisées
“de I'industrle de la carrosserle, tels que les gareges, les ateliers de réparation, de sellier,
de forgeron, de ferblantier, de peintre au pistolet et en voitures.
En sont exceptés: :
ae) Les membres de I’Assoclation patronale sulsse des constructeurs de machines et
Industrlels en métallurgle, soumis a la conventlon du 19 juillet 1937/1949;
bb) Les entreprises qui le jour de I’entrée en vigueur de la déclaration de la force obli-

glalolre générale sont déja soumlses & nn autre eontrat collectlf conclu entre asso-
clatlons.

a)
b)

Elle s’applique & tous les ouvriers occupés constamment ou principalement & des
trevaux de carrosserle. Sont consldérés tels, outre les trevaux de carrosserie propre-
ment dlts et les trevaux de construction de remorques, les traveux exécutés par des
menulslers, forgerons, téllers, selllers et pelntres en carrosserie ou par des ouvriers
auxillalres.

En sont exceptés:

aa) Les apprentis au bénéflece d’un eontrat d’apprentissage conlormément & la loi
1édérale du 26 juin 1930 sur la formation professlonnelle;

bb) Les membres de la famlile de I’employeur;

cc) Les employés de bureau, les magesiniers, les conclerges, les chauffeurs et les techni-
clens, s’lis ne travaillent pas dens les ateliers; .

dd) Les chefs et les contremaftres auxquels du personnel est subordonné.

Sont réservées les prescriptions légales et les dispositions contractuelles plus favorables

a l'ouvrier.

La déclaration de force obligatoire générale entrera en vigueur le jour ol l'arrété y

relatlf sera publi¢; elle aura effet jusqu’au 31 décembre 1951, .

Opposition peut 8tre formée & la présente demande devant i’ Office fédéral de Pindustrle,

des arts et métlers et du travail dans ies 30 jours qul sulvrout ia date de la présente publleation;

cotte opposition dolt 8tre diiment motlvée et présentée par éerit.

d)

e)

Berne, le 16 décembre 1950. . o .
. Offlee tédéral de I'ludustrle, des aris et métlers et du travait

Domanda
di conferimento del carattere obbligatorio generale al contratto collettivo
di lavoro nell’industria svizzera della carrozzeria

(Decreto federale del 23 glugno 1943 concernente il conferimento del carattere obbligatorio
generale ai contratti collettivi di lavoro; ordinanza d’esecuzione dell’8 marzo 1949.)

1'"Unione svizzera degli industriail earrozzleri,

la Société des carrossiers en automobile du canton de Genéve,
la Federazione svizzera degll operai metallurgici e orologlal,
la Federazlone cristiana degli operai metallurgici,

hanno chlesto all’autorita federale di conferire il carattere obbiigatorio generale alle seguentl
disposizioni del contratto collettivo di lavoro nell'industria svizzere deila carrozzeria, con-
cluso il 29 dicembre 1948:

Clfra 6. G iss] paritetiea 1 La commissione paritetica nazionale dell’in-
dustrla svizzera della carrozzeria (chiamata in seguito CPN), nella quale sono rappresen-
tate, proporzionatamente al numero dei loro membri, le assoclazioni contraenti del detori
di lavoro e dei lavoratori, si adoperera per comporre gli eventuali conflitti che non potessero
essere composti nell’azienda.

2 Essa ha inoltre da sorvegliare 1’appli delle disposlzioni dichiarate di carattere
obbligatorio generale ed ha la facolta di eseguire dei controlli e fare delle inchieste.

3 11 segretariato della GPN si trova a Berna alla Monbijoustrasse 61.

Cifra 14. Contrlbutl alle spese d’esecuzlone. 1 I datori di lavoro ed i lavoratori non affl-
liati alle associazioni contraentl devono pagare dei contributl alle spese d’esecuzione. Questl
ammontano:

a) per i datorl dl lavoro: a fr. 60.— contributo base ell’anno, pilt 1%9%, della somma
salariale dell’anno precedente (conformemente el resoconto con I'INSAT) versata agll
operai soggetti al conferimento del carattere obbligatorio generale.

b) per i levoratori fino all’eta di 17 anni compiuti: e fr. 1.75 al mese.

c) per | lavoratori oltre § 17 anni di eta: a fr. 3.50 al mese.

2 Per | membrl deile associazionl contraenti, il contributo alle spese dl esecuzione &
compreso nel contributo ordinario di membro versato alle associezioni.

3 I javoratori non affiliati alle associazioni contraenti, bensl ed un’eltra associazione
operaia sono esonerati dal pagamento dl un contributo alle spese d’esecuzione.

4 I datori di lavoro devono pagare il contributo alle spese d’esecuzione ail’inizio del-
I’anno. D’intesa con la CPN possono essere versati anche degii aceonti per trimestre o se-
mestre.

8 L’incasso dei contributl alle spese d’esecuzione degli operai & affideto ai datori dl
lavoro. A questo scopo | datori di lavoro allestiranno immediatamente dopo I'entrata in
vigore del conferimento del carattere obbligatorio generale una lista degli operai soggetti
al conferimento, dalla quale deve apparire se I'operaio & organizzato o no ed a quale asso-
clazione operaia ¢ affillato. Tele lista sara indi rimessa alla CPN. In simile modo saranno
pure comunicate alla CPN tutte le modificazioni riguardanti 'effettivo dei levoratori.

6 I lavoratori che dopo I'entrata In vigore del conferimento del carattere obbligatorio
generele si affiliano ad un’associazione operaia e vogliono essere esonereti deli’obbiigo dl
pegare un contributo alle spese d’esecuzione devono informarne il loro datore di lavoro.
Questi a sua volta ne Informera subito la CPN.

7 I contributl alle spese d’esecuzlone saranno dedotti, conformemente alle istruzioni
della CPN, menslimente dal salario e versati sul conto dei chéques postall della CPN (I11118740).

8 Tutti 1 contributi eile spese d’esecuzione, compresi quelli delle essociazioni contraentl
per 1 loro membri, sono destinatl a coprire le spese ‘che risultano dall’esecuzione delle dis-
poslzioni rese obblligetorie. Le CPN rendera conto annualmente all’Ufficio federale dell’in-
dustria, delle arti e mestieri e del lavoro sui contributi alle spese d’esecuzione incasseti e
sul loro impiego. Detto ufficio ha pure la facolta di prendere visione sul posto nelle conta-
bilita riguardante I contributi alle spese d’esecuzione. In easo di risoluzione del contratto,
P’eccedenza eventuale sard adoperata conformemente alla decisione della CPN ed appro-
vata dalf’Ufficio federale dell’industria, delle arti e mestieri e del lavoro per I'esecuzione
di un nuovo contratto collettivo di lavoro o per promuovere la formazione professionale.

Clfra 16. Durata del lavoro. 1 La durata ordinaria del lavoro ¢ di 48 ore per settimana.
L’orario di lavoro applicato nell’azienda deve essere affisso in iuogo ben visibile del labora-
torlo. |

2 Il pomeriggio del sabato & libero. Alla vigilia di giorni festivi lcgali il levoro termina
el pil terdi alle ore 17. . o &

811 tempo necessario per recarsi al luogo del lavero e per rivenirne non ¢ compreso nelle
durata del favoro. Il tempo di lavoro perduto per arrivo tardivo e per abbandono antlicipeto
del lavoro verra dedotto. In caso di impedimento, il datore dl lavoro ne sara informeto
immediatamente. .

41l p le io per I di lavori i pud essere occupato all’in-
fuori della durata ordinarie del levoro. Alle aziende soggette aila legge sulle fabbriche restano
applicablli gli articoli 178 a 180 del regolamento d’esecuzione deila preciteta iegge.

Cifra 17, Lavoro supplementare, di notte o di d Lavoro suppl tare, dl
notte e di domenica sara ordinato solo in casi di assoluta necessitd. Esso sara rimunerato
soitanto se ¢ stato ordinato dal detore di levoro o del suo sostituto.

S E iderato lavoro suppl are il lavoro eseguito in prolungamento deila durata
ordineria del lavoro stabllita dall’orario affisso nell’azienda. E considerato iavoro di notte
il lavoro esegulto fra le ore 20 e le ore 6, rispettivamente dal 1° maggio al 15 settembre fra
le ore 20 e le ore 5. E considerato lavoro di domenica quello escguito fra le ore 0 e le ore 24
in giorni di domenica e in giorni festivl legali. )

3 1l lavoro supplementare & rimunerato con un supplemento salarlele del 25%, il lavoro
dl notte e di d ica con un suppl ito del 509 del salario orario normale, comprese
le indennita di rinearo.

4 [ lavori accessorl eonformemente alla cifra 16, capoverso 4, come pure ilavori di servizio
alla clientela, ordineti dal datore di lavoro con il consenso de lavoratori dopo la durata
ordlnaria del lavoro (riparazioni urgenti) per una durata massima di due ore per periodo
di page, non danno diritto al supplemento di salario, qualora il tempo impiegeto venga
compensato entro il periodo di paga con un tempo di libero corrispondente.

Clfra 18. Lavoro a eottimo. ! i lavoro a cottimo & emmesso. Il rispettivo tesso salariale
deve essere fissato per iscritto prima dell’inizio del lavoro.

2 Per ogni lavoro a cottimo ¢ garantito al lavoratore 1l salario orerio, compresa l'in-
dennita di rincaro. Trattandosi di lavoro a cottimo per gruppo, un'eventuale eceedenza dl
guadegno deve essere ripartita fra tutti gli interessati proporzionatamente allimporto
salariale per il lavoro a eottimo eseguito.

; 8 Anche lavorando a cottimo deve essere osservata la dureta ordinarla del tempo di
lavoro.

Citra 19. Salarlo. ! 1] salario ¢ fissato, entro 14 giorni dall’assunzione del lavoro, d'in-
tesa fra ambedue le parti.

2 11 salario orario minlmo, esclusa I'indcnnita di rincaro, importa:

a) per operai qualificati del mestieri del carrozziere:
Sn tutto il territorlo svizzero ad eccezlone del cantone dl Glnevra:
nel i°anno dopo I'esame di fine tirocinio Fr. 1.30
nel 2° auno dopo l'esame di fine tirocinio Fr. 1.40
ncl 3° anno dopo I'esame di fine tirocinio Fr. 1.50
dal 4° anno dopo I'esame di fine tirocinio in pol Fr. 1.60
per operal qualificati indipendentl Fr. 1.80
Nel cantone di Ginevra:
*nel j° anno dopo I'esame di fine tirocinio Fr. 1.50
nel 2° enno dopo I'esame di fine tirocinio Fr. 1.60
nel 3° anno dopo I'esame di fine tirocinio Fr. 1.70
dal 4° anno dopo l'esame di fine tlrocinio in pol Fr 1.80
per operai qualificati indipendenti * Fr. 2.—
b) peroperai ausiliari e manovali (compresi gli operai quall-
ficati d’altre profession’ non affini):
Su tutto 11 territorlo svizzero, ad cecezlone del cantone di
Glnevra Fr. 1.10
Nel cantone di Ginevra Fr. 1.35

¢) per giovanl lavoratori senza contretto di tirocinio:
dal 15° anno compiuto 609%
dal 16° anno compiuto 70%
dal 17° anno compiuto 80% dei tassl previstl
dal 18° anno compiuto 90% alla lettera b
dal 19° anno compiuto 959,
dal 20° anno compluto 1009%
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8 Sono eonsiderati operal qualifieatl che sanno lavorare Indipendentemente gll operai
capacl d’esegulrc indipendentemente e secondo le regole dell’arte tuttl 1 lavorl del ramo
professionale. Il datore di lavoro e I'operaio che non rieseono a mettersl d’aecordo sulla
qualifica profcssionale di quest’ultimo ne Informeranno la CPN. Questa a sua volta
designera un’altra azienda, la quale esaminera I'operalo per stabilire la sua qualifica e se
& eapace dl lavorare indipendcntemente.

4 Gli operai di un ramo affine alla earrozzeria, quali i manlscalehi, tabbriferral, latto-
nieri, istallatori di riscaldamenti eentrali, carpentieri, falegnami, pittorl, tappezzieri, scllal
militari, hanno diritto, durante 11 tempo di adattamento ai lavori della earrozzeria, ai se-
guenti salari orari minimi:

durante il 1° scmetre a Fr. 1,10 a Fr, 1.30
durante 11 2° semestre a Fr. 1,40
durante il 3° semestre a Fr. 1.50
durante 11 4° semestre a Fr. 1,60

gli operai qualificati ehe sanno lavorare in-
dipendentemente, dopo il periodo dl

adattamento a Fr. 1.80

Questi tassi minimi si applicano soltanto agli operal durante il perlodo di adattamento,
qualora, tenendo conto degli anni di pratica susseguenti all’esame di fino tlrocinio, secondo
11 capoverso 2 lettera a, ricevessero un salario piu elevato.

3 Gli operai hanno diritto all’indennita di rincaro di 80 cent. all’ora.

¢ Per gli operai il cui rendimento ¢ costantemente Insufficiente pud essere eonvenuto
fra datore di lavoro ed operalo, mcdiante Intesa scritta e limitata ad un determinato periodo
di tempo, un salario di base Inferlore. Tuttavia I'indennitd di rincaro non sara ridotta. Le
menzionatc intese sono valevoli solo se portate a conoscenza della CPN. Dei moduli spe-
ciali si possono avere gratuitawmente presso il segretariato della CPN.

Cifra 20. P'aga. ! 1l salario deve essere rlinesso agli operal, Inn contanti, durante il tempo
di lavoro e ad intervalli regolari, al piu tardl ognl quattordici giorni, accompagnato d’un
resoconto particolareggiato. '
2 Dal salario pud cssere fatta una deduzione la quale non ecceder 11 salario degll ultlmi
6 giorni di lavoro,

Clfra 21. Doverl del datore di lavoro e dell’operaio. 1 I datori di lavoro ed 1 loro sosti-
tutl devono trattare gli oparal correttamente, informarli dei lavori da cseguire ed affidare
loro compiti In conformlta alle loro c: generali e professionali, alle loro attitudini
e capacita. Essi provvederanno inoltre che i locali di lavoro siano sufficientemente illuminati,
arieggiati, riscaldati e munitl d’istallazloni sufficienti per lavarsi come pure d’armadl per
i vestiti, e prenderanno tutte le disposizioni proprle per prevenire le malattie e gli infortuni.

3 Gli operai devono osservarc puntualmente 'orarlo di lavoro, eseguire il lavoro con-
formemente alle istruzioni dei superiori, con eura e secondo le regole dell’arte. Devono avere
cura del matcriale, degli attrezzi e delle maechine loro confidate, comportarsl correttamente
verso le persone con ie quale entrano in relazione esercendo la professione. Inflne devono
evitare quanto pud portare danno al datore dl lavoro. Risponderanno conformemente
all’articolo 328 C.O. dei danni da loro causatl Intenzionalmente o per negligenza al datore
di lavoro.

Cifra 23, Assi ione in caso di 1 GN operai devono asslcurarsi presso una
lattia svizzera ri iuta contro le conseguenze della malattia e per un’indennita

giornaliera. I datori di lavoro pagano un contributo di fr. 3.— per quindicina ai premi di
assicurazione. Gli operai devono pagare un’importo almeno uguale.

2 La partecipazione padronale al pagamnento dei premi dl asslcurazlone malattia libera
11 datore dl lavoro dall’obbligo stabilito dall’articolo 335 C.O. di pagare il salario In caso
di malattia.

3 Gli operai non assicurabili beneficiano dell’artleolo 335 C.O.

Clfra 24, Vacanze. 1 La durata delle vacanze & calcolata In rapporto al numero dego
anni di servizio che I'operaio ba compiutl nella medesima azienda, senza interruzione li
con un’interruzione dl non oltre un anno.

2 Gli anni di tiroelnio compiuti nella medesima azienda sono conslderatl annl dlser-
vizio.

3 Per gli operal ebe banno piu di 30 anni di eta e cbe provengono da un’azlenda soggetta
al presentc conferimento di carattere obbligatorio generale, sl terra conto degli anni di ser-
vizio compiutl anteriormente in detta azienda, al massimo perd dl anni 3.

4 Le vacanze sono della seguente durata:

di 6 giorni lavorativi all’anno per 11 1°fino al 15° anno dl servizlo
di 9 giorni lavorativl all’anno per 11 6° fino al 10° anno dl servizio
di 12 giornl lavorativi all’anno per 11 11° flno al 15° anno di servizio
dl 15 giomni lavorativi all’anno per il 16° anno dl servizio In poi.

Sono riservate le disposizioni pid favorevoli all’operaio dl leggi eantonall sulle vacanze.

& L’anno di servizlo inlzia con la data in cul I'operaio entra in servizio.

¢ Le vacanze saranno accordate quando il rapporto di lavoro & dyrato almeno 8 mesl.
Qualora l'operaio dlssolva il contratto di lavoro prima della fine del primo anno di servizio,
Pindennita versata per le vacanze pud essere dedotta dall’ultima paga.

7 Se il contratto di lavoro durato pid dl un anno viene disdctto prima della flne del-
TPanno di servizio, le vacanze sono accordate proporzionatamente alla durata del rapporto
di lavoro dell’anno di servizio In corso. Quando le vacanze siano state accordate prima della
disdetta del contratto dl lavoro, I'Indennita dl vacanze versata dl troppo pud essere de-
dotta dal salario.

8 Ogni giorno di vacanze da dirltto al salario corrlspondente ad otto ore dl lavoro, com-
prese le indennita dl rincaro.

9 11 datore di lavoro e gll operal si metteranno d’aceordo circa i1 tempo delle vacanze;
in generale, I'accordo dovra Intervenire almeno quattro scttimane prlma. Si terra conto
dei bisogni dell’azienda e dei desideri degli operal Interessati.

10 Le interruzioni del lavoro causa disoccupazlone o servizio milltare sono iputate
sulle vacanze in rapporto di un 1/, per ogni mese d’assenza. Di tale reduzione sl fa astra-
zione, se questa non raggiunge una giornata intera dl vacanze per anno di servizio.

11 Le vacanze non possono essere sostituite da un pagamento In contanti o da altrl
vantaggi. Sc il contratto di lavoro & disdetto quando I’operaio ha ancora diritto a vacanze,
queste saranno accordate durante il termlne dl disdetta. Tuttavia, se 1l.contratto prendc
fine prima che I'operaio abbla potuto beneficiare delle vacanze a lul spettanti, gli verra
versata una indennita corrispondente. o

Cifra 25. Giorni festivi pagati. 1 Gll operal hanno diritto ad un’indennita per 6 glorni
festivi infrasettimanali all’anno. L’indennitd giornaliera corrisponde al salario di otto ore
di lavoro retribuite in basc al tasso salariale normale, compresi i supplementl di lavoro a
cottimo e di rincaro. Disposizloni pli favorevoli all’operalo di leggi cantonall testano ri-
servatc.

2 1 giorni festivi pagatl sono fissati In anticipo per ogni singolo anno dal datore di lavoro,
11 quale ne informera i suoi operai.

8 Le indennlta per i singoli giornl festivi pagati sono versate con la paga susseguente
al rispettlvo giorno festivo.

4 Quando i giorni festivi pagatl colncldano con un’lnterruzlone del lavoro causa ma-
lattia, con un congedo non pagato o con le vacanze, l'indennitad dovra venlre egualmente
versata oppure la durata delle prolungata in modo corrlspondente. Quando i giornl
festlvi pagati coincldano con un perlodo dl malattla dell’operaio, I’indennlta per dettl giornl
insieme all’indennita di malattia non dovra superare il salarlo glornalicro nermale. Qualora
la durata d’un congedo non pagato superl quella del lavoro prestato durante 1l respettivo
periodo di paga, I’operaio non ha diritto all’lndennitad per giorni festlvi pagatl cbe doves-
sero cadere in tale periodo.

5 Su richiesta degli operal, il 1° maggio ¢ considerato comnpletamente o parzialmente
giorno di libero, ma non pagato.

Cifra 26, Indennltd per assenze. 1 L’operaio ha dirltto:

a) al salario di due giorni di lavoro In caso di morte della moglie;

b) al salario di 1° giorno di lavoro In caso dl morte d’un suo figllo, d’un fratello o d’una
sorella, del padrc o della madre, del suocero o della suocera, se il defuntq viveva In
comune con lui, ’

Tat1i,

3 11 salario d’un giorno di lavoro comprende 11 salario normale di otto ore di lavoro,
comprese le indennita di rincaro, gli asscgni per figll ed i premi per lavoro a cottimo.

Clfra 27. Indennitd per interruzione dei iavoro eausa servizio miiltare. 1 Le ore di lavoro
mancate causa Pispezionc militare sono pagate Intieramente, se 1l giorno dell’ispezione
I'operaio lavora nell’azienda, nel antimerigglo o nel pomerigglo, tutto il tempo dl cul pud
disporre. Se in talc giorno 'operaio non lavora affatto perde diritto ad ognl Indennita.

2 Durante il servizlo militarc obbllgatorio, ad eccezione del servizio attivo, gll operal
che lavorano pit di un anno nell’azienda hanno diritto ad un’lndennlta. Questa Importa:

a) per gll operai ammogliatl, 50% del salarlo, comprese le Indennita dl rinearo;
b) per gli operai celibi, 30% del salario, comnprese le indennita dl rinearo.

3 Tale indennlta sar2 ridotta proporzlonatamente, se questa insleme con l']ndenni.lé
pagata dalla cassa di eompensazlone per perdita di salario, supera Vottanta per cento del
salarlo, comprese le Indennita di rinearo.

Cifra 28. Supplementi per lavorl fuorl resldenza. Gli operal che devono lavorare fuori
residenza hanno diritto al rimborso completo delle spese.

Clfra 29. Lavori interdettl. 1 E Interdetta I'esecuzione dl lavoro professionale per terzi
tuorf le ore di lavoro e duranto le vacanze. Gli operal che non rispettano quest’interdizione
possano, dopo un primo avvlso, essere immedlatamente llcenzlati.

Cifra 30. Termine di disdetta, 1 I termine di disdetta & dl 2 settimane. La disdetta deve
essere data per Iscritto e per un sabato. Le due prime settimane dl lavoro sono considerate
tempo di prova, durante il quale il contratto di lavoro pud essere disdetto ogui giorno per
la tine della glornata di lavero.

3 Se I'operalo resta vittima d’un infortunlo o s’ammala scnza sua colpa, 11 datore ‘di
lavoro non pud disdlre il contratto di lavoro, salvo dopo un’assenza Ininterrotta dl 3 mesi.

8 Se I'operaio resta vittima d’un infortunlo o s’ammala durante il termine dl disdetta,
11 decorso della disdetta & sospeso fino alla ripresa del lavoro.

» .
L]

1! campo d’applicazlone sara clrcoseritto come segue:

a) 1 conferimento del carattere obbligatorlo gencrale si estende su tutto 11 territorio della
Confedcrazione.
b) Esso si applica a tutte le azlende di carrozzeria e di costruzione di rimorchi per auto-
mobili come pure ai reparti dl carrozzeria di aziende miste, ad azlendc speclalizzate
del ramo carrozzerla, quall autorimesse, laboratorl dl riparazionl, di sellalo, di fabbro,
dl lattoniere e dl verniciatore d’automobili.
Ne sono cccettuatl:

aa) I membrl dell’Associazione padronale svizzera dei costruttorl dl macchine ed In-
dustriali metallurgicl, soggettl alla convenzione del 19 luglio 1937/1949;

bb) Le aziende che all’entrata tn vigore del conferimento del carattere obbligatorio
generale sono gi4 soggctte ad wn altro contratto collettlvo di lavoro concluso fra
associazloni.
¢) BEsso si applica a tutli gll operal occupatl continuamente o principalmente con lavorl
di carrozzeria. Sono eensiderati tali, oltre 1 lavorl di carrozzeria propriamente dettl
ed i lavori di costruzlone di rimorchi per automobili, anche i lavori eseguitl da fabbrl-
canti di carrozze, da fabbri, lattonieri, sellal, verniciatori dl carrozzeria e da operal
ausiliari,
Ne sono eccettuatl:

aa) Gli apprendistl con contratto dl tlroclnio econformemente alla legge federale del
26 glugno 1930 sulla formazione professionale;

bb) I membri della famiglia del datore di lavoro;

cc) Gli impiegati d’ufficio, i magazzinieri, i portinal, I conduttori dl autoveicoli egll
Impiegati tecnicl, a condizione che non lavorino nel laboratorio;

dd) I capi ed | capi-operai, a condizione che abbiano personale sotto i loro ordini.

d) Sono riservate le prescrizionl legali e le disposizioni eontrattuali pid favorevoli ali’operaio.

€) Il conferimento del carattere obbligatorio generale entrera in vigore il giorno della
pubblicazione del rispettlvo decreto ed avra effetto fino al 31 dicembre 1951.

Le li opp aila dovranno essere inoltrate, per iseritto
e debitamente motivate, ali’Ufficio federale deii’industria, deiie arti e mcstierl e dei lavoro
entro 30 giorni daiia data deila presente pubbiicazione.

Berna, Il 16 diccmbre 1950.

Ufficlo federale deii’indnstria, delie arti e mestierl e dei iavoro.

Société Anonyme du Centre C, ayant son siége 3 Genéve

Réduction du capital social et appel aux créanciers conformément &
Iarticle 733 du C.O.
Troisiéme publicaiion

L’assemblée générale du 4 décembre 1950 a décidé de réduire le capital
de 159 800 fr. 2 115 000 fr. par le remboursement et 'annulation de:

140 actions de 70 fr. chacune, Nvs 1 & 140;

39 actions de 700 fr. chacune, comprenant les No& 322 a 324 et 329,
ainsi que les N» 291 & 321 et 325 & 328;

77 actions de 100 fr. chacune, comprenant les No¢ 476 & 484, 501 a
506, ainsi que les Nv¢ 430 a 476 et 485 & 500.

Conformément & I'article 733 du C.O. les créanciers sont informés qu’ils
peuvent produire leurs créances et exiger d’étre désintéressés ou garantis.
Les productions devront &tre faites & M* Gustave Martin, notaire, & Genéve,
Corraterie N° 12, dans les deux mois qui suivront la troisiéme publication
du présent avis. (AA. 407%)

Geneve, le 12 décembre 1950. Le conseil d’administration.

Société Immobiliére « La Citadine », ayant son sitge 3 Genéve

Réduction du capital social et appel aux créanciers conformément a
Particle 733 du C.O.

Troisiéme publicalion

L’assemblée générale du 4 décembre 1950 a décidé de réduire le capital
de 162 007 fr. & 120000 fr. par le remboursement et I'annulation de:

1539 actions de 13 fr. chacune, comprenant les Nos 1522 & 1539,

que les N8 1 3 1521;

22 actions de 600 fr. chacune, comprenant les No® 1735 et 1736, ainsi
que les No& 1715 a4 1734;

88 actions de 100 fr. chacune, comprenant les N°s 1971 & 1974, ainsi
que les Nos 1887 a 1970.

Conformément a I’article 733 du C.O. les créanciers sont informés qu’ils
peuvent produire leurs créances et exiger d’étre désintéressés ou garantis.
Les productions devront &tre faites & M¢ Gustave Martin, notaire, & Geneéve,
Corraterie N° 12, dans les deux mois qui suivront la troisi¢me publication
du présent avis. . (AA.408%)

Geneéve, le 12 décembre 1950. Le conseil d’administration,

ainsi

Société Immobiliére « Le Pignon », ayant son siége & Genéve

Réduction du capital social et appel aux créanciers conformément &
Particle 733 du C.O.
Troisi¢me publication

L’assemblég générale du 4 décembre 1950 a décidé de réduire le capital
de 210 020 fr. & 165 000 fr. par le remboursement et ’annulation de:

167 actions de 60 fr. chacune, comprenant notamment les N° 163 & 167,

ainsi que les Nos 1 & 162; . .
87 actions de 700 fr. chacune, comprenant notamment le N° 404, ainsi
que les Nos 368 & 403;
91 actions de 100 fr. chacune, comprenant notamment les Nos 493, 744
et 745, ainsi que les N 656 & 743.

Conformément 3 V'article 733 du C.O. les créanciers sont informés qu’ils
peuvent produire leurs eréances et exiger d’étre désintéressés ou garantis.
Les productions devront 8tre faites & Me Gustave Martin, notaire, Gené_ve,
Corraterie No 12, dans les deux mois qui suivront la troisi¢me publication
du présent .avis. (AA.4097%)

Genédve, le 12 décembre 1950. Le conseil d’administration.
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. Mitteilungen ~ Communications —~ Comunicazioni

Sorvegllanza delle Importazioni ¢ delle esportazionl di materle aregge
. di vitale Importanza

Vista la situazione internazionale, .parecchi paesi hanno emanato delle
limitazioni d’esportazione per un certo numero di materie gregge, causando
indubbiamente una penuria di tali prodotti nel nostro paese. Cosl, il Consiglio
federale & stato costretto ad adottare, quale misura preventiva, tutte le dis-
posizioni atte ad assicurare I'approvvigionamento della Svizzera con materie
gregge d’importanza vitale e ad impedire, nell'interesse del nostro approv-
vigionamento e della nostra mano d’opera, la riesportazione di dette materie.
E qumdx indispensabile ripristinare una sorveglianza delle importazioni di

tali merci obbligando segnatamente gli importatori ad introdurle immediata- '

mente nel territorio doganale svizzero. Il Consiglio federale ha parimente isti-
tuito una sorveglianza delle csportazioni ed ha emanato, in conseguenza, dei
decreti sulla sorvegllanza delle 1mpor1:az1om e sulla sorveglianza delle espor-
tazioni, nei quali figurano tutte le merci assoggettate di nuovo al regime del
permesso d’importazione e del permesso d’esportazione. La esccuzione di
tali misure incombe alle autorita che rilasciano i permessi (Servizio importa-
zioni ed esportazioni, Ufficio federale di controllo dei prezzi) d’intesa eon gli
organi dell’Ufficio di gucrra dell'industria e del lavoro responsabili dell’approv-
vigionamento del paese. Queste misure saranno mantenute in vigore solo find
a che le circostanze lo csigeranno assolutamente.

Decreto No 1 del Consiglio federale concernente la sorveglianza
suile imporfazioni
(Dell’ 11 dicembre 1950)

11 Consiglio federale svizzero, visto il decreto federale del 14 ottobre 1933

concernente misure economiche di fronte all’estero, nel testo del 22 giugno 1939,
prorogato dal decreto federalc del 17 giugno 1948, decreta:

Art, 1. Le merci di ogni provenienza indicate nell’allegato al presente
decreto possono essere importate soltanto con un permesso speciale rilasciato
dal Scrvizio importazioni ed esportazioni della Divisione del commercio del
Dipartimento federale dell’economia pubblica o dall’Associazione svizzera degli
importatori di oli lubrifieanti (per i grassi lubrificanti per macchine e veicoli
delle voci della tariffa 1132 e 1132 a).

Art. 2. 1l presente decreto entra in vigore il 15 dicembre 1950.

II Dipartimento federale dell’economia pubblica e il Dipartimento federale
delle finanze e delle dogane sono incaricati di eseguirlo.

Berna, 11 dicembre 1950.
In nome del Consiglio federale svizzero,
il presidente della Confederazione: Max Petitplerre;
il cancelliere della Confederazione: Leimgruber.
ALLEGATO -

al decreto dei Consigllo federale No1 deil't1 dicembre 1950 concernente la
sorveglianza suiie importazioni

Elenco delle merci la cui importazione ¢ ammessa, conformemente all’arti-

colo 1 del decreto del Consiglio federale, soltanto con un permesso speciale.

Vocl della tariffa .
doganale . Designazlona deila merce

Gomma elastica a guttaperca, pure o miste:
- senza intercalazlone dl metallo o dl tessuto:

516 — — in blocchi In cosldette fiaschette o teste di negro (cauccly gregglo);
cosldetta Patentplatten, non vulcanlfzate; cascaml dl gomma elas-
tica e dl guttaperca

517 — — Innastrl, strisce, lastre In forma di cuscinett! ,articol gettati,cordicelle,
palle vergha e simlll

Elettrodi non montatl:
628 a — in blocchl pesantl ciascuno 40 kg. e pid B
628 b — aitrl
Lamiera dl ferro, non bucata, non curvatal
— d’uno spessora inferlore a 8 mm.:
728 ~— — Lamiera dlsossidata (décapée)
728 a — — Lamicra per dlmme
— — altra:
731 — — — stagnata (latta), piombata, zincata
814 Minerali, llmatura e trucloli dl rame
Rama puro e sue leghe:
815 — In barre, pani, lastre, dischi, ecc.
816 — Rottaml; vecchlo metallo di campane e di cannoni
— battuto, laminato, trafliato:
817 — — Verghe, lamlera, saldatura forta
— — Filo in rotoli: .
8l8 a — — — laminato
— — — trafilato, d'un dlametro:

818 b ————dlﬁmm @ oltre

841 Plombo dolce In barre, panl, lastre; piombo duro, metallo per caratterl da

stampa

848 Zinco in barre, panl, lastre @ rottaml; fimatora e tracloll dl zinco

ZInco laminato, stirato:

849 — Varghe, lamlera, tubl

853 Stagno In barre, pani, lastre

859 Nicheilo In cubi. In spugna, in barre fuse; rottami e cascami di nichelio;

argentona In pezzl greggi

860 Nichelio puro o sue leghe (argentone, packfong), iaminato, stirato, in iastre,

verghe, lamlera, filo, tubl
Crowo metallico, manganese, moiibdeno, titanio, uranio, vanadio, tungsteno
(wolframlo):
ex 870 — laminati (lamlera)
ex 871 — trafllatl (tilo) -
876 Antlmonlo metallico
ax. 878 Cobaito, cadmio, cromo matallico, manganese, molibdeno, titanlo, uranio,
vanadio, tungsteno (wolframlo): in pazzl, barre, poivere
993 Zolfo In pezzl, pani, canneili, polvere
994 Plori di zolfo (zoifo subllmato)
ex 1002 Allume di cromo
ex 1019 Blcromato di potassio
ex 1025 Blcromato dl sodlo
1044 Vetriolo di rame e prodotti dettl funglvorl
ex 1018 b altrl sali di rame, solfato dl nichello, soifato di crome acido cromico,
Gilcerina: -
1056 a — graggia =
1056 b — rafflnata, non distlllata
1056 & — altra
ex 1065 a Toluolo
ex 1089/1090 Gratita (plombaggine, minerale di piombo), sciolta In balle, fusti, casse, ecc.
ex 1103 Nero fumo di gas
Grassl lubrlficantl d’ogni genere per macchine e veicoli (compreso l'unto
= da carri):
1132 — diversi dal grassi lubrificanti minerali
1132 a — Grassl lubrificanti minerall

Tariffa delle tasse No 40 per il rilascio dei permessi d'lmportazione
(Dell’ 11 dicembre 1950)

11 Consiglio federale svizzero, visto I'articolo 2, secondo capoverso, del
decreto federale del 14 ottobre 1933 concernente misure economiohe di fronte
all'estero, nel testo del 22 giugno 1939, prorogate dal decrcto federale del
17 giugno 1948, decreta:

Art, 1. 1l rilascio dei permessi d’importazione delle merci indicate nell’al-
legato al decreto del Consiglio federale N° 1 coneernente la sorveglianza sulle
importazioni, dell’ 11 diccmbre 1950, é subordinato al pagamento di una tassa
conformemente all’allegato alla presente tariffa. Sono riservate le tasse per
permessi d’importazione di grassi lubrificanti per macchine e veicoli delle voci
della tariffa 1132 e 1132 a rilasciati dall’Associazione svizzera degli unportaton
di oli lubrificanti,

Inoltre, sono applicabili gli articoli 2 e 3 della tariffa delle tasse N° 32 del
26 luglio 1937, modificati dall'articolo 1 della tariffa delle tasse N°39 del

| 27 dieembre 1949 per il rilascio dei permessi d’importazione.

Art. 2. La prescnte tariffa delle tasse entra in vigore il 15 dicembre 1950.
Berna, 11 dieembre 1950,
In nome del Consigiio federale svlzzero,

“il presidente della Confederazione: Max Petitplerre;
il cancelliere della Confederazione: Lelmgruber.,

' ALLEGATO
alla tarifta delle tasse N° 40 deii’11 dicembre 1950 per il rllascio del permessl
d'lmportazione

Voci della tarlffa Tassa per q. lorde

doganale Desiguazione della merce Fr.
Gomma elastica e guttaperca, pure o miste:
— senza intercalazione di metallo o di tessuto:
516 — — in biocchl, in cosiddette fiaschette o teste di
negro (cauccid greggio); cosiddette Patent-
platten, non vuleanlzzate; cascami di gomma
elastica e di guttaperca —.40
517 — — in nastri, strisce, lastre, in forma di cuscinetti,
& artlcoli gettatl, cordicelle, palle, verghe e si-
mili 1.—
Elettrodi non montati:
628 a — in blocchi pesantl ciascuno 40 kg. e pii ~—.10
628 b — altri —30
728, 728a, Lamiera di ferro, non bucata, non curvata —.20
731
814 Minerali, llmatura e trucioll di rama —.30
Rame puro e sua legbe:
815 — in barre, pani, lastre, dischl, ecc. } —.40
816 ~— Rottaml: vecchlo metallo di campane e dl cannonl :
- battuto, laminato, trafilato:
817 — — Verghe, lamlera, saldatura forte —.60
o — — Filo in rotoll: N
818 a ~— — — laminato ! —.50
— — — trafllato, d’un dlametro:
818 b — — — — dl 6 mm. e oltre . —.70
841 Piombo dolce In barre, panl, lastre; piombo duro, me-
2 tallo per caratteri da stampa —.40
848 Zinco In barre, pani, lastre o rottami; limatura e tru-
cloll dl zinco —.30
Zinco jaminato, stirato: .
849 — Verghe, lamiera, tubl
853 Stagno In barre, pani, lastre 1.50
859 Nichelio In cubl, in spugna, In barre fuse; rottamlecas-
> cami dl nichello; argentona In pezzi greggi- —.80
860 Nichelio puro o sue leghe (argentone, packfong), lami-
nato, stirato, in lastre, verghe, lamiera, filo, tubi 2.—
ex 870/871 Cromo metallico, manganese, molibdeno, titanio, ura-
nio, vanadlo, tungsteno (wolframlo): laminati (la-
mlera) e trafiiati (fllo) . 5—
876 Antimonlo metalllco R —.60
ex 878 Cobalto, cadmio, cromo metalllco, manganese, molib-
deno, tltanio, uranio, vanadio, tungsteno (wolf-
ramlo): In pezzl, barre, polvere 3.—
993 Zolfo in pezzl, pani, cannelll, polvere —.05
994 Flori dl zolfo (zolfo sublimato) —.10
ex 1002 Allume dl cromo )
ex 1019 Blcromato di potassio 20
ex 1025 Bicromato dl sodlo .
1044 Vetrlolo dl rame e prodotti dettl fungivorl —.10
Solfato dl nichelio, solfato di cromo —.20
ex 1048 b l Sall di rame —.50
Acldo cromlco —.80
Glicerina:
1056 a — greggia ’ —.30
1058 b — rafflnata, non distlllata —.50
1056 ¢ — altra :
ex 1065a * Toluolo —.10
ex 1089/1090 Grafite (plombaggine, minerale dl plombo), sclolta la
balle, fustl, casse, ecc. —.10
ex 1103 Nero fumo di gas

Decreto No1 del Consiglio federale
concernente la sorveglianza sulle espertazioni
(Dell’ 11 dicembre 1950)
11 Consiglio federale svizzero, visto il decreto federale del 14 ottobre 1933

concernente misure economiche di fronte all’estero, nel testo del 22 giugno 1939,
prorogato dal decreto federale del 17 giugno 1948, decreta:

Art. 1. Le merci indicate nell’allegato al presente decreto possono essere
esportate verso ogni paese soltanto con un permesso speciale rilaseiato dal
Servizio importazioni ed esportazioni della Dlvisione del commercio del Dipar-
timento federale dell’economia pubblica.

Art. 2. 1l presente decreto entra in vigore il 15 dicembre 1950.

11 Dipartimento federale dell’economia pubblica e il Dipartimento federale
delle finanze e delle dogane sono incaricati di eseguirlos

Berna, 11 dicembre 1950.
In nome del Conslgllo federale svizzero,

il presidente della Confederazione: Max Petitplerre;
il cancelliere della Confederazione: Lelmgruber,
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ALLEGATO
al decreto del Consigllo federale Noi dell’t1 dicembre 1950 concernente la
sorvegilanza sulle esportazlonl

Elenco delle merci la cui esportazione & ammessa, conformemente all’arti-
colo 1 del decreto del Consiglio federale, soltanto con un permesso speciale.

Voci deiia tariffa & -
©  doganale Designazione deiia merce
ex 171 Carnlccio
Cotone: -
841 — greggio :
342 — Imbianchito, tinto, ecc.
426 Saccbl
Lana:
455 — greggia, lavata, tinla
456 . ~— Cascaml di lana, borra di iana

Gomma elastica e guttaperca, pure o miste:
— senza intercalazione di metallo o dl tessuto:

516 — — in blocchi, in cosiddette flaschette o teste di negro (cauccid gregglo);
cosiddette Patentplatten, non vulcanlzzate; cascami dl gomma
elastica e di guttaperca

517 ~— — in nastri, strisce, lastre, in forma di cuscinetti, articoli gettati, cordi-
celle, palle, verghe e simili

~— in combinazlone con tessuto o metallo
ex 522 — — Coperture e camere d’arja per automoblli

Elettrodi non montati:

628 a ~— in blocchi pesanti ciascuno 40 kg. e plu
628 b — altrl
643 b Residui di petrolio per 11 riscaldamento
ex 707 Solfuro di ferro (pirite)
ex 708 + Cascami della lavorazione del ferro (limatura, tornltura, ecc.): che non slano
quelli greggi -
710b Ferro-cromo, ferro-silicio, greggi
ex 711 Rottami dl ferro e ferro vecchio: che non siano quelll greggl
Lamiera dl ferro, non- bucata, non curvata:
~— greggia, zlncata, piombata, d’uno spessore:
725 — — dl 10 mm. e plu: tubi di lamicra ondulata, greggi
726 — — d1 3 a 10 mm. csclusivamente
727 — stagnata, ramata, nichelata, dipinta, ecc.: d” uno spessore di 3 mm. e pid
~ d’uno spessore inferiore a 3 mm.:
728 — — Lamiera disossidata (décapée)
728 a — — Lamiera per dinamo
— — altra:
— — — greggia:
730 a — — — — Lamlera d’accialo per la fabbricazione degli utensm
730 a* ~— — — — laminata a freddo
730 b ~— — — — altra
731 ~— — — stagnata (latta), piombata, zlncata
732 — — — ramata, nichelata, dipinta, laccata, ecc,
v Rotale e traversine, pesanti:
733 — 15 kg. e pid per metro llneare
Tubi d’ognl genere, non nominati altrove nella tarlffa generale, con un dla-
metro interno inferlore a 40 cm.: ~
— greggi, incatramati, ricopert! di colore di prima mano, ancbe colle estre-.
mita fllettate o munite dl manicotto:
742 ~— — non chiodati
744 — altrl: frange per tubl
Rame puro e sue leghe:
— battuto, :aminato, trafilato:
817 —_—— Verghe, lamiera, saldatura forte
~— — Filo in rotoll:
818a — — — laminato
~— — — trafilato, d’un dmmetro.
818b — — — — di 6 mm, e oltre
818¢ — — — — inferlore a 6 mm.
819 — — Tubl
820 — argentati, doratl: fllati su materic tesslli o su seta
821 Fllo di rame dorato o argentato (leonlscber Draht) S5
Cavi d’ognl genere:
828 — nudl, non isolatl
— Cavi d’ogni genere e filo:
— — Anlma Isolata con cauccly, guttaperca o carta, non rivestita di materla
tessile avvolta o Intrecciata:
824 ~— — — Cavi senza involucro di piombo né armatura dl ferro; fill isolatl
825 — — — Cavl con involucro dl plombo
826 — — — Cavi con Involucro di plombo e armatura dl ferro
— — Anlma isolata con cauccll, guttaperca o carta, rivestita di filo o dl
. seta avvoltl o Intrecciatl :
827 — — Cavi senza Involucro di piombo

© 828 — — — Cavi con involucro di piombo

829 Tela e rete di filo di rame o di ottone
843 a Piombo 1aminato
843 b Piombo in fllo, palle, palllni
843 ¢ Piombo In fogll; tubi
Zinco laminato, stirato .
849 — Verghe, lamlera, tubl

850 — Flio .

855 Stagno puro o In lega (metallo Inglese), battuto, laminato, lamiera, flii, tubl
860 Nichello puro o sue leghe (argentone, packfong), lamlnato, stirato, In iastre,
verghe. lamlera, filo, tubi
Alluminio puro:
ex 862 ~— in masselll, lingottl, lastre fuse, barre, rottami, esciusii’ailuminio veccbio
E X e i cascaml dl alluminlo nuovo 5
863 a — battuto, 1aminato, stirato, In verghe, lamlera, tubl, fllo
863 b — In rondelle (dlschl) ottenute col punzone
Alluminio In tega (eol ferro, coll’acclaio, col bronzo, ecc.):
ex 864 ~— In masselll, lingottl, lastre fuse, barre, rottami, esclusl i’ajluminio veechio
e 1 cascaml di alluminlo nuovo
865 a — battuto, lamlnato, stirato, In vergbe, iamlera, tubi, fiio
865b ~— In rondelle (dlschl) ottenute eof punzone
Cromo metallico, manganese, mollbdeno, titanio, uranio, vanadio, tungsteno
- (wolframlo):
ex 870 — laminati (lamlera)
ex 871 — trafllatl (fllo)
ex 376 Antimunio melalllco
ex 878 Cobalto, cadmlo, cromo metaiilco, manganese, moilbdeno, titanio, uranio,
vanadld, tungsteno (wolframlo): In pezzl, barre, polvere
ex 981 Penicllllna, streptomlcina, dlldrosireptomicina
~ 993 Zolfo In pezzl, panl, cannelli, poivere
994 Flori di zelfo (zoife subiimato)
ex 1002 Allame di cromo
ex 1019 Blceromato di potassio
ex 1025 Bicromato di sodio

Vocl deila tariffa
doganale Designazione deiid merce
1036 Acido soiforico; acido solforoso in sofuzione aoquosa
1037 Acldo clordsolfonlco (solfato di cioridrina); acido selforico fumante (oleum
vitrloli fumans)
1044 Vetrlolo di rame e prodottl detti lungivor]
ex 1048 b altrl sall dl rame, soifato di nicbeilo, acido oromico, soifato di cromo
Glicerlna:
1056 b — raffinata, non distiliata
1056 ¢ — altra
ex 1065a Toluolo
1065 b Benzlna e benzoio, per motori
ex 1089/1090 Grallte (plombaggine, minerale dl piombo), scloita In balie, fust}, casse, eco,
ex 1103 Nero fumo di gas
Olio dl lino:
ex 1114 — cotto
1115 — non cotto, decolorato
Oll minerali, oli dl catrame e oll dl resinay
— Petrolio:
1126 — diverso da quello per motori
1126 a — per motorl
Surrogatl del petrollo:
1127 — divers] da quelll per motorl

1127 a — — per motorl
— O1i minerall e oll dl catrame dl ogni genere, non nominati altrove

1128 — dlversi da quelli per motorl
1128 a — per motorl -
1131 b Oli lubriflcanti per maccblne, non lavoratl:
Grassi lubrificant] d’ognl genere per macchlne e velcoll (compreso {’unto
da carri):
1132 — dlvers] dai grassi lubrificant] mincrall
1132 a — Grassl lubrificant] minerall *
Saponi ordinari, scloltl in casse, barlli, ecc.:
1141 a — In barre, lastre, panl, pezzl, non compressl non fogglath dletro prova
dell’'uso nell’industrla; sapone molle
1141 b — altri
1142 Altr] saponl d’ognl genere, come saponl da toeletta, ecc,, profumati o non

profumati, In pezzi, In polvere o In pasta; tuttl 1 saponi preparatl con
droghe, prodottl cblmlcl, ecc. (cosldett]l saponl medlcinall)

Decreio del Consigllo federale che modiflca Il decreto del Consigllo federale
Ne 1 concernente la limitazione delle esportazioni
(Dell’11 dicembre 1950)

Il Consiglio federale svizzero decreta:

Art. 1. L’artioolo 2, lettera A, del decreto del Consiglio federale No1
concernente la limitazione delle esportazioni, del 12 maggio 1950, & modificato
come segue:

Art. 2. 11 presente decreto ¢ applicabile alle merci seguenti:

Voci delia tarlffa Ufflcl Incaricati
doganale Designazlone della merce del rilascio dei permessi
Divislone dell’agricoltura
del Dipartimento fede-
ex 149 Stomachl dl vitello rale delf’economia pub-
bllca
ex 165 Ossl per la fabbricazlone dl conclmi e di colla
172 Pelll gregge, salate o non salate, esslccate
ex 173 Pelli dl vitelll, gregge, salate o non salate, essic-
cale
288 «  Stracci d’ogni genere, tranne quelll da concime;
veccbl cordaml e altr] cascam] servent| alla fab-
bricazlone della carta, cartaccla da macero, ecc,
ex 708 Cascaml dclla lavorazlone del ferro, non stagnatl,
non zincatl i
ex 711 Mitraglla dl ferro, non stagnata, non zincata;
terro vecchlo >
814 Minerall, llmatura e trucioil dl rame
Rame puro e sue leghe:
815 — In barre, panl, lastre, dischl, ecc. 3
816 — Rottaml; veechlo metallo al campane e di U‘g_f,:‘l’o ‘;;’f“::u':' con:
cannonl P
840 Galena, minerall dl plombo, cascaml! dl plombo
841 Plombo dolce In barre, panl, lastre; piombo duro,
metallo per caratterl da stampa
842 Rottaml di plombo
848 Zinco In barre, pani, lastre, e rottami; limatura
e trucloll dl zlnco
853 Stagno In barre, panl, lastre
854 Rottaml, llmatura e trucioll di stagno
859 Nichello In cubl, In spugna, In barre fuse; rottami
ecascaml dl nicbello; argentone In pezzi greggl
ex 862, ex 864 Alluminlo vecchlo e cascami di ullnmlnlo nuovo:
puro o In legbe
1056 a Gllcerlna, greggia

Art. 2. 1l presente decreto entra in vigore il 15 dicembre 1950.

E abrogata la disposizione dell’articolo 3, primo capoverso, del decreto
indicato nell’articolo 1, secondo cui la durata di validitd dell’articolo 2, let-
tera A, & limitata al 31 dicembre 1950,

Durante la validitd del presente decreto & sospesa I'applicazione dei. dazi
d’esportazione delle voci della tariffa d’esportazione da2a*a 3¢, 5e da12a 19,

Berna, 11 dicembre 1950.
In nome del Consiglio federale svizzero,

“il presidente della Confederazione: Max Petltplerre;
il cancelliere della Confederazione: Lelmgruber.

Decrefo del Consiglio federale che modifica la tariffa delle tasse per Il -
rilasclo del permess d’esportazione
(Dell’'11 dicembre 1950)

Il Consiglio federale svizzero decreta:
Art. 1. L’articolo 1, primo capoverso, della tariffa delle tasse per il rilascio
del permessi d’€sportazione, del 12 maggio. 1950, & modificato come segue:
Art. 1, primo capoverso. Per il rilascio dei permessi ‘d'esportazione &
riscossa una tassa del 2 per mille del valore della merce, per quanto pres-
crizieni speciali non prevedano un altro disciplinamento.

Art, 2. 1I presente decreto entra in vigore il 15 dicembre 1950.
Berna ‘11 dicembre 1950.
In nome del Conslglio federale svlzzero,

il presidente della Confederazione: Max Petitplerre;
il cancelliere della Confederazione: Lelmgruber,

295. 16. 12. 50.
Redaktion: Handelsabteilung des Eidgen. Volkswirtschaftsdepartementes, Bern
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Fabrique de reglstres SIMPLEX SA Berne

ITALIEN

Gut cingefiihrte und im Itaiienischen
Handeisregister  eingetragene ita.
lienische Firma fiir pharmazentische
Artikel sncht

Allein-Vertretung

eines In dieser Branche einschligl-
gen schweizerischen Exportartikels
tiir Nord-oder ganz Italien, Etwelche
Unterhandlungen sind zu richten
unter E 9637 an Publicitas Lugano.

Jm Falle eines Falles

leit ) Il Rt

Bezugsquelle f0r GroB- und Elnzelhandelt

A. Ballmer & Co.. Wabemn/Bemn

Zu verkaufen In Cham belm Bahnhot
gelegene

mlt grossem Lager-
tlonsraum (Parterre), hellen Bureaux
Im Hochparterre und 8 gerdumigen
Wohnungen. Anfragen erbeten unter
P 45653 Lz an Publlcitas Luzern.

Liegenschaft

und Fabrika-

Les

OFFRES DEXPIOHMION (13 BR!VETS 0 IMVEH”OH

DER

G A A GENEVE

IAZ KIRKER: ("

propriétaires des brevets suisses sui-

vants désirent entrer en relation avec des
Industriels suisses, en vue de i’expioitation
de ces brevets:

255534

207343

250491

261215

237508

259434

260301

251250

Interruttore elettrico atto a deters
minare una forte pressions.dl chiu-
sura sul contattl.

Procédé pour augmenter ia teneur
cn SO? de matiéres sulfon
Dispositif de connexion éiectrique
a fiche.

Verfahren zur Hersteiiung eines Phe-
nanthridiniumsaizes.

Procédé de préparation d’une soiu-
tion aqueuse d’un dérivé de la para-
aminobenzéne-sulfonyithiourée,
Catalyseurs et procédé de fabrication
de celuj-ci.

Procédé d’hydroiyse d’esters, et ins-
tailation pour sa mise en ceuvre.
Procédé de préparation de I’lodomé-

. thylate du 4-diméthylaminométhyi-

257483

230891

260574

213248

1,3-dloxacyclopentane. .

Procédé de fabrication d’un objet en
matiéres piastiques présentant un ef-
fet de dégradé et objet obtenn par ce
procédé.

Bain tinctoriai pour articies en super-
poiyamides.

Procédé d’hydroiyse de déchets de
superpoiyamides Issues d’au moins
une diamine et un diacide, en vue
d’obtenir i'un au moins de ces der-
niers composés,

Procédé de préparation de matiéres
grasses sulfonées,

Pour tous renseignements, s’adresser &
MM. DERIAZ, KIRKER & CIE, ingénleurs-
conseils, 14, rue du Mont-Blanc, & Gendve.

Zu verkanfen
in grossem Industrieort im
Kanton Aargau’

neue Fabrik-Llegenschaft

mit rund 1200 m® Nutzfiiche sowie

zirka 8000 m® Terrain, passend fiir

jede Industrie. Dazu modernes Zwel-

famllienhaus und separate Garage

mit 8 Boxen. Elnzigartige Lage. —

Eliofferten unter Chiffre 28449 an
Publicitas Olten.

BREVETS D'INVENTION

'Rus deta Cité 20 L. BUGNION ceneve

Aus Kompemallons]leterung. An.
fang Januar eintreffend, vorteilhaft

abzugeben:
Physiclen diplémé de I'Ecole Poly-
technique fédérale. Ancien éléve de
I'Ecole supérieure d'électriclté & Parls. 50 t Paraiﬁn
Ancien expert 3 I'Office fédéral de la in Platten,

Eroprefinielleciblic vollraftiniert 50/52°, Fr. 66.50 100 kg

30 t Paratfin

in Platten, =

vollraffiniert 52/54 9, Fr. 87.75 100 kg
frachtfre! Basei, verzollt, inki Ver-
packung.

Zu verkaufen wegen Anschaffung
einer grossern Maschine

1 Frankiermaschine
Universal 5

Frankaturwerte von Fr.—.05 bis Fr.—.50.
Prels Fr. 300. Zustand gut, wurde regel-
missig durch Generaidlrektion revlidiert,
Anfragen unter Chiffre Q 17566 Z an
Puhlicltas Ziirich 1,

Eifanfragen slnd zn richten an
Postfach 2108, Ziirich 23.

N'dwaldner Kantonalbank

Ohligﬂtlonenkﬁndlgnlig

Wir kiindigen hiermit aiie bis 30. Juni 1951 kiindbar werdenden Obligationen
unserer Bank auf den nichstzuifssigen Termin. Mit dem Verfalltage hort die
Verzinsung auf.

Wegen Wiederanstellung gekiindigter Titel belicbe man sich mit uns in Ver-
bindung zu setzen. Lz 205

Stans, den 15, Dezember 1950. Dle Direktion.

Eidgendssisches Finanz- und Zolldepartement

Ausiosung von Obllgationen der 3 % Eldgendssischen Anlelhe von 1903
Die Auslosung der am 15. April 1951 zur Riickzahlung gelangenden

-Obligationen der 3% Eidgenossischen Anleihe von 1903 wird Montag, den

15. Januar 1951, 10 Uhr vormittags, Bureau Nr. 105, Verwaltungsgebédude

des Eidg. Finanz- und Zolldepartementes in Bern, stattfinden.
Bern, den 15. Dezember 1950. Eidgenossische Finanzverwaltung,

Kassen- und Rechnungswesen.

Département fédéral des finances et des douanes

Tirage au sort des obligations de I'emprunt fédéral 3 % de 1803

Le tirage au sort des obligations de I'’emprunt fédéral 3% de 1903, ap-
pelées au remboursement pour le 15 avril 1951, aura lieu lundi, 15 janvier
1951, & 10 heures du matin, bureau N° 105, bitiment de I'administration du
Département fédéral des finances et des douanes, & Berne,

Berne, le 15 décembre 1950. Administration fédérale des finances,

. Service de caisse et de comptabilité.

Dipartimento federale delle finanze e deile dogane

Estrazione a serte di obbligazien! del prestito federale é % del 1903

L'estrazione a sorte delle obbligazioni del prestito federale 3% che
saranno rlmborsate per il 15 aprile 1951, avra luogo lunedi 15 gennaio 1951,
alle ore 10 del mattino, nell’'ufficio N° 105, alla sede del Dipartimento fe-
derale delle finanze e delle dogane in Berna. _

Berna, 15 dicembre 1950. Amministrazione federale delle finanze,
Servizio cassa e eontabiliti.

Commune de Lausanne

Emprunt 31, 9% de 1937
Amortissement de 1951

14¢ tirage de 150 obligations remboursabies & 500 fr,
et de
216 obiigations remboursabies & 1000 fr. le 1°¢ mars 1951

a) Obligatious de 500 fr.

1576 —1600 1951—1975 35013550 3651—3700
b) Obligatlons de 1000 fr.
4701 —4725 48514875 4876—4900 5376—5400 6001—6025
6876—6900*  8401—8450 8536—8550 8701—8750

* Les numéros 6882 4 6900, sortis avec ia sérle 6876—6900, seront rcmboursés le 1°F mars
1952,
L'obiigation N° 1043 (1950) n’a pas encore été présentée au remboursement.,

Lausanne, le 1°r décembre 1950. Direetion des finanees,

FPapira S.A., Stansstad

Messleurs jes actionnalres sont convoqués a ia
13¢ assemblée générale ordinaire

qul aura Ueu ie vendredi 29 déeembre 1950, & 10 heures, & la Soclété de banqne
sulsso, & Bile, avec i"ordre du jour statutaire, Q 8

Stanssiad, ie 14 décembre 1950,

Le conseil d’administration,

Société anonyme H. A. Schmid, Genéve

Messieurs fes actionnalres sont convoqués en
assembiée générale ordinaire
vendredi 29 déoembre 1950, & 17 heures, au sldge soclal, rue du Riidne 49, & Gendve.
Ordre du jour: Opérations statutaires. X 383

Pour assister & i’assembiée, ies actionnalres devront déposer ieurs actions ou
certificats de dépot jusqu’au 26 décembre 1950, au slége sociai de ia société,
Le eonsell d’administration.

Seit 54 Jahren zufriedene Kunden\

&

Schlduche
Schniire
Profile
Formartikel
Platten
Folien
Walzen/Rollen
Schiirzen
Handschuhe
Fingerlinge
Stiefel

aus Gummi und Thermoplast

KARL TROXLER, ZURICH
Seidengasse 13, Tel. (051) 257768

J
H seitdahren unsere Spezialitdt
'en r“c Aschmann & Scheller AG,
Buchdruckers zur Froschau
F Zirich 95 Tel 10A1) 39 71 R4

Fabrikanten!

Zwei tachtige KKaufieute mit eigenem
Lieferungswagen, Lagerraume und Bu-
reau auf demn Platz Zirich suchen

Vertretung, Fabrikdepot
Auslieferungslager

ftér Stadt und Kanton Zirich ev. wel-
tere Kantone von seritser Firina mit
bestehender Geschafts- oder Privat-
kundschaft (ev. auf eigene Rechnung).
Offerten sind zu richten unter Chiffre
E 17554 Z an Publieitas Zirich 1.

Textiltachmann

sucht Vertretung einer leistungsfihigen
Spinnerei, Zwirnerei oder \Weberel. Provi-
sionsbasis oder feste Ansteilung. Offerten
erbeten unter Chiffre M 17559 Z an
Publicitas Ziirich 1.

Versandgeschift
sucht noch einige geelignete, berelts
. erprobte

Artikel

aufzunehmen. Detaillierte Angebote
* unter Chiffre A 17542 Z an Publl-
citas Ziirich 1.

Herr Pech seufzt tief und leidet stumm:
Er bringt den Bauch nicht mehr herum,
Doch weshalb leldet dieser Mann,
Wenn ,,Federdreh™ thm helfen kann?

Probieren Sie den Bﬁrosluhl
Original Stoll , Federdreh*

in lhrem Fachgeschaft

Albert Sto!, Stuhifabrik
Kohlenz/Aargau
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Woas versteht man unter
vollautomatischer
Multiplikation 2

Resultat
ablesen!

gleichzeltig M

schreibt
gedankenschnell
Trocknet

ohne
LYschpapier

mit UHU-Alles-Tinte,
wie eln Fillhalter . .
(Engerichtel als Pumpenfalier mi durdh
sichtigem Tinlenroum)

Multiplikand
hier...

++» aber modern:
Mt rollender Edelstein-Kugel
gefoBt in Hkardtiger Horigaldspitze .. . longleblg

=

in Jedem guten Fachgeschift!
Fr.15.—

Generalvertretung fir die Schwelz: Rabus & Co., Bern

Multiplikator
da einstellen

“Kohlen-GroBkonsumenten

oder Pcrsonen mit Beziehungen zu soichen, bletet

sich die Mdglichkeit der Betelligung an alter Kohlen-

Import. und Handelstirma. — Anfragen unter Chiftre
OFA 5142 B an Orelf Fiissil-Annoncen Bern.

MARCHANT —
der bekannte Weltmelster Im Rechnen
Ist unvergleichlich schnell In der Mul-
fiplikailon und bielei volle Konlirolle
mit automafischem Dezimalpunki

PIOVRR PASTER WITH A

Natirich 131 das auch so bel ADDITION, m n H E " L

SUBTRAKTION und DIVISION} ()

W P —————————
Whemad s - Australien

Yorfih P K AMSRICAS FIRSY CALEVIATOR
Rt dluod e pskielduchi Hontinent der Tukumnft

wlFAIGLE s 2 o

Association Suisse des Experts-Comptahles

Rembrs ds la Chambrs suisse poor expertises complables
Demandez la llste de nos membrea au secrétariat’

1rich, Talacker 41 - Tél. O5H 4284

Revue mensueliet Bulletin de I'A.S.E. Abonnement annuel fr. 9.

Geschichte, Geographle, soziale, wirtschaftiiche und

politische Probieme sind griindiich dargesteilt. Der

Verfasser hat selne Kindheit in Australien veriebt.

$8 Abbiidungen auf Tafein, 350 Seitentext, Preis
Fr. 24.-. Interessenten zur Priifung durch

Vertreter In der ganzen Schwelz

Buchhandlung C. Bachmann, Ziirich 1
Kirchgasse 40 - Telefon 322368

P
=6

Korkwarenfabrik

CH.SCHNEIDER AG.
LAUFEN (061179384

Oeffentliches Inventar ~ Rechnungsruf

(gemass Art. 582 ZGB)

Adressiermaschine

«ADREMA -

in gutem Zustande,

Erblasser:
Jager-Blatter Theophll

halbautomatisch, von Basei, Direktor, wohnhaft gewescn in Glarus.

‘2’"”5 = ""“’“’e"; Eingabetrist: Die Giaubiger und Schuldner, mit Einschiuss der
u besichtigen be

Firma Orsa GmbH,, Blrgschaftsglaubiger, werden hlermit aufgefordert, ihrc Forderungen
Bern, Marktgasse20, | und Schuiden (Wert per 22, Oktober 1950) bls und mit 27. Januar
1951, bet Gefahr des Ausschiusses fiir dic Giaublger gemiss Art, 590

ZGB belm Walsenamt Glarus-Ricdern, Glarus, schriftiich anzumeiden

Bilanzsorgemn?

Dem PRECISA-Besltzer bereltet der Jahres-
bschluB keln Kopfzerbrech Dle unzdh-
ligen Vorziige dleser handlichen Addler~

Rechenmaschine garantieren elne rel-
bungslose Arbelt. Sichern auch Sle
sich rechtzeitig Ilhre PRECISA.

Gute Mietmaschinen stets am Lager,

Giarus, den 12, Dezember 1950.

N des Wal Glar -

der Prisident: K. Heer;
der Waisenamisschreiber: W. Miller.

Schweizer-Produkt
Generalvertretung:

ERNSI JosI AG

Ziirich Sihlstr.1, Tel. (051).272310

Moderne Riromaschinen

Schweizerische Reederei AG., Basel

8%, % Anleihe von Fr. 12 000 000.— von 1949

Bei der am 8. Dezemher 1950 gemiéss den Titeibestimmungen vorgenommenen
ersten Jahresziehung sind die nachstehend aufgefihrten 250 Ohligationen von
Fr. 1000.— nominal im Gesamtbetrage von Fr. 250 000.— nominal zur Rtickzahlung
aul den 31, Marz 1951 zum Nennwert ausgeiost worden:

Nrn. 1926—1950 6351—6375 7276—7300 83288350
5551—55756 7226—7260 7976—8000 8526—8350 10901—10925 :

Die Verzinsung dieser Stiicke hort mit dem 31. Mérz 1951 auf, Die ausgefosten’
Ohtiigatlonen, dle mit simtlichen unverfallenen Coupons eingereicht werden mussen,
sowle die am 31. Marz 1951 falligen Coupons werden vom Verfalitag an spesenfrel
eingeidst hel

der Basler Kantonathank, Basef,
der Schweizerlschen Kredltanstalt, Zoirich
und thren simtiichen schweizerischen Zweignicderiassungen,
dem Bankhaus A Sarasin & Cie., Basel,
sowle an der Geselischaftskasse in Basel.

Basei, den 16. Dezember 1950. Sehwelzerisehe Reederei AG.

10776—10800

On cherche pour la
Buisse romande

pour la vente et
pose exciusive d'un
nouveau revéte-
ment, convenant p.
tous sols. - Ecrire
gous P 18766 B &
. Publiecitas Slom.

Verkaufe grossen
Posten fabrikneue
Radios. Einzeln od.
postenwelse. Inter-
essenten verlangen
heute noch Offerte
) bet
Radio-Pfister, Bern,
Marktgasse 52
== =& =%
Demandeza 12 FOSC.
des
numéros-spécimens de

Nur der portugiesische
Schieferboden kann die
Traube zur voilen Reife
bringen, aus der der
echte Porle gewonnen
wird, der einmaiige

SANDEMAN

Uberall und fiihrend -

ANDEMAN

PORT & SHERRY

9 0g, dis Schweiz: ew & CO LANGNAU/BERN

«LaVie é [']



	

