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Handelsamtsblatt

Feuille nmclelle suisse du commerce - Foglio ufficiale Svizzero di cummerclo

=

int téglich, [l

Nl’. 37 Bern, Dienstag 14. Februar 1950 :

. 68. Jahrgang — 68 année .

an -Sonn- und Felertagen - Parait tous les jours, le dimanche et les jours de féte exceptés

Berne, mardi 14 février 1950 NI] 37

ation :

und A Effingerstrasse 8 in Bern. — Telephon Nummer (031) 21660
Im Inland kann nur durch die Post abonniert werden. Gefl. Abonnemcnlnhelrﬁgo nicht an
obige Adresse, Ab ¢ jahrlich
Fr. 24.70, halbjahrlich Fr. 18 70, vlerteljdhrlich Fr.7.—, zwal Monate Fr. 5—. ein Monat Fr.3.—;

Ausland: jahrlich Fr. 88.— — Preis der Einzelnummer 25 Rp. (plus Porto). — Annonoen-
Regie: Publicitas AG. — lnsemonslam 21 Rp. die amspnlllga Millimelerzelle oder deren Raum;
Ausland 30 Rp. — J eis fir die N ift ,.Die Volkswirtschafl**: Fr.$8.50.

et '] 3 a Berne. — Téléphone numéro (091)21860
En Sulsse, les abonnomen!s ne peuvent étre pris qu ‘a la poste. On est donc prié de ne pas
verser le montant des-abonnements & l'adresse ci-dessus — Prix d'abonnement: Suisse:

un an 24 tr. 70: un semeslre 13 fr. 70; un trimestre 7.— tr.; deux mols 5.— tr.; un mois 3.— tr.;
étranger: tr. 38.— par an — Prix du numéro 25 cl. (port en sus). — Régie des annoncesti
Publicilas SA. — Tarif d'Inserlion: 21 ct. la ligne de colonne d'un mm ou son espace ; étranger:
30 ct. — Prix d'abonnemenl annuel a ,La Vie économique’: 9 tr. 50 y compris la laxe postale.
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Aufrufe — Sommations

Das Obergericht des Eidgenossischen Standes Ziirich, 1I. Zivil-Kammer,
hat mit Beschluss vom 6. September 1949 den Aufruf des nachstehend be-
zeichneten Schuldbriefes bewilligt:

Namenschuldbrief von urspriinglich Fr. 1400, datiert den 22. August
1894, reduziert auf Fr. 1000, urspriinglich lastend auf Wohnhaus mit Kraut-
girtchen in Bertchikon-Gossau, nebst zirka 16 Aren Wiesen im Bodenholz-
Gossau, welch letztere mit 13. November 1909 entlassen (Grundprotokoll
Gossau, Band 73, Seite 564; urspriinglicher Schuldner und Pfandeigentii-
nier: Joseph Rausch, geb. 1859, -von Geispolsheim-Elsass; urspriingliche
Glaubigerin: Schweizerische Volksbank, in Wetzikon; heutige Schuldnerin
und Pfandeigentiimerin: Frau Wwe. Anna Rosa Hartmann, geb. Werffeli,
geb. 1883, in -Bertschikon-Gossau [Ziirich]).

Jedermann, der tiber den Verbleib dieses Schuldbriefes Auskunft zu
geben vermag, wird aufgefordert, dem unterzeichneten Gericht binnen
Jahresfrist, von der ersten Publikation dieses Aufrufes im Schweizerischen
Handelsamtsblatt an gerechnet, entsprechende Anzeige zu erstatten. Geht
keine Meldung ein, so wird der Schuldbrief seinerzeit als kraftlos erklirt.

Hinwil, den 12. Oktober 1949. ; (W 232)
Im Namen des Bezirksgerichtes Hinwil,
der Gerichtsschreiber: Dr. K. Sporri.

Die allfélligen Inhaber der nachfolgenden Obligationen der Union,
Schweizerische Einkaufs-Gesellschaft, in Olten, werden hiemit aufgefor-
dert, diese binnen Jahresfrist dem Unterzeichneten vorzulegen, ansonst
deren Kraftloserklirung erfolgt:

Nr. Betrag: Ausgestellt auf: Dalum der
Ausslellung:
A. Garanile-Obligationen
Lit. D 10237 Fr. 500.— 1. Bossbard, Nesslau 31. Mirz 1947
Lit.D 3224 Fr. 500.— Wiili Kaufmann, Oftringen 30. April 1932
Lit.D 8774 Fr. 500.— Tb. Rickenbacber-Zumbrunn, Zeglingen- 17. Mai 1946
Lit.D 3446 Fr. 500.— Mme Angéie Rouiln, Estavayer-ie-Lac 81. Aug. 1932
Lit.D 1846 Fr. 500.— Robert Binggell, Grandval 14. April 1930
Lit. D 4152 Fr. 500.— Robert Binggeli, Grandval 5. Mal 1936
Lit. D 2986 Fr. 500.— Frau Anna Egger-Ott, Walienstadt 31. Aug. 1931
Lit. D 3898 Fr. 500.— Louis Ricbardet, Neuveviile 28. Febr.1935
Lit.D 4397 Fr. 500.— Louis Ricbardet, Neuveviiie 19. Mal 1937
Lit.D 3440 Fr. 500.— Aiphons Scbaiier, Bundtels 31. Aug. 1932
Lit. D 2560 Fr. 500.— Frauiein Berta Wiest, Horgen 31. Dez. 1930
Lit. D 1811 Fr. 500.— Jakob Waiser, Zirich 7. April 1930
Lit. D 7091 Fr. 500.— Jakob Waiser, Zirich 15. Juni 1942
Lit.E 987 Fr.1000.— Jakob Waiser, Zrich 20. Dez. 1929
Lit. E 988 Fr.1000.— Jakob Waiser, Zirrich 20. Dez. 1929
Lit. E 2687 Fr. 1000.— Jakob Walser, Zurich 21. Mai 1940
Lit. E 3507 Fr. 1000.— Jakob Waiser, Zurich 31. Mirz 1947
Lit.E 1785 Fr.1000.— Hans Keiier, Heiden 20. Marz 1930
B. Kassa-Obllgationen
Lit.C 6333 Fr 1000.— Inbaber, ohne Coupons 9. Juii 1941
Lit.C 6334 Fr.1000.— Inhaber, ohne Coupons 9. Juii 1941
Lit. B 8404 Fr. 500.— Inhaber, mit Coupon per 31. Dezember 1948 8. Sept.1941
C. Priimlen-Obiigationen
8343. 8300 4 Fr. 100.— nom., Inbaber 31. Okt. 1923

Olten, den 12, Oktober 1949. (W 212)
Der Amtsgerichtspriisident von Olten-Gosgen: Dr. Alph. Wyss.

Der allfillige Inhaber des nachfolgenden Grundpfandtitels wird hiemit
aufgefordert, diesen Titel binnen Jahresfrist dem Unterzeichneten vorzu-
legen, ansonst die Kraftloserklirung erfolgt:

Titel: Schuldbrief vom 81.Juli 1914 zu Fr. 4500, haftend auf Grund-
buch Gretzenbach Nr. 852. Gliubigerin: Solothurner Kantonalbank. Schuld-
per: Scherer Josef, Schreiner, von und in Gretzenbach. (W 22%)

Olten, den 12. Oktober 1949.
Der Amtsgerichtspriisident von Oltep-Gésgen: Dr. Alph. Wyss.

Der nachbezeichnete Pfandtitel wird vermisst: Fr. 2000 Schuldbrief, Vor-
gang Fr.40210 im 14. und gleichen Range mit andern Fr. 10000, 1. Juli
zinsfallig, datiert 13. Juni 1922, Zedelkopierbuch Band 76, Nr. 3019, ur-
spriinglicher Schuldner: Johs. Rohner, eingetragen im Pfandprotokoll Band V,
Seite 1506, der Gemeinde Herisau, haftend auf Liegenschaft alte Nr. 1158
(neue Nr. 2385) Himmelisberg des Willi Preisig, Herisau.

Allfalliger Inhaber dieses Titels wird hicmit aufgefordert, ihn innert der
Frist von einem Jahre, von heute an, der unterzcichneten Amtsstelle vorzu-
legen und evenfuelle Rechtsanspriiche geltend zu machen, ansonst nach Ab-
lauf dieser Frist der Titel als kraftlos erklart wird. (W 129%)

Urnidsch, den 14. Februar 1950. Das Bezirksgerichtsprasidium
Hinteriand App. A.-Rh.

Der Inhaberschuldbrief von Fr. 4000, datiert den 19. September 1938,
Pfandprotokoll Bd. 20/285'37 des Kreises Berg, auf Emil Brenner, geb.
1902, Landwirt, in Burg-Weerswilen, als Schuldner lautend, wird als ver-
misst gemeldet. Der allfillige Besitzer wird hiemit aufgefordert, diesen
Titel innert der Frist eines Jahres seit der ersten Auskiindung dem unter-
zeichneten Richter vorzulegen, ansonst die Kraftloserklirung erfolgt.

Weinfelden, den 9. Februar 1950. (W 1262)

Der Gerichtsprisident: Dr. P. Engeli.

Durch Beschluss der II. Zivilkammer des Obergerichts des IKantons Ziirich
vom 20. Januar 1950 wurde der Aufruf der folgenden vermissten Urkunden
bewilligt:

1. von 3 Interimsschcinen iiber total 96 Aktien zu Fr. 500 der « Arkon AG. »
bzw. heute « Merkon AG. ¢ in Zirich, namlich: 43 Stick Aktien, Nrn. 1—43,
43 Stiick Aktien, Nrn. 46—88, 10 Stiick Aktien, Nrn. 91—100;

2. eines Inhaberschuldbriefes vom 8. September 1936, Serie A, Nr. 30 4553,
der « Arkon AG. », urspriinglich ¢« Friedberg AG. », Wadenswil, iber Fr. 76 500,
lastend im 3. Rang auf dem Grundstiick, Kat.-Nr. 3585, an der "\!utschellen-
strasse 47 in Zirich-Wollishofen.

N Jedermann, der iiber das Schicksal dieser Urkunden Auskunft gcben kann,
wird aufgefordert, dem unterzeichneten Gericht binnen einem Jahre, von heute

an, Anzeige zu machen. Sollte keine Meldung eingehen, wiirden die Urkunden

als kraftlos erklart. (W 130%)

Ziirich, den 11. Februar 1950.

Im Namen des Bezirksgerichts Ziirich, 5. Abteilung,
der Gerichtsschreiber: Dr. Miller.

Kraftloserklarungen — Annulations

Der Schuldbrief vom 14. April 1925 (Belege P. 1/1778) zu Fr. 5000, lautend
zugunsten der Frau Marie Zangg geb. Baumgartner, Ehefrau des Johann, in
der Ey zu Langnau i. E., und haftend auf Liitzelflih-Grundbuch Nrn. 668
und 669 des Johann Aeschlimann, Landwirt, im Brauchbiihl zu Litzelflih,
wird hiermit kraftlos erklart. (W 131)

Trachselwald, dea 11. Februar 1950. Der Gerichtsprisident: Maier.

Handelsregister - Registre du commerce - Registro di commercio

Bern — Berne — Berna
Bureau Belp (Bezirk Seftigen)

10. Februar 1950. Metzgerei.
G. Schmutz, in Zimmerwald, Metzgerei (SHAB. Nr. 301 vom 23. Dezember
1948, Seite 3482). Die Firma wird infolge Todes des Inhabers gcloscht.

10. Februar 1950. Metzgerei.
W. Schmutz, in Zimmerwald. Inhaber der Firma ist Walter Schmutz, von
und in Zimmerwald. Mectzgerei.

Bureau Burgdorf

10. Februar 1950. Kase.
Lanz & Co., in Wynigen, Kiasehandlung und Kaseexport, Kollektivgesell-
schaft (SHAB. Nr. 224 vom 24. September 1948). Die Gesellschafterin Ros-
.marie Lanz ist am 10. Juni 1949 miindig geworden. Die Kollektivprokura
von Ernst Férber ist erloschen. Die Firma erteilt Prokura an Fritz Lehmann,
von Langnau i. E., in Langenthal. Er zeichnet mit einem der andern Zeich-
nungsberechtigten kollektiv je zu zweien.

10. Februar 1950. Kohlen usw.
Hiinggi & Co. A.G., Zweigniederlassung in Burgdorf, Kohlen- und Brenn-
stoffhandlung, Aktiengesellschaft (SHAB. Nr. 160 vom 12. Juli 1948), mit
Hauptsitz in Bern. Das Geschaftsdomizil befindet sich nun an der Bahnhof-
strasse 12, Oberburg, Gemeinde Burgdorf.

Bureau de Courtelary
9 février 1950. Articles en textiles, tapis.
Joset Flury, & Sonceboz, commune de Sonceboz-Sombeval. Le chef de
la maison est Josef Flury, de Barschwil (Soleure), 2 Bienne. Fabrication et
vente d’articles en textiles, tapis. Rue Pierre-Pertuis, chez Mademoiselle

Herzig.
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Bureau Fraubrunnen
21. Januar 1950. Zelluloid-Tiirschoner.

Rufer & Cle., in Schonbiihl, Gemeinde Urtenen, Kollektivgesellschaft (SHAB.
Nr. 41 vom 18. Februar 1941, Scite 330). Die Gesellschaft hat sich auf den 1. Ja-
nuar 1950 in eine Kommanditgesellschaft umgewandelt. Ernst Rufer, von
Miinchenbuchsce, in Sclhignbiihl, Gemcinde Urtenen, ist einzig unbeschrinkt
haftender Gesellschafter. Kommanditirin mit einer Kommanditsumme von
Fr.5000 aus Sondergut ist dessen Ehefrau Margaretha Rufer gcborene Sommer,
von Minchenbuchsee, in Schonbiihl, Gemcinde Urtenen. Ncue Natur des
Geschiftes: Fabrikation von Zelluloid-Tiirschonern und -Artikeln.

Bureau Meiringen (Bezirk Oberhasli)
10. Februar 1950. Spenglerci usw.
Arnold Briigger, in Meiringen. Inhaber der Firma ist Arnold Briigger-Ottl,
von Graben bei Herzogenbuchsee, in Meiringen. Spenglerei und sanitare
Installationen. ITauptstrasse.

Bureau de Moulicr
10 février 1950. Taxis, ete.
Arthur MartIn, 2 Moutier. Le chef de la maison est Arthur Martin, de Ste-
Croix (Vaud), 4 Moutier. Entrepreneur postal, taxis. Ruc Neuve 40.

Bureau Schwarzenburg

9. Februar 1950. Gasthof.
Frau Bertha Portner, in Schwarzenburg, Gemeinde W a hle rn, Betrieb des
Gasthof <Zum Biren» (SHAB. Nr.245 vom 21. Oktober 1942, Seite 2395).
Die Firma wird infolge Uebergabe des Geschiftes geloscht.

9. Februar 1950. Malergeschift, Gasthof.
H. Portner, in Schwarzenburg, Gemeinde Wahlern. Inhaber der Firma
ist Hans Portner, von Wahlern, in Schwarzenburg, Gemeinde Wahlern, Ma-
lergeschift und Betrieb des Gasthofes «Zum Biren»,

Bureau Thun

9. Fcbruar 1950. Elektrische Apparate, Haushaltungsartikel.
Willi Biitschi, in T h u n. Inhaber der Firma ist Willi Biitschi, von Reutigen,
in Thun. Vertrieb elektrischer Apparate und Haushaltartikel. Freienhof-
gasse 16. d

Bureau Trachselwald

20. Januar 1950. Drechslerei, Rechen.
Wiithrich-Herrmann, in Diirrenroth, mechanische Drechslerei und Re-
chenmacherei (SHAB. Nr. 195 vom 29. Juli 1920, Seite 1471). Diese Einzel-
firma wird infolge Geschiftsiibergabe geloscht. Aktiven und Passiven ge-
hen iiber an die neue Kommanditgesellschaft ¢Wiithrich & Co.», in Diirren-
roth.

20. Januar 1950. Holzwaren.
Wiithrich & Co., in Diirrenro th. Unter dieser Firma besteht eine Kom-
manditgesellschaft, die am 1.Januar 1950 begonnen und auf diesen Zeit-
punkt Aktiven und Passiven der erloschenen Einzelfirma «Wiithrich-Herr-
mann», in Diirrenroth, iibernommen hat. Unbeschriinkt haftender Gesell-
schafter ist Hans Wiithrich, geboren 1924, von Trub, in Diirrenroth. Kom-
manditir mit einer Kommandite von Fr. 10 000 ist Johann Wiithrich, Vater,
von Trub, in Diirrenroth. Die Kommandite wird getilgt durch Verrechnung
mit einem Teil der Uebernahmeforderung im Betrage von Fr. 10 000. Fabri-
kation von Holzwaren.

Bureau Wimmis (Nezirk Niedersimmental)
10. Februar 1950.
Welssenburg Mineralthermen-Aktlengesellschaft, in Weissenburg, Gemcinde
Dairstetten (SHAB. Nr. 138 vom 18. Juni 1942, Seite 1383). Gemass offent-
licher Urkunde iiber die Generalversammlung vom 7. Februar 1950 hat die
Gesellschaft ihre Statuten revidiert. Der Verwaltungsrat bestelit heute aus
8 bis 5 Mitgliedern. Ausser den bisherigen Mitgliedern gehdren dem Verwal-
tungsrate neu an als Beisitzer: Hermann Wiithrich, von Trub und Thun, in
Thun, der mit den iibrigen Verwaltungsratsmitgliedern kollektiv zu zweien
reichnet.
Glarus — Glaris — Glarona
8. Februar 1950. Betciligungen, Immobiliecn usw.

Glaster Soclété Anonyme, in Glarus. Gemiss 6ffentlich beurkundetem Errich-
tungsakt und Statuten vom 4. Februar 1950 besteht unter dieser Firma eine
Aktiengescllschaft. Thr Zweck ist Beteiligung an kommerziellen, industriellen
und finanziellen Unternehmungen sowie die Verwaltung und Geschaftsfiihrung
dieser Beteiligungen jedoch nur an solchen Unternehmungen, die ihre Tatig-
keit ausserhalb der Schweiz ausiiben; ferner Vornahme aller Geschafte mit
Immobilien und Mobilien, Erwerbungen, Transaktionen, Verkiufe, Parzel-
lierungen und geschaftliche Betatigungen im Ausland, dic sich darauf beziehen,
jedoch unter Ausschluss der Schweiz, wo die Gescllschaft keine Immobilien
besitzen kann. Das Grundkapital betrigt Fr. 50 000, eingeteilt in 50 Inhaber-
aktien zu Fr. 1000, welche voll einbezahlt sind. Publikationsorgan ist das
Schweizerische Handelsamtsblatt. Der Verwaltungsrat besteht aus 1 bis 7 Mit-
gliedern. Einziger Verwaltungsrat ist Dr. jur. Georg Géhwiler, von Mogelsberg
(St. Gallen), in Glarus, welcher einzeln zeichnet, und bei welchem sich auch das
Rechtsdomizil befindet. Burgstrasse.

Freiburg — Fribourg — Friborgo
Bureau de Fribourg

6 février 1950. Poteaux, bois.
Slpra S.A., 4 Rossens. Suivant acte authentique et statuts du 21 janvier 1950,
il a été constitué, sous cette raison sociale, une société anonyme ayant pour
but I'imprégnation et le commerce de poteaux de bois, la fabrication de poteaux
en d’autres matériaux, ainsi que le commerece de bois. La société pourra acquérir
des intéréts sous quelle forme que ce soit, prét, apport, prise de participation,
souscription ou achat d’actions, etc., dans toute société, groupement ou entre-
prise visant lc méme but ou un but analogue au sien. Le capital social est de
50 000 fr., divisé en 100 actions nominatives de 500 fr. chacune, entiérement
libérées. Les publications ont lieu dans la ¢ Feuille officiclle du canton de Fri-
bourg », & moins que la loi n'exige que ces publications se fassent aussi dans la
Feuille officielle suisse du commerce. Les convocations sont faites par publica-
tion dans la Feuille officielle suisse du commerce ou par lettres recommandées.
La société est administrée par un administrateur unique ou par un conseil
d’administration composé de 2 4 3 membres, Il est désigné un seul adminis-
‘tratcur ep la personne de Louis Thémard, de Chénens, & Fribourg, qui signe
individuellement. Bureau: au batiment du chantier.
10 février 1950. Boucherie, ete.

P. & J. Barlswyl fréres, 4 Fribourg, société en nom collectif, boucherie,
charcuterie (FOSC. du 14 mai 1948, No 111, page 1351). La société est dissoute

depﬁis le 10 février 1950. Sa liquidation étant terminde, la raison sociale est
radiée.

10 février 1950. Boucheric, etc.
Plerre Baerlswyl, 4 Fribourg. Le chef de la maison est Picrre Baeriswyl, fils
de feu Alphonse, de et a4 Fribourg. Boucherie, charcuterie. Stalden 8, et
rue Marecllo 8.

10 février 1950. Boucherie, ete.
Joseph Beerlswyl, & Fribourg. Le chef de la maison est Joseph Beariswyl,
feu Alphonse, de et & Fribourg. Boucheric, charcuterie, Pérolles 20,

Bureau de Moral (district du Lac)
10 fevrier 1950.
Batteuse €lectrique agricole du Bas-Vully, & Vully-le-Bas, société coopérative
(FOSC. du 1er octobre 1947, N©229, page 2865). Le président est Emile
Chervet-Pellet, fils de feu Louis, de ¢t 4 Sugiez, commune du Bas-Vully;
vice-président-caissier: Maurice Noyer, fils d’Emile, du Bas-Vully, 4 Nant,

:| commune du Bas-Vully; secrétaire: Emile Seilaz, fils d’Emile, du Bas-Vully,

4 Sugiez, commune du Bas-Vully. Sont sortis du comité: Edouard Burnier,
président, et Charles Javet-Béle, secrétaire; leurs signatures sont radides.
Le président ou le viceprésident-caissier ct le secrétaire signent collectivement.

Basel-Stadt — Bale-Ville — Basilea-Citta

2. Januar 1950.
Wohngenossenschatt Jurablick, in Bascl. Unter dieser Firma bildet sich auf
Grund der Statuten vom 13. Juli 1949 eine Genossenschaft mit dem Zweck,
den Genossenschaftern gesunde und billige Wohnungen zu verschaffen und
damit ihre soziale Wolllfahrt zu fordern. Es werden Anteilscheine von Fr. 100
ausgegeben. Die personliche Haftung der Genossenschafter ist ausgeschlossen.
Die Bckanntmachungen erfolgen im « Genossenschaftlichen Volksblatt » und,
soweit gesetzlich vorgeschrieben, im Schweizerischen Handelsamtsblatt. Der
aus mindestens 3 Mitgliedern bestehenden Verwaltung gehdren an: Theo
Buser, als Prisident, Ernst Hagmann, Dr. Ernst Gyger, und Dr.Alphons Pfaff;
alle von und in Basel; sie zcichnen zu zweien. Domizil: Baumlihofstrasse 39
(beim Présidenten).

Appenzell A.-Rh. — Appenzell Rh. ext. — Appenzello est.

8. Februar 1950.
St.Galllsch-Appenzelllsche Kraftwerke A.G., Zwcigniederlassung, in He-
risau (SHAB. Nr. 85 vom 13. April 1948, Seite 1025), mit Hauptsitz in St. Gal-
len. Die Unterschrift von Direktor Dr. Jakob Elser ist erloschen. Neu wurde
zum Direktor gewahit: Ulrich Vetsch, von Grabs, in St. Gallen. Der bisherige
Prokurist Willy Wacker wurde zum Vizedirektor beférdert. Direktor und Vize-
direktor zeichnen kollektiv zu zweien unter sich oder mit einem Prokuristen.

8. Februar 1950. Metallstanzerei.
Relfler & Blnna, in Walzenhausen, Metallstanzerei, Kollektivgesellschaft
(SHAB. Nr. 269 vom 17. November 1947, Seite 3396). Die Vertretungsbefugnis
steht bloss noch dem Gesellschafter Fritz Binna zu. Die Unterschrift des Gesell-

“schafters Hans Reifler ist erloschen.

9. Februar 1950. Elektrische Installationen.
Elektro-Dlenst Schidpfer & Zangger, in Trogen (SHAB. Nr. 170 vom 23, Juli
1948, Seite 2064). Diese Kollektivgesellschaft hat sich infolge Ausscheidens

i} des Gesellschafters Rudolf Schlapfer aufgelost. Die Firma ist erloschen. Das

Geschaft wird vom Gesellschafter Willi Zangger, von Fischenthal (Ziirich),
in Trogen, als Einzelkaufmann im Sinne von Art.579 OR fortgesetzt. Die
Firma lautet: Wil Zangger. Ausfithrung elektrischer Installationen. Befang.

Tessin — Tessin — Ticino

Ufficio di Bellinzona

18 gennaio 1950.
Genlo Clvile S.A., in Bellinzona. Sotto la predetta ragione sociale e con atto
notarile 23 novembre 1949 e statuti di medesima data & stata costituita una
societd anonima avente per iscopo I'esercizio di imprese di costruzioni ed affini,
partecipazione ad altre imprese del genere, in particolare la continuazione del-
I'attivitd della ditta individuale ¢Ing. S.I.A. Paolo Tamiys, in Bellinzona, senza
assunzione di attivo e passivo. Il capitale sociale ¢ di 50 000 fr., suddiviso in
50 azioni al portatore di 1000 fr. cadauna, interamentc liberate. Franco-Dome-
nico Gallino di Mario, da Giubiasco, in Bellinzona, apporta alla socictd, mac-
chinario, attrezzi, autoveicoli e mobili come all'inventario 22 novembre 1949,
per il valore di 47 000 fr., accettato dalla societd per il predetto importo e gli
vengono assegnate, a tacitazione dei suoi apporti, 47 azioni al portatore da
1000 fr. cadauna, interamente liberate. Le pubblicazioni previste dalla legge
saranno fatte sul Foglio ufficiale svizzero di commercio, le altre sul Foglio
ufficiale cantonale. Le comunicazioni agli azionisti, se conosciuto il nome, a
mezzo lettera raccomandata. La societd ¢ amministrata da un consiglio di am-
ministrazione composto da 3 a 5 membri; attualmente da tre clie sono: Franco-
Domenico Gallino, da Giubiasco, in Bellinzona, presidente; Dre Luigi Brunetti
fu Anacleto, da ed in Arbedo-Castione, membro, ¢ Paolo Tami fu Fulgenzio,
da Arbedo-Castione, in Ascona, membro. La socictd sard vincolata di fronte
ai terzi dalla firma collcttiva del presidente con uno dei due membri dcl consiglio
di amministrazione. Recapito: via Magoria, studio avvocato Gallino.

9 febbraio 1950. Buffet della stazione.
Gustavo Fornl, in Bellinzona (FUSC. del 12 otlobre 1937, N° 238, pagina
2291), gerenza del buffet della stazione. La predetta ditta individuale vicne can-
cellata ad istanza del titolarc per cessazione del commereio.

10 febbraio 1950. Costruzioni edili, genio civile, ece.
Ing. S.I.A. Paolo Taml,in Bellinzona (FUSC. dcl4 gennaio 1943, N° 1, pagina 4),
costruzioni edili, genio civile, studio di ingegneria. La predetta ditta indi-
viduale viene cancellata ad istanza del titolare per trasformazione in societa
anonima senza assunzione dcll’attivo e passivo.

Ufficio di Locarno

8 fcbbraio 1950. Costruzioni.
Catelll Glberto e Flgll, con sede in Gordola, impresa costruzioni (FUSC. del
31 agosto 1932, N° 203, pagina 2086). La ditta & sciolta e cancellata. La liquida-
zione ¢ terminata; I'attivo éd il passivo sono assunti dalla nuova ditta « Catelli
Odo », in Gordola, sotto trascritta,

8 febbraio 1950. Costruzioni. ’
Catelll Odo, in Gordola. Il titolare & Odo Catelli, di Giberto, da Auressio,
in Gordola. La ditta rileva I'attivo ed il passivo della cessata ditta ¢ Catelli
Giberto e Figli», gia in Gordola, ora canccllata, Impresa costruzioni edili e
stradali, &
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8 febbraio 1950. Costruzioni. )
Heller & Cattl, in Minusio. Walter J. Heller, di Federico, da Berna, in Spiegel

prcssb Berna, comune di Kéniz, e Dino Catti fu Bernardino, da Locamo,»

in Minusio, hanno costituito, a datare dal 7 febbraio 1950, una societa in
nome collettivo, sotto la ragione sociale suindicata. Lavori del genio civile.
Casa «La Borghesina», via San Gottardo.

8 febbraio 1950.
Kurhaus Victoria A.G., in Orselina (FUSC. del 5 aprile 1944, Ne 81,-pagina
796). Dipendentemente da atto pubblico di data 27 gennaio 1950 nella sua
assemblea di stessa data, la socicta ha deciso il suo scioglimento. Ella non esiste
pil che per la sua liquidazione che sara fatta sotto la ragione sociale Kurhaus
Victorla A.G. in liquidazione dai liquidatori G. Battista Rusca, gid presidente;
Jakob Schmidt, vicepresidente; Enrico Glacttli, gid membro del consiglio
di amministrazione, ora costituenti la commissione di liquidazione di eui
G. Battista Rusca & presidente, gli altri membri, con firma collettiva a due.

Ufficio di Lugano

7 febbraio 1950. Importazioni, esportazioni, ecc.
Sacor, con sede a Lugano. Con atto pubblico e statuti del 28 gennaio 1950
¢ stata costituita, sotto questa ragione, una societa anonima che ha per scopo
il eommercio in tutte le sue forme, importazioni, esportazioni, rapprescntanze,
commissioni nonché operazioni e transazioni immobiliari, finanziaric nella
Svizzera e all’estero. Il capitale sociale di 50 000 fr. & diviso in 50 azioni al
portatore di 1000 fr. ciascuna, interamente liberate. Organo delle pubblicazioni
¢ il Foglio ufficiale svizzero di commercio. 11 consiglio d’amministrazione &
composto da 1 a 5 membri, attualmente uno nella persona di Carlo Cortesi
fu Pancrazio, da cd in Lugano, che vincola la societd con la sua firma indi-
viduale. Recapito: via Marconi 3, ufficio proprio.

10 febbraio 1950. Prodotti tessili.
Intes S. A., con sede in Lugano, prodotti tessili (FUSC. del 19 novembre 1946,
No 271, pagina 3375). L’assemblea generale straordinaria della societd del
31 gennaio 1950 ha aumentato il capitale sociale da 50 000 fr. a 75000 fr.,
mediante I'cmissione di 25 azioni al portatore da 1000 fr. cadauna interamentc
liberate. 11 capitale sociale & attualmente di 75 000 fr., diviso in 75 azioni al
portatore da 1000 fr. cadauna, interamente liberate. Inoltre la sede sociale
¢ stata trasferita a Tesserete. Gl statuti sono stati modificati di conscguenza.
Recapito: uffici via Enrico Fraschina.

Waadt — Vaud — Vaud
Bureau de Cully
3 février 1950. Garage, taxis, etc.
Fritz Wanzenried, 2 Lutry. Le chef de la maison est Fritz Wanzenried,
fils de Fritz, de Horrenbach-Buchen (Berne), & Lutry. Garage, atelier de
réparation d'autos, motos, vélos, taxi, ambulance. Garage de Lutry.
9 février 1950. Vins.
Albert Massy, 3 Epesses, commerce de vins de Lavaux (FOSC. du
4 janvier 1946, N°o 2, page 21). La raison est radiée par suite d’association
du titulaire.
Bureau dEchallens

9 février 1950. Cycles, motocycles, transports.

Lucien Rochat, 3 Ec hal]ens, vente de cycles, motocycles et atelier de |

réparations (FOSC. du 26 juin 1929, N¢ 146, page 1340). La maison ajoute

h son genre d’affau-es centreprise de transports automobiles de personnes»
' Bureau de Grandson : )

8 février 1950. Travaux publics, etc.

Lietta et Borloz, en hqmdahon, aConcise, société en nom collectif, entre-

prise de macgonnerie, travaux publics et tous travaux de méme nature

(FOSC. du 27 décembre 1948, No 303, page 3514) La liquidation étant ter-

minée, cette raison sociale est radlée.

Bureau de Lausanne

9 février 1950. Epicerie, mercerie, etc.
Mme M. Clerc, 2 Lausanne. Le chef de la maison est Marguerite née
Magnin, veuve de Edmond Clerc, de Grancy (Vaud), 3 St-Sulpice (Vaud).
Commerce d’épicerie, mercerie, vins et primeurs. Rue Couchirard 1.

9 février 1950. Epicerie, etc.
F. Augsburger, a2 Lausanne, épicerie, primeurs, laiterie, (FOSC du
20 mai 1948, page 1402). Le titulaire a ouvert un second magasm avenue
dc Béthusy 38 bls,

10 février 1950. Pharmacie. .
R. Simond, 3 Lausanne. Le chef de la maison est Roger Simond, alli¢ John,
de Genéve, & Lausanne. Pharmacie. Avenue de Cour 11.

10 février 1950. Renseignements, etc.
S.V.P. Service S. & r.1,,a Lausanne, agence de renseignements et de services,
etc. (FOSC. du 9 déeembre 1949, page 3211). Le bureau de la société est trans-
féré: rue Mauborget 1 (dans- ses locaux).

10 février 1950. Boucherie chevaline.
Ch. Meylan, 4 Lausanne, bouchcrie chevaline (FOSC. du 20 juillet 1942).
La raison cst radiée par suite de remise de commerce.

10 février 1950. Immeubles.
West End S. A.,a Lausanne. Suivant acte authentique et statuts du 8 février
1950, il a été constitué, sous cette raison sociale, une société anonyme ayant
pour but I'achat, la vente, la construction et en général la mise en valeur de
propriétés immobiliéres, ainsi que la participation & des entreprises qui sont
en rapport avec ces opérations, ou l'exéeution de travaux pour I'édification
de constructions de tous genres et d’une profession apparentée. Elle acquiert
un terrain sis & Prilly de 8367 m?® pour le prix de 146 422 fr. 50. Le capital
est de 50 000 fr., divisé en 50 actions au porteur de 1000 fr. entiérement libérées.
Les publications sont faites dans la Feuille officielle suisse du commerce.
Les actionnaires sont convoqués par insertion dans ce journal ou par lettre
recommandée lorsque leurs noms et adresses sont tous connus. La société
est administrée par un conseil d’un ou plusieurs membres. En font partie:
Emil Duft, de Kaltbrunn (St-Gall), & Zurich, président avec signature indivi-
duelle; Albert Liick, apatride, 4 Erlenbach prés Zurich, et Hans Frey, de
Zurich et Auenstein, & Zurich, ces deux derniers avee signature collective &
deux. Bureau: place St-Frangois 5 (¢tude des notaircs Verrey et Pache).

10 février 1950.
Société vaudoise des producteurs de bétail de boucherie (S.V. B.), a Lausanne,
société coopérative (FOSC. du 26 octobre 1949, page 2781). Georges Besuchet,
de I’Abergement, 4 Lausanne, est nommé directeur avec signaturc individuelle.

10 février 1950. Immeubles,
La Campagne S. A., & Lausanne, affaircs immobiliéres (FOSC. du 7 octobre
1944, page 2235). Le eapital est actucllement entiérement libéré.

10 février 1950. Platrerie, peinture.
B. Crivelil, & Lausanne, platrerie et peinture (FOSC. du 29 janvier 1945,
page 241). Nouvelle adresse: chemin de la Joliette 3.

10 février 1950. Bijoax.
Christian Kappeler S. A., a Lausanne, fabrication de bijoux (FOSC. du
1er juillet 1949, page 1751). Suivant procés-verbal authentique de 1’assemblée
générale du 2 février 1950, la société¢ a décidé de porter le capital de 60 000 fr.
4 130 000 fr., par I'émission de 140 actions nouvelles de 500 fr. au porteur,
entiérement libérées par compensation partielle de créances. Les statuts ont
été modifi¢s cn conséquence. Le capital entiérement libéré est de 130 000 fr.,
divisé cn 260 actions au porteur de 500 fr. Bureau transféré: avenue Belle-
fontainc 4 (dans les locaux de la société).

10 février 1950. Tabacs, ete. )
Beddo Terzian, 4 Lausanne, tabacs et produits bruts de diverse nature
(FOSC. du 22 juin 1948, page 1752). La raison est radice d’office pour cause
de départ du titulaire.

Bureau de I\Iorjes

9 février 1950. Restaurant.
P. Aegerter, 4 Préverenges, exploitation du Café-restaurant de la Plage sous
Préverenges (FOSC. du 5 septembre 1946, N© 207, page 2610). Cette raison
est radiée par suite de remise de commerce.

10 février 1950. Comestibles.
Tell Serena, 4 Morges, commeree de comestibles (FOSC. du 5 janvier 1949,
No 3, page 34). La raison est radiée par suite de remise de commerce.

10 février 1950. Comestibles.
Joseph Nebel, 2 Morges. Le chef d& la maison est Joseph Nebel, d’Aesch
(Bale-Campagne), 4 Morges. Commerce de comestibles. Grand’Rue 22.

Bureau d'Orbe

8 février 1950. Chauffages centraux, installations sanitaires, etc,
Louis Jaquet-Lamy et fils, 4 Vallorb e. Louis-Léon Jaquet, fils de Louis-
Henri, de et & Vallorbe, et Louis-André Jaquet, fils de Louis-Léon, de et
a Vallorbe, ont constitué, sous cette raison sociale, une société en nom col-
lectif ayant commencé de 1 janvier 1950. Cette société a repris l'actif et
le passif de la maison ¢Louis Jaguet Lamy» (non inscrite), & Yverdon.
Chauffages centraux, installations sanitaires, appareillages.

8 février 1950. Produits de beauté.
Gérald Guignard, & Vallorbe. Le chef de la maison est Gérald-Alois
Guignard, fils d’Henri-Alois, de Vaulion, & Vallorbe. Commerce de produits
de beauté. Rue Neuve 62.

8 février 1950. Expéditions, etc.
Société par actions Danzas & Cle, suceursale de Vallorbe, expéditions, ete.
(FOSC. du 6 avril 1949, N°81, page 914), avec siége principal a4 Bile,
Le délégué du conseil d’administration Edmond Werzinger est déeédé;
sa signature, ainsi que celle du membrc de la direction centrale Rudolf
Stammbach, sont éteintes, de méme que les signatures des fondés de pou-
voirs: Ernst Brandenberger et Charles Stammbach. Ont été nommés:
délégués du conscil d’administration les membres du dit conseil et
de la direction centrale Ernst Bischofberger et Arnold Ris, ce dernier
actuellement & Meclano. En qualité de délégués du conseil d’administration,
ils possédent la signature individuelle. A été nomm¢ em-qualité dc membre
de la direction centrale, avec signature individuelle, I'actuel directeur Gott-
fried Schaub. ’

Bureau de Vevey

9 février 1950.
Société Immobiliére de la Grande Place S. A, a4 Montreux-Le Chate-
1ard. Selon procés-verbal authentique du 7 février 1950, il a été constitué,
sous cette raison sociale, une société anonyme ayant pour but: l’achat,
pour le prix de 20 000 fr., payable comptant, d’'un terrain a batir propriété
de Mmes Louise-Luci¢-Blanche Wehrli et Angéle-Sophie-Anna Biasini, sis
<A Clarens», riére la commune du Chatelard-Montreux, d’une surface totale
de 687 m* et estimé fiscalement 15 000 fr., 'acquisition, la vente et 1'échange
de tous immeubles batis ou non bitis, la construction, la transformation et
I’exploitation par location ou gérance, d’immeubles locatifs, industriels ou
autres, ainsi que leur revente. Les statuts portent la date du 7 féwrier 1950.
Le capital social est de 50 000 fr., divisé en 50 actions de 1000 fr. chacune,
au porteur, libérées de 25 000 fr. Les publications se feront dans la Feuille
officielle suisse du commerce. Le conseil d’administration est composé de
trois membres au moins, actuellement de: Fernand Eggimann, de Gondis-
wil (Berne), & Montreux-Chitelard, président; Alfred Arbogast, du Chate-
lard-Montreux, 4 Clarens-Le Chéitelard, vice-président; Eric Francey, du
Chéatelard-Montreux, & Clarens-Le Chitelard, secrétaire. La société est en-
gagée par la signature collective de deux administrateurs. Bureaux: chez
le président, batiment de la gare.

9 février 1950. Horticulture, etc.
Jean-Jacques de Ribaupierre, & Clarens-Le Chatelard, exploitation
des établissements horticoles et fleuristes «Floraria» (FOSC. du 12 mars
1931, N¢58). Par décision du 7 février 1950, le président du Tribunal du
district de Vevey a prononcé la faillite du titulaire.

9 février 1950. Transports.
Jeanne Bovay, & Vevey. Le chef de la maison est Jeanne-Marie née Wid-
mann, veuve de Marcel-Auguste Bovay, de Chanéaz, 3 Vevey. Service d’auto-
car et de taxi. Avenue de Plan 37.

9 février 1950. Boulangerie, épicerie, etc.
René Giroud, 2 Corseaux, boulangerie, patisserie, épicerie (FOSC. du
2 juin 1949, N¢ 127). La ralson est radiée d’office par suite de cléture de
la faillite.

9 février 1950.
Société pour la vente des Engrais & base d’humus S. A, 34 Vevey (FOSC.
du 5 juin 1947, N« 128). La société a désigné en qualité de vice-président
sans droit & la signature sociale, Emile Bron, de St-Saphorin (Lavaux), &
Rivaz, en remplacement d’Henri Bény-Herren, démissionnaire, qui est radié.

10 février 1950. Appareils.
Autostar, & Territet-Les Planches. Suivant acte authentique et statuts du
2 février 1950, il a été constitué sous cette raison sociale une société anonyme
ayant pour but: I’étude, la mise en valeur, la fabrication et I'exploitation
d’appareils 4 propulsion mécanique en tous genrcs, notamment dans le domaine
de I'automobile et de la navigation maritime et aérienne. La société s’occupera
en particulier de I'achat, la distribution et la vente, en Suisse, d’automobiles
Kellcr et de tous articles accessoires qui s’y rattachent, ainsi que toutes opcra-
tions y relatives, telles que: fabrication, réparation, location, installation de
garages. Le capital social est de 50 000 fr., divisé en 50.actions de 1000 fr.
chacune, au porteur, libéré & concurrence de 20 000 fr. Les publications sont
faites dans la Feuille officielle suisse du commerce. Le conseil d’administration
est composé d’un ou de plusieurs membres. A été nommé comme unique admi-
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nistrateur, Lucien Grobéty, de Delémont, a Territet-Les Planches, lequel
engage la société par sa signaturc individuelle. Bureaux: cliez 'administrateur,
Bon-Port 7.
Bureau d’Yverdon
9 février 1950. Piles électriques, etc.

Leclanché S. A, 2 Yverdon (FOSC. du 27 janvier 1949, page 262). Dans
sa séance du 1cr novembre 1949, le conseil d’administration a désigné en
qualité de directeur technique: Jacques Piguet, du Chenit (Vaud), a Yver-
don, lequel engagera la société en signant collectivement 3 deux avec 1'une
ou l'autre des personnes possédant la signature collective.

Neuenburg — Neuchétel — Neuchitel
Bureau de Cernier (district du Val-de- Ruz)

6 février 1950. Taxis.
Marcelle Renaud, 8 Cernier. Le chef de la maison est Lina-Mareelle Re-
naud née Schwab, de Corcelles-Cormondréche et Neuchatel, & Cernier,

épouse diiment autorisée de Tell Renaud. Entreprise de taxi. Bois du Pa-

quier 5.
Bureauw de La Chaux-de-Fonds
7 février 1950.

Montres Exactus S.A., 4 La Chaux-dc-Fonds (FOSC. du 2 novembre 1945,

No 257). L’administrateur Henri Vuilleumier a démissionné et ses pouvoirs
sont ¢teints. Resle seul administrateur Humbert Miscrez, déja inscrit, avec
signature individuelle.

8 février 1950.

Immeuble Léopold-Robert no 30 S.A. en liquidation, 4 L.a Chaux-de-Fonds,

société anonyme (FOSC. du 26 septembre 1949, Neo 252). La liquidation étant
terminée cettc raison sociale est radice.

8 février 1930. Horlogerie.
Henrl Maridor, 4 Ea Chaux-de-Fonds. Le chef de la raison est Henri-Ami
Maridor, de Fenin-Vilars-Saules (Neuch"ltel) au Locle. Achat et vente d’ hor—
logerie. Rue de-I'Hotel de Ville 19.

Genf — Genéve — Ginevra

7 février 1950. Matiéres premiéres, etc.
Timsa S.A., & Genéve. Suivant acte authentique et statuts du 2 févricr 1900
il a été constltué sous cette dénomination, une société anonyme qui a pour
but: 1° la vente, I'achat, la représentation, I'importation et l'exportation,
tant en Suisse qu'a I'étranger, de toutes matiéres premiéres, de marchandises
de toutes natures et de toutes provenances, de produits manufacturés ou non;
20 J'achat, la vente, la construction et la location de tous immeubles, notam-
‘ment I'acquisition pour le prix de 29 000 fr. de la parcelle 460 licudit rue du
Grand-Pré 41, pour le prix de 20500 fr., de la parcelle 456, lieudit rue de la
Canonniére 14, pour le prix de 7500 fr. de la parcelle 461, lieudit rue du Grand-
Pré 41 et rue de la Canonniére. Toutes ces parcelles sont situces en la commune
de Genéve, section Cité; 3° et généralement toutes opérations commerciales,
mobiliéres, immobiliéres, financiéres ou industrielles en relation avec le but
ci-dessus, sous quelle forme que ce soit, notamment sous forme de participa-
tion. Le capital social est de 50 000 fr., divisé en 50 actions de 1000 fr. chacune,
au porteur; il est libéré & concurrence de 20,000 fr. L’organe de publicité est
la Feuille officielle suisse du commerce. Le conseil d’administration est composé
d’'un ou de plusneurs membres. Armand Gonseth, de Gessenay, & Genéve,
a été nommé unique administrateur avec signature mdmdhelle Adresse: ruc
du Commerce 1, chez Armand Gonseth.

8 février 1950. Cultivateur-sélectionneur, etc. ‘
Jean Gindre, 4 Collex, commune de Collex-Bossy. cultivaleur-sélectionneur
et commerce de graines de semences (FOSC. du 8 février 1944, page 325).
La raison est radiée par suite de cessation de I'activité commerciale du tltulaxre

8 février 1950. Peaux, cuirs, etc.
Robert Da Rin, Genéve, 4 Genéve. Le chel de la maison est Robert-. Loms
Da Rin, de et & Genéve, séparé de biens d'Odette-Simone, née Ducruet.
Représentation, achat et vente, importation et exportation de tous produits
utilisés dans I'industrie des peaux et cuirs, de matiéres premiéres et de tous
produits manufacturés; exploitation, achat et vente de brevets et licences;
financement d’opérations commerciales et industrielles, affaires mobiliéres et
immobiliéres, en Suisse et & 1'étranger. Cours des Bastions 18.

8 février 1950. Produits mécaniques et métallurgiques.
R. Habib, 2 Genéve, commerce et représentation de produits mécaniques et
métallurgiques (FOSC. du 7 mai 1943, page 1026). Le titulaire Samuel-Robert
Habib et son épouse Daisy, née de Botton, ont adopté le.régime de la sépara-
tion de biens.

8 février 1950. )
Société Immobliiére Le Salvla, & Genéve, socié¢té anonyme (FOSC. du 1er oc-
tobre 1947, page®2868). Robert Aeberli, de Minnedorf (Zurich), & Genéve,
a été nommé unique administrateur, avec signature individuelle, en remplace-
ment de Marcel Brazzola, démissionnaire, dont les pouvoirs sont éteints.

8 février 1950. )
Société Immobliiére rue du Jura 14, & Genéve, sociélé anonyme (FOSC. da
31 décembre 1947, page 3851). Jean-Pierre Borig, de Genéve, & Genthod, a
é1é nommé unique administrateur; il signe individuellement. Les administra-
teurs Louis-Charles-Clément Vogt et Charles Willemin sont démissionnaires;
leurs pouvoirs sont éteints. Nouvelle adresse: rue de la Croix-d’Or 10 (bureau
de Jcan-Pierre Borig, office de contréle 1mmob1her)

8 février 1950.
Compagnie de Gestion et d’Etudes financiéres COGESTUD, 3 Genéve, société
- anonyme (FOSC. du 30 juillet 1948, page 2132). Le conseil d’administration
est composé de Marc Barrelet, président, et Pierre Pidoux, secrétaire; tous

deux de et & Genéve, lesquels signent individuellement. Alcide Pidoux, adminis- § :

trateur, est démissionnaire; ses pouvoirs sont éteints.

8 février 1950. Participations financiéres.
Isthos S.A., & Genéve, administration de toutes participations fmancmres
(FOSC. du 20 aolt 1947, page 2406). Le conseil d’administration est composé
de Pierre Pidoux (inscrit jusqu’ici comme secrétaire), nommé président, et
Marc Barrelet, secrétaire, de et & Genéve; lesquels signent individuellement.
Alcide-Edouard Pidoux, membrc et président du conseil d’administration,
est démissionnaire; ses pouvoirs sont éteints.

8 février 1950.
Laiterle Genoud S.A., & Genéve (FOSC. du 27 févricr 1939, page 417). Les

administrateurs Fernand Trembley, secrétaire, et Gustave Genoud ont démis- '

sionné; lenrs pouvoirs sont éteints. Henri Zulhg (inscrit jusqu’ici comme pré-
sident et administrateur-délégué) reste unique administrateur; il continue &
engager la société par sa signature individuelle.

8 février 1950. Société immobili¢re.
AFFINT S.A., 4 Genéve, l'acquisilion, la possession, I'exploitation et la vente
d’immeubles, etc. (FOSC. du 17 décembre 1947, page 3726). Jean Joye, de
Troinex, & Genéve, a été nommé unique administrateur avec signature indi-
viduelle, en remplacement de Pierre Roux, démissionnaire, dont les pouvoirs
sont éteints. Nouvelle adresse: rue Tronchin 17 (chez Jean Joyc).

8 février 1950.
Société Immobiliére chemin de ia Garance N° 5, 4 Genéve, société anonyme
(FOSC. du 24 novembre 1948, page 3185). L'administrateur Edmond-Lucien
Desert a démissionné; ses pouvoirs sont éteints. Fernand-Roger Compagnon,
de Confignon, & Chéne-Bougeries, a été nommé unique administrateur, avec
signature sociale individuelle. Nouvelle adresse: avenue d’Aire 12 (chez Marcel
:Gruaz, expert-comptable).

8 février 1950. Produits alimentaires, industriels, etc.
Société Anonyme d'Importation et d’Exportation, 4 Genéve, toutes mar-
ichandises, produits alimentaires, industriels, etc. (FOSC. du 21 juillet 1949,
page 1937). Suivant procés-verbal authentique de son assemblée générale du
‘31 janvier 1950, la société a décidé sa dissolution. Elle ne subsiste plus que pour
sa liquidation qui sera opérée, sous la raison sociale Société Anonyme d'Impor-
tation et d’Exportation, en liquidation, par Jean-Pierre Poujoulat, de et & Ge-
néve, nomm¢ liquidateur avec signature individuelle. La signature individuelle
‘conférée aux administrateurs Richard-Camille Campiche, délégué, Madeleine
Campiche-Rusillon, et au directeur René¢ Bandelier cst éteinte. Adresse de la
:société en liquidation: place du Lac 1 (bureau de Jcan-Pierrc Poujoulat, agent
d’affaires).

8 février 1950.
‘Lubrifiants Macmllian S.A., 2 Genéve (FOSC. du 5 octobre 1949, page 2590).
‘Charles-Harold-Henry Waet_]en, de Vevey (Vaud), & Genéve, et Franqms—Jules
:Bocion, de Lausanne et de Bournens (Vaud), & Bienne (Berne), ont été nommés
‘membres du conseil d’administration, avec signature individuelle. En outre
‘Charles-Harold-Henry Waetjen, susqualifié, a été désigné eu qualité d’adminis- .

| .tratcur-délégué.

* 8 février 1950. Combustiblcs, etc.

‘Maure et Angeller S.A., & Genéve, importation et commerce de combustibles,
retc. (FOSC. du.6 janvier 1948, page 24). Le conseil d’administration est actuel-
lement composé de: Francois dit Francisque Maure, nomm¢ président; Edouard-
:G. Wohlers, secrétaire; Hector Crippa, Robert Burrus (tous inscrits) et Jean
‘Précheur, de nationalité francaise, & Strasbourg. La société est engagée par la
isignature individuelle des administrateurs Edouard-G. Wohlers et Hector
'Crippa (susqualifiés) ou par la signature collective 4 deux des autres membres
du conseil d'administration. L’administrateur Robert Damour, président, a
démissionné; ses pouvoirs sont éteints.

8 février 1950. Menuiserie, etc.
'H. Amiguet et flls, 4 Genéve. Sous cette raison socmle Henri-Alfred Amiguet,
‘de Genéve, séparé de biens d’'Alice, née Dubath, et Léon-Henri Amiguet,
.d’Ollon (Vaud), séparé de biens de Sylva-Marie née Theytaz, tous deux domi-
iciliés a Genevc, ont constitué une société en nom collectif qui a commencé
le Terj ]anvxer 1950, et qui ne sera engagée que par la signature collective des
:deux associés. Exploitation d’un atelier de menuiserie, ébénisterie, machinagc
«du bois et exécution de tous travaux & fagon. Rue Maunoir 13.

8 février 1950.
!S .A. de Représentatlons Marltimes et Générales, & Genéve (FOSC. du 25 avril
{1949, page 1093). Le capital social de 50 000 fr. est actuellcment entiérement
xhbérc Suivant procés-verbal authentique de son assemblée générale du 13 jan-
v1er 1950, la société a modifié ses statuts en conséquence.
' 8 février 1950.
iSoclété Immobiliére les Irls-Ddle D, 4 Genéve, société anonyme dissoute
(FOSC. du 31 mars 1948, page 897). Cette raison sociale est radiée, les adminis-
Arations fiscales ayant retiré leur opposmon
! 8 févricr 1950.
‘Garage des Tranchées S.A."en llqul_datlon, 4 Genéve (FOSC. du 5 janvier 1949,
page 34). La liquidation’ étant terminée, cette raison sociale est radiée.

‘ Andere, durch Gesetz oder Verordnung zur Veriffentlichung im SHAB.
. vorgeschriebene Anzeigen — Autres avis, dont la publication est prescrite
g dans la FOSC. par des lois ou ordonnances

~Kurhaus Victoria S. A., in liquidazione, Orselina:
Scxoghmento di socleta-e diffida ai creditori a- senso degli art. 742 et 745 C.0.

Terza pubblicazione
La Kurhaus Victoria S. A., Orselina, ha deciso il suo scioglimento e la
sua liquidazione nell’assemblea gener;xle straordinaria del 27 gennaio 1950.
Conformemente all’art. 742 C. O., i creditori della societa sono diffidati
a far valere i loro diritti e le loro pretcse, notificandoli entro il 31 marzo
.1950 al signor Avv.G.B. Rusca, Locarno. (AA. 541)

Orseldina, 27 gennaio 1950. A
La commissione di liquidazione.

! Beschluss des Reglerungsrates des Hantons Basel-Stadt

‘betrettend Verlingerung der Giiitigkeitsdauer des Reglerungsratsbeschlusses vom
23, November 1948 betretfend die Aiigemelnverbindlicherklirung eines Gesamt-
arbeitsvertrages filr die Klelderfidrberelen des Platzes Basel

(Vom 29. Dezember 1949)

Der Regierungsrat des Kantons Basel-Stadt besch liesst:

‘Die Giiltigkeitsdauer des Regierungsratsbeschlusses vom 23. November 1948
'betreffend die Allgemeinverbindlicherklirung eines Gesamtarbeitsvertrages fiir die
:Kleiderfirbereien des ‘Platzes Basel, vom Schweizerischen Bundesrat genehmigt am
11. Oktober 1949, veréffentlicht im Kantons-Blatt Basel-Stadt vom 22. Oktober 1949,
wird bis zum 31, Dezember 1950 verldngert.

Dieser Besehluss ist nach seiner Genehmigung dureh den Bundesrat im Sehwei-
zerischen Handelsamtsblatt und im Kantons-Blatt Basel-Stadt zu verdffentlichen.
Er tritt mit seiner Publikation im Kantons- Blatt vom 4.Februar 1960 in Kraft.

Basel, den 29. Dezember 1949. (AA. 66)

Im Namen des Regierungsrates,

der Prasident: Dr. E. Zwelfel,
der Sekretm Dr. H. Matzmger.

Vom Schweizerischen Bundesrat genehmigt am 19. Januar 1950.
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Bundesrafsbeschlnss

betretfend die Allgemeinverbindiicherkidirung eines Gesamtarbeitsvertrages fiir
die schiweizerische Kartonagenindustrie

(Vom 2. Februar 1950)

Der Schiweizerische Bundesrat, gestitzt auf Artikel 3, Absatz 2, des Bundesbeschiusses
vom 23. Juni 1943 dber die Aligemeinverblndlicherkiarung von Gesamtarbeltsvertriigen,
beschllesst:

Art. 1. 1 Der in der Beilage wiedergegebene Gesamtarbeitsvertrag vom 31. Mirz 1947/
21. November 1947/31. Oktober 1949 far -die sdnvcxzerlsche I’(arlonagcmndustne wlrd
allgemeinverbindilch erkidrt, mit A hme der b s ten Besti

2Fiar den Arbeltnehmer gﬂnsugcrc gesetzliche Vorschriften uud vertragliche Ah-

bleiben vorbehal

Art. 2. 1 Die Allgcmelnvcrblndlichken. giit tar das ganze Gebiet der Schweizerischen
Eidgenossenschaft,

2 Sle erstreckt sich auf simtliche Betrlebe, die auf maschinellem Wege Karton, Pappe
oder Wellpappe zu Verpackungs- oder Gebrauchsgegenstinden verarbeiten. Gemischte
Betricbe werden nicht erfasst, sofern sle Kartonagen ausschliesslich far den eigenen Bedarf
herstellen. Ausgenommen slnd ferner diejenigen Betriecbe, die nusschhcssllch oder in der
Hauptsache relne Lithographiekartonagen herstelien.

8 Thruntersteht das gesamte gelernte und ungeiernte Betriebspersonal bclderlcl Geschiech-
tes, soweit das Arbeitsverhdltnls nicht bereits durch einen Gesamtarbeitsvertrag eines andern
Berufszweiges geregelt Ist. Das in Helmarbeit titige Personal wird nicht erfasst.

Art. 3. Nichtmltglieder der vertragschliessenden Verbinde kénnen gegen Massnahmen
der Vertragspartelen oder der im Gesamtarbeitsvertrag (Ziff. 22) vorgeschenen parititischen
Kommission gemiss Artlkel 19 der Voilzugsverordnung vom 8. Marz 1949 zum Bundes-

luss Qber dle All inverblndllcherklirung von Gesamtarbeitsvertrigen beim Bundes-
“amt for industrie, Gewcrbe und Arbeit Beschwerde fhren.

Art. 4. Dieser Beschluss tritt mit seiner amtlichen Verdffenllichung in Kraft und giit

bis zum 31. Dezember 1950.

Bern, den 2. Februar 1950,

TIm Namen des Sehwelzerischen Bundesrates,

der Bundesprasident: Max Petitpierre;
der Bundeskaunzler:' Lelmyruber.

*) Die Bestimmungen, dle mcht aligemelnverbindllch erkidrt \\erden, sind in Kur:w
gedruckt,

' BEILAGE

Gesamtarbeitsvertrag
vom 31. Mirz 1947/21. November 1947/31. Oktof:br 1949
tiir dle’ schweizerische Kartonageindustrle '
abgeschlossen zwischen

dem Verband schwelzerlscher Cartonnage-Fabriken und

der Assoclatlon romande des fabricants. de cartonnages et articies en papier
= einerseits sowie

dem Schwelzerischen Buchbinder- und Kartonager-Verband,

dem Schwelzerischen Textll- und Fabrlkarbelter-Verband,

dem Schwelzerischen Verband der christlichen Buchblnder, Papier- und I\arlonagc-

arbeiter und des graphischen Illlfspersonals,

dem Schwelzerischen Verband evangelischer Arbeiter und Angesteilter
und

dem Landesverband freier Schweizer Arbeiter anderseits.

Ziffer 1. Unterstellung. Diesem Vertrag sind unlerslelll:

dle Mitgliederfirmen des Verbandes scluveizerischer Carl ge-Fabriken und der Associa-
tlon romande des fabricanis de cartonnages el articles en papier, die Milglieder anderer
diesem Vertrag beitretcnder Arbcitgeberverbdnde sowie die diesent Vertrag durch Unlerschrift
anerkeuncnden Einzelfirmen, jedoch In allen Fallen nur mil den Ableilungen, In denen das
Arbeitsverhdltnis nicht bercils durch einen andern Guumlarbulwer[mg geregell isl, [erner
sdmtliche Belricbe und dle. andern Unlerneh Ablellungzn, die
Kartonagen herstellert, gmcllgallly. ob sie dem Fabrikgeselz nnterslehen oder nich; X
das gesamle gelernle und nngelernie Belriebspersonal belderlei Geschlechls der unler a ge-
nannlen Betricbe, soweil das Arbeilsverhéltnis nicht bereils durch einen Gesamlarbeils-
vertrag eines anderu Berufes geregell ist.

Zitler 2. Begriffliches. ! Kartonagenzuschnelder sind gelernte Arbéitnebmer, die die
Lehrabschlusspriifung bestanden haben. Arbeltnehmer, die sich Qber elne laingere Tatigkeit
als Kart durch Z auswelsen konnen, werden den gelernten Arbeit-
nehmern glelehgestelit. In Zwelfeistaiien kann vom Arbeitgeber eine Prifung im Sinne von
Artikel 25 des Bundcsgesetzes Qber dle berufiiche Ausbildung verlangt werden.

2 Kartonagenhllfszuschneider sind Arbeitnehmer, die dle Voraussetzungen des Karto-
nagenzuschneiders nicht crfilen, denen aber auf Grund ihrer bisherigen Tatigkeit oder
besonderer Fahigkeiten einzelne Aufgaben gemiss Ziffer 3, Absatz 2, zugewiesen werden, die
normalerweise von gelernten Arbeltern ausgefGhrt werden.

8 Hiifsarbeiter slund aile 0brigen, diesem Vertrag unterstehenden mannlichen und weib-
lichen Arbeitnehmer.

Ztter 3. Tiitigkeitsbereich der Arbeitnehmer. ! Facharbeiten solien grundsi\tzllch von
IKartonagenzuschneldern ausgeffthrt werden. Vorbehalten blelb A h far
Kartonagenhlifszuschneider; desglelchen kann von dieser Regel bel Mmlﬁrdlenst, Krankheit,
Ferien und ausgewiesenem Mangel In Kartonagenzuschneidern abgewichen werden.

2 Die Tatigkelt des IKartonagenzuschneiders besteht in der seibstandigen Austithrung
folgender Arbelten: Herstelien von Mustern, Materiai- und Zeltbrechnungen, Einstellen der
Maschinen, Vorbereiten der Arbeiten und Ueberwachung der mit deren Austithrung betrauten
IMiltszuschneider und Hlifsarbeiter.

8 Den Hilfszuschneidern obiiegt das Einstellen einzeiner Maschinen.

4 Alle aibrigen Arbelten, wie Einiegen, Schneiden, Tisch-, Lagertransport- und Spednuons-
arbelten, falien in den 'létlgkensbereich der Hmsarbeiter.

Zitfer 4. Ansteilung. 1 Das Personal knnn durch mandliche oder schriftiiche \'creln-
barung angestelit werden.

2 Die ersten 14 Tage einer Ansteliung in einem Betrieb gelten als Probezeit. Eln all-
filliger Arbeitsunterbruch infolge Krankheit, Militdrdienst usw. unterbricht die Probezeit.

8 Bel Eintritt in den Betrieb Ist dem Arbeiter der Gesamtarbeitsvertrag auszuhandigen,
und er Ist gegebenenfalls auf dle Fabrikordnung aufmerksam zu machen.

Zitfer 5. Kiindigung. 1 Nach Ablauf der Probezelt kann das Dienstverhiitnis nur
schriftlich, unter Elnhaltung einer 14tagigen IKiindlgungsfrist auf den Zahltag oder den
letzten Arbeltstag elner Woche aufgeldst werden,

2 Durch schriftilche Ver¢inbarung kann die Kindigungstrist for Einzelfille beidseitig
aueh auf mehr als 14 Tage festgesetzt werden.

8 Wahrend der Probezeit kann das Dienstverhaltnis tiglich auf das Ende des Arbeits-
tages aufgelost werden.

Zitter 6. Aushiifsansteiiung. 1 Die Aushiifsansteiiuug lsl schriftlich als solche zu ver-
oinbaren,

2 Die Kiindigung der ‘Aushlifsansteliung hat schriftlich unter Einhaltung elner Kandi-
gungsfrist von drei Tagen zu erfoigen.

8 Ueberschreitet die Ansteilung die Dauer von vier Wochen, so richtet sich die Kon-
dignng nach den Bestimmungen der Ziffer 5.

4 Im Obrigen gelten fir Aushilfen si iss dic Besti gen dieses Vertrages,

Zlfer 7. Arbeltszeit. 1 Dle normaie wochentiiche Arbeitszeit betrigt for alle Betriebe
48 Stunden, sofern nicht durch Gesetz oder behordliche Bewilligungen Ausnahmen vor-
behalten sind. Die Eintellung der Arbeitszeit ist durch die Fabrikordnung geregell.

2 Vom normalen Stundenplan kann unter Beachlung der geselzlichen Bestimmungen abge-
wichen werden, wenn dies aqus betriebslechnischen Granden nolwendig isl.

8 Ueberstunden sind nach Mdglichkeit zu vermelden. Die Arbeilnehmer sind verpfiichlct,
benbrdlich bewilligte Ueberstunden zu leisten. Der Arbeilgeber isl jedoch gehallen, geniigend
begriindele Befrciunugsgesuche angemessen zu berackstchllgen.

4 Far Schicltarbeit gelten die Bestimmungen des Fabrik tzes und die sp behord-
lichen Bewiltigungen. Die Arbeltnehmer sind verp/lichtet, die von der Betriebsleilung ange-
ordncte und beiwrdlich bewllllgle Schlcluarbell zu leislen. Jugendliche unler 20 Jahren darfen
zur Leistung von Nach beil nlcht lier werden.

S Bei Arbeltsmangel, Reparalurarbeilen und Belriebsstorungen hat der Arbeilgeber das
Recht, einzelnc Tage ohine Lohnzahlung ausfallen zu lassen. Durch Reparaturen oder Belriebs-
sldrangen ausqefallene Arbeilszeil* soll nach Moglicikeit nachgeioll werden.

b)

1ol

¢ Als Feiertag- und Sonntagsarbeit glit die Arbeit an gesetzilchen oder an anerkannten
ortsitblichen Feicrtagen und Sonntagen in der Zeit zwischen 0 und 24 Uhr des betreffenden
Tages. Arbeit an Sonn- und Feiertagen soli auf acht Stunden beschriinkt werden.

7 Als Ueberzeil gilt, was die normale wochentliche Arbeitszeil von 48 Stunden abersleigl.
Die durch das I‘abrikgeselz generell bewilligten Hil[sarbeilen gellen nicit als Ueberzellarbeil.
Ein Anspruch auf Bezahlung eines Lohnzuschlages bestelil in solchen Fdllen nichl.

8 Geleistete Ucberzeil kann nach Wahl des Arb hmers der in bar vergilel oder
inncrhalb der ndchsten sechs Monate durch enlsprechende Freizeil kompenslerl werden. Die
Kompensation durch Freizcil wird aber auf alle Falle auf halbe und ganze Tage beschrdnit.
Dic Zuschldage slnd am Ende jeder Zahllagsperiode in bar zu vergaten.

9 Als Nachtarbeit gilt:

a) fir Normalzeltarbeitende die Arbeit zwischen 20 und 6 Uhr,
b) far Schichtarbeitende die Arbeit zwischen 22 und 6 Uhr.

10 Par Vor- oder Nachhol der Ar werden keine Lohnzuschldge aus-
gerichtet,

Zitter 8. Plilchten der Arbeitnehmer. 1 Die Arbeitnehmer haben die vorgeschriebene
Arbeltszeit genau einzuhaiten und die ihnen zugewiesene Arbeit gewissenhaft auszufthren.

2 Jeder Arbeitnehmer hat das ihnTanvertraute Material mit alier Sorgfalt zu behandeln.
‘Wenn sich an Maschinen oder im Material Defckte zeigen, ist die Batriebsleitung aufmerksam
zu machen, welche ihrcrseits zur Abhilfe verpfiichtet ist.

3 Die Arbeitsplatze wflssen in sauberem Zustand gehaiten werden, cbenso Maschinen,
‘Werkzeuge, Klebstoffbehaiter usw.

4 Die Arbeitnchmer sind zu strengster Verschwi heit tiber G
Betriebseinrichtungen (Patentverfahren, Kundschaft usw.) verpflichtet, Zuwiderhandiung
berechtigt wihrend des Bestehens eines Arbeitsverhiltnisses zu sofortiger Entiassung. Fur
die Geltendmachung von Schadenersatzanspriichen wahrend und nach Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses gelten die einschligigen Bestimmungen des Obligationenrechtes.

5 Dem Arbeitnehmer ist es untersagt, ausserhalb des Betricbes irgendweiche bezahite
Arbeit auszufdhren.

Zitter 9. Enttohnung. ! Der Lolm ist der Vereinbarung =wischen Arbeilgeber und Arbeit-
nelmer nberlassen; doch darf die Entlshnung far Vollarbeits{ahige nichl unter dlc nachfolgend
angefahricn Minimalansdlze gchen.

2 Die Festsetzung der Minlmallohnansatze erfolgt nach drei Kategorien, nimiichs:

aus/all

haftsgehe

Isse,

Kategorie 1: Zarich, Basel, inkiusive Alischwil, Binningen und Muttenz: Bern inkiusive
Koniz und Ostermundigen; Biel; Genf, inkiusive Carouge; Lausanne und
Winterthur, . i d

Kategorie 11: Samtliche 0brigen Gebiete der Schwelz, ausgenommen Kategorie IlI. .

Kategorie 111: Reine Montagebetriebe an Orten, an denen keine Kartonagefabrik: besteht, -
und Kanton Tessin.
3 Die- Minimaliohnansatze, einsc! ich sdmtiicher Zuiagen und Primien (offizleller
Lebenskostenindex: Stand Ende Oklober 1947 = 162,3}, mit Ausnahme der Kinderzulagen,
betragen f@r Voilarbeitsfahige:

Kategorie
a) Mannilche Arbeitnehmer: 1 1

aa) Facharbeiter: Franken pro Stunde

im 1. Jahr nach der lehre 226 2,15
im 2. Jahr nach der Lehre 241 230
im 3. Jahr nach der Lehre 2.62 248
bb) Uebrige gelernte Arbeitskrafte:
(Schiosser usw.) nach den entsprechenden
Gesamtarbeitsvertragen.
3 cc) Hilfszuschneider:
I 1. Jahr der Tatigkeit als [lifs- 1.99 1.89
im 2, Jahr der Tatigkeit B rETer 2.10 1.99
im 3. Jahr der Téatigkelt 220 210
Darunter fallen auch Maschi Ghrer der Welipappen-
. maschinen, :
dd) Hilfsarbeiter:
. im 1. Jahr der Tdligkeil in der Branche 1,78 170
i im 2. Jabr der Tdligkeil in der Branche 1.89 179
H im 3. Jahr der Taligkeil ‘in der Branche 2,10 1.99

For ledige Arbelter aller KKategorien reduzieren snch obige Ansatze um 10 np pro
Stunde.
Far {ugendliche Hilfsarbeiler reduzieren sich die Amdlu-
vom vollendeten 15. bis zum vollendelen 17. Allersiahr um 40 Rp. au/ den Ansdlzen far
ledige Arbeitnehmer;
vom vollendelen 17. bis zum vollendelen 19. Altersfjahr um 20 Rp. auf den Anséizen [ar
ledige Ililfsarbeiter.
Far Jugendliche beider Altersgruppen (trilt der Anspruch auf den Minimallohnansatz
naclt scchsmonatiger Tdligkeil in der Branche in Krafl.

b)

‘Welbliche Arbeitnehmer: I{ategorie
1 11 ml
aa) Arbeiterinnen: Franken pro Stunde
im 1. Halbjahr der Tatigkelt | In der 1.16 1.09 —98
im 2. Haibjahr der Tatigkeit | Branche 1.21 1.15 1.03
Nach einj@hriger Tatigkeit in der Branche und unter der
Voraussetzung, dass das 17. Altersjahr vollendet ist, richtet
sich der Lohn grundsétzlich nach den Leistungen, muss aber
mindestens betragen:
im 2. Jahr der Tatigkeit 1.31 1.24 1.11
im 3. Jahr der Titigkeit \ in der 1.36 1.29 1.16
im 4. Jahr der Tatigkelt | Branche 1.41 1.34 1.21
im 5. Jahr der Tatigkeit : 1.47 1.40 1.25
Nach einjahriger Tﬁtigkelt ln der anche werden bel Ar-
beiten im Akkord fi tze garan~ .
tiert 1.36 1.29 1.17
Die Akkordansitze sind jedoch so zu gestalten, dass im
Jahresdurchschnltt des Betriebes die Akkordarbeitenden,
mit Ausnahme der Anmngerlmwn wenigstens 10 9 mehr als
diese mini hi atze erzleien.
bb) Tlschmelsterlnnen und PartiefQhrerinnen:
Dle einer Arbeitsgruppe von mindestens 3 Personen, Tisch-
meisterinnen oder Partiefohrerin mit eingerechnet, vorste-
hende Arbeiterin ist mit mindestens 1.57 150 1.34

zu entldhnen, sofern sie alie vorkommenden Arbeiten ihres
Titlgkeitsgebletes seibstindig ausfohren kann und dem
Arbeitgeber gegentber die Garantie f0r richtige Ausfihrung
Obernimmt,
4 Geringere Stundenishne ais die vorstehenden Minimalishne sind nur mit Zustimmung
der zustandigen schwelzerlschen oder regionalen parititischen Kommlssion bel Nachweis
beschrinkter Leistungstdhigkeit zulassig. Diese Ausnahmen sind spatestens nach Ablauf

. der Probezeit dem Sekretariat des Verbandes schweizerischer Cartonnage-Fabriken zuhanden

der andern Vertragspartelen zu melden.

6 Die Vereinbarung elnes Stiicklohnes (Akkord) Ist sowohl in den Abmachungen zwischen
dem einzelnen Arbeltgeber und dem Personal als auch in den Kollektivabreden zuléssig,
Die Ansitze tor StOckarbeit m@ssen dem Personai vor Beginn der Arbelt bekanntgegchen
werden, Bel nachweisbar zu tiefen Akkordansatzen sind dieseiben auf Ersuchen des Personals
zu Qberpritfen und gegebenenfails zu revidieren. Soiche Gesuche sind sofort nach Fest-
stellung des ungeniigenden Ansatzes einzureichen. Ein Revisionsrecht bel zu hohen Akkord-
ansitzen steht auch dem Arbeitgeber zu. Die Verrechnung von Unterverdiensten an Mehr-
verdiensten ist nicht zulissig. Dieseibe Regelung gilt auch fir Pramieniohnsysteme.

8 Die Ausrichtung von Kinderzuiagen erfoigt nach den kantonalen Vorschriften. Wo
solche Vorschriften fehien werden Vitern sowle Mattern dle fiir den Unterhalt der Kinder
in der Hauptsache selbst aufzuk haben Kinderzul in der Hdhe von Fr. 3.50
pro Woche und Kind bls zum voliendeten 18, Altersjahr ausgerichtet, Im Maxlmum jedoch
far 4 Kinder. Dic Kinderzuiage fiilt dahin, sofern das In Frage stehende Kind einen Eigen-
verdienst von mehr als Ir. 100 monatiich hat.

- Ziffer 10, Felertage und Absenzen. 1 Der Arbeltnehmer, der mlndcstcns 3 Monate Im
Betrieb titig gewesen ist, hat Anspruch auf den Lohn for:

&) bis zu 6 Tagen fabrikgesetziicher oder ortstblicher Feleriage. Neue bezahite Felcrtnge.
dorfen nicht eingefohrt werden. FéHt ein Felertag auf elnen ohnehin arbeitstreien Tag,

80 bleibt er unbezahlt, wodurch sich der Anspruch auf Bezahiung von 6 Tagen um die' -

aut Sonntage fallende Felertage entsprechend reduziert; eln Ersatz wird nicht gewabrts
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Arbeitnchmer, die aus nichtigen Griinden in den dem Felertag vorausgehenden 3 Monaten
von der Arbeit wegbleiben, verwirken sxch dle Bezahlung dleses Feiertages;

b) zwel Tage bel der Verebelichung; 3

c) einen Tag bei der Geburt eigener Kinder;

d) drei Tage beim Todesfall der Ehefrau oder des Ehemannes oder elgener Kinder;

e) cinen Tag beim Todesfall der Eitern, Schwiegereltern, Grosseitern oder Geschwister;

f) einen Tag bei der Rekrutierung;

g) cinen halben Tag bei der WaffenInspektlon.

3 Ein Tag wird zu 8 Stunden vergiitet. Bei Arbeltnehmern, deren tiigliche Arbeltszeit
dauernd weniger als 8 Stunden betragt, richtet slch die Entschidigung nach der effektlv
geleisteten Tagesarbeitszeit.

Ziffer 11. Zusehliige f{ir Ueberzeit-, Nacht- und Sonntagsarbeit. 1 Fiir Ueberzeit- und
Nachtarbeit werden foigende Zuschlige auf dem ordentlichen Stundenlohn bezahlt:

6 bis 22 Uhr 259%
22 bis 06 Uhr 50%

2 Ausnahmsweise Arbeit an Sonntagen sowie an bezahlten Feiertagen wird mit eluem
Zuschlag von 1009 vergitet.

Zitter 12. Zusechliige fitr Schiehtarbeit. Xi 1 Bei Scbichtarhelt wird far die
zwischen 6 und 22 Uhr falienden Arbeitsstunden ein Zuschlag von 10 Rp. pro Stunde bezahit.

2 Fiir die in die Zeit von 22 bis 6 Uhr fallenden Schichtstnnden wird der Zuschlag fir
Nachtarbeit (50 %) vergiitet, ohne weiteren Zuschlag far Schichtarbeit.

3 Schichtarbeit an Sonn- und Feiertagen wird mit dem Zuschlag fiir Sonn- und Fejertag-
arbeit (100 %) entschadigt.

4 Normalarbeitszeitarbeitende, die auf Anordnung des Arbeltgebers nicht elne Mittags-
panse von mindestcns einer Stunde baben, erbalten elne Entschadigung von Fr. 3.50 pro
Mittagessen.

Zifier 13. Auszalilong des Lohnes. Die Auszahlung des Lohnes erfolgt Wachentlich;
hat der Arbeitgeber sich mit dem Personai fiber die 14tfigige Lohnzahlnng verstandigt, so
gilt diese.

Ziffer 14. Ausdelmung des Geltungsbereiehs des Fabrikgesetzes. 1 Betriebe, welche
dem Fabrikgesetz nicbt untersteben, haben die nachfolgenden Artikel des Fabrikgesetzes
und der dazugehdrigen Voifzugsverordnung sinngemiss anzuwenden:

Fabrikgesetz:
Artikel 5, Absitze 1 bis 3, beueﬂend Fahrlkhyglene und Unfalherht‘:tung,

Artikei 23 betreffend B es Kit

Artikel 28, Absitze 1 und 2, betreffend Unentgelthchken der Arbeitseinrichtungen;

Artikel 45, Absatz 2, betreﬂcnd Umgehung der Beschrinkung der Arbeitsdauer;

Artikef 65, Absatz 1, betreffend Beschrinkung der Bescbiftigung von welblichen Personen;

-Artikef 66 betreffend Nachtruhe von weiblichen Personen;

Artikef 67 betreffend Ucberzeitarbeit von weiblichen Personen;

Artikel 69 betreffend Wochnerinnen;

Artikei 71, Absatze 1 und 2, betreffend Beschrianknng der Beschiftigung jugendlicher Per-
sonen;

Artikel 72 betreffend Nachtruhe jugendiicher Personen;

Artikel 75 betreffend Schui- und Religionsunterricht jugendlicher Personen und

Artikel 76 betreffend den beruflichen Unterricht jugendiicher Personen.

‘Vollzugsverordnung:
Artikel 3, {it. abis, betreffend Familienangehérige.

2 Streitigheiten, die sich aus der A dung dieser B g
den Bestimmungen der Ziffer 18 dieses Vertrages zu erledigen.

Ziffer 15. Unfaliversicherung. 1 In den nicht dem Bundesgesetz @iber die Kranken- und
Unfallvc?‘xcherung unterstellten Betricben ist das. Personal mindestens zu den folgenden
Ansdtzen gegen Betricbsunfille zu versichern:

a) fur ein Taggeld bei voritbergehender Erwerbsunfahigkelt in der Hohe von 809% des
effcktiven Lohnes;

b) fir eine iapitalzahlung bei Unfailtod im Betrage des tausendfachen effektiven Tages-
verdienstes;

e) far eine Kapitalzahlung bei Totalinvaliditat im Betrage des zweitausendfachen effektlven
Tagesverdienstes.

2 Der Arbeitgeber ist berechtigt, die Pramien for Nichthetrlchsunfille auf den Arbeit-
nehmer abzuwailzen.

3 Der »lrbcllgebcr ist UCI‘])Illchlel auf seine Koslen zugunsten der Arbeilnehmer eine generelle
Lbred herun jar Nichtbetriebsunfdlle, die nach Ablauf der lm Unfall-
~ersicherungsgeselz feslgeleqten 48 Slunden nach Arbeilsschluss erfolgen.

Zitfer 16. Krankenversielierung. * Jeder versicherungsfihige Arbeitnehmer Ist ver-
pflichtet, sich spitestens nach Abiauf der Probezeit bei einer vom Bunde anerkannten

ergeben, sind gemdss

? Arbeitnehmer, dle normalerwelse nicht 48 Stunden pro Woche arbeltcn, haben An-
spruch auf Ferien iin Verhiltnls zu der Im Vorjahre geleisteten Arbeitszeit.

8 Austretende Arbeltnehmer erhalten Ferien entsprechend dem Teil des Dienstjahres,
wiihrend dem das Dienstverhdltnis noch hestanden hat. Arheitnehmern, dle ihr Dienste
verhiltnis kndigen, nachdem sie {hre Ferien herelts bezogen haben, wird die zuviel bezogene
Ferienentschidigung belm Austritt abgezogen.

9 Die zeltliche Ansetzung der Ferlen erfolgt durch den Arheitgeber unter bestmdglichster
Beriicksichtigung der Winsche der Arbeitnehiner. Die Ferien sollen womégiich ununters
hrochen gewiihrt und hezogen werden.

10 Die Anordnung kollektiver Betricbsferien blelbt nach Ricksprache mit der Arbelter-
schaft vorbehalten. In salehen Fallen verpflichlen sich die Arb , deren Fer uch
kitrzer isl als die kollektiven Belrxebs/erlen, die Arbeif auch ohne Vergmung auszuselzen, so[ern
thnen kcine andere Arbeif zugewiesen werden kann, Sic sind dabei nichl an die unter Absatz §
genannle Beslimmung gebunden.

11 Ferien diirfen nicht durch Bar- oder andere Enlschidigungen ersetzt werden. Der
Arbeitnehmer kann verlangen, dass filiige Ferien vor der eventuelien Beendlgung des Dienst-
verhiltnisses gewahrt werden.

12 Anderslantende gesetzliche Regelungen bielben vorbehalten.

Zifter 18. Arbeiterkommission. 1 In den Bctricben mif mchr als 30 .&rbellnehmem Iﬂmn
eine Arbeiter ission zur Behandlung der sich aus diesem Gesamtarbeitsoertrag
den Betrich betreffenden Fragen gcschaffcn werden.

2 Die Zall der Mitglieder richief sich nach der Grosse des Belriebes. Bef der Zusammen-
selzung der Kommission sind die einzelnen Abteilungen angcmessen zu berfcksichligen.

8 Die Arbeilerkommission wird durch geheime Urnenwahl ausserhalb der Arbcxlszei!
gewdhll. Stimmberechtigl sind alle definitiv angcstellten Arbci beiderlei G )y
dle mindcstens 6 Monate {m Befrieb lalig sind.

4 Wahlbar In die Arbeiferkommission sind Arbeilnehmer schweizerischer Nationalildd
beiderlei Geschlcchis, die das 25. Allersjahr fiberschrittcn haben und seil mindestens 3 Jahren Im
Befrieb ununterbrochen atig sind.

Zifter 19. Koaiitlonsrecht. 1 Elnem Arheitnchmcer darf aus der Zugehdrigkeit oder
Nichtzugehorigkeit zu einer gewerkschaftlichen Organisation Im Betricb von kelner Selte
ein Nachteil irgendweicher Art erwachsen. Dies gilt auch firr die Vertrauensleute, solange
sle ihre Tatigkeit in loyaler Weise ausfiben.

2 Innerhalb des Fabrikareals hat jede den Arbeitsfrieden oder den Arbeitsprozess stdrende
Téatigkelt zu unterbieiben.

Ziffer 20. Zusammenarbeit zwischen den Vertragsparteicn. Die den Verlrag unterzeich-
ncnden  Arbeilnehmerorganisationen verpflichlen sich, die beiden Vertragskontrahenlen auf
Arbeilgcberseile in allen Bestrebungen zu unicrsifiizen, die zur Schaffung gesunder Verhdlinisse
in der schweizcrischen Kartonagenindustrie notwendig sind. Dazu gehort auch die Bekdmpfung
des unlaufcrn Weltbewcrbs.

Zifter 21.- Friedenspfiicht. 1 Die Verlragsparleien unterslellen sich hinsichilich aller durch
den vorlicgenden Verlrag sowie der weilern zwischen thnen getroffenen Vereinbarungen der
vollsl@ndigen I‘rrcdcnsp]lxchl Die Friedenspflichl gilt auch bel allféalligen Meinungsvcrschieden-
heiten dber Fragen des’ Arbeitsverhdlinisses, die in diesem Verlrag nichf geregell sind

2 Es sind demgemdss alle einseiligen Gesaml- und Teil h vertrag. g,welche
sich gegen den Bestand oder die Anwendung des Verfrages oder der weilern Vereinbarungen
richten.

3 Dic Verlragsparteien, bzw. deren Organe und Funktiondre verpflichten sich, Verlclzungen
des Abkommens mit allen Iegalzn Milletn zu vzrhmdern.

Zifler 22, Paritiitiseh 1 Zar Durchfohrung und Ueberwachung des

Vertrages wird eine panlallsche Vertragskommission besteiit, welebe sich zusammensetzt
aus:
3 Vertretern des Verbandes schweizerischer Cartonnage-Fabrikanten und einem Vertreter
der dieser Organisation nicht angehdérenden Gruppen oder Firmen,
4 Vertretern der Arbeitnehmerverbande.

2 Diese Kommission tritt nach Bedarf mindestens einmal im Herbst jedes Jahres zu-
sammen zur Behandlung ailer Fragen, welche Arbeitgcber und Arbeitnechmer der Kartonage-
industrie gemeinsam berithren. Sie erstrebt eine mdglichst einheitiiche Steliungnahme der
Arbeitgeber und Arbeitneluner nach innen und aussen im Interesse alier in der IKartonagen-
industrie Tatigen.

3 Zur Ueberwachung des Vertrages kénnen auch regionaie paritatische Kommissionen
gehiidet werden.

4 For die Ucberwachung und Forderung der Lehrlingsausbildung wird eine besondere
zenlrale Kommission eingeseld, deren grundsdtzliche Beschiisse der Zustimmung der Verlrags-
parteien bedirfen. In dcn Experlenkommissionen for Lehrabschiussprofungen sollen Arbeit-
geber und Arbeilnehmer vertrelen sein, die in der Regef Milglieder der vertragschliessenden
Berufskommission sind.

8 In den beiden Kommissionen [Ghren die Arbcirgeber und die Arbeitnehmer abweclislungs-
weise den Vorsitz. Die Profokollfthrung kann einer neutralen Person bertragen werden,

8 Dic Beschliisse merdcn nul einfacher Stimmenmehrheil gefasst, wobei nur fe gleich vicle

Ty

Krankenkasse zu versichern, wobei der Arbeitgeber gegen Voriago der Pramlenquittung
die Halfte der Pramienkosten, Maximum jedoch den in Absatz 2 festgesetzten Betrag, itber-
aimmt.
2 Das Krankengeld und der Héchstbeitrag des Arbeitgebers betragen:
Monatiicher

Kranken- ‘Hochstbeitrag
taggeid des
mindestens Arbeitgebers
Er. EES
Facharbeiter, Hilfszuschneider und fibrige Berufsarbeiter 12— 6.—
Hilfsarbeiter fiber 20 Jahre 10.— 5—
Weibliches Personal oiber 20 Jafire 5— 3.—
Jugendlichies Personal unter 20 Jabre 4,— 2.—

3 Durch Bezahlung dieses Primienbeitrages gilt die dem Arbeltgeber gemiss Artikel 335
OR oblierende Verpflichtung einer Lofinzahlung bei Krankheit des Arbeitnehmers ais ab-
gegolten.

Arbeitgeber und Arbeil drfen. Bei Stimmengleichheil gill der Anirag als ver-
worfen.

Zitter 23. Verfaliren hel Anslegnngsdl"erenzen und Streftigkeiten. 1 Bei Streitigkeiten
zwischen diesen Vertrag unlerzeich Arbeilgeb: und Arbeitnehmerorganisalionen oder
einem dem Vertrag untersfellten Arbeilgeber und eincm den Vertrag unterzeichnenden Arbeif-
nehmerverband oder
mehreren diesen Vertrag unterzeichnenden Arbcituehmerverbinden, oder ciner Unterscktion
eincs den Vertrag unterzeichnendcn Arbeilnehmerverbandes,
aber die Anwendung oder dic Auslegung des Vertrages sowie beim Vorliegen von vertragswidrigen
Gesaml- und Teilmassnahmen, wozu auch die Verlelzung der in Ziffcr 21 niedergelegtcn Friedens-
pllicht gehort, kann von jeder Vertragspartei innerhalb von 10 Tagen die paritatische Kommission
angerufen werden.

2 Diese Kommission wird durch eingeschriebenen Brief elner Verlragspartci an das Sekre-
tariaf der Gegenpartel angerufen.

8 Gclingt es der parildtischen Kommission nieht, dic Slreitigkeilen bcizulegen, so kann
jede der Parleien innerhalb von 10 T'agen nach der Silzung der parildlischen Kommission das
Schlcd.sgencht gemdss Absalz 4 anrufen. Ist der Prdsident des Schiedsgerichtes noch nicht

4 Nichtversicherungsfahige Arbeilnehmer erhalten pro Krankheil
Werktage und Sonntage eine Krankenbeihilfe von Fr. 3.—.

6 In diesem Falle besteh! die Zahlungspflicht nur bei irztlich nachgewicsener Arbeils-
un/ahigkeil und beyinnt mit dem 7. Krankheilstag.

8 Die Zahtung pro Krankheitsfall wird nach der Dauer des Anstellungsverhallnisses wie
folgl abgestufl.

nach 6 Monaten Aunstcllung
nach 1 Jahr Anstcllung
nach 2 Jahren Anstetlung
nach 3 Jahren Anstellung 35 Krankentage

nach 4 und mehr Jahren Anstellung 42 Krankenlage

7 Die Krankcnbeihitfe kann oom glcichen Arbcitnehmer im gleichen Belriebe im Laufe
eines Kalenderjahres hachslens [ur 100 Ismnl\hulslage beanspruchl werden,

8 AMil der in dicser Ziffer niedergcleg Krankcnbeihilfe gilt die dem Arbeilgeber aus
Artiket 335 OR erwachsende Verpflichtung uuch den gemdss Absalz 4 in Belrach! kommenden
Arbcllnrhmcrn gegentber als abgegollen.

9 Arbeitnehmer, die die Taggeldversicherung entgegen den vertraglichen Beshmmungen
aicht abschliessen, gehen im Krankheitsfaiie jeder Entschidi verlustig.

Ziffer 17, Ferien. 1 Samtliche manniichen und weiblichen Arbeltnechmer haben nach
elnem Dienstjahr Anspruch auf bezablte Ferlen.

2 Die Anzahl der bezahiten Ferientage betragt:

vom Arbeitgeber [ar

14 Krankenlage
21 Krankenlage
28 Krankenlage

im 2. bis und mit dem 5. Dienstjahr 6 Werktage = 48 Stunden,
im 6. bis und mit dem 10. Dienstjahr 9 Werktage = 72 Stunden,
in 11, bis und mit dem 20. Dienstjahr 12 Werktage = 96 Stunden,

im 21, und den foigenden Dienstjahren 18 Werktage = 144 Stunden,
wobel der Samstag als voiler Werktag angerechnet wird. Die Gewahrung der 18 Werktage
Ferien wird an die Bedingung gekn(ipft, dass der Arbeitnchmer das 40. Altersjahr zurfick-
gelegt hat.

3 Der Ferientag umfasst 8 Stunden und wird in der Hohe des Stundenlohnes verghtet.

4 Vertraglich vergitete Felertage werden an den Ferien nicht in Abzug gebracht. Des-
gleichen werden bel Wéchnerinnen im Sinne des Artlkels 69 des Fabrlkgesetzes Arbelts-
unterbrechungen von total 8 Wochen nichit angerechnet.

5 Wihrend der Ferien ist dem Arbeitnchmer jegliche Arbeit zu Erwerhszwecken unter-
sagt. Zuwiderhandlungen verpfiichten den Arbeitneiuner zur Rickerstattung des fir die
Ferien bezogenen Lohnes.

® Bei Absenzen Infolge Krankheit, Unfall oder schweizerischen obhgat.onschen Militér-
dienstes his gesamthaft 3 Monate tritt keln Abzug an den Ferien ein. Bel lingerer sowie

. anderweitiger Betricbsabwescnheit wird der Ferlenauspruch fir jeden Monat um /'3 gekiirzt,
jedoch nur um volle oder halbe Tage.

, so gilf das Schiedsgericht als angerufen, wenn die Miticilung dem Sekrcfariat der
Gegenparlei rechizeitig zugestclll wird.

4 Das Schiedsgerich! hat seinen Sifz {n Bern, und das Verfahren richtel sich nach dcr
bernischen Zivilprozessordnung. Das Sehiedsgerichl besleht aus einem von beiden Parteien zu
bezelchnenden Juristen als Obmann und fe elncm von feder Partei tu ernennenden Richier.
Kénnen sich die Parteien tiber die Person des Obmanns nichl einigen, so erfolgt dessen Ernennung
durch den Prdsidenten dcs Obcrgerichics des Kantons Bern. Der Obmann bestimml einen neu-
tralen Prolokollfiihrer.

8 Das Schiedsgerichi kann die unterliegende Partel zur Bczahl einer Ent
und ferner auch zur Bc,,ahlung einer Konvenlionalstrafe verurleilen, Bei Verlelzung dcr Frledzns-
pllicht ist hinsichilich der der Entschddigung oder der Konventionalstrafe der erliltene
Produktionsausfall, bxw. Lohnausfall geblhrend 2u bercksichtigen.

8 Ueber die K teilung des sch hen Ver/ahrcns heidel der Obmann,

? Die Verlragﬁparluzn anerkennen den Enischeid des iedsgerichles als endgnliig,

8 Bei Sreitigk hen einem einzelnen Arbeilgeber und einem Arbeilnelmer sind die
ordentlichen Gcnchlc zuslandly. Die vorhcrige Konsultierung der Sekrelariale der uverlrag-
schliessenden Parteien iwird empfohlen.

Zlfer 24, Helmarbeit. Diescr Vzrtmg gilt nicht fir die im Wcrl.vcrlmgsoerhdllms (Heun—
arbeil ) Beschéftigten. Far diese Kategorie behallen sich die Vertragsk lent eine
Regelung vor.

Ziifer 25. Uehorgangsbestimmungen. 1 Bessere Lohn- und Arbeilsbedingungen, die
{ndividucll ader gencrell den Dienstpflichligen efnes Betriebes gewdhr! wurden, dirfcn infolge
dxeses Verlrages nicht zu Ungunsien der beleiliglen Arbeitnehmer verschlechler! werden.

2 Bisher bestehende regionale Abniachungen erléschen mil demi Datum des Inkrafttrelens
des vorlicgenden Vertrages.

3 Frithere Dicnstfahre, das heisst solcle, die vor dem letzicn Eintrill bei der gleichen Firma
odcr deren Vorgdngerin geleistel wurrlm werden unter Abzug der Jahre der Unterbrechung,
Im Minimum 1 Jalr, zum beslcl Di hdltnis hinz cchnel, sofern dcr Austritf
ordnungsgemdss crfolgl ist,

Zltfer 26. Inkrafttreten und Dauer des \'erlrnges Der gegenwdrtige Vertrag tritt 14 Tage
nach der durch die zustdndige Behdrde 1y invrbindlicherkldrung in Kraft
und daucrt bis Ende 1950, Erfolgt kcine Knndngung, so glll der Verlrag als [ar cin weilcres
Jahr verlangert und so forl,

Zitter 27. Kitudigung. Jeder der auf dicsen Vertrag verpflichiclen Arbeitgeber- und Arbcit-
nehmerverbande ist befugl, dcn Vertrag mil cingeschriebenem Brief an die andern Parlner auf
das in Ziffer 26 genannte Ablaujdatum sechs Monalc vorher zu kindigen. . (AA. 60)

Zlffer 28. Jede Vcrlragsparlei erhdll ein Excmplar dieses Verlrages. Der vorliegende
Verlrag isl in deulscher, franzésischer und ilalienischer Sprache ausgeferligl. Bei Ausl
differenzen gill der deutsche Test als Original.
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Mitteilungen ~ Communications - Comunicazioni

Kanada — Einfahrlockerung

Laut Mitteilung der Schweizerischen Gesandtschaft in Ottawa hat die
kanadisehe Regierung beschlossen:

1. ab 1. April 1950 die Schweiz als ¢ non-scheduled country » zu betrachten,

2. ab 1. April 1950 verschiedene Waren, dcren Einfuhr in Kanada seit dem
17. November 1947 aus allen Lindern verboten war, auf die Liste der
kontingentierten Waren zu setzen, und

3. ab 1. Juli1950 weitere Waren dersclben Kategorie in die Liste der cinfuhr-
kontingentierten Waren aufzunehmen.

Das Wesentliche des am 17. November 1947 in Kralt getretenen Dekretcs,
durch welehes die Einfuhr sehweizeriseher Waren in Kanada schr stark gedros-
selt wurde, ist in Nr. 289 des Handelsamtsblattes vom 10. Dezember 1947 mit-
geteilt worden, desgleichen die seithcr von der kanadischcn Behdrde verfiigten
Lockerungen, soweit sie sich nicht blo8 auf cinzelne Exportgiter bezogen
(s. S.H.A.B. Nr. 16 vom 21. Januar 1948, Nr. 71 vom 29. Mirz 1949,
Nr. 155 vom 6. Juli 1919, Nr. 177 vom 1.August 1919 und Nr.256 vom
1. November 1919).

In bezug auf die kontingentierten Waren hat die kanadisehe Regierung
die Wirkung der am 17. November 1947 eingefiihrten Einschrankungsmass-
nahme am 16. April 1918 aufgehoben, soweit cs sich um Waren aus «non-
schedulcd countries » handelt. Fiir dicse Warcn bestcht somit eine gencrelle
Einfulrbewilligung.

Durch die vorgesehene Aufnahme der Schweiz in die Liste der ¢non-
scheduled countries » wird sie automatisch der mit jener generellen Einfuhr-
bewilligung verbundenen Vorteile teilhaftig. Nachdem seit dem Bestehen der
Einschrankungen fiir Kise, Uhren, Hutgeflechte und gewisse Hutbander
auch die Kontingentierung aufgehobcn worden ist, verbliebcn unter den noch
kontingentierten Waren [ast alle Textilwaren, so dass — neben denjenigen
bis jetzt noch nicht zugelassenen Waren, die auf den 1. April, bzw. auf den
1. Juli 1950 auf die Liste der kontingentierten Waren versetzt werden sollen —
von der neuen Ordnung vor allem der schweizerischen Textilexport profitieren
wird. Ueber die von der einen auf die andere Liste zu versetzenden Waren
wird zu gegebener Zeit Néiheres noch mitgeteilt werden. 37. 14.2.50.

Canada — Allégements en matiére d’importation

Selon une eommunieation de la Iégation de Suisse & Ottawa, le Gouverne-
ment du Canada a décidé:

10 de considérer, 4 partir du 1eravril 1950, la Suisse commc « non-scheduled
eountry »,

20 de [faire figurcr, & partir du 1€r avril 1930, sur la liste des marchandises
contingentées, divers produits dont I'importation de tous pays au Canada
était prohibée depuis le 17 novembre 1947, et

30 d’inclure, & partir du 1¢r juillet 1950, d’autres produits de la méme eatégorie
dans la liste des marchandises dont I'importation est contingentée.

Le conlenu essentiel du déeret entré en vigueur le 17 novembre 1947,
en vertu duquel I'importation des marchandises suisses au Canada avait été
fortement réduite, a paru, le 10 décembre 1947, au N° 289 de la Feuille officielle
suisse du commerce; il en a été de méme pour les allégements décrétés depuis

lors par les autorités eanadiennes, dans la mesure ol ils ne eoncernaient pas
seulement une ou deux catégories de marechandises d’exportation déterminées
(v. Feuille officielle suisse du eommerce N°16 du 21 janvier 1948, N° 74 du
29 mars 1949, No 155 du 6 juillet 1949, N°© 177 du 1ef aoiit 1949 et No 256
du 1¢r novembre 1949).

En ee qui concerne les marchandises eontingentées, le Gouvernement
du Canada a abrogé le 16 avril 1948 les restrictions introduites le 17 novembre
1947, cn tant qu'il s"agit de marchandises provenant des «non-scheduled coun-
tries ». I existe done pour ces marchandises une licence générale d'importation.

La Suisse, qu’il est décidé d’inelure dans la liste des ¢non-scheduled coun-
tries », participcra automatiquement aux avantages découlant de ectte licence
générale d'importation. Le eontingentement du fromage, des articlcs d’hor-
logerie, dcs tresscs pour la chapellerie et de certains rubans pour chapeaux
ayant été abrogé, presque tous les textiles demcuraicnt soumis au contingente-
ment. II s’ensuit qu’outre les articles non encore admis a I'importation et qui
doivent étre transférés, respeetivement le 1¢r avril ou le 1¢r juillet 1950, sur
Ia liste des marchandises contingentées, c’est I'exportation des textiles suisses
qui profitera surtout de la nouvelle réglementation. Des précisions seront four-
nies én temps utilc au sujct des marchandiscs qui devront étre transférées
d’une liste & l'autre. 37. 14.2.50.

Tschechoslowakei
Abkommen betreffend den Waremamstausch umd den Zahlungsverkehr

Die Texte der belden Abkommen vom 22, Dezember 1949 mit dem entsprechendenm
Briefwechsel, des BRB vom 10. Januar 1950 und der Mitteilung der Schweizerischen Ver-
rechnungsstelle tiber den Zahlungsverkehr sowie die Liste der Ausfuhr-Kontingentsverwalk
tungsstellen sind in cinem Separatabzug (16 Seiten) zusammengefasst worden.

Prels: 55 Rappen (inkl. Spesen).

Vorauszahlungen erbeten auf Postsehechreehnung HI 520, Sehwelzerlselies Handels-
lmhbhu, Bern. Um Irrtiimer zu vermelden, sind separate schriftliche Bestatigungen der
Ei nicht erw! ht

:\dmlnislmllon des Scliweizerisehen Haadelsamtsblalles, Bern.

Tchécoslovaquie
Accord concernant I'échange des marchandises et le réglement des paiements

Les textes des deux accords du 22 décembre 1949 et de I’échange de lettres y relatif,
dei’ACF du 10 janvler 1950 et du communiqué de I’Office suisse de compensation conceraant
le service des palements, alnsl que la liste des offices de gestlon des contingents d’exportation,
sont livrables sous forme de tirage & part (16 pages). Prix: 55 ot. (frals comprls).

En versant préalablement le montant 2 notre eompte de ehéques pastaux II 520 Feullle
olfiejelle suisss du commerce, Berne, on pourra faire figurer la commande au verso du coupor
qui nous est destlné. Afin d'éviter des malentendus, priére de me pas confirmer les com-
mandes & part par écrit.

Administration de la Feaille officielic suisse du commeree.

N.B. Le tirage en langue italienne est livrable aux mémes conditlons.

Redaktion: Handelsabteilung des Eidg. Volkswirtschaftsdepartementes, Bern
Adminisiration des Blattes: Effingersir. 3, Bern = Druck: Frilz Pochon-Jent AG., Bern

SOCIETE IMMOBILIERE DE L'AVENUE DU THEATRE N° 8

(anet: Soclété sulsse d’ameublement et moblller complet), Lausanne

L’assemblée générale extraordinaire des actlonnaires du 1etfévrier 1950 a décideé:
a) le remboursement des 1600 actlons de 25 fr. & leur valeur nominale;
b) I'émisslon de 400 actions ordinaires de 100 fr., au porteur;
c) I'émisslon de 500 actlons privilégiées cumulatlves 49;, de 100 fr., au porteur.

Messicurs les actlonnalres
1. sont invités A présenter au remboursement leurs actlons de 23 fr., coupons N° 18 et suivants

attachés;

2. peuvent acquérir des actions ordinalres de 100 fr. & raison d'une action nouvelle pour
4 actlons de 25 fr. remboursées, contre versement de 100 fr. en espéces et présentation
de la quittance qul leur sera déllvrée pour les actlons remboursées;

3. peuvent aequérlr des actlons privilégiées cumulatives 4 % de 100 fr. & raison d’unc action
ordinalre pour une actlon priviléglée, contre présentation dn coupon N°1 de I'action
ordinaire et versement de 102 fr. en espéces,

Les actions de 25 fr. seront remboursées en tout temps, sans intérét; I’acquisltion d’ac-
tlons ordlnalres ou privllégiées pourra avolr lieu du 1¢f au 28 février 1950. La Bangue Galland
& Clo S. A., & Lausanne, avenue du Théitre 8, est chargée des opérations de remboursement
ct de remlse des actlons nouvelles.

Lausanape, 1°t février 1950, Au nom du consell d’adminlstralion,

le président: D* H.-G. Camp.

bompagnle des Tramwnys de Neuchatel
ont &’

Les obllgatlons de Pemprunt 3 %, % de 1946, dont les numéros sont indiqués ei-dessous,
ont été désignées par le sort, pour &tre remboursées le 1°f juin 1950 & la Banqus Bonhdte
& Cie ou a la Banque cantonale ncuchdtelolsec.

9, 22, 36, 56, 174, 193, 200, 349, 364, 384, 398, 430, 447, 464, 482, 581, GOO 653, 672,
690, 697, 732, 736, 756, 773, 784, 862, 868, 891, 949, 955, 964, 973, 1025, 10«13, 1107, 1116,
1139, 1164, 1169, 1210, 1306, 1328, 1358, 1422, 1496, 1575, 1612, 1689, 1716, 1756, 1770,
1778, 1786, 1837, 1842, 1874. (N 8)

Kammgarnspinnerei Biirglen.

Genoralversammlung
Samsing, den I8, Februar 1950, 11 Ubr 30, im Gasthof ¢« Zur Kroue » in Winlerlliur

TRAKTANDEN:
1. Berlcht @iber den Geschiftsgang im Jahro 1949,
2. Bericht der Rechnungsrevisoren und Beschlussfassung itber dic Jahres-
rechnung pro 1949,

3. Wahlen. G 17

Die Zutrittskarten werden gegen geniigenden Ausweis Ober den Aktienbesitz
vom 8. bls 18. Februar 1950 auf unserem Bureau in Blrglen ausgegeben.

Wiihrend der glelchen Zelt llegen daselbst die Bilanz, die Gewinn- und Ver-
lustrechnung sowle der Bericht der Revisoren zur Einslcht der Aktiondire auf.

Biirglen (Thurgau), den 1. Februar 1950,

Der Verwaltungsral.

Bigla-Stahlpulte,
die dank der vielseitig kombi-
nierbaren inneneinrichtungen
jedem individuellen Arbeits-
erfordernis angepal3t werden
_konnen, steigern iiberall

SchaffensfreudeundLeistung.

Deshalb betont man immer

wieder:

Noch hesser als Biromghel:
ﬂlﬂla -Stahlbiromibel!

BIGLER, SPICHIGER & CIE. AG., BIGLEN (Bern)

Permanente Ausstellungen: Basel, Gerbergisslein 22 - Bern, Bundesgasse 45
St. Gallen, Bleichestrasse 11 — Ziirlch, Oberholzer, Schmidhof, Il Stock

Eldgenossische Fachprifungen fiir Biicherexperien

Auf Grund des Priifungsreglementes vom 11.Januar 1946 fiibrt die Schwei-
zerische Kammer fir Revisionswesen in di Jahr die eid hen Biicher-
experten-Prifungen durch. Anmeldungen sind bis 31. Marz 1950 an das Sekretariat
der Priifungskommission, Bahnhofstrasse 81 (Briefadresse: Postfach Fraumiinster
842), Zirich, zu richten, wo Anmeldungsformulare, Priifungsregiement (2 Fr.)
und Wegleitung (2 Fr.) gegen Voreinzahlung des beziiglichen Betrages plus Porte
auf Postcheckkonto VIII 25523 bezogen werden kénnen.

Die Hausarbeiten fiir die Schlussprifung sind bis zum 31.Mai 1950 dem
Sekretariat in drei Exemplaren einzureichen.

Die schriftlichen Priifungen werden Ende August und die miindlichen Pri-
fungen Ende September 1950 stattfinden.
Ziirich, den 11.Februar 1950. Schweizerische Kammer fiir Rensxons“esen,

der Priisident der Priifungsk .~ H. Hofmann

Emprunt 4% 1942 par Obligations Fonciéres
WINCKLER S.A., FRIBOURG

Les 36 obligations suivantes sont sorties au tirage au sort pour étre rembour-
sées le 15 mai 1950, date & partir de laquelie I'intérét cesse de courir:

Nes 78, 89, 100, 119, 135, 181, 210, 240, 245, 253, 266, 288, 305, 307, 309, 355,
894, 421, 458, 4717, 486, 496, 518, 528, 529, 606, 613, 622, 646, 659, 664, 724, 749,
770, 788, 789. F 14
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TRANSPORTS INTERNATIONAUX

vous cecommande

son service

FRET AERIEN

pour l'exécution rapide et soignée de vos
transports en provenance et & destlnation
de la Suisse.

(BILHNZ

Compensation Brésil

Fabrique d’horlogerie exportant des
montres an Brésil cherche importateurs
“ayant intérét & flbres textiles (coroa et
sisal), tabae, dérivés de cacao, euirs, cire
de carnauba, amandes du Pard et bois.
Prit¢re de se mettre en relations en stipu~
lant quantités et articles entrant en ligne
de compte, ainsi que limites de prix avec
chiffre sous chiffre P 1644 N a Pubhcntns
Neuchatel,

-Die Jahreshilanz

ist eine Fundgrube wichtiger Er-
kenntnisse, die tiir den verantwort- -
lichen Geschiftsleiter von besonderer
Bedeutung sind Meine Vordruckfor-
mulare erméglichen Ihnen dle syste-
matische Auswertung Ihrer Jahres.
abschliisse, so dass Sie sowohl {iber
den Stand Ibrer Unternehmung auf
Jahresende als auch {iber derén Ent-
wicklung im Laufe der Jahre zuver=
idssig unterrichtet werden, Veriangen
Sle den Gratis-Prospekt,

Aug. Meyer-Haener
Oberalpsirasse 2, Basel

Die Lokalvertretung filr einige be-
deutende Orte der Schweiz ist an

‘A. Messerli
Fabrlk techn. Paplere

Ziirich 2
Tel. (051) 2568 90/91

- AMOR Schokolade, Confiserie- & Biscuitstahriken AG. Bern

handbureaux prifen wir streng diskret und
kostenlos.

Finanz & Handels AG., Basel 1

ZORICH, BAHNROFSTS, 6

OPIEDRUKK |
Fotokopien

10°% weniger Unkosten

garantlere fch jedem Unternehnien

Zeit, oind vieiseltig,
durch griindliche Analyse und Vereinfachung aller zeltgemiss und bll-
Arbeitsginge und Vordrucke, bel gleichzeitiger Intensi-

vierung von Betrieb und Verkauf, Ich habe soiche

kaufménnische und technische
Rationalisierungen

in England, Frankreich, Belglen Deutschland und der

Schweiz mlt nach usser h Erfolge

in Gross- und Klelnbetrieben durchgetdhrt. Honorierung

auf Erfolgshasis, Erste Besprechung unverbindlich und
kostenlos,

Anfragen unter Chiffre J 6239 Z an Publicitas Ziirleh 1,

volisten Dokumenten
erbalten Sle absolut
fehlerfrele, original-
getreue Duplikate.

Eine Fotokople kostet
pro Belte ¥Fr. —.75
bls Fr. 1.~ 4 Wust,

Bohnhofstr. 917el.2337 63

M%seﬁ'fei.?ﬂ 44

Ingerieren bringt Erfolg !

§onwi7:lzxniscnx
BODENKREDIT-ANSTALT

Einladung
zur 54. ordentlichen ﬂeneralverummlung

aul Samstag, den 18, Februar 1950, vormittags 1@ Ubr 30,
ins Savoy Hotel Baur en Ville, 1. Stock, in Ziirich

TRAKTANDEN:
1. Geschiftsbericht mit Bllanz und Gewinn- und Verlustrcch-
nung far 1949; Bericht und Antrag der Kontrollstclle.
23 Ertellung der Entlastung an d]e Gesellschaftsorgane,
3. B tiber die Verwend des Reingewinnes.
4. Wahl der Kontrollstelle fir das Rechnungsjahr 1950.

Stimmkarten kénnen bls und mit 186, Februar - gegen genii-
genden Auswels fiber den Aktlenbesltz bezogen werden bei

unserem Hauptsitz In Zarich und der Agentur In Frauenfeld,

der Schweizerischen Kreditanstalt in Zarlch und lhrcn simt-
lichen Niederlassungen,

dem Bankhause Rahn & Bodmer in Zirich;

der Privatbank und Verwaltungsgesellschaft, Zirich,

dem Schweizerischen Bankvereln in Basel und selncn snmlhchen
Niederlassungen,

dem Bankhause A. Sarasin & Cie. In Bascl,

dem Bankhause Hentsch & Cle. In Genf,

dem Bankhause Mirabaud Fils & Cle. In Genf,

dem Bankhause Wegelin & Cie. in St.Gallen..

An den gleichen Stellen kdnnen Jahresberichte bezogen werden.

Bifanz und Gewinn- und Verlustrechnung nebst dem Berlcht
der Kontroilstelle sind ab 6. Februar 1950 bel unscrem IHauptsitz
in Zorlch den Aktiondren zur Elnsicht aufgelegt.

Ziirleh, den 27, Januar 1950,

des Ver
der Prisident: Blass.

serlose, fachkundige Interessenten
abzugeben,

Sind die Passiven zu gross?
WIr verhandeln mit Ihren Gléubigern und PATE N TE
stellen Mittel zur Verfiigung, wenn diese
sichergestellt werden. KIRCHHOFER.

o /]
Auftrége auch von Advokaten und Treu- RYFFEL & CO.

Mltarbelter, erspa- |
ren thoen Mahe und | |

lig. Von Ihren wert- |

Der Dividendencoupon Nr. 24 fir das Jahr 1949 wird von heute an mit
Fr. 10.30 netto eingeldst:

an unserer Kasse,

bel der Schweiz. Volksbank Bern
bei der Kantonaibank von Bern, Bern
bei der Gewerbekasse in Bern

(Bruttodividende 5% = Fr. 15.—)

Bern, den 11. Febmar 1950.

Der Verwaltungsrat.

zember 1949

5. Wahlen.

eine beziigliche Beschei

Chocoladefabriken LINDT & SPRUNGLI. Aktiengesellschaft
Kichherg be Zirich

Einladung zur ordentlichen 52. Generalversammlung der Aktlondre

Dienstag, den 28. Februar 1950, vorm. 10 Uhr 30
im Sitzungssaal 9/10 des Bahnhofbuffets, 1. Etage, Hauptbahnhof
Ziirich
Verhandlungsgegensténde:
1. Protokoll der Generalversammlung vom 24. Februar 1949.
2. Abnahme des Geschiftsberichtes 1949 und des Berichtes der
Kontrol]stel]e, Genehmigung der Jahresrechnung per 31. De-

3. Entlastung der Verwaltungsorgane
4. Beschlussfassung iber die Verwendung des Reingewinnes.

Das Protokoll der ietztjihrigen Generalversammlung, der Ge-
schiftsbericht {iber das Jahr 1949, die Bilanz und die Gewinn- und
Verlustrechnung sowie der Bericht der Rechnungsrevisoren liegen
vom 18, Februar an den Herren Aktiondren im Bureau der Ge-
sellschaft in Kilchberg bei Ziirich zur Einsicht auf.

Aktionire, die an der Generalversammlung teilzunehmen oder
sich vertreten zu lassen wiinschen, haben sich spitestens bis
25. Februar iiber ihren Aktienbesitz auszuweisen, wogegen ihnen
igung a

PPRTTY

wird.

Kilchberg bei Ziirich, den 11, Februar 1950

Der Verwaltungsrat.

‘Wirbt Ihr Couvert?

Zu tausenden wandern Ihre
Briefumschliige nach alien Rich-
“tungen und gehen stets durch
mehrere Hinde. - Den Couverts
auch ein werhetechnischein-
wandfreies Aussehen zu gehen,
lobnt sich immer. . Besprechen

Sio das Couvertproblem cinmal
eingehend mit

AV SCHALLER & C0. A-G.

)
Y/ Brielumschlag-
Fabrik

ZORICH
MEINRICHSTR. 147 Tel.(051) 232762

Leitfaden fiir Schuld-
betreibung und Konkurs

Mit Beispielen
aus der Praxis!

Antwort auf alle Fragen,
Ein Nachschlage- und
Lehrbuch tiir den Kauf-
mann, Wer das Buch von
A-Z llest, ist wirkiich Im
Bild. Schlagwortreglster
fiir rasche Anskunft,

Zirka 820 Seiten, Erscheint
Ende Mirz, Subskrlp-
tlonsprels bls 20, Februnr
Fr, 11.25," Spiiter zirka Fr,
14. Im Buchhandel oder

\ Verlag Organisator A.G.
Zﬂrldl 57 Jel. 283777

seltahren unsere Spezlalitit
n““g“nrus Aschmann & Scheller AB,
Buchdruckerei zur Froschau
IR 70rich 25 Tel. (051) 82 71 64

- und
wur Wasser:

Pressluftschiduche

L e dnctilabadar
- und t

Telephon (052) 236 68

Kautsch
Winterthur

Im SHAB werden regelmissig dle neucsten
Patente und Marken pubiizlert. Nutzen Sle
dlesen Umstand — inserleren Siel



	

