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" durch Dr. Rudolf Ernst, von und in Winterthur, Ehrenpriasident des Ver-
Inhat — Sommaire -— Sommario waltungsrates; Dr. h. ¢. Paul Jaberg, von Radelfingen, in Ziirich, Prisident
. . des Verwaltungsrates; Carl Biihler, von und in Winterthur, Vizeprasident
m r Teil — [ ici — ici ’ O =S 5
anittler 1al Partie officielle Parte ufficiale des Verwaltungsrates; Dr. Alfred Schaefer, von Aarau, in Zirich, Fritz
Abhanden gekommene Werttitel. Titres disparus. Titoli smarriti. Richner, von Rupperswil, in Ziirich, Hugo Griiebler, von Winterthur, in
Handelsregister. Registre du commerce. Registro di commercio. Kiisnacht (Zirich), Generaldirektoren, und Dr. Adolf Jann, von Ennetbiir-
Bilanzen. Bilans. Bilanci. gen, in Ziirich, stellvertretender Generaldirektor. Diese zeichnen zu zweien.
Fabrik- und Handelsmarken. Marche di 25. April 1952. Bankgeschift.

Marques de fabrique et de commerce.

fabbrica e di commercio 141691—141714,

« Sofinacor », Finanz- und Handelsaktiengesellschaft, Zirich.

Obbligatorieta generale dei contratti collettivi di lavoro (falegnamerie e fabbriche di
mobili e serramenti del Cantone Ticino).

BRB betreffend den Gesamtarbeitsvertrag fiir die schweizerische Konfektions- und
Waiischeindustrie. ACF concernant le contrat collectif de travail de I'industrie
suisse de 1a confection et de la lingerie. DCF concernente il contratto collettivo
di lavoro nell’industria svizzera della confezione e della biancheria.

Mitteilungen — Cowmunications — Comunicazioni

Verfiigungen der Eidgenéssischen Preiskontrollstelle - Prescriptions de 1'Office
fédéral du contrdle des prix - Prescrizioni dell’Ufficio federale di controllo
dei prezzi:

- Nv 636 A/52: Preise fiir Milch und M)lchprodukte — Prix du lait et des pro-
duits laitiers. — Prezzo del latte e dei latticini.

Indonesien: Neue Devisen- und Einfuhrmassnahmen. — Indonésie: Nouvelles mesures
concernant les devises et les importations.

Indonesien: Verlangerung der Giiltigkeit der Warenlisten. — Indonésie: Prolonga-
tion de la validité des listes de marchandises.

Grossbritannien: Einfuhrbeschrinkungen. — Grande-Bretagne: Restrictions d'impor-
tation.

Amtlicher Teil — Partie officielle — Parte ufficiale

Abhanden gekommene Werttitei - Titres disparus - Titoll smarriti

Aufrufe — Sommations

Es wird vermisst: Eigentiimerschuldbrief von Fr. 15 000 vom 20. Novem-
ber 1919, Belege Serie 1/1785 der Frau Wwe. Marie Gottliebin Flaig geb.
Dieterle, wohnhaft gewesen an der Schiitzengasse 24 in Biel, haftend im
Il. Rang auf der Liegenschaft Biel-Grundbuch Nr.1535. Der unbekannte
Inhaber dieses Eigentiimerschuldbriefes wird aufgefordert, denselben innert
der Frist eines Jahres, seit der ersten Publikation des Aufrufes, dem Rich-
teramt I Biel vorzulegen, ansonst derselbe kraftlos erklédrt wird. (W 2992)

Biel, den 24. April 1952, Der Gerichtsprasident i. V.: Riiedi.

Der allfdllige Inhaber nachfolgender Anteilscheine und Rabatt-Inhaber-
Obligationen der Firma HOWEG, Einkaufsgenossenschaft fiir das Hotel-
und Wirtegewerbe, in Grenchen und Zug, wird hiermit éffentlich aufgefor-
dert, sie innert einer Frist von 6 Monaten, von der ersten Bekanntmachung
an gerechnet, dem Unterzeichneten vorzulegen, widrigenfalls die Titel als
kraftlos erkldrt werden:

Anteilscheine:
Nr. 1563, vom 1. August 1940 (nom. Fr. 500), lautend auf Wwe. Brunner, Re-
staurant «<Zum Schloss», Nidau-Biel.
Nr. 1936, vom 3. Juni 1941 (nom. Fr. 500, lautend auf Frau Stucki, gewesene

Wirtin Restaurant «Sternens, Riiegsauschachen.

Nr. 2921, vom 13.Juli 1945 (nom. Fr. 500), lautend auf Heinrich Kubli-

Marfurt, Gasthaus «Zum Staldengarten», Riedern (Glarus).

Nr. 3373, vom 1. Februar 1947 (nom. Fr. 500), lautend auf Paul Aubry, Re-
staurant «du Progrés», La Chaux-de-Fonds.

Nr. 3450, vom 24. April 1947 (nom. Fr. 500), R. Biedermann, Café <du Grand

Pont», La Chaux-de-Fonds.

Rabatt-Inhaber-Obligationen:

Nr. 999, vom 1 Juli 1945 (nom. Fr. 100), lautend auf den Inhaber.
Nr. 1000 vom 1. Juli 1945 (nom. Fr. 100), lautend auf den Inhaber.

Solothurn, den 22. Februar 1952, (W 1892%)
Der Gerichtsprisident von Selothurn-Lebern: Kurt.

Handelsregister - Registre du commerce - Registro di commercio

Ziirich — Zurich — Zurige
25. April 1952.
Lagerhaus Winterthur der Schweiz. Bankgesellschaft, in Winterthur 1
(SHAB. Nr. 29 vom 6. Februar 1931, Seite 247),Zweigniederlassung
der Aktiengesellschaft «Schweizerische Bankgesellschafts mit Hauptsitz in
Ziirich, Betrieb eines Lagerhauses. Die Schreibweise der Firma lautet nun
Lagerhaus Winterthur der Schweizerischen Bankgesellschaft. Die Unter-
schrift von Adolf Boesch ist erloschen. Neuer Verwalter dieser Filiale ist
Franz Regner, von und in Winterthur; er fiihrt Einzelunterschrift, be-
schrénkt auf den Geschiiftskreis der Filiale. Diese wird weiter vertreten

-gesellschaft (SHAB. N

Blankart & Cie., Inhaber Dr. Felix Somary & Cie,, in Ziir ic h 1, Kommandit-
r. 27 vom 2. Februar 1951, Seite 290), Bankgeschift
usw. Die Prokura von Hermann Bosshard ist erloschen. Kollektivprokura
zu zweien ist erteilt an Albert Albisser, von Grosswangen (Luzern), in
Ziirich.

25. April 1952. Wiaschereimaschinen.
Lange & Co,ZweigniederlassunginBonstetten (SHAB. Nr. 176
vom 31. Juli 1946, Seite 2298), Wischereimaschinen usw., Kommanditgesell-
schaft mit Hauptsitz in Ziirich 8. Die Prokura von Willi Hellmut-Bliggens-
dorfer (Kommanditidr) ist erloschen.

25. April 1952. Hiittenprodukte.
Hans Bibus, dipl. Ing., bisher in Zollikon (SHAB. Nr. 154 vom 5. Juli
1948, Seite 1886), Handel mit Hiittenprodukten. Diese Firma hat den Sitz
nach Zirich verlegt. Geschiftsdomizil: Seefeldstrasse 19.

25. April 1952. Metallhalbfabrikate.
Julius Hess & Co., in Ziirich 1, Kommanditgesellschaft (SHAB. Nr. 104
vom 5. Mai 1950, Seite 1166), Handel mit Metallfabrikaten. Die Prokura von
Armin Gloor ist erloschen. Neues Geschédftsdomizil: Bahnhofstrasse 64.

25. April 1952.
Anton Bisang, Metzgerei, in Schlieren. Inhaber dieser Firma ist Anton
Bisang, von Buchs (Luzern), in Schlieren. Metzgerei. Bahnhofstrasse 14.

25. April 1952. Mébel, Aussteuern.
Stefan Herschmann, in Ziirich (SHAB. Nr. 71 vom 25. Mirz 1949, Seite
801), Handel mit Mobeln und Aussteuern. Die Firma ist infolge Aufhorens
des Geschiftsbetriebes erloschen.

25. April 1952.
Verwertungsgenossenschaft fiir schweizerische Dauverfleischwaren (Asso-
ciazione per la valorizzazione dei salumi svizzeri), in Ziirich 7 (SHAB.

4 “Nr. 298 vom 20. Dezember 1949, Seite 3306). Diese Firma wird infolge Ver-

le'gung des Sitzes nach Lugano (SHAB. Nr. 93 vom 22. April 1952, Seite
1044). im Handelsregister des Kantons Ziirich von Amtes wegen geldscht.

25. April 1952.
Aknengesellschaft SKF-Kugellager (Société Anonyme des Roulements a
Billes SKF), in Ziirich 8 (SHAB. Nr.287 vom 7. Dezember 1951, Seite
3033). Dr. Max Schneider ist aus dem Verwaltungsrat ausgeschieden; seine
Unterschrift ist erloschen. Neu ist in den Verwaltungsrat und zugleich als
Prisident desselben mit Einzelunterschrift gew#hlt worden Ernst Gamper,
von Aarau, in Ziirich.

25. April 1952. Metzgerei usw.
Albert Marty-Miiller, in Kn on au. Inhaber dieser Firma ist Albert Marty-
Miiller, von Unteriberg (Schwyz), in Knonau. Einzelunterschrift ist erteilt
an Louise Marty geb. Miiller, von Unteriberg (Schwyz), in Knonau. Metzge-
rei und Wursterei.

Bern — Berne — Berna
Bureau Bern
25. April 1952. Backereien usw.
Peter Loepthien, in Bern, Spezialgeschdaft fiir Backereien, Konditoreien
und die Kiiche (SHAB. Nr. 87 vom 16. April 1923, Seite 766). Die Firma ist
infolge Umwandlung in eine Aktiengesellschaft erloschen. Aktiven und Pas-
siven gehen gemiss Uebérnahmebilanz per 21. Oktober 1951 und riickwir-
kend auf 22. Oktober 1951 iiber an die neue Firma «Peter Loepthien A.G.»,
in Bern.
25. April 1952. Maschinen fiir Bickereien usw.

Peter Loepthien A.G. (Peter Loepthien S.A.), in B e r n. Gemiiss éffentlicher
Urkunde und Statuten vom 17. April 1952 besteht unter dieser Firma eine
Aktiengesellschaft. Sie bezweckt die Fabrikation von und den Handel mit
Maschinen, Spezial- und Bedarfsartikeln fiir Bickereien, Konditoreien, Ho-
telbetriebe und Spezialindustrien, sowie die Herstellung der Crémes <Loep-
thien>. Die Gesellschaft kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen er-
richten, sich bei andern Unternehmungen des In- und Auslandes beteili-
gen sowie gleichartige und verwandte Unternehmen erwerben oder errich-
ten. Das Grundkapital betrdgt Fr. 100 000, eingeteilt in 100 Namenaktien zu
Fr. 1000, die durch Sacheinlage von Fr. 88000 und Verrechnung von Fran-
ken 12 000 voll liberiert sind. Die Gesellschaft iibernimmt gemiss Kauf-
und Sacheinlagevertrag vom 17. April 1952 die Aktiven und Passiven der
bisherigen Firma «Peter Loepthiens, in Bern, gemiss Uebernahmebilanz per
21. Oktober 1951, wonach die Aktiven (Kassa, Postscheck, Debitoren, Dar-
lehen, Waren, Immobilien, Installationen, Mobilien, Maschinen, Werkzeuge,
Modelle, Auto und transitorische Aktiven) Fr. 547 998.30 und die Passiven
(Banken, Kreditoren, Darlehen, Hypotheken und transitorische Passiven)
Fr.389927.88 betragen, so dass sich ein Aktiveniiberschuss von Fr.158070.42
ergibt. Fiir diesen Uebernahmepreis von Fr. 158 070.42 erhalten Wwe. Ade-

. laide Loepthien-Paulus, in Bern, 68 Aktien zu Fr. 1000; Wwe. Helene Wyss-

Loepthien, in Kéniz, 5 Aktien zu Fr. 1000; Martha Zerbe-Loepthien, in Bern,
5 Aktien zu Fr. 1000; Peter Loepthien, in Bern, 5 Aktien zu Fr. 1000, und
Frl. Adelheid Loepthlen 5 voll liberierte Akiien zu Fr. 1000. Der Rest des
Uebernahmeprelses von Fr. 70 07€.42 wird Wwe. Adelaide Loepthien-Paulus
in Kontokorrent gutgeschrieben. Durch teilweise Verre¢hnung mit einem
Guthaben an die Gesellschaft erhilt Peter Loepthien, vorgenannt, weitere
12-Aktien zu Fr. 1000. Die Gesellschaft tritt in alle Rechte und Pflichten
der bisherigen Einzelfirma «Peter Loepthien», in Bern, ein, riickwirkend auf
22. Oktober 1951. Die Mitteilungen und Einladungen an die Aktiondre er-
folgen durch eingeschriebenen Brief oder gegen Empfangsbescheinigung;
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die Bekanntmachungen erscheinen im Schweizerischen Handelsamtsblatt.
. Der Verwaltupgsrat besteht aus 1 bis 5 Mitgliedern. Ez besteht gegenwirtig
aus: Wwe. Adelaide Loepthien geb. Paulus, von Bonfol, Prisidentin; Peter
Loepthien, von Bonfol, Sekretir, und Martha Zerbe geb. Loepthien, von Bern,
Mitglied, alle in Bern. Prisidentin und Sekretdr fithren Einzelunterschrift.
Domizil: Mattenbofstrasse 30 (in gemieteten Riumen).
25. April 1952, Waren aller Art.

Erast Niklaus A.G., in Bern. Gemiss offentlicher Urkunde und Statuten
vom 17. April 1952 hat sich eine Aktiengesellschaft gebildet. Sie bezweckt
den Betrieb von Ein- und Ausfuhrgeschidften von Waren aller Art. Die Ge-
sellschaft kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten, sich
bei andern Unternehmungen des In- und Auslandes beteiligen sowie gleich-
artige oder verwandte Unternehmen erwerben oder errichten. Das voll ein-
bezahlte Grundkapital betragt Fr. 50 000, eingeteilt in 50 Inhaberaktien zu
Fr. 1000. Die Bekanntmachungen, Mitteilungen und Einladungen der Gesell-
schaft erfolgen durch Publikationsorgan im Schweizerischen Handelsamts-
blatt. Der Verwaltungsrat besteht aus 1 bis 3 Mitgliedern, zurzeit aus:
Ernst Niklaus, als Priisident und zugleich Geschiftsfiihrer, und Rosmary
Niklaus geb. Tschan, als Sekretirin, beide von Miinchringen, in Bern. Sie
zeichnen einzeln. Geschaftsdomizil: Giiterstrasse 22 (in gemieteten Réu-
men).

: Bureau de Moutier

25 avril 1952. Construction de routes, etc.

Pro Routes S. A.,, a Tavannes, entreprise et exécution de tous travaux de
construction de route et de génie civil, fabrication, achat, vente et transport
de matériaux entrant dans ce domaine et toutes opérations industrielles et
commerciales et financiéres en relation avec cette activité (FOSC. du
10 mars 1950, N° 58, page 658). Selon procés-verbal! authentique de son
assemblée générale du 4 avril 1952, la société a porté son capital social de
50 000 fr. 3 150 000 fr. par I'émission de 100 actions nominatives de 1000 fr.
chacune entiérement libérées dont 14 par versement de 14 000 fr. en espéces
et 86 par compensation avec des créances d'un moatant global de 86 000 fr.
contre la société. Le capital social est actuellement de 150 000 fr., divisé en
150 actions nominatives de 1000 fr. chacune eatiérement libérées. Les sta-
tuts ont été modifiés en conséquence.

Bureau Schlossunl (Bezirk Komolfingen)
235. Apu] 1952. Gefliigelzucht.
Frei & Cie.,, in Gysenstein, Gemeinde Kenolfingen, Geflugelzucht Rin-
dermisterei usw.,
1948, Seite 3195). Rudolf Frei senior ist infolge Todes aus der Geselischaft
ausgeschieden. Seine Unterschrift ist erloschen. Neben Paul Frei sind nun
auch einzeln zeichnungsberechtigt die Gesellschafter Ernst und Theodor

Frei, beide von Wyssachen, in Kehrmatt, Gysenstein, Gemeinde Konolfingen. i
{ S.A,, & Fribourg (FOSC. du 4 mai 19350, N° 103, page 1{31). Selen procés-

Bureau Trachselwold
23. April 1952.
Emmentalische Obstweingenossenschaft, in Ramsei, Gemeinde Liitzel-
fldh (SHAB. Nr. 4 vom 7. Januar 1947, Seite 41). Ernst Neuenschwander

ist infolge Demission aus der Verwaltung ausgeschieden. Gottfried Wilti, von |

Liitzeifliih, in Fiirten, Gemeinde Sumiswald, bisher Vizeprisident, wurde zum
Prasidenten, und Rudolf Keller, von Schlosswil, in Hasle b. B., bisher Se-
kretdr, zum Vizeprisidenten gewihlt. Als neues Mitglied der Verwaltung
wurde Paul Stalder, von Sumiswald, in Liitzelflih, gewihlt und gleichzeitig
gum Sekretdr ernannt. Prisident oder Vlzeprasndent fiihren zusammen mit
- dem Sekretir oder dem Verwalter kollektiv zu zweien ‘die Unterschnft ch\
Zeichnungsberechtigung von Ernst Neuenschwander ist erloschen. o
24. April 1952, Rohren, sanitire Anlagea usw.
W. & M. Riifenacht-Graf, in Litzelf1ih, Rohrenfabrikation, sanitire
Anlagen, Haushaltungsartikel und Kisereiartikel, Kouektnvgesellschaft
(SHAB. Nrt. 290 vom 11. Dezember 1951, Seite 3075). Die Gesellschaft ist
seit dem 1. Mirz 1952 aufgelost. Nachdem die Liquidation durchgefiihrt ist,
wird die Firma geldscht.

Luzern — Lucerne — Lucerna

23. April 1952. Korb- und Lederwaren, Teppiche usw.
Fritz Bartschi, in Sursee, Korbwarenfabrikation, Handel mit Korbwaren
und Kinderwagen, Reiseartikeln, Leder- und Biirstenwaren (SHAB. Nr. 90
vom 19. April 1945, Seite 895). Als weitere Geschaftsnatur wird angegeben:
-Handel mit Teppichwaren aller Art sowie diverse andere Vertretungen.

23. April 1952. Baugeschift usw.
Johann Ceruttl, in Rothenburg, Baugeschift usw. (SHAB. Nr. 60 vom
13. Mirz 1943, Seite 580). Der Inhaber ist nun Biirger von Rothenburg.

23. April 1952. Parkettgeschift usw.
Josef Frei, in L u ze r n, Parkettgeschift usw. (SHAB. Nr. 224 vom 24. Sep-
tember 1936, Seite 2271). Diese Firma ist infolge Todes des Inhabers er-
loschea.

23. April 1952. Tuch- und Massgeschift.
Franz Giirber, in Ra in, Tuch- und Massgeschift (SHAB. Nr. 9 vom 13. Ja-
nuar 1936, Seite 91). Diese Firma ist infolge Geschiftsverkaufs erloschen.

23. April 1952. Kolonialwaren usw.
Josef Hofmann-Zimmermann, in We ggis. Inhaber dieser Firma ist Josef
Hofmann-Zimmermann, ven und in Weggis. Kolonialwaren- und Getranke-
handlung, Zigarren, Landesprodukte.

23. April 1952. Kaffee.
Lauber & Co. A.G., in Luzern, Kaffee-Grossristerei usw. (SHAB. Nr. 106
vom 8. Mai 1950, Seite 1186). Die Einzelprokura des Julius Salber-Kiipfer
ist erloschen.

23. Aprii 1952. Coiffeurartikel usw.
Joh. Pfalzer, in Lu zern, Coiffeurartikel usw. (SHAB. Nr. 242 vom 15. Ok-
tober 1940, Seite 1882). Diese Firma hat den personlichen und Geschiftssitz
nach Hor w verlegt. Frohheim.

23. April 1952.
Viehzuchtgenossenschaft Hitzkirchertal, in Hitzkirch (SHAB. Nr. 301
vom 23. Dezember 1948, Seite 3482). Josef Etterlin und Meinrad Beeler sind
aus dem Vorstand ausgeschieden; ihre Unterschriften sind erloschen. Neu
wurden gewihlt: als Prisident Josef Furrer, von und in Sulz (Luzern), und
als Aktuar Josef Iten, von Unterigeri (Zug), in Retschwil. Sie zeichnen
kollektiv..

24, Apul 1952. Grabsteine usw.
A. Ceresa. in Sempach. Inhaber dieser Firma ist Antonio Ceresa, von.
Italien, in Sempach. Atelier fiir Grabmalkunst sowie Ausfiihrung von Granit-
und Marmorarbeiten.

24. April 1952. Waren aller Art usw.
W. Rohr-Morgan, in Hor w, Vertretungen verschiedener Art, Import und
Export von Textilwaren sowie Baumaterialien usw. (SHAB. Nr. 88 vom
14. April 1949, Seite 995). Diese Firma wird infolge Wegzuges des Inhabers
gestiitzt auf Art. 67 HRV von Amtes wegen gestrichen.

24, April 1952. Kolonialwaren.
Anton Steinger, in Grosswangen. Inhaber dieser Firma ist Anton
Steinger, von und in Grosswangen. Hande! mit Kolonialwaren.

Kollektivgesellschaft (SHAB. Nr. 277 vom 25. November 1

22, April 1952,
Darlehenskasse Egolzwil, in Egolzwil, Genossenschaft (SHAB. Nr. 104
vom 5. Mai 1948, Seite 1272). Josef Hodel ist aus dem Vorstand ausgeschie-
den; seine Unterschrift ist erloschen. Neuer Aktuar ist Josef Roos, von
Fliihli (Luzern), in Egolzwil. Er zeichnet zu zweien mit Pridsident oder Vize-
prisident.

24, April 1952. Heizungsanlagen usw.
Canali & Oberholzer, in Luzern, Erstellen von Heizungs- und Liiftungs-
anlagen (SHAB. Nr. 299 vom 21.°Dezember 1951, Seite 3170). Diese Kollek-
tivgesellschaft hat sich infolge Ausscheidens des Gesellschafters Josef Ober-
holzer aufgeldst. Die Firma ist erloschen. Das Geschift wird vom Gesell-
schafter Paul Canali, von und in Luzern, als Einzelkaufmann im Sinne von
Art. 579 OR fortgesetzt. Die Firma lautet nun P, Canali. Pilatusstrasse 28.

24. April 1952, Warenhaus.
Sally Knopf Aktiengesellschaft Luzern, in Luzern, Warenhaus (SHAB.
Nr. 137 vom 15. Juni 1951, Seite 1459). Diese Gesellschaft hat gemiss Be-
schluss der Generalversammlung vom 7. April 1952 ihr Aktienkapital von
bisher Fr. 136 000 durch Ausgabe von 96 voll einbezahlten Namenaktien zu
Fr. 250 um Fr. 24 000 auf Fr. 160 000 erhoht. Es zerfillt in 640 Namenaktien
zu Fr. 250, die voll einbezahlt sind. § 4 der Statuten wurde entsprechend
geédndert.

Freiburg — Fribourg — Fribergo
Bureau de Bulle (district de la Gruyére)

25 avril 1952. Epicerie, mercerie, etc.
Risse Joseph, 2 Pont-1a-Ville, épicerie, mercerie, débit de pain (FGSC.
du 2 juin 1947, Neo 125, page 1475). La raison est radiée par suite de remise
de l'actif et du passif & la raison nouvellement inscrite ¢Risse Maria», a
Pont-la-Ville.

25 avril 1952. Epicerie, mercerie, etc.
Risse Maria, & Pont-la-Ville. Le chef de la raison est Maria Risse,
épouse autorisée de Joseph, de et & Pont-la-Ville. Elle reprend I'actif et ie
passif de la raison radiée «Risse Joseph», & Pont-la-Ville. Epicerie, mercerie,
débit de pain. Au village.

25 avril 1952, .
Albert Tinguely, 2 B ulle, importations, exportations, vente d’articles divers
(FOSC. du 26 juin 1947, N° 146, page 1739). La raison est medifiée en:
Albert Tinguely, Au Mobilier Populaire. Achat et vente de mobiliers. Rue
de la Sionge.

Bureau de Fribourg

24 avril 1952. Immeubles.
Ernest Studemann, 3 Fribourg. Le chef de la raison est Ernest Studemann,
de Marly-le-Grand, 4 Fribourg. Agence immobiliére. Pérolles 71.

24 avril 1952.
Fabrique de machines Frewitt S.A. & Fribourg ci-devant Ateliers des Charmettes

verbal authentique de son assemblée générale du 10 mars 1952, la société a
adopté de nouveaux statuts. La raison sociale est désormais Frewlft S.A,
Fabrique de Machines Fribourg. Elle a pour but: la construction et la fabri-
cation de machines, machines-outils, outils et appareils mécaniques de toute
nature et toutes choses similaires ou s'y rattachant, I'achat et la vente de
machines, I'exploitation de brevets et licences se rapportant 4 la mécanique.
La société pourra faire toutes opérations financiéres, commerciales, in-
dustrielles et immobiliéres y relatives. Elle pourra s’intéresser dans toutcs
sociétés, syndicats, groupements, ou entreprises ayant ¢ méme but ou un but
analogue. La société a porté son capital social de 100 000 fr. 4 200 000 [r. par
I'émission de 100 actions nominatives de 1000 fr. chacune, entiérement libérées
par compensation avec deux créances de 70 000 fr. et de 30 000 fr. en faveur
la premiére de Walter Schweizer, a Bile, la seconde cn faveur de Fritz Wittwer,
a Fribourg, le capital ancien de 100 000 fr. étant précédemment libéré. Le
capital social de 200 000 fr, est donc divisé en 200 actions nominatives de
1000 fr., entiérement libérées. Les publications ont lieu dans la Feuille officielle
suisse du commerce et dans la Feuille officielle du canton de Fribourg. L’as-
semblée générale est convoquée par lettre recommandée. Frédéric Wittwer a
cess¢ d'étre président et membre du conseil d'administration, Léonard Stulz
d'cn étre membre; leurs signatures sont radiées. Georges Macheret, de Vuister-
nens-en-Ogoz, & Fribourg (inscrit comme administrateur), devient président.
A été élu administrateur: Walter Schweizer, de et a Bale, le troisiéme adminis-
trateur étant Fritz Wittwer (déja inscrit). Sont nommés fondés de pouvoirs:
Frédéric Wittwer, de Trub, et Léonard Stulz, de Tavel, les deux 4 Fribourg.
La société est engagée par la siguature collective & deux des administrateurs
et par la signature collective d'un fondé de pouveirs avec un administrateur,
24 avril 1952. Boulangerie, café, etc.
Fritz Liidi, a Fribourg, boulangerie, pitisserie (FOSC.du 1erjuin 1912,

Ne 123, page 1222). La raison modifie son genre d’affaires comme suit: explm-

tation du café de I'’Ange. Rue des Forgerons 180.

25 avril 1952.
Société Immebilitre Avenue Beauregard N° 39/40 S.A, &4 Fribourg
(FOSC. du 4 juillet 1951, N° 152, page 1660). Cette raison sociale est radiée
d’office du registre du commerce de la Sarine, par suite du transfert du siége
de la société A Geneéve (FOSC. du 3 avril 1952, page 897).

Schaffhausen — Schaffhouse — Sciaffusa

24. April 1952. Pumpen.
Gebr. Brunner, in Schaffhausen. Hans Brunner, in Singapore, und Ru-
dolf Brunner, in Basel, beide von Bassersdorf, sind unter dieser Firma eine
Kollektivgesellschaft eingegangen, welche am 1.Mai 1952 ihren Anfang
nimmt. Einzelprokura ist erteilt an Ernst Brunner, von Bassersdorf, in
Schaffhausen. Handel mit Zentrifugal- und Zahnradpumpen. Hohenstoffel-
strasse 28,

24. April 1952.
Landwirtschaftlicher Verein und Bauernpartei Stetten, in Stetten, Genos-
senschaft (SHAB. Nr. 140 vom 19. Juni 1950, Seite 1596). Aus dem Vorstand
ist Hans Waldvogel-Ehrat, Vizeprisident und Aktuar, ausgeschieden; seine
Unterschrift ist erloschen. Vizeprisident ist nun der bisherige Beisitzer
Erwin Biihrer, und Aktuar Walter Brunner; beide von und in Stetten
(Schaffhausen). Der Prisident oder der Vizepriasident zeichnet kollektiv
mit dem Aktuar.

24. April 1952, Spezereien.
Hedwig Moser, in Neuhausen am Rheinfall, Spezereihandlung
(SHAB. Nr. 292 vom 10. Dezember 1943, Seite 2776). Die Firma ist infolge
Todes der Inhaberin erloschen. Aktiven und Passiven gehen an die Einzel-
firma <Frau M. Miiller-Friedrich», in Neuhausen am Rheinfall.

24. April 1952. Kolonialwaren.
Frau M. Miilter-Friedrich, in Neuhausen am Rheinfall Inhaberin
dieser Einzelfirma ist, mit Zustimmung ihres Ehemannes, Marie Miiller-
Friedrich, von Zollikofen (Bern), in Schaffhausen. Die Firma {ibernimmt
Aktiven und Passiven der erloschenen Einzelfirma <Hedwig Mosers, in Neu-
hausen am Rheinfall. Kolonialwarengeschiift. Zentralstrasse 68,
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25. April 1952. Restaurant.
V. Nolle-Peter, in Steinam Rhein. Inhaber dieser Einzelfirma ist Vik-
tor Nolle-Peter, von Oberehrendingen, in Stein am Rhein. Betrieb des
Speiserestaurant «Zum Wasserfels>. Untergasse 162.

Appenzell A.-Rh. — Appenzell Rh. ext. — Appenzello est.

24. April 1952. Seifenprodukte, Kosmetik.
E. Furrer, in Teu en. nhaberin dieser Firma ist Emma Maria Furrer, von
Gunzwil (Luzern), in Teufen. Fabrikation und Verkauf von Seifenproduktcn
nnd Kosmetik. Haag 457, Post Niederteufen.

24. April 1952,
Gerosa & Schlegel, Holzbau, in Herisau. Unter dieser Firma sind Lorenz
Gerosa, von Stabio (Tessin), in \Waldstatt, und Jakob Schlegel, von Azmoos,
Gemeinde Wartau, in. Herisau, eine Kollektivgesellschaft eingegangen, welche
am 1. Januar 1952 begonnen hat. Zimmerei, Schreinerei und technisches Bureau.
Schwellbrunnerstrasse 85.

Graubiinden — Grisons — Grigioni

25. April 1952. Beteiligungen.
Infina A.-G., in Chur, Beteiligungen und Verwaltung von Beteiligungen
usw. (SHAB. Nr. 156 vom 6. Juli 1940, Seite 1225). Einzelprokura wurde er-
teilt an Max Klingler, von Oberbiiren (St. Gallen) und Ziirich, in Ziirich.

25. April 1952,
E. Zellweger, Versilberungsanstalt «Miinzmiihle», in C hu r. Inhaber dieser
Firma ist Ernst Zellweger, von Diirnten (Ziirich), in Winterthur. Fabrika-
tion schwerversilberter Alpaccabestecke, Neuversilberung, Wiederversilbe-
rung, Reparaturwerkstitte. Minzweg 20.

25. April 1952. Wein,
‘Tob. Kuoni-Tanner, in Maienfeld. Inhaber dieser Firma ist Tobias
Kuoni-Tanner, von Chur und Jenins, in Maienfeld. Handel mit Maienfelder
Beerliwein.

25. Apnl 1952. Getrdnke, Transporte usw.
Peter Wolf, inChur, Handel mit Getrinken aller Art (SHAB. Nr 11 vom:
15. Januar 1951, Seite 116). Als weiterer Geschiftszweig wird aufgenom-
men: Sachentransporte Maébel-, Gross- und Kleintransporte aller Art.

Tessm - I‘essm — Ticino
-Ufficio di Bellinzona
25 aprile 1952. Beni stabili, ecc.
Montebello S.A., in Bellinzona (FUSC. del 10 marzo 1952, Ne 58, pagina
660). La societa, nella sua assemblea generale straordinaria del 21 aprile
1952, ha proceduto alle seguenti variazioni dello statuto sociale. La ragione
sociale viene modificata in Cervo S. A. La societd ha per iscopo la costru-
zione, I’acquisto, la gestione e la vendita dei beni stabili sia in Isvizzera che
‘all’estero nonché la partecipazione ad imprese similari. La convocazione
della assemblea avviene mediante lettera raccomandata indirizzata ai singoli
soci in quanto noti. La societd & amministrata da un consiglio di ammini-
strazione di uno a cinque membri, attualmente tre che sono: Carlo Tami,
- presidente; Piero Olinto Tami, i due da 1\lontegglo e a Lugano, e Guido
Ghmngelh direttore, gia amministratore unico. Sede: presso Societa Ban-
.caria Ticinese.
Ufficio di Lugano
24 aprile 1952. Partecipazioni.
.EDAR S§.A,, in Lugano, partecipazioni finanziarie, ecc. (FUSC. del 10 aprile
:1952, No 85, pagina 964). Abdulla K. Zilkha, di nazienalita irakena, in Parigi,
. € stato nominato procuratore con firma individuale.
24 aprile 1952. Scarpe di lusso.
Zebru S.A., in Melide, fabbricazione di scarpe di lusso (FUSC. del § dicembre
1947, Ne 285, pagina 3602). Dre Georg Hutmacher, gia presidente, e "Albert
von Tscharner non fanno piu parte del consiglio d’amministrazione e la loro
-firma & estinta. In loro sostituzione sono stati nominati: Guido Ferrazzini fu
Augusto, da Mendrisio, in Lugano, presidente, e Giuseppe Riva fu Carlo,
da Cureggia, in Melide. La societd é vincolata dalla firma collettiva a due
dci membri del consiglio d’amministrazione.
24 aprile 1952. Rappresentanze.
Franz Mocellln, in Bissone, rappresentanze in generi diversi (FUSC. del
2 ottobre 1951, N° 230, pagina 2443). In seguito al trasferimento della sede
della ditta a Basilea (FUSC. del 21 aprile 1952, N° 92, pagina 1032), questa
ragione sociale & radiata d’ufficio dal registro di commercio di Lugano.
24 aprile 1952. Prodotti coloniali, ecc.
Caprolea S.A., in Caslano. Con atto pubblico e statuti del 19 e 9 aprile 1952,
¢ stata costituita sotto questa ragione sociale, una societd anonima avente
per iscopo il commercio con prodotti coloniali e materie prime d’ogni genere,
dishrigo di operazioni commerciali, industriali e finanziarie riferentisi diretta-
mente od indirettamente al trattamento, alla vendita ed al trasporto di questi
prodotti o loro derivati, come pure nel disbrigo di affari in commissione od
.in consignazione con detti prodotti. La societd pud trattare ogni affare mobi-
liare ed immobiliare atto a realizzare, facilitare o sviluppare lo scopo della
stessa. Essa pud interessarsi direttamente od indirettamente sia mediantc
partecipazione con azioni od obbligazioni ad ogni impresa similare, Essa
potrd anche fusionare con altre societd del genere. Il capitale sociale ¢ di
100 000 fr., diviso in 100 azioni al portatore di 1000 fr. cadauna, interamente
libcrate. Organo delle pubblicazioni & il Foglio ufficiale svizzero di commercio.
Le comunicazioni agli azionisti, se noti, saranno fatte con lettera raccomandata.
La societd é amministrata da un consiglio d’amministrazione composto da
1 a 3 membri, attualmente tre che sono: Robert Samuel Miney fu Jean-
Samuel, da Ginevra, in Caslano, presidente e amministratore delegato; Elisa
Miney nata Hinz, da Ginevra, in Caslano, e Alfred Zangger fu Alfred, da
Pfaffikon (Zurigo), in Winterthur. La societa ¢ vincolata dalla firma indivi-
duale del’amministratore delegato e dalla firma collettiva degli altri due
membri del consiglio d’amministrazione. Recapito: La Torrazza.
24 aprile 1952.
«Publicitass Socletd Anonlma Svizzera dl Pubbllcltd, succursale di Lugano
(FUSC. del 6 agosto 1951, N° 181, pagina 1991), con sede principale a Losanna.
La firma del procuratore Otto Dlener & estinta.
24 aprile 1952. Prodotti petrolio, ecc.
Olbena S.A., in Melide, prodotti petrolio, ecc. (FUSC. dell’ll aprile 1950,
Neo 83, pagina 932). Max Freudweiler fu Federico, da Zurigo, in Cureglia,
¢ stato nominato direttore con firma collettiva a due con un altro avente
diritto.
Distretto di Mendrisio
21 aprile 1952, Tessuti, ecc.
Erwin Wullschleger, in Mendrisio. Titolare @ Ludwig Erwin Wullschle-
ger, di Ludwig, da Schlosswil (Argovia), in Mendrisio. Fabbricazione di
abiti e vendita tessuti. Via Casvegno.

23 aprile 1952. Rappresentanze industriali.
Ezio Bassi e Co., spedizioni e rappresentanze, in Chiasso, spedizioni,
rappresentanza esclusiva per la Svizzera della ditta Super Leader Spark
Plug Co. Inc. in Jersey City, produttnce delle candele di accensione e altre_
rappresentanze industriali, societa in nome collettivo (FUSC. del 6 aprile”
1937, No 78, pagina 797). La societa é sciolta. La liquidazione essendo ter=
minata, la ragione sociale & cancellata. L’azienda é stata ripresa, con assune
zione di attivo e passivo, dalla nuova societa anonima «Bassi & Ci. S. A.»,
in Chiasso.
23 aprile 1952. Trasporti e spedizioni internazionali.

Bassi & Ci. S. A,, in Chiasso. Sotto questa denominazione & stata costi-
tuita una societa anonima avente per iscopo 1'esecuzione di operazioni di
trasporti e spedizioni internazionali e sdoganamenti, la gestione di rappre-
sentanze commerciali di ogni genere, nonché di ogni altra operazione finan-
ziaria e commerciale connessa allo scopo. L’atto di costituzione e gli statuti
sono di data 6 febbraio 1952. Il capitale sociale & di 50 000 fr., suddiviso in
500 azioni al portatore da 100 fr. cadauna, liberate nella misura del 40%
e cioé sino a 20000 fr. La societd ha ripreso, con assunzione dell’attivo
e del passivo, I'azienda della societa in nome collettivo «Ezio Bassi e Co.,
spedizioni e rappresentanze», in Chiasso, in base al bilancio chiuso al 31 di-
cembre 1951 che presenta un totale attivo di 37 073 fr. 55 (cassa, averi in
conto chéques postali e bancari, debitori) ed un passivo di 35260 fr. 60
(effetti passivi, creditori) e quindi con un saldo attivo di 1812 fr. 95, accet-
tato per 1600 fr. In pagamento di questo apporto sono state assegnate af
soci della societa in nome collettivo 40 azioni da 100 fr. liberate nella misura
del 40%. La societd é quindi immessa e surrogata nei diritti ed obblighi
della societa in nome collettivo «Ezio Bassi e Co., spedizioni e rappresen-
tanzes, di cui assume i profitti e le perdite a far data dal 1° gennaio 1952.
Le pubblicazioni avvengono a mezzo del Foglio ufficiale svizzero di com- "~
mercio. Le comunicazioni agli azionisti ed in ispecie le convocazioni alla
assemblea generale possono essere fatte anche a mezzo di lettera raccoman-
data personale, qualora gli indirizzi di tutti gli azionisti fossero noti. La
societa &€ amministrata da un consiglio di amministrazione composto da uno
a tre membri, attualmente da tre membri nelle persone di: Giulio Lurati
fu Guido, italiano, in Como (Italia), presidente; Giuseppe Engeler, di Giu-
seppe, da Waldkirch (S. Gallo), in Vacallo, consigliere delegato, e Giuliano
Santini, di Giovanni, da S. Antonio (Ticino), in Lugano, membro. La societa
€ impegnata dalla firma individuale del presidente e del consigliere dele-
gato. Recapito: Chiasso, Via Bossi 1.

Waadt — Vaud — Vaud
Bureau de Cully
24 avril 1932.
Soclété de Lalterie de La Loche/Puidoux, a Puidoux, société coopérative
(FOSC. du 21 octobre 1940, N°©247). Le comité est composé de 5 membres.
Charles Barbey, de Chardonne, 4 Puidoux, est président; Emile Chappuis est
secrétaire-caissier (déja inscrit). Le président Henri Murisier, démissionnaire,
est radié et sa signature est radiée. La société est engagée par la signature col-
lective du président et du secrétaire. Les hureaux de la société sont chez le
secrétaire-caissier Emile Chappuis.

Bureau de Lausanne
22 avril 1952.
Société Immobllitre Cité Villard, 2 Lausanne, société anonyme (FOSC. du
8 mars 1949, page 644). La signature de I'administrateur Albert Savary fils,

.décédé, est radiée. Armand Savary (inscrit) reste seul administrateur avec

signature individuelle; ses pouvoirs sont modifiés en conséquence. Bureau
transféré: avenue de Milan 26, chez Savary & Fils.
. 24 avril 1952. Articles de bureau, etc.

P. Dreytus, 3 Lausanne. Le chef de 1a maison est Paul Dreyfus, allié Bernard,
de Genéve, a2 Lausanne. Commerce d’articles et fournitures de bureau. Villa
Provencia, avenue du Temple.

24 avril 1952. Boucherie, etc.
A. Plitet, 3 Lausanne. Le chef de la maison est André Pittet, allié Girardin,
de Pampigny (Vaud), & Lausanne. Bouchene-charcutene Route de Prilly 5.

24 avril 1952. Brevets.
Matev S.A.,a Lausanne, brevets (FOSC. du 31 mai 1951, page 1309). La signa-
ture de I'administrateur Ernest Pouly, démissionnaire, est radiée. Jacques
Chamorel, d’Ollon, 4 Lausanne, est nommé seul administrateur avec signature
individuelle.

24 avril 1952. Appareils menagers etc.
Mme N. Rollier, 2 Lausanne, appareils ménagers, etc. (FOSC. du 31 octobre
1950, page 2780). La raison est radlée d’office pour cause de départ de la titu-
laire.

24 avril 1952. Produits divers.
Elso S.A., 2 Lausanne, produits divers (FOSC. du 27 janvier 1948, page 262).
Le capital de 50 000 fr. est entiérement libéré. Suivant procés-verbal authen-
tique de Fassemblée générale du 23 avril 1952, la société a décidé: 1° de porter
le capital & 300 000 fr. par I'émission de 500 nouvelles actions au porteur de
500 fr. chacune, entiérement libérées en espéces; 2°¢ de réunir 6 actions au
porteur de 500fr., entiérement libérées, en une seule action au porteur de 3000 {r.,
entiérement libérée; 3° de modifier les statuts en conséquence. Le capital de
300 000 fr., entiérement libéré, est divisé en 100 actions au porteur de 3000 fr.
Le conseil est composé de Jean Rochat (inscrit) désigné comme président, et
Madeleine Rochat-Rochat, du Lieu et de L'Abbaye, 2 Mont-{a-Ville. La société
est engagée par la signature collective & deux des administrateurs, du directeur
Joseph Spicher, d’Ueberstorf (Fribourg), 4 Bussigny sur Morges, et du fondé
de pouvoirs inscrit Edmond Jolivet dont la procuration est modifiée en con-
séquence.

24 avril 1952. Immeubles. .
S. I. La Jardiniére, 3 Lausanne. Suivant acte authentique et statuts du
21 avril 1952, il a été constitué, sous cette raison soctale, une société anonyme
ayant pour but I'acquisition, la construction et la mise en valeur d’immeubles,
ainsi que toutes les opérations mobiliéres et immobiliéres qui s'y rapportent.
Son premier objet est d’acquérir pour le prix de 28 000 fr. les immeubles sis
«A la Maladiéres, 4 Lausanne, d’une surface de 630 m?. Le capital est de 50 000 fr.,
divisé en 50 actions nominatives de 1000 fr., libérées de 409, chacune; le
capital est libéré a concurrence de 20 000 fr. Les publications et les convocations
se font dans la Feuille officielle suisse du commerce. La société est administrée
par un conseil d'au moins un membre. Marguerite Blanc-Girardet, de et a
Lausanne, est nominée seule administratrice avec signature individuelle.
Bureau: avenue de Montoie, La Vigie (chez 'administratrice).

25 avril 1952. Matériaux de construction.
Robert Jordan, & Lausanne. Le chef de la maison est Robert Jordan, de Car-
rouge (Vaud), & Lausanne. Commerce et représentation de matériaux de cons-
truction. Avenue d’Echallens 13.
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25 avril 1952. Restaurants, cantines.

Fonjatlaz, Cachemallle et Kuonen, 4 Lausanne. Gustave Fonjallaz, époux
séparé de biens de Marguerite née Grosser, d’Epesses et Lutry, & Epesses;
Raymond Cachemaille, allié Christinger, de Baulmes, & Lausanne, et Emile
Kuonen, allié Imbert, de Guttet sur Loéche (Valais), & Morges, ont constitué,
sous cette raison sociale, une société en nom collectif qui a commencé le 25 avril
1952, La société est engagée par la signature collective & deux des associés.
Exploitation de restaurants et cantincs. Bureau: place-St-Frangois 11 (chez la
Fiduciaire A. Lambelet et Cie).

Bureau de Morges
25 avril 1952.
Syndlcat d’'élevage bovin, a Bussigny sur Morgcs, sociélé coopérative
(FOSC. du 1erseptembre 1947, page 2529). La signature de Charles Pittet,
démissionnaire, est radiée. Edouard Moret, de Clarmont, & Bussigny sur Morgcs,
est nommé secrétaire avec signature collective & deux avec le président ou le
viee-président.
25 avril 1952.
Fédératlon laltidre du Jura, a Morges, société coopérative (FOSC. du 22 aoat
1945, page 2004). La société ayant transféré son siége social & Lausanne
(FOSC. du 18 avril 1952, page 1008), la raison est radiée d’office du rcgistre
din commerce dc Morges.
Bureau de Vevey
25 avril 1952. Calé.
Mme E. Mérinat, 2 Tavel, eommune du Chiatelard-Montreux. Le chefl de la
raison est Esther-Aline Mérinat, épouse autorisée d’André-Gustave Mérinat,
d'Ollon, a Tavel-Le Chatelard. Exploitation d’un café a l'enscigne «Calé du
Torrent».
25 avril 1952. Magonnerie, travaux publics, etc.
Luinl & Chabod S.A., & Vevey, maconnerie, travaux publics, etc. (FOSC. du
15 juin 1950, N° 137). Les bureaux de la société sont actuellement au quai
Maria Belgia 10.
Bureau d'Yverdon
24 avril 1952. Etampes, mécaniques de précision.
Danlel Aeschllmann, 3 Yverdon, étampes et mécanique de précision (FOSC.
du 11 février 1949, page 413). La raison est radiée par suite de eessation de com-
merce.

Wallis — Valais — Vallese
Bureau de Sion

23 avril 1952.
Garage de Tourblllon S.A., & Sion (FOSC. du 17 mai 1951, N° 112, page 1190)
En assemblée générale extraordinaire du 6 décembre 1951, la société a accepté
la démission de Charles Velatta, dont la signature est radiée. La société est
engagée par la signature individuelle de Roger Couturier et Maurius Revaz.

24 avril 1952. Primeurs.
A. Schroeter & Flls, a Sion, société en nom collectif, primeurs en gros et en
détail (FOSC. du 25 mars 1949, N° 71, page 807). L'associée Eugénie Schreeter
s'est retirée de la société. L’associé Antonin Schreeter, decede, eet radle La
raison socnale est modifiée en celle de Schroeter Fréres ’

e

Neuenburg — Neuchdtel — Neuchatel
Bureau de Boudry

22 avril 1952, Horticulture, pépiniére,
Marcel Calame, 4 B 0 1 e, horticulteur-pépiniériste (FOSC. du 8 janvier 1924,
No 5, page 40). La raison sociale est radiée par suite de remise dc commeree.

24 avril 1952. Fers, chaussures, vins, etc.
Muller-Michel Théodore, & St-Aubin, commune de St-Aubin-Sauges, fers,
quincaillerie, chaussures et vins (FOSC. du 21 février 1919, Ne 43, page 276).
La raison est radiée par suite de remise de commerce. L’actif €t le passif sont
repris par la maison «Th. A Mullers, & St-Aubin, commune de St-Aubin-
Sauges, ci-aprés inscrite.

24 avril 1952. Quincaillerie, articles de ménage, etc.
Th. A. Muller, & St-Aubin, commune de St-Aubin-Sauges. Le chel de la
maison est Théodore-Adolphe Muller, de Unterkulm (Argovie), & St-Aubin,
commune de St-Aubin-Sauges. La maison' reprend l'actif et le passif de la
maison «Muller-Michel Théodores, & St-Aubin, commune de St-Aubin-Sauges,
ci-dessus radiée. Quincaillerie, articles de menage, outillage pour boulangers
et pAtissiers.

Bureau de La Chaux-de-Fonds

10 avril 1952. Bracelets métal, petite mécanique, etc.
Bradorex S.a r. I, 4 La Chaux-de-Fonds, fabrication de bracelcts métal
en tous genres, fabricatlon de petite mécanique, articles de masse (FOSC. du
21 juin 1951, Ne 142), René-Paul Sester ne fait plus partie de la société; sa
signature est radiée. Sa part de 5000 fr. a été cédée 4 Simone-Marie Altyser
née Blum, épouse diiment autorisée et séparée de hiens de Samuel Altyser,
de et 4 Genéve, qui devient associée. Simone Marie Altyser née Blum gérera
la société collectivement avec les deux autres associés. Elle engagera la société
par sa signature collective & deux avec Samuel Altyser. .

22 avril 1952. Articles de sport, etc.
Mme Bernath-Sports, 4 La Chaux-de-Fonds, fabrication, achat et vente
d'articles de sport et exercice de toute activité sé rapportant & la branche
sport (FOSC. du 3 octobre 1947, No 231). Cette raison est radiée par suite
de remise de commerce.

22 avril 1952.
Bernath, Sport et Mode, succ. de Mme Bernath-Sports, 4 La Chaux-de-
Fonds. Le chef de la maison est Armand-Emile Bernath, de La Chaux-de-
Fonds et Thayngen, & Zurich. Achat et vente de confection pour dames et
messieurs, de modeles en tricot, d’articles de sport et exercice de toute activité
se rapportant & ces branches. Rue Léopold-Robert 36.

Genf — Geneve — Ginevra
.23 avril 1952. Tabacs, etc. ’

Abel Nebbla, 3 Genéve. Le chef de la maison est Abel- Nestor Nebbia, de
et & Genéve, séparé de biens de Colomba née Marchelli. Commerce de tabacs,
cigares, cigarettes et d’articles pour fumeurs. Rue du Port 2.

23 avril 1952. Reportages et articles photographiques.
Maurlce Wassermann, 4 Genéve. Le chef de la maison est Maurice Wasser-
mann, de et 4 Genéve, marié¢ & Louisa-Violette, née Revillond, sous le régime
de la communauté réduite avec stipulation de séparation de biens. Reportages
et commcrce d’articles photographiques. Rue de la Terrassiére 14.

e

23 avril 1952, Fournitures industrielles,

«FIVAR» René A. Descombes, & Genéve, commerce et représentation de

fournitures industrielles notamment de poudres de diamant ct de bort (FOSC.
du 27 février 1951, pagce 506). Le titulaire René-Alexandre Descombes est
maintcnant domicilié a Genéve.

23 avril 1952. Tabacs, papcterie, etc.
Mme V. Harzenmoser, 2 Genéve, tabacs, papeterie, librairie, journaux (FOSC.
du 3 janvier 1952, page 5). La raison est radiée par suite de remise de commerce.

23 avril 1952. Charcutcric.
Oesch, 2 Geneéve, eharcuterie (FOSC. du 22 avril 1927, page 731). La raison
est radiée par suitc de cessation d’activité.

23 avril 1952, Epicerie, laiterie.
Décombe, 3 Genéve, commerce d'épicerie, vius, liqueurs el laiteric (FOSC.
du 20 févricr 1922, page 310). La raison est radiée d'officc par suitec du décés
du titulaire, en vertu de I'art. 68 0.R.C.

23 avril 1952. Maisons pré-fabriquées, etec.
HELVIS S.A., a Genéve, maisons pré-fabriquées, matériaux, cte. (IFOSC.
du 20 mars 1952, page 761). Suivant procés-verbal authentique dc son assem-
blée générale du 9 avril 1952, la socié¢t¢ a décidé de transformer les 160 aetions
ordinaircs de 500 fr., jusqu'ici nominatives en actions au porteur. La société
a modifié scs statuts en conséquence, ainsi que sur d'autres points non soumis
a l'inscription. Le eapital social de 100000 fr., actuellement entiérement
libéré, est done eomposé de 160 actions ordinaircs de 500 [r. chacune, au por-
teur, et dc 200 actions privilégiées de 100 fr. chacune, nominatives. L'asscmblée
geénéralc est eonvoquée a) par un avis inséré dans la Fcuille officielle suisse
du commercc, organe dc publicité, b) par lettre recommandée adressée aux
propriétaires des actions nominatives.

23 avril 1952. '

Société Immobiliére Jeularc, @ G en & v e. Suivant acte authentique et statuts
du 23 avril 1952, il a été constitué, sous cette' raison sociale, une société
anonyme qui a pour but I’achat, la vente, la possession et I’ exploxtatlon d’im=~
meubles et toutes opérations s’y rattachant. Elle acquiert, pour le’ prix de;
230 000 fr., un immeuble sis & Genéve, rue du Jeu-de-I’Arc 11, et rue Henri~
Blanvalet 6, parcelle 380, feuille 11, avec bitiment N° B 599. Le capital
social est de 50 000 fr., divisé en 50 actions de 1000 fr. chacune, au porteur.
Il est entiérement libéré. Les publications sont faites dans la Feuille offi-
cielle suisse du commerce. La société est administrée par un conseil d'admi~
nistration d’un ou de plusneurs membres. André Pochon, de Genéve, & Plan~
les-Ouates, est nommé unique administrateur, avec sxgnature individuelle.
Adresse: rue du Stand 51, régie F. Daudin.

24 avril 1952. Boucherie-charcuterie. .
Ch. Delajoux, 3 Gen éve. Le chef de la maison est Charles Delajoux, de et
4 Genéve. Boucherie-chareuterie. Boulevard Georges-Favon 15.

24 avril 1952. Boucherie-chareuterie.
Marthe Geser, 3 Genéve. Le chef de la maison est Marthe-Marie Geser
née Lemmenmeier, épouse autorisée et séparée de biens d’Anton-Max Geser,
de Gaiserwald (Saint-Gall), & Genéve. Boucherie-charcuterie, rue de So-
leure.

24 avril 1952, Fournitures pour la chaussure, ete.
Robert Kuhn, 4 Genéve. Le chef de la maison est Robert Kuhn, de Zurich,
4 Genéve. Représentation de fournitures générales pour la chaussure et
d’articles. divers. Rue de la Ferme 9.

24 avril 1952. Epicerie, etc. .
Joseph Riva, 4 Gené ve. Le chef de la maison est Joseph Riva, de Sorengo.
(Tessin), & Gendve. Epicerie, charcuterie, commerce de primeurs, produits-
laitiers, vins et liqueurs. Rue de Lausanne 21

24 avril 1952. Epicerie, etc.
Mme I. Vuaridel, 3 Gen&ve. Le chef de la maison est Vve Inés-Félicie
Vuaridel née Germain, de et & Genéve. Epicerie et commerce de primeurs.
Rue Soubeyran.1.

24 avril 1952. Eplcer|e~p|1meurs ‘
Mme Renée Perriaud, 28 Geneév e, eommerce d’épicerie-primeurs (FOSC. du
7 février 1949, page 371). La raison est radiée par suite de remise d’exploi-
tation.

24 avril 1952. Bijouterie.

V. Sternberg, & Gen e ve, commerce en gros de textiles (FOSC. du 27 dé-
cembre 1951, page 3214). 'Genre d’affaires actuel: Fabrication de bijouterie.
Rue de la Coulouvreniére 25. .

24 avril 1952. Bijouterie, etc.
Schadt et fils, & Geneéve, fabrique 'de'-bijouterie, lettres et monogrammes,
société en nom collectif (FOSC. du 20 juin 1945, page 1425). La société est
dissoute depuis le 24 avrll 1952. Sa liquidation étant terminée, cette raison
sociale est radiée.

24 avril 1952 Agent d ‘affaires, immeubles, assurances.
Charles-J. David, 2 Geneéve, agent d'affaires, régie d’immeubles et assu-
rances (FOSC. du 8 avril 1927, page 650). La raison est radiée d’office par
suite du décés du titulaire, en vertu de I'art. 68 ORC.

24 avril 1952.
Société Immobiliére rue Jean-Jacques de Sellon N° 2, & Genéve, société
anonyme (FOSC. du 15 janvier 1948, page 136). Pierre Meier, de et & Genéve,
a été nommé seul administrateur avec signature mdlvxduelle. en remplace-
ment de Eugéne Pasche, démissionnaire, dont les pouvoirs sont radiés. Nou-
velle adresse: rue des Moulins 1, bureaux de P. et J. Meier.

24 avril 1952.

Caigse de Crédit Mutuel de Cologny, & Cologny, société coopérative
(FOSC. du 24 avril 1951, page 992). Charles Lombard, de Russin, 4 Cologny,
a été nommé membre et président du .comité de direction. Armand Gavin
(inscrit jusqu'ici comme président) a été nommé vice-président. La société
est engagée par la signature colleetive & deux du président, du vice-président
et du secrétaire Léon Salzmdnn (inscrit). -Les pouvoirs conférés a2 Fernand
Meylan, membre et président du comité de direction, dont les fonctions ont
pris fin, sont radiés.

24 avril 1952. X
Société anonyme Gallatin-Beulet B, 2 G e n é v e, soeiété immobiliére (FOSC.
du 3 décembre 1951, page 2997). Suivant procés-verbal authentique de son
assemblée générale du 18 avril 1952, la société a décidé: 1° d’adopter comme,
nouvelle raison sociale: Soeiété Immobilitre Rue du Vieux-Billard N° 6;
20 de modifier son "but qui sera dorénavant I'achat, la vente, la construction
et I'exploitation de tous immeubles et ce, .tant en Suisse qu’a I’étranger,
notamment 1’exploitation de l'immeublé qu'elle posséde & Genédve, rue du
Vieux-Billard N° 6. Les statuts ont été modifiés en conséquence. : 2

25 avril 1952, '
«Domino-Bar », Charles Agnesina, 3 Genéve. Le chef de la maison est
Charles-Jean Agnesma, de Genéve, & Carouge, séparé de biens de Susanne
née Roth. Exploitation d’un bar-dégustahon Rue de la Confédération 28. .




29. IV. 1952 N° 99 — [l2]
_ Schweizerische Elektrizitiits- nnd Verkehrsgesellschaft, Basel
Aktiven Bilanz auf 31. Milirz 1952 Passiven
Fr. Rp. Fr. Rp

Kasse, Giro- und Postscheckguthaben 50394 | 76 { Kreditoren auf Sicht 183 371 | 42
Bankendebitoren auf Sicht 592246 | 85 | Obligationen (17 000 zu Fr. 400.—) 6 800 000 | —
Andere Bankendebitoren 1000000 | — | Sonstige Passiven 1105096 | 06
Kontokorrent-Debitoren ohne Deckung 210081 | 56 | Aktienkapital:

Kontolorrent-Debitoren mit (hy othekanscher) Deckung 31937 | 10 84 000 Stammaktien zu Fr. 100.— = Fr. 8 400 000.—

Festc Vorschiisse und Darlehen ogne Deckung 5677397 | 35 51 000 Prioritatsakt. zu Fr. 100.— = Fr. 5 100 000.— |13 500 000 | —
Feste Vorschiissc und Darlehcn mit Deckung . 158 325 | 95 =

Darlchicn an éffentlich-rechtliche Kérperschaften 9318 802 | 80 § Biirgschaftsverpflichtungen Fr.  83008.50

Werltschriften 4210 504 | 80

Bankgcbaude (Brandversichcrung Fr. 524 500.—) 300000 | —
.Sonstige Aktiven 24 339 | 64

Gewinn- und Verlustkonto

Biirgschaftsforderungen

14 436 | 67 (B39
Fr. 83 008.50 y

21 588 467 | 48

Bank- nnd Handelsgesellschatt, Ziirich
Bilanz per 31. Dezember 1951

21 588 467 | 48

Aktiven (Nach Genehmigung durch die Generalversammlung vom 16. Aprii 1952) Passiven
r. Rp. Ll Rp.
Kasse, Giro- und Postcheckguthaben 879048 | 50 | Bankenkreditoren auf Sicht 32456 | 45
Bankendehitoren auf Sicht 3511788 | 10 | Checkrechnungen und Kreditorcn auf Sicht 3514196 | 05
{ontokorrentdebitoren ohne Deckung 163 116 | 55 § Kreditoren auf Zeit 35604 | 90
.Kontokorrentdcbitoren mit Deckung 75759 | 80 § Sonstige Passiven 4639 | 05
. Wertschriften und dauernde Beteiligungen 61442 | 60 | Aktienkapital 1000000 | — |
Sonstige Aktiven . 5455 '; 85 | Reserven 55000 | —
i Vortrag auf neue Rechnung 34714 | 95 1

IKautionen: Fr. 13.000

4696611 | 40 Kautioncen: Fr. 13 000

4696 611 | 40 ;
Ausgaben Gewinn~ und Verlustrechnung per 31. Dezember 1951 Einnahmen
' kr. Rp. i Rp.
Passivzinsen 1693 | 10 | Saldovortrag 12380 | 34
IXomnissionen 6065 | 75 | Aktivzinsen 13 902 | 11
Bankbehorden und Personal 117443 | 10 | Kommissionen 61 509 | 22
Geschéfts- und Bureaukosten 50424 | 04 | Ertrag des Wechselportefeuilles 54 490 | 03
Steuern und Abgaben 12835 | 05 | Ertrag der Wertschriften 66 667 | 20
Abschreibungen 8000 | — | Verschicdenes ° 22027 109 J ;
Rcingewinn pro 1951 34714 | 95 { [
(B 36) = —

i - 2 -
LR 231175 | 99
Hero Conserven, Lenzburg

. Schlussbilanz per $1. Dezember 1951
Aktiven (Von der Generalvemmmlung vom 26. April 1952 genebmigt.) Passiven
. e ¥ |Rp. ¥r. | Rp.
Grundstiicke 450 000 | — | Aktienkapital 7 500 000 | —
Maschinen 1100000 | — | Allgemeiner Reservefonds 1697 000 | —
Beteiligungen und Wertschriften 1322000 | — | Spezialreserve 1200000 | —
IKassa, Postcheck, Wechscl 66 981 | 78 Banken 296 161 | 13
Debitoren 3454012 | 98 | Akzepte 4924 540 | —
Warcnvorriite 14 929 340 | 62 | Kreditoren 4 256 418 | 03
Nicht erhobene Dividende 15022 | 23
Gewinn- und Verlustkonto:
: a) Nettogewinn 1951 802121 91 p
(I <X b) Saldovortrag 1950 63107208 | 1433193 | 99
I 21 322335 | 38 21322335 | 38
i Verlust i Gewinn~ und Verlustrechnung per 31. Dezember 1951 Gewinn
Fr. Rp. Fr. Rp.
Aligememe Unkosten 4567 257 | 44 | Saldovortrag vom Vorjahre 631 072 | 08
Abschrcibung auf Angestellten- und Arbencm ohnhiuscr 100000 { — | Bruttoertrag des Geschaftsjahres 5769379 | 85
| Abschreibung auf Maschinen- - . 300 000 | —
. Gewinn- und Verlustkonto:
3 a) Nettogewinn 1951 802121 91
b) Saldovortrag-1950 63107208 | 1433193 { 99
6 400 451 | 43 6 400 451 | 43
Soclété Anonyme de Banque et de Flacements, Genéve
Actif Bilan de I’exercice an 12 ]nnvier 1952 Passif
S T E e - S PR Y
| Caisse, comple de virements et chéques postaux 1382595 | 18 | LEngagemcnls en banque a vuc 946 623 | 45
. Avoirs en banque 4 vue 1734878 | 92 | Comptes de chéques et comptes créanciers:
Avoirs en banque & terme 42359 | 75 a vue 4 395987 | 64
Reports et avances a court terme 14 562 | 50 a lerme 41 458 | 30
Comptes courants débiteurs en blanc 359 169 | 66 | Autres postes du passif 15 141 | 60
Comnptes eourants débiteurs garantis, 2219331 | 95 | Capital 400 000 | —
Titres et participations pcrmanentes: Réscrve ] 50 000 | —
a) Obligations suisses (Confédération) Tr 30 000.— Compte de profits el pertes:
b) Actions suisses diverses 6 000.— Bénéfice reporté des exercices antérieurs 23 704 | 62
¢) Actlions étrangéres diverscs » 70713.83 106 713 | 83 Bénéfice de I'exercice 1951 50 528 | 39
Autres postes de Factif _ 63532 | 21 Aval el cautionnement: Fr. 30 000.—
5923 444 | — : 5923 144 | —
Charges, Compte de profits et pertes de 1’exereice 1951 Produits
Fr. Ct. Fr. Ct.
Organcs de la banque ct personnel 94766 | 85 | Intéréts créaneiers 44374 { 25
Frais généraux et frais de bureau 44572 { 50 } Commissions 145977 | 03
Impéts 14 842 | 65 | Produits du portefcuille litres 2620 | ¥
Amortissciments 7442 | 90 | Produits divers 19181 | 21
Bénéfice de Vexercice 50 528 | 39 :
B3N 912153 | 29 212153 | 29
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29. IV. 1952

Eidgendssisches Amt for geistiges Eigentum
Bureau fédéral de la propriété intellectuelle — Ufficio federale della proprietd intellcttuale

Marken — Marques — Marche

Eintragungen — Emegistfements Iscrizioni

Nr. 141691, Hinterlegungsdatum: 29. August 1951, 17 Uhr.

Sturmey-Archer Gears Limited, Lenton Boulevard [77, Nottingham (Gross-
britannien). — Fabrik- und Handelsmarke.

Fahrrider und deren Bestandteile; Fahrradnaben, Mehrganggetriebe und deren
Bestandteile.

Nr. 141692, Hinterlegungsdatum: 24, Marz 1952, 18 Uhr.

Egloff & Cle. Aktlengeselischaft, Niederrohrdorf (Aargau, Schweiz).
Fabrikmarke.

Pfanneneinsatz fiir das Kochen von Tcigwaren, Gemiisen usw.

Bi-Casserole

Nr. 141693, Hintcrlegungsdatum: 26. Marz 1952, 17 Uhr.

Standard Telephon und Radlo AG., Seestrasse 39.), Ziirich-Wolllshofen
(Schweiz). — Fabrik- und Handclsmarl\e

Anlagen, Einriclituagen, Apparate, Zubehprteile,

schniire, Kabel, Isolierstoffe und sonstige Stoffe fiir die gesamte Schwach- und
Starkstrom-Elektrotechnik.

ot il

Ne 141694. Date de depot: ler avril 1952, 19 h.

Suchard Holding Soclété Anonyme, place St-Frangois 11bis, Lausanne
* (Suisse). — Marque de fabrique et de commerce.

Chocolat, cacao, produits de chocolat et de cacao, articles de confiscrie, de
pétisserie et de boulangerie, produits de sucre, le tout additionné d’amandcs.

ORMANDO

Nr. 141695. Hinterlegungsdatum: 26. Mirz 1952, I8 Ulr.

Chocolat-Blscuits Peter AG., Oberrieden, Seestrasse 71, Oberrieden (Zunch,
Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarl\e

Schokolade, Kakao, Biskuits und Konfiseriewaren.

PRIMOR

Ne 141696. . Date de dépot: 26 mars 1952, 20 h.

Moatres Rolex S.A. (Rolex Uhren AG.) (Rolex Watch Co. Lid.), rue dn
Marché 18, Genéve (Suisse). — Marque de fabrique et de commerce.

Pitces d'horlogerie en tous genres et leurs partics.

TURBO

isolierte Drﬂh te, Leitungs- -

Nr. 141697. Hiaterlegungsdatum: 26. Marz 1952, 20 Uhr.
Chemische Fabrik Schirer & Schlipfer AG., Grenchen (Schweiz).
Fabrik- und Handeclsmarke.

Waschmittel, Abwasch- und Recinigungsmittcl,

Nassex

Nr. 141698, Hinterlegungsdatum: 26. Mérz 1952, 20 Uhr.
Chemische Fabrlk Schirer & Schidpfer AG., Grenchen (Schiweiz).
Fabrik- und IHandelsmarke.

Fdulnis- und Verrottungsschutzmittel fiir Textilfasern, Ifolz, Paplcr sowie
sdmtliche zelluloschaltigen Materialien, wie Holzfaserplatten, Dichtungs- und
Isoliermaterial.

SIROTE:x

Nr. 141699. IIinterlegungsdat'uﬂl' 28. Marz 1952, 18 Ulr,

W. & G. Welsflog & Co., Altstctterplatz 5, Znﬂch-AItstetten (Schweiz).
Fabrik- und Handelsmarl\e

Omaibus-Likér,

queur
Omnibus se

a lean de Seltz.
Servir trés _/:min
Distillatewrs :

 W. & G. Weisflog & Co.
Zurich-Altstetten

Nr. 141700, Hinterlegungsdatum: 29. Marz 1952, I5 Ulr.
Dr. Wagner & Dr. Haas, Wettsteinplatz 3, Basel (Schweiz).
Fabrik- und Handelsmarke. — Uebertragung und Erneuerung dcr Marke
Nr. 77157 von Dr. R. Wagner, Basel. Die Schutzfrist aus der Erneuerung
liuft vom 13. Februar 1952 an.

Pharmazeutische und kosmetische Priparatc aller Art.

EUTONIN

. 141701, Hinterlegungsdatum: 29. Mirz 1952, IT Uhr.
Otto Hiirsch, Untere Gasse und Postplatz, Chur (Schwciz).

Fabrik- und Handelsmarke. — Erncuerung der Marke Nr.76224. l‘lrma
gedndert. Die Schutzfrist aus der Erneuerung liuft vom 22. Oktober 1951 an.

N

=)

Konditareiwaren. .

e PO ot 2o X :
# BUNDNER-PFIRSICHSTEINE

Nr. 141702, Hinterlegungsdatum: 29, Mirz. 1952, 11: Uk,
Otto Hiirsch, Untere Gasse und Postplatz, Chur (Schweiz).
Fabrik- und Handelsmarke. — Erneuerung der Marke Nr. 76225, Firma -
geandert. Die Schutzfrist aus der Emeucrung lduft vom 12, November
1951 aa.
Kondltorcn\alcn.
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N° 89 — 1123

Ne 141703. Datc de dépot: 1er avril 1952, 18 h.
La Fonte Electrique S.A., Bex (Vaud, Suisse).
Marque de fabrique et de commerce.

Acide phosphorique thermique destiné a étre employé pour le dérouiliage ct
Je décapage 4 froid du fer et des mélaux, pour les protéger contre 'oxydation

et faciliter I'application dc peintures.-
Ne 141704, . Date de dépot: 1er avril 1952, 15 h.

Gada AG., St. Johannverstadt 98, Béle (Suisse).
Marque de fabrigne et de commerce.

Acide phosphorique
thermique F.E.B.

Produits a I'anis, & saveir: produits et préparations pharmaceutiques, médi-
cinaux, hygiéniques, diététiques, produits chimiques pour I’hygiéne, la pharma-
cie, la médecine, pour traitemcnts hygiéniques et diététiques.

A Sy
Q //r, ";/,L/cqm NN
CIEpNE nF b
R

La marque est exécutée en bleu, noir, blane et jaune.

Ne 141705. Date de depét: 10 avril 1952, 17 h.
Caprice Limited, Caprice llouse, New Burlington Street 3, Londres W. 1
(Grande-Bretagne). — Marque de fabrique et de commerce.

Sous-vétements peour dames; corsels, ceintures, porte-jarretelles, gaines et
autres articles de corseterie.

“ GAPRICETTE

Nr. 141706. Ilinterlegungsdatum: 4. April 1952, 20 Uhr.
Burger Séhne, Burg (Aargau, Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

Tabakfabrikate aller ‘Art.
DOUGLAS

141707, Hinterlegungsdatum: 4. April 1952, 20 Uhr.
Burger Sthne, Burg (Aargau, Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

=

Nr.

TFabakfabrikate aller Art.
JUNO

Nr. 141708, Hinterlegungsdatum: 4. April 1952, 20 Uhr,
Burger Séhne, Burg (Aargau, Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

Tabakfabrikate aller Art.

PALLAS

Rinterlegungsdatuom: 4. April 1952, 20 Uhr.
Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

Nr. 141709,
Burger Séhne, Burg (Aargau,

Tabakfabrikate aller Art.

RIVER

Nr. 141710, Hinterlegungsdatum: 4. April 1952, 20 Uhr.
Burger Sthne, Burg (Aargau, Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

Tabakfabrikate aller Art.

SCOTT

Ne 141711 Date de dépot: 4 avril 1952, 18 h.
E. R. Squibb & Sons, Fifth Avenue 745, New-York 22 (U.S.A)).
Marque de commerce.

Produits médicinaux et pharmaceutiques; préparations antibactériennes.

GRANEODIN

No 141712, Dala del deposito: 4 aprile 1952, ore 16.
La Sintetica S.A., Chiasso (Svizzera). — Marca di commercio.

Prodotti farmaceutici contenenti sulfamidici.

Sulfa

Nr. 141713, Hinterlegungsdatum: 4. April 1952, 18 Uhr.

Schweizerische Wagons- und Aufziigefabrik AG. Schlieren-Ziirich, in Schile-
ren (Zirich, Schweiz). — Fabrik- und Handelsmarke.

Elektrische Anlagen, insbesondere Antriebs- und Steuerungsanlagen fiir Auf-

ziige und deren Bestandteile; elektrische Maschinen und dercn Bestandteile;

elektrische Schait-, Regulier-, Steuer- und Verstarkungsgerite und deren Be-

standteile; Elektronenrohren; elektrische Aufziige, Hebe- und Férderanlagen,
Rolltreppen und deren Bestandteile.

VARIOTRON

Ne 141714, Date de dépdt: 5 avril 1952, 12 h,
Paul Hertll S.A., boulevard de Grancy 58, Lausanne (Suisse).
Marque de fabrique et de commerce.

Montres, mouvements de montres, boites, cadrans et toute autre partie de
montres. -

PAHERLI

Adressinderung — Changement d’adresse

Marke Nr. 132404. — Albert Mark, Kirchgasse 17, Ziirich 1 (Schweiz). — Die
neue Adresse dieser Firma lautet nun Kﬁnﬂensfrnsse 8, Ziirich 5 (Schweiz).—

. Eingetragen am 16. April 1952.

Einschrankung der Wnrenang.abe“ - Lim%tation de Pindication des produits

Marke Nr. 140792. — Aktiebolaget Marabou, Sundbyberg (Schweden). — Die
Warenangabe dieser Marke wurde wie folgt eingeschrankt:
1. die Angabe « alkohothaltige Getrinke (ausgenommen Weine), Mineral-
wasser und dhnliche Getrdnke » wurde gestrichcn; :
2. unmittelbar nach dem Wort « Textilwaren» wurdc in Klammern der
Zusatz «(ausgenommen Garne und Gespinste allert Art) » eingeschoben. —
Eingetragen am 16. April 1952.

Léschung — Radiation
Marke Nr. 140904. — H. Kiefer-Henke & Cie., Permantinwerk Stein am Rhein,
in Stein am Rhein (Schweiz). — Geléscht am 15. April 1952 auf Ansuchen
der Hinterlegerin.

Andere, durch Gesetz oder Vererdnung zur Veriffentlichung im SHAB.
vorgeschriebene Anzeigen — Autres avis, dont.la publication est prescrite
dans la FOSC. par des lois ou erdennances

« Sefinacor », Finanz- und Handelsaktiengesellschaft, Ziirich

Herabsetzung des Grundkapitals und Aufforderung an die Gliiubiger
gemiiss Artike} 733 OR

Erste Verdffentlichung

Die ausserordentliche Generalversammlung der Aktionire vom 25. April
1952 hat beschlossen, das Grundkapital von Fr. 100 000 auf Fr. 50 000 herab-
zusetzen durch Riiekzablung ven 50 Aktien.

Es wird hievon den Gliubigern der Gesellsehaft gestiitat auf Art. 733 OR
Kenntnis gegeben mit dem Hinweis, dass sie binnen zwei Monaten, von der
dritten Bekanntmachung im Schweizerischen Handelsamtsblatt an ge-
rechnet, unter Anmeldung ihrer Forderung Befriedigung oder Sicherstellung
verlangen kénnen. (AA. 215%)

Zirich, den 25. April 1952, Der Verwaltungsrat.

Obbligatorieta generale dei eontratti collettivi di favore

1} Dipartimento lavore industria e commereio della Repubblica e Cantone
de) Ticino richiama ehe il Consiglio di Stato, eon deereto del 7 marzo 1952
approvate dal Consiglio federale il 7 aprile 1952, ha proregato e modificato
quello del 30 maggio 1950 sul conferimento del carattere di obbligatorieta
generale a disposizioni del CCL per le falegnamerie e le fabbriche di mobili
e serramenti del Cantone Ticine.

11 decreto del Consiglio di Stato del 30 maggio 1950 & stato pubbhcato
nel Bollettino ufficiale delle leggi e degli atti esecutivi del Cantone, anno
1950, pagina 116, e quello del 7 marze 1952 nello stesso Bollettino, anno 19562,
pagina 47. (AA.114)

Bellinzona, 22 aprile 1952.
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) Bundesratsheschlnss
betreffend die Allgemeinverbindlicherklirung des Gesamtarbeitsvertrages
tiir die schweizerische Konfektions- und Wischeindustrie

(Vom 5. April 1952) =

Der Schweizerische Bundesrat, gestiitzt aul Artikel 3, Absatz 2, des Bundesbeschlusses
vom 23. Junl 1943 aber die Allgemeinverbindlicherklirung von- Gesamtarbeitsvertrigen,

beschliesst:

Art. 1.1 Aus dem Gesamitarbeitsvertrag [ir die schweizerisvhe INonfektions- und Wische-
Industrle vom 23. November 195t werden die in der Bollngc wiedergegebenen Bestimmuugen
allgemeinverbindlich erkiart.

2 For den Arbeltnehmer ganstigere gesetzliche Vorschriften und vertragliche Ab-
machungen bieiben vorbehalten,

Art. 2. U Dieser Bundesratsheschluss gilt fiir das ganze Gebict der Schweizerischen
Lidgenossenschaft.

2 Er lIndet Anwendung aufl die Atelier- und leimarbeitsbetricbe, die Konfektion oder
‘Wische berstellen und mehr als 5 unter die allgemeinverbindlich erklarten Bestimmungen
[allende Arbeitnehmer beschiftigen. Aasgenommen sind die 1lerren- unil Knabenkonfektion
herstellenden Betriche und die MaBschucidercien, ferner die \Wirkereien nml Strickereien,
soweit nicht Wirk- und Strickstoffe verarbeitet werden.

3 Er gill [Or das gesamte innlivhe und weihliche Betriebspersonal, mit Ausnahme der
im Monatsiohn fest angesteliten Persvnen. Der Verdienst der letzteren hat, aaf die Stunie
herechnet, mindestens den in § 4 des Gesamtarbeitsvertrages festgesetzten Léhnen za ent-
sprechen, sofern eine der dort erwithuten Tatigkeiten aasgeiibt wird.

Art. 3. Nichtmitglieder der vertragschliessenden Verbinde kénnen gegen Muassnahimen
der Vertragsparteien oder der im Gesamtarbeitsvertrag (§ 16) vorgesehcnen parititischen
Kommission gemiiss Artikel 19 der Vollzugsyverordnung vom 8. Mirz 1949 zum Bundes-
beschi iber die All inverbindlicherkliirang von Gesamtarbeitsvertrigen beim Buniles-
amt far Induostrie, Gewerbe and Arbeil Beschwerde fithren, -

. Art 4. Dieser Beschluss tritt wit seiner amtlichen Vel
bis zum 31. Dezemher 145

Bern, den 5. April 1952,

flentlichang in Kraft und gilt

Lwt Mnwen des Srhwelzerlselien Buwlesrntes,
’ Der Baudespriisident:
Kobell.,
Der Bundeskanzler:

Ch. Oser. (AN 527)

Beilage

Gesamtarbeitsvertrag vom 23. November 1951
fiir die schweizerische Konfektions- und Wascheindustrie

abgeschlossen zwischen

dem Schweizerischen ‘(’crhuud der Konfektions- und Wiisclieindustrie,

~ dem Verband der Bekleidungs-, Leder- nnd Ausrostungsarbeiter der Schieiz,
dem Schweizerischen Verband christlicher ‘Textil- und Bekleidangsarbeiter,
dem Schweizerischen Textil- und I‘abrikarbeiterverbaantl.
dem Schweizerisehen Verband evangelischer Arbeiter und Angestellier uund
dem l.andesverband freier Schweizer Arbeiter.

Allgemeinverbindlich erklirte Bestimmungen

§ 2. Arbeitszelt. 1 Die normiale wochentliche Arbeitszeil betragt 48 Stunden.

3 Der Samstagnachmittag ist Irei.

3 Ueberzeitarbeit ist moglichst za vermcilen. Wo solche unumginglich notwendig und
die Mehrheit der beteiliglen Arbeitnehmer damit cinverstanden ist umil gegebenenfalls eine
elngeholte behordliche Bewilligang vorliegt, ist jeder Arbeitnehmer verpflichtet, die be-
willigten Ueberstunden zu leisten. 2

§ 3. Kﬁndiuun". 1 Die gegeuscitige Kandigangsfrist betriiglt svahrend der l'rohe/ul
(14 Tage) 1 Tag; nach Ablauf der I’robezeit 14 Tage.

2 Die l\'ﬁndlgung kaun mit Ausnahme der Probezeit nur anf nde einer Woche erfolgen.
Sie muss schriltlich vorgenomimen werden.

3 Die fristlose Auflosung des Dienstverhaltuisses aus wichtigen Griden im Smuc
von Artikel 352 OR bleibt vorbehalten. Wo eine Arbeiterkomunission besteht, soll diesclbe
in der Regel vorgangig eciner solchen Massnahme Kousultiert werten.

§ 4. Mindestlhne. ! IFiir die voll arbeitsfahigen Arbeitnelimer werden folgende Mivimal-
stundenlohne einschliesslich ‘Teuerungszulagen [estgeselzt:

1 Kat. 1Y) Kat. 111) Kat, 1111)
ay Miundich [0 Ir. i,
Zuschneider 220 2,30 2.40
Ausschueider 1.95 2.u5 2.10
Schneider 2.15 1,20
Bigler 1 2.30 2.40
Bigler |1 1.95 e
Hillsarbeiter 1545 2.—
b) Welblich:
Zuschneideriu . L.50 1.60 170
Hilfszuschneiderin 1.35 140 1.50
Ausschneiderin und Einrichiterin 135 1.40 1.50
Maschinenniherin, Speziailmaschinen-
niherin und Maschinenstickerin 145 LG
Glitterin 150 1.70
Iandstickerin 1.50 1.60
Qualifizierte Ilandnaherin . 1.45 1.50
Handniiherin (einfache Arbeiten) 1.35 0.
Hilfsarbeiterin 1.30 1.30 1.35

¢) Regivuale Differenzierung. I7ir die Stadte St. Gallen, Winterthur, Luzern, Biel, La
Chaux-de-IFonds, Freihurg, Frauenfeld und 5ch.lmuuwn werden die obgenanuten
Lohnausiitze far die weiblichen Arbeitskriifte um 5 Rp., [tr die wannlichen Arbeits-
krifte wm 10 Rp. erhoht. ar Betriehe in Stiadtea mll iiber 100 000 Einwohnern werden
die obgenanuten Lohnansitze [ar weibliche Arbeitskriifte um 10 Rp. (in der Stadt
Ziirich um 15 Rp.), [ar mannliche Arbeitskriifte um 20 Rp. erhéht.

Im Kanton Tessin sowie im Misox betragen die Mindestlohne fiir weibliche Arbeits-
krifte der KKategorie I in Betriehen bis zu 50 Arbeitnchimern 7 Rp. weniger als die ent-
sprechenden Ansilze gemiss lit. b.

d) Anlernzelt. Fir die anzulernenden Arbeituehmer gilt folgende Sonderrcgelung: Als
Anlernzeit gelten 10 Monate, wobei der Lohn fiir die ersten 5 Monate im Mininum 809,
[ir die zweiten 5 Monate der Anlernzeit 90%, der Minimalansitze betrigl. Wenn vor
Ablaufl der Anlernzeit die Leistungen der Arheitneluner dies vechtfertigen, soll ihnen
Gelegenhelt gegeben werden, zu normalen Akkordansiitzen zu arbeiten, bzw. aul den
Minimalstundenverdienst zu kommen.

@) Jugendliche. Die Minimallohne fir jugendliche Arbeitnchmer bis zum vollendeten

17. Lebensjahr betragen 809%, bis zum vollendeten 18. Lebensjahr 909, der unter a, b, ¢

und d genannten Ansitze. Soweit Jugeudliche im Akkord arbeiten, gelten [ur sie die

normalen Akkordansitze. Die LEntschidigung der Jugendlichen darf unter keinen Um-
standen weniger als 709, der Minimalidhne betragen (Anlernzeit).

Nielit Vollerwerbslihige. Arbeilskrilte, welche hei gleichwertigen Verhiltnissen danernd

mindestens 20% Minderleistungen aufweisen, missen nicht in die Minimallohnskala

einbezogen werden.

g) Dlenstjalire. Die Minimallohne werden [ir voll leistuugsfihige Arbeitnehnier nach Er-
reichung des 18, Altersjahres nach dem 2., 4., 6., 8. und 10. Dienstjabr um je 2 Rp. pro
Stunde erhoht. Viir die Berechnung der Dieustjahre sind die bei den Ferlen (§ 8) mass-
gebenden Bestimmungen anzuwenden. Dienstjahre vor dem erfGliten 18. Lebensjahr
werden fir die Berechnung nicht mitgezahit.

=

2 Vurnituren und Werkzeuge sind vom Arbeilgeber zu stellen. Sie dirfen aufl keinen
Fall mit den obgenannten Minimalansitzen verrechnet werden.

3 Nicht unter die Lohnvorschriften fallen die Lehrtdchter, for die ein Lehrvertrag ab-
geschlossen worden ist.

4 Die Akkordausitze slnd ftir minnliche und weibliche Arbeitnehmer die glelehen.,
Dle Ansitze missen so bemessen sein, dass bei angemessener Lelstung ein entsprechender
Mehrverdienst erreicht wird. Aufl jeden Fall wird der Mindeststundenlohn garantiert.

" 1) Die Elnteilung in tlie einzelnen Kategorien Ist aus dem Anhang ersichtlich, |

§ 5. Loluzuschliige. 1 Ueberzeitarbeit wird mit 25%
gatet.

2 Iiir Schichtarbeit (5 bis 22 Uhr) ist eln Zuschlag von 10 Rp. pro Slunde zu entrichten.

3 1lilfsarheiten im Sinne von Artikel 178 und 179 der Verordnung Gber den Vollzug
des Tabrikgesetzes sind nicht zuschlagspflichtig. .

§ 7. Klwderzuluge. ! Liir jedes Kind von den in ten Betrieben heschiftigten Arbeitneh-
mern wird his znm zuriickgelegten 16, Altersjahr eine Zulage von I'r. 8.— pro Kind und
Monat aushezahit.

2 Wenn der Mann einer arbeitenden I'ran im Frwerbsleben steht, bekomnt die Ehefrau
in der Regel keine Kinderzulage.

4 1n Kantounen, in denen gesetzliche Vorschriften Gber die Ausrichtung von IKinder-
zulagen bestehen, findet dieser Paragraph keine Anwendung.

§ 8. Ferlen. ! Jeder Arbeitnehimer hat Aunspruch aul bezahlte Ferientage. Iis werden
pro Kalenderjahr gewalrt:

im 1. bis 6. Dienstjahr im gleichen Betriel

im 7. bis 9. Die hr im gleichen Betrieb

im 10, his 19. Dienstjahr i gleichen Betriet 12 Werktage,

im 20. und den foigenden Dienstjahren 18 Werktage.

2 Jugendlivhe his znm zurtickgelegten 18. Mtersjahr haben Anspruch auf 12 Werktage
bezahite Ierien.

3 Bei Betriebsferien bis langstens 2 Wochen muss ausser der Vergittung des individuellen
Ferienanspruches keine weitere Lntschiidigung ausgerichlet werden. Die Betriebslerien
sind spitestens 3 Wochen zum voraus durch Ansehlag in der Fabrik den Arbeituchmern
bekanntzugeben. Arbeituchmer mit Kirzeren Ferienansprichen sollen auf Wunsch nach
Maoglichkeit im Betricbe beschiiftigt werden. Sie massen diesen Wunsch jedoch spitestens
14 Tage vor Beginn der FFerien der Betriebsleitung anmelden. Solche Arbeitnehmer kdnnen
fiir Renovation, Aulrinmen, Reinigungsarbelten, Lager- und dhnliche Arbeiten beschiltigt
werilen.

4 Als Stichtag gilt der 1. Januar. Lirfolgl der Eintritt wiahrend des Kulenderjahres, so
hat der Arheitncluner im Eintrittsjuhr Auspruch aul erien entsprechend der im isetriche
verbrachten Zeit.

S 1n die IFerien fallende Ieiertage gelten als lcricntagc Der Anspruch auf 6 I)cmhlle
I‘eiertage wird jedoch daturch nicht berGhrt.

8 Die Berechnung der Ferienvergitung erfolgt auf Grund des Durchschnitisstunden-
verdicnstes wahrend der lctzten 3 Monate. Pro IYerientag wird der Lohn ftir 8 Stunien ver-
gltet.

7 Bei der Berechnung der Ferien sind [rahere Dienstjahre beim gleichen Arbeitgeber
zu beriicksichtigen, sofern der Unterbruch nicht linger als 3 Jahre gedauert hat.

8 Die Festsetzing der Ferien erfolgt darch den Arbeitgeber. Sie werden in die Zswischen-
saison verlegl. Begrindete Wilnschie des Arbeitnehmers sollen berticksichtiglt serien, falls
der Betrieb dies gestattet.

9 IZine Uebertragung der Ferien von einem Jahr ‘ins andere ist oline liinverstindnis
tes Arbeitgebers nicht zulassig. Fur Nichtbenitzung der Ferien wird keine Entschidigung
gewahrt.

10 Die Ierien iirfen nicht zu Atrbeitsleistungen verweniet werien. welche die lirholang
heeintrichtigen konnen.

11 Bei Auflosung des Dienstverhiltnisses werden die Ferientage entsprechend der im
Austrittsjahr im Geschaft verbrachten Zeit vergiitet. Sofern elue Lintlassung aus wichtigen
Grandén im Sinue von Artikel 352 OR erfolglt oder das Dienstverhiltnis vor Ahlauf von
6 Mouaten aufgelost wird, hat der Arbeitnehmer grundsatziich keinen Anspruch auf IFerien.
Zuviel bezogene Ferientage konnen bei der letzten Abrechnung in Abzug gebracht werden,

12 Absenzen wegen Krankheit oder Unfall von zusammen mehr als 2 Monaten, sowie
Militirdienst, soweit es sich nicht um obligatorische Wiederholungskurse oder die Rekruten-
sehule als Rekrut handelt, kénnen an den Ferien angerechnet werden mil einem Zwolftel
pro weiteren Monat Absenz. IFiir Wochnerinnen werden Arbeitsunterbrechangen bx\ za
8 Wochen nicht als Absenz angerechnet.

13 Fiir Arbeitnehmer, welche dauernd nicht 809,
konnen die I'erien entsprechend gekiirzt werden.

§ 9. Felertaye. 1 Es werden 6 Feiertage pro Jahr zn den Mininalstandeulshnen \crguu,l
(pro ‘T'ag werden 8 Stunden bezahlt).

2 Die Wahl der bezahlten Feiertage steht den Betriebsinhabern frei. Sie sollen den
ortlichen Verhaltnissen angepasst und zum voraus den Arbeitnehmern hckanulgeuehcn
werden.

§ 10. Sozlalversicherungen. ! Die Milgliedschaft bei einer Arbeitsioseny (‘ISI(,h?I‘(Illg\l\llsﬁﬁ
ist Iur jeden versicherungslihigen Arbeitnehmer obligatorisch.

2 Der Arbeitgeber hat dic.Arbeitnehmer gegen Betriebs- und I\lchlbelrlcbsunl‘&llc zu
\'ersichern. Die Pramien fGr die Versicherung gegen Betriebsunfalle tragt die Lirina. Die
Pramien der Versicherung gegen Nichtbetrichsun(ille gehen zu Lasten der Arbeitnehmer.

3. Jeder versicherungsfihige Arbeitnehmer ist verpflichtet, einer IKranken-Taggeld-

Zuschlag vom Gesamtlohn ver-

6 Werlktage,
9 Werktage,

uer normalen Arbeitszeil cr(ullvu,

versicherung mit .folgenden Minlmalansiatzen anzugehéren:

Jugendliche Fr. 4.— Taggeld
Trauen »  4.— ‘l'aggeld
Manner, ledig »  6.— Taggeld
Manner, verheiratet » 10.— Taggeld

4 An die Pramien fur diese Mininalleistungen bezahlt die Firma den definitiv ange-
steliten Arbeitnehmern 50%. Die Auszahlung kana catweder in der Weise gesehehen, dass °
der Arbeitgeber seinen Beitrag mit dewnjenigen des Arbeitnehwers direkt der Kranken-
kasse iiberweist, Indem er dem letzteren seinen Anteil vom Lohn abzieht, oder in der Weise,
dass der Pramienbeitrag jewellen mit dem Zahltag dem Arbeltnehimer ausgerichtet wird,
sofern von diesem eine entsprechende Quittuug der KKrankenkasse vorgewiesen wird. Durch
diese Versicherung werden die Anspriiche der Arbeitnehmer aus Artikel 335 OR, soweit
ihnen.solche gemiss Gesetz und Gerichtspraxis zustehen, abgegoiten.

§ 11. Kontrolle. Dle in § 16 vorgeschene parititische Komnmisslon oder di¢ von ihr be-
steliten Organe konnen Kontrollen Ober die Linhaltung allgémeinverbindlich erklirter

Bestim in den ei Betricben vornehmen, und die Betriebsinhaber sind ver-
pllichtet, den Kontrollorganen Einsicht zu geben in die in Betracht kvmmenden Uuter-
lagen. .

§ 12. Koalltlonsfrellielt. Die IKoalitionsfreiheit wird beidseitig gewihrleistet. Linem

Arbeitnehmer darf aus der Zugehdriglkelt oder Nlchtzugehorigkeil zu einer Geserkschaft
kein Nachteil erwachsen.

§ 15. Diftereuzen. 1 Meinungsverschiedenheiten und allfiillige Streitigkeiten zwistvhien
Arbeitgebern und Arbeitnchmern, sei es Gber die in diesem Vertrage euthaltenen IFragen
oder solche, die darin nicht geregelt werden, sind in erster Linie im Betrieb selbst zn be-
haudeln und wenn maéglich zu losen.

2 Kann kelne Einigung herbeigefithrt werden, so sinil die strittigen Fragen der in§ 16
erwihnten parititischen iKommisslon zu unterbreiten, die sich bunuhl Kollektivstreitig:
keiten nach Moglichkeit im Entstehen beizulegen und tunlichst eine igung zu crzielen,

3 Streitigkeiten Gber die Auslegung des Gesamtarbeitsvertrages werilen chenfalls ter
parititischen Kommission unterbreltct.

§ 16. Parltiitisehe Kommission. 1 Es wird cine paritiitischc IKommissiou geblldet, be-
stehend aus gleichvlel Vertretern der Gewerkschaften sowie des Schweizerischen Verbaudes
der Konfektlons- und Wischeindustrie.

2 Diese paritatische IKonunission versamumelt sich, sooft die Verhiiltulsse lies erfordern
oder ciner der vertragschliessenden Verbidnde dies verlangt.

3 Die parititische Kommission wird durch das Sekretarial des Schweizerischen Ver-

.bandes der Konfektions- und Wiischeiudustrie einberufen. In der Einladung zu ciner Sitzung
‘sind die zu behandelnden Traktanden anzugeben. Den Vorsitz [ihrt abwechslungssw
Vertreter der Gewerksehaften und eln Vertreter des Schweizerischen Verbandes iler IKon-
“fektions- und Wischeindustrie.

se cin

4 Beschliisse kéunen nur mit einer Zweilrittelsmehrheit simtlicher Mitglieder der pari-
titischen IKoumission gefasst werden.

Aulmug
1. IFir die Miundeststundenlohne werden folgende Katego.

ien geschaffen:

Kategorie I: Ilerstellung von Damen-, llerren- unil Kinderwiische und Bébéartikel; cin-
fache Chemiseblusen; Tisch- und Bettwische; Schiirzen; Berufskleider fir Damen
und Herren; Regen- und Windschutzbekleldung, Inkluslve Regenmiintel aus Baumwolle,
Zellwolle, Gummi und #dhnlichen Materialien fir Damen, Herren und IKinder; Korsctlen
(ausgenommen SpezlalausfGhrang), Blstenhalter und Schweissblitter; Hosentriger,
Sockenhalter und Krawatten.

Kategorie [1: Llerstellung von Damen- und Kinderkleidern; Jacken, Jupes und Blusen;
einfache Knabenkonfektion; Damensportbekleidung (ausgenvbmmen Sportmintel unil
Sportcomplets) und Hausdresses; Iorsetten-Spezlalausfiihrung.

-Kategorie [Fl: Herstellung von Damen- und Kinderminteln und IKosttumen; cheunuutcl

soweit sle nicht unter KKategorie I fallen; bessere KXnabenkonfektion,

2. Die Einreihung von Arlikeln, die oben nicht aufgefGlirt sind, in die cinzelnen Kato-
gorlen wirl durch die In § 16 erwédhnte parititische IKommission- eutschiedeu.
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Arrété du Consell fédéral

donnant force obligatoire générale au contrat collectif de travail de l'in-
dustrie sulsse de la confection et de la lingerie

(Du 5 avril 1952)

Le Conseil fédéral suisse, vu l'article 3, 2¢ alinéa, de l'arrété fédéral du 23 juin 1943
perncttant de donner force obligatoire géncrale aux contrats colleclifs de travail, arréte:

Artlcle prewnler. ! Force obligatoire générale est donnée aux clanses du contrat collectif
de travail de I'industrie suisse de la confection et de lu lingerie, du 23 novenibre 1951, repro-
duites dans I'annexe du présent arrété,

2 Sont réscrvées les dispositions légales et les conventions plus favorables aux travail-
leurs que ledit contrat.

Art, 2. 1 Le présent arvété s'applique sur tout le Lterritoire suisse.

2 11 s’applique aux entreprises qui, dans des ateliers ou 4 domicile, fabriquent des ar-
ticles de confection ou de la lingerie et occupent plus de cing ouvriers snjets aux clauses dé-
clarées généralement obligaloires. lI‘ont exception les ¢tablissements qui fabriquent de la
confection pour hommes et pour garcons, les ateliers des tailleurs sur mesure et, en outre,
les entreprises de tissage et de tricotage, 4 moins qu’elles ne mettent en ccuvre des matiéres
Lissées ou tricotces.
3 11 vise tous les ouvriers et toules les ouvricres des enlreprises en canse, a I'exception
du persounel engagé au mois. La rémunération de ce personnel. trinsformee en \ﬂldlrl: horaire,
doit correspoundre anx taux fixés sous chiffre 4 du contrat collcclll en tant qu'il s’agit d’une
des activités qui y sonl mentionnces,

Art. 3. Lin vertu de l'article 19 de Pordonnance d” (‘\(‘Lull()l\ du 8 mars 1949 de l'arrété
fédéral permettaut de donner force obligatoire générale aux contrats collectifs de travail,
ssidents peuvent recourir a I'Office de I'industric, des arts ct métiers et du travail contre
ies décisions des ussociations contractantes ou de la commission paritaire prévue sous chiffre 16
du contral collectif.

Art. 4. Le présent arrété cutrera en vigueur le jour de sa publication et il aura effet
jusqu'au 31 décembre 1953,

1952

le 5

Berne, avril Aur uwom du Conseil feiéral snisse:
l.e président de la Confédération,
Kobeit
i.e chancelier de la Confé¢dération,

Ch. Oser

Annexe

Contrat collectif de travail
de l'industrie suisse de la confection et de la lingerie

conclu le 23 novembre 1951

eutre

i’Association suisse de Pindustrie de la confection et de la iingerie,
la I‘édération suisse des ouvriers du vétement, du cuir et de I'équipement.
la IFédération chrétienne suisse des travailieurs du textile et de i'équipement,
la Fédération suisse des ouvriers du textile et de fabrique,
I’Association suisse des ouvriers et employ¢s protestants et
I’Union suisse des syndicats autonomes,

Clauses déclarées généralement obligatoires

Ch. 2. Durée du travall. !'i.a durée ordinaire dn travail est de quarante-huit heures
par semaine. r

2 On ne travaille pas le samedi aprés-midi.

30n évitera autant que possible le travail supplémentaire. Mais est absolument
nécessaire, si la majorité des ouvriers intéressés y consentent et si, le cas ¢chéant, le permis
officiel requis est accordé, chaque ouvrier est tenu d'accomplir le travail supplémentaire
autorisé.

Ch. 3. Cougé. 1Le délai de cougé est d'un jour pour les deux parties durant le temps
d’essai (quatorze jours): cnsuite, il est de quatorze jours.
- 2Le congé doit étre doung¢, sauf durant le temps d'essai, puur la fin d’une scmaine.
Il sera notifi¢ par écrit.
3 Est réserveée la résiliation lmmédlale punr de justes motifs au sens de ldl‘llde 352 du
€ode des obligations. La ol existe une commission ouvriére on la consultera, en régle géngé-
rale, avant de recourir A pareille mesure.

Ch. 4. Salaires minlmums. 1 Les salaires horaires niinima, qui comprennent ies allo-
cations de reuchérissement, sont fixés comme suit pour tous les ouvriers dont le rendement
de travail est normal:

Cat. 1Y) Cat. til) Cal. Iildy
a) Uuvrlers: ir. I'r. I'r.
Coupeurs 2.30 2.40
Appréteurs (découpeurs) 2.05 a0
Tailleurs 215 2.20
3 1 2.40
Repasseurs 11 22—
Auxiliaires 2—
b) Ouvriéres:
Coupeuses 1.60 1.70
Aide-coupeuses 1.40 1.50
Appréteuses et assembleuses 1.40 1.50
Couturiéres 4 la machine, couturléres sur ma-
chines spéciales et brodeuses a la machine 1.45 1.60
Repasscuses 1.50 1.70
Brodeuses & la main 1.50 1.60
Couturiéres a la main qualifiées 1.45 1.50
Couturiéres a la main (travaux simnples) 1.35 1285
Auciliaires 1.30 1.30 1.35

Dlftérenelatlon réglonale: Pour lIes villes de Saint-Gall, Winterthour, Lucerne, Bicnne,
La Chaux-de-l‘onds, bribourg, Irauenfeld et Sehaffhouse, les taux de salaires sus-
wmentlonnés sont mujorés de 5 centimes pour les ouvriéres, et de 10 centimes pour les
ouvriers. Pour les atellers situés dans ies villes de plus de 100 000 habltants, les taux
de salaires susmentionnés sont majorés de 10 centlmes (2 Zurich de 15 ct.) pour les
ouvrléres, et de 20 centimes pour les ouvriers.

Daus les entreprises du canton du Tessin et de la vallée de Mesocco qui n’occupent
pas plus de cinquante personnes, les salaires minimums des ouvriéres de la Ire caté-
gorie, prévus sous lettre b, sont réduits de 7 centimes.

Iorwmation: Le personnel en formation est soumis & la réglementation spéciale suivante:
le temps de formation est de dix mois pendant lequel le salaire est au minimum de 809,
dans les cing premiers wois et dans les cing derniers mois de 909 des tarifs minima.

Si, avant I’échéance du temps de formation la production de I'ouvrier le justifle,
on dolt lui donner 'occasion de travailler aux piéces aux tarifs norinaux afin qu'il puisse
arviver au tarif horaire minimum.

) Jeunes gons: Les salaires wminima pour les jeunes gens jusqu’a fa 17° anuée accomplis
atteignent le 80% des salalres cl-dessus vus sous lettres a, b, ¢ et d et le 90 jusqu’a
“la 18° aunde accomplle. Pour le travail aux pidees, lls jouissent des conditions normales.
L’indemnisation des jeunes gens ne doit en aucun cas étre inférieure a 709, des salalres
minima (période d’apprentissage).

Personnel de production molndre: La main-d'ccuvre qui, dans les inémes conditious de
travail, produit de fagon continue, 209, en moius, ne doit pas étre incluse dans la ca-
tégorle des gains nlnlma,

Auguentatious par aunées de service: Les salaires minimums sont augmentés de 2 cen-
tines par heure pour les ouvriers & pleine productivité, aprés qu’ils ont atteint I'Age
de dix-huit ans et aprés leur 2, 4¢, G, 8° et 10* année de service, Les dispositions &
appliquer pour le caleul des années de service sont les mémes gne pour les vacances
(ch. 8). Les années de service avant I'Age de dix-huit ans révolus n’entrent pas en ligne
de compte. :

2 Les fournitures et les outils sout fournis par I'eliployeur: ils ne doivent en aucun cas
étre inclus dans les salaires minimums ci-dessus.

3 Les apprentls avee contrat d* apprentissage ue sont pas visés dans les salaires ci-dessus,

¢ Les salaires aux pigees sont les mémes pour le personnel masculin et le personnel fémi-
nin. Ceux-ci doivent étre indlqués avant Ia remise du travall. lis doivent étre calculés de
telle fagon que, pour wie production adéquate, on puisse obtenir un suppié¢inent de salaire
convenahle, De toute facon, les salalres horaires minimuins sont garantis.
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1) La classificatlon dans I'une des catégories ressort de I'annexe du contrat.

Ch. 5. Supplémenu de salalre. 1 Les. heures supplémentalres de travail sout payées &
raison de 259% en plus du salaire global.

2 Pour le tra\ ail en equlpcs (entre 5 et 22 heures), Il sera versé un supplément de 10 cen-
times par heure.

3 Les travaux uuxlllalres au sens des articles 178 et 179 du réglement d’exécution de la
loi sur le travail dans les fabriques ne donnent pas droit a un supplément.

Ci. 7. Allocatlon pour enfauts. ! Les ouvriers occupes dans lenlrcprlse ont droit a une
allocation mensuelle de 8 franes pour chacun de leurs efifants et jusqu’a ce que ces derniers
aient alteint I'Age de seize ans révolus.

2 Si le mari d'une femme occupée dans l'entreprise exerce une profession indépendante,
cetle femme n’a droit, en régle générale, & aucune indemnité pour enfant.

3 Les alinéas 1 et 2 =i-gessus ne s’appliquent pas dans les cantons ou il existe des pres~
criptions Iégaies sur le versement d’allocations pour enfants.

Ch. 8. Vaeanees. 1°Tout ouvricr a droit & des vacances payées.

1l est accordé par année civile:

Pour 1 a 6 années de service dans la méme fabrique 6 jours
pour 7 a4 9 années de service dans la méme fahrique a jours
pour 10 a 19 annces de service dans la méme fabrique 12 jours
pour 20 années de service dans la méme fabrique ou davantage 18 jours

2 Les jeunes gens ont droit, jusqu’a I'age de dix-huit ans révolus, a douze jours ouvrables
de vacances par année.

3 I.’cmploycur qui ferme son enlreprise pour cause de vacances el pendant deux se-
maines au plus n’est tenu de verser a l'ouvrier que son indemnité de vacances.

L.es vacances d’entreprises seronl annoncées aux ouvriers par affichage ct au moins
trois semaines d’avance. Si les ouvriers dont les vacances durent moins longtemps que la
fermeture de I'entreprise demandent de lravailler pendant la période oil ils chomeraient,
I’employeur les occupera dans son entreprise, s'il le peut. Ceux-ci devront toutefois présenter
leur demande au moins deux semaines avant le début des vacances. lls pourront alors étre
occupés a des travaux de rénovation, de déblayvage, de neum age. de magasin. ou a d’aulres
travaux similaires.

4 Le 1°r janvier de chaque année est déterminant pour caleuler la durée des annces de
service. Si I'entrée au serviee d’une entreprise a lieu au cours d’une année civile, le travaillenr
a droil, durant ia premiére année, a des vacances proportionnelles au temps de service ac-
compli.

5 Les jours fériés tombant pendant les vacances sont considérés comme jours de va-
cances. Le droit 4 six Jours fériés n’est pas amoindri de ce fait.

€ Le paiement des jours de vacances s’opére sur la base du salaire horaire moyen pen-
dant les trois derniers mois. Chaque jour de vacances donne droit au salaire de huit heures.

7 Les années de service antérieures chez le méme employeur seront considérces dans
ie caicul des vacances en tant qu’une interruption n’a pas duré plus de trois ans.

8 L'employeur fixe la date des vacances. Celles-ci auront lieu en morle saison.
tenu compte des veeux des travailleurs, si I’exploitation le permet.

9 1l n’est pas permis de reporter des vacances d’une année 4 I'autre sans le consentement
de I'employeur. Qui ne prend pas ses vacances n’a droit A aucune bonification.

10 [es vacances ne seront pas eonsacrées a des travaux susceptibles de nuire au repos.

11 A la dissolution des rapports de service, les jours de congé sont indemnisés en fonction
du temps passé dans la fabrique durant I’année de sortie. Au cas o un licenciement intervient
pour de justes motifs, au sens de I’article 352 du Code des obligations, ou bien si les rapports
de service sont résiliés avant l‘e‘(pira!ion de six mols, I'ouvrier n’a en principe aucun droit
4 des vacances. Des jours de congé pris en trop peuvent étre déduits lors du réglement de
comple final.

12 Les absences dues & la maladie ou aux sultes d'un accident et dont Ia durée glohale
dépasse deux mois, alnsi que les absences dues au service militaire (sauf s’il s'agit de cours
de répétition ohligatoires ou de i'école de recrues a4 accomplir par I'ouvrier en qualité de
recrue), seronl unputées sur les vacances, dés ie troisi¢me mois y compris, & raison d'un
douziéme par nois d'absence. Quant aux femmes en couches qui ne suspendent pas le travail
plus de huit semaines, leurs vacances ne seront pas réduites,

13 1.es vacances peuvent étre réduites a due proportion pour les ouvriers dont le travaii
esl Inférieur de 809, quant & sa durée, au travaii ordinaire.

Ch. 9. Jours férlés. ! Six jours fériés sont payés annuellement sur la base des salaires
mmnnd (4 raison de huit heures par jour).

3 Le choix des jours fériés est fixé par ia direction. Il doit étre Ltenu compte des circons-
tances régionales. Le personnel doit en aveir connaissance lors de son entrée daus la maison.

Ch. 10. Assuranees soeiales. 1 Les travailleurs susceptibles d’étre admis dans une caisse
d’assurance-chémage sont tenus de s’y affilier.

% L’employeur assurera les travailleurs contre les suites d’aceidents professionnels et
non professionnels. Il prendra a sa charge les primes de I'assurance contre les suites d'accidents
professionnels. Les primes de I'assurance contre les suites d’accidenls non professionucls
tomnbent a ia charge des travailleurs.

3 U'out ouvrier assurable est tenu de s’assurer contre les suites de la maladie, pour les

Il sera

. indemnités journaliéres minimums suivantes:

s

les jeunes gens, pour une indemnité journalicre de 4 francs
les femmes, pour une indemnité journalicre de 4 francs
les hommes célibataires indemnité journalicre de 6 francs

les hommes_mariés, pour une indemnité journalicre de 10 francs

4 Sur les primes pour ces prestations minimums, I'employeur paie 30°;, pour les ouvricrs
cngagés définitivement. Les paiements peuvent &tre effectués, soit que la partic patronale
verse dircctement sa part a la caisse-inaladie avec celle de I'ouvrier, en retenant cette derniére
sur le salaire, ou gue le montant des primes soit acquitté par la partie patronale, le jour de
la paye, sur présentation d'une quittance correspond. de la cais ladie. Par cette
assurance, les droits de I'ouvrier découlant de l'article 335 du Code des obligations. pour
autant qu'ils existent selon la loi et la pratique des tribunaux, sont rendus inopérants,

Ch. I1. Contrdie. La commission paritaire prévue au chiffre 16 ou les organes qu'elle
désigne .peuvent contrdler si les entreprises observent ies clauses munies de la force obliga-
toire géncrale, et les chefs d'cnlreprise sonl tenus de permettre aux controleurs d’examiner
les documents nécessaires.

Ch. 12, Droit d’association. Le droit d’assoclation est garanti aux deux parties. Il ne
doit résulter aucun désavantage pour un travailleur du fait qu'il est membre d'un syndicat
ou ne l'est pas.

Ch.15. Différends. ! Les divergences d’opinion et les conflits qui pourraicnt surgir entre
employeurs et travailleurs, sur un point prévu ou non dans ce contrat, devront étre discutés
en premier licu au sein de I'entreprise et, si possible, y étre résolus.

2 Si les partics ne peuvent se mettre d‘accord, la commission paritaire prévue au chiffre 16
sera saisie du litige. Elle s’efforcera d'¢touffer & leur naissance les conflits collectifs el. si faire
se peut, conciliera les parties.

3 Les conflits portant sur l'interprétation du contrat collectif de travail seront également
soumis & la commission paritaire.

Ci. [6. Comumissiou paritalre. ! Une commission paritaire sera formée qui comprendra
cn nowmbres égaux des représentants des syndicats et des membres de "Association suisse
des industries de la confection et de la lingerie.

2 Cettc commission paritaire se réunira aussi souvent que les circonstances l'exigeront
ou 4 la demande d’une association contractante.

3 Elle sera convoquée par le secrétariat de I'Association suisse des industries de la con-
fection et de la lingerie. On spécificra I’ordre du jour dans la convocation A une séance. Lin
représentant des syndicals et un représentant de I'Association suisse des industries de la
confectiou et de la lingerie présideront & tour de réle.

4 Les décisions ne pourront étre valablement prises qu'a la majorité des deux Liers des
membres constituant la commission paritalre.

Anuexc dn contrat

1. Les catégories suivantes sont créées en vue de déterminer les salaires horaives mini-
mums:

Catégorie 1: Lingerie pour daes, messicurs et enfants et articles pour hébés, blouses-chemi-
siers sinples, linge de table el dc lit, tabliers, vétements de travail pour dames el mes-
sieurs, vétements de protection contre la pluic et le vent, ¥ compris les manteaax de
pluie en coton fibranne, caoutchouc et d’autres matiéres 1nalogucs pour dames, messieurs
et enfants, corsets (non compris ies corsets spéeiaux), souticn-gorge et sous-bras, bretelles
et jarretelles.

Catégorie I1: Vétements pour dames ct enfants, jaquettes, jupes et blouses, confection simjle
pour gar¢onnets, vétements de sport pour dames (excepté les manteaux de sport et les
compiets de sport), robes de chambre, corsets spéciaux.

Catégorie III: Mauteaux et costumes pour dames et cufants, mauteaux de pluie, en tant
qu’ils ne tombent pas dans la catégorie I, et confection pour gargonnets, en Lant qu'ells
ne tombe pas dans Ia catégorie II.

2. La elasslfication d’articles non désignés ci-dessus sera décidée par la conuuission
paritaire mentlonnée sous chiffre t6.
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29. IV. 1952

Becreto del Consiglio federale

che conferisce carattere ebbligatorio generale a um contratio cellettivo di
lavoro nelPindustria svizzera della confezione e della biancheria

(Del 5 aprile 1952)

11 Consiglio federale svizzero, yisto P'articolo 3, secondo capoverso, del decreto fedcrale
del 23 giugno 1943 concernente il conferimento del carattere obbligatorio generale ai con-
tratti collettivi di lavoro, decreta:

Art. 1. 1 1% conferito carattere obhligatorio generale alle disposizioni del contratto col-
lettivo di lavoro nell’industria svizzera della i e dclla biancheria, del 23 novembre
1951, riprodotte nell’allegato al presente decreto.

2 Rimangono riservati le disposizioni legali e gli accordi contrattuali pit favorevoli
all‘operaio.

Art.

2

P11 presente decreto si estende a tutto il territorio della Confederazione.
50 si applica a tulte le aziende che fabbricano, in laboraterio o a domicilio, articoli
di confezione o biancheria e che occupano pii di cinque operai sottoposti aile disposizioni
dichiarate di carattere obbligatorio generale. Sono eccettuati i laboratori di confezione di
ahiti da uomo e per ragazzi, i laboratori di sartoria su misura e, inoltre le aziende per la tessi-
tura c la maglicria, che non siano quellc per la lavorazione dei tcssuti o delle stoffe di maglia.
50 ¢ applicabile a tutli gli operai e a tutte le operaie occupati nell’azienda che entra
in uon51der.111011c 'a eccezione i) personale stabile pagato a mese. 1l salario di quest’ultimo,
trasformato in salario orario, deve corrispondere alle aliquote stabilite al-numero 4, per quanto
detto personale eserciti una delle attivita che vi sono menziouate.

Art. il Contro le decisioni delle parti contraenti o della commissione paritetica le per-
sone che non sono membri delle associazioni contraeuti possouo ricosrere all’Ufficio federale
dell’industria, delle arti e mestieri e del lavoro, couformemente all’articolo 19 dell’ordinanza
dell’S marzo 1949 per I’esecuzione del decreto fcderale concernente il conferimento del ca-
rattere obbligatorio generale ai contratti collcttivi di lavoro.

Art. 4. 1] presente decreto entra in vigore il giorno della sua pubblicazioue e avra effctto
fino a1 31 dieembre 1953.

Berna, 5 aprile 1952,

In ueme del Consigllo federale sviezere,
Tt presidente della Confederazione:
Kobelt.

1 cancelliere della Confederazione:

Oser.

Allegag)

Contratto cellettive di lavore del 23 nevembre 1951 per Pindustria svizzera
della eonfezione e della biancheria

conchiuso tra

FAssociazione svizzera dell’industria della confezioue e della biancheria,

Ia i‘ederazione svizzera degli operai-dell’abbigliameuto, del cuoio e del)’arredamento,

Ia VFederazione svizzera degli operai cristiani dellindustria tessile e dell’abbiglia-
mento,

la I‘ederazione svizzera degli operai tessili e di fabbrica,

Ia Federazione svizzera degh impiegati ed operai protestanti e

FUnione svizzera degli operai indipendenti.

Disposizioni dichiarate di carattere ebbligatorie generale

Numero 2. Duraia del layoro. ! La durata normale del lavoro &

2 1| pomeriggio del sabato & libero.

3 11 lavoro straerdinario deve essere, per quanto possibile, evitato. In caso di urgente’
necessitd e se, d’'intesa con la maggioranza della maestranza interessata, fosse concessa la
retativa autorizzazione da parte delle autorita, ogni operaio ¢ tenuto e escguire le ore stra-
ordinarie autorizzate.

Nnuiero 3. Disdetta. 1 Durante il periodo di prova (14 giorni) la reciproca disdetta puo;
essere data con un preavviso di un giorno; dopo il periode di prova il preavviso & di 14 giorni.

2 Eccezione fatta per: il periodo di prova, la ‘disdetta pud essere.data selo per la fine di;
nna settimana, La disdetta deve essere data.per iscritto. = ]

3 Resla riservato il licenziamento immediato per motivi gravi nel senso dell’articolo 3: )r
del Codice delle obbligazioni. Dove esiste una commissione degli operai, Ja stessa- (lo\ra
di regola, essere consultata prima di prendere un simile provvedimente.

Nnmero 4. Salari minimi. ! Per gli operai, completamente abili ai lavoro, sono rman
3 seguenti salari orari minimi, in cui sono comprese le indennita di rincaro:

di 48 ore la settimana.

~

cate- cate- cate-
goria 1 *) goria 11 *) goria 111 *)
A Fr. 10
a) nomini:
sarti modellisti 2.20 2.30 2.0
sarti tagliatori 1.95 2,85 2.10
sarti 205 215 2.20
stiratori 1 2.20 2.30. 2.40
stiratori 11 399 1.95 2.—
operai ausiliari 1.90 1.95 2,—
b) donne:

sarte modelliste 1.60 1.70
sarte modelliste aiutanti 1.40 1.59
sarte tagliatrici e preparatriei 1.40 150

cneitrici a macchina, eucitriei speciali a
macchina e ricamatrici a macchina 1.35 1.45 1.60
stiratriei 3.40 1.56 1.70
ricamatrici 2 mano 1.49 1.50 1.60
encitrici a mano qualificate 1.35 1.45 1.50
eucitrici a mane (lavori sempliei) 136 1.35 1.35
operaie ausiliarle 1.36 1.30 1.35

¢) Differenziazioni reglonall. 1 salart sopra indicati dovranno essere aunientatl di 5 cente-
simi per le operaie e di 10 centesimi per gll operai, per le seguenti citta: San Gallo, Win-
terthur, Lucerna, Bienne, La Chaux-de-Fonds, Friburgo, Frauenfeld e Sciaffusa. I sa-
Iari sopra mecnzionati saranno aumentati di 10 centesimi (a Zurigo, di 15 centesimi).
per le donne ¢ di 20 centesiml per gll uomini per le aziende delle citta con oltre 100 000
abitanti.

Nel cantone Ticino e nella Meseolcina i salari minimi delle operaie della categorla [
di aziende che occupano fino a 50 lavoratoii sono di 7 centesimi inferiori a quelli pre-
visti dalla lettera b.
Periodo di l’ormazmne. Durante il periodo di Inrmazxone il persenale & sottoposto al

e regime sp le: riodo di tirocinio ¢ di 10 mesi durante i quali il salario ¢

dell’80% almeno dei salaﬂ mmum, nei primi cinque mesi e del 90.% negli ultimi 5 mesi.

Se glé prima della fine del periedo-di tivocinio ie prestazieni dell’operalo o dell’ope-
raia lo giustificano, gli sara data la possibilita di lavorare alle tariffe normali del lavoro
a cottimo affinché pessa raggiungere il salario orario minime.,
Glovaul. 1 salari minimi degli operai e delle operaie gievani saranne fissati, fino al
17° anno compiuto, ali’80 % fino al compimento del 18° anno di cta, al 90% degli importi
previsti nelle lettere a, b, ¢, d, e. Qualora gli stessi Javorassero e cottimo, faranno stato
ie tariffe normali del lavoro a cottimo. I saiari dei giovani non devono in nessun caso
essere inferiori al 70% dei salari minimi (periodo di formazione).
Operai che non hanne la compleia capaelia lavoratva. Gli operai e le operaie le cui
prestazioni, in condizioni equivalenti, fossero permanentemente inferiori al 20% del
norniale, non dovranno essere compresi nella scala dei salari minlmt,
Asseyni d'anzlanltd. T salari sono aumentati, per gli operai e le operaie completamente
ahili al lavoro e di pieno rendimento, che hanno compiuto il diciottesime anno d’eta,
di 2 centesimi all’ora, rispettivamente dopo ii secondo, quarto, sesto, ottavo e decimo
anno di servizio. Per il calcolo degll anni dl servizlo fanno stato, per analogia, le dispo-
slzioni previste per le vacanze (numero 8). Gll anni di servizio prestati prima del dlclot-
tesimo anno non sono presi in considerazione.
2 Le forniture ¢ gli utensili necessari al lavoro saranno forniti dal datore dl lavoro, e non
potranno in nessun caso essere calcoiati nei salari sopra indicati,

3 Non cadono sotte le disposizion] concernenti i salarl, le apprendiste che hanno con-
chinso un contratto di tirocinio.
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*) La classificazione nelle varle categorie & contenuta nell’appendice al centratto.

4 Le tariffe del lavoro a cettimo sono eguali tanto per gli uomini quanto per le donne.
Le stesse devono essere contunicate al personale prima dell’esecuzione ilel lavoro. Le tariffe
del lavoro a cottimo devono essere fissatc in modo che a prestazioni normali sia garantito
un proporzionale maggior guadagno. In ogni caso & assicurato il salario orario minimo.
Nnmero 5. Supplementi. 1 il lavoro straordinario ¢ comy 0 ¢on un supy
del 259 calcolato sul salario complessivo,

2 Per il lavoro a squadre da eseguirsi tra le ore 5 e fe 22, & versato un supplemento di
10 centesimi I'ora.

3 Le ore straordinarie per Javori accessori, nel senso degli articoli 178 e 179 dell’ordInanza
d’esecuzione della legge federale sulle fabbriche, non danno diritto al supplemento.

Nmmero 7. Assegnl per | figlic ! Agli operai occupati nell’azienda, & versato nn assegno
mensile di 8 franchi per ogni figlio al di sotto dei 16 anni.

2 Di regola, quando il marito di un‘operaia esercita un’attivita lucrativa, ia moglie non
riceve i’assegno per i figli.

3 Nei cantoni in cui gli assegni per i figli sono gia dis
capoversi prino ¢ secondo che precedono non sono applicabi

Numero 8. Vacnnze. ! Ogni operaio ha diritto ogni anno alle vacanze pagate, conforne-
mente alla tabella seguente:

nel 1° e fino al 6° auno di lavoro nella stessa azienda,

to

iplinati da disposizioni fegali, |

6 giorni lavorativl

nel 7° ¢ fino al 9° anno i lavoro neila stessa azienda, 9 giornl lavorativl
nel 10° e fino sl 19° anno di Javoro nella stessa azienda, 12 giorni lavorativi
nel 20° ¢ seguenti anni di lavore nella stessa azienda, 18 giorni lavorativi.

2 1 giovani che non hanno ancora compiuto 18 anni hanno diritto a 12 giorni di vacanza
pagati.

3 In caso di chiusura per lene dell’azienda fino a due settimane al massimo, il datore dI
lavoro ¢ tenuto a versare all’operaio soltanto 'Indennita di vacanza prevista. l.a chiusura
per ferie dell’azienda dev’essere comunicata agli operai almeno tre settimane prima, mediante
affissione di avvisi nella fabbrica. Se gli operai, Ja cui durata delle vacanze ¢ inferiore a
quella della chinsura dell’azienda, chledono di lavorare durante il periodo in cui sarcbbere
disoccupati, il datore di lavoro provvedera per quanto possibile a occuparli nell’azienda.
Essi devono tuttavia presentare tale domanda almeno due settimane prima dell’inizio delle
feric. Detti operai saranno eccupati in lavori di rinnovazione, di sgomhero, di pulizia, di
magazzino, o in altri laveri analoghi.

4 Agli effetti del computo delle vacanze fa stato il 1° gennaio. Se I':
rispettivamente dell’operaia, avviene durante il corso dell‘anno, le va
proporzionatamente,

51 giorni festivi che cadono durante il periodo deile vacanze sono calcolati come giorni
di vacanza. Resta tuttavia impregiudicato il diritto a sei giorni festivi pagati.

6 11 calcolo dell’indennita di vacanza si fa in base al salario medio degli nltimi 3 mesl.
Per ogni giorno di vacanza ¢ versato il salario di 8 ore lavorative.

7 Per il caleolo delle vacanze si terrd conto di tutti gli anni di lavoro precedentemente
prestati presso il medesimo datore di lavoro; una eventuale interruzione non deve essere
stata superiore a 3 ammi.

8 |a fissazione delle vacanze & fatta dal datore di lavero, per il periodo di morta stagiane.
Qualora i hisogni dell’azienda lo permettane, si terra conto dei desideri giustificati della
maestranza.

9 Non ¢ ammesso il rinivio delle vacanze da un'anno all’altro, senza l'autorizzazione del
datore di Javoro. Non & coucesso aleun compenso per le vacanze che nou sono state prese.

18 PBurante le vacanze non si possono esegulre lavori che pregiudicano il ricnpero delle
forze.

1 In caso di scioglimento del rapporto d'impiego, i giorni di vacanza saranno calcolati
proporzionatamente al tempo passato nell’azienda nell’anno d’uscita. In caso di licenziamento
per motivi gravi nel senso dell’articolo 352 del Codice delle obbligazioni, o se il rapporto
d’impiego ¢ sciolto primna che siano spirati 6 mesi, ’opcraio non ha, di massima, alcun diritto
2 vacanze, liventuali gierni di vacanza fatti in piu, possono essere dedotti'al momento dei-
I'ultima paga.

12 ]e assenze per malattia o infortuni che superano complessivamente due mesi, come
pure le assénze per servizio militare (purché non si‘tratti di corsi di ripetizione obbligatori o dl
scuola recinte che I'operaio deve coinpiere come recluta) saranne- computate nelle vacanze,
a contare dal terzo mese, in ragione di un dodicesimio per mese d’assenza. Per le donne in-
cinte che non interrompono il lavoro oltre otto settimane, le vacanze non saranno ridette.

13 Le vacanze potranne essere ridotte in proponmne agli operal ia cui presenza al lavoro
non raggiunga I'80°, della durata normale.

Nnmero 9. rni festivl. ! Alle maestranze sono pagati sei giorni rexuw al’anno,in hase
ai salari minimi ¢ in ragione Ji otto orc glormhcrc.

2 La scelta dei giomi festivi spétta alla direzione debi’ azienda, ténuto eonto 'delle usa—nie
locali. Il personale ne deve essere infermato al momento delia sua entrata neli’azienda.

Ninmero 10. \ssleurazioui soelall. 1 ).’appartencnza ad una cassa i assicurazione contre
la disoccupazione ¢ obbligatoria per ogni operaio assicurabile.

3 |I datore di lavoro & tenuto ad asslcurare Foperaie contro glinfortuni professionali
¢ non professionali. La ditta paga i premi per I’assicurazione contro gl’infortuni professionalf,
1 premi per gl'infortuni non professionali sono pagati dall’operaio.

3 Ogni operaio ed operaia assicurabile & tennto ad assicurarsi contro le malattie per la
segucnte indennitd giornaliera minima:

sunzione dell’operaio,
nze saranno caleolate

giovani indennita giornaliera di 1 fr.
operaie indennita giorpaliera di 4 fr,
operai celibi indennita giornaliera di ¢ fr.
operai sposati indennita giornaliera di 10 fr.

4 11 datore di lavoro versera a tutto il personale definitivamente assunto un contributo
pari al 30% dei premi per le indennita minime sopra indicate. Il versamento pué avvenire
nel senso che il datore di lavoro versi il suo contributo direttamente alia cassa alati, unita-
mente a quello dell’operaio che dedurra dal salario, oppure corrispondendo Vimporto allFope-
raio con la paga, ritenuto che lo stesso presenti la rispettiva ricevuta dei versamenti
effettuati alla cassa malati. Con questa assicurazione seno tacitate le pretese dell’operaio
derivantegll dall’articolo 335-del Codice delle obbligazloni per quante le stesse abhlano
fondamento nclla legge o nclia giurisprudenza.

Numero 11. Controllo. La cominissione paritctica prevista dal numero 16 o gii organl
designati dalla stessa, sono autorizzati a controllare I’osservanza del eontratte collettivo dl *
lavoro nelle singole aziende ed i datori di iavoro sene tenutl a mettere a disposizione degli
organi di controllo i documenti necessari.

Numero 12. Dirltto di assoeinzione. La liberta di

& recipr gnranlita.

1 L'Jppnrteuenza o meno ad un’associazione non pouﬁ portare ajcun svantagglo ali’operaio.

15 C 1 Le cont tra datori di lavoro ed operai concernentl
le questloni regolate dal presente contratto od altre cventuaii centroversie, devono essere
possibilmente composte anzltutto nell’azienda stessa.

2 Quaiora non fosse possiblle glungere ad un’intesa bonaie tra datori di iavoro ed operii,

- le qucstioni insolutc saramno settoposte alla commissione paritetica di cul al numero 16, la

quale cerchera di comporre, passibilmente gid al loro luizlo, le controversle collettive e di
giungere ad un'intesa.

3 Le controversie relative ail’interpretazione del prescute contratto saranno parimente
sottoposte alla commissione paritetica.

Nnmero 16. Commisslone puritetlea. ! E costltuita una commissione paritetica com-
posta di un numero uguale di rappresentanti delle federazionl operaie e della Federazione
svizzera dell’Industria delle confezioni e delia biancheria,

2 La commissione paritetica si riunisce ognl voita che le condizionl lo esigono, oppure

a richiesta di una delle associazioni contraentli,

3 La commissione paritetica ¢ convecata dal segretano della Pedcramone svizaera, del-
I'meustria deiie i e deiia biancheria. L’avviso di een deve
Pelenco delie trattande ail’erdine del giorne. La pnsidenza sara assunts lltcrnnlvnmente
da un rappresentante della Federazione svizzera deW'industria delle confezioni e della bian-
cheria.

4Le d i deila
terzi dei suei membri.

sone valide soltanto se prese a2 maggioranza del duve

Appendlee
1. Per la determinazlouc dei salari orari minimi, sono state istituite le segueuti categorie:

Categeria I: Capi di biancheria da donna, da uomo ¢ da ragazze e articoii per bambini; cami-
cette semplicl; biancheria da tavola e da ietto; grembiuli; camiciotti da lavoro da uomo
¢ da donna;impermeabili e giacche a vento, di cotene, fibra artificiale, cauccla o materiale
del gencre, da donna, da uomo o da ragazzo; bustl (eccettuati i busti speciall), reggi-
petto e sottasceile, breteHe, giarrettiere ¢ reggi -

Categoria 1I: Vestitl da donna e da bambine; giacche, gonne e camicette; vestiti seniplici
da ragazzo; vestiti sportivi da donna (eceettuati i cappotti sportivi ed i eompicti spor-
tivi) e vestaglle; laveri speciall da bustaia. .

Categorla III: Cappotti da donna e da bambino e vestiti @ giacca: impermeabill nen com-~
presi nella categoria I; vestiti da ragazzo non compresi nelia categoria II.

2. Spetta alla commissione paritetica dl cul al numero ls.classiﬁcare gll articoll che
non sono espressamente compresl in una delle suddette categorie.
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Verfiigung Nr. 636 A/52
der Eldgengssischen Prelskontrollstelle betreffend Prelse fiir
Mlich und Mlichpradskte

(Vom 24. April 1952)

Die Eidgenossische Preiskontrollstelle, gestiitzt auf die Verfiigung Nr. 1
des Eidgendssischen Volkswirtsehaftsdepartements vom 2. September 1939
betreffend die Kosten der Lebenshaltung und den Schutz der reguliren Markt-
versorgung, in Ausfiilhrung des Bundesratsbeschlusses vom 23. April 1952,

verfiigt:

A. Prelse fiir Mlich
(Vollmileh, Magermilch und Buttermileh zu Konsumzwecken)

Art. 1. Grundpreis. Der Grundpreis von bisher 37 Rappen kg/l wird mit
Wirkung ab 1. Mai 1952 um 1 Rappen auf 38 Rappen kg/l erhoht.

Art. 2. Konsummilch. Die bisherigen Konsummilehpreise werden dem-
entsprechend generell ab 1. Mai 1952 um 1 Rappen/l crhoht.

* Art. 3. Nach dem gemiss Artikel 2 durehgefiihrten Preisaufschlag darf
der Konsummilchpreis — von der Eidgenossischen Preiskontrollstelle ge-
troffene Sonderregelungen vorbehalten — hochstens 18 Rappen iiber dem
am 31. August 1939 tatsichlich praktizierten Preis liegen.

Art. 4. Spezlalmlich. Die Preisbildung fiir Vollmilch in Flaschen (pasteuri-
sierte Milch, Vorzugsmileh usw.) sowie Magermilch und Buttermilch zu Kon-
sumzwecken (offen und in ‘Flaschen) ist wie bisher unter Vorbehalt der Be-
stimmungen der Verfiigung der Eidgcnossischen Preiskontrollstelle vom
15. Juli 1949 betreffend Umgestaltung der, Preisiberwachung freigegeben.

B. Preise tiir Mllchprodukte )

Art. 5. Rahm. Die bisher zulissigen Preise fiir Konsumrahm kénnen ab
1. Mai 1952 um hochstens 10 Rappen kg/l erhoht werden.

Art. 6. Die Bestimmungen der Verfiigung vom 30. Juli 1948 betreffend
Preisausgleichskasse fiir Milch und Milchprodukte (Beitragserhebung auf
Rahm) bleiben unverindert in Kraft.

Art. 7. Butter. Die bisherigen Preise fiir Vorzugstafelbutter, Milehzentri-
fugenbutter und Kisereibutter bleiben unverindert. Die nachstelenden
Konsumentenhéchstpreise diirfen nicht iiberschritten werden.

Vorzugstafel- Milchzentrifugen- alle andern
butter butter Qualitaten
Er. B Fr.

50 Gramm —.52 —.50 —.49
100 Gramm 1.04 —.99 —.97
200 Gramm 2.06 1.96 1.92
250 Gramin 2.55 245 2.40
500 Gramm 5.— 4.80 4.70

1 Kilo 9.97 9.54 9.34

Art. 8. Kise. Die naehstehenden Konsumentenhochstpreise fiir “Kisc:
diirfen ab 1. Mai 1952 nicht iiberschritten werden. ' g
Emmentaler [a

Greyerzer Iz 4
Tllsiter

Spalenschnitt-

und Bergkase la Sbrinz la vollfett
Ers Fc s

1 Kilo 5.50 6.60 5.30
500 Gramm 2.85 3.40 2,75
250 Gramm 1.45 1.72 140
200 Gramm 1.15 1.37 ol
100 Gramm —.60 —.70 —.58

Die Preise fir Sekundaware sind entsprechend der Qualititsdifferenz
Dbilliger anzusetzen. .

Fiir geriebenen Kise kann ein Zuschlag von 5 Rappen pro 100 g bereehnet
werden.

Art. 9. Rabatte und Riickvergiitungen. Soweit der Detailhandel iiblicher-
weise Rabatte, bzw. Riickvergiitungen gewihrt, konnen die Konsumcnten-
preise entsprechend erhoht werden. Nach Abzug der Riiekvergitungen darf
sich jedoch hochstens der zulissige Nettoverkaufspreis gemiss Artikel 7 und 8
ergeben. :

C. Allgemelne Bestimmungen

Art. 10. Prelsmittellungen. Die Milehverbinde, Fabrikanten, Gross- und
Kleinhéindler und ihre Organisationen usw. sind verpfliehtet, von iliren Preis-
listen und entsprechenden Zirkularsehreiben betreffend Preisinderungen je
zwei Exemplare gleiehzeitig wie den Adressaten auch der Eidgendssischen
Preiskontrollstelle zuzustellen.

Art. 11. Strafbesttmmungen. Widerhandlungen gegen diese Verfiigung
oder die auf Grund derselben erlassenen Einzelverfiigungen und Weisungen
werden nach den Strafbestimmungen des Bundesratsbeschlusses vom 17. Ok-
tober 1944 iiber das kriegswirtschaftliche Strafrecht und die kriegswirtschaft-
liche Strafrechtspflege bestraft.

D. Inkrafttreten.

Art. 12, Diese Verfiigung tritt am 1. Mai 1952 in Kraft. Gleichzeitig wird
die Verfiigung Nr. 636 A/51 vom 28. April 1951 betreffend Preise fiir Milch
und Milchprodukte aufgehoben. Die vor dem Inkrafttreten der vorliegenden
Verfiigung eingetretenen Tatbestinde werden auch fernerhin gemiss den
bisherigen Bestimmungen beurteilt.

! For samtliche Gbrigen, In der vorstehendcn Verliigung nicht einzeln aufgefbhrten
Milchprodukte sind die Hochstpreisvorschriften unter Vorbehalt der Bestimmungen der
Vertigung Nr. 822 A/49 vom 15. Jull 1949 der Eidgenossischen Preiskontrolistelle betref{fend
Umgestaltung der Preisiberwachung berelts ab 1. Mai 1950 aufgeboben worden.

Prescriptions N 636 A/52
du Service tédéral du contrdle des prix concernant les prix du‘lalt et des prodults
laitlers
(Du 24 avril 1952)
Le Service fédéral du controdle des prix, vu I'ordonnance I du Départe-
ment fédéral de I'économie publique du 2 septembre 1939 concernant le codt

de la vie et les mesures destinées 4 protéger le marché; vu la décision du Con-
seil fédéral du 23 avril 1952, preserit: )

A. Prix du lalt
(lait entier, laits écrémés et babeurre destinés & la consommation)

Article premler. Prix de base. A partir du 1¢r mai 1952, le prix de base,
s’élevant actuellement & 37 centimes par kilo/litre, est fixé 4 38 centimes pal
kilo/litre. :

Art. 2. Lalt de consommation. Les prix 4 payer par les consommateurs
sont par conséquent, d'une maniére générale, angmentés de 1 eentime par
litre.

Art. 3. Sous réserve des prescriptions spéciales du Serviee fédéral du
contrdle des prix, le prix du lait de consommation, aprés la hausse prévue
4 Particle 2, ne pourra dépasser de plus de 18 centimes le taux effectivement
appliqué le 31 aofit 1939.

Art. 4. Lalts spéclaux. Les prix du lait entier livré cn boauteilles (lait pas-
teurisé, lait spécial, etc.), des laits écrémés et du babeurre destinés a la con-
sommation (vendus «ouvertss ou en bouteilles), restent libres sous réserve
des prescriptions du 13 juillet 1949 du Service fédéral du contréle des prix
concernant la surveillance et la modification des prix.

B. Prix des produits laitiers®)

Art. 5. Créme. A partir du 1€ mai 1932, les prix de la créme de eonsom-
mation pourront étre augmentés de 10 eentimes au plus par kilo/litre.

Art. 6. Les prescriptions du 30 juillet 1948 concernant la caisse de com-
pensation des prix du lait et des produits laitiers (perception d'une redevance
sur la créme) demeurent inchangées.

Art. 7. Beurre. Les prix du benrre spécial, du beurre centrifugé et du
beurre de fromagerie restent inchangés.

Les prix indiqués ci-aprés, a payer par les consommateurs, ne peuvcrt
étre dépassés:

Beurre Beurre Toutes

de table spécial centrifugé autres qualités

Fr. Er, s

50 grammes * —.52 —.50 —.49
100 grammes 1.04 —.99 —.97
200 grammes 2.05 1.96 1.92
250 grammes 2.50 2.45 2.40
500 grammes 5.— 4.80 4.70
1 kilo 9897 9.54 Q.34

Art. 8. Fromage. A partir du 1¢r mai 1932, les prix du fromage indiqués
ci-aprés, a payer par les consommateurs, ne pourront étre dépassés:

Promages de ¢ qualité

Emmental
Gruyere Tilsit
Spalen pour le couteau cnti¢rement
Fromage de montagne Sbrinz gras
Er. £r. Fr.

1 kilo 5.50 6.60 5.30
500 grammes 2.85 3.40 2.75
250 grammes 1.45 N2 1.40
200 grammes 1.15 1.37 1.12
100 grammes —.60 -7 —.58

Les prix des produits de qualités inférieures doivent étre réduits pro-
portionnellement a la différence de qualité.

Un supplément de 5 centimes par 100 grammes peut étre demandé pour
le fromage rapé. .

Art. 9. Rabals et ristournes. Les détaillants qui accordent habituellement
des rabais ou des ristournes peuvent augmenter leurs prix en eonséquence;
aprés dédnetion de ces bonifications, les prix de vente nets indiqués aux ar-
ticles 7 et 8 ne peuvent toutefois étre dépassés.

C. Dispositions générales

Art. 10. Rapports sur les prix. Les fédérations laitiéres, les fabricants,
grossistes et détaillants, ainsi que leurs organismes, sont tenus de remettre
au Service fédéral du contrdle des prix deux exemplaires de leurs prix-courants
et des circulaires relatives aux changements de prix; cette remise se fera en
méme temps que pour les autres destinataires.

Art. 11. Disposltlons pénales. Les infractions aux ‘présentes prescriptions
ou aux déeisions et instructions qui s’y référent seront réprimées conformé-
ment aux dispositions de I'arrété du Conseil fédéral du 17 octobre 19{{ con-
cernant le droit pénal et la procédure pénale en matiére d'économie de guerre.

D. Entrée en vigueur
Art. 12. Les présentes prescriptions entrent en vigueur le 1¢r mai 1952,
Sont abrogées 4 cette date les prescriptions du Service fédéral du coatrédle
des prix N° 636 A/51 du 28 avril 1951 concernant les prix du lait et des pro-
duits laitiers. Les faits intervenus avant I'entrée en vigueur des présentes
prescriptions seront jugés selon les dispositions précédemment applicables.

t Les prix de tous les autres produits laiticrs non mentionnés dans les présentes pres-
criptions ont été libérés du contrdle le 1°F mai 1930 déja, sous la réserve formuléc aux pres-
criptions du 13 juillet 1349, N° 822 A/19, concernant la modilication de la surveillance des prix,

Prescrizioni N° 636 A/52
dell’Ufticlo federale di controllo dei prezzl concernenti Il prezzo
del latte e del latticinl
(Del 24 aprile 1952)

L’Ufficio federale di controllo dei prezzi. vista 'ordinanza I del Diparti-
mento federale dell’economra pubblica del 2 settembre 1939 eoncernente
il costo della vita e i provvedimenti per protcggere l'approvvigionamento
regolare del mercato; in eseeuzione della risoluzione del Consiglio federale del
23 aprile 1932, prescrive:

‘ A. Prezzl del latte
(latte completo, latte magro e siero di latte destinati al consumo)

Art. 1. Prezzo base. A eontare dal 1° maggio 1932 il prezzo base di 37 cente«
simi finora in vigore é aumentato a 38 centesimi il kg./litro.

Art. 2, Latte per 1l consumo. I prczzi che i consumatori devono pagare
a contare dal 1° maggio 1952 sono per conseguenza aumentati in modo genev
rale di 1 centesimo il litro.
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Art. 3. Limite dell'aumento. Il prczzo del latte per il consumo, aumentato
conformemente, all'articolo 2 pud per conscguenza, fatta riserva dei dnscnplma-
menti speciali dell'Ufficio federale di controllo dei prezzi, superarc al massimo
di 18 centesimi quello effettivamente praticato il 31 agosto 1939.

Art. 4. Latte speciale. La formazione dcl prczzo del latte completo in
bottiglie (latte pastorizzato, ecc.), nonché del latte magro e del siero di latte
per il consumo (venduto sciolto e in bottiglie) ¢, come finora, svincolata dal
controllo, fatta riserva delle prescrizioni del 15 luglio 1949 dell’Ufficio federalc
di controllo dci prezzi concernenti la modificazione dclla sorveglianza dei
prezzi.

B. Prezzi dei latticini?)

Art. 5. Prezzo della panna. A contare dal 10 maggio 1952 i prezzi della
panna per il consumo finora ammessi possono essere aumncntati di 10 centesimi
il kg./litro al massimo.

Art. 6. Tassa sulla panna. Le disposizioni delle prescrizioni del 30 luglio
1948 concernenti la cassa di compensazlone dei prezzi del lalte e dei latticini
(riscossione di una tassa sulla panna) rimangono in vigore immutate.

Art. 7. Burro. I prezzi del burro speciale e del burro centrifugato rimangono
immutati. I seguenti prezzi che i consumatori devono pagarc non possono
essere sorpassati in nessun caso:

Burro speciale Burro Tutte lc altre
da tavola centrifugato qualita
1005 Fr. Fr.

50 gramini —.52 —.50 —.49
100 grammi 1.04 —.99 —.97 .
200 grammi 2.05 1.96 1.92
250 grammi 2.55 2.45 2.40
500 grammi 5.— 4.80 4.70

1 chilogrammo 9.97 9.54 9.34

Art. 8. Formaggio. A ‘contarc dal 1° maggio 1952 i seguenti prezzi del
formagglo che i consumatori devono pagare non possono essere sorpassatl
in nessun caso:

Merce di prima qualita
Emmental, Gruyére

Spalen e formaggio Tilsiter
di montagna Sbrinz #rasso
e Fr. or3

1 chilograimmo 5.50 6.60 5.30
500 grammi 2.85 3.40 2,75
250 grammi 1.45 1,72 1.49
200 gramml 1.15 1537 1.12
100 grammi —.60 —.70 —.58

1 prezzi di vendita del formaggio di qualita inferiore devono essere ridotti
in conformita.

Un supplemento di 5 centcsimi per 100 g. puo essere ealcolato per il for-
maggio grattugiato.

Art. 9. Ribassi e abbuoni. Per quanto i venditori al minuto coneedano
alla loro clientela ribassi o abbuoni, i loro prezzi possono essere aumentati
in proporzione. Tuttavia, dedotti questi abbuoni, i prezzi di vendita nctti
non devono superare quelli massimi ammissibili secondo gli articoli 7 e 8.

¢ C. Disposizioni generali

Art. 10. Comunicazioni concernenti i prezzi. Le fcderazioni del lalte, i
fabbricanti, i grossisti e i venditori al minuto (comc pure lc loro organizza-
zioni, ecc.) sono tenuti a trasmettere i listini dei prezzi c le circolari concer-
nenti le modificazioni dei prezzi destinati ai loro clienli conlemporaneamentc

e in due copie all’Ufficio federale di controllo dei prezzi.

Art. 11. Disposlzioni penali. Chiunquc contravviene alle pruenl.l pres-
crizioni o a singole decisioni e istruzioni emanate in virta di essc, ¢ punito
conformemente alle sanzioni previste dal decrelo del Consiglio federale dcl
17 ottobre 1944 conccrnente il diritto e la procedura penale in materia di
economia di guerra.

D. Entrata in vigore

Art. 12. Le prescnti prescrizioni cntrano in vigore il 1° maggio 1952. A
contare da questa data sono abrogate le prescrizioni No 636 A/51 -dcl 28 aprile
1951 concerncenti il prezzo dcl latte e dei latticini. I fatli avvenuti prima del-
I’entrata in vigore delle presenti prescrizioni continueranno ad esserc giudicali
conformemente alle disposizioni vigenti finora.

1) I prezzi massimi per.tutti i latticini non indicati nelle prescnti prescrizioni sono gia
stati svincolati dat controllo il 1° maggio 1950, fatta riserva dclle prescrizioni N° 822 A/49
det 15 luglio 1949 del)’Ufficio federale di controllo dci prezzi concernenti la modificazione
della sorveglianza dei prezzi.

Indonesien Indonésie _
Nene Devisen- und Einfubr- Nouvelles mesures concernant les
massnahmen devises et ies importations

Im Zusammenhang mit den neuen
Wihru hmen Ind i (Auf-
hebung des  Devisenzertifikatssystems
und Festsetzung neuer Wechselkurse:
1 Gulden = 3 Rupias, 1 Schweizer Fran-
ken = 2,613/ Rupias), wurde auch eine
besondere Regelung bei der Einfuhr von
sog. Luxuswaren getroffen. Diese Waren
umfassen, wie sich aus der nachstehend
verdoffentlichten Liste ergibt, zur Haupt-
sache die von Europdern bendtigten Le-
bensmittel und Gebrauchsartikel; sie
werden mit einem Zuschlag von 70% des
zum neuen Kurse berechneten Faktura-
wertes belastet, so dass pro Schweizer
Franken 4,45 -Rupias bezahlt werden
miissen.

En corrélation avec les nouvelles me-
sures monétaires (suppression du ré-
gime du «certificat de devises» ct fixa-
tion de nouveaux cours de change: 1 flo-
rin = 3 roupias, 1 franc suisse = 2,613/4
roupias), les autorités indonésiennes ont
institué une réglementation spéciale
applicable & l'importation des articles
dits de luxe. Cette catégorie embrasse
principalement, ainsi que le montre la
liste publiée ci-dessous, les denrées ali-
mentaires et articles d’usage importés
par les Européens; ils sont grevés d’un
supplément de 70% de-la valeur de la
facture calculée au nouveau cours, en
sorte. que l'importateur devra payer

4,45 roupias pour un franc suisse.

Liste der sog. «Inducement»-Artikel, die von der Indonesischen Regierung
- als Luxus betrachtet werden

Nahrungsmittel und Getrénke

1. Biskuit und Zwieback
Kunst- und Naturbutter
Kakao, Kakaopulver/Schokoladeartikel
Essbare Schwimme
Biichsengemiise
Kunst- und Naturhonig

Mehlteigwaren
Salat-, Fleisch-,
Zuckerwaren
Tafelsiuren (Essig usw.)

Fisch-, Schal- und Weichtiere, konserviert odcr zubereitet, ausgenommen gesal-
zener und getrockneter Fisch, unverpackt oder los in Sicken, Korben oder
dhnlicher Verpackung, sowie Sm dinen, deren minderwertige Qualitit allge-
mein bekannt ist.

Kiihl- und Gefrierraumartikel

Fleischkonserven, ausgenommen «corned beef»

Schinken und Speck

Fleischextrakt, Suppcnextirrakt und Suppen in Puderform

Friichte in Biichsen

Geniessbare Frucht- und Pflanzensiifte

frische und getrocknete Friichte

Gallerte, Gelee und Konfitiiren

Kaffee-Extrakte und Essenzen und andere sogenannte Gesundheitskaffees,
Kaffee-Ersatz

kandierte Friichte und Schalen

Lemon Squash und andere Friichtesirups (synthetisch oder nicht)

Senf und Senfpuder

Eier und Eigelb in Kérner- oder Puderform

alle dem Genuss dienenden Getriinke

Menus aus Biichsen.

Fisch- und éhnliche Saucen

»

. Spezifisch ausléindische Esswaren, Gewiirze und Spezereien. (Es handelt sich hier
ausschliesslich um chinesische Esswaren usw.)

co

. Zigaretten und Zigarren.

-~

fallen nicht unter diese Kategorie.

Kréamereien (Kramwaren)

Parfiimerie und Schonheitsmittel
Seifen und Seifensurrogate und nicht nither umschriebene Waschmittel mit Aus-
nahme von Medizinalseifen
Unterwische (Damen und Herren) von Naturseide und/oder Leinen
Kleider (Damen und Herren) von Naturscide und/oder Leinen
Damenkopftiicher und Schals 5
Schmucksachen und Galanteriewaren sowie Edelsteine, Halbedelsteine und
Simili-Steine/Glasimitation von Edelsteinen, geschliffen oder ungeschliffen,
gefasst oder ungefasst
Kristallwaren, Glas und Glaswaren, versehen mlt Zierschliff und/oder Dessins,
vergoldet oder versilbert
* Luftdruckpistolen und -gewehre und dazugehérige ‘Munition ’
Uhren mit Datumanzeiger und/oder (‘hlonogmphen usw., sowie Uhren ganz oder
teilweise aus Edelmetall und/oder mit Edelsteinen be]egt
- Uhrwerke mit anderen Schlagwelken als fiir ganze und halbe Stunden, Steh-
uhren und Wanduhren sowie Uhrwerke, die andere Funktionen als dxe der
Zeitangabe erfiillen.

Technische Artikel

Fahrradzubehor, ausser Gepicktrigern, Kettenkasten, Satteltaschen, Luftpum-'-~

pen, Lampenreflektoren und Glocken
Rennfahrriider und Tandems

. Autozubehor und Ersatzteile,- ausgenommen Scheibenwischer, Richtungsweiser,

Riickspiegel, Signalhorn und Werkzeuge

Autoradios

Automobile, Personenwagen Klasse A
. Automobile «Station-Wagens» Klasse A
{ Motorrader iber 350 cem . ; e . }
. Kiihlschrinke * ; :

Luftkiihlapparate, nicht industrielle

Ventilatoren, ausser solchen fiir Betricbszwecke

tragbare e]ektro mechanische Geritschaften und Appalate, hauptsachhch fiir

Haushaltgehrauch
Elektro-thermische Apparate und Installationen, sofern sie nicht industriellen,
technischen oder medizinischen Zwecken dienen
Zwischenverbindungsinstallationen
Radiogrammophone

. Sterilisierte Milch (z. B. Baer Brand). N. B. Kondensierte und evapone)te Milch *

Draht-Aufnahme- und -Wiedergahe- Appmate und Band-Aufnahme- und -Wiedecr- :

gabe-Apparate
Diktaphone.
Metallwaren

a) Hangschlésser, Verschlisse und Beschlige von Metall, verziert oder graviert *

h) Fensterglas, geschliffen, verziert oder graviert oder anders bearbeitet

¢) Porzellanziegel, ausgenommen weisse

d) Kochapparate, Oefen, Kochherde mit Druckbrennern oder Vergasern, dle im
allgemeinen und normal nicht fiir Haushaltzwecke in Frage kommcn

e) Farhen und nicht Nitrozellulose-Spritzfarben.

Allgemeines Bureau- und Schreibmaterial

Einige Sorten allgemeines Bureau- und Schreibmaterial, welche in bezug auf
Gebrauch oder Ausfiihrung fiir die allgemeine Bedarfsdeckung nicht absolut
nétig sind.

Photoapparate

mit einer grisseren Linsenstirke als F 3,5 und die einen grosseren cific-Wert

als Rp. 900.— haben.
Alles Zubehér und Bestandteile, welche fiir die Aufnahme nicht absolut unerliss-

lich sind u. a.
a) holzerne Stative, die hauptsiichlich in Studios gebraucht werden, und
b) Sonncnschirme.
Kino-Apparate, andere als 16 und 35 mm und dazugehdrige "Ausriistung
Projektions-Apparate und Ausriistung, die nicht fiir Betriebe bestimmt sind.

99. 29. 4. 52.

Indonesien — Verlangerung der Gilitigkeit der Warenlisten

Auf Grund einer mit der Republik Indonesien, getroffenen vorlidufigen
Abmachung wurde die Giiltigkeit der in der Nr. 119 des Schweizerischen
Handelsamtsblattes vom 25. Mai 1951 veriéffentlichten Warenlisten zum
Handelsabkommen vom 30. April 1951 fiir ein halbes Jahr, d.h. bis zum
30. Juni 1952, verlingert. Im ersten Semester 1952 stehen somit 509 der fiir
das Jahr 1951 vereinbarten Ausfuhr- und Elnfuhrkontmgente zur Verfii-
gung. 99.29. 4. 52.

Indonésie — Proiongation de la validité des listes de marchandises

En vertu d’une eniente provisoire conclue avec la République d’'Indo-
nésie, la validité des listes de marchandises annexées & 1’accord commercial
du 30 avril 1951, publiées dans le No 119 de la Feuille officielle suisse du
commerce du 25 mai 1951, a été prorogée de six mois, c’est-2-dire jusqu'au
30 juin 1952. Les mtéressés disposent ainsi pour le premier semestre de 1952
de 50% des contmgents d’exportation et d’importation convenus pour ’année
1951. 90. 29. 4. b2.
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Grosshritannien — Einfahrbeschrankungen

Mit «Notices to Importersy Nos 488 and 490 gibt der «Board of Trades,

London, dic fiir die Zeit bis 31. Dezember 1952 geltende Einfuhrregclung fiir
die am 8. November 1951 von der Freiliste gestrichcnen Waren bekannt.

1. Fiir die Zeit vom 2. Juni, bezichungsweise 1. Juli bis 31. Dezember
1952 wnrden wiederum Globalkontingente festgesetzt. Die im Anhang zu
diescr Publikation aufgefiihricn Kontingente sind fiir die schweizerische
Exportindustrie von Interesse. Fiir die mit einem * bezeichneten Kontingente
werden die Bewilligungen mit einer Giiltigkeitsdauer bis 30. Juni 1933 erteilt.
Die britischen Importeure wurden aufgefordert, ihre Einfuhrgesuche bis
spatestens 1. Mai 1952 einzureichen. Sie haben gleichzeitig den c.i.f. Wert
der in der Zeit vom 1. November 1950 bis 31. Oktober 1951 getatigten Importe
anzugeben.

2. Der «Board of Trade» wird die Einfuhrregelung fiir Schokolade, Zucker-
bickerwaren, Schokolade-Couvertiire und eingemachte Friichte zu einem
spiteren Zeitpunkt bekanntgeben. Eine entsprechende Publikation wird
SHAB. erscheinen.

3. Einfuhrgesuche fiir «Food and Drink Preparing and Processing Machinery»
und fiir «Perfumery Bases» werden von Fall zu Fall behandelt.

4. Bewilligungen fiir die Einfuhr von Flaschen, Kriigen und rohrenfor-
migen Behillern aus Glas, die fiir lebenswichtige und industrielle Zwecke be-
stimmt sind, werden unbeschrinkt erteilt.

5. Die unter Ziffer 4 der Publikation im SHAB. Nr. 84 vom 9. April 1952
aufgefiihrten Waren wurden nunmehr in die nachstehenden Globalkontin-
gente eingereiht:

Quota No. Item
2 Mats and matting of ralfia, reed, rush, straw, eelgrass and seagrass
3 Stockings, elastic
8 Vacuum flasks, blanks and inners

Mirrors, not optically worked; excluding mirros in frames or mounts
containing precious metals
21 Clothes pegs of wood, spring type
24 Calendars
Diaries, stamp albums and other books designed for completion
in manuscript or otherwise
Sanitary towels of cellulose

30 Herring roes (canned)
35 Plums, French Imperial
51 Gherkins in vinegar, dill or syrup
Sauerkraut
Vegetables preserved in vinegar
6. Die den Importeuren im Rahmen der Globalkontingente erteilten

Bewilligungen berechtigen zum Bezug der belreffenden Waren aus den nach-
stehend aufgefiihrten l.dndern:

OECE-Lénder und ihre. diberseelschen Gebiete: Oesterreich, Belgien,
Danemark, Frankreich, Griechenland, Italien, Luxemburg, Holland, Norwegen,
Portugal, Schweden, Schwelz, Triest, Tirkei, Westdcutschland.

Uebrlge Linder: Aegypten, Aethiopicn, Afghanistan, Andorra, Bhutan,
Brasilien, Chile, China (inklusive Mandschurei), Finnland, Formosa, Indonesien,
Israel, Libanon, Paraguay, Peru, Saudi Arabien, Spanien, Sudan, Qynen
Thailand, Uruguav Yemen.

Grande-Bretagne — Restrictions d'importation

Par «Notices to Importerss» Nos 488 ct 490, le «Board of Trades, Londres,
fait connaitre la réglementation des importations valable jusqu'au 31 dé-
cembre 1952 pour les produits raycs le 8 novembre 1951 de la liste de libération.

10 Pour la période allant du 2 juin au 31 décembre 1952, respectivement du
1ef juillet au 31 décembre 1952, il a de nouveau ¢1é fixé des contingents glo-
baux. Les contingents figurant 4 I'annexe de la présente publication sont sus-
ceptibles d’intéresser I'industrie d’exporiation suisse. Pour les contingents
marqués d'un astérisque, les liccnees sonl délivrées pour une période allant
jusqu'au 30 juin 1953. Les importatcurs britanniques ont ét¢ invités a déposer
leurs demandes d'importation pour le 1¢f mai 1952 au plus tard. Ils devront
indiquer en outre la valeur C. 1. F. des imporlations effeetuées pendant la
période allant du 1er hovembre 1950 au 31 octobre 1951.

20 Le «Board of Trade» fera connaitre nltéricurement la réglementation
de I'importation pour le chocolat, les confiseries, les couvertures de chocolat
et les conserves de fruits. Une publication paraitra 4 ce sujet dans la «Fcuille
officielle suisse du commerce».

30 Les demandes d'importation pour «Food and Drink Preparing and Pro-’

cessing Machmery» et pour «Perfumery Bases» seront examinées cas par cas.
- 40 Les permis pour I]mporlatlon de bouteilles, jarres et récipients tubu-
laircs, en verre, pour usages commerciaux et industriels essentiels sont délivrés
en quantité illimitée.
50 Les produits mentionnés sous chiffre 40 de I'avis paru a la FOSC. No 84,
du 9 avril 1952, figurcnt maintenant dans les contingents globaux ci-aprés:

voir liste sous repére 5.) du texte cn langue allemande.

6o Les permis délivrés aux importateurs dans la limite des contingents
globaux autorisent le titulaire & importer le produit en question dcs _pays
énumérés ci-aprés:

Pays se rattachant & I'0.E.C.E. et leurs terrltoires d'outre mer: Allemagne
occidentale, Autriche, Belgique, Danemark, France, Gréce, Italie, Luxembourg,
Norvége, Pays-Bas, Portugal, Suéde, Sulsse, Trieste, Turquie.

Autres pays: Afgll.mlstan, Andorra, Arabie séoudite, Bhoutan, Brésil,
Chili, Chine (y compris Mandchourie), Egypte, Espagne, Ethiopie, Finlande,
Formose, Indonésic, Israel, Liban, Paraguay, Pérou, Soudan, Syrie, Thailande,
Uruguay, Yemen.

Anhany — Auunexe

‘Values for which import
licences will be issued for
the period (st July, 1952
to 3(st December, 1952

Commodity

£ (c.i.l)
Apparel and Textlles
1. Carpets, carpeting, {loor rugs, floor mats and matting of
wool or wool mixed with materidls other than hemp or
colr, not containing skin with fur. hair or wool attached 450,000

2,

=

&

o

o

Comumodity

Carpcls, carpcling, floor rugs, floor mats and malting of
artificial silk, cotton, hair, jutc and silk or mixtures
thereof, not containing skin with fur, hair or wool attached

Mats and matting of raffia, reed, rush, straw, eel grass and
sea grass

Coir matting, rugs and mats, other [han rugs and mats of
coir pile

Apparel (except gloves, footwear and hcadgear) made wholly
or mainly from woven fabrics not containing cashmere,
lace or lace net

Apparel (except footwear) of rubber

Bathing costumes

Corsets and brassieres conlaining elastic fabric (including
net) not lace trimmed

Gloves and glove linings, not containing lace or lace net

Hats, caps and other headgear, including hoods, bodies,
forms and shapes; but not including articles containing
lace or lace net

Knitted outerwear, other than garmen(s containing cashmere,
lace or lace net

Knitted underwear of any materials other than garments
containing cashmere, lace or lace net

Laces for boots, shoes and corsets

Oilskin garments

Pompoms

Sequins and sequin trimmings

Stockings and socks of cotton, silk, wool, regenerated cel-
lulose or cellulose acetate or mixturesthereof, and stockings
and socks of these materials with heels and/or toes spliced
with nylon

Stockings, elastic

Footwear of all tvpes (not including stockings or socks) and
parts thereof

Machinery

Typewriters. other than electrical, and parts thereof
Typewriters. electrical, and parts thereof

Glassware

. Glassware other than glassware decorated by cutting (In-

cluding intaglio cutting), engraving. etching. or gold ena-
melling. the following:
Advertising glassware, being glassware contalning ad-
vertising matter produced in the mould
Domestic glassware *
Lcclesiaslical glassware
Fancy glassware
Glass [furniture, without woodwork
Mosaics and mosaic work
Stained and opaque glass, mounted or not
Hluminating glassware of all kinds; excluding lamp stems.
lamp bases, candlesticks and oil lamp chimneys
Vacuum flasks, blanks and inners
Mirrors. not optically worked; excluding mirrors in frames
or mounts containing precious metals

.- Oil lamp chimneys

Sports Goods, Toys, Games. efc.

. Appliances, apparatus, accessories and requisites for sports,

games, gymnastics or athletics, and parts thereof, except
Apparel
Coin or disc operated machines and parts thereof
Guns. rifles and ammunilion
Nets and unetting
Timing devices of all kinds
Ornamental model boats
Puppets and accessories therefor
Toys of all kinds and parts thereol, excluding articles wholly
or mainly of pottery
Christmas tree ornaments

. Airguns and Air pistols and parts thereof

Ammunition, the following:
Ammunition for an air gun, air rifle or air pistol
Blank cartridges, not exceeding one inch in diameler for
use in smooth bore weapons
Cartridges contalning five or more shots none of
which excceds nine twenty-fifths of an inch in
diameter
Fireworks and crackers

Muslcal lusiruments, ele.

. Accordions. concertinas and melodions; and parts thereol

Cavity boards of organs
Gramophone records
Harmonicas and parts thereol

Musical boxes, not being articles made wholly or mainly o[

poltery; and movements therefor
Percusslon instruments, and parts thereofl
Stringed instruments and parts thereof
Wind instruments (not including organs) and parts thereof

Ariil.clal Flowers

. Artificial {lowers, foliage and fruit, not including articles con-

taining precious metals or articles made wholly or mainly
of pottery or of glassware decorated by cutting (Including
intaglio cutting), rngr-wlng. etching or gold enamelling

Statlonery

Stationery and office requisites other than paper goods, not
containing precious metals, and not being articles made
wholly or mainly of pottery or of glassware decorated by
cutting (including intaglio cutting), engraving, etching,
or gold cnamelling

(N, B. This itcm includes chalks, crayons and pastels, foun-
tain pens and parts thercof.)

Brooms, ele.

Brooms, brushes and wops. not containing precious metal;
and parts Lhereof other than bristles

Cutlery
Cutlery of the following duscnpuans, not containing pre-
cious metal, -and parts thereof:
Cuticle clippers and nippers
Llair clippers (non-electric)
Manicure sets
Nail clippers
Razor blades
Razors of all kinds
Sclssors, including tailors’ shears
Forks and spoons and parts thereof; not containing precious
metal other than silver plating
Knives not contalning silver other than silver plating

Values for which import

licences will be issued for

the period 1st July, 1952

to 31st December, 1952
£ (cif.)

420,000

750,000
150,000

140,000

290,000

285,000

120,000

< 140,000

50,000

95,000
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17,

1

®

19.

20.

2

22

123,
24,

Commodity

Imltation jewellery and Faney goods

Imitation jewellery and fancy goods of the followiug descrip-
tions, but not including articles contlaining precious metals,
or precious or semi-precious stones, or real or cultured
pearls, or articles made wholly or mainly of pottery or of
glassware decorated by cutting (including intaglio cutting),
engraving, etching, or gold enamelling:

Imitation jewellery
Imitation jewellery parts, iucluding:

Beads, bones. seeds, shells and non-precious or imi-
tation stones of a size and shape adapted for use in
imitation jewellery

Articles of coral, marcasite,
toiseshell

Artificial pearls, not mouuted set or strunyg

Beads and bead trimmings and articles manufactured
from beads

Cameos

motber-of-pearl or tor-

Manufaetures of leather and imitatlon leather

Handbags, women’s, not containing precious metal

Trunks. bags. wallets, pouches and other receptacles,made
of plastic sheeting, soft, or made wholly or mainly of ma-
terial, not being leather but resembling leather, whether
fitted or not, but excluding such articles containing pre-
cious metal

Manufactures of leather

Saddlery and harness and fitting therefor

Handbag frames and fitlings therefor not containing pre-
cious metai or precious or semi-precions stones

Drugs, Medicines, ete.
Drugs. inedicines and medicinal preparations, manufactured
or prepared except:
Artisone (artisone acetate)
Aureomycin
Cortisone (compound E) (17 hydroxy-ii-dehydrocortl-
costerone)
Cortrophin (ACTH) (adrenocorticotrophic hormone)
Terramycin
(N. B. This quota applies only to drugs, medicines and
medicinal preparations, manufactured or prepared, for
which Open General Licences bave been withdrawn. Itens
enumerated in the Board of Trade lists issued under Sec-
tion 1 of the Safeguarding of Industries Act, 1931, remain
on Open General Licence.

Furniture

Furniture of wood or basketware, complete whether assem-
bled or unassembled; not including:

(a) parls which do not forin a complete article of furniture;

(b) rurmture upholstered with fabric containing more than
5 per cent. of casbmere

Domestie Woodware

‘Woodware, domestic, being articles made \\holly or mainly
of wood of the kinds used for household purposes; inclu-
ding handles'and knobs for kitchen appliances and utensils
and wooden clothes pegs, but excluding articles o“urmlure
and builders’ joinery

Furs

Fur skins and other skins, dressed or dyed, and manufactures
thereof
Paper, ete. and Manufactures
Oiled, waxed and other waterproof wrappings
Paper manufactures, being articles consisting wholly or
mainly of baper or of board made from paper or pulp, ex-
cluding (a) postage stamps, and (b) publications consisting
wbolly or mainly of strip cartoons
N.B. This beading does not include blotting paper or ciga-
rette paper in bobbins, reels or sheets
It includes the following:
Articles made of transparent cellulose
Bags, paper
Boxes and cartons of paper and cardboard (includmg
folding boxes)
Calendars
Cigarette paper in booklet containers
Diaries, stamp albums and other books designed for
completion in manuscript or oLherwise
Dress patterns, paper
Fabrics consisting wholly or partly of paper yamn
Labels, tags, elc.
Photographs, other than press photographs
Picture postcards and greetlng cards

Values for which import I

licences will be issued for

the period 1st July, 1952

to 3Ist December, 1952
£ (cdf)

325,000

110,000

355,000

110,000

90,000 -
113,000

25,000

530,000

Values for which import

Commodity licences will be issued for
the period 1st July, 1952
- to 31st Decemnber, 1952
£ (cif)
Picture prints .
Playing cards
Posters
Printed and embossed paper hangings, including
lincrusta and similar raised material
Sanitary towels of cellulose
Servicltes and handkerchiefs, and face and hand
towels made wholly of paper
Stationery
Toilet paper (in cul sheets or rolls)
‘Irausparent cellulose wrappings .
Other made up articles wholly of paper or board
Food aud Drink
25. Cake, pasitry and pudding mixtures 50,000
27. Cocoa powder and chocolate powder (including chocolate
in flake and other forms for beverages) the following: 1,000
(a) not containing sugar or any other form of swee-
teuing;
(b) containiug not more than 65% by weight of added
sugar but no other ingredient
29. Confectionery and bakery malerials, the following:
Chocolate and caramel spread
Honey cream spread 5,000
*32. Fruit juices, excluding grape juice, not containing more
than 659 by weigbt of commercial sweetening matter,
viz. sugar, invert sugar, honey, molasses, solid or liquid 1,150,000
glucose, or any similar starch converslon products (e. g. A
malt syrup) or any mixture of such materials
*33. Grape juice
*36. Fruit pulp (including bulk frozen fruit) other than the
following varieties:
Apricot, grapefruit, peach, pear and pineapple and not
containing more Lthan 50% by weight of commercial
sweetening matter, viz. sugar, invert sugar, boney,
molasses, solid or liquid glucose and all simllar
starch conversion products (e. g. malt syrup) and
any mixture of such materials 1,000,000
*37. Fruit and vetahles, quick frozen 110,000
38. Honey 5,000
44. Ham and bacon (gammon and sboulder only), canned 1,650,000
45, Meats and poultry, cooked, canned, or in other alr tight
containers, except ham and bacon, corned beef, mutton,
or pork and roast or boiled beef, mutton or pork 7,000,000
NOTE. Importers are reminded that only those meats and
poultry, canned, which are excepted from or specified in
the Meat Products Order, 1952 (S. 1. 1952 N° 507) may be
sold. Traders wishing to import any other products
should apply to the Ministry of Food, Meat and Livestock
Division, Epsom Road, Guildford, Surrey, before making
any overseas commitiments
51. Chutney, pickles, sauces, tomato ketchup, salad cream,
salad cream concentrates and mayonnaise, gherkins In
vinegar, dill or syrup, sauerkraut, and vegetables pre-
served in vinegar 75,000
*58. Tomato juice, paste or puree, canned 1,750,000
*59 Tomatoes, canned 2,900,000
61. Vegetables bottled or canned 100,000
*62. Vegelables preserved in brine, except olives and capers 600,000
63. Syrups, flavoured, not containing more than 65 % by weight '
‘. of commercial sweetening matler, viz., sugar, invert 5
sugar, honey, niolasses, solid or lignid glucose, and all
similar starch conversion products (e. g. mall syrup) and
any mixtures of such materials; in containers of not less
than two-thirds of a gallon capacity 50,000
* The value specified refers to imports until 30tb June, 1953.
) Value for which impori
Commeodity Groups licences will be issued for
the period 2nd June, 1952
to 3ist Decemher, 1952
Fresh Frulis s
68. Cherries 9 £ 200,000
69. Pluns, including damsons and greengages . £ 170,000
70. Strawberries £ 65,000

Value for which import
licences wlll be issued for
the period 1st July, 1952
to 31st December, 1952

72. Apples £ 300,000
73. Pears £ 750,000
76. Peaches, nectarines, apricots £ 335,000
’ 99. 29, 4. 52.

‘Redaktion : Handelsabteilung des Eidgen. Volkswirtschaftsdepartementes, Bern

Drahtseilbahn-Gesellschaft
Biel-Leubringen

Ordentliche Generalversammlung der Aktioniire

Freltag, den 9. Mai 1952, ‘um 12.45 Ubr, im Restaurant de la Gare in Leubringen
¢

Traktanden

—-

Jahresbericht ‘und Jahresrechnung pro 1951.
. Decharge-Erteilung an die Verwallung,

W

4. Wahl der Revisoren.
5. Unvorhergesehenes.,

Jabresbericht und -rechnung liegen im Bureau des Betriebschefs In Leu-
bringen zur Einsicht der Aktionare auf. Die Zutrittskarten zur Generalversamm-
lung kénnen gegen Ausweis Ober den Aktienbesitz im Bureau des Betriebschefs
in Leubringen und beim Sekretir Notar M. Hugi In Blel,
hoben werden. Dieselben berechtigen am Tage der Versammlung zur frelen Fahrt

auf unserer Bahn nach Leubringen und zurfick.
Leubringen, den 25. Aprll 1952,

. Beschlussfassung fiber die Verwendung des Remgewmnes.

Der Verwaltungsrat.

Sesslerstrasse 7, er-

Groninger Aktiengesellschaft, Binningen

.
Einladung zur 41. ordentlichen Generalversumminng
o ..
der Aktioniire
aul Samstag, den 10. Mal 1952, 11.:10 Chr, Im Restanrant «Sehllisselznnfts In Basel,
Frelestrasse 25, I. Stock
Traktanden:
15 Gmelmuguug des Protokolls der 40. ordentlichen Generalversammlung vom 16, Maf
951.
20 Abnahmc des Gcschaﬂ.sbenchles und der Jahresrechnung pro 1951, Bericht der
Kontrolistelle und Decharge-Ertellung an die Verwaltung.

3. Beschlussfassung oiber die Verwendung des Jahresergebnlsses,
4. Wahl der Kontrollstelle.

Gegen Einrelchung von Akt el und Talon ké
und Couponbogen bei der Gesellschaft bezogen werden.

Bloningen, den 2. April 1952,
Compagnie vaudoise des forces motrices
des lacs de Joux et de I'Orbe

Le dividende pour Pexercice 1951 voté par ’assemblée générale des actionnaires du
24 avril 1952, est fixé &

neue Aktien mit Genufschein

Der Verwaltungsrat.

Fr. 30.— bruts

11 est payable & partlr du 147 mal-1952 sur présentation du coupon N° 49 4 Ja Banque
cantonale vaudolse, 4 Lausanne, et ses agences dans le canton.
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Kraftwerk Reckingen, Aktiengesellschaft

Bilanz zum 31. Mirz 1951

AKTIVA DM PASSIVA DM
k. Aulagevermigeu: I. Grundkapltal 2 100 000.—
1. Bebaute Grundstiicke mit H. Gesetzllche Riicklage 240 000.—
a) Geschifts- und Wohngebinden 780 118.22 . ”
b) Betriebsgebiuden und anderen Bauliclikeiten 588 917.81 L. Wertherichligungeu: - ICh kﬂu‘e
2. Unbebaute Grundstiicke 675 044.38 1. Absehreibungen auf Anlagen 5091 778.12
3, Wasserbauten 13 754 360.— 2. Rickstellungen fur Heimfallverpflichtungea 1308 177.— unbeniitzte
4. Maschinen und masehinelle Aulagen, Seh:lt- nnil Trans- V. Riekstellungen: . ’ .
formatorenanlagen und IFernleitungen 10 207 140.07 * et smhtkartm-lnlagen
5. Werkzeuge, Betriebs- uud Geschaftsausslattuug 132 317.64 1. Ruckstellung fur Wihrungsverlusie 3 844 000, Tt o e e
6. Im Bau befindliche Anlagen und Anzahlungen aul Neu- 2. Ruckstellung fir ungewisse Schulden 808 057 et (e
anlagen R Ail— \'. Verblndlichkeiten: tion entbehrlich ges
LR dnzessionsnsutiliah tlichegBects 08T 1. sFr. 15 000 000.— 4% Obligationenanicihe von 1930 11 614 500.— | yordene Sichtkartef
26 619 505.99 2. Verbindlichkeiten auf Grund von Warenlicferungen und (!?:nee;\nfo—rr:'\‘t- A4/
11. Umlaulvermiyen: Leistungen . 5517.11 12 ‘Schubladc—‘n) oder
P 9oy mee 3. Verbindlichkeiten gegeniiber Konzernunteruehmen 5197 472.76 Bizla Modell 4368 h
1. Vorrite 221 577.40 = F et 5 397.66 ¥os
2. Wertpapicre &9 200.36 4. Sonstige Verbindliehkeiten 261 327.60 (Kartenformat A 5/
3. Forderungen auf Grund von WarenHeferungen wnd Gewhin 280 047, — Is\hnhcg‘xleblnr(l!lfi‘:)’hl-;f;
Leistungen o= Anza }:nl der verfiig-
4. Forderungen au KKonzeriunternchmen 3 863 204.84 baredn l\';msnt‘ und
5. Kasscnbestand einschliesslich Postscheckguthaben 12 200.08 Preiz bekannt,
6. Andere Bankguthaben 151 353.71 -
7. Sonstige Forderungen © o 8842.23 Postfach 278
1. Posten. dle der Rechnungsabyrenzuny dieaen 81 991.30 Ziirich 32
31 050 876.91 31 656 576,91 | SEEEEN———
, Montreu coc
. e o .
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr 1950/51 BL - s tackts - Burrd
AUFWAND DM DM ERTRAG DM PAT E N TE
1. Lohne und Gehilter 218 286.95 1. Gewinnvortrag aus dem Vaerjahr 136 047.—
davou aktiviert 2 729.85 215 557.10 2. Ausweispflichtiger Rohiuiberschuss 2372974.30
S : 3. Ausserordentliehe Ertrage 519.45 KchHHBFEH,
2. Seziale Abgaben 18 400.17
3. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf RYFFEL & Gﬂ.
das Anlagevermogen:
a) auf Aalagen 738 269.13 ZURICH. BAIMOFSTE. 5
b) far Heim(fallends 130 818.— 569 077.13
4, ;Ztler:;;i: soweit sie dic Ertragszinsen Giber- standard_
a) Zinsen 804 403.36 Sichtkartei
b) Anleihekosten 36 377.85 930 781.21 X
5. Steuern vomn Einkommen. von Ertrag und Occasion
vem Vermogen 189 123.76 Mod. 312 £. 756 Kar-
6. Beitrage an Berufsvertretungea 2 504.08 ten A 5. 12 Schubla-
7. Ausserordentliche Aufwendungen 4 080,20 den. Da necu und
Gewl weit unter Laden-
Gewinuvortrug aus dem Vorjahr 136 047.— preis zum Ausksmi
Gewinn aus dem laufenden Geschaftsjahr 144 000.— 280 V47.— bestehender  Aaia-

2 509 570,75
Well am Rhein, den 31. Marz 1951,

gen geeignet.
Postlach 23
Ziirich 32

2 509 570.75

]

ENGLAND. '~ e . ' o X7
wes e | Sechweizerische Industrie-Gesellschaft
Reise im mod. Schweizer Pullman- !

Car: 12.-24. Mai, mit Relms, London. . ; !
Windsor, Oxford, Stratford-upon- N H
Avon, Blackpool, the English Lake [\{'“hauscn am Rhclnfa“
District. Windermere, Yorkshire,
Buxton, Derby, Canterbury usw., .
1°r. 765.-, 1a Hotels tnbegr. Verlangen . .
Sie sofort ausfiihrl. Programm und 3
S L LG S s Einladung zur ordentlichen Generalversummlung
nach vlelen_!.’lndem. der ﬂl(honnre
Ernst Marti AG aul Dienstag, den 13, Mai 1952, 18 Ulr, [m Wollfalirtshuus der Gesellschatt,
~ " . Witsclierstrasse 6, Neulauseu am Rhelnfall.
> Kallnach (Be)
kM‘R" Tel. (032) 8 2405 ) TRAKTANDEN:
= 1. Abaahme des Geschaftsberichts, der Jahresrechuung per 3i. Dezember
salldehran unsera Spezialitdl 1954 sewie des Berichts der Kontrollsielle.
ﬂn r“n %“::"“k“‘s‘h';'h:m‘a- 2. Entlastang der Verwaltung.
O —— 7:5rhlgf- afln?l l‘fllgn;)‘llas: 3. Beschlussfussung uber die Verwendung des Jahresergebnisses. .
4. Wahl des Verwallungsrates. Z 260

Dic Bilanz, die Gewiun- und Verlustrechnung, der Geschiflsberichl mit den
Antrigen Gber die Verwendung des Reingewiuns und der Bericht der Iontrell-
NchEL MONH slelle licgen am Gesellschafissitz zur Einsichlnahme durch die Aktionire auf.

Die Eintritiskarten zur Generalversammiung kounen von den Aktionaren
bis zum 16, Mai am Sitz der Gesellschaft bezogen werden. Vo 29. April bis zum
13. Mai 1952 werden im Akticnbuch keine Aklicniiberlragungen vorgenommen.

Wir sind Abuehmer von

in jeden Mengen.

Ofterten an: Posl{ach 891,
{ausanne-Gare. Newhausen am Rbelnfall. 2. April 1952,
BDer Verwaltungsrat.

Reparaturn, Ersatzislservice! | WE Yerginigte Ziircher Molkereien

Kleine, gut eingerichtete mechanische
Werkstitte auf dem Lande, an genaues und Schweizerische Kefir- und Yoghurt-Anstalt
und gewissenhaftes arbeiten gewdhnt,
kann zu glinstigen Bedingungen Repara- |

tur und Er ildienst {ib vou | Einlndung zur 43. ordentlichen Generalversammlung der Aktioniire

ﬁ)l:-z:r:l?\:’ nﬂﬁ?&?gﬁ%:?ﬁ::ﬁﬁg& aul Moutag. den 19. Mal 1952, 17 Ulir, bn Hotel sSt. Gotthards (Saal) in Zavieh [

gen nustapschbs.nren Bestandteilen. Aus- Traktanden:
wucht&rgelten b.Ls 300 mm Durch S 1. Abnak des Geschiaftsberichtes.
Max. Stickgewicht 30 kg. Dreharbeiten 2. Abuahme der Bilanz, Gewinn- und Verlusirechnung pro 1951 sowic IZntgegennahme
1)[5 300 mm Durchmesser und 1500 mm des Berichtes der Kontrolistelle und Entlastung der Verwallung.
Liénge. — An!ragen.qnter Chiffre Hab 3. Beschlussfassung aber die Verwendung des Geschiftsergebnisses.
327 an Publicitas Bern. 4. Wah! der Kontrollstelle.

5. Versohiedenes.
Der Geschaftsbericht, die Jahresrechnung und der Bericht der Koutrollstelle liegen

R f.d AG. vom 8. Mai 1952 an zur Einsicht der Aktieniire auf dem Bureau der Gesellschaft (IKasse)
e . ar an der Feldstrasse 42 in Zorich 4 suf,

fa Ebenso kénnen dort Eimtrittskarten zur Versammlung ab gleichem Datum bis zum
Revisions- & Treuhand-Gesellschatt 17. Mai 1952 gegen Ausweis des Aktionbesitzes bezogen Lanigly
8ahnhotstrasse 16 . Wir laden bel dieser Gelegenhoit jene Aktionire, welche dic neuen Coupenbogen bei
Ziirich der Schweizerischen Velksbank (Hauptbask Zilrich) noch nicht bezogen haben, ein, dies
umgehend nachzuholen,

Ziirleh, im April 1952, Der Veorwaltungseat

Marchant

Rechenautomaten

neu und gebrauchi

{leiert lautend zu gunstigen Pre:sen
mit voller Garantie .
A. KOBELI, BASEL, Freienhof
FreiestraBe 86 - Tel (061) 48873

Zu verkaufen in Luzern

oge o
2-Familien-Haus
mit 2 modern-herrschaftlich eingerich-
teten 4-Zimmer-Wohnungen. 3 Gaste-
zimmer, 1 Spielzimmer, 2 Garagen.
Reiche sanitare und elektrische Instalia-
tionen. Grosser Einbau mit Wandschran-
ken. Elektrische Waschmaschine. Zen-
tralheizung mit Oelfeuerung. Priehtige
unverbanbare Aussichtslage auf See und
Alpen. Gepflegter Garten, Fliehe 1380 m2,
Interessenten wollen siech melden unter
Chiffre Hab 355-1 an Publicitas Berm.

S O T O
=

o Modelle

PATENTE + 35
® Marken usw.
in allen L&ndern

Naegeli & Co., Bern

Patentanwaélile, Bundesgasse t6 9-1

Kielne, in Entwicklung befind-
liche Fabrik biologischer Heil-
mittet sucht zwecks Erweiterung
des blsherigzen Geschiiltsbetriebes

zirka 30000 bis
50000 Fr. .

AG.-Kapitalbeteilig
oder in Teilbetri

Offerten unter Chiffre Hab $51-1 9
an Publicitas Bera.
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29. IV. 1952

ce qu'il fout savoir
sur les enveloppes

esl exposé dans nolre nouveau
lableau des formals, que nous vous
enverrons volontiers sans frais

Cel aide-mémoire ulile el pralique
conlienl toutes indicalions sur

les formats, normes, facons, *
papiers & letlse, mémos. elc.

A I'aide du coupon ci-dessous,
demandez-en un exemplaire 3

Schaller & Cie S. A., Fabr. d'enveloppes
Zurich 5, Heinrichstr. 147, Tél. (051) 23 27 62

SCHALLER & CIE S.A, Fobrique d'enveloppes COUPON

Cose postole Zurich 23
Veuillez menvoyer sons frois vore 1obleou des
formots d'enveloppes.

Nom ¢y timbre de lo moison:

lieuleriri e Emmuuunu e T

Atellers de constructlons mécaniques de Vevey S.A.

Lnsuite du tirage au sort eﬂcclue ce jour, les 40 obligations de 'emprunt mentionné
ci-dessus, de 500 fr. chacune, portant les numéros

5 188 337 483 701 911 1253 1390 1603 1791
34 221 390 555 830 958 1295 1465 1655 1868
75 243 419 632 843 1082 1327 1542 1708 1924

150 316 458 676 894 1126 1359 1574 1777 1959

seront remboursées au pair le 1¢r aout 1952.

Ces titres pourront étre présentés pour leur remboursement munis de tous les coupons

gon ¢chus aux gu.chets de la Banque cantonale vaudoise, 3 Lausanne, et ses agences, et

e I’'Union de banques suisses, 2 Lausanne, et ses si¢ges et suceursalcs. .
L’intérét de ces obligatlons cessera de courir deés le 1¢7 aom. 1952,

e Lausanne, le 25 avril 1952.

HALLWAG AG, BERN

Dividendenzahlung 1951
Gemiss Beschluss der ordentlichen Generalversammlung vem 25. April 1952 wlrd
der Dividenden-Coupon Nr. 39 mit netto Fr. 21.— (nach Ahzug der Coupon- und Ver-
reclmungsslcuer) durch die Kantonalbank von Bern sowie an unscrer Geschiiftskasse clm
gelost.

Bern, 29. April 1952.

Der Verwaltongsrat.

Emmentalische Mobiliar-Versicherungs-Gesellschaft
in Zaziwil
Ordentliche Delegiertenversammlung
Samstag,‘den 10. Mai 1952, vormittags 10.30 Uhr, im Hotel Emmenthal
in Langnau
Traktanden:

1. Vorlage und Genehmigung der 77. Jahresrechnung pro 1951.
2. Unvorhergesehenes.

Die Betriebsrechnung und die Bilanz mit Revisionsbericht der Kontroll-
stelle liegen vom 1. Mai 1952 hinweg am Sitz der Gesellsehaft in Ziziwil
auf (Art. 856 OR).

Ziziwil, den 28. April 1952, Der Verwaltungsrat.

Berghahn Lauterbrunnen=Miirren

Die Aktionare werden hiermlt zur Teilnahme an der

ordentlichen Generalversammlung

auf Mittwoeh, dep 14. Mal 1952, nm 14.30 Uhr, ins Hofel «Schwelzerhofs in Bern (1. Stock),
hoflich eingeladen.
Traktanden:
1. Abnahme des Geschdftsberichtes und der Jahresrechnung pro 1951 auf Bericht der
Rechnungsrevisoren hin,

2. Entlastung der Verwaltungsorgane.

3. Verschiedenes.

Gegen Ausweis Uber den Aktienbesitz kénnen die Aktiondre ihre Zutriltskarlen von

5. Mai 1952 an bel der Spar- und Leihkasse in Bern, bei der l<antonalbank von Bern und '

beim Schweizerischen Bankverein in Zirich sowie bei der Direktion in Interlaken bezlehen.
Der Geschaltsberieht liegt vom 1. Mai 1952 an bei der Betriebsdircktion in Interlaken zur
Einsicht auf und kann ab 5. Mai bei den genannten Banken bezogen werden.

Interlaken. den 26. April 1952, Per Verwaltuogsrat.

MASGHINEN AKTIEN-GESELLSCHAFT
~ BERN

Die Generalversammlung der Aktionire hat fiir das Geschiftsjahr 1951 eine

Brutto-Dividende von Fr. 63.15 beschlossen, ergebend nach Abzug der Couponssteuer

Fr. 60.=- netto

Der Dividendencoupon Nr. 17 wird, abziiglich Fr.15.80 259 Verrechnungssteuer

vom’ Bruttoertrag, an der Gesellschaftskasse und bei folgenden Banken in Bern mit -

Fr. 44.20 -eingelost: Kantonalbank von Bern, .Schweizerische Bankgesellschaft,
Schweizerische Volksbank und Schweizerische Kreditanstalt.

Bern, 26. April 1952. Der Verwaltungsrat.

Landolts
Versicherung s-
kontrolle

mit .osen N iittern
und Sachregister
Fr. 30.—.
Uebersichtlich

praktisch und

billig
far alle wichtigen
Versicherungen
passend
Prospekt 425

Neue Flugwege
neue Handelswege

ermbqllchen personllche Gespréche mit auf-
rtnern, beschl
nigte Abschlisse und grésseren Umsatz |

SAS - Luftfracht lohnt sich!

Kurzeste Transporifristen — Billigste Ver-
packung — Sorgfaliige Behandiung lhrer
Colis — Niedrigste Versicherungsprémien
— Schnellste Abwlicklung aller Formalitéten |

24
WER VIEL FLIEGT, FLIEGT SAS

Rarail Handel
Ly

R

INSERATE
im SHAB. baben Ihr Spediteur erteilt thnen gerne Auskunft
besten
St H SAS-Office Zirich  SAS-Office Genave
ERFOLG) Bahnhofsirasse 13 18, Place Cornavin
Tel. (O51) 27 1164 Tel. (022) 204 23
| e}

KYSV 772/ 717/ 4

AIRLINES SYSTEMN
OENNARK ~ KORWAY - SWEOEN

Verlaugen - Sie beim

SHAB. Probenum-

mern der - Votkswirt-
schaft»

l'/’?:’ /7,

SAS Office Zirich, Bahnhofstrasse 13, Telephon (051) 27 11 94
Genéve, 18, Place Cornavin, téléphone (022) 2 04 23

X

Nr. 4 ist socben
erschienen

Drahtseilbahn Marzili-Stadt Bern

Dividendenzahlung

Gemiss Beschluss der ordentlichen Generalversammlung vom 26. April
1952 gelangt der Coupon Nr. 20 vom neuen Talon fiir das Geschaftsjahr
1951 mit Jr. 5.35, abziglich 5% Cou euer ‘und Verrechnungs-
steuer von Fr. 1.60. mit Jr. 3.75 zur Auszahlung.

259,
Die ncuen Couponbogen sind gegen Rueckgabe des Talons bei der
Schweizerischen Volksbank in Bern zu hezichen.

Bern. den 26. April 1952, Der Verwaltungsrat,

Automobhilgesellschaft Rottal AG.
Ruswil | :

Dividendenzahlung

Gemiss Beschluss der Generalversammlung vom 26. April 1952 wird der Divi-
dendencoupons Nr.1 fiir das Jahr 1951 wie folgt eingelost:
Fr. 20.— 4% pro Aktie, abziiglieh Fr.6.— 30% Coupons-

Fr. 14.— netto

Die Einlésung erfolgt spesenfirei ab heute bei
Betriebsbureau Ruswil,
Reisebureau Rottal, Luzern,
Luzerner Kantonalbank, Luzern,
Volksbank Ruswil,
Luz. Landbank AG. Grosswangen,
Volksbank Willisau, Fil. Grosswangen,
Volksbank Wolhusen-Malters, Wolhusen.

Ruswil, den 28. April 1952.

Haenni & Cie., Aktiengesellschaft

Fabrik fir Manometer, Thermometer, Hygrometer
J E GENSTORF

und Verrechnungssteuer.

Der Verwaltungsrat.

Ordentliche Generalversummiung

Samstag, den 10. Mai 1952, 15.30 Uhr, im Hotel «Biren»s,
in Miinchenbuehsee

Traktanden:

1. Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 5. Mai 1951.

2. Entgegennahme des Geschiiftsberichts, der Jahresrechnung und des
Revisorenberichts. Entlastung des Verwaltungsrates. .

3. Beschlussfassung iiber das Jahresergebnis. H

Die Zutrittskarten 'zu dieser Versammlung kénnen gegen entsprechenden -
Ausvweis iiber den Aktienbesitz bis zum 9. Mai 1952 bezogen werden bei der
Schweizerisehen Volksbank in Bern, der Schweizerischen Bankgesellschaft
in Bern, der Bank in Langenthal, Langenthal, odér im Bureau der Gesell-
schaft in Jegenstorf.

Die Gewinn- und Verlustrechnung und die Eilanz per 31. Dezember 1951
sowie der Bericht der Rechnungsrevisorzn liegen bis 9. Mai 1952 zur Ein-
sicht der Aktionire im Bureau der Gesellschaft auf.

Geschiftsbericht und Jahresrechnung konnen gegen entsprechenden Aus-
weis iiber den Aktienbesitz beim Sitz der Gesellschaft in Jegenstorf be-
zogen werden, bzw. sie werden den Interessenten auf Wunsch vor der Ge-
neralversammlung zugestellt.

Jegenstorf, den 28. 'Ajril 1952, -Der Verwaltungsrat.




	

