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Amerika baut neue Bomber-Flotte

Amerika baut eine neue strategische
Bomber-Flotte, die sich aus 210 Maschi-
nen des Ueberschallbombers «FB-111»
(unser Bild) zusammensetzen wird. Bei
diesem Typ handelt es sich um eine Wei-
terentwicklung des «TFX-111». Der Lang-
streckenbomber erreicht doppelte Schall-
geschwindigkeit und ist bei gleicher
Reichweite zweimal so schnell als die
jetzt noch im Dienst befindlichen «B-52»-
Modelle. Das gesamte Projekt der neuen
Superbomber kostet 1,75 Milliarden Dollar.
Die ersten Maschinen sollen 1968 bereit
sein; 1971 steht die ganze Flotte von 210
Superbombern zur Verfiigung. Den Bau-
auftrag erhielt die «General Dynamics
Corporation». Tic

Mi‘litérische Grundbegriffe

Der innere Dienst

Der «innere Dienst» umfaBt die gesamte
Truppentitigkeit, soweit sie sich auBer-
halb der Ausbildung, des Kampf- oder
Arbeitseinsatzes oder des Wachtdienstes
abspielt. Zu ihm gehéren alle militdrischen
Tatigkeiten, die notwendig sind zur Er-
stellung der Arbeits-, Marsch- und Ge-
fechtsbereitschaft und zur Erhaltung der
Schlagkraft der Truppe im weitesten Sinn.
In Kasernen oder sonstigen festen Unter-
kunftsverhiltnissen gehéren zur Haupt-
sache jene Verrichtungen der Truppe zum
«inneren Dienst», die in der Regel in der
Unterkunft zwischen dem Einriicken am
Abend und dem Wiederausriicken am
ndachsten Morgen ausgefiihrt werden. Als
«innerer» Dienst stehen diese Aufgaben
in einem Gegensatz zum «3uBeren», das
heiBt auBerhalb der Unterkunft geleiste-
ten Dienst — unser militiarischer Sprach-
gebrauch kennt allerdings den Begriff des
«duBeren Dienstes» nicht. Etwas anders
liegen die Dinge im felddienstlichen Ver-
héltnis. Hier kann die rdumliche und zeit-
liche Trennung zwischen «inneren» und
«@uBeren» Dienstverrichtungen nur selten
gezogen werden; vielmehr {iberdecken
sich hier die beiden Tatigkeitsgruppen
haufig gegenseitig. In der Praxis wird es
so sein, daB die im Gefecht stehende
Truppe jede zeitliche und értliche Gele-
genheit, die ihr das Gefechtsgeschehen
bietet, dazu beniitzt, um ihren inneren
Dienst zu erfillen.

Der mit dem innern Dienst angestrebte
Erfolg besteht darin, bei der Truppe die
volle geistige, moralische, physische und
materielle Bereitschaft fiir die Arbeit, die
man von ihr verlangt, zu erreichen; sei es
die Bereitschaft zur Ausbildungsarbeit,
zum Marsch, zum Wachtdienst, oder
schlieBlich, als héchste Steigerung aller
militarischen Bereitschaften, die Gefechts-
bereitschaft. Der innere Dienst hat zum
Ziel, die Truppe in die Lage zu versetzen,
ihre eigentliche soldatische Aufgabe mit

groBter Aussicht auf Erfolg zu erfiillen.
Diese Zielsetzung diirfte zur Genlige zei-
gen, welch groBe Bedeutung dem innern
Dienst fiur die Schlagkraft eines Heeres
zukommt.

Die da und dort noch verbreitete Auffas-
sung, daB es sich beim innern Dienst
lediglich um die Reinigung und Instand-
stellung von Bekleidung, Waffen, Geraten,
Fahrzeugen und sonstigen Ausriistungs-
gegenstidnden handelt, erfaBt das Problem
nur am Rand. Gerade die oberflachliche
Ansicht, innerer Dienst bedeutet nichts
anderes als putzen und nétigenfalls flik-
ken, hat bisweilen zu einer Verlagerung
der Gewichte gefiihrt und hat eine Ueber-
betonung von einzelnen Teilgebieten des
innern Dienstes zur Folge gehabt. Natiir-
lich haben &uBere Instandhaltung, Reini-
gung usw. im Gesamtprogramm des innern
Dienstes ihren bedeutsamen Platz. Aber
sie stehen darin nicht allein, sondern sind
nur ein einzelner und keineswegs der
allerwichtigste Teil einer Vielfalt von Vor-
kehrungen und MaBnahmen, die als Gan-
zes den Begriff des inneren Dienstes
erfiillen, der einen der entscheidenden
Verantwortungsbereiche des Einheits-
kommandanten bildet.

Es lassen sich — ohne Anspruch auf Voll-
standigkeit zu erheben — namentlich fol-
aende Tatigkeitsgebiete unterscheiden,
die zum inneren Dienst der Truppe gehé-
ren.

a.) Die Erzielung der geistigen
Bereitschaft

Hierher gehéren alle MaBnahmen der gei-
stigen Betreuung der Truppen im weite-
sten Sinn, ihre Freizeitgestaltung, ihre
Entspannung, ihre Unterkunft und Ruhe.
Aus unseren Friedensverhéltnissen heraus
sind wir allzuleicht geneigt, die Bedeu-
tung dieser Dinge zu unterschétzen; ins-
besondere gilt ganz zu Unrecht das
Schlafen bei uns noch vielfach als unsol-
datisch. Unsere Kommandanten miissen
der rationellen Einteilung unserer Krifte,
dem Problem der geistigen Frische und
der inneren Bereitschaft vollste Aufmerk-
samkeit schenken.

b.) Die Erzielung der physischen
Bereitschaft

Zu diesen MaBnahmen gehort der weite
Bereich der Hygiene, des Gesundheits-
dienstes, aber auch der Verpflegung. DaB
die Truppenfiihrer, insbesondere der Ein-
heitskommandant, diese Dinge nicht ein-
fach den Spezialisten, etwa dem Sani-
tatspersonal, iiberlassen kann, sondern
sich selbst darum bemiihen muB, ist
selbstverstiandlich.

c.) Die Erzielung der materiellen
Bereitschaft

Hierzu sind alle MaBnahmen zu zihlen,
die der technischen Marschbereitschaft
dienen. Auch die Instandhaltung und Rei-
nigung von Waffen, Kleidern, Material,
Geréten, Fahrzeugen (auch Pferden) usw.
— also auch das, was wir als «Retablie-
rung» zu bezeichnen pflegen. In diesem
Bereich ist der Feldweibel der erste Mit-
arbeiter des Einheitskommandanten, wih-
rend die Zugfiihrer, insbesondere der
Tagesoffizier, wichtige Kontrollaufgaben
zu erfiilllen haben.

Unser Dienstregtement gibt in den Ziffern
110 ff. eine sehr vollstandige Anleitung
fir den Gang und die Bedeutung des
inneren Dienstes sowie fiir die darin gel-
tenden Kompetenzen und Verantwortun-
gen. Mit Recht hebt das Dienstreglement
hervor, daB der innere Dienst nicht nur

seinem unmittelbaren Ziel zu dienen habe,
sondern auch als ein wertvolles Mittel
der Erziehung zu Piinktlichkeit, Genauig-
keit und Gewissenhaftigkeit und zur Sorg-
falt auch in kleinen Dingen beniitzt wer-
den solle. Dieser zweifellos bedeutungs-
volle Nebenzweck des innern Dienstes
darf nun allerdings nicht zu einer Zweck-
entfremdung fiihren, in welchem das
Hauptziel hinter Aufgaben von zweiter
Bedeutung zuriicktritt. Es ist falsch, wenn
«um des Putzens willen», und nicht um
der Sauberkeit willen geputzt wird. K.

Schweizerische Armee

Die Abgabe von Uniformhemden

Seitdem im Jahr 1952 die heute giiltige
«Uniform-Ordonnanz 49» erlassen wurde,
ist die neue Uniform in der Armee, zum
mindesten bei den jiingeren Jahrgéngen,
nahezu vollstindig eingefiihrt. Es war
deshalb moglich, die seinerzeit erlasse-
nen Uebergangsvorschriften durch Vor-
schriften fiur die Abgabe von Uniform-
hemden und Krawatten den normalen
Verhiltnissen anzupassen. Der Bundesrat
hat diesen Schritt mit einem BeschluB
vom 26. November 1965 getan, mit wel-
chem er Artikel 68 seiner Verordnung
vom 20.Juli 1954 iiber die Mannschafts-
ausriistung in folgender Weise geéndert
hat.

1. Es erhalten 3 Uniformhemden

und 2 Krawatten:

a) Rekruten zu Beginn der Rekruten-
schule;

b) Fouriere, Feldweibel und Adjutant-
unteroffiziere anlaBlich ihrer Befor-
derung, sofern sie nicht schon als
Rekrut, bzw. als Unteroffizier solche
gefaBt haben.

2. Es erhalten 2 Uniformhemden
und 1 Krawatte:

a) ménnliche Angehdrige des Hilfs-
dienstes bei ihrer ersten Ausriistung
zu Beginn des Einfiihrungskurses
oderan der Organisationsmusterung;

Panzererkennung
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105 mm Haubitze
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PIONIERPANZER AEV T.39
(Armored Engineer Vehicle)
Baujahr 1950
Motorstirke 810 PS

Gewicht ca. 451
Max. Geschw. 48 km/h
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