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Isolierlacke, Isoliermaterialien, isolierte Drähte und Kabel für jeden Zweig der Elektronik

it! «i

Hitzebeständiges Material mit hoher mechanischer Festigkeit in Form von Rohren

(für Zellenrohre) und Platten

Glas-Hartgewebe (Vetronit) auf der Basis von Phenol- (Klasse B), Epoxid- (Klasse F)

und Silikonharz (Klasse H)

Kupferkaschierte Schichtpressstoffe als Basismaterial für gedruckte Schaltungen:

Hartpapier (Cu-Dellit) auf Phenol- und Epoxidharzbasis
Glas-Hartgewebe (Cu-Vetronit) auf Epoxidharzbasis

Epoxid-Giessharz (Durotenax), feuchtigkeitsbeständig und gut bearbeitbar

Lackisolierte Wicklungsdrähte für alle Anwendungsgebiete

Soflex-(PVC-)isolierte Leiter und wärmebeständige Leiter mit Soflex-TQ- und Sili-

flex-(Silikon-)lsolation

Soflex-Montierungsdrähte für Schwachstromanlagen f.

Ausgussmassen und Schutzlacke für Apparateteile

Schweizerische Isola-Werke
Breitenbach

Telefon (061) 80 21 21 / 80 14 21 — Telex 62479



Eine Stelle bei Brown Boveri -
(Auch) ein taktischer Schachzug -

für Ihre berufliche Zukunft
(Vielleicht Ihr bester)

®il Sie damit einen neuen Ausgangs-
nkt zu erfolgreicher beruflicher
^twicklung erreicht haben werden.
°n dem aus Ihnen viele interessante
erufsziele offen stehen.

bei Brown Boveri können Sie
ahlen. Und das Gebiet aussuchen,
as Ihren Neigungen entspricht.
e'ßs nun in der
£0rschung
Instruktion
-"'Wicklung
r°duktion

0cler im Verkauf.

J^.0 'hnen die Gewissheit vermittelt
dass sich Ihre Lehre, Ihre Aus-
n9. Ihr Studium gelohnt hat.

I Arbeiter
!:adfmann
J.echniker

Issenschafter
a9enieur.

Darüber hinaus müssen Sie aber auch
alle weiteren Vorteile in Kauf nehmen,
die Ihnen ein multinationaler, nach
neuzeitlichen Führungsgrundsätzen
geleiteter Konzern wie Brown Boveri
zu bieten hat.
Zum Beispiel: Sprachaufenthalte
im Ausland. Zukunftsorientierte
fach- und führungstechnische
Weiterbildungskurse. Anlernkurse für
Mitarbeiter, die aus irgendeinem
Grunde keine Lehre absolvieren
konnten. Die Möglichkeit, das
Tätigkeitsgebiet oder den Produktionsbereich

innerhalb der Firma zu
wechseln, falls Sie einen solchen
Schritt als opportun erachten.

Das alles und mehr bietet Ihnen
Brown Boveri heute. Weitere
fortschrittliche Neuerungen sind bereits
in Kraft:
Seit 1.4.1971 erhalten alle bisher
im Stunden- oder Wochenlohn
beschäftigten Arbeiter den vollen
Angestelltenstatus.
Seit 1.4.1971 bestimmen Sie Arbeitsbeginn

und Arbeitsschluss weitgehend
selbst (stufenweise Einführung der
gleitenden Arbeitszeit).
Woraus Sie ersehen, dass auch im
Grossbetrieb dem Individualismus auf
zeitgemässe Weise Rechnung getragen
wird.

Viele Gründe also, die für Ihre
Mitarbeit bei Brown Boveri sprechen.
Aber auch eine Chance für uns, Sie
als geschätzten Mitarbeiter zu
gewinnen und zu behalten.

Wollen Sie noch mehr über uns
wissen? Dann schreiben Sie uns. Oder
noch besser: Rufen Sie uns gleich an.
Herr Urech, Personaleinstellung 1,

Tel. 056/753452, erteilt Ihnen gerne
jede gewünschte Auskunft.

BBC Aktiengesellschaft Brown, Boveri & Cie., 5401 Baden
BROWN BOVERI



Was haben
Zermattund NewYork
gemeinsam?

der richtige Partner
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