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Stellenanzeiger

Appell an

Organisations-Sachbearbeiter

Wegen der Pensionierung des bishengen Leiters des admin.
Dienstbereiches ist die Stelle mit erweitertem Pflichtenheft wieder
zu besetzen. Das Aufgabengebiet umfasst neben der Leitung
des Dienstbereiches die Planung, Leitung und Bearbeitung von
Organisationsaufgaben Dabei geht es darum, das organisato-
nsche Gefuge auszubauen und zu verbessern, besonders im
Hinblick auf Arbeitsabiauf, Aufgabengliederung und Bürotechnik

Fur die Übernahme dieser Aufgabe haben wir einen

Kaufmann

vorgesehen, der sich über spezifische Weiterbildung oder
Erfahrung ausweisen kann und über die notwendigen Voraussetzungen

verfugt, um einen Dienstbereich wirkungsvoll fuhren
zu können. Wir bieten ein der Aufgabe entsprechendes Gehalt,
gut ausgebaute Sozialleistungen und Aufstiegsmöglichkeiten

Nehmen Sie bitte mit unserem Personalchef telefonischen
Kontakt auf, damit er Sie eingehender informieren und unter
Umstanden zu einem unverbindlichen Gesprach einladen kann

Eidg. Munitionsfabrik, 6460 Altdorf
(Telefon 044 217 22, intern 281)

Wir suchen für unseren vielseitigen Dienstleistungsbetrieb

einen

Vermessungsoder
Eiektrozeichner A

Das Arbeitsgebiet umfasst anspruchsvolle
Einmessarbeiten im Kabelnetz, das Nachfuhren von
Leistungskatasterplänen sowie das Erstellen von
Trasseebauprojekten.

Eintritt nach Vereinbarung

Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den
üblichen Unterlagen an das

Elektrizitätswerk der Stadt Zürich
Personaldienst
Postfach, 8023 Zürich
Telefon 01 216 22 11

EWZ - eine Dienstabteilung der Industriellen Betriebe

FRANZ CARL WEBER

Unser traditionsreiches Filialunternehmen braucht
auch in Zukunft gute Chef-Mitarbeiter, die als Vorbild

unsere Verkaufsteams in den Filialen fuhren
und für den Beruf begeistern können.

Als junge(r) Verkäufer(in) (Idealalter 20-25) können
Sie bei uns eine berufliche Laufbahn starten. Als

Filialleiter-Aspirant(in)
werden wir Sie nach Einarbeitung in unsere vielseitige

Branche und bei Eignung zum Filialleiter ausbilden.

Voraussetzung dazu ist eine Grundausbildung
im Detailhandel.

Interessenten senden ihre Bewerbungsunterlagen
mit Foto an

Franz Carl Weber, Zentrale Personalabteilung
Hermetschloostr 70, 8048 Zurich

Wir suchen fur unseren modernen Spenglerei- und Sani-
tarbetrieb einen tüchtigen, jungen

Bauspengler
zu möglichst baldigem Eintritt. Wir bieten grosszugig
eingerichtete Werkstatt fur selbständiges Arbeiten mit guter
Entlohnung und den üblichen Sozialleistungen

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung oder Ihren Anruf

A. Zaugg, eidg dipl.,
Spenglerei, sanitäre Installationen, Blitzschutzanlagen,
Kleinfeldstr 32, 4565 Recherswil, Tel 065 35 20 50

nflfiCC emplois

Wir wissen auch mit mehr als andere...
ABER...

Vielleicht geben wir uns etwas mehr Mühe.

Arbeit nach dem Dienst?
Für uns kein Problem

Telefonanruf genügt'
Bern 031 22 66 30 - Thun 033 36 66 29

Zurich 01 202 44 25 - Lausanne' 021 24 16 00
Genf 022 31 16 19
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