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FRAGEN UND ANTWORTEN | ERS;,‘%LZ‘SSEN EMDDOK

Im Gesprach mit dem Vorsteher des Eidgenossischen

Militardepartements, Bundesrat Kaspar Villiger

Das Gespréach fur den «Schweizer Soldat» fihrte Edwin Hofstetter, Frauenfeld, Fotos von Eugen Egli, Ostermundigen

Bundesrat Kaspar Villiger, Vorsteher des EMD, im Gesprach mit Edwin Hofstetter, Chefredaktor unserer Mili-

tarzeitschrift «Schweizer Soldat + MFD».

Schweizer Soldat: Die angekiindigten Vorlei-
stungen bei der Abristung durch die Ost-
blocklander und die zahlreichen weiteren Ab-
ristungsgesprache wecken in vielen Kopfen
Hoffnungen auf einen dauerhaften Frieden
zwischen den Vélkern. Einige wollen unsere
Armee schon auf Vorschuss abschaffen.
Wie beurteilen Sie die Lage fiir unsere milita-
rische Landesverteidigung, und welche Fol-
gerungen sind zu ziehen?

Bundesrat Villiger: Es kann nicht (ibersehen
werden, dass in den Ost-West-Beziehungen
eine gewisse Entkrampfung festzustellen ist.
Auch in den Riistungskontrolldialog ist Bewe-
gung geraten. Das sind an sich dusserst posi-
tive Entwicklungen.

Es gilt jedoch, zwischen Hoffnung und Reali-
tat zu unterscheiden. Der Warschauer Pakt
hat Reduktionen im Bereich der konventio-
nellen Ristung angekiindigt. Diese kénnten
den bereits begonnenen Verhandlungen zwi-
schen der NATO und dem WAPA (iber eine
Reduktion der konventionellen Riistung in
Europa bessere Chancen geben. Diese Re-
duktionen miissen erst noch realisiert wer-
den, und sie stellen — selbst nach sowje-
tischen Aussagen —nicht eine Beseitigung der
in Europa bestehenden Ungleichgewichte
dar. Nach wie vor sieht sich die Schweiz der
nichternen Tatsache gegeniiber, dass sich in
ihrer unmittelbaren Nachbarschaft Hundert-
tausende von Soldaten der beiden Macht-
blécke gegeniiberstehen, die mit Zehntau-
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senden von Kampfpanzern und Tausenden
von Kampfflugzeugen bewaffnet sind. Das
qualitative Wettrlisten in Richtung grosserer
Waffenwirkung geht ebenfalls weiter. Die be-
deutenden Bedrohungspotentiale sind immer
noch vorhanden. Fir unsere Beurteilung sind
die Potentiale und nicht die erklarten Absich-
ten entscheidend. Die Absichten kénnen bei
politischen Verdnderungen rasch wechseln.
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Es gilt jedoch, zwischen Hoff-
nung und Realitdt zu unter-
scheiden.

Es besteht daher keinerlei Veranlassung, auf
die bewahrende Komponente unserer Si-
cherheitspolitik, unsere Armee, zu verzichten.
Dies wére verantwortungslos und wiirde auch
nicht dem Frieden dienen. Unsere Armee
schitzt heute glaubwiirdig und berechenbar
einen militdrischen Schlisselraum im Herzen
Europas. Sie leistet damit einen Beitrag zur
Stabilitat auf unserem Kontinent. Die militari-
sche Verteidigung unserer Neutralitdt ist zu-
dem eine volkerrechtliche Verpflichtung. Ein
strategisches Vakuum in unserem Land
misste beinahe zwangslaufig zu konkreten
Operationsplanen «Schweiz» beider Macht-
blécke fiir den Konfliktsfall fiihren.

Wenn die Armee als bewahrende Komponen-
te unserer Sicherheitspolitik nach wie vor un-
entbehrlich ist, so bedeutet dies jedoch weder
ein Verkennen der Bewegung, die sich heute
auf der politischen Biihne und auch in der
UdSSR selbst abspielt, noch Passivitdt. Viel-
mehr muss unser Land auf den Wandel in den
Intentionen in Ost und West mit einer Dynami-
sierung unserer Sicherheitspolitik, unserer
Aussen- und Rustungskontrollpolitik reagie-
ren. Wir missen versuchen, den Wandel zu
fordern, bis schliesslich eines Tages die neue
Denkweise zu reinen Verteidigungsarmeen in
Europa gefiihrt hat, die einen Krieg verun-
moglichen. Hierzu ist der Bundesrat ent-
schlossen. Wir sind heute dabei, diese aus-
greifende, aktive Komponente unserer Si-
cherheitspolitik erheblich auszubauen. Ich
erinnere nur an die Beitrédge zu den friedens-
erhaltenden Aktionen. Beispiele dazu sind der
Einsatz in Namibia und das Ausbildungspro-
gramm fir- sicherheitspolitische Experten,
welches das EMD vor einigen Jahren ge-
schaffen hat. Auch meine Reise in die Sowjet-
union im April gehort dazu.

Um den Frieden in Freiheit zu erhalten, brau-
chen wir die Armee und die politische Kompo-
nente unserer Sicherheitspolitik. Wiirde auf
eine dieser Komponenten verzichtet, so
musste das gesamte Gebdude unserer Frie-
denspolitik in sich zusammenfallen. Dazu darf
es nicht kommen. Die Initiative zur Abschaf-
fung der Armee, Uber die das Schweizervolk
im November abzustimmen hat, muss daher
wuchtig verworfen werden. Nur ein eindeuti-
ges Resultat macht unseren Wehrwillen fiir
das Ausland glaubwiirdig und wird als dis-
suasives Signal ernstgenommen.

Sie fragen mich, ob ich beim Besuch der
UdSSR neue Erkenntnisse fiir die Lagebeur-
teilung gewonnen habe. Eigentlich nicht viel
neues. Die Offenheit bei den Diskussionen
war positiv. Solche Kontakte helfen Vertrauen
schaffen. Ich stellte aber sehr viel Misstrauen
den westlichen Demokratien gegentiber fest.
Wir miissen daran arbeiten, dieses abzubau-
en. Die Streitkrafte der UdSSR werden nach
einer Reduktion nicht eine reine Verteidi-



Aus unserer Reise konnten wir
fur uns kein Signal fiir eine Ab-
ristung ableiten.

gungsarmee sein. Aus unserer Reise konnten
wir fir uns kein Signal fir eine Abriistung ab-
leiten.

Schweizer Soldat: Bei der Diskussion um die
Abschaffung unserer Armee sind die nichtmi-
litdrischen Verteidigungs- und Schutzmass-
nahmen etwas aus dem Gesprdach gekom-
men.

Wo méchten Sie, Herr Bundesrat, im Bereiche
der Gesamtverteidigung die Akzente setzen?

Bundesrat Villiger: Seinerzeit wurde bewusst
auf die Schaffung eines «Gesamtverteidi-
gungsdepartements» verzichtet. Die einzel-
nen Bereiche der Gesamtverteidigung sind
verschiedenen Departementen zugewiesen.
So sind der Zivilschutz und der Staatsschutz
beim Eidg Justiz- und Polizeidepartement. Die
wirtschaftliche Landesversorgung gehort
zum  Eidg Volkswirtschaftsdepartement.
Trotzdem ist das Eidg Militdrdepartement
(EMD) auch an der Weiterentwicklung der
nichtmilitdrischen Komponenten der Ge-
samtverteidigung sehr interessiert. Das EMD
ist mit diesen tiber den Stab fiir Gesamtvertei-
digung in stdndigem Kontakt. Wenn wir uns
zB mit der kiinftigen Heeresorganisation be-
fassen und dabei reduzierte Alterslimiten in
Erwagung ziehen, schaffen wir gleichzeitig
eine entscheidende Verbesserung der Perso-
nalstruktur des Zivilschutzes.

Zurzeit ist fiir das EMD besonders die Zusam-
menarbeit mit dem Eidg Departement fiir Aus-
wartige Angelegenheiten aktuell. Es geht da-
bei um die Ausbildung der sicherheitspoliti-
schen Experten fiir Abriistungsverhandlun-
gen und zur Sicherstellung der Guten Dienste
der Schweiz. So ist der Einsatz unseres Lan-
des zur Friedenssicherung in Namibia nur mit
der Hilfe der Armee mdglich. Da in Zukunft
vermehrt solche Einsatze denkbar sind, ver-
suchen wir, die Voraussetzungen dafiir zu
verbessern. Schliesslich ist mir daran gele-
gen, dass sich die verschiedenen Gesamtver-
teidigungsbereiche bei ihren Vorbereitungen
auf eine einheitliche Beurteilung der Bedro-
hungslage und auf gemeinsame Ziele aus-
richten. Durch die dem EMD administrativ zu-
gewiesene Zentralstelle flir Gesamtverteidi-
gung wird gegenwadrtig ein neuer Zwischen-

bericht des Bundesrates zur Sicherheitspoli-
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tik vorbereitet. Mir nicht unterstellte Teile der
Gesamtverteidigung kann ich nur im Rahmen
des Gesamtbundesrates beeinflussen, der
auch die notwendigen Akzente setzt.

Schweizer Soldat: Der haufige Wechsel an
der Spitze des Militdrdepartementes ist fiir
viele Birger unverstandlich. Dadurch wird die
Angst gefordert, der etablierte Beamtenappa-
rat konnte zu eigensténdig werden. Wie beur-
teilen Sie diese Frage?

Bundesrat Villiger: Der haufige Wechsel des
Chefs eines Departementes ist nicht unbe-
dingt gut. Fir das Durchsetzen von Akzenten
ware eine Kontinuitdt besser. Auch wenn ein
Bundesrat nicht bis auf die unteren Stufen di-
rekt wirken kann, wollen die Beamten doch
wissen, wer ihr Chef ist. Die wichtigsten Leute
habe ich nach kurzer Zeit kennengelernt. Der
letzte Wechsel des Vorstehers im EMD war
verstandlich. Es waére falsch gewesen, wenn
Bundesrat Koller als Jurist nicht das Justiz-
und Polizeidepartement tibernommen hétte.
Er verliess das EMD ungern. Er fiihlte sich
wohl in dieser Aufgabe. Mir geféllt es auch.

Ich glaube, die Angst vor dem etablierten Be-
amtenapparat ist ein Schlagwort. Wer sind
diese Beamten? Die obersten militdrischen
Chefs, wie zum Beispiel der Generalstabs-
und Ausbildungschef, wechseln periodisch.
Die Ubrigen mir direkt Unterstellten sind sehr
qualifiziert und gespréachsbereit. Nach zwei
Monaten meiner Amtstétigkeit erhielt ich nicht

Man muss sich als Bundesrat
nicht jahrelang einarbeiten.

den Eindruck, vor «Mauern» zu sein. Man
muss sich als Bundesrat nicht jahrelang ein-
arbeiten, um Notwendiges verandern zu kon-
nen. Ich habe die Absicht, wenn dies politisch
moglich ist, einige Jahre im EMD zu bleiben.
Von meiner beruflichen Ausbildung und Er-
fahrung her glaube ich, am richtigen Platz zu
sein.

Schweizer Soldat: Wehrwille, Ausbildung und
Ristung sind die tragenden Saulen der
Kriegsbereitschaft unserer Armee. Sind diese
zentralen Tréager fir sich allein sowie den an-
dern gegentiber stark genug? Wo missen
nach lhrer Beurteilung, Herr Bundesrat, in
den néchsten Jahren die Hauptanstrengun-
gen liegen?

Bundesrat Villiger: Die Armee kann ihren Auf-
trag nur glaubwiirdig und wirksam erfiillen,
wenn sie lber das notwendige Material, eine
Uberzeugende, auf das Wesentliche ausge-
richtete Ausbildung verfiigt und vom Volk ge-
tragen wird. Bei der Riistung miissen wir auf
die Besonderheiten unseres Milizsystems

Das neue Flugzeug mag teuer
sein, es ist aber notwendig.

Riicksicht nehmen. Um den Verteidigungs-
auftrag glaubwirdig auszuflinren, missen
wir dem qualitativen Wettriisten in unserem
Umfeld Rechnung tragen. Wollen wir unseren
Luftraum beispielsweise wirklich gegeniiber
modernsten Angriffsflugzeugen schiitzen, so
bendtigen wir einen neuen und modernen
Abfangjéager. Alte Hunter niitzen fiir diese
Aufgabe nichts. Das neue Flugzeug mag teuer
sein, es ist aber notwendig.

Zum anderen gibt uns die grosse Masse un-
serer Armee sowie das hohe Niveau des ein-
zelnen Wehrmannes die Mdoglichkeit, durch

Unsere Bevolkerung, auch un-
sere Jugend, scheut keineswegs
die Anstrengungen.
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die Einfihrung weniger kostspieliger Waffen
in grosser Zahl eine grosse Dissuasionswir-
kung zu erzielen. Ich denke hier zB an die ge-
plante Beschaffung der Flab-Lenkwaffe Stin-
ger. Sie ist billig und — wie in Afghanistan be-
wiesen - dusserst wirkungsvoll. Wir werden
stets diese Mischung von Hochleistungs- und
Massenbewaffnung anstreben miissen. Beide
zusammen geben eine dusserst hohe Schlag-
kraft. Sie wird von einem méglichen Gegner
sehr ernst genommen. Eine bestandesméssig
grosse und notwendigerweise feuerkraftig
ausgerUstete Infanterie-Armee wird nie billig
sein.

Jedes Waffensystem ist aber auch nur so gut,
wie der hinter ihm stehende Soldat. Unsere
Wehrménner haben ein Anrecht darauf, die
bestmdgliche und sinnvollste Ausbildung zu
erhalten. Unsere Bevdlkerung, auch unsere
Jugend, scheut keineswegs die Anstrengung.
Sie will aber liberzeugt werden, dass das, was
von ihr gefordert wird, einen klar erkennbaren
Sinn hat. Dies stellt hohe Anforderungen an
die Kader der Armee, Offiziere und Unteroffi-
ziere. Wir sind bemiiht, unsere Ausbildungs-
methoden stets zu verbessern, ohne die Um-
weltbelastung zu erhdhen. Ich verweise nur
auf die Panzersimulatoren, die weltweit ein-
zigartig sind. Bei der Ausbildung steht heute
klar der Auftrag im Vordergrund. Alte Zépfe
darf es in der Armee nicht geben.

Unsere Bevolkerung ist — davon bin ich tiber-
zeugt—in keiner Weise weniger bereit, fiir die-
sen Staat einzutreten und ihn notfalls zu ver-
teidigen, als dies friihere Generationen wa-
ren. Nur will sie, zu Recht, auch hier ein klares,
liberzeugendes Konzept. Dazu gehért auch
der Mut, periodisch Heeresstrukturen den
modernsten Gegebenheiten anzupassen.
Unsere Hauptanstrengung wird es sein, dank
der Durchmischung von Volk und Armee die
Motivation und den Wehrwillen erhalten zu
kénnen sowie die Ausbildung und die Technik
auf dem gleich hohen Stand zu halten.

Schweizer Soldat: Zum gesellschaftlichen
und politischen Wandel gehért auch die zu-
nehmende Teilnahme der Frau bei der Uber-
nahme von Verantwortung. Welche Konse-
quenzen wéren nach |hrer Ansicht daraus fiir
die Wehr- und Schutzpflicht unserer Biirger
zu ziehen?

Bundesrat Villiger: Die Frauen haben in Not-
situationen —ich denke hier besonders an die
beiden Weltkriege — einen wesentlichen Bei-
trag «hinter der Front» fiir die staatliche Ge-
meinschaft geleistet. Sie sorgten auf sich al-
lein gestellt auch dafiir, dass das Leben in der
Familie weiterging. Die Frage, ob sie inskiinf-
tig vermehrt Pflichten im Rahmen der Ge-
Samtverteidigung lbernehmen sollten, war
1983/84 Gegenstand einer breitangelegten
Vernehmlassung. Aufgrund der Ergebnisse
hat der Bundesrat beschlossen, vorlaufig an
der freiwilligen Mitwirkung der Frauen in der
Gesamtverteidigung festzuhalten. Auf diese
sind wir allerdings angewiesen. Als Mangel
hat sich herausgestellt, dass die Frauen einen
ungeniigenden Wissensstand in bezug auf
das Verhalten in Not- und Krisensituationen
aufweisen. Der Bundesrat hat deshalb die
Leitungsorganisation fiir Gesamtverteidigung
beauftragt, mdgliche Inhalte einer Grundaus-
bildung vorzuschlagen und Realisierungs-
mdglichkeiten aufzuzeigen.

Ich persénlich vertraue auf das Verantwor-
tungsbewusstsein der Frauen. Ich bin iiber-
Zeugt, dass sich die Frauen in einer Notsitua-
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tion dort zur Verfliigung stellen werden, wo das
notwendig ist, so dass auf staatlichen Zwang
verzichtet werden kann. Doch ist es wie im Mi-
litdr, man sollte vorher dazu eine Ausbildung
bekommen haben. Darum miisste man die
notwendigen Ausbildungsanlagen und Orga-
nisationen vorbereiten.

Schweizer Soldat: Die Armee verfiigt tiber im-
mer weniger Raum fiir eine kriegsnahe Aus-
bildung. Eine gewisse Abneigung gegen Ma-
novern ausserhalb der Waffenplatze ist fest-
stellbar.

Wie sehen Sie als Vorsteher des EMD die L&-
sung des Problems, damit bei der immer mo-
derner werdenden Bewaffnung geniigend
Schiess- und Ubungsplétze erhalten bleiben?

Bundesrat Villiger: Da stellen Sie eine Frage
zu einem schwierigen Problem. Eines steht
fest, dass wir auch in diesem Bereich unsere
Ressourcen noch besser bewirtschaften
muissen. Der Bundesrat hat bereits mit seinem
Bericht liber den Stand und die Planung auf
dem Gebiet der Waffen-, Schiess- und
Ubungsplatze der Armee vom 13. Mai 1987 die
Schwerpunkte unserer kiinftigen Tatigkeit
festgehalten. Sie bestehen in der Erhaltung
und dem Ausbau der bestehenden Anlagen,
der Verbesserung der Belegung und einer In-
tensivierung der Koordination von militari-
schen und zivilen Interessen. Trotz sehr gros-
ser Fortschritte in den letzten Jahren, sind
noch nicht alle Méglichkeiten ausgeschdopft.
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Vermeiden lasst sich der Larm
aber nicht.

Fir die Ausbildung an modernen Waffen wer-
den teilweise Simulatoren verwendet. Wegen
des Mangels an Schiessplatzen sind wir in-
zwischen in der Entwicklung und Verwendung
von Schiess-Simulatoren weltweit filihrend
geworden. Ich denke dabei an die Ausbildung
am Leopard Il. Wir wissen aber, dass die Si-
mulation die Ausbildung im Massstab 1:1 nie
ganz ersetzen darf und kann. Ich denke hier
an die Ausbildung an unserer modernen Pan-
zerabwehr-Lenkwaffe TOW. Trotz eines sehr

weitgehenden Einsatzes von Simulatoren ist
eine beschrdnkte Schiessausbildung mit
einem scharfen Schuss pro Schiitze auf
einem besonderen Schiessplatz notwendig.

Die Moglichkeiten zur Reduktion der Immis-
sionen werden weiter ausgeschopft. Vermei-
den lasst sich der Larm aber nicht. Wir sind
deshalb auch in Zukunft auf das Verstiandnis
von Behdrden und Bevolkerung angewiesen.
Die Reibungsflachen vermehrten sich in den
letzten Jahren. Die Relationen missen aber
beachtet werden. Die Armee und ihre Ausbil-
dungsaktivitat geniesst bei der grossen Mehr-
heit unseres Volkes eine grosse Unterstiit-
zung. Dies nicht, weil man am Larm Freude
hat, sondern weil weite Kreise einsehen, dass
eine realistische Ausbildung ohne Immissio-
nen nicht méglich ist. Ohne dieses Verstand-
nis ware es wohl kaum méglich, eine zahlen-
massig grosse, modern ausgeriistete Armee
in unserem kleinen Land auszubilden. Man
bedenke, dass jahrlich 13 Millionen Dienstta-
ge geleistet und 40 Waffen- und weit mehr
Schiessplétze betrieben werden.

Schweizer Soldat: Viele Leser des «Schweizer
Soldat + MFD» betatigen sich aktiv im milita-
rischen ausserdienstlichen Bereich.

Wie beurteilen Sie diese Betdtigung und wel-
che Bedeutung messen Sie den militdrischen
Vereinen zu?

Bundesrat Villiger: Ich bin der Auffassung,
dass die ausserdienstliche Tatigkeit flir unse-
re Armee sehr wichtig ist. Die kurzen Dienst-
perioden liegen oft mehr als ein Jahr bzw bei
der Landwehr und beim Landsturm mehrere
Jahre zurlick. Sie kénnen dann intensiv ge-
nutzt werden, wenn in jeder Einheit ein «har-
ter Kern» einriickt, der sich ausserdienstlich
in den militdrischen Vereinen laufend «a jour»
gehalten hat. Selbst nicht mehr Dienstpflichti-
ge bilden sich noch aus. lhnen gehért auch
eine Anerkennung.

In den militarischen Vereinen werden nicht
nur das fachliche Kénnen, sondern auch die
Kameradschaft und das Zusammengehérig-
keitsgefiihl gefordert. Im Kreise der Kamera-
den entsteht auch das fiir uns so wichtige
Wehrklima. Die stidndige Beurteilung der Be-
drohung gehort dazu. Als ich noch mehr freie
Zeit zur Verfligung hatte, arbeitete ich in der
Offiziersgesellschaft mit und unterstiitzte den
Artillerieverein nach Maoglichkeit.

Ich frage mich aber, ob eine reine Ausbildung
mit dem Stgw/HG und dem Rak-Rohr heute
noch geniigt. Vermehrt sollte auch mit moder-
nen Waffen und Geraten gearbeitet werden
kénnen. Auch der Einsatz von Simulatoren
wére eine weitere interessante Mdglichkeit
der ausserdienstlichen Weiterausbildung.
Das sind Fragen, die lberlegt werden miis-
sen. Das EMD ist fiir eine Zusammenarbeit
bereit. Sicher ist, dass unsere Armee nichtdas
waére, was sie ist, wenn sie auf die breitgefa-
cherte ausserdienstliche Aktivitat ihrer Ange-
horigen verzichten miisste.

Schweizer Soldat: Wir méchten Sie nicht tiber
Ihre Hobbys befragen, das taten andere Jour-
nalisten schon. Es wiirde uns hingegen freu-
en, wenn Sie kurz von lhrem schénsten oder
lustigsten Erlebnis im Militar berichten kdnn-
ten.

Bundesrat Villiger: Ich denke gerne an die
vielen schoénen Diensterlebnisse zuriick.
Dann und wann gab es zu schimpfen. Spater
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Ich ging nur noch im Linksga-
lopp und wurde von einem Ka-

meraden Utberholt.

waren es aber doch die schénsten Stunden im
Militdr. Etwas Lustiges will ich erzdhlen. Ich
nahm einmal am Reinacher Waffenlauf teil.
Dabei hatte ich einige Probleme im Knie als
Folge eines Bergunfalles. Ich nahm den leich-
teren Karabiner mit und bezeichnete den
Schaft mit einem Villiger-Kleber, damals noch
eine Sonnenblume. Ich wollte die Waffe kenn-
zeichnen, damit sie beim W&gen nicht ver-
wechselt werden sollte. Gegen den Schluss
der Laufstrecke wurde mir mein schmerzen-
des Knie zur Last. Ich ging nur noch im Links-
galopp und wurde von einem Kameraden
Uberholt. Dieser rief mir zu, was mir der Villiger
daflir bezahle, wenn ich fiir ihn Werbung ma-

chen wiirde.

Schweizer Soldat: Herr Bundesrat, die vielen
Leser unserer Zeitschrift und der Redaktor
danken lhnen fir die interessanten und fiir
unser Land so bedeutungsvollen Antworten.

CHANCE

Schweiz

Eine neue Zeitung: «Chance Schweiz»

Dieser Tage ist eine neue, kiinftig vierteljahrlich
erscheinende  Zeitung herausgekommen:
«Chance Schweiz». Sie vermittelt Informationen
und Meinungen lber Gesamtverteidigung. Die
Bandbreite der Beitrage in der ersten Ausgabe
versucht dem selbst gewahlten Anspruch auf
Pluralitat gerecht zu werden: ein Interview mit
dem bisherigen Vereinsprasidenten Alt-Bundes-
rat Dr Fritz Honegger, eine Kolumne von Natio-
nalrat Dr Sigmund Widmer zum Thema Neutrali-
tat und einen Forumsbeitrag von Nationalrat Hel-
mut Hubacher unter dem Titel «Ozonloch ist ge-
féhrlicher als Russen».

Im Editorial weist der Prasident des Vereins
«Chance Schweiz», Toni Cipolat, darauf hin,
dass die neue Zeitung auch die Rahmenbedin-
gungen aufzeigen will, innerhalb denen sich un-
sere Gesamtverteidigung bewegt, verandert und
erneuert.

Die Zeitung «Chance Schweiz» kann bestellt
werden beim Sekretariat «Chance Schweiz»,
Postfach 304, 5004 Aarau.

Fir weitere Auskiinfte:

Toni Cipolat, Président (Telefon 064 317231)
Peter Fenkart, verantwortlich fiir die Redaktion
(Telefon 01 55 3188)

Neuer Prasident fiir die
Militarredaktoren.

Die Mitglieder der Vereinigung der Redaktoren
Schweizerischer  Militarzeitschriften  (VRSM)
wahlten an der 10.Jahrestagung am 6. April in
Bern Edwin Hofstetter, Chefredaktor des
«Schweizer Soldat» zu ihrem neuen Prisiden-
ten. Die Versammlung verabschiedete den tur-
nusgeméss scheidenden Prasidenten Paul Du-
cotterd, Chefredaktor der «Revue Militaire Suis-
se», mit Dank fiir seine grosse Arbeit. Wahrend
des geschéftlichen Teils wurde die Frage bear-
beitet, wie die Information vom EMD aus gegen-
Gber der Militérpresse verbessert werden konnte.
Mit grosser Genugtuung konnten die Redaktoren
zur Kenntnis nehmen, dass die Adressen von Mi-
litdrpersonen ab Mitte Mai 1989 den militarischen
Vereinen und der militdrischen Fachzeitschrift
wieder zur Verfligung gestellt werden. Unter der
kundigen Fiihrung des Direktors der Schweizeri-

Der scheidende Prasident Oberst i Gst Paul Du-
cotterd erhdlt den Dank der Mitglieder der
VRSMZ: Rechts der Sekretar Fw Max Fliickiger.

schen Depeschenagentur (sda), Willy Schér,
konnten die Einrichtungen und Raumlichkeiten
der Agentur in Bern besichtigt werden. Der Chef-
redaktor der «sda», Oswald Sigg, fiihrte die Mili-
tarredaktoren in die Arbeit des Redaktionsteams
ein.

Die Vereinigung «VRSM» erfasst 20 militdrische
Fachzeitschriften mit rund 150 000 Abonnenten.
Unter Beriicksichtigung der Streuwirkung darf
man rechnen, dass diese Publikationen gegen
450000 Leser finden. Die Zeitschriften sind zum
Teil Organe von militarischen ausserdienstlichen
Verbanden. Andere sind wie der «Schweizer Sol-
dat» vollstandig unabhéngig. Ho

EIN GUNSTIGER PREIS FUR DEN
FRIEDEN IN FREIHEIT

In einer Gesellschaft und insbesondere in einer
Organisation wie der Armee, sind die Einschran-
kungen, die jeder einzelne auf sich nehmen
muss, recht rigoros. Unterordnung fiir eine Auf-
gabe im Dienste der Gesellschaft hat aber nichts
Entwirdigendes oder Negatives an sich. Sie hat
im Gegenteil auch ihre guten Seiten und fordert
die Entwicklung von moralischen Kraften und
Verhaltensweisen wie Kameradschaft, Zusam-
mengehorigkeit und Gemeinschaftssinn.
Fazit: Weil auch der Friede in Freiheit seinen
Preis hat, brauchen wir weiterhin eine Armee. Im
Vergleich zu den Kosten, die auf uns zukamen,
wenn wir auf sie verzichten wiirden, ist aber un-
sere Armee eine giinstige Versicherungspramie.
Diese Versicherungspolice zu kiindigen ware
mehr als leichtsinnig. |

TID

' nem Besuch von Schweizer Truppen 1984 fol-

KOSTEN EINES AGGRESSORS IN KEI-
NEM VERHALTNIS ZUM ERWARTETEN
NUTZEN

Der Krieg ist ein ungemein harter Examinator. Ob
eine Armee diese Priifung besteht, kann niemand
mit letzter Sicherheit sagen. Wir haben aber
zahlreiche Hinweise darauf, dass unsere Armee
den Bedrohungen, fiir die sie geschaffen wurde,
gewachsen ist. Garant daflir ist eine kriegsgenu-
gende Ausbildung.

Einmal deuten viele Urteile von auslandischen
Fachleuten darauf hin, dass die Schweizer Ar-
mee ernst genommen wird. So dusserte sich Ge-
neral Wolfgang Altenburg, damals Generalin-
spekteur der deutschen Bundeswehr, nach sei-

gendermassen: «Die Schweizer Armee ist be-
drohungsgerecht konzipiert. Kaum ein Land
kann so viel zeigen, was es heisst, Rdume zu
sperren und dabei eine sinnvolle Kombination
mit der mobilen Verteidigung herzustellen. Fur
einen Aggressor steht der zu erhoffende Gewinn
in keiner Relation zu den zu erwartenden Risi-
ken. Die Schweizer Truppen sind in der Lage,
sich mit jedem vollaktiven Verband (zB NATO-
Streitkradfte) zu messen.»

TID

Zum Jubildum einen Férderungsfonds
75 Jahre Volksdienst

Anlasslich seines 75jahrigen Bestehens hat der
SV-Service, Schweizer Verband Volksdienst, be-
schlossen, einen Foérderungsfonds zu &ufnen.
Ab 1. Juli, so erklart Evelyne Brack, Leiterin des
S\V-Service-Personalwesens, soll dieser Fonds
Stipendien oder zinslose Darlehen an Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter vergeben. Damit will
man Aus-, Um- oder Weiterbildung fiir eine T&-
tigkeit beim SV-Service fordern.

Neben Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kénnen
auch etwa «Wiedereinsteigerinnen» in den Ge-
nuss der Unterstiitzung kommen — wenn sie be-
absichtigen, eine Tatigkeit beim SV-Service auf-
zunehmen. Nach den Worten von Evelyne Brack
denkt man hier vor allem an Alleinerziehende.
Das Anfangskapital fiir den Fonds betragt 50 000
Franken, aus der SV-Rechnung soll dann jahrlich
ein Beitrag dazukommen, und zusatzlich rechnet
man mit Spenden.

Die Leistungen sollen unter den heute rund 3700
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern prozentual
nach dem Anteil Frauen und Ménner aufgeteilt
werden. Dies bedeutet, dass gut 80 Prozent an
Frauen gehen. Damit ist auch gleich einem der
Ziele des SV Geniige getan, namlich der ganz
entschiedenen Férderung der Frauen im Berufs-
leben.

Seit seinen Anfangen ist der SV-Service fest in
Frauenhand. Gegriindet 1914 als «Schweizer
Verband Soldatenwohl», der ausschliesslich
Soldatenstuben betrieb, hat sich das Lebens-
werk von Else Ziiblin-Spiller bald auch im Aufbau
von Personalrestaurants einen Namen gemacht.
1973 wurde die Organisation umgetauft: Statt des
verstaubten urspriinglichen Namens erhielt sie
jetzt die Bezeichnung «SV-Service».

Der «Schweizer Verband Soldatenwohl» — heute
«SV-Service» — war das Lebenswerk von Else
Zublin-Spiller.
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