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Zwei Jahre neue Verbandsstrukturen:

Riickblick und Ausblick auf neue Herausforderungen

Vor knapp zwei Jahren hat
sich der Spitex Verband
Graubinden (SVGR) neve
Strukturen gegeben. Zeit
also, einen kurzen Marsch-
halt einzulegen und abzu-
schdtzen, ob die Erwartun-
gen erfillt werden, ob sich
die neve Organisation
bewdhrt und ob sie fir die
Zukunft geristet ist.

(Mo) Die Situationsanalyse im
Vorfeld der Reorganisation zeig-
te — neben einigen Stirken —
auch verschiedene Schwachstel-
len. Bemingelt wurde etwa, dass
im Verband eine Informations-
plattform fehlt und die Kommu-
nikationskandle nur ungent-
gend spielen oder dass der Ver-
band nur bedingt Ansprechpart-
ner fiir Fach- und Arbeitgeber-
fragen sei. Die Zusammenarbeit
mit den weiteren Partnern im
Gesundheitswesen wurde als
wenig ausgeprigt wahrgenom-
men, die Verbindungen zum
Schweizerischen Spitex Verband
und zu andern Kantonalverbdn-

den ebenso. Die Vertrauensbil-
dung und die Sicherstellung der
Finanzierung standen zuoberst
auf der Wunschliste.

Einiges erreicht

So weit so gut —und wo steht der
Verband heute? Gemeinhin lau-
tet die Antwort bei solchen Fra-
gestellungen: Einiges wurde er-
reicht, vieles bleibt noch zu tun.
Auch fiir den SVGR trifft diese
Antwort — wohl nicht ganz tiber-
raschend — zu. Der Vorstand ist
mit Fachpersonen besetzt, funk-
tioniert und arbeitet speditiv; die
Geschiiftsstelle ist ausgebaut und
hat einen erweiterten Wirkungs-
kreis; Information und Kom-
munikation spielen via Fach-
konferenzen, Info-Blitter, Rund-
schreiben und hiufigeren bilate-
ralen Kontakten (hoffentlich)
besser; die Finanzierung ist so
weit gesichert.

Schwieriger fillt es, die «wei-
chen» Faktoren wie Vertrauens-
bildung und Qualitit der Arbeit
zu beurteilen. Dazu miissten sich
die Verbandsmitglieder selber
und direkt dussern; eine Umlfra-
ge konnte dazu Klarheit geben
und womoglich weiteres Verbes-

serungspotential aufzeigen. Viel-
leicht startet der Verband dem-
nédchst eine solche Umfrage.

Riickzug des Kantons?

Eine Besonderheit im Biindner
Spitex-Umfeld ist die starke, ge-
setzlich verankerte Stellung der
kantonalen Instanzen. Eine Be-
sonderheit, die in den letzten
Jahren zum Glicksfall wurde
(auch wenn die Vorschriften und
Vorgaben nicht immer mit Freu-
den begrusst werden). Viele Auf-
gaben und Projekte, die der Kan-
ton ibernommen hat, hitten aus
Mangel an Finanzen und an Per-
sonal nicht oder nicht im ge-
wiinschten Mass durchgeftihrt
werden konnen, wenn sie mit
verbandseigenen Mitteln hitten
finanziert werden mussen. Es ist
absehbar, dass sich der Kanton
aus einzelnen heute von ihm be-
treuten oder mitfinanzierten Auf-
gabenbereichen sukzessive zu-
riickzieht. Dafiir spricht allein
schon der wachsende Finanz-
engpass des kantonalen Haus-
haltes.

Neue Herausforderungen

Die Aufgabenabgrenzung Kan-
ton/Verband und die Weiterfith-

Neu: Website des Spitex Verbandes

Seit Mitte Oktober

dieses Jahres ist der
Kantonalverband unter
www.spitexgr.ch mit einer
eigenen Website prdsent.
Schauen Sie rein!

(Mo) Die Website wurde bewusst
einfach gehalten und auf das
Nétigste beschrinkt. Bei der Ge-
staltung stand die Ubersichtlich-
keit und der Informationsbedarf
der Klientinnen und Klienten im
Vordergrund. Die Website soll in
erster Linie ein Informationsme-

dium fiir die potentielle Kund-
schaft und Interessierte sein —
und nicht fiir Insider.

Trotzdem konnen natiirlich ver-
schiedene Seiten den Regional-
organisationen gute Dienste er-
weisen. Weiterbildungsangebote,
offene Stellen, Neuigkeiten (z.B.
auch Adressinderungen oder
wichtige Personalwechsel) oder
Veranstaltungen konnen der Ge-
schiftsleitung mitgeteilt werden.
Sie wird fur die Veroffentlichung
auf der Website sorgen. Einzelne
Formulare und Unterlagen kon-
nen via Mail direkt bestellt wer-
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rung der laufenden Arbeiten wa-
ren in den letzten beiden Jahren
bereits ein allzeit prisentes The-
ma — und sie werden in Zukunft
noch dominanter werden. Um
dies vorauszusagen, braucht
man kein Prophet zu sein! Ande-
rungen in der Aufgaben- und
Kompetenzabgrenzung werden
wiederum Auswirkungen auf die
Verbandsstrukturen und mogli-
cherweise auch auf die Aufga-
ben und die Zusammensetzung
der kantonalen Spitex-Kommis-
sion haben.

In diesem Sinn das Fazit aus zwei

Jahren Arbeit mit neuer Organi-

sation: Einiges wurde aufgenom-
men, einiges erledigt und ver-
bessert, Verschiedenes ist offen,
weitere Herausforderungen ste-
hen an — neben der erwihnten
und erwarteten weiteren Aufga-
bentibernahme durch den Ver-
band auch verschiedene «Gross-
baustellen» wie Ausbildung, Ko-
stenrechnung, RAI Home-Care,
Qualitit usw. Bleibt zu hoffen,
dass diese Herausforderungen
noch in bewihrter Manier und
mit bewihrter Aufgabenteilung
und Finanzierung :mgegzmgen‘
werden konnen. (E] 7

den. Nutzen Sie diese Moglich-
keit.

Die bisherigen Riickmeldungen
zur Gestaltung sind positiv. Es
steht unter anderem der Wunsch
im Raum, die Website dreispra-
chig — Deutsch, Italienisch, Ro-
manisch — zu gestalten. Der
Wunsch ist berechtigt, die Reali-
sierung indessen wird durch den
Finanzrahmen und (giinstige)
Ubersetzungsmaglichkeiten dik-.
tiert. Der Verband ist zuversicht-
lich, dass eine befriedigende Lo-
sung wird prisentiert werden
konnen. Q
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