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Zukunft
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FOKUS «Bildung»
Dank der Ausbildungsverpflichtung wird in der

Schweiz mehr Pflegefachpersonal ausgebildet

Das «Luzerner Modell» ist ein Gewinn für alle

Fusionen von Spitex-Vereinen ermöglichen eine

Professionalisierung der Ausbildung

Drei Spitex-Mitarbeiterinnen kämpfen an den

Berufsmeisterschaften um den Titel

AUFTAKT

DIENSTLEISTUNG

Spitex-Zentrum Obfelden: Erfolgreiche

Zusammenarbeit mit Onko Plus

Gesundheitslogistik: Mit Cosanum läuft alles

einfacher

GESELLSCHAFT

Spitex Regional Dielsdorf: Was spricht dafür,

was dagegen?
SBK-Präsidentin Helena Zaugg zur geplanten

Volksinitiative des Berufsverbandes

NETZWERK

Pflegediagnosesysteme: Nur NANDA-I

garantiert die Anbindung an eHealth Suisse

Impressionen von der Delegiertenversammlung

DIALOG
DIE LETZTE

Titelseite: (v.l.) Livia Benesch (Spitex Imboden),

Rahel Pomaro (Spitex Aare Nord)
Ul"id Lisa Görsch (Spitex Region Brugg)
BiLd: Stefan Marthaler

Die Schweiz hat schon bald zu wenig Pflegefach-

personal. Das ist nichts Neues, bereits der

Versorgungsbericht 2009 der GDK stellte fest, dass

jährlich 2000 Pflegende zu wenig ausgebildet

werden. Glücklicherweise hat die

Ausbildungsverpflichtung der Kantone in den letzten zwei

Jahren bereits eine Zunahme an Ausbildungsplätzen

bewirkt. Es reicht aber nicht, nur Stellen

zu schaffen. Diese müssen besetzt werden und dafür müssen

sich auch die Spitex-Organisationen als attraktiver Arbeitgeber

positionieren. Die beste Werbung dafür ist die

Teilnahme der drei Fachfrauen Gesundheit Rahel Pomaro, Lisa

Görsch und Livia Benesch an den Berufsmeisterschaften

im September. Wie unser Fokus-Thema «Bildung» aufzeigt,

weist die Gestaltung der Bildungspolitik von Kanton zu

Kanton grosse Unterschiede auf. Der nächste Versorgungsbericht

der GDK erscheint am 8. September 2016 und wird

zeigen, wie sich die Situation aktuell präsentiert.

Mit dieser Ausgabe übernehme ich die Redaktionsleitung
des «Spitex Magazins». Ich freue mich darauf, das Sprachrohr

der NPO Spitex künftig auch im digitalen Bereich

weiterzuentwickeln und die Leserschaft mit Reportagen aus

dem Berufsalltag, Fachartikeln aus der Gesundheitsbranche

und Aktualitäten aus der (Gesundheits-)Politik zu versorgen.
Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre und einen

angenehmen Sommer.

Nadia Rambaldi, Redaktionsleiterin

Dieses Symbol verweist auf weitergehende Inhalte

auf der angegebenen Website.

Die Agenda mit den aktuellen Veranstaltungshinweisen
finden Sie auf www.spitexmagazin.ch
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