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Titelseite: Das Spitex-Logo mutiert zu einem Herzen,

passend zum Fokusthema «Attraktive Arbeitgeberin»

beziehungsweise zum Motto dieser Ausgabe: «We love

Spitex».

Grafik: Pomcanys Marketing AG

Die vorliegende Ausgabe des Spitex Magazins

widmet sich der Frage, wieso die Nonprofit-

Spitex eine attraktive Arbeitgeberin ist. Denn es

gibt viele Gründe, wieso man die Spitex einfach

lieben muss - das entsprechende Motto «We

love Spitex» haben wir auf der Frontseite mit
einer Mutation des Spitex-Logos veranschaulicht:

In diesem Logo verstecken sich nämlich

zwei Herzhälften, die bloss richtig zusammengefügt werden

müssen. Im Fokusteil dieses Magazins finden sich dann neun

Kurzinterviews. Denn wer könnte zum Fokusthema «Attraktive

Arbeitgeberin» besser Auskunft erteilen als die

Arbeitnehmenden selbst? Darum befragen wir neun Spitex-Mitarbeitende

aus allen möglichen Bereichen und Landesteilen

dazu, wieso die Spitex für sie persönlich eine attraktive
Arbeitsstelle bietet. Dabei zeigt sich, was 2014 bereits eine

Umfrage im Rahmen des Projekts «Attraktiver Arbeitsplatz

Spitex» ergeben hat: Die Arbeit bei der Spitex wird als

anspruchsvoll, interessant und befriedigend bewertet. Im

umfassenden Interview sprechen zwei Expertinnen aus dem

Kanton Thurgau daraufhin darüber, wie eine gezielte Fort-

und Weiterbildung die Spitex attraktiv macht - und was

passiert, wenn das laufende Dazulernen vernachlässigt wird.

Weiter wird ein Klienten-Paar porträtiert, das trotz zweier

schwerer Unfälle und eines Lebens im Rollstuhl die Zuversicht

nicht verloren hat. Das Angebot des Pallifons wird vorgestellt.
Und die «5 Fragen» beantwortet dieses Mal Pflege-Pionierin
Liliane Juchli - und verrät eine liebenswerte Macke.

Wir wünschen Ihnen eine spannende, informative Lektüre

der Artikel rund um die attraktive Arbeitgeberin Spitex.

Kathrin Morf, Redaktionsleiterin
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